ORGANO DEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TAMAULIPAS

- . Registro Postal publicacion periddica
Periddico Oficial del Estado RESPONSABLE PP28-0009

TAMAULIPAS SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO AUTORIZADO POR SEPOMEX

TOMO CLI Victoria, Tam., martes 21 de abril de 2026. NUmero 47

SUMARIO
GOBIERNO FEDERAL

PODER EJECUTIVO
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
DECRETO por el que se reforman las fracciones IV y Xl del Apartado A del Articulo 123 de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de reduccion de la jornada
[>T 7o) = | SRR 2

GOBIERNO DEL ESTADO

i PODER EJ ECU’TIVO
SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO
ACUERDO mediante el cual se emiten las Disposiciones Generales para la Dictaminacion de

Estructuras Organicas de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal
del EStado de TamaAUIIPAS. .......vviiiieiiiiiee ettt 3

R. AYUNTAMIENTO, EL MANTE, TAM.

TARIFAS del Servicio de Agua Potable de la Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
de El Mante, TamMAUIPAS..........ouiiiiiiiiii ittt e e et e e s e iar e e e e e anene 8

R. AYUNTAMIENTO, LLERA, TAM.

TARIFAS del Servicio de Agua Potable de la Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de LIera, TAmMAUNPAS. ....c..coiuiiiieeeiiie ettt ettt e e e e e e e e sbbeeee e e anes 9

AVISOS JUDICIALES Y DE INTERES GENERAL



Pagina 2 Victoria, Tam., martes 21 de abril de 2026 Periédico Oficial

GOBIERNO FEDERAL

PODER EJECUTIVO
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DECRETO por el que se reforman las fracciones IV y Xl del Apartado A del Articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de reduccién de la jornada laboral.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la Republica.
CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, a sus habitantes sabed:
Que el Honorable Congreso de la Unién, se ha servido dirigirme el siguiente

DECRETO

“EL CONGRESO GENERAL DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN USO DE LA FACULTAD QUE LE
CONFIERE EL ARTICULO 135 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
Y PREVIA LA APROBACION DE LA MAYORIA DE LAS HONORABLES LEGISLATURAS DE LOS ESTADOS
Y DE LA CIUDAD DE MEXICO, DECLARA REFORMADAS LAS FRACCIONES IV Y XI DEL APARTADO A
DEL ARTICULO 123 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
MATERIA DE REDUCCION DE LA JORNADA LABORAL

Articulo Unico.- Se reforman las fracciones IV y Xl del Apartado A, del Articulo 123, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, para quedar como sigue:
Articulo 123. ...

A. ..
Lall ..
IV. La jornada laboral sera de cuarenta horas semanales en los términos que establezca la Ley.

Por cada seis dias de trabajo las personas trabajadoras deberan disfrutar por lo menos de un dia de descanso
con goce de salario integro.

V.aX.

XI. Cuando por circunstancias extraordinarias deban aumentarse las horas de la jornada, se abonara como
salario por este tiempo un cien por ciento mas de lo fijado para las horas ordinarias. El trabajo extraordinario no
excedera de doce horas en una semana, las cuales podran distribuirse en hasta cuatro horas diarias, en un
maximo de cuatro dias en ese periodo.

La prolongacion del tiempo extraordinario que supere lo establecido en el parrafo que antecede, obliga a la
persona empleadora a pagar doscientos por ciento mas del salario que corresponda a las horas de la jornada
ordinaria conforme a lo establecido en la Ley de la materia.

Las personas menores de dieciocho afios no podran laborar tiempo extraordinario.
Xl a XXXI. ...
B. ..

Transitorios

Primero.- El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo.- El Congreso de la Unién debera realizar las reformas a la legislacion secundaria en un plazo de 90
dias a partir de la publicacion del presente Decreto.

Tercero.- La duracion de la jornada laboral a que se refiere el articulo 123, Apartado A, fraccion IV del presente
Decreto, se alcanzara de manera gradual, a partir del 1 de enero del afio correspondiente, conforme a lo siguiente:

Afo Jornada Laboral
2026 48
2027 46
2028 44
2029 42
2030 40
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Cuarto.- En ningun caso la reduccion de la jornada laboral implicara la disminucion de sueldos, salarios o
prestaciones de las personas trabajadoras.

Ciudad de México, a 03 de marzo de 2026.- Dip. Kenia Lopez Rabadan, Presidenta.- Sen. Laura ltzel Castillo
Juarez, Presidenta.- Dip. Magdalena del Socorro NUfiez Monreal, Secretaria.- Sen. Mariela Gutiérrez Escalante,
Secretaria.- Rubricas.”

En cumplimiento de lo dispuesto por la fraccién | del Articulo 89 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y para su debida publicacion y observancia, expido el presente Decreto en la Residencia del Poder
Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, a 3 de marzo de 2026.- Claudia Sheinbaum Pardo, Presidenta de
los Estados Unidos Mexicanos.- Rubrica.- Lcda. Rosa Icela Rodriguez Velazquez. Secretaria de Gobernacion.-
Rubrica.

GOBIERNO DEL ESTADO

i PODER EJECUTIVO
SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

NORMA ANGELICA PEDRAZA MELO, Titular de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estado de
Tamaulipas, en el ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 93 de la Constitucién Politica para el
Estado de Tamaulipas; 13, 16, 24 numeral 1 fraccién XVII, 41 fracciones XX y XLVIII de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y 11 fracciones I, VIl y XLIX del Reglamento Interior de la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el 4 de mayo de 2023, se publicd en el Periédico Oficial del Estado edicion Vespertina nimero
54, la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Tamaulipas.

SEGUNDO. Que el articulo 13 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado, establece que al
frente de cada dependencia habra un titular, quien ejercera las funciones de su competencia por acuerdo del
Gobernador del Estado y para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliara con los servidores
publicos previstos en los reglamentos, decretos y acuerdos respectivos.

TERCERO. Que el articulo 24 numeral 1, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Tamaulipas establece que, para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de los diversos ramos de la
administracion publica estatal, el Gobernador del Estado, cuenta con diversas dependencias entre las que se
encuentra la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.

CUARTO. Que el articulo 93 segundo parrafo de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas, sefiala que
las Secretarias que integren la Administracion Publica Estatal promoveran: la modernizacion permanente de sus
sistemas y procedimientos de trabajo, la transparencia en el ejercicio de la funcion puiblica, la eficiencia que evite
la duplicidad o dispersion de funciones y aprovecharan 6ptimamente los recursos a su alcance a fin de responder
a los reclamos de la ciudadania y favorecer el desarrollo integral del Estado.

QUINTO. Que en términos del articulo 11 numeral 1, de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado
de Tamaulipas, corresponde al Gobernador del Estado determinar la estructura organica de cada dependencia y
expedir los acuerdos y otras disposiciones que tiendan a regular el funcionamiento de las dependencias y
entidades de la administracion publica estatal.

SEXTO. Que el articulo 41 fraccién XX, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Tamaulipas, sefiala que se deberan emitir los dictamenes de las estructuras organicas de las dependencias y
entidades de la Administracion Pablica Estatal.

SEPTIMO. Que hay un compromiso ético de ejercer los recursos presupuestales a cargo del Gobierno del Estado
de manera transparente, eficaz y eficiente, bajo los principios de austeridad y racionalidad.

OCTAVO. Que esta administracion considera necesario ajustar el gasto de operacion de las dependencias y
entidades mediante una serie de acciones especificas para controlar la gestién publica en materia de recursos
humanos, homologacion de estructuras y procedimientos y el control de los recursos publicos.

NOVENO. Que con el objeto de dar cumplimiento al articulo 16 y 21 de los Lineamientos mediante los cuales se
establecen las Medidas de Austeridad, Racionalidad y Disciplina en el Gasto Publico de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas, publicado en el Periédico Oficial del Estado
nimero 39 de 30 de marzo de 2017, es necesario analizar las estructuras organicas y plantillas de personal de
dependencias y entidades para contar con un dictamen de impacto presupuestario, para el 6ptimo cumplimiento
de objetivos y metas, identificar la duplicidad de funciones y valorar la continuidad de las plazas que no cuenten
con funciones claramente definidas.
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DECIMO PRIMERO. Que el trece de enero de dos mil veintiséis, mediante reunion entre la Secretaria de
Finanzas, la Secretaria de Administracién y la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, se acordd y aprobo la
emision del presente Acuerdo, el cual resulta necesario para actualizar y fortalecer el marco normativo que regula
la dictaminacién de las estructuras organicas de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal, otorgando mayor claridad y eficiencia administrativa, al definir de manera precisa las etapas generales
del proceso y las responsabilidades de los principales actores que intervienen, favoreciendo una adecuada
coordinacién y rendicion de cuentas.

Por lo anterior, y a efecto de dar cumplimiento a los preceptos normativos antes sefialados, he tenido a bien
emitir el siguiente:

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE EMITEN LAS DISPOSICIONES GENERALES PARA LA
DICTAMINACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.

PRIMERO. OBJETIVO. El presente acuerdo tiene por objeto sefialar las disposiciones generales y los criterios
para la integracion y desarrollo de la dictaminacién de estructuras organicas de las Dependencias y Entidades de
la Administracion Publica Estatal, asi como sus modificaciones, desde el punto de vista funcional, normativo y
presupuestal.

SEGUNDO. GLOSARIO. Para efectos de este ordenamiento se entendera por:

I.  Autoridad de coordinacidn: Sincronizacion de recursos y esfuerzos con el propésito de lograr armonia y
rapidez en la ejecucion de actividades para la consecucion de objetivos compartidos.

Il.  Autoridad de staff: Expertos para proporcionar informacion y ayuda especializada a los funcionarios de
linea.

lll.  Autoridad funcional: Refiere al derecho delegado a un individuo o departamento para supervisar ciertos
procesos, funciones o actividades de personas de otros departamentos.

IV. Autoridad lineal: Relacion en la que un superior ejerce supervision y control directo sobre un subordinado.

V. Comité de Andlisis y Dictaminacién de Estructuras Orgénicas: Equipo de trabajo, donde participan las
personas titulares de la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Administracién y la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno, cuya finalidad es analizar desde el punto de vista funcional, normativo y
presupuestal, las propuestas y modificaciones de las estructuras organicas de Dependencias y Entidades
del Poder Ejecutivo.

VI. DDA: La Direccion de Desarrollo Administrativo.

VII. Dependencia: Las referidas en el articulo 24 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Tamaulipas.

VIIl. DGMGYA: La Direccion General de Mejora de la Gestion y Anticorrupcion.

IX. Dictamen de Estructura: Documento donde se emite un pronunciamiento de factibilidad normativa,
funcional y presupuestal de las propuestas de modificacion o creacién de estructuras organicas.

X.  Enlace: Persona servidora publica designada por la persona titular del ente publico, encargada de
proporcionar la informacion necesaria para llevar a cabo el proceso de dictaminacion.

XI.  Entidad: Las referidas en los articulos 43, 44 y 45 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del
Estado de Tamaulipas.

XIl.  Estructura Organica: Relacién de puestos que integran a la Dependencia o Entidad a manera de listado,
codificado conforme a criterios de jerarquia y nivel de responsabilidad, de tal forma que represente los
niveles de mando y sus relaciones de coordinacion.

Xlll. Formato de Analisis Juridico — Administrativo: Formato que se conforma por las funciones de las
unidades administrativas que conforman la propuesta de estructura organica y el fundamento legal juridico
— administrativo de las mismas.

XIV. Modelo de estimacion presupuestal: Herramienta técnica, desarrollada en una hoja de célculo, que
permite proyectar y comparar el impacto presupuestal de las plazas ejecutivas y operativas que conforman
la estructura organica vigente y la estructura organica propuesta de un Ente Publico.

XV. Oficio bipartita: Oficio mediante el cual se emite el dictamen de estructura organica de las Entidades,
signado por la persona titular de la Secretaria de Finanzas y la persona titular de la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno.

XVI. Oficio tripartita: Oficio mediante el cual se emite el dictamen de estructura organica de las Dependencias,
signado por las personas titulares de la Secretaria de Finanzas, de la Secretaria de Administracion y la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.
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XVII. Organigrama: Representacion grafica de la estructura organica de una institucion, refleja la posicion de las
unidades administrativas que la componen y sus respectivas relaciones, niveles jerarquicos, canales
formales de comunicacion, y relaciones de autoridad.

XVIII.SABG: La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de Tamaulipas.

XIX. Unidad Administrativa: Las unidades administrativas de nivel ejecutivo adscritas a las Dependencias y
Entidades, de acuerdo al presupuesto aprobado y normatividad aplicable.

TERCERO. DEL COMITE DE ANALISIS Y DICTAMINACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS. El Comité de
Andlisis y Dictaminacion de Estructuras Organicas es un equipo de trabajo integrado por las personas titulares de
la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Administracion y la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno.

Su finalidad es analizar y dictaminar, desde una perspectiva funcional, normativa y presupuestal, las propuestas
de creacién o modificacion de las estructuras organicas de las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del
Estado.

A través de este andlisis integral, el Comité busca asegurar que las estructuras organicas:
e Sean acordes con el marco juridico aplicable.

e Respondan adecuadamente a los objetivos institucionales.

e Se encuentren alineadas con la disponibilidad de recursos presupuestales.

e Favorezcan la eficiencia administrativa y la correcta asignacion de responsabilidades.

e Contribuyan al fortalecimiento de la gestion publica, la transparencia y el buen gobierno.

Las personas integrantes del Comité, podran nombrar suplentes, los que deberan ser de rango jerarquico
inmediato inferior de la persona titular. Asi también, se podra contar con un enlace para la coordinacion operativa
de las actividades inherentes a la integracion y desarrollo de la dictaminacion de estructuras organicas de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal.

CUARTO. ETAPAS GENERALES PARA LA DICTAMINACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS.
1.- Presentacién de la propuesta

Las Dependencias y Entidades deberan presentar por oficio a la SABG o, en su caso, a la DGMGyA su
propuesta de dictaminacién de Estructura Orgéanica, dicha solicitud debera contener lo siguiente:

e Especificaciones relacionadas con: cambios de nomenclatura, reubicaciones, supresiones, nuevas
creaciones, entre otras.

e Designacion de Enlace sefialando: Nombre, correo electronico y teléfono de contacto.
e En su caso, requerimiento de capacitacion.
e Cualquier otra informacion necesaria para el proceso.

e Por su parte, las Entidades deberan especificar la autorizacion por la persona titular de la cabeza de sector, y
marcando copia de conocimiento al mismo y presentando la informacién presupuestal relativa al costo anual
de la estructura actual y propuesta.

2.- Capacitacion y acompafamiento técnico

La SABG establecera contacto con el enlace designado, con el fin de concretar la fecha y hora de la capacitacion.
Esta puede impartirse de forma presencial o, en su caso, a través de medios virtuales, conforme lo requieran las
Dependencias y Entidades.

Durante el desarrollo de la capacitacion, se abordan temas relativos a disposiciones generales en la materia,
etapas del proceso de dictaminacion, participantes, tiempos, llenado del Formato Andlisis Juridico —
Administrativo y cualquier otro tema que se considere relevante para el proceso de dictaminacion.

Una vez recibida la capacitacion, las Dependencias y Entidades deberan hacer llegar a la SABG el Formato
Andlisis Juridico — Administrativo antes mencionado, debidamente llenado.

Por otro lado, una vez finalizada la capacitacion la DGMGyYA a través de la DDA brinda acompafiamiento técnico
durante el proceso, trabajando de manera coordinada con cada enlace designado hasta la conclusion del
proceso.

3.- Andlisis integral de lainformacién

En esta etapa los autores del proceso realizan un andlisis desde el punto de vista funcional, normativo y
presupuestal, de las propuestas de dictaminacion de estructuras organicas de las Dependencias y Entidades del
Poder Ejecutivo, donde se considera lo siguiente:
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3.1 Analisis funcional y normativo

La SABG es la responsable de llevar a cabo la revision funcional y normativa, en donde se analiza la informacion
contenida en el Formato Analisis Juridico — Administrativo enviado por la Dependencia y Entidad y donde se
muestra el fundamento juridico de cada unidad administrativa que conforma la estructura organica del ente
publico que presenta la propuesta de modificacion de estructura Organica. En esta fase, se evalla la viabilidad
de la estructura propuesta desde diversos criterios organizacionales como:

e Tramo de control

e Division del trabajo

e Departamentalizacion y tipologia

e Linea de mando o autoridad pudiendo ser: lineal, staff, funcional y de coordinacion

Durante esta etapa por parte de la DDA se comunica a los enlaces designados en las Dependencias y Entidades
las observaciones y/o recomendaciones para que realicen las adecuaciones correspondientes, donde pueden
establecerse mesas de trabajo, a fin de disipar dudas o realizar aclaraciones.

3.2.- Andlisis de estimacion presupuestal

La Secretaria de Administracion para el caso de las Dependencias y la Secretaria de Finanzas, el caso de las
estructuras organicas de las Entidades, seran las encargadas respectivamente de realizar el andlisis de
estimacion presupuestal de las propuestas de dictaminacion de estructuras organicas.

Este andlisis se lleva a cabo a través de un modelo de estimacion presupuestal establecido por las Dependencias

en mencion y en donde se considera:

e El monto presupuestal de las plazas ejecutivas y operativas que integran la estructura organica actual y la

estructura organica propuesta del Ente Publico, contemplando aspectos como sueldo base y prestaciones
como: prima vacacional, aguinaldo, pension, canasta basica, becas, seguro del retiro, servicio médico, entre
otros, ademas de impuestos como el ISR y 3% de ndmina.
Una vez generada esta informacion y cuando la propuesta de dictaminacion requiera de una ampliacion
presupuestal, la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno enviara oficio a la Secretaria de Finanzas para
solicitar su posicionamiento con respecto a la factibilidad de contar con el presupuesto adicional. El oficio de
respuesta que emite la Secretaria de Finanzas podré indicar:

e La aseveracion favorable o desfavorable de la disponibilidad presupuestal y en el caso de ser favorable
indicar el ejercicio presupuestal que sera afectado, el monto de la ampliacion presupuestal, y en su caso,
establecer las etapas en las que se ira proporcionando el presupuesto adicional requerido para el
funcionamiento de la nueva estructura organica. Lo anterior, en apego a los principios de legalidad,
economia, austeridad, control y rendicion de cuentas que emanan del articulo 161 de la Constitucion Politica
del Estado de Tamaulipas.

e En el caso de no ser favorable, plasmar la recomendacion de que se incluya en el proyecto del presupuesto
de egresos del siguiente afio.

Finalmente, una vez definida la propuesta de estructura, concluido el analisis funcional, normativo y presupuestal,
se envia al enlace designado el organigrama actual, organigrama propuesto y el organigrama comparativo para
gue sea validado por la persona titular de la Dependencia o Entidad. Por su parte, en el caso de las Entidades,
cuando la propuesta de dictaminacion requiera de una ampliacion presupuestal, la persona titular de la cabeza de
sector cabeza también debera de validar dicha informacién. Lo anterior, debera remitirse a la SABG mediante
oficio dirigido a la persona titular de la SABG 0, en su defecto, a la persona titular de la DGMGyYA.

4.- Integraciéon y revision

Durante esta etapa se integra el dictamen de estructura organica, el cual podra incluir al menos los siguientes
elementos:

1.- Justificacién

2.- Objetivo

3.- Alcance

4 .-Consideraciones

5.- Normatividad aplicable a recursos humanos
6.- Dependencias/Entidades participantes

7.- Proceso

8.- Descripcion de funciones

9.- Estimacion presupuestal

10.- Organigrama

11.- Estructura organica
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12.- Conclusiones

Anexos correspondientes:

Anexo 1. Descripcion de funciones.

Anexo 2. Estimacion presupuestal.

Anexo 3. Organigrama.

Anexo 4. Estructura Organica.

Anexo 5. Oficio de suficiencia presupuestal

Una vez integrado el dictamen, la SABG acuerda con el enlace de la Dependencia o Entidad, la fecha y hora en
la que se efectuara la revision del dictamen de estructura, durante esta revision el enlace tiene la responsabilidad
de validar el contenido integro del dictamen y, en su caso, serd también responsable de asegurar la atencién de
cualquier observacion que resulte del proceso de revision.

5.- Emision del dictamen

Cuando la informacién ha sido revisada por el enlace de la Dependencia o Entidad, la SABG elabora oficio
tripartita o bipartita, segun sea el caso, marcando copia para la persona titular de la Oficina del Gobernador, la
persona titular de la Secretaria General de Gobierno y las areas de las personas que intervengan en el proceso;
ademas en ambos casos, el oficio debera establecer que se tiene un término de hasta 60 dias habiles para la
emision del reglamento interior o estatuto organico de la estructura orgénica autorizada y 30 dias habiles
posteriores a la emision de este, para la publicacion del Manual de Organizacion y de Perfiles de Puestos
respectivos.

Una vez elaborado el oficio tripartita o bipartita, la SABG gestiona las firmas correspondientes y remite para el
tramite correspondiente el dictamen de Estructura Organica a las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal solicitantes.

En el caso de los dictimenes de Estructuras Orgéanicas de las Dependencias que administren sus propios
recursos, tanto el oficio como el dictamen, debera ser signado ademas de las personas titulares de la Secretaria
de Finanzas, Secretaria de Administracion y de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, por la persona
servidora publica responsable del area financiera, de nivel inmediato inferior al de la persona titular de la
Dependencia o Entidad.

Las Dependencias una vez recibido el dictamen de Estructura Orgénica y el oficio tripartita, iniciaran las gestiones
correspondientes para la autorizacion de la persona titular del Ejecutivo, asi como para la publicacion de la
Estructura Orgéanica Dictaminada en el Periddico Oficial del Estado.

En el caso de las Entidades una vez recibido el dictamen de Estructura Organica y el oficio bipartita, presentaran
ante la Junta de Gobierno o equivalente, el Dictamen de Estructura Organica para su aprobacién y asi iniciar las
gestiones para la autorizacion de la persona titular del Ejecutivo y la publicacion de la Estructura Orgéanica en el
Periddico Oficial del Estado.

QUINTO. GENERALIDADES.

Los integrantes del Comité estardn en comunicacion permanente, con la finalidad de dar cumplimiento a las
disposiciones generales del presente Acuerdo. Ademas, sesionaran de ser necesario, sin necesidad de requerir
convocatoria alguna para su instalacién u operacion.

Los supuestos no comprendidos en el presente Acuerdo, seran resueltos por la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del
Estado de Tamaulipas.

SEGUNDO. Los Dictdmenes que se encuentren autorizados o en trdmite tendran validez y no se veran afectados
con motivo de la expedicion del presente Acuerdo.

TERCERO. Se deroga el Acuerdo mediante el cual se emiten las Disposiciones Generales para la Integracién y
Funcionamiento del Comité de Andlisis y Dictaminacion de las Estructuras Organicas de las Dependencias y
Entidades del Gobierno del Estado de Tamaulipas, publicado en el Periddico Oficial del Estado Extraordinario
Numero 21 de fecha 08 de septiembre de 2023.

Dado en Ciudad Victoria, Capital del Estado de Tamaulipas, a los tres dias del mes de febrero del dos mil
veintiséis.

ATENTAMENTE.- SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.-
NORMA ANGELICA PEDRAZA MELO.- Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO EL MANTE, TAM.

Periédico Oficial

El dia 10 de marzo del 2026, en la Cuarta Sesion Ordinaria del Consejo de Administracion de la Comisién
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del municipio de ElI Mante, Tamaulipas, aprueban las Tarifas del

Servicio de Agua Potable de la Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado.

TARIFA 2026 3.69%

Rango Doméstico Comercial Industrial Serv. Pub.
0-10 $62.83 $109.70 $139.65 $98.50
11-20 $9.26 $11.47 $14.26 $10.27
21-30 $9.55 $11.95 $14.54 $10.63
31-40 $9.86 $12.43 $14.88 $11.02
41-50 $10.16 $12.93 $15.14 $11.42
51-60 $10.87 $13.76 $15.92 $12.54
61-70 $11.56 $14.65 $16.63 $13.41
71-80 $12.29 $15.59 $17.44 $14.30
81-90 $13.04 $16.49 $18.14 $15.19

91-100 $13.70 $17.29 $18.87 $16.09

101-120 $14.45 $18.20 $19.65 $17.05

121-140 $15.14 $19.13 $20.40 $17.97

141-160 $15.89 $20.01 $21.09 $18.80

161-180 $16.58 $20.94 $21.87 $19.70

181-200 $17.26 $21.83 $22.63 $20.61

201-250 $18.03 $22.73 $23.34 $21.52
251-300 $18.74 $23.60 $24.10 $22.40
301-350 $19.46 $24.49 $24.82 $23.27
351-400 $20.18 $25.40 $25.62 $24.18
401-450 $20.87 $26.30 $26.33 $25.06
451-500 $21.59 $27.17 $27.10 $25.98
501-550 $23.03 $28.11 $28.64 $26.88
551-600 $24.47 $28.98 $30.10 $27.76
601-650 $25.89 $30.47 $31.59 $29.22
651-700 $27.36 $31.97 $33.07 $30.75
701-750 $28.73 $33.43 $34.61 $32.24
751-800 $30.23 $34.90 $36.02 $33.73
801-850 $31.64 $36.42 $37.48 $35.21
851-900 $33.07 $37.90 $39.02 $36.73
901-950 $34.57 $39.39 $40.51 $38.24
951-1000 $35.95 $40.92 $42.00 $39.71
1001-1100 $37.39 $42.41 $43.48 $41.18
1101-1200 $38.83 $43.88 $45.02 $42.68
1201-1300 $40.26 $45.40 $46.46 $44.16
1301-1400 $41.68 $46.90 $47.97 $45.63
1401-1500 $43.14 $48.40 $49.45 $47.15
1501-1600 $44.59 $49.85 $50.97 $48.60
1601-1700 $46.00 $51.36 $52.43 $50.17
1701-1800 $47.42 $52.86 $53.96 $51.61
1801-1900 $48.85 $54.38 $55.44 $53.11
1901-2000 $50.30 $55.81 $56.96 $54.60
2001-9999999 $50.30 $55.81 $56.96 $54.60

Para el servicio de drenaje se cobrara el 55% del importe por consumo de agua potable. En los servicios de
agua potable: Comercial, industrial y de Serv. Publicos, se agregara el impuesto al valor agregado.

ATENTAMENTE.- SECRETARIO DE RECURSOS HIDRAULICOS PARA EL DESARROLLO SOCIAL.-
ING. RAUL QUIROGA ALVAREZ - Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO LLERA, TAM.

En fecha 23 de enero del 2026 en Primera Reunién Ordinaria del Consejo de Administracion de la Comision
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Llera, Tamaulipas, se aprobaron las Tarifas del Servicio de Agua
Potable y Alcantarillado, Ejercicio 2026.

Doméstico Comercial Industrial publico

0 10 $ 98.39 $ 115.61 $ 127.39 $ 101.91
11 20 $ 10.23 $ 1191 $ 1299 $ 10.85
21 30 $ 10.64 $  12.27 $ 13.25 $ 1156
31 40 $ 11.07 $  12.63 $ 1352 $ 1231
41 50 $ 1151 $ 13.01 $  13.79 $  13.11
51 60 $ 11.97 $ 13.40 $ 14.07 $  13.96
61 70 $  12.45 $ 13.80 $ 14.35 $  14.87
71 80 $ 1295 $  14.22 $ 14.63 $ 1584
81 90 $  13.47 $ 14.65 $  14.93 $ 16.87
91 100 $ 14.00 $ 15.16 $ 15.22 $ 1796
101 120 $ 14.63 $ 15.69 $ 15.99 $ 18.50
121 140 $ 15.29 $  16.24 $  16.79 $ 19.06
141 160 $ 15.98 $ 16.81 $  17.62 $ 19.63
161 180 $ 16.70 $  17.39 $ 1851 $  20.22
181 200 $ 17.45 $ 18.00 $ 19.43 $ 20.82
201 250 $ 18.24 $ 18.63 $  20.40 $  21.45
251 300 $ 19.06 $  19.29 $ 2142 $  22.09
301 350 $  19.92 $  19.96 $ 2249 $ 2275
351 400 $ 2081 $  20.66 $  23.62 $  23.44
401 450 $ 2175 $ 21.38 $  24.80 $ 2414
451 500 $ 2273 $ 2213 $  26.04 $  24.86
501 550 $ 23.75 $  23.46 $ 27.34 $ 25.61
551 600 $ 2482 $ 24.87 $ 28.71 $ 26.38
601 650 $ 2593 $  26.36 $ 30.14 $ 2717
651 700 $ 27.10 $ 2794 $ 31.65 $ 27.98
701 750 $  28.32 $  29.62 $ 33.23 $  28.82
751 800 $  29.60 $ 31.39 $  34.90 $  29.69
801 850 $ 30.93 $ 33.28 $ 36.64 $ 30.58
851 900 $ 3232 $ 3511 $ 3847 $ 3150
901 950 $ 33.77 $ 37.04 $  40.40 $ 3244
951 1,000 $ 35.29 $  39.07 $ 4242 $ 3341
1,001 1,100 $ 36.88 $  41.22 $ 4454 $  34.42
1,101 1,200 $ 3854 $  43.49 $  46.76 $ 35.45
1,201 1,300 $  40.28 $  45.88 $  49.10 $ 36.51
1,301 1,400 $  42.09 $ 4841 $ 51.56 $ 3761
1,401 1,500 $  43.98 $ 51.07 $ 54.13 $ 3874
1,501 1,600 $ 4596 $ 53.88 $ 56.84 $  39.90
1,601 1,700 $  48.03 $ 56.84 $ 59.68 $  41.10
1,701 1,800 $ 50.19 $ 59.97 $  62.67 $ 42.33
1,801 1,900 $ 5245 $ 63.26 $  65.80 $  43.60
1,901 9,999 $ 54.81 $  66.74 $  69.09 $ 38.20

ATENTAMENTE.- SECRETARIO DE RECURSOS HIDRAULICOS PARA EL DESARROLLO SOCIAL.-
ING. RAUL QUIROGA ALVAREZ.- Rubrica.
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