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GOBIERNO DEL ESTADO

PODER EJECUTIVO i
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TAMAULIPAS
Cédigo de Conducta y Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto de la Juventud de Tamaulipas
Cd. Victoria Tamaulipas 09 de abril de 2025

ING. OSCAR AZAEL RODRIGUEZ PERALES, Director General del Instituto de la Juventud de Tamaulipas, en
el ejercicio de las facultades que me confieren el articulo 13 del Decreto Gubernamental 174 mediante el cual se
crea el Instituto de la Juventud de Tamaulipas como un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado; 20 numeral 1y 21 fracciones | y Xl de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Tamaulipas; 6 de
la Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado de Tamaulipas; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que en cumplimiento a lo establecido en el articulo 1 inciso II, del Cédigo de Etica de las y los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Tamaulipas, publicado en el Periédico Oficial del Estado
de Tamaulipas Numero 12, de fecha 26 de enero de 2023, el cual sefiala la obligacion de las dependencias y
entidades de elaborar su propio Cédigo de Conducta de acuerdo con las caracteristicas propias de cada
institucion y conforme a la guia para tal efecto emita la Contraloria Gubernamental del Estado.

SEGUNDO. Que con fecha 26 de enero de 2023, fue publicado en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas
Numero 12 el Acuerdo mediante el cual se expide el Codigo de Etica de las y los Servidores Publicos del Poder
Ejecutivo del Estado de Tamaulipas, mismo que abroga el Codigo de Etica de las y los Servidores Publicos del
Poder Ejecutivo del Estado de Tamaulipas, publicado en el Periddico Oficial del Estado No. 151 de fecha 19 de
diciembre de 2017.

TERCERO. Que con fecha 20 de marzo de 2025 se instalé el Comité de Etica, Conducta y Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto de la Juventud de Tamaulipas y se establecid entre sus atribuciones la de
elaborar el Cddigo de Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de las y los Servidores Publicos del
Instituto de la Juventud de Tamaulipas, asi como su revision y actualizacion.

CUARTO. Que el contenido del presente Codigo de Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de las y los
Servidores Publicos del Instituto de la Juventud de Tamaulipas sera complementario a las legislaciones
existentes, en lo que respecta a las actividades que realizan las y los servidores publicos del mismo Instituto.
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MENSAJE DE LA PERSONA TITULAR DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TAMAULIPAS.

En el Instituto de la Juventud de Tamaulipas trabajamos dia a dia en apego a los objetivos, estrategias y lineas
de accion establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028, con la finalidad de impulsar el desarrollo de la
juventud tamaulipeca. Bajo estos criterios se establece el presente Codigo de Conducta y Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto de la Juventud de Tamaulipas, en el cual se rigen los principios basicos de
comportamiento, asi como las disposiciones legales y reglamentarias aplicables que deberan observar las y los
servidores publicos de esta entidad.

El presente Cdédigo, es un elemento fundamental para garantizar la convivencia armonica entre el personal que
labora en este Instituto, su cumplimiento y conocimiento constituyen un elemento clave que permiten a las y los
servidores publicos consolidar un trabajo de calidad acorde a las exigencias de la sociedad, en donde se
establecen las relaciones con reglas concretas de actuacion para quienes a diario compartimos el honor de servir
a la sociedad tamaulipeca, refrendando la honestidad, transparencia, rendicién de cuentas, igualdad de género y
una cultura de legalidad.

En el Instituto tenemos el compromiso de realizar cada una de nuestras actividades en cumplimiento con todas
las leyes, normas y reglamentos aplicables, apegados a los mas altos estandares éticos. Por tal motivo es
indispensable dar cumplimiento a este Codigo de Conducta.

ATENTAMENTE

ING. OSCAR AZAEL RODRIGUEZ PERALES
Director General del Instituto de la Juventud de Tamaulipas

Riesgos Eticos.

Es menester sefialar que las conductas desplegadas en conflictos de interés o ético, pueden presentarse en
cualquier nivel de organizacion que van desde la Direccion General del Instituto de la Juventud en Tamaulipas,
Direcciones de Area, hasta el personal administrativo y operativo o sus equivalentes; son areas susceptibles de
presentar un conflicto o riesgo ético, por lo que se debera advertir cualquier conducta carente de transparencia,
rendicion de cuentas, o aquella que incumpla con los principios, valores y reglas de integridad, en oposicion a lo
dispuesto por el presente Codigo, por lo que, a continuacion, se sefialan algunos ejemplos de riesgos éticos:

1.  Abstenerse de cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas.

2. No atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes con las disposiciones
relacionadas con el servicio publico.

3. Realizar cualquier tipo de discriminacion con motivo de sus funciones en el Instituto, hacia otras personas
servidoras publicas o cualquier persona en general.

4.  Utilizar recursos humanos, materiales o financieros, para fines distintos a los asignados.
5. Alterar, ocultar o eliminar de manera deliberada, informacion o documentacion publica.
6.  Abstenerse de cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad.

7

Intervenir por motivo de su empleo, cargo o comisién en cualquier forma, en la atencion, tramitacion o
resolucién de asuntos en los que tenga conflicto de interés o impedimento legal.

8.  Solicitar o recibir cualquier tipo de dadiva, obsequio, compensacion o regalo en la gestién que realice con
motivo de sus funciones laborales en el Instituto de la Juventud del Estado de Tamaulipas.

9.  Encubrir actos u omisiones que pudieren constituir faltas administrativas, o realice deliberadamente alguna
conducta para su ocultamiento.

10. Acosar, hostigar, agredir, amenazar, amedrentar, intimidar o extorsionar a personas servidoras publicas del
Instituto, o cualquier persona.

Mision y Vision del Instituto de la Juventud de Tamaulipas.

Mision.

Generar politicas por medio de las cuales las y los jévenes encuentren respuestas reales que les permitan
acceder a los programas y proyectos instrumentados por el Gobierno del Estado para la solucion a sus

problemas e intereses y que facilitan su insercién a la vida social y laboral, promoviendo asi su pleno desarrollo
integral.

Vision.
Ser el vinculo idéneo entre las necesidades de las y los jovenes y las politicas del Gobierno del Estado en
materia de juventud, generando soluciones y alternativas mediante la participacion activa de los jovenes y

fomentando en ellos valores e ideales que inserten su actuar en el desarrollo socio-econémico y cultural del
Estado; generando, ademas, acciones sustentables que mejoren su calidad de vida.
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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo 1. Objeto

Articulo 1.- El presente Cdadigo de Conducta tiene por objeto:

El Cédigo de Conducta y Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto de la Juventud de Tamaulipas, es un
documento que establece las disposiciones generales, los principios, valores y reglas de integridad que regiran el
buen desempefio, comportamiento y conducta de las personas servidoras publicas del instituto, esto, en relacion
con la misién, visién y objetivo Institucional del mismo, que se resume el buen ejercicio de una actividad
profesional en el servicio publico.

Capitulo 1.1 Ambito de aplicacién y obligatoriedad.

Articulo 2.- El presente Cddigo de Conducta sera aplicable a todas las personas servidoras publicas que
desempefien un cargo, puesto o comision en el Instituto de la juventud de Tamaulipas y sera obligatorio en los
diversos niveles jerarquicos incluyendo al personal de confianza, extraordinarios, o sindicalizados y su
incumplimiento se sometera a consideracion del Comité de Etica.

Articulo 3.- El Cédigo de Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés es un instrumento que guiara el
comportamiento del personal que colabore en el instituto, ademas de los jévenes que prestan su servicio social,
préacticas profesionales, o que no se encuentren previstas como servidoras publicas.

Articulo 4.- Las personas servidoras publicas del Instituto de la juventud del Estado de Tamaulipas, deberan
comportarse éticamente aplicando los principios, valores y deberes de manera responsable, integra,
transparente, y respetuosa durante el tiempo que dure el ejercicio de su funcién.

Articulo 5.- Los principios, valores y reglas de Integridad previstos en el presente Cédigo de Conducta son de
observancia general, enunciativa y no limitativa para el personal e integrantes del Comité de Etica del instituto, sin
distincién y perjuicio de lo establecido en la normativa institucional que rija el buen proceder de los servidores
publicos. El Comité de ética del Instituto, dara a conocer el Cédigo de Conducta y Prevencion de Conflictos de
interés a todo el personal, a través de medios fisicos y electronicos. Todo servidor publico debera a conocer y
presentar su carta compromiso y cumplir con el presente Cadigo de Conducta.

Articulo 6.- EI Cddigo de Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés, tiene como fin que el servidor publico
del Instituto actie bajo los principios de certeza, independencia, legalidad, imparcialidad, confiabilidad, eficacia,
objetividad, profesionalismo, transparencia, publicidad e igualdad.

Asimismo, se promuevan, respeten, protejan y garanticen los Derechos Humanos, la no discriminacion, el
respeto a la diversidad y a la tolerancia de todos los grupos con una perspectiva de género, inclusion e igualdad.

Capitulo 1.2 Glosario

Articulo 7.- Para efectos de este Codigo de entendera por:

I Acoso Laboral: Practica ejercida en el ambito del trabajo y consistente en someter a una o0 un empleado
a presion psicolégica para provocar su marginacion.

I. Acciones de prevencion: Las acciones de prevencion son un conjunto de medidas que se implementan
para evitar o disminuir el impacto de un problema, como un desastre natural o un riesgo laboral.

M. Acoso Sexual: Comportamiento de tono sexual tal como contactos fisicos e insinuaciones,
observaciones de tipo sexual, exhibicion de pornografia y exigencias sexuales, verbales o de hecho. Este
tipo de conducta puede ser humillante y puede constituir un problema de salud y de seguridad; es
discriminatoria cuando la mujer tiene motivos suficientes para creer que su negativa podria causarle
problemas en el trabajo, en la contratacion o el ascenso inclusive, o cuando crea un medio de trabajo hostil.

A Carta compromiso: Documento en el que la persona servidora publica dejara constancia de conocer el

contenido de los cadigos de Etica y de Conducta, asi como de su compromiso por observar los principios,
valores y reglas de integridad plasmados en ellos.

V. Cadigo de Conducta: Cédigo de Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de las y los Servidores
Publicos del Instituto de la Juventud de Tamaulipas.

VI. Cadigo de Etica: Codigo de Etica de las y los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de
Tamaulipas.

VIl.  Comité: Comité de ética del Instituto de la Juventud de Tamaulipas.

VIIl.  Corrupcién: indica el mal uso por parte de un funcionario de su autoridad y los derechos que se le

confian, asi como la autoridad relacionada con este estado oficial, oportunidades, conexiones para
beneficio personal, contrario a la ley y los principios morales.
IX. Denunciar: Narrativa elaborada por una persona sobre un hecho o conducta atribuida al servidor(a)

publico, y que resulta presuntamente contraria al Codigo de Etica, al Cédigo de Conducta o a las Reglas
de Integridad.
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X. Derechos humanos: Conjunto de prerrogativas sustentables en la dignidad humana, cuya realizacién
efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral de la persona. Este conjunto de prerrogativas se
encuentra establecido dentro del orden juridico nacional, en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, tratados internacionales y demas disposiciones legales.

XI. Dignidad: Gravedad y decoro de las personas en la manera de comportarse.

XIl. Discriminacion: Distincion, exclusion o restriccion que, basada en el origen étnico o nacional, sexo, edad
o discapacidad, condicién social o econémica, condiciones de salud, embarazo, lengua, religion,
opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra, tenga por efecto impedir o anular el
reconocimiento o el ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades de las personas.

Xlll.  Eficiencia: Capacidad de ejercer el servicio publico, conforme a una cultura de servicio orientada al logro
de resultados, procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones, a fin de alcanzar las
metas institucionales segin sus responsabilidades y mediante el uso responsable de los recursos
publicos, eliminando cualquier ostentacién o discrecionalidad indebida en su aplicacion.

XIV.  Etica: Conjunto de normas morales que rigen la conducta humana.

XV. Honestidad: Caracteristica de las o los servidores publicos que los distingue por su actuacion apegada a
las normas juridicas y a los principios que rigen el servicio publico.

XVI.  Hostigamiento: Comportamiento negativo entre superiores e inferiores jerarquicos de una organizacion
laboral, a causa del cual la o el afectado es sometido a conductas fisicas o verbales.

XVII. Igualdad de género: Implica garantizar que el acceso a oportunidades, bienes y servicios; y el ejercicio
de los derechos humanos no dependan del sexo o identidad sexual de las personas.

XVIII.  Instituto: Instituto de la Juventud de Tamaulipas.

XIX. Integridad: Caracteristicas de las o los servidores publicos para actuar siempre de manera congruente
con los principios que se deben observar en el desempefio de un empleo, cargo, comision convencidos
en el compromiso de ajustar su conducta para que impere en su desempefio una ética que responda al
interés del publico y genere certeza plena de su conducta frente a todas las personas con las que se
vincule u observe su actuar.

XX.  Legalidad: Las o los servidores publicos hacen solo aquello que las normas expresamente les confieren
y en todo momento someten su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que conocen y cumplen las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones. parte de la dependencia
o entidad, cuya funcion es elaborar el Cadigo de Conducta y Prevencion.

XXI.  Personas Servidoras Publicas: Personas que desempefian un empleo, cargo o comision en los entes
publicos.

XXIl.  Rendicién de cuentas: Las o los servidores publicos asumen plenamente ante la sociedad y sus
autoridades la responsabilidad que deriva del ejercicio de su empleo, cargo o comision, por lo que
informan, explican y justifican sus decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, asi
como a la evaluacioén y al escrutinio publico de sus funciones por parte de la ciudadania.

XXII.  Transparencia: Cualidad de la administracion publica que consiste en la apertura, publicidad y difusion
de gestion gubernamental, como un elemento que informa a la ciudadania, sobre el destino y resultados
de los recursos publicos empleados por Gobierno y genera valor a la sociedad.

XXIV. Valores: Conjunto de cualidades o caracteristicas que distingue la actuacion las y los servidores publicos
en el desempefio de sus cargos o funciones, con el objetivo de brindar un servicio de calidad a la
ciudadania, fortalecer las instituciones y organismos publicos.

TITULO SEGUNDO )
CONDUCTAS QUE RIGEN LA ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.

Articulo 8.- Las personas servidoras publicas del instituto, deberan observar en el gjercicio de su empleo, cargo
0 comision, los principios establecidos en el presente Cadigo, protegiendo y garantizando los derechos humanos
de conformidad con los principios establecidos en el articulo 1, parrafo tercero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 16 parrafo quinto, de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; asi como,
los principios establecidos en el articulo 7 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Tamaulipas.

Capitulo 2. De los principios

Articulo 9.- Los principios constitucionales y legales que deben de regir el desempefio de una persona servidora
publica del instituto, son los siguientes:

I Certeza: las personas servidoras publicas se conducen con honestidad y veracidad sobre la actuacion
de las facultades que le son conferidas brindando certeza juridica a las partes.
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I. Independencia: las personas servidoras publicas actlian con base en las atribuciones que les confiere
Su puesto y que estan reguladas por las disposiciones juridicas que se le atribuyen al empleo para su
buena actuacion

M. Legalidad: las personas servidoras publicas hacen sélo aquello que las normas expresamente les
confieren y en todo momento someten su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y
demas disposiciones juridicas atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que conocen y cumplen
las disposiciones que regulan el gjercicio de sus funciones, facultades y atribuciones.

V. Imparcialidad: las personas servidoras publicas dan a la ciudadania, y a la poblacién en general, el
mismo trato, sin conceder privilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni permiten que
influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus
funciones de manera objetiva.

V. Igualdad: los servidores publicos del instituto, tratan a las personas sin distincién, ni exclusion, las tratan
de la misma manera, sin que exista discriminacion, distincion de raza, sexo, orientacion sexual, etnia,
género, cultura, condicion social, nacionalidad, color, religién, apariencia, situacién migratoria, filiacion
politica, embarazo, situacion juridica, de salud, o familiares.

VI. Confidencialidad: es el respeto por los datos o hechos que deben guardarse en sigilo, para no afectar
indebidamente la honorabilidad, la seguridad o el derecho a la privacidad de las personas.
VII. Eficacia: las personas servidoras publicas actian en apego a los planes y programas previamente

establecidos y optimizan el uso y la asignacion de los recursos publicos en el desarrollo de sus
actividades para lograr los objetivos propuestos.

VIII. Objetividad: las personas servidoras publicas deberan preservar el interés superior de las necesidades
colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general, actuando de
manera neutral e imparcial en la toma de decisiones, que a su vez deberan de ser informadas en
estricto apego a la legalidad.

IX. Profesionalismo: las personas servidoras publicas deberan conocer, actuar y cumplir con las
funciones, atribuciones y comisiones encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y
demés disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o comisién, observando en todo momento
disciplina, integridad y respeto, tanto a las deméas personas servidoras publicas como a las y los
particulares con los que tiene contacto.

X. Transparencia: las personas servidoras publicas, en el ejercicio de sus funciones privilegian la
informacion publica, atendiendo los requerimientos de acceso, proporcionando la documentacion que
generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan, segin corresponda, difunden la informacion
gubernamental, promueven un gobierno abierto, protegen los datos personales bajo su custodia a fin de
generar valor de las instituciones gubernamentales.

XI. Publicidad: principio que busca difundir las buenas practicas, los valores, y principios del ser y que
hacer de personal e integrantes del comité de ética a través de multiples medio e incida en la conducta y
comportamiento del servidor publico de forma positiva.

Capitulo 2.1. De los Valores

Articulo 10.- Los Valores éticos que los servidores publicos del Instituto y del comité, deberan anteponer en el
desempefio de su puesto cargo a comision seran:

I Cooperacion: Los servidores publicos colaboran entre si y proporcionan el trabajo en equipo pare
alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas gubernamentales, generando asi
una plena vocacion de servicio publico en beneficio de la colectividad y confianza de la ciudadania en
sus instituciones.

I. Compromiso: el compromiso hace referencia a un tipo de obligacion o acuerdo que tiene un ser
humano con otros ante un hecho o situacién. Un compromiso es una obligacién que debe cumplirse por
la persona que lo tiene y lo tom6. El compromiso, ademas, es la capacidad que tiene una persona para
tomar consciencia de la importancia que existe en cumplir con algo acordado anteriormente. Ser una
persona que cumple con sus compromisos es considerado un valor y una virtud, ya que esto suele
asegurar el éxito en los proyectos futuros y la plenitud.

M. Equidad de género: Los servidores publicos, en el ambito de sus competencias y atribuciones,
garantizan que tanto mujeres como hombres accedan las mismas condiciones, posibilidades y
oportunidades a los bienes y servicios publicos, a los programes y beneficios institucionales, y a los
empleos, cargos y comisiones gubernamentales.

A Integridad: es un valor, una cualidad de quien tiene entereza moral, rectitud y honradez en la conducta
y en el comportamiento. Asi, integridad se refiere a la calidad de integro, el estado de lo que esta
completo o tiene todas sus partes, es la totalidad, la plenitud.

V. Intereses publicos: Los servidores publicos actian buscando en todo momento la maxima atencion de
las necesidades y demandas de la sociedad por encima de intereses y beneficios particulares, ajenos a
la satisfaccion colectiva.
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VI. Liderazgo: Los servidores publicos son guia, ejemplo y promotoras del Cédigo y las Reglas de
Integridad; fomentan y aplican en el desempefio de sus funciones, los principios que la Constitucién y la
ley les imponen, asi como aquellos valores adicionales que Importancia son intrinsecos a la funcion
publica.

VII. Respeto a los Derechos Humanos: Los servidores publicos respetan los derechos humanos y en el
ambito de sus competencias y atribuciones, los garantizan, promueven y protegen de conformidad con
los principios de universalidad que establece que los derechos humanos corresponden a toda persona
por el simple hecha de serlo; de Interdependencia que implica que los derechos humanos se
encuentran vinculados intimamente entre se indivisibilidad que refiere que los derechos humanos
confirman una totalidad de tal forma que son complementarios e indispensables, de progresividad que
prevé que los derechos humanos estan en constante evolucién y bajo ninguna circunstancia se justifica
un retroceso en su proteccion y de inclusion.

VIIL. Respeto: Los servidores publicos se conducen con austeridad y sin ostentacion y otorgan un trato digno
y cordial a las personas en general y a sus compafieros y compafieras de trabajo, superiores y
subordinados, considerando sus derechos, de tal manera que propician el dialogo cortes y la aplicacion
armonica de instrumentos que conduzcan al entendimiento, a través de la eficiencia y el Interés publico.

Capitulo 2.2 De las reglas de integridad

Articulo 11.- La emision del Cadigo que vincule el contenido de este instrumento rector, considerando las Reglas
de Integridad, la misién, vision y atribuciones especificas del Instituto; de manera que se permita enfrentar riesgos
éticos, a la vez que se fomente identificacion y apropiacion por parte de las personas servidoras publicas con este
Instituto.

Articulo 12.- Todas las personas servidoras publicas del instituto, en el &mbito de sus funciones, deberan
incorporarse a:

a) Actuacion Publica;

b) Informacion Publica;

¢) Contrataciones Publicas, Licencias, Permisos, Autorizaciones y Concesiones;
d) Programas Gubernamentales;

e) Tramites y Servicios;

f) Recursos Humanos;

g) Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles;

h) Procesos de Evaluacion;

i) Control Interno;

j) Procedimiento Administrativo;

k) Desempefio Permanente con Integridad;

I) Cooperacion con la Integridad;

m) Comportamiento Digno; y

n) Otras que se consideren indispensables para el cumplimiento de los objetivos.

Articulo 13.- Las personas servidoras publicas del instituto observaran en el desempefio de su empleo, cargo o
comision, los principios y valores que se establecen en este Titulo.

Por lo que, para la efectiva aplicacion de dichos principios observaran las siguientes directrices:

I. Compromiso: Actuar de acuerdo con el marco juridico, las leyes, reglamentos y demas disposiciones
inherentes al puesto, cargo o comision dentro de la funcién publica a desempefiar dando cumplimiento a las
disposiciones que lo regulan segin corresponda.

Principios: Legalidad, Imparcialidad, Independencia y Profesionalismo.
Valores: Confiabilidad, Respeto, Justicia y Compromiso.
Reglas de integridad: Actuacion Publica, Programas Gubernamentales y Comportamiento Digno.

Il. Compromiso: Ejercer con rectitud el cargo, puesto o comision evitando obtener algun beneficio personal; ni
buscar o aceptar obsequios de cualquier persona u organizacion.

Principios: Legalidad, Certeza, Imparcialidad y Profesionalismo.
Valores: Confiabilidad, Respeto, Responsabilidad, Compromiso y Probidad.

Reglas de integridad: Actuacion Publica, Programas Gubernamentales, Comportamiento digno y desempefio
Permanente con Integridad.

Ill. Compromiso: Procurar satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion joven;
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Principios: Certeza, Legalidad, Imparcialidad y Profesionalismo.
Valores: Confiabilidad, Respeto, Responsabilidad, Compromiso, Probidad y Verdad.

Reglas de integridad: Actuacién Publica, Programas Gubernamentales, Comportamiento digno y Desempefio
Permanente con Integridad.

IV. Compromiso: Dar el mismo trato a toda persona, evitando dar privilegios o preferencias a organizaciones o
personas, ni permitiran que influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar
decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva.

Principios: Certeza, Legalidad, Imparcialidad, Igualdad, Objetividad y Profesionalismo.

Valores: Confiabilidad, Respeto, Justicia, Igualdad y no Discriminacién, Equidad, Responsabilidad, Compromiso,
Probidad y Verdad.

Reglas de integridad: Actuacion Publica, Comportamiento digno y Desempefio Permanente con Integridad.

V. Compromiso: Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados, procurando en todo
momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas institucionales segun sus
responsabilidades;

Principios: Legalidad, Confidencialidad, Eficacia, Objetividad y Profesionalismo.

Valores: Confiabilidad, Respeto, Justicia, Igualdad y no Discriminacién, Equidad, Responsabilidad, Compromiso,
Probidad y Verdad.

Reglas de integridad: Actuacion Publica, Comportamiento digno y Desempefio Permanente con Integridad.

VI. Compromiso: Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, sujetdndose a los
principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados;

Principios: Legalidad, Confidencialidad, Eficacia, Objetividad, Profesionalismo y Transparencia.
Valores: Confiabilidad, Actuacion Responsable, Integridad, Responsabilidad, Compromiso, Probidad y Verdad.

Reglas de integridad: Actuacion Publica, Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles e intangibles,
Comportamiento digno y Desempefio Permanente con Integridad.

VII. Compromiso: Corresponder a la confianza que la sociedad les ha conferido; tendran una vocacion absoluta
de servicio a la sociedad, y preservaran el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general;

Principios: Legalidad, Certeza, Confidencialidad, Imparcialidad, Eficacia, Obijetividad, Transparencia,
Profesionalismo y Publicidad.

Valores: Confiabilidad, Respeto, Justicia, Igualdad y no Discriminacion, Equidad, Responsabilidad, Actuacion
Responsable, Integridad, Compromiso y Probidad.

Reglas de integridad: Actuacién Publica, Comportamiento digno y Desempefio Permanente con Integridad.
VIIl. Compromiso: Abstenerse de realizar cualquier trato o promesa privada que comprometa a los entes publicos.

Principios: Legalidad, Certeza, Confidencialidad, Imparcialidad, Eficacia, Objetividad, Transparencia,
Profesionalismo y Publicidad.

Valores: Confiabilidad, Respeto, Justicia, Igualdad y no Discriminacion, Equidad, Responsabilidad, Actuacion
Responsable, Integridad, Compromiso y Probidad.

Reglas de integridad: Actuacion Publica, Comportamiento digno y Desempefio Permanente con Integridad.
Articulo 14.- Vulneran estas reglas, de manera enunciativa y no limitativa, las siguientes conductas:

I Hacer uso indebido de una posicién de jerarquia para faltar al respeto, hostigar, amenazar, acosar o
bien, ofrecer un trato preferencial injustificado al personal subordinado, colaboradora o colaborador a
cambio de favores sexuales, asi mismo evitar todo tipo de actos como tocamientos, abrazos, besos,
jalones con alguna de las personas del Instituto o ciudadania en general.

I. Condicionar la obtencion de un empleo, su permanencia en él o las condiciones de este a cambio de
conductas incorrectas que vulneren el cumplimiento del presente Codigo.

M. Condicionar la prestacion de un tramite o servicio publico a cambio de favores, o para la obtencién de
recursos monetarios.

V. Expresar comentarios despectivos, sarcasticos, burlescos o hirientes hacia otra persona del Instituto, o
de la sociedad en general, ya sea de manera presencial o a través de algin medio de comunicacion,
sobre su apariencia, preferencias, ideologias, cultura, nacionalidad, entre otros.

V. Sustraer las pertenencias personales de las y los compafieros de trabajos.

VI. Permitir y tolerar las violaciones a este Cddigo, sin hacer el sefialamiento debido ante las instancias
competentes.
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) TITULO TERCERO )
ACCIONES DE PREVENCION DE CONDUCTAS QUE PUEDAN CONSTITUIR CONFLICTOS DE INTERES

Articulo 15.- A continuacion, se establecen algunos ejemplos o medidas preventivas que todo el personal del
Instituto debera seguir:

= Conocer y desempefiar las actividades y funciones que correspondan al puesto, no utilizar el puesto o cargo
para obtener beneficios personales o favorecer a terceros.

= No aceptar regalos, estimulos, dadivas, para comprometer la toma de alguna decisién que impacte en el
Instituto.

= Regirse bajo los principios de eficiencia, legalidad, lealtad, imparcialidad, honradez, profesionalismo y
transparencia en la toma de decisiones que repercutan en el Instituto.

= Evitar todo tipo actos relacionados con acoso laboral, acoso sexual, corrupcion, discriminacion, entre otros
que pudiesen causar conflictos de intereses.

= Cumplir con los valores establecidos en el Cédigo de Etica.

= Mantener el area de trabajo ordenada, limpia y organizada, asi como también hacer uso correcto de los
materiales de la oficina.

= Otorgar buen trato a las compafieras y comparieros de trabajo, asi como, las personas que acudan al Instituto.

= Contribuir a que el ambiente laboral se caracterice por el buen trato y la cooperacion entre compafieras y
comparieros sin distincion del nivel jerarquico.

= Comunicarse de manera clara y directa, asi como trabajar en equipo con su superior inmediato, compafieras
y compafieros de trabajo, y con el personal a su cargo.

= Orientar y atender de forma oportuna, clara y amable a las titulares de derecho que acuden al Instituto a
solicitar alguno de los servicios que ofrece.

= Implementar estrategias que propicien permanentemente la mejora de los servicios institucionales, asi como
el desarrollo del trabajo.

= Participar de forma comprometida en las actividades de sensibilizacién y capacitacion relacionadas con el
buen trato y vocacion de servicio que establezca el Instituto.

= Cumplir con las funciones otorgando un trato igualitario a las personas, sin restringirlos, distinguirlos o
condicionarlos por su raza, color, etnia, sexo, idioma, religion, opinién politica, origen nacional o social, edad,
discapacidad, posicion econdmica, orientacion sexual, entre otras.

= Conocer los derechos humanos y las obligaciones que como persona servidora publica se deben promover,
respetar, proteger y garantizar.

= Evitar cualquier forma de violencia, hostigamiento o acoso sexual y/o laboral hacia cualquier persona en el
entorno laboral o de la poblacion joven.

= Preservary cuidar la informacion a su cargo, de acuerdo con los criterios de proteccion de datos personales y
confidencialidad, en apego a la normatividad vigente.

= Hacer del conocimiento del superior jerarquico cualquier conflicto de interés que se tenga o conozca de
alguien, que en su cargo 0 comision presente una situacion donde los intereses personales, familiares, o de
negocios pudieran afectar el desempefio laboral.

= Cuidar que las acciones vayan dirigidas siempre en cumplimiento al objetivo, vision y mision del Instituto,
evitando que intereses propios puedan influir en la toma de decisiones.

= Denunciar y reportar cualquier incumplimiento a las disposiciones de este Cédigo de Conducta.

= Actualizar los conocimientos, habilidades y destrezas, asi como fortalecer las competencias de manera
permanente, para el adecuado desarrollo de las funciones y actividades encomendadas.

= Cumplir con las obligaciones evitando cualquier accién que lleve al incumplimiento de la integridad como
persona servidora publica.

= Conocer y aplicar las leyes, reglamentos y normas con las cuales se regula el cargo, puesto o comision,
asumiendo una cultura de buen trato, proteccion a los derechos humanos, igualdad, no discriminacion, no
violencia, transparencia, legalidad y rendicion de cuentas en el cumplimiento de sus funciones.

= Asumir las consecuencias de los errores y aciertos que cometan en el desempefio de sus funciones.
= Reconocer los méritos obtenidos por compafieras y compafieros de trabajo.

Capitulo Unico )
INSTANCIA ENCARGADA DE LA INTERPRETACION, CONSULTA Y ASESORIA

Articulo 16.-La Direccién General y de Administracion del instituto sera la instancia facultada para la
interpretacion, consulta y asesoria del presente cddigo, asi como para dictar las disposiciones administrativas que
se requieran para la adecuada aplicacion del mismo.
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TITULO CUARTO
CARTA COMPROMISO DE ADHESION AL CODIGO DE CONDUCTA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TAMAULIPAS.

Articulo 17.- Toda persona que desee incorporarse como servidor o servidora publica en el Instituto, debera
suscribir, conocer y cumplir las disposiciones del formato Carta Compromiso de Adhesién al Cadigo de Conducta
y Prevencion de Conflictos del Instituto de la Juventud de Tamaulipas, que se presenta posteriormente.

Articulo 18. Las personas que no acepten suscribirse a las disposiciones en la Carta Compromiso, no podran ser
incorporadas por el area de Recursos Humanos del Instituto, lo anterior fundado y motivado en los capitulos I 'y Il
del Cadigo de Etica de las y los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Tamaulipas.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Cédigo de Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés de las y los
Servidores Publicos del Instituto de la Juventud de Tamaulipas, entraran en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas y regirdn permanentemente durante el periodo de su
vigencia.

ARTICULO SEGUNDO. Los casos no previstos en este Codigo de Conducta y Prevencion de Conflictos de
Interés de las y los Servidores Publicos del Instituto de la Juventud de Tamaulipas, seran resueltos por el Comité
de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto de la Juventud de Tamaulipas, a propuesta
de su Presidente o Presidenta, con la Asesoria de la Unidad de Etica.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones juridicas y administrativas que se opongan al
presente Codigo de Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés de las y los Servidores Publicos del Instituto
de la Juventud de Tamaulipas.

ARTICULO CUARTO. Se deroga el Cadigo de Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de las y los
Servidores Publicos del Instituto de la Juventud de Tamaulipas, publicado en el Periddico Oficial nimero 126 de
fecha 20 de octubre de 2020.

ATENTAMENTE.- DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TAMAULIPAS.- OSCAR
AZAEL RODRIGUEZ PERALES.- Rubrica.

~ ANEXO1
Anexo Unico: Carta compromiso

Yo C. servidor publico adscrito al INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL
ESTADO DE TAMAULIPAS, MANIFIESTO que he LEIDO Y COMPRENDIDO el Cédigo de Etica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tamaulipas, las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcién Publica, y el Cédigo
de Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto de la Juventud de Tamaulipas.

Los cuales establecen el marco ético y la guia de conducta que estoy obligado a observar en el desarrollo de mi
empleo, cargo o comision, por lo cual ME COMPROMETO A CUMPLIRLOS Y APLICARLOS; asi como a
DENUNCIAR ante la instancia correspondiente cualquier acto en el que se observe un incumplimiento a los
mismos haciéndolo con responsabilidad y respeto.

Por lo anterior, estoy de acuerdo en que deberé cefiir mi comportamiento a lo establecido por los documentos
mencionados en el primer parrafo de esta carta, consciente de las posibles sanciones y responsabilidades en que
pudieran incurrir en caso de su incumplimiento.

Cd. Victoria, Tamaulipas, a __de del 2025.
ATENTAMENTE
(Nombre)
(Puesto)

(NUmero de empleado)
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INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
ACUERDO No. IETAM-A/CG-059/2025

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS, POR EL QUE SE
APRUEBA EL PROTOTIPO NAVEGABLE Y EL FORMATO DE BASE DE DATOS QUE SE UTILIZARAN EN
LA OPERACION DEL SISTEMA DE REGISTRO DE COMPUTOS, PARA EL PROCESO ELECTORAL
EXTRAORDINARIO 2024-2025, PARA LA ELECCION DE PERSONAS JUZGADORAS DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

GLOSARIO
Congreso del Estado Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas.
Consejo General del IETAM Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas.
Constitucion Politica del Estado Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas.
Constitucion Politica Federal Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
IETAM Instituto Electoral de Tamaulipas.
INE Instituto Nacional Electoral.
Ley Electoral General Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Ley Electoral Local Ley Electoral del Estado de Tamaulipas.
OPL Organismos Publicos Locales.
PJETAM Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.
Reglamento Interno Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas.

ANTECEDENTES

1. El 13 de junio de 2015, se publicé en el Periddico Oficial del estado de Tamaulipas, el Decreto LXII-597
expedido por la LXII Legislatura del Congreso del Estado, por el cual se expidié la Ley Electoral Local.

2. El 5 de febrero de 2021, el Consejo General del IETAM, emiti6 el Acuerdo No. IETAM-A/CG-12/2020 por el
cual se aprob6 el Reglamento Interno del IETAM, modificado mediante el Acuerdo No. IETAM-A/CG-
101/2024 de fecha 30 de septiembre de 2024.

3. El 8 de junio de 2023, se publicd en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas, el Decreto No. 65-591
mediante el cual se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley Electoral del Estado de
Tamaulipas en Materia de Representacién Efectiva de Grupos Vulnerables en la Asignacién de
Candidaturas a Puestos de Eleccién Popular.

4.  EI 10 de julio de 2023, el Consejo General del IETAM. mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG27/2023 aprob6
el Reglamento de Sesiones y Reuniones del Consejo General y de los Consejos Distritales y Municipales
del IETAM, modificado mediante el Acuerdo No. IETAM-A/CG-113/2024 de fecha 25 de noviembre de
2024.

5.  El 8 de septiembre de 2023, el Consejo General del IETAM mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-52/2023
aprob6 el Reglamento Comisiones del Consejo General del IETAM, modificado mediante el Acuerdo No.
IETAM-A/CG-114/2024 de fecha 25 de noviembre de 2024.

6. El 15 de septiembre de 2024, se publicé en el Diario Oficial del Federacion el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de reforma del PJETAM, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion.

7.  El 14 de octubre de 2024, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman
y adicionan diversas disposiciones de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en
materia de eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial de la Federacién, mismo que entré en vigor
el 15 de octubre de la anualidad en curso.

8.  El 18 de noviembre de 2024, se publict en el Periddico Oficial del Estado el Decreto No. 66-67 mediante el
cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica del Estado de
Tamaulipas, en materia de reforma al PJETAM, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion.
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9.  El 21 de noviembre de 2024, se publicé en el Periddico Oficial del Estado el PUNTO DE ACUERDO No. 66-
35 mediante el cual el Congreso del Estado emite la Convocatoria Publica General para integrar los listados
de las personas candidatas que participaran en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 para elegir a
las personas juzgadoras que ocuparan los cargos de Magistradas y Magistrados del Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia de Numero; la Magistratura Supernumeraria; las Magistradas y los Magistrados del
Tribunal de Disciplina Judicial; las Magistradas y los Magistrados Regionales; las juezas y los jueces de
Primera Instancia, y las juezas y jueces menores del PJETAM.

10. EIl 25 de noviembre de 2024, el Consejo General del IETAM en Sesion Extraordinaria Solemne se declaré
instalado con motivo del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, para la renovacion de los cargos del
PJETAM.

11. EIl 19 de diciembre de 2024, el Consejo General del IETAM emiti6 el Acuerdo No. IETAMA/CG-120/2024,
por el cual se determinaron los consejos distritales y municipales que habran de instalarse para el Proceso
Electoral Extraordinario 2024-2025.

12. El 16 de enero de 2025, se publico en el Periédico Oficial del Estado el Decreto No. 66-228 mediante el cual
se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, en
materia de eleccion de personas juzgadoras del PJETAM, entrando en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

13. En esa propia fecha, se publicé en el Periddico Oficial del Estado el Decreto No. 66-229 mediante el cual se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones a la Ley de Medios de Impugnacion Electorales de
Tamaulipas, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion.

14. El 29 de enero de 2025, el Consejo General del IETAM emitié el Acuerdo No. IETAM-A/CG-004/2025 por el
cual aprobd la creacion, integracion, funciones y temporalidad de la Comisién Especial de seguimiento al
Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, para la eleccion de personas Juzgadoras del Poder Judicial del
Estado de Tamaulipas.

15. El 28 de febrero de 2025, el Consejo General del IETAM aprobo el Acuerdo No. IETAMA/CG-022/2025 por
el cual se determina la cantidad de votos validos que puede emitir una persona votante en una misma
boleta, en funcion del nimero y tipo de elecciones y el nimero de candidaturas a elegir para el Proceso
Electoral Extraordinario 2024-2025, para la eleccion de personas Juzgadoras del Poder Judicial del Estado
de Tamaulipas.

16. En esa misma fecha, el Consejo General del IETAM emiti6 el Acuerdo No. IETAM-A/CG023/2025, por el
cual se aprueban los Lineamientos para el desarrollo de las sesiones de computos distritales y municipales
de la eleccion de personas juzgadoras para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, el Cuadernillo
de consulta sobre votos vélidos y votos nulos para la sesion de computos y el Manual de capacitacion para
la sesién de computo 5 de los consejos distritales y municipales para el Proceso Electoral Extraordinario
2024- 2025.

17. El 14 de marzo de 2025, el Consejo General del IETAM aprob6 el Acuerdo No. IETAMA/CG-041/2025,
mediante el cual se aprobé el registro de las candidaturas contenidas en los listados remitidos por el
Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas, de las personas candidatas postuladas a los cargos
de magistradas y magistrados del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia de numero, la magistratura
supernumeraria, magistradas y magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial, magistradas y magistrados
regionales; juezas y jueces de primera instancia y juezas y jueces menores del Poder Judicial del Estado de
Tamaulipas para participar en el proceso electoral extraordinario 2024-2025.

18. El 26 de marzo de 2025, el Consejo General del IETAM emitio el Acuerdo No. IETAM-A/CG048/2025, por el
gue se determina la implementacion y operacién del Sistema de Cémputo por cuenta propia, para el
Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 y se designa la instancia interna responsable de operar dicho
sistema, para la eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.

19. EIl 15 de abril de 2025, la Comision Especial de Seguimiento, en Sesién Extraordinaria, emitio la propuesta
del Proyecto de Acuerdo del Consejo General por el que se aprueba el Prototipo Navegable y el formato de
base de datos que se utilizaran en la operacion del Sistema de Registro de Cémputos, para el Proceso
Electoral Extraordinario 2024-2025, para la eleccién de personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado
de Tamaulipas

20. En esa misma fecha, mediante oficio nimero CEEPJ-077/2025 el Secretario Técnico de la Comision
Especial de Seguimiento, remitié a la Presidencia del Consejo General, el presente Proyecto de Acuerdo, a
efecto de que se presente ante el Pleno del Consejo General, para su discusién y, en su caso aprobacion.

21. En esa propia fecha, a través del Memorandum No. PRESIDENCIA/M0219/2025, el Presidente del Consejo
General, turné a la Secretaria Ejecutiva el Proyecto de Acuerdo al que se refiere el antecedente previo, a
efecto de que sea enlistado en el orden del dia de la siguiente sesion del Consejo General.
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CONSIDERANDOS

Atribuciones del IETAM

I El articulo 1°, parrafos primero, segundo, tercero y quinto, de la Constitucion Politica Federal, establecen,
en su parte conducente, que todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la
Constitucion Politica Federal y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte,
asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo
en los casos y bajo las condiciones que la propia Constitucion Politica Federal establece, asimismo, que
las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con la Constitucién Politica
Federal y los tratados internacionales, obligando a todas las autoridades, en el ambito de sus
competencias, a promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad, estableciendo ademas, que
gueda prohibida cualquier tipo de discriminacién motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad,
las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religién, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

Il. El articulo 41, en su pérrafo tercero, base V de la Constitucion Politica Federal, establece que la
organizacion de las elecciones es una funcién estatal que se realiza a través del INE y de los OPL, en los
términos que establece la propia norma fundamental.

M. Asi mismo, el articulo 116, parrafo segundo, fraccion IV, incisos b), y ¢), numeral 6° de la Constitucion
Politica Federal, establece que las autoridades que tengan a su cargo la organizacién de las elecciones,
se rijan bajo los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, méxima publicidad y
objetividad, que gocen de autonomia en su funcionamiento, e independencia en sus decisiones, y que
contardn con servidores publicos investidos de fe publica para actos de naturaleza electoral, cuyas
atribuciones y funcionamiento seran reguladas por la ley.

V. La Ley Electoral General, en su articulo 98, numeral 1 menciona que los OPL estan dotados de
personalidad juridica y patrimonio propios; gozaran de autonomia en su funcionamiento e independencia
en sus decisiones, en los términos previstos en la Constitucion Politica Federal, Ley Electoral General,
Constitucion Politica del Estado y Ley Electoral Local; seran profesionales en su desempefio, rigiéndose
en la aplicacion de sus actuaciones por los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
maxima publicidad y objetividad.

V. El articulo 104, numeral 1, inciso a), de la Ley Electoral General, prevé que corresponde a los OPL aplicar
las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que establezca el INE en ejercicio
de las facultades que le confiere la Constitucién Politica Federal y Ley Electoral General.

VI. El articulo 20, parrafo segundo, base Ill, numeral 1, y base IV, parrafo quinto de la Constitucién Politica
Local establece que la organizacion de las elecciones es una funcién estatal que se realiza a través de un
organismo publico autbnomo denominado IETAM, que es autoridad en la materia e independiente en sus
decisiones y funcionamiento, dotado de personalidad juridica, patrimonio propio y facultad reglamentaria,
y contard con servidores publicos investidos de fe publica para actos de naturaleza electoral, cuyas
atribuciones y funcionamiento seran reguladas por la ley.

VIl.  Los articulos 1°, parrafo primero y 3°, parrafo primero de la Ley Electoral Local, sefialan que las
disposiciones de dicha Ley, son de orden publico y de observancia general en el Estado Libre y Soberano
de Tamaulipas y que corresponde al IETAM, en el ambito de su respectiva competencia, la aplicacion de
las normas en la funcion estatal de organizar los procesos electorales para renovar integrantes de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado, asi como sus ayuntamientos.

VIII.  El articulo 91 de la Ley Electoral Local dispone que los érganos que tienen a su cargo la preparacion,
desarrollo y vigilancia del proceso electoral, en las elecciones de gubernatura, diputaciones y
ayuntamientos, en términos de la Constitucion Politica Federal, la Constitucion Politica del Estado, la Ley
Electoral General y la propia Ley Electoral Local, son: el Consejo General y los érganos del IETAM, los
Consejos Distritales, los Consejos Municipales y las mesas directivas de casilla.

IX. El articulo 93, primer parrafo de la Ley Electoral Local, establece que el IETAM es un organismo publico,
auténomo, independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio, que tiene a su cargo la
funcién estatal de organizar las elecciones en el Estado, se encuentra dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, y sera integrado por ciudadanas, ciudadanos y partidos politicos.

X. El articulo 99 de la Ley Electoral Local, refuerza lo dispuesto en el considerando anterior, al establecer
que el IETAM es el depositario de la autoridad electoral en el estado, y es el responsable del gjercicio de
la funcién estatal de organizar las elecciones, salvo en los casos previstos por la Constitucion Politica
Federal y la Ley Electoral General.



Pagina 14 Victoria, Tam., jueves 24 de abril de 2025 Periédico Oficial

XI. El articulo 100 de la Ley Electoral Local, mandata que el IETAM tiene como fines contribuir al desarrollo
de la vida democratica; preservar el fortalecimiento del régimen de partidos politicos; asegurar a las
ciudadanas y los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de
sus obligaciones; garantizar la celebracién periédica y pacifica de las elecciones para renovar a los
integrantes de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, asi como de la totalidad de los ayuntamientos
en el estado; velar por la autenticidad y efectividad del sufragio; llevar a cabo la promocién del voto y
coadyuvar a la difusién de la educacion civica y la cultura democratica y garantizar la paridad de género y
el respeto a los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y electoral.

XII. El articulo 102 de la Ley Electoral Local, sefiala que el IETAM tiene su domicilio en Victoria y ejercera sus
funciones en todo el territorio del Estado, a partir de los siguientes érganos: el Consejo General; las
Comisiones del Consejo General; la Secretaria Ejecutiva; la Unidad de Fiscalizacion; el Organo Interno de
Control; y, las Direcciones Ejecutivas.

Xlll.  El articulo 103 de la Ley Electoral Local, establece que el Consejo General del IETAM es el Organo
Superior de Direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral y de participacion ciudadana, asi como de velar porque los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad, y paridad de género,
guien todas las actividades del IETAM. En su desempefio aplicara la perspectiva de género.

XIV.  Que de conformidad con lo que dispone el articulo 110 en sus fracciones, XXXI y LXVII de la Ley Electoral
Local, el Consejo General del IETAM tiene como atribuciones la de integrar las comisiones permanentes
Yy, en su caso, especiales para el cumplimiento de dichos fines, asi como dictar los acuerdos y
reglamentacion necesarios para hacer efectivas sus atribuciones.

XV.  El articulo 203 de la Ley Electoral Local, dispone que el proceso electoral es el conjunto de actos
ordenados por la Constitucién Federal, la Constitucién del Estado, la Ley General, la Ley de Partidos y la
presente Ley, realizados por las autoridades electorales, los partidos politicos estatales y nacionales, y las
ciudadanas y ciudadanos, que tiene por objeto la renovacion periédica de los integrantes de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo, Judicial y los Ayuntamientos en el Estado.

El Consejo General podra emitir los acuerdos, lineamientos y demas normativa que estime necesaria para
la organizacion, desarrollo, computo y vigilancia de los procesos electorales ordinarios y extraordinarios y
para garantizar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales aplicables a estos,
observando los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad,
objetividad y paridad de género y, en caso de resultar necesario, podra ajustar los plazos legales de
manera justificada, fundada y motivada.

El proceso electoral para la eleccion de las personas juzgadoras se sujetard a lo establecido en la
Constitucion Federal, en la Constitucion del Estado, en la Ley General, en la presente Ley y en particular
en su Libro Noveno, asi como a las reglas, lineamientos, criterios y demdas normativa que emita tanto del
Consejo General del INE como del IETAM.

XVI.  El articulo 367 de la Ley Electoral Local, mandata que el INE y el IETAM, en el ambito de sus respectivas
competencias, son las autoridades electorales responsables de la organizacion, desarrollo y computo de
la eleccion de las personas juzgadoras. En el cumplimiento de sus atribuciones, garantizaran la
observancia de los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y
objetividad, asi como la paridad de género.

El IETAM observara los lineamientos que expida el Consejo General del INE de conformidad con la
fraccion XV del articulo 504 de la Ley General.

El Consejo General podra emitir los acuerdos que estime necesarios para la organizacion, desarrollo,
computo y vigilancia de los procesos electorales ordinarios y extraordinarios para garantizar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales aplicables, observando los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, méxima publicidad, objetividad y paridad de género.

Las y los representantes de los partidos politicos ante el Consejo General no podran participar en las
acciones, actividades y sesiones relacionadas a la eleccion de personas juzgadoras, tanto del Consejo
General como de sus comisiones y comités.

A falta de disposicién expresa dentro de este Libro, se aplicara supletoriamente y, en lo conducente, lo
dispuesto para los demas procesos electorales previstos en esta Ley.

XVII.  El articulo 392 fracciones I, V' y XIV de la Ley Electoral Local, Consejo General del IETAM, aprobar los
acuerdos necesarios para llevar a cabo la organizacion, desarrollo y coémputo de la eleccion; asi como
realizar los cémputos finales de los cargos a nivel estatal y regionales de la eleccion de personas
juzgadoras del Poder Judicial del Estado, asignar los cargos, emitir las constancias de mayoria y declarar
la validez de las elecciones y supervisar que los consejos del IETAM efectlen los computos y sumatorias
con apego a los lineamientos que al efecto emita.
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XVIII. El articulo 8, fracciéon VIII del Reglamento Interno del IETAM, establece que el IETAM ejercera sus
funciones a partir de la estructura organica, entre las que se sefiala la Direccion de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones.

XIX.  El articulo 62 fracciones IV y VI, del Reglamento Interno del IETAM sefiala las atribuciones de la Direccion
de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, entre las que se resalta: Administrar la Red de
telecomunicaciones del IETAM para permitir la conexién con los 6rganos directivos y ejecutivos, distritales
y municipales, para la transmision de voz, datos y video; desarrollar e implementar sistemas y servicios
informaticos y de telecomunicaciones que permitan a las areas del IETAM la optimizacién de sus
procesos;. Cabe precisar que corresponde a la persona titular de la Direccion de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones el cumplimiento de dichas atribuciones.

De la Comisién Especial de seguimiento al Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, para la eleccion
de personas Juzgadoras del PJETAM.

XX.  El articulo 115, parrafo primero de la Ley Electoral Local, prevé que el Consejo General del IETAM
integrara las comisiones permanentes y especiales que considere necesarias para el desempefio de las
funciones.

XXI.  El articulo 4° del Reglamento de Comisiones, establece que las comisiones son instancias colegiadas
encargadas de estudiar, examinar, deliberar, dictaminar, opinar y proponer en los asuntos que les
correspondan relacionados con las atribuciones que les conceda la Ley Electoral Local y aquellas que el
propio Consejo General asigne. Asimismo, que el Consejo General, de conformidad con el articulo 115 de
la Ley Electoral Local, integrara las comisiones permanentes y especiales que considere necesarias para
el desempefio de sus atribuciones. Las comisiones podran proponer al Consejo General reformas,
adiciones, modificaciones, derogaciones y abrogaciones al marco normativo del IETAM, relacionadas con
las materias en el &mbito de su competencia, para su discusion y, en su caso, aprobacion por el Consejo
General.

XXII.  Derivado de las reformas Constitucional y legal en materia del PJETAM, el IETAM tiene la obligacion de
cumplir con las disposiciones en torno a la funcién estatal de organizar y desarrollar del Proceso Electoral
Extraordinario 2024-2025 en el que se elegiran a las personas juzgadoras del PJETAM. Es por ello que,
atendiendo a dichos mandamientos el Pleno del Consejo General del IETAM se declaré instalado con
motivo del proceso comicial en cita.

En esa virtud, el referido 6rgano maximo de direccion del IETAM para el cabal cumplimiento de los fines
institucionales y en observancia a las disposiciones contenidas en la Ley Electoral Local, a través del
Acuerdo No. IETAM/CG004/2025 cred, integré y faculté a la Comisién Especial de Seguimiento al
Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, para encargarse de todas las actividades inherentes a la
ejecucion del proceso electoral extraordinario para la eleccion de personas Juzgadoras del PJIETAM.

Para el cumplimiento de su objetivo, a la referida Comision Especial de Seguimiento al Proceso Electoral
Extraordinario 2024-2025, se le dotd entre otras las siguientes atribuciones:

b). Dar seguimiento al cumplimiento de las actividades inherentes a la eleccion de personas Juzgadoras
del PJETAM encomendadas a la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral, a la Direccion
Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y Capacitacion, asi como a la Direccion de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones;

f). Conocer y dar seguimiento a los avances en la implementacién y puesta en produccién de los sistemas
informéticos que se requieren para el desarrollo de las actividades inherentes al proceso electoral
extraordinario a diversos cargos del PJETAM.

g). Presentar y someter a consideracion del Pleno del Consejo General los proyectos de acuerdo,
dictamen, informes o cualquier otro documento que se considere necesario para la debida ejecucion del
proceso electoral extraordinario para la eleccion de personas juzgadoras del PJETAM.

De los Computos y Sumatoria de la eleccion.

XXIIl.  El articulo 411 de la Ley Electoral Local, establece que una vez cerrada la votacion y llenado y firmado el
apartado correspondiente del acta de la jornada electoral, los integrantes de la mesa directiva procederan
al escrutinio y computo de los votos sufragados en la casilla.

XXIV. Por su parte el articulo 412 de la Ley Electoral Local, determina que el escrutinio y cémputo de las
votaciones en casilla para los cargos de eleccion del Poder Judicial, se realizara de forma previa al
escrutinio y computo de las elecciones de diputaciones y Ayuntamientos, en el orden siguiente:

I. Personas Magistradas del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia de Numero;
Il. Persona Magistrada del Supremo Tribunal de Justicia Supernumeraria;

lll. Personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia Regionales;

IV. Personas Magistradas del Tribunal de Disciplina Judicial;

V. Personas Juezas de primera instancia; y VI. Personas Juezas menores.
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XXV. El articulo 413 de la Ley Electoral Local, sefiala que los Consejos Distritales y Municipales realizaran el
computo de las boletas o las actas que contengan las votaciones de las elecciones de personas
juzgadoras, a partir de la llegada del primer paquete y concluird hasta que se reciba y compute el Gltimo
paquete. Los Consejos Distritales y Municipales realizardan de manera continua e ininterrumpida el
computo de las boletas o las actas que contengan las votaciones de las elecciones de personas
juzgadoras hasta concluir el Ultimo paquete. El Consejo General emitira los lineamientos que regulen el
computo.

XXVI. El articulo 414 de la Ley Electoral Local, sefiala que, concluidos los cémputos de cada eleccion, el
Consejo Distrital 0 Municipal correspondiente emitira a cada candidatura ganadora una Constancia de
Resultados, misma que contendra los votos obtenidos dentro del Consejo respectivo. Una vez que se
hayan computado la totalidad de las elecciones por parte de los Consejos Distritales y Municipales, se
remitiran las actas respectivas al Consejo General para que proceda a realizar la sumatoria por tipo de
eleccion.

El resguardo de los paquetes electorales se realizara conforme a lo dispuesto en esta Ley para las
elecciones de Gubernatura, diputaciones y Ayuntamientos.

Del Sistema de Registro de Cémputo

XXVII. Tal'y como se expuso en las consideraciones del Acuerdo el cual se cita como antecedente nimero 18 de
este instrumento, el Sistema de Registro de CoOmputo para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025,
constituye una herramienta informatica disefiada para optimizar la sistematizacion de datos durante la
etapa de cébmputos y sumatoria electoral.

Esta plataforma informética permitira dar agilidad a los trabajos de los diferentes érganos del IETAM que
realizardn los computos de cada eleccion, contribuyendo significativamente a fortalecer la certeza y
legalidad de esta etapa crucial del proceso comicial, asegurando asi la transparencia y confiabilidad de los
resultados electorales.

Cabe precisar que la Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones del IETAM como
instancia interna responsable sera el area técnica especializada que coordinara y ejecutara las acciones
necesarias para desarrollo y operacion del sistema de Registro de Computos para la eleccion e personas
juzgadoras 2024-2025.

Del Prototipo Navegable y del formato de base de datos del Sistema

XXVII.En ese sentido, el Pleno del Consejo General del IETAM para el cabal cumplimiento de los fines
institucionales y en observancia a las disposiciones contenidas en la Ley Electoral Local, a través del
Acuerdo IETAM-A/CG-048/2025 aprobd la determinacion de la implementacion y operacion del Sistema
de Registro de Computo para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025.

Asimismo, en el referido Acuerdo, se determind que la Direccién de Tecnologias de la Informacion
Comunicaciones del IETAM como Instancia Interna responsable de la implementacion y operacion del
sistema de Registro de Cémputos para la elecciéon de personas juzgadoras del PJETAM, atendera todas
las actividades inherentes al desarrollo y operatividad del Sistema de Registro COmputos para garantizar
en todo momento el cumplimiento a las disposiciones contenidas en los Lineamientos para el desarrollo
de las sesiones de computos distritales y municipales de la eleccion de personas juzgadoras para el
Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025.

En ese sentido, a través de la Direccion de Tecnologias de la Informacién Comunicaciones del IETAM, se
desarroll6 el Prototipo navegable y el formato de base de datos que se utilizara en la operacién del
Sistema de Registro de Computos para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, para la eleccion
de personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas, el cual contempla una estructura
gue contiene los campos y rubros siguientes:

e Proporcionar a la ciudadania acceso inmediato, claro y oportuno de los resultados originados en los
consejos distritales y municipales correspondientes a los cargos electivos derivados del Proceso
Electoral Extraordinario 2024-2025.

e El Prototipo navegable proporciona acceso directo a las actas oficiales emitidas por los plenos de
cada consejo distrital y municipal, donde queda plenamente documentado el resultado detallado del
conteo de votos efectuado en cada una de las casillas electorales del estado.

e La direccion electrénica para consulta de resultados en el sistema de registro de computos es
https://computos2025tamps.mx y la informacion publicada en el prototipo navegable se actualizara
continuamente, cada hora, a partir de las 19:00 horas del dia sefialado para el inicio del proceso hasta
llegar al 100% de las actas computadas.

e [JOfrecer herramientas visuales avanzadas como graficas interactivas y tablas detalladas, que
permitan a la ciudadania monitorear con claridad y precision el avance del proceso electoral.

e Garantizar una experiencia de navegacion intuitiva, permitiendo consultas personalizadas por cargo
electivo, consejo, seccion electoral y casilla especifica.
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e Promover activamente la transparencia en los resultados electorales mediante la presentacion
puntual, confiable y verificable de informacion oficial.

e Fortalecer la legitimidad y la confianza publica en el Proceso Electoral Estatal 2025, mediante la
disponibilidad constante de resultados oficiales actualizados y accesibles a toda la ciudadania.

e Fomentar una cultura democratica de participacion informada, facilitando el seguimiento oportuno y
confiable del cémputo final a través de la plataforma tecnoldgica oficial.

e Asegurar el compromiso institucional con los principios fundamentales de certeza, transparencia y
rendiciébn de cuentas en el ambito electoral mediante la publicacion periédica y verificada de
resultados.

XXIX. Con base en lo anteriormente expuesto, el Consejo General del IETAM estima de suma importancia y
necesidad la aprobacion del Prototipo Navegable y la base de datos que utilizara el sistema de Registro
de Cémputos, pues la citada herramienta tecnolégica concede la posibilidad de que todas las personas
integrantes tanto del Consejo General, de los consejos distritales y los consejos municipales, asi como
todo el funcionariado de IETAM que participa en el desarrollo y ejecucion de esta etapa crucial del
proceso electoral extraordinario, conozcan previamente el sistema de registro de Computos, pudiendo
familiarizarse con el disefio y funcionamiento, lo que abona grandemente para que el computo de cada
eleccion se realice con mayor agilidad, pero siempre dotado de certeza y legalidad, generando total
confianza hacia la ciudadania tamaulipeca y actores participantes en este proceso comicial.

Por lo antes expuesto, en apego a los antecedentes y consideraciones sefialados, se emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Prototipo navegable del Sistema de Registro de Computos para el Proceso Electoral
Extraordinario 2024-2025, en los términos de los considerandos del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se aprueba el formato de la base de datos que se utilizara en la operacion del Sistema de Registro
de Coémputos, el cual se anexa al presente Acuerdo.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que notifique a las candidaturas a personas juzgadoras
del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, el contenido del
presente Acuerdo y su anexo.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que notifique el presente Acuerdo a la persona titular de la
Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, para su conocimiento y observancia.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que notifique el presente Acuerdo al Organo Interno de
Control, a las Direcciones Ejecutivas, Direcciones y Unidades de este Instituto, para su conocimiento.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que, por conducto de la Direccion Ejecutiva de Organizacion y
Logistica Electoral, notifique el presente Acuerdo a las presidencias de los consejos municipales y distritales a
efecto de que lo hagan del conocimiento de las personas integrantes de dichos érganos.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente Acuerdo al Instituto Nacional
Electoral por conducto de la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales; y a la Junta
Local Ejecutiva de la referida autoridad electoral nacional en Tamaulipas, por conducto del Vocal Ejecutivo, para
su conocimiento.

OCTAVO. El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de su aprobacion por el Consejo General del Instituto
Electoral de Tamaulipas.

NOVENO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado; en los estrados y en la pagina de
internet del Instituto, para conocimiento publico.

ASi LO APROBARON POR UNANIMIDAD CON SIETE VOTOS A FAVOR DE LAS CONSEJERAS Y LOS
CONSEJEROS ELECTORALES DEL CONSEJO GENERAL, EN LA SESION No. 26, EXTRAORDINARIA
URGENTE, DE FECHA 15 DE ABRIL DEL 2025, MTRO. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE, MTRO.
ELISEO GARCIA GONZALEZ, LIC. ITALIA ARACELY GARCIA LOPEZ, MTRA. MARCIA LAURA GARZA
ROBLES, MTRA. DEBORAH GONZALEZ DIiAZ, MTRA. MAYRA GISELA LUGO RODRIGUEZ Y MTRO.
JERONIMO RIVERA GARCIA, POR LO QUE CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 112 FRACCION XIV DE
LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, EN FE DE VERDAD Y PARA CONSTANCIA LEGAL
FIRMAN EL PRESENTE PROVEIDO EL MTRO. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE, CONSEJERO
PRESIDENTE DEL IETAM Y EL ING. JUAN DE DIOS ALVAREZ ORTIZ, SECRETARIO EJECUTIVO DEL
IETAM. DOY FE .- - - - - - - - oo o oo o e e e e

CONSEJERO PRESIDENTE DEL IETAM.- MTRO. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE.- Rdbrica.-
SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM.- ING. JUAN DE DIOS ALVAREZ ORTIZ.- Rubrica.
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Formato de base de datos Prototipo navegable Sistema de Computos Electorales 2024-2025

Magistraturas del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia de Numero

Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR (E:itsrggrsd ﬁ]c;nrige;qouﬂ?zsorzeglbldos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con Numeérico

las casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numeérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numeérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numeérico

computadas

DISTRITO JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico
VOTOS POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numeérico
TOTAL_VOTOS_NULOS Total de votos nulos por casilla Numérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numérico
Magistratura del Supremo Tribunal de Justicia Supernumeraria
Campo Descripcién Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR g:tsrgfrsd ic;c;nrigazqoug?zsogeglbldos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacién con las | Numérico
casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numeérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numeérico
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Magistraturas del Supremo Tribunal de Justicia Regionales

Campo Descripcion Tipo de dato
e e ™ ® % | Numerio
CASILLAS_COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en Numeérico
relacién con las casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de Numérico
las casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numeérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las | Numérico

boletas computadas

DISTRITO JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos
judiciales

Cadena de texto

SALA_REGIONAL_DEL_SUPREMO_TRIBUNAL_DE JUSTICIA

Sala regional al que pertenece el Municipio

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto

TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico
VOTOS POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numeérico
TOTAL VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numeérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numeérico
Magistraturas del Tribunal de Disciplina Judicial
Campo Descripcion Tipo de dato
e o P oo P05 | Numeto
CASILLAS COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en Numeérico
relacién con las casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de | Numérico
las casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y Numérico

las boletas computadas

DISTRITO JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos
judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numérico
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Juezas y Jueces de primera instancia y Juezas y Jueces menores

Juezas y Jueces de lo Civil

Periédico Oficial

Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR (E:itsrggrsd ﬁ]c;nrige;qouﬂ?zsorzeglbldos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con las | Numérico

casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numeérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numeérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numeérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS_NULOS Total de votos nulos por casilla Numérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numérico
Juezas y Jueces de lo Familiar
Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR g:tsrgfrsd ic;c;nrigazqoug?zsogeglbldos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con las Numeérico
casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccién Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numeérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numeérico
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Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR Eiiglg%;(;r:igazqoéi?zsoﬁglb|dos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS_COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con las | Numérico

casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numeérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numeérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numeérico
Juezas y Jueces de Primera Instancia Mixtos, Civiles, Familiares y Penales Tradicionales
Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR Eitsrgfrsdﬁ]oar:iga;qol;e;_ezsorzeglb|dos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS_COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacién con las | Numérico
casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS_VOTARON Personas que votaron en la casilla Numérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numérico
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Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR giiglg%ﬁ](;r:igazqoéi?zsorzesmbldos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS_COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con las | Numérico

casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numeérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

REGION_JUDICIAL_LABORAL

Regioén judicial en materia laboral al que pertenece el
municipio

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico
VOTOS POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numeérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numeérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numeérico
Juezas y Jueces Penal Tradicional
Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR Eitsrgfrsdﬁ]t;rliga;qouze;_e;o;eglb|dos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS_COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con las | Numérico
casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numeérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numeérico
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Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR Eiiglg%;(;r:igazqoéi?zsoﬁglb|dos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS_COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con las | Numérico

casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numeérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

REGION_JUDICIAL_ORALIDAD_PENAL

Regioén judicial en materia de oralidad penal al que
pertenece el municipio

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico
VOTOS POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numeérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numeérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numeérico
Juezas y Jueces de Oralidad Penal para Adolescentes
Campo Descripcion Tipo de dato
G o et o 2 P00 | et
CASILLAS_COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en Numeérico
relacion con las casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de | Numérico
las casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y Numérico

las boletas computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15
distritos judiciales

Cadena de texto

DISTRITO_JUDICIAL_ORALIDAD_PENAL_ADOLESCENTES

Distrito judicial en materia de oralidad penal para
adolescentes que pertenece el municipio

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numérico
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Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR Eiiglg%;(;r:igazqoéi?zsoﬁglb|dos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS_COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con las | Numérico

casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numeérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos
judiciales

Cadena de texto

DISTRITO_JUDICIAL_EJECUCION_PENAL

Distrito judicial en materia de ejecucién penal al que
pertenece el municipio

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto

TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico

VOTOS POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numeérico

TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numeérico

TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numeérico

Juez de lo Electronico Familiar

Campo Descripcién Tipo de dato

CASILLAS_A_COMPUTAR gitsrgfrsd ic;c;‘nricp))azqouzczfiazsorzesmbldos para el Proceso Electoral Numérico

CASILLAS COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico

PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con las | Numérico
casillas aprobadas.

LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas

PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numérico

PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacidon con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numeérico
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Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR Eiiglg%;(;r:igazqoéi?zsoﬁglb|dos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS_COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numeérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con las | Numérico

casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numeérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS VOTARON Personas que votaron en la casilla Numeérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numeérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numeérico
Juezas y Jueces Menores
Campo Descripcion Tipo de dato
CASILLAS_A_COMPUTAR Eitsrgfrsdﬁ]oar:iga;qol;e;_ezsorzeglb|dos para el Proceso Electoral Numérico
CASILLAS_COMPUTADAS Casillas capturadas en el Consejo Electoral Numérico
PORCENTAJE_ACTAS_CAPTURADAS El porcentaje de las casillas capturadas en relacion con las | Numérico
casillas aprobadas.
LISTA_NOMINAL_ACTAS_CONTABILIZADAS La sumatoria de las personas en lista nominal de las Numérico
casillas computadas
PARTICIPACION_CIUDADANA Cantidad de boletas computadas Numérico
PORCENTAJE_PARTICIPACION_CIUDADANA El porcentaje en relacion con la lista nominal y las boletas Numérico

computadas

DISTRITO_JUDICIAL

Atendiendo la distritacion con base en 15 distritos judiciales

Cadena de texto

MUNICIPIO Municipio al que pertenece la casilla Cadena de texto
SECCION Numero de seccion Cadena de texto
TIPO_CASILLA El tipo de casilla (Basica, Contigua, Especial) Cadena de texto
TOTAL_PERSONAS_VOTARON Personas que votaron en la casilla Numérico
VOTOS_POR_CANDIDATURA Votos por candidatura Numérico
TOTAL_VOTOS NULOS Total de votos nulos por casilla Numérico
TOTAL_VOTACION Total de votos por casilla Numérico
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ACUERDO No. IETAM-A/CG-060/2025

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS, POR EL QUE
SE MODIFICA EL DISENO DE LA BOLETA DE LA ELECCION DE MAGISTRATURAS DEL TRIBUNAL
DE DISCIPLINA JUDICIAL A EMPLEARSE EN EL PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2024-
2025 PARA LA ELECCION DE PERSONAS JUZGADORAS DEL PODER JUDICIAL DE ESTADO DE
TAMAULIPAS

GLOSARIO

Comisién Especial de Seguimiento Comision Especial de Seguimiento al Proceso Electoral Extraordinario
2024-2025 del Instituto Electoral de Tamaulipas

Consejero Presidente del IETAM Consejero Presidente del Consejo General del Instituto Electoral de
Tamaulipas

Consejo General del IETAM Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas

Constitucion Politica Federal Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion Politica Local Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas

DEOE Direcciéon Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Nacional
Electoral

DEOLE Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral del Instituto
Electoral de Tamaulipas

IETAM Instituto Electoral de Tamaulipas

INE Instituto Nacional Electoral

Junta Local Ejecutiva Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en Tamaulipas

Ley Electoral Local Ley Electoral del Estado de Tamaulipas

Ley Electoral General Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales

OPL Organismo Publico Local

Reglamento de Comisiones Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral
de Tamaulipas

Reglamento de Elecciones Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral

Reglamento Interno Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas

ANTECEDENTES

1.  El 7 de septiembre de 2016, el Consejo General del INE, emitié el Acuerdo No. INE/CG661/2016 mediante
el cual aprobd el Reglamento de Elecciones, entrando en vigor el 13 de septiembre de 2016; al cual se
adicionaron las modificaciones en cumplimiento a la sentencia de la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion SUP-RAP-460/2016 y acumulados, dictada el 2 de noviembre de 2016; y lo
aprobado por el Consejo General y Comisiones del INE mediante acuerdos No. INE/CG391/2017,
INE/CG565/2017, INE/CG111/2018, INE/CG32/2019, INE/CG164/2020, INE/CG253/2020,
INE/CG254/2020, INE/CG561/2020; INE/CG1690/2021, INE/CG346/2022, INE/CG597/2022,
INE/CG616/2022, INE/CG728/2022, INE/CG825/2022, INE/CG254/2023 INE/CG291/2023,
INE/CG292/2023 INE/CG294/2023, INE/CG437/2023 INE/CG521/2023, INE/CG529/2023,
INE/CG560/2023, INE/CCOE/005/2023, INE/CG598/2023, INE/CCOE/001/2024, INE/CG263/2024,
INE/CRFE12/02SE/2024, INE/CG2237/2024, INE/COE/001/2024 , INE/CG2467/2024 e INE/CG57/2025.

2. El 15 de septiembre de 2024, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica Federal, en materia de
reforma al Poder Judicial.

3.  El 30 de septiembre de 2024, el Consejo General del IETAM aprobd mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-
101/2024 diversas modificaciones al Reglamento Interno, expedido mediante Acuerdo IETAM-A/CG-
12/2021.

4.  EI 18 de noviembre de 2024, se publicé en el Periddico Oficial del Estado el Decreto No. 66-67 mediante el
cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica Local.

5. El 19 de noviembre de 2024, entré en vigor del Decreto No. 66-67 con lo que se dio inicio al Proceso
Electoral Extraordinario 2024-2025, para la eleccién de personas juzgadoras del Poder Judicial de la
Entidad.



Periddico Oficial Victoria, Tam., jueves 24 de abril de 2025 Pagina 27

6. El 25 de noviembre de 2024, el Consejo General del IETAM en Sesion Extraordinaria Solemne se declaré
instalado con motivo del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, para la renovacion de los cargos del
Poder Judicial de la Entidad.

7. El 29 de enero de 2025, el Consejo General aprob6 mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-004/2025 la
creacion, integracion, facultades y temporalidad de la Comisién Especial de Seguimiento, quedando
integrada con las consejeras y Consejero Electoral, Lic. ltalia Aracely Garcia Lépez, Mtra. Deborah
Gonzalez Diaz y Mtro. Eliseo Garcia Gonzélez.

8. En esa fecha, en Sesion Extraordinaria de Instalacién, la Comision Especial de Seguimiento, aprobé la
propuesta para encabezar sus trabajos, recayendo en la Mtra. Deborah Gonzéalez Diaz, como Presidenta.

9. El 30 de enero de 2025, el Consejo General del INE aprobé mediante Acuerdo INE/CG52/2025 las
Directrices Generales para la Organizacion de los Procesos Electorales de los Poderes Judiciales de las
entidades federativas en el Proceso Extraordinario 2025.

10. El 14 de febrero de 2025, la Comisién Temporal del Proceso Electoral Extraordinario para la eleccion de
diversos cargos del Poder Judicial de la Federacion del INE, aprobé los formatos Unicos de la boleta y
demés documentacion electoral de casilla seccional, asi como de los materiales para las elecciones de los
poderes judiciales locales 2024-2025.

11. El 20 de febrero de 2025, se recibid el oficio INE/DEOE/0252/2025 de la Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral del INE, mediante el cual remitié los formatos Unicos de la boleta y demés
documentacion electoral de casilla seccional, asi como de los materiales para las elecciones de los poderes
judiciales locales 2024-2025.

12. El 28 de febrero de 2025, el Consejo General del IETAM aprob6 mediante Acuerdo IETAM-A/CG-021/2025
los disefios de la documentacion y materiales electorales a emplearse en el Proceso Electoral
Extraordinario 2024-2025 para la eleccién de personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado de
Tamaulipas.

13. El 5 de marzo de 2025, el Consejo General del IETAM aprob6 mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-
037/2025 el procedimiento para el registro de los listados finales de candidaturas remitidos por el Congreso
del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas, a los cargos de Magistradas y Magistrados del Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia de Numero; la Magistratura Supernumeraria; Magistradas y Magistrados del
Tribunal de Disciplina Judicial; Magistradas y Magistrados Regionales; Juezas y Jueces de Primera
Instancia y Juezas y Jueces Menores del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas para participar en el
Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025.

14. El 13 de marzo de 2025, el Consejo General del IETAM aprobé mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-
039/2025, la suscripcion del Convenio General de Coordinacion y Colaboracion que celebran el Instituto
Nacional Electoral y el Instituto Electoral de Tamaulipas con el fin de establecer las bases de coordinacién
para hacer efectiva la realizacion del Proceso Electoral Extraordinario para la eleccion de personas
juzgadoras del Poder Judicial Local 2024-2025 en el estado de Tamaulipas, concurrente con la eleccién
extraordinaria del Poder Judicial de la Federacion cuya jornada electoral se celebrara el 1° de junio de 2025.

15. El 14 de marzo de 2025, el Consejo General del IETAM aprobd mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-
041/2025, el registro de las candidaturas contenidas en los listados remitidos por el Congreso del Estado
Libre y Soberano de Tamaulipas, de las personas candidatas postuladas a los cargos de Magistradas y
Magistrados del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia de Numero, la Magistratura Supernumeraria,
Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial, Magistradas y Magistrados Regionales;
Juezas y Jueces de Primera Instancia y Juezas y Jueces Menores del Poder Judicial del estado de
Tamaulipas para participar en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025.

16. En esa fecha, el Consejo General del IETAM aprobd mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-040/2025 el
calendario de impresion de las boletas que habran de emplearse en el Proceso Electoral Extraordinario
2024-2025 para la eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.

17. El 21 de marzo de 2025, la Comision Temporal del Proceso Electoral Extraordinario para la eleccion de
diversos cargos del Poder Judicial de la Federacion 2024-2025 del INE, aprobé mediante Acuerdo
INE/CTPEEPJF/006/2025 los Formatos Unicos de la documentacion electoral para el escrutinio y computo
de los votos para las elecciones de los Poderes Judiciales Locales 2024-2025.

18. El 2 de abril de 2025, se recibi6 a través del Sistema de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales
Electorales, el oficio INE/DEOE/0466/2025 a través del cual se remite el Acuerdo INE/CTPEEPJF/006/2025
Y SUS anexos.

19. El 15 de abril de 2025, el Consejo General del IETAM aprobd mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-
057/2025 los formatos Unicos de documentacion electoral a emplearse en las sesiones de computo de los
consejos distritales y municipales en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025.
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20. El 21 de abril de 2025, la Comision Especial de Seguimiento del IETAM, en sesién extraordinaria, emitié la
propuesta del Proyecto de Acuerdo del Consejo General por el que se modifica el disefio de la boleta de la
eleccion de Magistraturas del Tribunal de Disciplina Judicial a emplearse en el Proceso Electoral
Extraordinario 2024-2025 para la eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado de
Tamaulipas.

21. En esa misma fecha, mediante oficio nUmero CEEPJ-081/2025 el Secretario Técnico de la Comision
Especial de Seguimiento, remitié a la Presidencia del Consejo General, el presente Proyecto de Acuerdo, a
efecto de que se presente ante el Pleno del Consejo General, para su discusion y, en su caso aprobacion.

22. En esa propia fecha, a través del memorandum PRESIDENCIA/M0225/2025, el Presidente del Consejo
General, turnd a la Secretaria Ejecutiva el Proyecto de Acuerdo al que se refiere el antecedente previo, a
efecto de que sea enlistado en el orden del dia de la siguiente sesion del Consejo General.

CONSIDERANDOS

MARCO NORMATIVO

I El articulo 35, fraccion Il de la Constitucion Politica Federal, establece que es derecho de la ciudadania
poder ser votada para todos los cargos de eleccion popular, teniendo las calidades que establezca la
legislacion. El derecho de solicitar el registro de candidaturas ante la autoridad electoral corresponde a
los partidos politicos, asi como a la ciudadania que busquen su registro de manera independiente y
cumplan con los requisitos, términos y condiciones que establezca la ley.

Il. El articulo 41, péarrafo tercero, Base V de la Constitucion Politica Federal, determina que la organizacion
de las elecciones es una funcién estatal que se realiza a través del INE y de los OPL. Asimismo, el
apartado C de la Base en cita, determina que, en las entidades federativas, las elecciones locales
estaran a cargo de los OPL en los términos que sefiala la propia Carta Magna.

M. El articulo 116, parrafo segundo, fraccion IV inciso b) y c) de la Constitucion Politica Federal, sefiala
que, el INE y los OPL, en su respectivo &mbito de competencia, desarrollaran la funciéon de organizar las
elecciones; en las elecciones locales serd responsabilidad de los OPL, quienes estan dotados de
personalidad juridica y patrimonio propios, autbnomos en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, profesionales en su desempefio y regidos por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

V. El articulo 1°, numera 4 de la Ley Electoral General dispone que la renovacion de los poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial de la Federaciéon, asi como las correspondientes a los poderes Ejecutivo,
Legislativo, Judicial y de los Ayuntamientos en los estados de la Federacién, y de la Jefatura de
Gobierno, diputadas y diputados al Congreso de la Ciudad de México, integrantes del Poder Judicial de
la Ciudad de México y las personas titulares de las Alcaldias, se realizaran mediante elecciones libres,
auténticas y periédicas, mediante sufragio universal, libre, secreto y directo.

V. En los articulos 4°, numerales 1y 2, y 5°, numeral 2 de la Ley Electoral General establecen que los OPL
en el ambito de su competencia, dispondran lo necesario para el cumplimiento y aplicacién de la
precitada ley fijando que su interpretacion se aplicard conforme a los criterios gramatical, sistematico y
funcional.

VI El articulo 30, numeral 1, incisos a), d), y €) de la Ley Electoral General, sefiala que el INE tiene entre
sus fines los de contribuir al desarrollo democrético; asegurar a los ciudadanos el ejercicio de sus
derechos politico-electorales; asi como ejercer las funciones que la Constitucion Politica Federal le
otorga en los procesos electorales locales.

VIL. Los articulos 98, numeral 1 y 99 de la Ley Electoral General, refieren que los OPL son autoridad en
materia electoral, dotados de personalidad juridica y patrimonio propios, auténomos en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los términos previstos en la Constitucion Politica
Federal y su equivalente en las entidades federativas, leyes federales y locales en la materia; dichas
autoridades, seran profesionales en su desempefio, se regiran por los principios de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad, asimismo, contaran con un
organo de direccion superior integrado por un Consejero o Consejera Presidenta y seis Consejeras y
Consejeros Electorales, con derecho a voz y voto; una persona titular de la Secretaria Ejecutiva y las
representaciones de los partidos politicos con registro nacional o estatal, quienes asistiran a las
sesiones Unicamente con derecho a voz.

VIII. El articulo 104, numeral 1, inciso r) de la Ley Electoral General, establece que son funciones del OPL,
aquellas que legalmente se determinen, asi como aquellas no reservadas al INE que se establezcan en
la legislacion estatal correspondiente.

IX. El articulo 494, numeral 3 de la Ley Electoral General dispone que el INE y los OPL, en el ambito de sus
competencias, seran las autoridades responsables de la organizacion del proceso electivo, su jornada
electoral y los computos de los resultados electorales.
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X. El articulo 495, numeral 4 de la Ley Electoral General mandata que las personas magistradas y juezas
de los Poderes Judiciales de las entidades federativas seran electas dentro del marco geografico que al
efecto determinen sus constituciones y leyes locales, conforme a las bases y procedimientos que
establece la Constitucion Politica Federal.

XI. En su articulo 20, parrafo segundo, Base |, segundo parrafo de la Constitucion Politica Local, establece
que la eleccion de Magistradas y Magistrados del Poder Judicial y del Tribunal de Disciplina Judicial,
Juezas y Jueces, deberan tener verificativo en la misma fecha en que tenga lugar la eleccién federal.

XII. En su articulo 20, parrafo segundo, Base Il de la Constitucion Politica Local, establece que la
organizacion de las elecciones es una funcién estatal que se realiza a través de un organismo publico
auténomo, autoridad en materia electoral e independiente en sus decisiones y funcionamiento, dotado
de personalidad juridica, patrimonio propio y facultad reglamentaria denominado IETAM.

XIIl. El articulo 106, fracciones |, Il 'y Ill de la Constitucion Politica Local establece que el Poder Judicial
estara conformado por: el Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de Disciplina Judicial y el Organo de
Administracién Judicial.

XIV. El articulo 109 de la Constitucion Politica Local las Magistradas y los Magistrados del Poder Judicial, las
Juezas y Jueces de primera instancia y las y los Jueces menores, seran elegidos de manera libre,
directa y secreta por la ciudadania el dia que se realicen las elecciones estatales ordinarias del afio que
corresponda.

XV. El articulo 99 de la Ley Electoral Local, precisa que el IETAM es depositario de la autoridad electoral en
la entidad, responsable del ejercicio de la funcién estatal de organizar las elecciones, salvo en los casos
previstos en la Constitucién Politica Federal y la Ley Electoral General.

XVI. El articulo 100, fracciones |, lll y V de la Ley Electoral Local, establece como fines del IETAM, los de
contribuir al desarrollo democrético, asegurar a los ciudadanos el ejercicio de sus derechos politico-
electorales y velar por la autenticidad y efectividad del sufragio.

XVII. El articulo 103 de la Ley Electoral Local, sefiala que el Consejo General es el 6rgano superior de
direccion del IETAM, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral, asi como de velar que los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad, guien todas sus actividades, con perspectiva de género
en su desempefio.

DEL PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2024-2025

XVIIl.  El articulo 119 de la Ley Electoral General sefiala que la coordinacién de actividades entre el INE y los
OPL estara a cargo de la a Comision de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales y del
Consejero Presidente de cada OPL, a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los OPL, en los
términos previstos en dicha Ley.

XIX. El articulo 173, fraccién Il de la Ley Electoral Local sefiala que las elecciones ordinarias deberan
celebrarse el primer domingo del mes de junio del afio que corresponda, para elegir a los integrantes del
Poder Judicial del Estado de Tamaulipas, en los periodos establecidos en la Constitucién Politica del
Estado.

XX. El articulo 203 de la Ley Electoral Local, establece que el proceso electoral es el conjunto de actos
ordenados por la Constitucion Politica Federal, la Constitucion Politica Local, la Ley General, la Ley de
Partidos y la propia Ley Electoral Local, realizados por las autoridades electorales, los partidos politicos
estatales y nacionales, y las ciudadanas y ciudadanos, que tiene por objeto la renovacion perioddica de
los integrantes de los Poderes Ejecutivo, Legislativo, Judicial y los Ayuntamientos en el Estado.

XXI. El parrafo segundo del precitado articulo, establece que el Consejo General del IETAM podra emitir los
acuerdos lineamientos y demés normativa que estime necesaria para la organizacion, desarrollo,
computo y vigilancia de los procesos electorales ordinarios y extraordinarios y para garantizar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales aplicables observando los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad de género vy,
en caso de resultar necesario, podra ajustar los plazos legales de manera justificada, fundada y
motivada.

XXILI. Por su parte, el parrafo tercero del diverso 203, sefiala que el proceso electoral de las personas
juzgadoras se sujetara a lo establecido en la Constitucion Politica Federal, la Constitucion Politica Local,
la Ley Electoral General, la Ley Electoral Local en particular el libro noveno y las reglas, lineamientos,
criterios y demas normativa que emitan tanto el Consejo General del INE como el del IETAM.

XXIIl.  El articulo 358 de la Ley Electoral Local establece que las personas juzgadoras seran electas por
mayoria relativa y voto directo de la ciudadania conforme a las bases, procedimientos, requisitos y
periodos que establece la Constitucién Federal, la Constitucion Politica Local, la Ley Electoral General y
la Ley Electoral Local, para elegir los cargos siguientes:

I. Las Magistradas y los Magistrados del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia de Nimero;
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Il. La Magistratura Supernumeraria;

lll. Las Magistradas y los Magistrados Regionales;

IV. Las Juezas y los Jueces de Primera Instancia;

V. Las Juezasy los Jueces Menores; y

VI. Las Magistradas y los Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial.

XXIV.  El articulo 359 de la Ley Electoral Local, refiere el &mbito territorial electivo, mismo que se determinara
conforme a lo siguiente:

I. La eleccion de las Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia de Numero, y
Supernumerario, se realizara a nivel estatal;

Il. La eleccion de las Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial, se realizara a nivel
estatal;

lll. La eleccion de las Magistradas y Magistrados Regionales, se realizara por region, segun
corresponda;

IV. La eleccién de las Juezas y los Jueces de primera instancia, se realizara por distritos y regiones,
segun corresponda; y

V. Laeleccion de las Juezas y los Jueces menores, se realizara por distrito judicial.

XXV.  El articulo 360 de la Ley Electoral Local, sefiala que la jornada electoral de la eleccion de personas
juzgadoras se realizara el primer domingo del mes de junio del afio que corresponda de manera
concurrente con la eleccion de las diputaciones al Congreso y los Ayuntamientos del Estado.

XXVI.  El articulo 366 de la Ley Electoral Local, establece que el proceso electoral de las y los integrantes del
Poder Judicial es el conjunto de actos ordenados por la Constitucion Politica Federal, la Constitucion
Politica Local y esa ley, realizados por los Poderes del Estado, la ciudadania y las autoridades
electorales, que tiene por objeto la renovacion periddica de las personas juzgadoras.

XXVII.  El articulo 367 de la Ley Electoral Local, sefiala que el INE y el IETAM en el &mbito de sus atribuciones,
son autoridades electorales responsables de la organizacion, desarrollo y computo de la eleccion de las
personas juzgadoras, para lo cual garantizaran la observancia de los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad, asi como paridad de género.

XXVIII. El parrafo segundo del articulo anterior establece que el Consejo General del IETAM podra emitir los
acuerdos necesarios para la organizacion, desarrollo, computo y vigilancia de los procesos electorales
ordinarios y extraordinarios para garantizar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales aplicables, observando los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
maxima publicidad, objetividad y paridad de género.

XXIX.  El parrafo tercero del referido articulo, establece que las y los representantes de los partidos politicos
ante el Consejo General del IETAM no podran participar en las acciones, actividades y sesiones
relacionadas a la eleccion de personas juzgadoras, tanto del Consejo General como de sus comités y
comisiones.

XXX. El articulo 368 de la Ley Electoral Local, sefiala que el proceso de eleccion de las personas juzgadoras
comprende las etapas siguientes:

I. Preparacién de la eleccion;

Il. Convocatoria y postulacion de candidaturas;

lll. Jornada Electoral;

IV. Cémputos y sumatoria; y

V. Asignacién de cargos, entrega de constancias de mayoria y declaracion de validez de la eleccion.

XXXI.  El articulo 369, parrafo primero de la Ley Electoral Local, sefiala que la etapa de preparacion de la
eleccion inicia con la primera sesion que el Consejo General celebre el segundo domingo del mes de
septiembre del afio anterior a la eleccién y concluye con el inicio de la Jornada Electoral.

FACULTAD DE LA COMISION ESPECIAL DE SEGUIMIENTO AL PROCESO ELECTORAL
EXTRAORDINARIO 2024-2025 EN EL PROCESO DEL DESARROLLO DEL DISENO DE LA
DOCUMENTACION ELECTORAL

XXXII.  El articulo 102, fraccién Il de la Ley Electoral Local sefiala que las comisiones del Consejo General, son
organos del IETAM.

XXXIHI. El dltimo péarrafo del articulo 115, sefiala que durante los procesos electorales ordinarios y
extraordinarios de personas juzgadoras se debera integrar una comision especial en los términos y con
las facultades que acuerde el Consejo General, la cual tendra como funcion coadyuvar con el érgano
superior de direccién para la adecuada organizacion de dichos procesos.
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XXXIV. El parrafo primero del articulo 119 de la Ley Electoral Local, establece que las comisiones del Consejo
General del IETAM y sus integrantes conoceran y atenderan los asuntos que se les asigne, mismas que
guardaran relacién con el objeto de la misma, los cuales deben ser conocidos, justificados y aprobados
por el Consejo General del IETAM.

XXXV. En el articulo 120, parrafo primero de la Ley Electoral Local, se establece que todas las comisiones
deberan presentar un informe, dictamen o proyecto de resolucion, de los asuntos que se les
encomienden, atendiendo los plazos que para tal efecto se establezcan.

XXXVI. El articulo 15, fraccion | del Reglamento Interno, establece que la Comision Especial de Seguimiento
sera considerada como una comision especial, cuyas atribuciones se encuentran establecidas en el
Acuerdo No. IETAM-A/CG-004/2025.

XXXVII. El Considerando XXXIV, inciso c), parrafo primero, incisos b) y d) del Acuerdo No. IETAM-A/CG-
004/2025, establece como atribuciones de la Comision Especial de Seguimiento, dar seguimiento al
cumplimiento de las actividades inherentes a la eleccién de personas juzgadoras encomendadas a la
DEOLE, asi como, conocer del material didactico y los instructivos electorales, asi como de la
documentacion y material electoral para la jornada electoral y simulacros, relativos al Proceso Electoral
Extraordinario para la eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas, de
conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Elecciones.

XXXVIII. El punto de Acuerdo Séptimo del Acuerdo No. IETAM-A/CG-004/2025, sefiala que las actividades del
Proceso Electoral Extraordinario para la eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial del estado
de Tamaulipas que se hayan atribuido y conferido previamente a otras comisiones y/o se encuentren
plasmados en otros instrumentos en lo que es su materia, serdn asumidas por la Comision Especial de
Seguimiento, a partir de su instalacion.

DE LA DOCUMENTACION ELECTORAL

XXXIX. El articulo 41, parrafo tercero, Base V, apartado B, inciso a), humeral 5 de la Constitucién Politica
Federal, sefiala que corresponde al INE emitir las reglas, lineamientos, criterios y formatos en materia
de resultados preliminares, encuestas o sondeos de opinion, observacion electoral, conteos rapidos,
impresion de documentos y produccion de materiales electorales.

XL. El articulo 20, parrafo segundo, Base Ill, numeral 18, inciso d) de la Constitucion Politica Local sefiala
que corresponde al IETAM ejercer funciones en materia de impresion de documentos y produccion de
materiales electorales.

XLI. El articulo 32, numeral 1, inciso a), fraccion V de la Ley General Electoral, dispone que en los procesos
electorales locales el INE tendra, entre otras, la atribucion relativa a emitir las reglas, lineamientos y
criterios de la impresion de documentos y produccion de materiales electorales.

XLII. El articulo 104, numeral 1, inciso g) de la Ley General Electoral, refiere que es funcién de los OPL,
imprimir los documentos y producir los materiales electorales, en términos de los lineamientos que al
efecto formule el INE.

XLIIL. En el articulo 216, numeral 1, inciso a) de la Ley Electoral General, sefiala que las leyes locales
electorales determinaran las caracteristicas de la documentaciéon y materiales electorales, utilizando
materias que permitan ser recicladas, una vez que se proceda a su destruccion.

XLIV.  En el articulo 101, fraccién IV de la Ley Electoral Local se establece que, corresponde al IETAM ejercer
funciones en materia de impresion de documentos y produccién de materiales electorales.

XLV. El articulo 260 de la Ley Electoral Local precisa que, las elecciones estatales, y en las concurrentes, la
impresion de documentos y la produccion de materiales electorales que lleve a cabo el IETAM, estara a
lo que determine la Ley Electoral General, asi como las reglas, lineamientos y criterios que emita el INE.

XLVI.  Elarticulo 392, fracciones | y Il de la Ley Electoral Local, dispone que dentro del desarrollo del proceso
electoral de personas juzgadoras al Consejo General del IETAM le corresponde aprobar el modelo de la
boleta, documentacion y materiales electorales en términos de las disposiciones legales vigentes
aplicables, observando los lineamientos que emita el INE; y aprobar los acuerdos necesarios para llevar
a cabo la organizacién, desarrollo y computo de la eleccion.

XLVII.  El articulo 149, numerales 1 y 2 del Reglamento de Elecciones sefiala que el Capitulo VIII del referido
Reglamento, tiene por objeto establecer las directrices generales para llevar a cabo el disefio,
impresion, produccion, almacenamiento, supervision, distribucién y destrucciéon de los documentos y
materiales electorales utilizados en los procesos electorales federales y locales, tanto ordinarios como
extraordinarios. Su observancia es general para el INE y los OPL, en el ambito de sus respectivas
competencias.

XLVIII.  Por su parte, los numerales 3 al 5 del precitado articulo disponen, respecto de los materiales electorales,
lo siguiente:
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“3. La documentacién y materiales electorales correspondientes a las elecciones locales, podran
contener aquellos elementos adicionales que mandaten las legislaciones estatales, siempre y cuando
no se contrapongan a lo previsto en el presente Capitulo y al Anexo 4.1 de este Reglamento.

4. La DEOE sera la responsable de establecer las caracteristicas, condiciones, mecanismos Yy
procedimientos de los disefios, elaboracion, impresién, produccion, almacenamiento y distribucion de la
documentacién y materiales electorales, asi como la recuperacién y conservacion de estos Ultimos, para
las elecciones federales y locales, tomando en cuenta lo establecido en el Anexo 4.1 de este
Reglamento y los formatos Unicos de documentacion y materiales electorales.

5. De igual forma, la DEOE sera la responsable de la revision y supervision de los disefios de la
documentacion y produccion de los materiales electorales para las elecciones federales y locales, de lo
que informara periédicamente a la comision correspondiente.”

XLIX.  Elarticulo 161 del Reglamento de Elecciones, refiere que para determinar la cantidad de documentos y
materiales que se deben imprimir y producir, es necesario considerar los elementos que se contienen en
su Anexo 4.1.

L. El 14 de febrero de 2025, la Comision Temporal del Proceso Electoral Extraordinario para la eleccion de
diversos cargos del Poder Judicial de la Federacion del INE, aprobd los formatos Unicos de la boleta y
demés documentacion electoral de casilla seccional, asi como de los materiales para las elecciones de
los poderes judiciales locales 2024-2025, notificandose en fecha 20 de febrero del actual, mediante
oficio INE/DEOE/0252/2025 de la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral del INE.
Posteriormente, el 28 de febrero de 2025, el Consejo General del IETAM aprobd mediante Acuerdo No.
IETAM-A/CG-021/2025 los disefios de la documentacién y materiales electorales a emplearse en el
Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 para la eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial
del Estado de Tamaulipas.

LI. El 18 de abril de 2025, se recibi6 el oficio No. CC/572/2025 de la Coordinacion Comercial de Talleres
Gréficos de México, mediante el cual se pronuncian respecto al disefio de la boleta de la elecciéon de
Magistraturas del Tribunal de Disciplina Judicial, proponiendo un cambio en el disefio aprobado por el
Consejo General del IETAM, mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-040/2025, consistente en cambiar la
posicion del talon de corte, que contine datos del proceso electoral, eleccion a la que pertenece la
boleta, entidad federativa, distrito judicial, municipio, folio y logo del IETAM, localizado de manera
horizontal, en la parte superior, para colocarlo de lado izquierdo de la misma. Lo anterior, toda vez que,
el impresor sefiala lo siguiente:

“Me permito enviar la propuesta para el cambio de posicion del talon de la BOLETA MAGISTRATURAS
DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL, (el talén se encuentra en la posicion horizontal); la
propuesta que se ofrece es posicionar dicho talén del lado izquierdo posicion vertical.

Lo anterior, derivado a que en el acomodo del pliego se ve afectado el folio (con el disefio que usted
propone), asi mismo se comprometen los tiempos productivos ya que en el disefio que envian se
estarian imprimiendo 8 boletas por pliego para no afectar el folio, y con la propuesta, se estarian
imprimiendo 16 boletas por pliego sin dafiar la posicion del folio; por lo cual el tiempo pasaria de 5 dias a
12 dias de produccién, perjudicando asi tiempos estimados de entrega.”

La propuesta que efectlia Talleres Gréaficos de México, consiste en cambiar Unicamente la posicion del
talén de corte, que contiene los datos del proceso electoral, eleccién a la que pertenece la boleta,
entidad federativa, distrito judicial, municipio, folio y logo del IETAM, localizado de manera horizontal, en
la parte superior, para colocarlo de lado izquierdo de la misma.

En ese sentido y, considerando que a la fecha los trabajos de impresion de las boletas electorales a
emplearse en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, de la eleccion de personas juzgadoras del
Poder Judicial del Estado de Tamaulipas, se encuentran iniciados, atendiendo a los plazos establecidos
en el calendario de impresién aprobado por el Consejo General del IETAM, mediante Acuerdo No.
IETAM-A/CG-040/2025, resulta pertinente valorar el contenido del referido oficio con la finalidad de
analizar la procedencia de la modificacion al disefio de la boleta de Magistraturas del Tribunal de
Disciplina Judicial, asi como su aprobacion por este Consejo General.

En un primer término, la propuesta realizada por el impresor, versa Unicamente sobre la parte
correspondiente al talon foliado. Este elemento de la boleta, en la casilla, no se entrega a las personas
electoras, sino que el cuerpo de la boleta se desprende de este talén, quedando este Ultimo elemento
en poder de la mesa directiva de casilla, quienes lo remiten de vuelta a las sedes de los consejos dentro
de las cajas paquete electoral. Asimismo, esta propuesta, no trastoca el contenido interno de la boleta,
misma a la que se le ha dado una amplia difusion a través de los medios institucionales, posicionandose
su contenido entre la ciudadania que acudira a votar. En ese sentido, se tiene que la propuesta de
modificacion solicitada, no altera el contenido de la boleta.
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En un segundo momento, de conformidad con el oficio remitido por el impresor, es necesario asegurar
que la documentacion electoral sea entregada a los 6rganos desconcentrados en los tiempos
aprobados por este Instituto para el cumplimiento de las actividades de conteo, sellado, agrupamiento
de boletas e integracion de paquetes electorales, con la finalidad de no afectar la programacion
realizada y garantizar de esta manera, la entrega dentro de los plazos legales de la documentacién
electoral a las presidencias de mesa directiva de casilla. En esa tesitura, se considera pertinente
aprobar la modificacién planteada por el impresor.

Por las consideraciones vertidas, toda vez que la modificacion del disefio de la boleta no afecta el
cuerpo de la misma, el cual ha sido difundido entre la ciudadania y garantiza la entrega en tiempo y
forma de la documentacion electoral, es que resulta procedente la aprobacién de la modificacion del
disefio de la boleta de la eleccién de Magistraturas del Tribunal de Disciplina Judicial, de conformidad
con el Anexo Unico de la presente propuesta.

Por los antecedentes y considerandos expuestos, este Consejo General emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la modificacion del disefio de la boleta electoral para la eleccion de Magistraturas del
Tribunal de Disciplina Judicial a emplearse en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 para la eleccion de
personas juzgadoras del Estado de Tamaulipas, en los términos sefialados en el considerando LI, asi como al
Anexo Unico, mismo que forma parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. La Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral del Instituto Electoral de Tamaulipas
sera el area responsable de llevar a cabo los trabajos para la produccion, impresion, almacenamiento y
distribucion de la documentacion electoral a que hace referencia el Punto Primero.

TERCERO. Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral, lleve a cabo las acciones
pertinentes a efecto de dar a conocer el contenido del presente Acuerdo y su anexo, a las presidencias de los
consejos distritales y de los consejos municipales electorales, con la finalidad de que éstos lo hagan del
conocimiento de sus respectivos integrantes.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva notifique el presente Acuerdo a las direcciones ejecutivas,
direcciones de areas y unidades técnicas de este Instituto y al Organo Interno de Control, para su debido
conocimiento.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva notifique a las candidaturas registradas en el Proceso Electoral
Extraordinario 2024-2025, para la eleccion de personas juzgadoras del Estado de Tamaulipas, el contenido del
presente Acuerdo y sus anexos.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva notifique el presente Acuerdo y su anexo al Instituto Nacional
Electoral, a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales; y a la Junta Local
Ejecutiva de la referida autoridad nacional en Tamaulipas, por conducto de su Vocal Ejecutivo, para su
conocimiento.

SEPTIMO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion por el Consejo General del
Instituto Electoral de Tamaulipas.

OCTAVO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado, en los estrados y en la pagina de
Internet de este Instituto Electoral, para conocimiento publico.

ASI LO APROBARON POR UNANIMIDAD CON SIETE VOTOS A FAVOR DE LAS CONSEJERAS Y LOS
CONSEJEROS ELECTORALES DEL CONSEJO GENERAL, EN LA SESION No. 27, EXTRAORDINARIA
URGENTE, DE FECHA 22 DE ABRIL DEL 2025, MTRO. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE, MTRO.
ELISEO GARCIA GONZALEZ, LIC. ITALIA ARACELY GARCIA LOPEZ, MTRA. MARCIA LAURA GARZA
ROBLES, MTRA. DEBORAH GONZALEZ DIAZ, MTRA. MAYRA GISELA LUGO RODRIGUEZ Y MTRO.
JERONIMO RIVERA GARCIA, POR LO QUE CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 112 FRACCION XIV DE
LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, EN FE DE VERDAD Y PARA CONSTANCIA LEGAL
FIRMAN EL PRESENTE PROVEIDO EL MTRO. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE, CONSEJERO
PRESIDENTE DEL IETAM Y EL ING. JUAN DE DIOS ALVAREZ ORTIZ, SECRETARIO EJECUTIVO DEL
IETAM. DOY FE - -------cmmmem e cm e e m e m e cmcemc e e cccm e mccemcmccmcc e mmc e m o s

CONSEJERO PRESIDENTE DEL IETAM.- MTRO. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE.- Rubrica.-
SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM.- ING. JUAN DE DIOS ALVAREZ ORTIZ.- Rabrica.
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R. AYUNTAMIENTO NUEVO LAREDO, TAM.

LIC. CARMEN LILIA CANTUROSAS VILLARREAL, LIC. JUAN ANGEL MARTINEZ SALAZAR, Presidenta
Municipal, Secretario del Ayuntamiento, respectivamente, del Republicano Ayuntamiento Constitucional de
Nuevo Laredo, Tamaulipas, en uso de las facultades que a nuestro cargo confieren los articulos 115 fraccion Il
inciso a), de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 91, Fraccion V, 131 Fraccion | de la
Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas; 27, 28 y 29 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Tamaulipas; 3, 49 Fracciones I, VII, 53, 54 del Codigo Municipal
para el Estado de Tamaulipas; con apego a lo establecido en las anteriores bases normativas, comparecemos
ante Usted, remitiéndole LA ACTUALIZACION DEL PADRON DE CONTRATISTAS DEL MUNICIPIO DE
NUEVO LAREDO, QUE PRESTAN SERVICIOS A ESTE R. AYUNTAMIENTO, CORRESPONDIENTE AL MES
DE MARZO 2025.

PADRON DE CONTRATISTAS MARZO 2025

NUMERO DE REGISTRO NOMBRE DE PERSONA FiSICA O MORAL

SOPDU-017/2025 CONSTRUCTORA Y URBANIZADORA MYTSE S.A. DE C.V.
SOPDU-018/2025 C. FRANCISCO ANGEL SAUCEDO ARREOLA.

ATENTAMENTE.- PRESIDENTA MUNICIPAL.- LIC. CARMEN LILIA CANTUROSAS VILLARREAL.- Rubrica.-
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO.- LIC. JUAN ANGEL MARTINEZ SALAZAR.- Rubrica.

MUNICIPIO DE REYNOSA TAMAULIPAS
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Convocatoria Publica Legislacion Estatal N° 002-2025

En observancia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad
con los articulos 35, fraccion |, 36 parrafo primero y 37 con la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas para el Estado de Tamaulipas, el R. Ayuntamiento de Reynosa, Tamaulipas, a través de la
Secretaria de Obras Publicas, convoca a las personas fisicas y Morales a participar en las licitaciones Publicas
de las siguientes obras publicas, que se llevara a cabo en la ciudad de Reynosa, Tamaulipas:

Visita al Presentacion Fecha Fecha Fecha Estimada Plazo de
T L Costo de y Apertura de Estimada | Estimada de Termino Ejecucion
;‘&E'Itii:'?\:l_ Descripcion y las Iuglirsde ac‘ll:rrggc?r?es Proposiciones | Fallo de de Inicio
: Ubicacion de los bases trabai Técnicas y
trabajos rabajos Econémicas Contrato
57057002- Pavimentacién $2,400.00 | 28-abril- 30-abril-2025 SALA 2 15-mayo- | 21-may- 02-junio- 18-diciembre- 200 dias
008-2025 Hidraulica del Blvd. 2025 09:00 hrs 09-mayo,2025 2025 2025 2025 2025 naturales
Manuel Cavazos Lerma . ' ' .
09:00 hrs . 09:00 hrs
entre calle Dos y calle 09:00 hrs
Siete en la colonia
Ernesto Zedillo del
Municipio de Reynosa
Tamaulipas
57057002- Construccion de Vaso | $2,400.00 | 28-abril- 30-abril-2025 SALA 2 15-mayo- | 21-may- 02-junio- 18-diciembre- 200 dias
009-2025 Regulador Rompepicos 2025 09:30 hrs 09-mayo,2025 2025 2025 2025 2025 naturales
Etapa 3 Ubicada en la 10:00 hrs ' ' 09:15 hrs
colonia Vista Hermosa, ’ 09:45 hrs ’
del Municipio de
Reynosa, Tamaulipas.

REQUISITOS PARA PARTICIPAR

La Informacién de esta convocatoria asi como las bases de la(s) licitacion(es) se encuentran disponibles para
consulta en Internet: http:/reynosa.gob.mx., para venta de las bases de la(s) licitacion(es) de la presente
convocatoria, las personas interesadas que deseen participar, deberan acudir en las instalaciones de la
Secretaria de Obras Publicas, Ubicada en calle Matamoros N° 635, esquina Mariano Escobedo, Zona Centro
C.P. 88500, teléfono: 899-932-3280, ext. 3617 los dias lunes a viernes; con el siguiente horario: 8:00 a 16:00
horas.

Una vez realizado el pago de las bases de la(s) licitacion(s) que los interesados deseen participar, se les hara
entrega de los archivos electronicamente de la(s) bases correspondientes de la licitacién que hayan adquirido.

Los interesados deberan acreditar los siguientes documentos, que deberan de integrar en la propuesta distinta a
la propuesta técnica y econdmica:
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Copias declaraciones anuales y estados financieros (Balance Generales) de los Ultimos dos ejercicios fiscales
anteriores al presente ejercicio, en caso de empresas de nueva creacién deberan presentar, balance general
actualizado a la fecha de presentacion de proposiciones. Los documentos de financieros y fiscales serviran para
comprobar que los licitantes cuentan con el capital de trabajo cubra el financiamiento de los trabajos a realizar en
los dos primeros meses de ejecucion de los trabajos, de acuerdo con las cantidades y plazos considerados en su
analisis financiero presentado.

Los Licitantes deberan acreditar su existencia legal y personalidad juridica mediante copia del acta Constitutiva y
modificaciones en su caso para personas morales y personas fisicas acta de nacimiento, identificacion vigente
con fotografia, Constancia de Identificacion Fiscal ante SAT y CURP.

Declaracion escrita, bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en los supuestos del articulo 59 de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Tamaulipas.

Asi mismo los Interesados en su propuesta técnica deberan acreditar:

Relacién de contratos de los trabajos en vigor que sean similares a los de la presente Licitacién, celebrada con la
administracion Publica o con particulares, sefialando el importe total contratado, ejercido y por ejercer,
presentaran copias mediante curriculums de ingenieros o arquitectos al servicio del Licitante, que hayan
trabajado en servicios relacionados con la obra publica similares a las Licitaciones de esta convocatoria,
debiendo designar al residente encargado de la direccion y ejecucién de los trabajos, anexando nombre y copia
del titulo y cedula profesional.

En caso de propuestas conjuntas los Licitantes deberan presentar un convenio particular de asociacion
(manifestando el nimero de licitacion y descripcion de los trabajos), de conformidad con el Segundo Parrafo del
Articulo 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Tamaulipas,
asi como lo solicitado en las Instrucciones y Bases de la Licitacion.

DISPOSICIONES GENERALES:

Las obras publicas de la presente convocatoria se realizaran con recursos de Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 2025
(FORTAMUN).

e La(s) visita(s) al lugar de los trabajos se llevara a cabo en tramo indicado en cada licitacién, en caso de las
personas que no conozcan la ciudad, el punto de reunion serd en las Oficinas de Secretaria de Obras
Publicas, Calle Matamoros N° 635 esquina M. Escobedo, Zona Centro, C.P. 88500, Reynosa, Tamaulipas.

¢ La(s) Junta(s) de aclaraciones de cada licitacion se llevard a cabo en las instalaciones de la Secretaria de
Obras Publicas, ubicado en: Calle Matamoros N° 635 esquina M. Escobedo, Zona Centro, C.P. 88500,
Reynosa, Tamaulipas.

e Lo(s) acto(s) de Presentacion y Apertura(s) de Proposiciones Técnica(s) y Econdmica(s) se efectuara en las
Salas de Juntas de la Secretaria de Obras Publicas, Calle Matamoros N° 635 esquina M. Escobedo, Zona
Centro, C.P. 88500, Reynosa, Tamaulipas.

¢ La Secretaria de Obras Publicas, con base en el analisis comparativo de las proposiciones admitidas, emitira el
fallo correspondiente mediante el cual se adjudicara el contrato a la persona fisica y/o moral, que entre las
proponentes redna las condiciones legales, técnicas y econémicas requeridas, de acuerdo con el articulo 44 de
la Ley de Obras Publicas y servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Tamaulipas.

¢ Se otorgara el 30% de anticipo. El equivalente al 20% (veinte por ciento) de anticipo del monto de la propuesta,
el cual debera aplicarse en la compra y produccién de materiales de construccion, la adquisicién de equipos
gue se instalen permanentemente y demas insumos necesarios para la realizacion de los trabajos objeto de la
Licitacion. El equivalente al 10% (diez por ciento) del monto del Contrato, el cual deberd aplicarse
exclusivamente a los trabajos de construccion de sus oficinas, almacenes, bodegas e instalaciones y, en su
caso, para los gastos de traslado de maquinaria y equipo de construccién e inicio de los trabajos.

e El(los) idioma(s) en que debera(n) presentar (se) la(s) proposicion(es) sera(n): espariol.
¢ La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse la(s) proposicién(es) sera(n): Peso mexicano.
¢ No se subcontratara

¢ Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como las proposiciones presentadas por
los licitantes, podran ser negociadas.

e Para mas detalles se determinan en el documento AT-1, Instrucciones a los Licitantes.

Reynosa, Tamaulipas a 24 de abril del 2025.- SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS.- ARQ. EDUARDO
LOPEZ ARIAS.- Rubrica.
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