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GOBIERNO DEL ESTADO

PODER EJECUTIVO
SECRETARIA GENERAL

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE TAMAULIPAS

PATRICIA EUGENIA LARA AYALA, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Tamaulipas, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 32 fracciones I, VI 'y X de la Ley
sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 4 parrafo
tercero, el derecho a la alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, y en su parrafo noveno que en todas las
decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplird con el principio del interés superior de la nifiez, asi
como el derecho a la satisfaccion de sus necesidades de alimentacién. Asi mismo la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, sefiala en su articulo 27 fraccion XX, que el Estado promovera las condiciones para
el desarrollo rural integral, con el proposito de generar empleo y garantizar a la poblacién campesina el bienestar
y su participacion e incorporacion en el desarrollo nacional.

SEGUNDO. Que de acuerdo con la Ley General de Salud, en su articulo 167, y la Ley de Asistencia Social, en su
articulo 3, se entiende por Asistencia Social el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la proteccion fisica,
mental y social de personas en estado de necesidad, desproteccion o desventaja fisica y mental, hasta lograr su
incorporacion a una vida plena y productiva.

TERCERO. Que la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, en su articulo 17, establece que el
Gobierno del Estado contard con un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, que se denominara Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tamaulipas, el cual
sera el organismo rector de la Asistencia Social y tendra como objetivos la promocion de la Asistencia Social, la
prestacion de servicios en ese campo, la promocién de la interrelacion sistemética de acciones que en materia
lleven a cabo las instituciones publicas y privadas, asi como la realizacion de las demés acciones que establece
esta Ley y las disposiciones legales aplicables, y en su articulo 14, fraccion XV, sefiala como actividades basicas
de salud en materia de asistencia social el brindar orientacién nutricional y la alimentacién complementaria a
personas de escasos recursos y a poblacion de zonas marginadas.

CUARTO. Que el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 en el Eje 2 Politica Social para el Bienestar, en el Marco
Estratégico Bienestar Humanista y Asistencia Social establece los Objetivos B1.1 Reducir el indice de pobreza y
desigualdad de los grupos poblacionales vulnerables del estado, y consolidar a todas y todos los tamaulipecos
como titulares garantes de derechos humanos de manera efectiva y progresiva; B1.2 Promover la coordinacion
interinstitucional entre los tres érdenes de gobierno y los sectores privado y social para disminuir las carencias
sociales de las y los tamaulipecos; B1.3 Coadyuvar en el crecimiento econémico y de bienestar social, para
disminuir las brechas de desigualdad de las y los tamaulipecos, y alcanzar con ello un estado de progreso y
prosperidad inclusiva; B2.1 Procurar el interés superior de la nifiez y adolescencia como grupos sujetos de
derechos que requieren la intervencion de la sociedad y el Estado para lograr el bienestar y desarrollo pleno;

las Estrategias B1.1.1, B1.1.2, B1.2.1, B1.3.1, B1.3.2, B2.1.1, B2.1.5, asi como las lineas de accion B1.1.1.1,
B1.1.1.2; B1.1.1.3, B1.1.14; B1.1.2.1, B1.1.2.2, B1.1.2.3; B1.2.1.1, B1.3.1.1 y B1.3.1.3; B1.3.2.2, B1.3.2.3;
B2.1.5.1,B2.1.5.2y B2.1.5.3.

Y el marco estratégico Protecciéon Civil y Gestién de Riesgos establece el objetivo G5.1 Llevar a cabo las
politicas, programas y acciones de proteccion civil en la entidad, aplicando las medidas y acciones necesarias
con el fin de salvaguardar la vida de las personas y sus bienes de manera solidaria e igualitaria, privilegiando la
Gestion Integral de Riesgos y la Continuidad de Operaciones asi como lo relativo a los servicios vitales y
estratégicos en caso de riesgo, emergencia, siniestro o desastre, la Estrategia G5.1.1, linea de accion G5.1.1.5,
ademas los objetivos transversales DH3. Derechos Humanos para el Bienestar; el Objetivo Transversal PCL1.
Participacion Individual; DSI. Personas, del Plan Estatal de Desarrollo de Tamaulipas 2022-2028.

QUINTO. Que en seguimiento a las acciones establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028, los
Lineamientos de Operacién para el Fondo de Aportaciones Multiples Asistencia Social del ejercicio fiscal 2024 en
el Estado de Tamaulipas se alinean a los Programas Presupuestarios E157 Atencién a Personas con
Discapacidad, S161 Desayunos Escolares, U162 Asistencia Social Alimentaria y U164 Desarrollo Comunitario y
Economia Solidaria.

SEXTO. Que en la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 28 de febrero del afio
2024, en el punto 1 del orden del dia, se aprueban los Lineamientos de Operacion para el Fondo de Aportaciones
Multiples Asistencia Social del ejercicio fiscal 2024 en el Estado de Tamaulipas.

En virtud de lo antes expuesto, se ha tenido a bien expedir los siguientes:
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Lineamientos de Operacion para el Fondo de Aportaciones Mdltiples Asistencia Social del ejercicio fiscal
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1. Introduccién.

Los Lineamientos de Operacion para el Fondo de Aportaciones Multiples Asistencia Social del ejercicio fiscal
2024 en el Estado de Tamaulipas, tienen como proposito establecer criterios para la operacion de los programas
operados con recursos provenientes del Presupuesto de Egresos de la Federacion, Aportaciones Federales para
Entidades Federativas y Municipios, Ramo General 33 Fondo V de Aportaciones Mdltiples, componente
Asistencia Social (FAM-AS), mismos que se rigen por la Ley de Coordinacion Fiscal. El ejercicio y aplicacién de
estos recursos son responsabilidad de cada Entidad Federativa, particularmente del SEDIF.

Los recursos del FAM-AS pueden ser utilizados para la operacion de los programas de la EIASADC emitida por
el SNDIF, de acuerdo con el articulo 40 de la Ley de Coordinacion Fiscal y los servicios de asistencia social
establecidos en el articulo 168 de la Ley General de Salud y en el articulo 12 de la Ley de Asistencia Social,
conforme a lo siguiente:

a) Los SEDIF deben priorizar la atencion alimentaria y, por lo tanto, utilizar no menos del 85% de los recursos
del FAM-AS destinados para ese ejercicio fiscal que les fueren transferidos para la operacion de programas
alimentarios.

b) Los SEDIF podran destinar hasta un 15% de los recursos del FAM-AS destinados para ese ejercicio fiscal
gue les fueren transferidos para:

1) La ejecucion y ampliacion de la cobertura de los programas de desarrollo comunitario contemplados en la
estrategia 2024.

2) La prestacion de apoyos y/o servicios de asistencia social enmarcados en el programa de Atencién a
Grupos Prioritarios de la estrategia 2024.

3) En caso de que los SEDIF requieran ejercer gastos de operacion, podran destinar hasta un 2% del total
de los recursos del FAM-AS que les fueren transferidos.

Los programas que el SEDIF operara en el ejercicio fiscal 2024 con recursos del Fondo de Aportaciones
Multiples Asistencia Social son: Programa Desayunos Escolares; Programa Voluntad de Ayudar a las Familias;
Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias; Programa En Contingencia, Con Voluntad hay
Esperanza; Programa Salud y Bienestar Comunitario, Centro de Desarrollo Comunitario DIF PILARES vy
Programa Dotacion Lazos de Esperanza. En apego a los Lineamientos de la Estrategia Integral de Asistencia
Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario.

Con estos programas se busca disminuir las brechas de desigualdad y rezago social, asi mismo, el Plan Nacional
de Desarrollo 2019 — 2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio 2019, que establece “No
dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera” como un principio rector, pugnando por la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres, la dignidad de las personas mayores y el derecho de los jovenes a tener un lugar en el
mundo; orientado a subsanar y no a agudizar las desigualdades, consciente de las necesidades de los habitantes
futuros del pais; la Politica Social para “Construir un pais con bienestar”.

El Programa Sectorial de Salud 2020 — 2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 17 de agosto de
2020, establece en el objetivo 4 “mejorar la proteccion de la salud bajo un enfoque integral que priorice la
prevencion y sensibilizacion de los riesgos para la salud y el oportuno tratamiento y control de enfermedades,
especialmente, las que representan el mayor impacto en la mortalidad de la poblacién”.

2. Antecedentes.

En México existe un gran nimero de personas en pobreza extrema y rezago social, asi como una demanda
creciente de espacios educativos; situacion por la cual el Gobierno Federal aporta recursos a las entidades
federativas, como es el caso de Tamaulipas, para trabajar en la lucha de estas problematicas sociales.

La problematica de la inseguridad alimentaria familiar, la malnutricién, desnutricion, sobrepeso y obesidad que se
padece en el pais, genera la necesidad de crear y reforzar acciones diversas para enfrentarlas, ya que las
consecuencias de esto repercuten en el desarrollo social y econdmico general y sobre todo y mas importante en
la salud, la productividad y el bienestar general.

A partir de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (1948) aprobada por la Asamblea General de las
Naciones Unidas, el derecho a la alimentacion fue reconocido formalmente como un derecho humano, de ahi
gue uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), Objetivo 2.1, para el 2030 es poner fin al hambre y
asegurar el acceso a todas las personas, en particular los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad,
a una alimentacion, sana, nutritiva y suficiente.

De acuerdo con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos Titulo Primero, Capitulo I, que habla
sobre los derechos humanos y sus garantias, en el articulo 1, sefiala que “En los Estados Unidos Mexicanos,
todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo
ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucion
establece”; asimismo, en el articulo 4, sefiala que “Toda persona tiene derecho a la alimentacion nutritiva,
suficiente y de calidad”, y que .."el Estado se encargara de garantizarlo”, ademas, de que “En todas las
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decisiones y actuaciones del Estado, se velara y cumplira con el principio del interés superior de la nifiez,
garantizando de manera plena sus derechos. Los nifios y las nifias tienen derecho a la satisfaccion de sus
necesidades de alimentacion, salud, educacion y sano esparcimiento para su desarrollo integral”.

A partir de la reforma constitucional en materia de derechos humanos de 2011, el Estado tiene la obligacion de
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En cuanto a los derechos sociales, que son un
subconjunto de los derechos humanos, estan relacionados con la salud, alimentacién, trabajo, vivienda,
seguridad social, agua, educacion, cultura, medio ambiente sano y esparcimiento, que van de la mano para tener
una buena calidad de vida, que es lo que el Estado debe de ofrecer a su poblacion.

Por otra parte, y en materia de salud, el articulo 3 de la Ley General de Salud, sefiala que le corresponde a la
salubridad general la prevencion, orientacion, control y vigilancia en materia de nutricion, sobrepeso y obesidad,
ademas de ejecutar politicas publicas que propicien la alimentacién nutritiva, suficiente y de calidad que
contrarreste eficientemente la desnutricion, el sobrepeso y la obesidad, esto en el articulo Sexto.

Asimismo, la Ley General de Desarrollo Social en sus articulos 6 y 7 sefiala que la alimentacion nutritiva y de
calidad es un derecho para el desarrollo social, ademés de ser un factor para la superacion de la pobreza. La
alimentacion tiene un papel fundamental en el bienestar de las familias mexicanas, por su impacto en la salud de
las personas que integran el hogar.

Respecto a los Lineamientos de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo
Comunitario, han presentado una serie de modificaciones, entre las que destacan la construccién de una nueva
estrategia integral en 2019, a favor de la alimentacion saludable, sostenible y justa para la nifiez y la poblacion en
condiciones de vulnerabilidad.

En 2020 el enfoque alimentario y de desarrollo comunitario, se une en una sola Estrategia Integral de Asistencia
Social Alimentaria y de Desarrollo Comunitario en favor del bienestar de la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad, estableciendo como eje rector la organizacion y participacion comunitaria y de desarrollo de
capacidades individuales y colectivas para promover la salud comunitaria. Asi mismo, se crea el Programa de
Asistencia Social Alimentaria en los Primeros 1000 Dias de Vida y por su parte, el Programa Comunidad
DIFerente, se convierte en el Programa de Salud y Bienestar Comunitario.

En el ejercicio fiscal 2021, el Programa de Salud y Bienestar Comunitario se incorpor6 al Ramo General 33,
Fondo de Aportaciones Mltiples componente Asistencia Social con otras acciones de asistencia social. Y en el
ejercicio fiscal 2022, se afiade a la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario el
Programa de Asistencia Social a Personas en Situacion de Vulnerabilidad con Ramo General 33 Fondo de
Aportaciones Mltiples componente Asistencia Social.

Para el ejercicio fiscal 2023, con la EIASADC operaron los Programas de Alimentacion Escolar (Programa
Desayunos Escolares); Programa de Atencion Alimentaria en los Primeros 1000 Dias (Programa Voluntad de
Ayudar en los Primeros 1000 Dias); Programa de Atencion Alimentaria a Grupos Prioritarios (Programa Voluntad
de Ayudar a las Familias); Programa de Atencion Alimentaria a Personas en Situacion de Emergencia y Desastre
(Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza); Programa de Salud y Bienestar Comunitario
(Programa Salud y Bienestar Comunitario); Programa de Atencién a Grupos Prioritarios (Programa Dotacion SIN
LIMITES y Programa Sanando el Corazoén).

Finalmente, para el ejercicio fiscal 2024, contindan los mismos programas de la EIASADC, con la incorporacion
del Centro de Desarrollo Comunitario DIF PILARES, sustituyendo al Programa Sanando el Corazén y el cambio
de denominacién del Programa Dotacion SIN LIMITES por Programa Dotacién Lazos de Esperanza.

3. Glosario de términos.

a) AGEB: Area Geoestadistica Basica que, dependiendo de sus caracteristicas, se clasifican en dos tipos:
urbana y rural.

b) Alimentacién: Conjunto de procesos biolégicos, psicoldgicos y socioldgicos, relacionados con la ingestion de
alimentos mediante el cual el organismo obtiene del medio los nutrimentos que necesita, asi como las
satisfacciones intelectuales, emocionales, estéticas, socioculturales, que son indispensables para la vida
humana plena.

c) Alimentacién correcta: Habitos alimentarios que, de acuerdo con los conocimientos reconocidos en la
materia, cumplen con las necesidades especificas de las diferentes etapas de la vida, promueven en las
nifias y los nifios el crecimiento y desarrollo adecuados, y en los adultos, permiten conservar o alcanzar el
peso esperado para la talla y previenen el desarrollo de enfermedades.

d) Aseguramiento de la calidad alimentaria: Conjunto de acciones planificadas y sistematizadas, necesarias
para proporcionar la confianza de que los insumos alimentarios que se entregan a las personas beneficiarias
no afecten su salud.

e) CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion.
f) CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
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g) CREE: Centro de Rehabilitacién de Educacion Especial.

h) Criterios de calidad nutricia: Para efectos de estos lineamientos, nos referimos a una herramienta
conceptual, flexible a diferentes contextos, para orientar el disefio de dotaciones alimentarias y menus ciclicos
que cumplan con las caracteristicas de una dieta correcta, los cuales se encuentran definidos en la EIASADC.

i) DGADC: Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario.

j) Dotacion alimentaria: Para efectos de este documento, se refiere al paquete conformado por insumos que
forman parte de la cultura alimentaria de las personas beneficiarias, de acuerdo con los criterios de calidad
nutricia, que contribuye a promover una alimentacion correcta y que se otorga a través de los programas de
asistencia social alimentaria.

k) EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario.
[) FAM-AS: Fondo de Aportaciones Mltiples componente Asistencia Social.

m) GRS: Grado de Rezago Social.

n) INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

0) Lineamientos de Operacion: Lineamientos de Operacion para el Fondo de Aportaciones Multiples
Asistencia Social del ejercicio fiscal 2024 en el Estado de Tamaulipas.

p) Orientacién y educaciéon alimentaria: Conjunto de acciones enfocadas en transmitir nuevos conocimientos,
asi como reforzar aquellas buenas practicas que realiza la comunidad, a través de diferentes actividades que
motiven a tener actitudes saludables, mismas que, con el tiempo, se conviertan en acciones cotidianas
(habitos).

q) SEDIF: Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.
r) SMDIF: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.
s) SNDIF: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

4. Objetivos.
4.1. Objetivo de la EIASADC.

Impulsar la proteccion integral de los grupos de atencion prioritaria con perspectiva de Derechos Humanos y
Cultura de Paz, mediante el desarrollo de las comunidades autogestivas, organizadas y con participacion activa,
el consumo y promocion de una alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, la atencion a las personas adultas
mayores en Casas de Dia, la atencién a las personas con discapacidad en materia de Rehabilitacion e Inclusién,
la atencion a la Primera Infancia en los Centros de Atencion Infantil en cualquiera de sus modalidades, asi como
la promocion, proteccion y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes, para mejorar la salud y el
bienestar.

4.2. Objetivo del Programa Desayunos Escolares.

Favorecer el acceso y consumo de alimentos nutritivos e inocuos de la poblacién de atencion prioritaria, que
asiste a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional, mediante la entrega de desayunos escolares,
disefiados con base en criterios de calidad nutricia, acompafados de acciones de orientacion y educacion
alimentaria, asi como de aseguramiento de la calidad, para favorecer un estado de nutricion adecuado.

4.3. Objetivo del Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias.

Contribuir a un estado nutricional adecuado de las nifias y los nifios en sus primeros 1000 dias, a través de la
entrega de dotaciones nutritivas, fomentando la educacion nutricional, la lactancia materna y practicas adecuadas
de cuidado, higiene y estimulacion temprana, para el correcto desarrollo.

4.4. Objetivo del Programa Voluntad de Ayudar a las Familias.

Favorecer el acceso y consumo de alimentos nutritivos e inocuos de las personas de atencion prioritaria, a través
de la entrega de alimentos con criterios de calidad nutricia, acompafiados de acciones de orientacién y educaciéon
alimentaria, aseguramiento de la calidad, para complementar su dieta en contribucion al ejercicio del derecho a la
alimentacion.

4.5. Objetivo del Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza.

Favorecer el acceso de las personas en condicion de emergencia o desastre, a alimentos inocuos y nutritivos, a
través de apoyos alimentarios temporales, disefiados con base en criterios de calidad nutricia y acompafados de
acciones de orientacion alimentaria y aseguramiento de la calidad para contribuir a que ejerzan su derecho a la
alimentacion.

4.6. Objetivo del Programa Salud y Bienestar Comunitario.

Formar comunidades autogestivas, a través de Grupos de Desarrollo que impulsen acciones para favorecer los
determinantes sociales de la salud, a través de capacitaciones y/o proyectos comunitarios, asi como
desarrollando actividades para la comunidad en los nueve componentes para el bienestar comunitario.
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4.7. Objetivo del Programa Dotacién Lazos de Esperanza.

Contribuir a modificar y mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad motriz y neuromotriz severa
en estado total de dependencia de Tamaulipas, que se encuentran localizadas en AGEB en situacion de GRS
alto y muy alto a consecuencia de factores que impiden el desarrollo integral de los individuos y de sus familias.

4.8. Objetivo del Centro de Desarrollo Comunitario DIF PILARES

Impulsar procesos de organizacion, participacion y autodesarrollo para fortalecer el bienestar de los habitantes,
a través de una red de servicios cuyo disefio impulsa la autonomia, economia, educacion, deporte y cultura,
generando lazos sociales, asi como disminuir las incidencias de conductas delictivas en los entornos de cada
centro.

5. Cobertura.
Los programas antes mencionados podran operar en localidades y AGEB rurales o urbanas de los 43 municipios
del Estado de Tamaulipas, dando cumplimiento a lo establecido en sus respectivas reglas de operacion.

Abasolo Aldama
Altamira Antiguo Morelos
Burgos Bustamante
Camargo Casas
Ciudad Madero Cruillas
Gomez Farias Gonzalez
Gliémez Guerrero
Gustavo Diaz Ordaz Hidalgo
Jaumave Jiménez
Llera Mainero

El Mante Matamoros
Méndez Mier

Miguel Aleman Miquihuana

Nuevo Laredo

Nuevo Morelos

Ocampo Padilla
Palmillas Reynosa

Rio Bravo San Carlos
San Fernando San Nicolas
Soto la Marina Tampico

Tula Valle Hermoso
Victoria Villagran
Xicoténcatl

6. Poblacién y focalizacién.
6.1. Poblacién potencial.

Al tratarse del total de los recursos asignados al Estado del Fondo de Aportaciones Mdltiples componente
Asistencia Social, la poblacion potencial se define como la poblacién total de Tamaulipas, siendo 3,527,735
personas, de acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 de INEGI.

Para el Programa Desayunos Escolares:

Las y los 636,438 nifias, nifios y adolescentes de 3 a 17 afios que asisten a la escuela en el Estado, de acuerdo
con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.

Para el Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias:

Son 61,936 nacimientos proyectados a 2025 de acuerdo con la Proyeccion de la Poblacion de México y de las
Entidades Federativas 2016-2050 del Consejo Nacional de Poblacion.

Para el Programa Voluntad de Ayudar a las Familias:

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 de INEGI: 175,773 nifias y nifios de 3 a 5 afios; 426,227
personas de 60 afios 0 mas, y 169,649 personas con discapacidad.

Para el Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza:

Se considera que 3,527,735, es el equivalente a la poblacién total de Tamaulipas, de acuerdo con el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 de INEGI. Asi como las personas en condiciones de movilidad humana.
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Para el Programa Salud y Bienestar Comunitario:

286 localidades de Tamaulipas con estatus de alta y muy alta marginacién, de acuerdo al indice de marginacion
CONAPO 2020, con un total de 12,794 habitantes.

294 localidades de Tamaulipas con estatus de alto y muy alto rezago social, de acuerdo con CONEVAL 2020.
Para el Programa Dotacién Lazos de Esperanza:

Las personas con discapacidad motriz y neurolégica, de acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del
INEGI son 136,189 en el Estado.

Para el Centro de Desarrollo Comunitario DIF PILARES:

Las 2,236 personas entre 15 y 29 afios de edad segun INEGI, que habitan en el poligono donde se ubicara el
Centro de Desarrollo Comunitario DIF PILARES.

6.2. Poblacién objetivo.
La definicion de la poblacién objetivo se hace por programa, siendo las siguientes:
Para el Programa Desayunos Escolares:

a) Nifas, nifios y adolescentes que asisten a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional, ubicados en
municipios, localidades o AGEB rurales y urbanas de alto y muy alto grado de marginacion (CONAPO 2020)
o de rezago social (CONEVAL 2020).

b) Nifias, nifios y adolescentes que asisten a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional con una
prevalencia mayor o igual al 15% de estudiantes con desnutricién, independientemente del grado de
marginacion.

¢) Nifias, nifios y adolescentes cuyo ingreso promedio familiar sea menor o igual a la Linea de Pobreza por
Ingresos vigente de CONEVAL, que asisten a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional, ubicados
preferentemente en municipios con mayor porcentaje de poblacion en situacién de pobreza, de acuerdo a la
Plataforma de Andlisis Territorial de la Pobreza de CONEVAL.

Para el Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias:

a) Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi como nifias y nifios de seis meses a dos afios
de edad en municipios, localidades o AGEB rurales o urbanas de alto y muy alto grado de marginacion
(CONAPO 2020) o de rezago social (CONEVAL 2020).

b) Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi como nifias y nifios de seis meses a dos afios
de edad con presencia de mala nutricién, independiente del grado de marginacién, asi como aquellos
referenciados por el Sector Salud de cualquier orden de gobierno.

¢) Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi como nifias y nifios de seis meses a dos afios
de edad cuyo ingreso promedio familiar sea menor o igual a la Linea de Pobreza por Ingresos vigente de
CONEVAL, ubicados preferentemente en municipios con mayor porcentaje de poblacion en situacion de
pobreza, de acuerdo a la Plataforma de Andlisis Territorial de la Pobreza de CONEVAL.

Para el Programa Voluntad de Ayudar a las Familias:

a) Personas en municipios, localidades o AGEB rurales o urbanas de alto y muy alto grado de marginacion
(CONAPO 2020) o de rezago social (CONEVAL 2020), personas con discapacidad, personas adultas
mayores, asi como nifias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses no escolarizados.

b) Personas que por su condicion prioritaria se encuentren con mala nutricion independiente del grado de
marginacion, asi como aquellas referenciadas por el Sector Salud de cualquier orden de gobierno. Personas
cuyo ingreso promedio familiar sea menor o igual a la Linea de Pobreza por Ingresos vigente de CONEVAL,
ubicados preferentemente en municipios con mayor porcentaje de poblaciéon en situacion de pobreza, de
acuerdo a la Plataforma de Andlisis Territorial de la Pobreza de CONEVAL.

Para el Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza

a) Personas que han sido afectadas por la ocurrencia de fenédmenos destructivos naturales y/o antropogénicos
que, por sus condiciones prioritarias, requieren apoyo institucional para enfrentarlos.

b) Personas en situacion migratoria.
Para el Programa Salud y Bienestar Comunitario:

a) Localidades de alta y muy alta marginacion, de acuerdo con la publicacién oficial "indice de Marginacion por
Localidad 2020, CONAPQ’ para los grupos de desarrollo constituidos a partir del ejercicio 2022.

b) Asimismo, debera considerarse los grupos de desarrollo de continuidad y consolidacion constituidos en 2020
y 2021 de acuerdo con el Indice de Marginacion por Localidad CONAPO 2010.

c) Localidades de alto y muy alto rezago social de acuerdo con la publicacién oficial “indice de Rezago Social
2020, CONEVAL”.
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Para el Programa Dotacion Lazos de Esperanza:

a) Personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales, de atencién prioritaria, que, por sus
condiciones fisicas, juridicas, econémicas o sociales, requieran de servicios de rehabilitacion integral.

Para el Centro de Desarrollo Comunitario DIF PILARES:

a) Personas entre 15 y 29 afios de edad participantes en jornadas de economia y en actividades culturales y
deportivas.

6.3 Criterios de focalizacién.

Desde la éptica de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario (EIASADC),
se justifica la maxima de mejorar las condiciones de vida de las personas en situacion de vulnerabilidad para
lograr su desarrollo integral y bienestar, pugnando por la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres; sensible a
las modalidades y singularidades econémicas regionales y locales y consciente de las necesidades de los
habitantes del pais.

Por lo anterior, una focalizacion adecuada, permite la distribuciéon equitativa y transparente de los recursos
asignados a los programas, para beneficio de quien més los necesita. La focalizacién es responsabilidad de los
SEDIF; misma que implica el conocimiento de las condiciones socioeconémicas prevalecientes en municipios y
localidades.

Las herramientas que utiliza el SEDIF para realizar la focalizacion de los programas Desayunos Escolares;
Programa Voluntad de Ayudar a las Familias; Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias, y
Programa Voluntad de Ayudar a las Familias se mencionan a continuacion:

a) Indices de marginacion 2020: El indice de marginaciéon es una medida-resumen que permite diferenciar
unidades territoriales segun el impacto de las carencias de la poblacion, por la falta de acceso a la educacion,
la residencia en viviendas inadecuadas, la percepcion de ingresos monetarios insuficientes y las relacionadas
con la residencia en localidades pequefias. indices de marginacion 2020 | Consejo Nacional de Poblacion |
Gobierno | gob.mx (www.gob.mx)

b) Plataforma para el Andlisis Territorial de la Pobreza (PATP) del CONEVAL ofrecen informacién del contexto
territorial de los municipios y se enfocan directamente al analisis de la poblacion en situacion de pobreza.

https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Plataforma-Analisis-Territorial-de-la-Pobreza.aspx

¢) Sistema de Informacion de Inseguridad Alimentaria (SIIA), es el sistema utilizado como filtro de seleccion que
permite a los SEDIF identificar a los potenciales beneficiarios de los programas alimentarios de la EIASADC.

Los apoyos del Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza se entregaran exclusivamente en los
municipios que se encuentren ante una situacion de emergencia o desastre. Y la atencion a personas migrantes
se realizara cuando el SEDIF considere necesaria la atencion a esta poblacion, o bajo solicitud de los SMDIF
cuando se presente una situacion migratoria que rebase su capacidad de atencion.

En cuanto al Programa Salud y Bienestar Comunitario, el SEDIF, en coordinacion con los SMDIF, deberan
realizar un Diagndstico Exploratorio (ubicacion, nombre de las comunidades, demografia, infraestructura y
servicios, recursos naturales y caracteristicas generales de la comunidad) para identificar a las localidades de alta
y muy alta marginacion, asi como el contexto y problematicas generales con relacion en los determinantes
sociales de la salud.

Respecto al Programa Dotacion Lazos de Esperanza, operara en todos los municipios del Estado que tengan
localidades AGEB de alta y muy alta marginacion de acuerdo con CONAPO 2020, donde habiten personas con
discapacidad motriz 0 neuromotriz severa en estado total de dependencia. Y las personas con discapacidad
comprobaran su necesidad de apoyo mediante el llenado de la cédula socioecondmica y presentando un
certificado de discapacidad (copia, no mayor a 1 afio de antigiedad) otorgada por el CREE o por un médico
autorizado por el SMDIF.

Respecto al Centro de Desarrollo Comunitario DIF PILARES, se desarrollaran actividades educativas, clases de
apoyo y acceso a la tecnologia; acciones para promover la participacion ciudadana, capacidades de organizacion
y autogestion de la comunidad, asi como capacitaciones, talleres, orientacion y asesoria para la salud, y
actividades fisicas, deportivas, artisticas y culturales que fomenten la participacion e integraciéon de la comunidad
en las colonias que integran el poligono donde se ubica el centro.

6.4. Requisitos de seleccion de personas beneficiarias.

Las personas beneficiarias de un Programa deberan presentar los requisitos siguientes:
a) Cumplir con los criterios de la poblacion objetivo

b) Copia de identificacion oficial vigente, y

¢) Los demas requisitos que por la particularidad del apoyo se requieran por parte del Sistema DIF Tamaulipas,
establecidos en las reglas de operacion de cada programa.
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Cuando se presente una situacién de emergencia, desastre o situacion migratoria, el SEDIF en coordinacién con
las autoridades a cargo, identificara a la poblacion que requiera de estos apoyos. Los SMDIF deberan enviar una
solicitud, explicando la naturaleza de la contingencia y el nimero de familias que lo requieren. Lo anterior, para
ser incluidas en el Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza, siempre y cuando retinan las
caracteristicas que se establecen en sus reglas de operacion.

6.5 Métodos y/o procedimientos de seleccion.

Para poder ingresar a un Programa, las personas deberan cubrir el perfil de la poblacion a la que esta dirigido el
mismo, presentar los requisitos de seleccion y el ingreso al programa correspondiente de la persona aspirante
dependera de la suficiencia presupuestal.

7. Caracteristicas de los apoyos.
7.1. Tipos de apoyo.

Los apoyos que se proporcionan con recursos del Fondo de Aportaciones Mdltiples componente Asistencia
Social son:

a) Desayuno escolar.
b) Desayuno escolar en casa.

c) Dotacion para mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, que estara conformada por al menos 12
insumos diferentes (abarrotes adquiridos por el SEDIF), asi como fruta y verdura adquiridos por el SMDIF, y
deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia establecidos en la EIASADC 2024 emitida por el SNDIF.

d) Dotacion para lactantes de 6 a 24 meses que estard conformada por al menos 7 insumos diferentes
(abarrotes adquiridos por el SEDIF) y fruta y verdura adquiridos por el SMDIF, y deberan cumplir con los
criterios de calidad nutricia establecidos en la EIASADC 2024 emitida por el SNDIF.

e) Dotacion para personas con discapacidad, personas adultas mayores y personas que por su condicion
prioritaria se encuentren en situacién de carencia alimentaria o desnutricion, que estara conformada por al
menos 11 insumos y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia establecidos en la EIASADC emitida
por el SNDIF.

f) Dotacion para nifias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses de edad no escolarizados, que estard conformada por al
menos 7 insumos y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia establecidos en la EIASADC emitida
por el SNDIF.

g) Dotacion para personas que han sido afectadas por la ocurrencia de fendmenos destructivos naturales y/o
antropogénicos que, por sus condiciones prioritarias, requieren apoyo institucional para enfrentarlos y para
personas en situacion migratoria.

h) Capacitaciones para grupos de desarrollo.
i) Proyectos comunitarios.

j) Dotacion Lazos de Esperanza que incluye: un paquete de 240 pafales, 8 paquetes de suplemento alimenticio
y 2 paquetes de toallitas humedas.

Estos apoyos estaran sujetos a cambios de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y en apego a la EIASADC
vigente.

7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos.
Los apoyos se otorgaran en apego a las reglas de operacion correspondientes a cada programa.
7.3. Mecanismos de corresponsabilidad.

Los apoyos de los programas no tendran costo alguno para las personas beneficiarias. El SEDIF permitira la
implementacion de mecanismos de corresponsabilidad al Programa Desayunos Escolares, para lo cual se dara
cumplimiento a lo establecido en sus reglas de operacion.

7.4. Criterios de seleccién paralos insumos.

Para la seleccion de los insumos alimentarios se tomaran como base los lineamientos de la EIASADC del SNDIF,
gue establecen que deberan considerarse por su valor nutrimental, que no ameriten sellos de advertencia en su
etiquetado, por lo que deben de ajustarse a los perfiles nutrimentales establecidos en la Norma Oficial Mexicana
NOM-051-SCFI/SSA1-2010. Asimismo, la conformacion de las dotaciones debera cumplir con los criterios de
calidad nutricia, dentro de las cuales se incluira un recetario con 20 menis que den cumplimiento a ello, con la
finalidad de un mejor aprovechamiento de los insumos. Como parte de los menus se incorporaran alimentos
regionales, en rescate a las tradiciones culinarias del Estado.

La calidad e inocuidad de los insumos sera exigida al proveedor, de acuerdo a las ETC con apego a la
normatividad vigente, quedando establecida al contrato correspondiente y mediante clausulas el cumplimiento de
las caracteristicas que debera presentar cada alimento.
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El SEDIF establecera mecanismos de aseguramiento de la calidad para los insumos alimentarios contratados,
supervisando que la calidad se mantenga durante todo el tiempo del contrato mediante la realizacion de analisis
fisicoquimicos, microbiolégicos y sensoriales a través de laboratorios autorizados por la EMA, asi como
capacitaciones y entrega de material al personal del SMDIF y a la persona proveedora con temas de sitios de
almacenamiento, recepcién y descarga de insumos, inspeccion de vehiculos, almacenamiento y distribucion de
insumos, salidas y entradas de insumos, higiene y control de plagas, entre otros. Asimismo, el SEDIF llevara a
cabo visitas de supervision directas a los almacenes de los SMDIF y de la persona proveedora, con el fin de
verificar el cumplimiento de las buenas practicas de almacenamiento, evaluando las condiciones de limpieza y
mantenimiento de las instalaciones, con el fin de prevenir algun riesgo a la salud de las personas beneficiarias y
asegurar la calidad nutrimental de todos los insumos que conforman la dotacion.

Los criterios de seleccion de insumos del Programa Salud y Bienestar Comunitario deben cumplir con el objetivo
de fortalecer e incidir en alguno o algunos de los nueve componentes para fomentar la salud y el bienestar
comunitario:

1. Organizacién para la autogestion. Proceso formativo que implica acciones participativas para la toma de
decisiones individuales, familiares y colectivas en torno a la salud comunitaria y para disminuir la dependencia
de apoyos gubernamentales, lo cual requiere la creacion de alianzas y redes con otras organizaciones y
participacion en las estructuras de poder.

2. Autocuidado. Practicas cotidianas y decisiones sobre ellas, que conscientemente realiza una persona, familia
0 grupo para cuidar su salud y que son aprendidas. Estd determinado por factores protectores y de
prevencién del riesgo para la salud; se clasifican en individual o colectivo y considera la salud fisica, mental y
social.

3. Alimentacion correcta y local. Favorecer el consumo de alimentos locales nutritivos y bajo una preparacion
adecuada que no ponga en riesgo la salud, contar con acceso fisico a los mismos y/o recursos econémicos
para adquirirlos. Incluye de manera particular la practica de la lactancia materna y el rescate de platillos y
bebidas tradicionales elaborados de manera saludable.

4. Economia solidaria. Creacién de proyectos productivos que favorezcan la economia local, generando ahorro,
asi como auto sustentabilidad en el proyecto, a través del financiamiento de insumos, capacitacion y
asistencia técnica; fomentando nuevas formas de intercambio.

5. Espacios habitables sustentables. Viviendas con las condiciones minimas de seguridad y confort al interior y
exterior, con la finalidad de realizar las actividades diarias permitiendo proteccién, intimidad y prevencion o
reduccion de riesgos de salud. Se consideran: paredes, techo y suelo sin grietas; una adecuada distribucion y
separacion de los espacios para la preparacion y almacenamiento de alimentos y excretas, debe tener
acceso al agua, espacios libres de humo de lefia, drenaje o alternativas al mismo.

6. Gestion Integral de riesgos. Capacidad de identificar, prevenir, mitigar o atenuar el riesgo ante una
emergencia o0 desastre. Permite determinar las amenazas y vulnerabilidades, intervenir para modificarlas,
disminuirlas, eliminarlas o lograr la preparacion pertinente para responder ante los dafios. Considera tres
procesos: detectar el riesgo; reducirlo incorporando medidas de previsién y mitigacion; y actuar ante los
desastres, implementando medidas de auxilio, recuperacion y resiliencia.

7. Recreacion y manejo del tiempo libre. Actividades fisicas, culturales y/o artisticas elegidas por una persona o
grupo, que contribuyen a su desarrollo integral, facilitan el esparcimiento humano, fortalecen la cultura y crean
ambientes de armonia y comunicacion optimos para el desarrollo humano.

8. Sustentabilidad. Capacidad de satisfacer necesidades y ejercer los derechos humanos sin poner en riesgo la
sobrevivencia y el desarrollo de las futuras generaciones, realizando acciones familiares y colectivas,
orientadas al cuidado del medio ambiente para disminuir la huella ecolégica. Implica comprender y
sensibilizarse con el entorno global e identificar y resolver los problemas ecoldgicos a nivel local.

9. Paz. Implementacion de acciones y capacitaciones que fomenten una cultura de paz con un enfoque que
promueva los derechos humanos y el derecho al cuidado ya que las localidades estan conformadas por
personas con distintas formas de ser, sentir, pensar y actuar.

Respecto a los insumos del Programa Dotaciones Lazos de Esperanza, el SEDIF a través de los SMDIF
entregara 3 dotaciones durante el 2024 que contengan 240 pafales desechables, 8 sobres de suplemento
alimenticio y 2 paquetes de toallitas hiumedas, segin lo permita la suficiencia presupuestal, sin ninglin costo a
cada una de las personas incluidas en el Padron de Beneficiarios y estas a su vez deben cubrir todos los
requisitos establecidos en las reglas de operacién de dicho programa.

8. Acciones transversales.

Se promovera la integracion de una alimentacién correcta, conforme a lo establecido en la EIASADC, a través de
acciones formativas y participativas con perspectiva familiar, comunitaria, de género y regional, a fin de
empoderar a las personas beneficiarias de los programas para la toma de decisiones saludables.
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Se realizan capacitaciones de orientacion y educacion alimentaria y aseguramiento de la calidad, las cuales
seran brindadas por personal certificado del SEDIF en los Estandares de Competencia EC0076, EC0217.01 y
EC0334, dichas capacitaciones se proporcionaran a las personas encargadas de los programas alimentarios de
los SMDIF, con la finalidad que las repliquen a las personas beneficiarias, para promover estilos de vida
saludables y asegurar las medidas de calidad e inocuidad de los alimentos desde su adquisicién hasta su
consumo.

En lo que respecta a la linea transversal de “Aseguramiento de la calidad alimentaria”, el SEDIF determina la
composicién de los insumos con base en las recomendaciones establecidas por la EIASADC y las personas
proveedoras envian muestras de insumos al SEDIF, quien a su vez remite los insumos a laboratorios certificados
para asegurar su calidad antes de la adquisicion.

En cuanto a la linea de accién transversal “Organizacion y Participacion Comunitaria”, el SEDIF y el SMDIF
trabajan en coordinacién con los miembros de las asambleas ejidales para la focalizacion de personas que se
puedan dar de alta en los programas alimentarios, fortaleciendo el sentido de pertenencia al grupo y
desarrollando capacidades de cooperacion.

Una vez confirmados los resultados de la calidad de los insumos, se procede a la adquisicion de los mismos,
posteriormente el SEDIF capacita a la persona proveedora en materia de Aseguramiento de la Calidad de los
Insumos Alimentarios y realiza visitas a los almacenes de la persona proveedora. Finalmente, el SEDIF realiza
visitas de supervision a las personas beneficiarias, donde se verifica que los insumos alimentarios fueron
entregados en tiempo y forma.

Respecto a la participacion comunitaria, esta es un eje imprescindible del desarrollo humano. Fortalece el sentido
de pertenencia a un grupo, a través del cual se facilita el ejercicio de derechos, asi como la mejora de los
determinantes sociales de la salud. Las personas involucradas en la implementacion de proyectos para el bien
comun desarrollan capacidades de cooperacién, solidaridad y autogestién, fundamentales para lograr la
sostenibilidad de los proyectos.

Asimismo, para lograr la participacion se considera una serie de acciones y principios que fomenten la salud y el
bienestar comunitario, asi como motivacion para la transformacion de una realidad adversa.

La participacion comunitaria, se concibe como la generacion planificada e intencionada de escalones de
participacion cada vez mas amplios. Debe ser valorada como el motor del hacer comunidad, como instrumento a
través del cual se cristalizan las decisiones, las aspiraciones y los valores del ser “sujeto” y del ser “comunidad”.

La organizacién comunitaria implica la reconstruccion del tejido social, que en ocasiones se desgasta en los
diversos espacios de convivencia, con impactos cada vez mas visibles entre la poblacién en condiciones de
pobreza y vulnerabilidad, incrementando riesgos.

Es por eso que, resulta imprescindible propiciar que la comunidad o el grupo, articulen procesos tendientes al
ejercicio de sus derechos, a la preservacion de su cultura y tradiciones, fundamentalmente, a la toma de
decisiones de los cuales atafie en la vida comunitaria. El fomentar la organizacién y participacién comunitaria,
siendo estos componentes inseparables del hacer comunidad, se convierten en valores instrumentales para
arribar a formas superiores de desarrollo humano.

Como producto del proceso donde la participacion y la organizacién se implementan, ocurre el empoderamiento
de la comunidad o el grupo, donde las personas logran el poder, el control, el dominio sobre si mismos, su
convivencia y su vida. Aqui convergen el sentimiento de control personal y el interés por el bienestar social real,
encaminado a un desarrollo comunitario. A su vez la participacion y organizacion permiten la coordinacién o
interrelacion de los tres érdenes de gobierno Federal, Estatal y Municipal.

9. Derechos, obligaciones y sanciones.

Las personas beneficiarias de los Programas tendran los derechos siguientes:

a) Respeto a la dignidad e intimidad, autonomia de decisién de mantenerse como persona beneficiaria del
programa correspondiente y no discriminacion;

b) Proteccion de datos personales, asi como el manejo de privacidad de toda la informacién proporcionada e
integrada en el expediente;

¢) Recibir un trato respetuoso de su dignidad y persona, por parte del personal del SEDIF y SMDIF, y;

d) Los demas derechos establecidos en las reglas de operacién de cada programa.

Las personas beneficiarias de los Programas tendran las obligaciones siguientes:

a) Proporcionar datos fidedignos solicitados, y;

b) Las demas obligaciones establecidas en las reglas de operacion de cada programa.

10. Instancias participantes.

10.1. Instancias ejecutoras.

Las instancias ejecutoras y responsables de instrumentar los programas seran el SEDIF y los SMDIF.
Dependiendo del programa, podran intervenir Proteccion Civil Estatal o Municipal y la Secretaria de Bienestar
Social Estatal o Municipal.
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10.2. Instancia normativa estatal.

La instancia normativa y responsable de la interpretacion de los presentes Lineamientos de Operacién, asi como
del seguimiento y evaluacion de las acciones de los programas, seré el SEDIF.

El SEDIF al establecer los lineamientos de operacién mediante los cuales se llevara a cabo la operacion del
Fondo, tiene como responsabilidades, las siguientes:

a) Administrar, ejercer y aplicar los recursos provenientes del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Multiples
componente Asistencia Social, de acuerdo a la Ley de Coordinacién Fiscal y al Presupuesto de Egresos de la
Federacion vigentes; y

b) Realizar la asignacion de apoyos, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal para el ejercicio fiscal,
correspondiente.

El SEDIF y los SMDIF se coordinaran de forma que la operacién de los programas se realice con éxito, como
resultado de la participacion y el trabajo interinstitucional con la firma de convenios de colaboracion.

En caso de no celebrarse los convenios de colaboraciéon con los SMDIF conforme a lo establecido, el SEDIF
estara facultado para implementar estrategias buscando que las personas beneficiarias no se vean afectadas.

10.3. Instancia normativa federal.

Por tratarse de recursos federales la instancia normativa federal es el SNDIF a través de la Direccion General de
Alimentacién y Desarrollo Comunitario, por medio de la EIASADC, con fundamento en la Estrategia Programatica
del FAM-AS del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2024.

11. Coordinacion institucional.
11.1. Prevencioén de duplicidades.

El Sistema DIF Tamaulipas intercambiara informacion de las personas beneficiarias con las dependencias
correspondientes, para garantizar que los apoyos no se contrapongan o presenten duplicidades con otros.

11.2. Convenios de colaboracion.

Para fomentar una coordinacién y supervision eficiente, el SEDIF realizara convenios de colaboracion con los
SMDIF que operen los Programas, en el cual se estableceran los mecanismos de coordinacion necesarios.

Derivado de los convenios se establecen los aspectos siguientes:

a) Se definen con claridad cuéles son los programas a operar.

b) Su contenido es congruente con lo establecido en las reglas de operacion vigentes.

c) La celebracion del convenio no sera aplicable al SNDIF, en tanto la legislacion no lo prevea.
11.3. Colaboracién.

El SNDIF es la instancia de caracter permanente que da seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones a nivel federal en cuanto a estos programas se refiere.

Por lo tanto, le correspondera al SEDIF ejecutar y asegurar la consolidacion de los programas operados en el
ejercicio fiscal 2024 con recursos del Fondo de Aportaciones Mdltiples Asistencia Social.

Por otra parte, los SMDIF alcanzaran una adecuada coordinacion con SEDIF que implicara armonia y sinergia en
el ejercicio de las facultades que tiene, realizando esfuerzos estratégicos adicionales dentro del marco de accién
segun corresponda a cada programa.

11.4. Concurrencia.

El Gobierno Federal distribuye los recursos financieros mediante el otorgamiento de facultades concurrentes a las
autoridades federales, estatales y municipales a través del Congreso de la Union, quien es el que regula a las
entidades para que se ajusten a lo dispuesto por la legislacion federal, para operar estos programas.

El SEDIF podra complementar los recursos del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Multiples componente
Asistencia Social, con proyectos estatales.

12. Mecanica de operacion.
12.1. Proceso.

En el Diario Oficial de la Federacion se publica el Aviso por el que se da a conocer el monto correspondiente a
cada entidad federativa del Fondo de Aportaciones Mdltiples en su componente de Asistencia Social para el
ejercicio fiscal correspondiente.

Posteriormente, el SNDIF envia el oficio de autorizacién de recursos del Fondo de Aportaciones Miltiples
Asistencia Social al SEDIF y las direcciones ejecutoras (Direccion de Programas Alimentarios, Direccion de
Desarrollo Comunitario, Direccion del Centro de Rehabilitacién y Educacién Especial y Direccion de Atencion a
Poblacién Prioritaria) elaboran el Proyecto Estatal Anual, en el que se define la inversion anual de recursos por
programa.

La Direccion de Administracion y Finanzas del Sistema DIF Tamaulipas solicita la distribucién del recurso a las
direcciones ejecutoras.
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Las direcciones ejecutoras analizan el techo presupuestal autorizado para el ejercicio fiscal.

Ademés, las direcciones ejecutoras toman en consideracion las personas que se atendieron en el ejercicio fiscal
inmediato anterior a fin de darle continuidad, asi como las personas solicitantes de ingreso de cada programa que
cumplan con las caracteristicas de la poblacién objetivo de cada programa.

Las direcciones ejecutoras definen los montos de inversién anual por programa, asi como las metas de personas
beneficiarias.

Las direcciones ejecutoras presentan el Proyecto Estatal Anual a la Direccion General del Sistema DIF
Tamaulipas para su revision y validacion.

Si se emiten observaciones, las direcciones ejecutoras realizan las modificaciones correspondientes.

Una vez que se atienden las observaciones de Direccién General o si Direccién General emitié la validacion de
forma directa, las direcciones ejecutoras envian el Proyecto Estatal Anual a SNDIF.

La Direccion de Administracion y Finanzas del Sistema DIF Tamaulipas, realiza los tramites necesarios para la
apertura de la cuenta bancaria.

La Direccién de Administracion y Finanzas del Sistema DIF Tamaulipas, notifica el niimero de cuenta bancaria a
la Secretaria de Finanzas.

La Direccién de Administracion y Finanzas del Sistema DIF Tamaulipas, elabora los formatos de solicitud de
proyecto con base en la distribucién de recursos por programa y la calendarizacion.

La Direccion de Administracién y Finanzas del Sistema DIF Tamaulipas, envia los formatos de solicitud de
proyecto a la Secretaria de Finanzas.

La Secretaria de Finanzas del Estado emite los oficios de suficiencia presupuestaria.

La Direccion de Administracion y Finanzas del Sistema DIF Tamaulipas, envia de forma mensual, recibos a la
Secretaria de Finanzas, para que realice la radicacion de recursos.

Las direcciones ejecutoras operan los programas conforme a lo presentado en el Proyecto Estatal Anual y en
apego a las reglas de operacién correspondientes.
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12.2. Ejecucion.

El registro de la ejecucion del recurso se realizard mediante el requerimiento de bienes y el registro de una
cuenta por pagar de cada una de las facturas debidamente requisitada, que constituyen una obligacién de pago
por la contratacion del suministro de los bienes materiales otorgados a las personas beneficiarias, misma que
generard un registro presupuestal y contable atendiendo lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

La informacion financiera que generard el SEDIF debera ser organizada, sistematizada y difundida, al menos,
trimestralmente en la respectiva pagina electronica de internet, en términos de las disposiciones en materia de
transparencia que sean aplicables.

Ademas, en la realizacién de los informes se atienden los Lineamientos de operacion para informar sobre los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, y de operacion de los recursos del Ramo General 33.

Y en lo que respecta a los recursos no devengados al cierre del ejercicio, se atendera lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, que sefiala que las Entidades
Federativas, a mas tardar el 15 de enero de cada afo, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las
transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido
devengadas por sus entes publicos.

12.2.1. Avances fisicos-financieros.

Se reportara el avance fisico con base en la Matriz de Indicadores para Resultados que establece el SNDIF en la
EIASADC vy el avance financiero que refiere al valor absoluto y relativo que registre el gasto, conforme a los
momentos contables establecidos, con relacion a su meta anual y por periodo, conforme a las clasificaciones
econdmica, funcional-programatica y administrativa; en cumplimiento a los Lineamientos de operacion para
informar sobre los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los recursos del Ramo General 33.

Ademas, se enviara a SNDIF el Reporte Trimestral del Recurso Ejercido por Programa del Ramo 33 Fondo V.I.
12.2.2. Cierre de gjercicio.

El SEDIF presentard como parte del informe correspondiente al cuarto trimestre del afio fiscal 2024, el cierre del
ejercicio fiscal, atendiendo los Lineamientos de operacion para informar sobre los recursos federales transferidos
a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los
recursos del Ramo General 33.
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12.3. Causa de fuerza mayor.

En caso de ocurrir una situacion extraordinaria que impida la operacion normal de los programas, el SEDIF como
instancia normativa y responsable de la interpretacién de los presentes lineamientos de operacion y de las reglas
de operacion de cada programa, convocara al personal involucrado en la operatividad del Programa para que de
manera colegiada se proceda a analizar y revisar la logistica y los procedimientos a seguir para la
implementacion y ejecucion del mismo. Y se notificara mediante oficio de forma electrénica y/o fisica de forma
oficial a los SMDIF.

13. Evaluacién, seguimiento y control.

13.1. Informacién presupuestaria.

Para el ejercicio fiscal 2024 se autorizaron $ 375,935,833.00 (Trescientos sesenta y ocho millones quinientos
setenta y ocho mil cuatrocientos ochenta y un pesos 00/100 Moneda Nacional) para el Estado de Tamaulipas,
provenientes del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Multiples componente Asistencia Social.

Dicho monto se distribuye de la manera siguiente:

Programa Monto
Programa Desayunos Escolares $ 266,369,856.00
Programa Voluntad de Ayudar a las Familias $92,148,115.00
Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias $1,004,622.00
Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza $413,240.00
Programa Salud y Bienestar Comunitario $ 3,000,000.00
Programa Centro de Desarrollo Comunitario DIF PILARES $ 1,000,000.00
Programa Dotacién Lazos de Esperanza $12,000,000.00

13.2. Evaluacion.

En el marco del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), la evaluacion del Fondo se llevara a cabo en
apego a las disposiciones que para tales efectos emita la Contraloria Gubernamental del Estado en el Programa
Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2024 de los Programas Presupuestarios del Estado de Tamaulipas.

Una vez que se emita el Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2024 el SEDIF se coordinara de
forma directa con Contraloria Gubernamental y la instancia evaluadora designada.

Cuando el Informe de la Evaluacion sea entregado al SEDIF, se dara cumplimiento a los Lineamientos Generales
para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el Sistema Estatal de
Evaluacién del Desempefio, dando seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de la
evaluacién, asi como dando a conocer los documentos y resultados de la evaluacion.

13.3. Control y auditoria.

El ejercicio de los recursos estara sujeto a las disposiciones juridicas y podran ser auditados por los érganos
fiscalizadores federales (Secretaria de la Funcién Publica y Auditoria Superior de la Federacién) y estatales
competentes, conforme a la legislacion aplicable.

El SEDIF dara todas las facilidades a dichas instancias fiscalizadoras para realizar las auditorias, revisiones o
visitas de inspeccion de acuerdo a los programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente. Y
dara atencion a las recomendaciones realizadas, en el &mbito de competencia del SEDIF.

Asimismo, los SMDIF deberan brindar las facilidades para cuando las instancias fiscalizadoras requieran
informacion en el ambito de su competencia.

Con el proposito de corroborar la correcta operacion de los programas, el SEDIF llevara a cabo el seguimiento al
ejercicio de los recursos asignados al mismo, asi como a las acciones ejecutadas, resultados e indicadores.

13.4. Indicadores de resultados.

Con el proposito de verificar el cumplimiento de los apoyos y el buen uso de los recursos, se definen algunos
indicadores como instrumentos de medicion, bajo el entendido de que los indicadores de cumplimiento tienen que
ver con la consecucion y conclusion de tareas y/o trabajos.

Como parte de los indicadores para el seguimiento de los objetivos planteados para el Fondo, se tendran
principalmente:
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COMPONENTES
Nombre del Indicador Método de Célculo Frecuencia
Porcentaje de la poblacion de la Estrategia | (NUumero total de beneficiarios que reciben apoyos alimentarios en el afio t
Integral de la Asistencia Social Alimentaria y | / Numero total de beneficiarios inscritos a los programas alimentarios de la Anual
Desarrollo Comunitario con apoyos a alimentos Estrategia Integral de la Asistencia Social Alimentaria en el afio t) *100
Porcentaje de desayunos calientes que se | (NUmero total de desayunos calientes distribuidos a nivel nacional a las
distribuyen a Nifias, nifios y adolescentes de los | nifias, nifios y adolescentes del Sistema Educativo, que son beneficiarios
. ) . Anual
planteles oficiales del Sistema Educativo | del programa de desayunos escolares / Total de desayunos escolares
Nacional. distribuidos en el afio) * 100
Porcentaje de la poblacién de la Estrategia (Numero total de beneficiarios que reciben apoyos alimentarios en el afio t
Integral de la Asistencia Social Alimentaria y / Numero total de beneficiarios inscritos a los programas alimentarios de la Anual
Desarrollo Comunitario con apoyos a alimentos Estrategia Integral de la Asistencia Social Alimentaria en el afio t) *100
Porcentaje de la poblacion de la Estrategia (Numero total de beneficiarios que reciben apoyos alimentarios en el afio t
Integral de la Asistencia Social Alimentaria y / Numero total de beneficiarios inscritos a los programas alimentarios de la Anual
Desarrollo Comunitario con apoyos a alimentos Estrategia Integral de la Asistencia Social Alimentaria en el afio t) *100
Porcentaje de la poblacion de la Estrategia | (NUmero total de beneficiarios que reciben apoyos alimentarios en el afio t
Integral de la Asistencia Social Alimentaria y | / Nimero total de beneficiarios inscritos a los programas alimentarios de la Anual
Desarrollo Comunitario con apoyos a alimentos Estrategia Integral de la Asistencia Social Alimentaria en el afio t) *100
. - (Nimero de proyectos comunitarios implementados en el afio T, en
Porcentaje de proyectos comunitarios materia de los determinantes sociales de la salud a Grupos de Desarrollo
|mp]ementados en materia de los determinantes constituidos en localidades de alta y muy alta marginaciéon / Total de
sociales de la salud a Grupos de Desarrollo L ~ . Anual
L . proyectos comunitarios programados en el afio T en materia de los
constituidos en localidades de alta y muy alta ) . o
marainacion determinantes sociales de la salud a Grupos de Desarrollo constituidos en
9 ) localidades de alta y muy alta marginacién ) x100
(NUimero de Capacitaciones otorgadas en el afio T en materia de los
Porcentaje de capacitaciones otorgadas en | determinantes sociales de la salud a Grupos de Desarrollo constituidos en
materia de los determinantes sociales de la salud | localidades de alta y muy alta marginacién / Total de capacitaciones Anual
a Grupos de Desarrollo constituidos en | programadas en el afio T sobre los determinantes sociales de la salud a
localidades de alta y muy alta marginacion. Grupos de Desarrollo constituidos en localidades de alta y muy alta
marginacion) x 100
Apoyos de asistencia social brindados a Numero total de apoyos brindados en materia de asistencia social a
personas sujetas de asistencia social en situacion personas en situacion de vulnerabilidad en el afio / Total de apoyos Trimestral
de vulnerabilidad. programados en materia de asistencia social en el afio.
ACTIVIDADES
Nombre del Indicador Método de Calculo Frecuencia
Porcentaje de dotaciones enviadas por los | (Numero total de dotaciones-despensas que cumplen con los criterios de
Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema | calidad nutricia a nivel nacional en el afio t / Numero total de dotaciones-
- L ) . ) : Anual
Nacional DIF que cumplen con los criterios de | despensas enviadas por los Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema
calidad nutricia Nacional DIF en el afio t)*100
Porcentaje de asesorias realizadas a los | (Nimero de asesorias realizadas a los Sistemas DIF/ Numero de Tri
i i * rimestral
Sistemas DIF asesorias programadas)*100
(Monto total de recursos del Fondo de Aportaciones Mdltiples Asistencia
Porcentaje de recursos del FAM Asistencia | Social asignados por el Sistema DIF para otorgar apoyos alimentarios en Anual
Social destinados a otorgar apoyos alimentarios. el afio / Total de recursos recibidos por el Sistema DIF del Fondo de
Aportaciones Mlltiples Asistencia Social Alimentaria en el afio) * 100
Porcentaje de dotaciones enviadas por los ( NUmero total de dotaciones-despensas que cumplen con los criterios de
Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema calidad nutricia a nivel nacional en el afio t / Nimero total de dotaciones-
- o ) . - . Anual
Nacional DIF que cumplen con los criterios de despensas enviadas por los Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema
calidad nutricia Nacional DIF en el afio t)*100
Porcentaje de asesorias realizadas a los (Numero de asesorias realizadas a los Sistemas DIF/ Niumero de Tri
i i * rimestral
Sistemas DIF asesorias programadas)*100
(Monto total de recursos del Fondo de Aportaciones Miiltiples Asistencia
Porcentaje de recursos del FAM Asistencia Social asignados por el Sistema DIF para otorgar apoyos alimentarios en Anual
Social destinados a otorgar apoyos alimentarios. el afio / Total de recursos recibidos por el Sistema DIF del Fondo de
Aportaciones Mdltiples Asistencia Social Alimentaria en el afio) * 100
Porcentaje de dotaciones enviadas por los ( NUmero total de dotaciones-despensas que cumplen con los criterios de
Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema calidad nutricia a nivel nacional en el afio t/ Nimero total de dotaciones-
- o ) . = . Anual
Nacional DIF que cumplen con los criterios de despensas enviadas por los Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema
calidad nutricia Nacional DIF en el afio t)*100
Porcentaje de asesorias realizadas a los (Numero de asesorias realizadas a los Sistemas DIF/ Niumero de .
. . " Trimestral
Sistemas DIF asesorias programadas)*100
(Monto total de recursos del Fondo de Aportaciones Miltiples Asistencia
Porcentaje de recursos del FAM Asistencia Social asignados por el Sistema DIF para otorgar apoyos alimentarios en Anual
Social destinados a otorgar apoyos alimentarios. el afio / Total de recursos recibidos por el Sistema DIF del Fondo de
Aportaciones Mdltiples Asistencia Social Alimentaria en el afio) * 100
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Porcentaje de dotaciones enviadas por los
Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema
Nacional DIF que cumplen con los criterios de
calidad nutricia

(Numero total de dotaciones-despensas que cumplen con los criterios de
calidad nutricia a nivel nacional en el afio t / NUmero total de dotaciones-
despensas enviadas por los Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema
Nacional DIF en el afio t)*100

Anual

Porcentaje de asesorias realizadas a los

Sistemas DIF

(Nimero de asesorias realizadas a los Sistemas DIF/ Numero de
asesorias programadas)*100

Trimestral

Porcentaje de recursos del FAM Asistencia
Social destinados a otorgar apoyos alimentarios.

(Monto total de recursos del Fondo de Aportaciones Mltiples Asistencia
Social asignados por el Sistema DIF para otorgar apoyos alimentarios en
el afio / Total de recursos recibidos por el Sistema DIF del Fondo de
Aportaciones Multiples Asistencia Social Alimentaria en el afio) * 100

Anual

Porcentaje de informes entregados para dar
seguimiento a la implementaciéon de proyectos
comunitarios en materia de los determinantes
sociales de la salud a los Grupos de Desarrollo
constituidos en localidades de alta y muy alta
marginacion.

(Nimero de informes entregados para dar seguimiento a la
implementacion de proyectos comunitarios en materia de los
determinantes sociales de la salud a GD constituidos en localidades de
alta y muy alta marginacion en el afio T / Total de informes solicitados para
dar seguimiento a la implementacién de proyectos comunitarios en
materia de los determinantes sociales de la salud a los GD constituidos en
localidades de alta y muy alta marginacion en el afio T) x 100

Trimestral

Porcentaje de informes entregados para dar
seguimiento a la imparticién de capacitaciones en
materia de los determinantes sociales de la salud
a Grupos de Desarrollo constituidos en
localidades de alta y muy alta marginacién.

(Numero de informes entregados para dar seguimiento a la imparticion de
capacitaciones en materia de los determinantes sociales de la salud a GD
constituidos en localidades de alta y muy alta marginacién en el afio T /
Total de informes solicitados para para dar seguimiento a la imparticion de
capacitaciones en materia de los determinantes sociales de la salud a los
GD constituidos en localidades de alta y muy alta marginacién. el afio T) x
100.

Trimestral

Porcentaje de recursos del Fondo de
Aportaciones Mdltiples, componente Asistencia
Social destinados para asistencia social.

(Monto total de recursos del Fondo de Aportaciones Miiltiples Asistencia
Social asignados por el SEDIF para otorgar apoyos de asistencia social en
el afio / Total de recursos recibidos por el SEDIF del Fondo de
Aportaciones Multiples Asistencia Social en el afio) * 100.

Trimestral

13.5. Resultados y seguimiento.

Los recursos que se otorguen a través de los programas estaran sujetos a las disposiciones normativas vigentes
aplicables en la materia y a la suficiencia presupuestal para el ejercicio fiscal, correspondiente.

El SEDIF podra realizar actividades de seguimiento de las acciones de los programas, como visitas de
supervision sin previo aviso y de forma aleatoria.

14. Transparencia.

Para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 12 y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como en cumplimiento al articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, las personas interesadas en acceder a la informacion publica
sobre el SEDIF podran consultarla por internet en el portal de transparencia de la pagina de Gobierno del Estado
de Tamaulipas en:

http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/sistema-para-el-desarrollo-integral-de-la-
familia-dif/ o a través de la pagina oficial del SEDIF:

http://www.diftamaulipas.gob.mx

El uso, conservacion y difusion de la informacién a que aluden los presentes lineamientos de operacion, quedara
sujeto a las disposiciones contenidas en la legislacion aplicable en materia de proteccién de datos personales.

Los datos personales que se recaben con motivo de la operacién de los programas seran protegidos y tratados
por el SEDIF, siendo utilizados Gnicamente para el fin por el cual se obtuvieron, que es integrar un padron de
personas beneficiarias, evitando con ello la duplicidad de apoyos.

14.1. Difusion.

Los presentes lineamientos de operacion seran difundidos en el Periddico Oficial del Estado y se les notificaran a
los SMDIF, a partir de la fecha de publicacién. Ademas, el SEDIF en coordinacion con los SMDIF, seran los
responsables de realizar la promocion y difusion de los programas, informando las acciones institucionales a
realizar.

En materia de obligaciones de transparencia comunes, el SEDIF da cumplimiento a lo establecido en el articulo
70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Los apoyos y la difusion que se lleven a cabo en los programas deberan identificarse con el Escudo Nacional,
logotipo del Gobierno de México, de la Secretaria de Salud, del SNDIF y del SEDIF, en los términos que
establezca la “Guia de Imagen Gréfica para los programas de la Estrategia Integral de Asistencia Social
Alimentaria y Desarrollo Comunitario 2022-2024".


http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/sistema-para-el-desarrollo-integral-de-la-familia-dif/
http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/sistema-para-el-desarrollo-integral-de-la-familia-dif/
http://www.diftamaulipas.gob.mx/
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Por otra parte, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
2024, se incluird a todos los insumos alimentarios de abarrotes que se distribuyan la leyenda impresa “Este
Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa”.

Ademas, de acuerdo con el mencionado articulo, fraccién I, inciso a), segundo parrafo, todo el gasto en
comunicacion social relacionado con la publicidad que se adquiera para estos programas, por parte de las
Dependencias y Entidades, asi como aquél relacionado con los recursos presupuestarios federales que se
transfieran a las entidades federativas, municipios, que se aplique a través de anuncios en medios electrénicos,
impresos, complementarios o de cualquier otra indole, debera sefialar que se realiza con los recursos federales
aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Asimismo, durante los procesos electorales, el SEDIF atiende los criterios y disposiciones que emite, en primera
instancia, el Instituto Nacional Electoral, en segundo lugar, aquellos que emitan las autoridades competentes en
materia electoral de la entidad federativa, asi como a los documentos de apoyo que genere el SNDIF para tales
fines a través de la DGADC.

14.2. Padrones de personas beneficiarias.

Con el propdsito de desarrollar politicas publicas més eficaces, en el otorgamiento de apoyos proporcionado con
recursos federales, asi como para transparentar, homologar datos y rendir cuentas claras a la ciudadania,
deberéan integrarse los padrones de personas beneficiarias con todos los datos que lo integran, por lo que los
SMDIF deberan cumplir con la entrega de la informaciéon de las personas beneficiarias, como parte de los
requisitos solicitados para poder recibir el apoyo.

Durante la operacion de los programas, el SEDIF, los SMDIF y en el caso que aplique los comités, trabajaran
para mantener la actualizacion del padron de personas beneficiarias. Posteriormente, el SEDIF enviara los
padrones al SNDIF en las fechas establecidas para su validacion.

14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion.

Para quejas, denuncias y solicitudes de informacion, deberd notificarlo inmediatamente al SMDIF
correspondiente o al SEDIF, ubicado en la Calzada General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo
Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060, en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono:
834 318 1400.

Para quejas y denuncias ante el Organo Interno de Control, debera notificarlo al SEDIF, ubicado en la Calzada
General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060,
en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono: 834 318 1400, extension 48378.

Para quejas y denuncias mediante el Sistema de Quejas y Denuncias contra Servidores Publicos Estatales, en el
portal: https://www.tamaulipas.gob.mx/quejasydenuncias/

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Los presentes Lineamientos de Operacién para el Fondo de Aportaciones Mltiples
Asistencia Social del ejercicio fiscal 2024 en el Estado de Tamaulipas, entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas y se mantendran vigentes hasta la publicacion de los
siguientes Lineamientos de Operacion en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones juridicas y administrativas que se opongan a los
presentes Lineamientos de Operacion para el Fondo de Aportaciones Mlltiples Asistencia Social del ejercicio
fiscal 2024 en el Estado de Tamaulipas.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los 14 dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE.- DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.- PATRICIA EUGENIA LARA AYALA.- Rubrica.


https://www.tamaulipas.gob.mx/quejasydenuncias/
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PATRICIA EUGENIA LARA AYALA, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de
Tamaulipas, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 32 fracciones |, VI y X de la Ley sobre el
Sistema Estatal de Asistencia Social; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 4 parrafo
tercero, el derecho a la alimentacién nutritiva, suficiente y de calidad, y en su parrafo noveno que en todas las
decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, asi
como el derecho a la satisfaccion de sus necesidades de alimentaciéon.

SEGUNDO. Que de acuerdo con la Ley General de Salud, en su articulo 167, y la Ley de Asistencia Social, en su
articulo 3, se entiende por Asistencia Social el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la proteccion fisica,
mental y social de personas en estado de necesidad, desproteccion o desventaja fisica y mental, hasta lograr su
incorporacion a una vida plena y productiva.

TERCERO. Que la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, en su articulo 17, establece que el
Gobierno del Estado contard con un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, que se denominara Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tamaulipas, el cual
sera el organismo rector de la Asistencia Social y tendr4 como objetivos la promocion de la Asistencia Social, la
prestacion de servicios en ese campo, la promocién de la interrelacion sistemética de acciones que en materia
lleven a cabo las instituciones publicas y privadas, asi como la realizacion de las demas acciones que establece
esta Ley y las disposiciones legales aplicables, y en su articulo 14, fraccién XV, sefiala como actividades béasicas
de salud en materia de asistencia social el brindar orientacién nutricional y la alimentacién complementaria a
personas de escasos recursos y a poblacion de zonas marginadas.

CUARTO: Que entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), se establece el Objetivo 2. Poner fin al
hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible,
especificamente a la Meta 2.1 Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en
particular los pobres y las personas en situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentacion sana,
nutritiva y suficiente durante todo el afio. Ya que se proporciona una racion de desayuno caliente a nifias, nifios y
adolescentes que asisten a planteles educativos del Sistema Educativo Nacional, mejorando su condicion
nutricional.

QUINTO. Que la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario, de la cual se
deriva el Programa, tiene como objetivo: Impulsar la proteccion integral de los grupos de atencién prioritaria con
perspectiva de Derechos Humanos y Cultura de Paz, mediante el desarrollo de las comunidades autogestivas,
organizadas y con participacién activa, asi como el consumo y promocion de una alimentacién nutritiva, suficiente
y de calidad para mejorar su salud y bienestar.

SEXTO. Que el Programa Desayunos Escolares se alinea al Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028 en el Objetivo
Transversal DH3. Derechos Humanos para el Bienestar; el Objetivo Transversal PC1. Participacion Individual;
DSI. Personas. Ademas, se alinea al Eje General 2: Politica Social para el Bienestar, mediante los Objetivos B1.1
Reducir el indice de pobreza y desigualdad de los grupos poblacionales vulnerables del estado, y consolidar a
todas y todos los tamaulipecos como titulares garante de derechos humanos de manera efectiva y progresiva; y
B2.1 Procurar el interés superior de la nifiez y adolescencia como grupos sujetos de derechos que requieren la
intervencion de la sociedad y el Estado para lograr el bienestar y desarrollo pleno, las Estrategias B1.1.1 y B2.1,
asi como las lineas de acciéon B1.1.1.2; B1.1.1.4; B2.1.5.1; B2.1.5.2; y B2.1.5.3 del Plan Estatal de Desarrollo de
Tamaulipas 2023-2028.

SEPTIMO. Que en seguimiento a las acciones establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028, el
Programa Desayunos Escolares se alinea al Programa Presupuestario S161 Desayunos Escolares y Espacios
de Alimentacion.

OCTAVO. Que en la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 28 de febrero del afio
2024, en el punto 2 del orden del dia, se aprueban las Reglas de Operacién del Programa Desayunos Escolares.

En virtud de lo antes expuesto, se ha tenido a bien expedir, las siguientes:
Reglas de Operacion del Programa Desayunos Escolares

Introduccion.
Antecedentes.

Glosario de términos.
Objetivo.

4.1. Objetivos especificos.

A wbdhpE
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10.

11.

12.

13.

4.1.1. Desayuno Escolar.
4.1.2. Desayuno Escolar en Casa.
Cobertura.
Poblacion y focalizacion.
6.1. Poblacion potencial.
6.2. Poblacién objetivo.
6.3. Criterios de focalizacion.
6.4. Requisitos de seleccién de personas beneficiarias.
6.5. Métodos y/o procedimientos de seleccion.
Caracteristicas de los apoyos.
7.1. Tipos de apoyo.
7.1.1. Desayuno escolar.
7.1.2. Desayuno escolar en Casa.
7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos.
7.3. Criterios de seleccién para los insumos.
Acciones transversales.
Derechos, obligaciones y sanciones.
9.1. Causas de incumplimiento, retencién o suspension de los apoyos.
Instancias participantes
10.1. Instancias ejecutoras.
10.1.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.
10.1.2. Responsabilidades y obligaciones del SMDIF.

10.1.2.1. Otras responsabilidades de los SMDIF descentralizados.

10.1.3. Corresponsabilidad de participacion social.

10.1.3.1. Responsabilidades del Comité de Desayunos Escolares.

10.1.4. Instancias de control y vigilancia.
10.1.4.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.
10.1.4.2. Responsabilidades y obligaciones del SMDIF.
10.2. Instancia normativa estatal.
10.3. Instancia normativa federal.
Coordinacion institucional.
11.1. Prevencion de duplicidades.
11.2. Convenios de colaboracion.
11.3. Colaboracién.
11.4. Concurrencia.
Mecanica de operacion.
12.1. Ingreso al programa y constitucién de comités.
12.2. Proceso.
12.3. Ejecucion.
12.3.1. Avances fisicos-financieros.
12.3.2. Cierre de ejercicio.
12.4. Servicios y acciones complementarias.
12.4.1. Apoyos extraordinarios.
12.4.2. Equipamiento de desayunadores.
12.4.3. Construccion de desayunadores escolares.
12.4.4. Huertos escolares.
12.4.5. Capacitacion a los SMDIF.
12.4.6. Orientacion y educacioén alimentaria.
12.5. Causa de fuerza mayor.
Evaluacion, seguimiento y control.
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13.1. Informacién presupuestaria.
13.2. Evaluacion.
13.3. Control y auditoria.
13.4. Indicadores de resultados.
13.5. Resultados y seguimiento.
14. Transparencia
14.1. Difusion.
14.2. Padrones de personas beneficiarias.
14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion.
14.4. Comités de Vigilancia Ciudadana.

1. Introduccién.

El presente documento contiene informacion requerida para la operacién del Programa Desayunos Escolares
coordinado por el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y operado por la Direccion de
Programas Alimentarios, dependiente del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas. Este
documento parte de los lineamientos establecidos en la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y
Desarrollo Comunitario (EIASADC 2024).

La Asistencia Social Alimentaria parte de la conviccion de que todo ser humano merece una vida digna y se
reconoce que hay sectores sociales que se encuentran en situaciones de desventaja para potenciar su
desarrollo. En este sentido, el SEDIF opera el Programa Desayunos Escolares en los 43 municipios del Estado,
qgue consiste en otorgar, de lunes a viernes, una racion de alimento caliente a las personas beneficiarias,
asimismo, se implementan acciones que permiten mejorar la condicion nutricional de las nifias, nifios y
adolescentes que requieren el apoyo alimentario y que asisten a planteles educativos del Sistema Educativo
Nacional, ubicados en municipios, localidades o Area Geoestadistica Basica rurales y urbanas de alto y muy alto
grado de marginacion.

La problemética de la malnutricion, desnutricién, sobrepeso y obesidad que padece nuestro pais, genera la
necesidad de crear y reforzar acciones para enfrentarlas, estas condiciones, ademés de afectar el desarrollo
cognitivo de las nifias y los nifios, traen consigo enfermedades como la diabetes, hipertension, enfermedades del
corazon, entre otras.

En este marco, el Programa Desayunos Escolares se alinea al Programa Presupuestario S161 Desayunos
Escolares del Gobierno del Estado, asi como también a lo establecido en la Estrategia Integral de Asistencia
Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario 2024, por ser operado con recursos del Ramo 33, Fondo de
Aportaciones Mdltiples componente Asistencia Social y pretende favorecer el acceso y consumo de alimentos
nutritivos e inocuos de nifias, nifios y adolescentes en condiciones de vulnerabilidad, que asisten a planteles
publicos del Sistema Educativo Nacional durante el afio fiscal 2024, cuya vigencia se define del 1 de enero al 31
de diciembre de 2024.

2. Antecedentes.

La historia del surgimiento del programa de desayunos escolares inicia en 1929 con el Programa “Gota de
Leche”. Entre 1935 y 1945 los desayunos escolares que se entregaban a nifias y nifios consistian en un cubo de
250 mililitros de leche entera, sandwich, huevo cocido y un postre. Cabe destacar que la composicion del
desayuno escolar atendia en esa época, a la declaratoria sobre la desnutricién como un problema grave de salud
en México, ante lo cual, personal médico e intelectuales incentivaron la adopcién de una dieta basada en
cereales, alimentos de origen animal, leche y productos lacteos. Afios después, el SNDIF remonta esta accion a
través del Programa de Raciones Alimentarias (PRA), que evolucion6 a Programa de Desayunos Escolares y a
partir de 2024 se denomina “Alimentacion Escolar’ en la EIASADC 2024, el cual busca que nifias, nifios y
adolescentes que asisten a planteles educativos del Sistema Educativo Nacional, reciban una dotacion
alimentaria con calidad nutricia.

En Tamaulipas, el Programa Desayunos Escolares inicia en afio 1993, implementandose como proyecto piloto en
el municipio de Jaumave, considerado como prioritario. Posteriormente, en el ciclo escolar 1993 — 1994 se
estableci6 como Programa Estatal, lo que permitié brindar alimentacion a nifias y nifios de nivel preescolar y
primaria en 20 municipios prioritarios en ese momento. A partir de 1995, tras el proceso de descentralizacion de
la Administracion Publica, los municipios asumieron la responsabilidad de seguir operando el Programa en su
territorio, considerando la adquisicion de los insumos alimentarios y almacenamiento, asi como la distribucion,
control y seguimiento de los mismos, ademas de la seleccion de beneficiarios.
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A partir de 1999, el Sistema DIF Tamaulipas, con la finalidad de satisfacer la necesidad fundamental y prioritaria
de otorgar una racién alimenticia diaria a los nifios y nifias de escasos recursos que cursaban su educacion
basica, se ampli6 la cobertura del Programa al incorporar a adolescentes inscritos en Telesecundarias de zonas
rurales de la entidad bajo el nombre de “Mi Desayuno Escolar”.

A partir del ejercicio fiscal 2017, para su operacion en Tamaulipas, el Programa se denominé Desayuna Bien y a
partir de 2024 se llama Desayunos Escolares.

3. Glosario de términos.
Para efectos de las presentes ROP, se entendera por:

a) Acidos grasos saturados: Los que carecen de dobles ligaduras. Se recomienda que no excedan mas del
7% del valor energético total de la dieta, ya que favorecen la aterosclerosis. Algunos productos contienen
cantidades elevadas de &cidos grasos saturados: la mantequilla y la margarina, las mantecas, el chicharrén
de cerdo, el chorizo, la crema, el aceite de coco y los chocolates (cacao).

b) Acidos grasos trans: Son isémeros de acidos grasos monoinsaturados. Se pueden producir en la
hidrogenacion de aceites y grasas vegetales. Un alto consumo en la dieta puede incrementar el riesgo de
presentar enfermedades cardiovasculares.

c) Aditivo: Cualquier substancia permitida que, sin tener propiedades nutritivas, se incluya en la formulacion
de los productos y que actie como estabilizante, conservador o modificador de sus caracteristicas
organolépticas, para favorecer ya sea su estabilidad, conservacion, apariencia o aceptabilidad.

d) AGEB: Area Geoestadistica Basica que, dependiendo de sus caracteristicas, se clasifican en dos tipos:
urbanay rural.

e) Alimentacion: Conjunto de procesos bioldgicos, psicoldgicos y socioldgicos, relacionados con la ingestién
de alimentos mediante el cual el organismo obtiene del medio los nutrimentos que necesita, asi como las
satisfacciones intelectuales, emocionales, estéticas, socioculturales, que son indispensables para la vida
humana plena.

f)  Alimentacion correcta: Habitos alimentarios que, de acuerdo con los conocimientos reconocidos en la
materia, cumplen con las necesidades especificas de las diferentes etapas de la vida, promueven en las
nifias y los nifios el crecimiento y desarrollo adecuados, y en las personas adultas, permiten conservar o
alcanzar el peso esperado para la talla y previenen el desarrollo de enfermedades.

g) Aseguramiento de la calidad alimentaria: Conjunto de acciones planificadas y sistematizadas,
necesarias para proporcionar la confianza de que los insumos alimentarios que se entregan a las personas
beneficiarias no afecten su salud.

h) Catdlogo de Menus: Serie de menus planificados evita la repeticién de platillos y la monotonia y fortalece
la preparacion de alimentos con calidad nutricia.

i) Comité: Grupo de madres y padres de familia y personas tutoras, constituido en cada plantel escolar para
el desarrollo de las actividades del Programa.

i) CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion
k) CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

[)  Criterios de calidad nutricia: Para efectos de estos lineamientos, nos referimos a una herramienta
conceptual, flexible a diferentes contextos, para orientar el disefio de dotaciones alimentarias y mends que
cumplan con las caracteristicas de una dieta correcta, los cuales se encuentran definidos en la Estrategia.

m) DGADC: Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario.

n) Dieta correcta: La que cumple con las siguientes caracteristicas de la dieta correcta: completa, equilibrada,
inocua, suficiente, variada y adecuada.

0) Dotacién alimentaria: Para efectos de este documento, se refiere al paquete conformado por insumos que
forman parte de la cultura alimentaria de las personas beneficiarias, de acuerdo con los criterios de calidad
nutricia, que contribuye a promover una alimentacion correcta y que se otorga a través de los programas de
asistencia social alimentaria.

p) EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario.
g) EMA: Entidad Mexicana de Acreditacion A.C.

r)  Estado de nutricién o estado nutricio: Es el resultado del equilibrio entre la ingestion de alimentos
(vehiculo de nutrimentos) y las necesidades nutrimentales de los individuos; es asimismo consecuencia de
diferentes conjuntos de interacciones de tipo biolégico, psicoldgico y social.

s)  ETC: Especificaciones Técnicas de Calidad.
t)  INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.
u) IPPAAA: Informe Parcial del Proyecto Anual de Atencion Alimentaria.
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v) Mecanismo de corresponsabilidad: Mecanismo de tipo monetario que el SEDIF permite que
implementen los comités para que se utilice en la adquisicién de mas verduras y alimentos para enriquecer
el desayuno, gas butano, productos de limpieza, equipamiento y realizar mejoras o reparaciones a la cocina
ylo desayunador escolar. Si la familia de la persona beneficiaria no puede aportar el mecanismo de
corresponsabilidad, se pueden implementar otros mecanismos para la condonacién y ninguna nifia, nifio o
adolescente que esté inscrito en el Programa debera ser excluido de recibir los alimentos por carecer de
recursos econdémicos o encontrarse en extrema pobreza, para pagarlos.

w) Orientacion y educacién alimentaria: Conjunto de acciones enfocadas en transmitir nuevos
conocimientos, asi como reforzar aquellas buenas practicas que realiza la comunidad, a través de
diferentes actividades que motiven a tener actitudes saludables, mismas que, con el tiempo, se conviertan
en acciones cotidianas (habitos).

x)  PAAA: Proyecto Anual de Atencion Alimentaria.

y) Personas beneficiarias: Nifias, nifios y adolescentes estudiantes de nivel basico que asisten a planteles
publicos del Sistema Educativo Nacional.

z) Pequefios comercios: Aquellos que comercializan insumos al menudeo en las localidades, en los cuales
predomina el trabajo familiar o comunitario.

aa) Pequefios productores: Productores en los cuales predomina el trabajo familiar, comunitario y cuentan
con poca capacidad de produccion, en el caso de la agricultura con una media de 5 hectareas.

bb) Producto local (FAO): Aquellos que se crian, producen y/o son procesados en la localidad o region en
donde se comercializa el producto final.

cc) Programa: Programa Desayunos Escolares.

dd) ROP: Reglas de Operacién del Programa Desayunos Escolares
ee) SEDIF: Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

ff)  SMDIF: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.
gg) SNDIF: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

4. Objetivo.

Favorecer el acceso y consumo de alimentos nutritivos e inocuos de la poblacion de atencion prioritaria, que
asiste a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional, mediante la entrega de desayunos escolares,
disefiados con base en criterios de calidad nutricia e inocuidad, con pertinencia cultural, acompafiados de
acciones de orientacién y educacién alimentaria que incentiven la compra de productos locales a pequefios
productores y/o pequefios comercios, asi como que promuevan la agricultura familiar, contribuyendo a un estado
de nutricion adecuado, impulsando la cobertura universal de alimentacion escolar caliente.

4.1. Objetivos especificos.
4.1.1. Desayuno Escolar.

Contribuir al acceso de alimentos inocuos y nutritivos de la poblacion en edad escolar sujeta de asistencia social
alimentaria, mediante la entrega de desayunos calientes, disefiados con base en criterios de calidad nutricia,
acompafiados de acciones de orientacion y educacion alimentaria preparados en los planteles escolares por el
Comité integrado por madres y padres de familia y personas tutoras voluntarios.

4.1.2. Desayuno Escolar en Casa.

Contribuir al acceso de alimentos inocuos y nutritivos de la poblacién en edad escolar, sujeta de asistencia social
alimentaria, mediante la entrega de una dotacidon con insumos para las personas beneficiarias, disefiada con
base en criterios de calidad nutricia, acompafiados de acciones de orientacion y educacion alimentaria para la
preparacion del desayuno caliente en el hogar por las madres y padres de familia y personas tutoras.

5. Cobertura.
En los 43 municipios del Estado de Tamaulipas.

Abasolo Aldama
Altamira Antiguo Morelos
Burgos Bustamante
Camargo Casas

Ciudad Madero Cruillas

Gomez Farias Gonzélez
Gluémez Guerrero
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Gustavo Diaz Ordaz Hidalgo
Jaumave Jiménez
Llera Mainero

El Mante Matamoros
Méndez Mier

Miguel Aleman Miquihuana

Nuevo Laredo

Nuevo Morelos

Ocampo Padilla
Palmillas Reynosa
Rio Bravo San Carlos
San Fernando San Nicolas
Soto la Marina Tampico

Tula

Valle Hermoso

Victoria

Villagran

Xicoténcatl

6. Poblacién y focalizacién.
6.1. Poblacién potencial.

Las y los 636,438 nifias, nifios y adolescentes de 3 a 17 afios, que asisten a la escuela en el Estado, de acuerdo
con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.

6.2. Poblacién objetivo.

a) Nifias, nifios y adolescentes que asisten a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional, ubicados en
municipios, localidades o AGEB rurales y urbanas de alto y muy alto grado de marginacion (CONAPO 2020)
o de rezago social (CONEVAL 2020).

b) Nifias, nifios y adolescentes que asisten a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional con una
prevalencia mayor o igual al 15% de estudiantes con desnutricion, independientemente del grado de
marginacion.

Una vez atendida la poblacion descrita en los incisos anteriores del presente numeral se podra incluir en la

cobertura cualquier centro escolar para favorecer la cobertura universal.

6.3 Criterios de focalizacion.

De acuerdo con los indices marginacion del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) y el indice de Rezago
Social del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), se identifican los
municipios, localidades y AGEB rurales y urbanas consideradas de alta y muy alta marginacién como referente,
para brindar el servicio del Programa en los planteles educativos del nivel basico.

Para ingresar al programa por primera vez, el SEDIF recibira de los SMDIF las solicitudes que las autoridades de
los planteles educativos les hayan hecho llegar, priorizando aquellas escuelas que cumplan con los criterios del
numeral 6.2 Poblacién Objetivo. Aquellos planteles que no cuenten con las caracteristicas de la Poblacion
Objetivo podran ser incluidos bajo suficiencia presupuestal.

Las herramientas que utiliza el SEDIF para realizar la focalizacion se mencionan a continuacion:

a) Indices de marginaciéon 2020: El indice de marginacion es una medida-resumen que permite diferenciar
unidades territoriales segun el impacto de las carencias de la poblacién, por la falta de acceso a la educacion,
la residencia en viviendas inadecuadas, la percepcion de ingresos monetarios insuficientes y las relacionadas
con la residencia en localidades pequefias. indices de marginacion 2020 | Consejo Nacional de Poblacién |
Gobierno | gob.mx (www.gob.mx)

b) Plataforma para el Andlisis Territorial de la Pobreza (PATP) del CONEVAL ofrece informacion del contexto
territorial de los municipios y se enfocan directamente al andlisis de la poblacion en situacién de pobreza.
https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Plataforma-Analisis-Territorial-de-la-Pobreza.aspx

c) Sistema de Informacion de Inseguridad Alimentaria (SIIA), es el sistema utilizado como filtro de seleccién que
permite a los SEDIF identificar a los potenciales beneficiarios de los programas alimentarios de la EIASADC.

6.4. Requisitos de seleccion de personas beneficiarias.

Para recibir los apoyos del Programa se deberan cumplir los requisitos siguientes:
+ Ser estudiante del nivel basico;

*  Cumplir con los criterios del numeral 6.2. Poblacion Objetivo;
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*  Cumplir con el llenado de un estudio socioeconémico;

« Contar con el apoyo de la autoridad educativa, madres y padres de familia u otras personas miembros de la
comunidad, para integrar un comité que esté al frente en la operaciéon del Programa dentro de la institucion.
Dicho comité estara conformado por 4 personas integrantes: una Presidenta o presidente, un Responsable
de Vigilancia Ciudadana, una tesorera o tesorero y un Responsable de Aseguramiento de la Calidad. El
Comité se responsabilizara de recibir, administrar y almacenar correctamente los insumos alimentarios, asi
como de elaborar y distribuir el desayuno diariamente en el horario programado por la escuela, de lunes a
viernes; y

» El plantel educativo debe contar por lo menos con una cocina 0 un espacio fisico para adaptarlo con lo
indispensable de enseres domésticos, parrilla y refrigerador que les permita almacenar los insumos, cocina
para preparar higiénicamente los alimentos y espacio para consumir el desayuno escolar dentro del plantel
educativo.

El SEDIF evaluara el ingreso del plantel al Programa, privilegiando la incorporacion de planteles educativos
publicos en los cuales se han detectado nifias, nifios y adolescentes que requieren el apoyo por sus condiciones
de vulnerabilidad, priorizando a nifias y nifios detectados con malnutricion y con desnutricién, asi como nifias y
nifios cuyo ingreso promedio familiar sea menor o igual a la Linea de Pobreza por Ingresos vigente de
CONEVAL, ubicados preferentemente en municipios con mayor porcentaje de poblacién en situacion de pobreza,
de acuerdo a la Plataforma de Analisis Territorial de la Pobreza de CONEVAL.

El SEDIF asignara la modalidad de Desayuno Escolar en Casa, solo en aquellos planteles con una poblacion de
maximo 15 nifias, nifios y adolescentes, que se encuentren ubicados en lugares alejados, de dificil acceso, en
situacion de rezago social, marginacion y que sea imposible la preparacion del desayuno en el plantel escolar por
no contar con infraestructura para ello. En esta modalidad también es necesaria la conformacion de un Comité
gue se encargue de recibir y distribuir las dotaciones que le designen.

6.5 Métodos y/o procedimientos de seleccion.

La Cédula Socioecondmica es el instrumento mediante el cual las madres, los padres o personas tutoras, podran
solicitar el ingreso de su hija o hijo al Programa; puede ser a través de la gestion por parte de la persona titular de
la Direccién de la escuela o de la persona coordinadora del Programa en el SMDIF correspondiente.

Las solicitudes para ingresar al Programa, enviadas por los planteles educativos y/o SMDIF al SEDIF, deberan
encontrarse respaldadas fisicamente en el SMDIF, con el formato de alta correspondiente y la cédula
socioecondmica a nombre de la jefa o del jefe de familia, conteniendo toda la informacién que se solicita. En caso
de calificar y dependiendo del presupuesto para el ejercicio fiscal correspondiente, el SEDIF lo notificara al plantel
educativo y/o al SMDIF en los 30 dias habiles posteriores a su solicitud.

7. Caracteristicas de los apoyos.

7.1. Tipos de apoyo.

Enseguida se muestran las caracteristicas, como la porcién y aporte nutrimental, de los insumos que conforman
el desayuno escolar.

Periédico Oficial

No. Insumo Presentacion Porcién Aporte nutrimental
1 Harina de maiz Paquete de 1 kg 189 1.7 g de fibra, 4.2 mg de &cido félico, 25.2 mg de calcio, 1.3 mg
nixtamalizado de hierro, 53.1 mg de potasio, 39.7 mg de fosforo
2 Arroz pulido sUper extra Bolsa de 500 g 209 1.8 mg de &cido fdlico, 1.8 mg de calcio, 0.2 mg de hierro, 17.2
mg de potasio
3 Avena en hojuelas Bolsa de 400 g 209 2 g de fibra, 10.4 mg de calcio, 0.8 mg de hierro, 70 mg de
potasio, 94.8 mg de fésforo
4 Frijol en grano Bolsa de 1 kg 359 5.3 g de fibra, 155.4 mg de acido félico, 43.1 mg de calcio, 1.8
mg de hierro, 519.1 mg de potasio, 123.1 mg de fésforo
5 Lenteja en grano Bolsa de 500 g 359 10.7 g de fibra, 151.6 mg de écido félico, 19.6 mg de calcio, 2.6
mg de hierro, 334.3 mg de potasio, 157.9 mg de fosforo
AtUn en agua Lata de 140 g 33¢g 8.5 g de proteina, 5.7 mg de Vitamina A, 1.3 mg acido félico, 3.7
6 mg de calcio, 0.5 mg de hierro, 79 mg de potasio, 54.3 mg de
fosforo
Leche semidescremada TetraPakde 1L 240 mL 8.13 g de proteina, 2.36 mg de &cido ascorbico, 11.9 mg de
7 ultrapasteurizada acido félico, 292.5 mg de calcio, 0.20 mg de hierro, 369.2 mg de
potasio
8 Aceite vegetal comestible | Botede 1L 5mL 0.4 g de &cidos grasos saturados, 2.9 g de acidos grasos
monoinsaturados, 1.5 g de &cidos grasos poliinsaturados
Cacahuate natural Bolsa de 120 g 129 2.9 g de proteina, 1.0 g de fibra, 17.9 mg de é&cido félico, 6.6 mg
9 de calcio, 0.3 mg de hierro, 81.8 mg de potasio, 44.2 mg de
fosforo
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10

Papa

Kilogramos

689

1.2 g de fibra, 7.1 mg de &cido félico, 3.5 mg de calcio, 0.2 mg
de hierro, 257.9 mg de potasio, 29.7 mg de fésforo

11

Tomate

Kilogramos

123 g

1.4 g de fibra, 48.6 de vitamina A, 14.7 mg de acido ascérbico,
17.3 mg de é&cido fdlico, 11.6 mg de calcio, 0.3 mg de hierro,
274.0 mg de potasio, 28.2 mg de fésforo

12

Zanahoria

Kilogramos

649

1.8 g de fibra, 534.4 mg de vitamina A, 34.8 mg de &cido
ascorbico, 12.2 mg &cido félico, 21.2 mg de calcio, 0.2 mg de
hierro, 204.8 mg de potasio, 22.4 mg de fosforo

13

Cebolla

Kilogramos

589

1.0 g de fibra, 4.3 mg de acido ascdrbico, 10.9 mg acido folico,
13.2 mg de calcio, 0.1 mg de hierro, 84.0 mg de potasio, 16.7
mg de fésforo

14

Repollo

Kilogramos

140 g

2.6 g de fibra, 6.7 mg de vitamina A, 47.0 mg de acido
ascorbico, 63.8 mg &cido félico, 52.6 mg de calcio, 0.6 mg de
hierro, 275.2 mg de potasio, 25.6 mg de fésforo.

15

Brécoli

Kilogramos

100 g

2.3 g de fibra, 125.2 mg de vitamina A, 75.4 mg de écido
ascorbico, 57.0 mg de &cido félico, 38.6 mg de calcio, 263.2 mg
de potasio, 53.4 mg de fosforo.

16

Coliflor

Kilogramos

100g

1.0 g de fibra, 0.4 mg de Vitamina A, 18.5 mg de Acido
ascorbico, 22.8 mg de Acido félico, 8.8 mg de Calcio, 121.2 mg
de Potasio, 17.6 mg de Fosforo.

17

Acelga

Kilogramos

100g

3.0 g de fibra, 259.0 mg de vitamina A, 24.5 mg de &cido
ascorbico, 12.3 mg de &cido félico, 95.9 mg de calcio, 2.08 mg
de hierro, 624.8 de potasio, 33.5 mg de fosforo.

18

Chayote

Kilogramos

102 g

1.7 g de fibra, 7.7 mg de acido ascarbico, 93.5 mg acido folico,
17.1 mg de calcio, 0.2 mg de hierro, 125.6 mg de potasio, 18.1
mg de fésforo

19

Calabacita

Kilogramos

111g

Mg de vitamina A, 11.8 mg de acido ascérbico, 23.7 mg &cido
folico, 22.8 mg de calcio, 0.5 mg de hierro, 183.9 mg de potasio,
7.4 mg de f6sforo

20

Betabel

Kilogramos

68 g

lg de vitamina A, 7.8 mg de &cido ascoérbico, 36.4 mg acido félico,
8.2 mg de calcio, 0.6 mg de hierro, 131.0 mg de potasio, 7.4 mg
de fésforo

21

Manzana

Piezas

1389

2.6 g de fibra, 5.4 mg de vitamina A, 6.2 mg de &cido ascorbico,
3.1 mg de acido félico, 7.7 mg de calcio, 0.2 mg de hierro, 122.4
mg de potasio, 7.7 mg de fosforo

22

Naranja

Piezas

242 g

3.7 g de fibra, 18.3 mg de vitamina A, 80.8 mg de &cido
ascorbico, 45.7 mg de &cido félico, 61.0 mg de calcio, 0.2 mg de
hierro, 276.0 mg de potasio

23

Platano

Piezas

809

1.4 g de fibra, 4.3 mg de vitamina A, 10.5 mg de &cido fdlico,
0.2 mg de hierro, 3.3 mg de calcio, 4.8 mg de &cido ascorbico,
215.2 mg de potasio, 11.0 mg de fésforo

24

Sandia

Piezas

160 g

0.6 g de fibra, 59.0 mg de vitamina A, 15.0 mg de acido
ascorbico, 4.0 mg de &cido fdlico, 0.3 mg de hierro, 13.0 mg de
calcio, 186 mg de potasio, 17.5 mg de fosforo

25

Huevo fresco

Piezas

509

61.6 mg de vitamina A, 27.7 mg de é&cido félico, 23.3 mg de
calcio, 0.8 mg de hierro, 59.0 mg de potasio, 84.0 mg de fésforo

26

Aceite vegetal comestible

Bote de 500 mL

5mL

0.4 g de &cidos grasos saturados, 2.9 g de acidos grasos
monoinsaturados, 1.5 g de acidos grasos poliinsaturados

27

Arroz pulido super extra

Bolsa de 1 kg

209

1.8 mg de &cido félico, 1.8 mg de calcio, 0.2 mg de hierro, 17.2
mg de potasio

28

Chicharos envasados

Lata de 220 g

4049

2.2 g de fibra, 16.0 mg de vitamina A, 5.7 mg de acido
ascorbico, 25.2 mg de &cido félico, 10.8 mg de calcio, 0.6 mg de
hierro, 108.4 mg de potasio, 46.8 mg de fosforo

29

Cacahuate natural

Bolsade 12 g

129

2.9 g de proteina, 1.0 g de fibra, 17.9 mg de éacido félico, 6.6 mg
de calcio, 0.3 mg de hierro, 81.8 mg de potasio, 44.2 mg de
fosforo

Esta composicién estard sujeta a modificaciones de acuerdo con la disponibilidad de los insumos debido al
desabasto de los productos, asi como a la suficiencia presupuestal, por lo que podria cambiar tanto en cantidad
como en variedad, siempre en apego con los parametros establecidos en la EIASADC vigente.

Los SMDIF complementaran las dotaciones de la modalidad Desayuno Escolar en Casa, con frutas y verduras
frescas de temporada, preferentemente adquiridas a pequefios productores y pequefios comercios.
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En caso de fuerza mayor, se apegara a lo establecido en el numeral 12.6 de las presentes Reglas de Operacion.
7.1.1 Desayuno escolar

El apoyo consistird en la entrega de insumos para la preparacion del desayuno escolar caliente, los cuales seran
enviados por el SEDIF a los planteles escolares y seran recibidos, preferentemente por el Comité o, en su caso,
por la persona titular de la Direccion o personal administrativo. Se enviaran mensualmente las cantidades de
insumos no perecederos (abarrotes) y semanalmente los perecederos (fruta, verdura y huevo), para la
preparacion del desayuno diario de cada persona beneficiaria inscrita en el Programa, segun el nivel que cursen
y dias habiles que marque el calendario escolar, del mes que corresponda.

El desayuno caliente se compondra de:
a) Leche liquida entera, sin saborizantes ni azlicares agregados o agua natural;

b) Un platillo fuerte que incluye cereales integrales, verduras frescas de temporada, leguminosas y/o alimentos
de origen animal, grasas saludables; y

¢) Una fruta fresca de temporada diaria de lunes a viernes.

El desayuno debera prepararse de acuerdo a un catalogo de 20 mens ciclicos disefiados para el grupo de edad
al que se atiende. Los grupos de edad corresponden a nifias, nifios y adolescentes de educacion preescolar,
primaria y secundaria.

Los menis se disefiaran en apego a los criterios de calidad nutricia para la conformacion de los apoyos
alimentarios que sefiala el SNDIF a través de la EIASADC (Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion
y Desarrollo Comunitario), y considerando la pertinencia cultural y la inclusion preferente de alimentos locales de
temporada, estos seran enviados a cada escuela que pertenece al Programa por conducto de los SMDIF o en
forma directa en coordinacién con la Secretaria de Educacion del Estado, cumpliendo asi, con las
recomendaciones nutricionales que establece la EIASADC, Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion
y Desarrollo Comunitario.

7.1.2. Desayuno escolar en casa.

Esta modalidad consistira en entregar a cada persona beneficiaria del Programa, una dotacién mensual que
contendra los productos necesarios para que la madre o el padre de familia o la persona tutora elabore en su
casa el desayuno caliente a su hija o hijo. Incluye insumos bésicos no perecederos, seleccionados con base en
los criterios de calidad nutricia. Los SMDIF podran complementar las dotaciones de la modalidad Desayuno
Escolar en Casa, con frutas y verduras frescas de temporada.

Los insumos para la preparacion del Desayuno Escolar en Casa se enviardn a los planteles educativos
mensualmente en forma de una dotacion la cual esta integrada por insumos no perecederos que componen la
tabla de “Caracteristicas de los apoyos” descrita en el numeral 7 de estas reglas de operacion, contiene leche
liquida semidescremada, frijol, arroz, aceite vegetal, lentejas, avena, harina de maiz, chicharos, cacahuate
natural y atin en agua. Se calculan las raciones para elaborar el desayuno de la persona beneficiaria los dias
habiles previstos en el calendario escolar, complementando con frutas y verduras frescas y de temporada que los
SMDIF aporten.

En esta modalidad también existiran comités conformados por madres, padres y personas tutoras de las
personas beneficiarias. Las funciones principales del Comité de la modalidad de Desayuno Escolar en Casa,
seran recibir y entregar la dotacién mensual a cada una de las personas beneficiarias, asi como aplicar la cédula
socioecondmica a la familia de la nifia, del nifio o adolescente y recabar el registro del Padrén de personas
beneficiarias de la escuela; esta composicion estara sujeta a cambios, tanto en cantidad como en variedad, de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal y en apego a la EIASADC vigente.

7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos.

Periédico Oficial

Insumo Presentacion
1 Harina de maiz nixtamalizado Paquete de 1 kg
2 Arroz pulido sUper extra Bolsa de 500 g
3 Arroz pulido sUper extra Bolsa de 1 kg
4 Avena en hojuelas Bolsa de 400 g
5 Frijol en grano Bolsa de 1 kg
6 Lenteja en grano Bolsa de 500 g
7 Atun en agua Latade 140 g
8 Leche semidescremada ultrapasteurizada TetraPakde 1L
9 Aceite vegetal comestible Botede 1L
10 Aceite vegetal comestible Bote de 500 mL
11 Cacahuate natural Bolsade 12 g
12 Cacahuate natural Bolsa de 120 g
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13 Chicharos envasados Latade 220 g
14 Huevo fresco Piezas

15 Tomate Kilogramos
16 Papa Kilogramos
17 Zanahoria Kilogramos
18 Cebolla Kilogramos
19 Repollo Kilogramos
20 Brocoli Kilogramos
21 Caoliflor Kilogramos
22 Acelga Kilogramos
23 Chayote Kilogramos
24 Betabel Kilogramos
25 Calabacita Kilogramos
26 Manzana Piezas

27 Naranja Piezas

28 Platano Piezas

29 Sandia Piezas

Periodicidad: los insumos se entregaran directamente a los planteles educativos inscritos en el programa por
parte de la persona proveedora. El abarrote se entregara de manera mensual y las frutas, verduras y huevo de
manera semanal.

Esta composicion estard sujeta a modificaciones de acuerdo con la disponibilidad de los insumos por parte del
proveedor debido al desabasto de los productos, asi como a la suficiencia presupuestal, por lo que podria
cambiar tanto en cantidad como en variedad, siempre en apego con los parametros establecidos en la EIASADC
vigente.

Los SMDIF podran complementar las dotaciones de la modalidad Desayuno Escolar en Casa, con frutas y
verduras frescas de temporada.

7.3. Criterios de seleccién para los insumos.

Para la seleccion de los insumos alimentarios se tomaran como base los lineamientos de la EIASADC del SNDIF,
establecen que deberan considerarse por su valor nutrimental, que no ameriten sellos de advertencia en su
etiquetado, por lo que deben de ajustarse a los perfiles nutrimentales establecidos en la Norma Oficial Mexicana
NOM-051-SCFI/SSA1-2010. Asimismo, la conformacion del desayuno escolar debera cumplir con los criterios de
calidad nutricia. Personal capacitado del SEDIF disefiara catadlogos de 20 menus ciclicos que den cumplimiento a
ello y con la finalidad de un mejor aprovechamiento de los insumos, que seran los necesarios para la preparacion
de los platillos. Al inicio del ciclo escolar, el SEDIF enviara el recetario con los catalogos a cada plantel educativo
inscrito en el Programa, el cual deberd instalarse en el desayunador y ser utilizado para obtener preparaciones
saludables. Dentro de los catalogos se incorporaran alimentos regionales, en rescate a las tradiciones culinarias
del Estado.

La calidad e inocuidad de los insumos sera exigida al proveedor, de acuerdo a las ETC con apego a la
normatividad vigente, quedando establecidas al contrato correspondiente y mediante clausulas el cumplimiento
de las caracteristicas que debera presentar cada alimento.

El SEDIF establecera mecanismos de aseguramiento de la calidad para los insumos alimentarios contratados,
supervisando que la calidad se mantenga durante todo el tiempo del contrato mediante la realizacion de analisis
fisicoguimicos, microbiolégicos y sensoriales a través de laboratorios autorizados por la EMA, asi como
capacitaciones y entrega de material a los Comités y a la persona proveedora con temas de sitios de
almacenamiento, recepcion y descarga de insumos, inspeccion de vehiculos, almacenamiento y distribucion de
insumos, salidas y entradas de insumos, higiene y control de plagas, entre otros. Asimismo, el SEDIF llevara a
cabo visitas de supervision directas a los planteles educativos, con el fin de verificar el cumplimiento de las
buenas practicas de almacenamiento, evaluando las condiciones de limpieza y mantenimiento de las
instalaciones, con el fin de prevenir algun riesgo a la salud de los beneficiarios y asegurar la calidad nutrimental
de todos los insumos que conforman el desayuno.

Con el objetivo de promover el desarrollo econdémico del Estado, se les dara preferencia a personas productoras
regionales siempre y cuando cumplan con las normas de calidad y lo establecido en el contrato respectivo,
quienes se encargaran de suministrar los insumos y llevar directamente los alimentos a los comités de
desayunos escolares del Programa en los planteles escolares.
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8. Acciones transversales.

Es importante promover el consumo del desayuno dentro del plantel escolar para asegurar que sea la persona
beneficiaria quien lo ingiera, esto también facilitara el monitoreo de su aceptacién entre nifias, nifios y
adolescentes.

Para el SEDIF es importante promover e impartir la Orientacién y Educacion Alimentaria enfocandose en la
tematica del cambio de conocimientos, actitudes o practicas deseadas dirigidas a nifias, nifios y adolescentes,
personas preparadoras de alimentos, comités de desayunos escolares, personal docente, personal directivo,
madres y padres de familia y personas tutoras. Dichas capacitaciones seran brindadas por personal certificado
del SEDIF en los Estandares de Competencia EC0076, EC0217.01 y EC0334.

Esto, se realizara a través de la continuidad de las siguientes acciones:

a) Sesiones educativas enfocadas en el aprender haciendo;

b) Huertos escolares pedagdégicos;

¢) Materiales educativos o didacticos;

d) Integracion del tema de alimentacién saludable en eventos escolares; y
e) Formacion de personas promotoras.

Ademas, se realizan capacitaciones de orientacion y educacion alimentaria y aseguramiento de la calidad, a las
personas encargadas de los programas alimentarios de los SMDIF, con la finalidad que las repliquen a las
personas beneficiarias, para favorecer un estado de nutricion adecuado y asegurar las medidas de calidad e
inocuidad de los alimentos desde su adquisicion hasta su consumo.

Asi mismo, se participa en la Evaluacion del Estado Nutricional, coordinado por el Sistema Nacional DIF, se
trabaja en manera conjunta con la Secretaria de Educacion del Estado.

En cuanto a la linea de accién transversal “Organizacion y Participacion Comunitaria”, el SEDIF trabaja en
coordinacién con los miembros de los comités, para la identificacion de personas que se puedan dar de alta en el
Programa. Los comités trabajan de forma voluntaria, libre, consciente y solidaria.

En lo que respecta a la linea transversal de “Aseguramiento de la Calidad Alimentaria”, el SEDIF determina la
composicion de los insumos con base en las recomendaciones establecidas por la EIASADC y las personas
proveedoras envian muestras de insumos al SEDIF, quien a su vez remite los insumos a laboratorios certificados
por la EMA, para asegurar su calidad antes de la adquisicion.

Una vez confirmados los resultados de la calidad de los insumos, se procede a la adquisicion de los mismos,
posteriormente el SEDIF capacita a la persona proveedora en materia de Aseguramiento de la Calidad de los
Insumos Alimentarios y realiza visitas a los almacenes de la persona proveedora para supervisar que cumpla con
las condiciones establecidas en la NOM-251-SSA1-2009.

Cuando la persona proveedora realiza la entrega de insumos, las personas integrantes del comité verifican la
calidad y cantidad de los insumos.

Finalmente, el SEDIF realiza visitas de supervision a los planteles educativos, donde se verifica que los insumos
fueron entregados en tiempo y forma.

9. Derechos, obligaciones y sanciones.

Una vez inscritas las personas beneficiarias en el Programa y hasta que se le notifiqgue a sus madres, padres o
personas tutoras lo contrario, tendrén el derecho de recibir el desayuno de forma constante y permanente. En
ningiin momento, el apoyo del desayuno diario o la dotacién de Desayuno Escolar en Casa deberan ser negados
a la persona beneficiaria por personas integrantes del Comité, personal directivo de la escuela o personal del
SMDIF.

Es obligacién del SEDIF y SMDIF que corresponda, asegurarse de que este beneficio sea recibido en tiempo y
forma por las personas beneficiarias.

El SNDIF a través del SEDIF cubrira la totalidad de los gastos de los insumos enviados, lo cual incluira desde la
adquisicion hasta su entrega en los planteles educativos. El SEDIF no cobrara monto alguno por parte de las
personas beneficiarias, ni tampoco debera solicitarla a los SMDIF.

El SEDIF le permitira al Comité implementar mecanismos de corresponsabilidad, mediante un monto méximo de
$10.00 (Diez pesos 00/100 moneda nacional) como maximo por nifia, nifio o adolescente a la semana, para que
ésta sea administrada por el mismo Comité y utilizada en la adquisicion de mas verduras y alimentos para
enriquecer el desayuno, gas butano, productos de limpieza, equipamiento y realizar mejoras o reparaciones a la
cocina y/o desayunador escolar.

La compra de estos insumos debera realizarse preferentemente a pequefios productores y pequefios comercios,
priorizando la adquisicion de productos locales y de temporada en fruterias, tiendas de abarrotes y demas
negocios en la localidad.



Periédico Oficial Victoria, Tam., martes 26 de marzo de 2024 Pagina 31

Si de comun acuerdo madres y padres de familia y personas tutoras de las personas beneficiarias aceptaran
aportar una contribucién mayor a los $10.00 (Diez pesos 00/100 moneda nacional), debera estar asentado en un
documento con las firmas de madres y padres de familia y personas tutoras, aceptando que de manera interna
ellos asumen la responsabilidad por esta contribucién y no debera rebasar el monto de $40.00 (Cuarenta pesos
00/100 moneda nacional) a la semana.

En los casos en que la familia de la persona beneficiaria no pueda pagar los $10.00 (Diez pesos 00/100 moneda
nacional), deberan existir mecanismos para condonar el pago a las madres y los padres de familia y personas
tutoras. Ninguna nifia, nifio o adolescente que esté inscrito en el Programa debera ser excluido de recibir los
alimentos por carecer de recursos econémicos 0 encontrarse en extrema pobreza, para pagarlos por lo que
gueda estrictamente prohibido condicionar la entrega del apoyo al pago de una cuota.

El SMDIF debera responsabilizarse de gestionar la condonacién del mecanismo de corresponsabilidad en el caso
de las nifias, niflos y adolescentes cuya condicién econémica no les permita aportar los $10.00 (Diez pesos
00/100 moneda nacional) por semana que les requiere el Comité. Esto se hard mediante una gestién con la
directiva de la escuela y el Comité, utilizando otros mecanismos de corresponsabilidad como la participacion de la
madre, del padre o persona tutora de la nifia, del nifio o adolescente en la elaboracion de los desayunos y/o la
participacion en las diferentes tareas que proponga el propio Comité.

La modalidad de Desayuno Escolar en Casa no tendra mecanismos de corresponsabilidad y no se debera cobrar
a las madres, padres o tutoras de las personas beneficiarias. En ninguin caso la persona proveedora o quien lleve
la dotacion hasta la comunidad, podra cobrar algin tipo de monto.

En caso de presentarse denuncias comprobadas sobre cobros de mecanismos de corresponsabilidad que
incumplan lo establecido en las presentes ROP, se procedera a realizar un llamado de atencion por escrito al
Comité para que cese el cobro. Si tras dos llamados de atencion no se acata la normativa vigente, el SEDIF,
procedera a dar de baja al comité en turno y se conformard un nuevo comité en el que no podran participar las
personas dadas de baja.

Los SMDIF descentralizados que proporcionen desayunos con recursos propios deberan ajustarse a lo que
establecen las presentes ROP en cuanto a los mecanismos de corresponsabilidad que establezcan los comités
de desayunos escolares de madres y padres de familia y personas tutoras del Programa.

Los planteles educativos tendran la obligacion de reportar al SEDIF el horario establecido para servir los
alimentos calientes.

9.1. Causas de incumplimiento, retencion o suspension de los apoyos.

La nifia, el nifio o adolescente dejara de ser parte del Programa y, por consiguiente, dejara de recibir el desayuno
escolar diario, cuando:

a) Cambie de escuela a otra que no esté inscrita en el Programa;

b) Su madre, padre o persona tutora, por escrito, haga saber al SMDIF o SEDIF, que no desea que su hija o hijo
reciba el desayuno escolar;

¢) Concluya el nivel de educacion basica; o
d) Su plantel escolar sea dado de baja del Programa.

Se podra suspender de manera temporal o definitiva el envio de los insumos de los apoyos alimentarios a los
planteles escolares, en los casos siguientes:

a) Si al realizar visitas de supervision se encuentra discrepancia entre la informacion identificada por el SEDIF
en los padrones de personas beneficiarias de los planteles escolares y la contenida en el formato de “lista de
asistencia diaria de los beneficiarios”, en la cual el Comité lleva su registro;

b) Si el Comité y/o el SMDIF no realizard modificacion alguna o no siguiera las recomendaciones derivadas de
una supervision realizada por el SEDIF;

c) Si el SMDIF no entrega la documentacion o los informes requeridos en la forma y fechas sefialadas por el
SEDIF;

d) Si el desayunador del plantel escolar no cuenta con las condiciones minimas de higiene recomendadas por el
SEDIF para el adecuado almacenaje, preparacion y manejo de los alimentos;

e) Sisurgen conflictos entre las personas integrantes del Comité, las madres, los padres de familia, las personas
tutoras y/o personal directivo del plantel que no permitan que el Programa se lleve a cabo en condiciones
armoniosas y de forma organizada;

f) Si el SMDIF después de haber visitado 3 veces consecutivas al plantel educativo encuentra discrepancia
entre la cantidad de personas beneficiarias autorizadas para la cual se envio el insumo contra la cantidad de
nifias, nifos y adolescentes que los consumen el dia de la supervision;

g) Si se demuestra el desvio o venta al publico de los insumos alimentarios, tales como paquetes de leche,
piezas sueltas o cualquier mal uso de los mismos; o
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h) Si las aportaciones federales no llegaran en tiempo y forma y/o se redujera el presupuesto para operar el
Programa de acuerdo con lo programado.

El SEDIF notificara al plantel educativo y al SMDIF por escrito, detallando el motivo y duracién de la misma.

Para lo correspondiente a los insumos que se dejaran de entregar a dichos planteles educativos suspendidos, el
SEDIF realizara el tramite pertinente ante la persona proveedora.

Las responsabilidades y obligaciones del SEDIF para la ejecucion del Programa se describen en el numeral
1111y11.21.

10. Instancias participantes.
10.1. Instancias ejecutoras.

La operacion y ejecucion de las acciones se realizardn por el SEDIF coordinadamente con el SMDIF,
estableciendo las funciones y competencias de cada instancia.

10.1.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.
Son responsabilidades del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia (SEDIF), las siguientes:

a) Elaborar y entregar a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario (DGADC) del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, segun el calendario establecido, el Proyecto Anual de
Atencién Alimentaria (PAAA), de acuerdo a la planeacion estratégica y la operacion de los programas
alimentarios del ejercicio fiscal del que se trate;

b) Elaborar y entregar a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario (DGADC) del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, el Informe Parcial del Proyecto Anual de Atencion
Alimentaria (IPPAAA), para determinar el avance de las acciones durante el ejercicio;

c) Determinar la composicion de sus apoyos alimentarios y menus para los programas que opere, de acuerdo a
los criterios de calidad nutricia que sefiala el SNDIF a través de la EIASADC;

d) Evaluar y validar las solicitudes de incorporacion de planteles escolares al Programa, en los cuales se hayan
detectado nifias, nifios y adolescentes que requieren del apoyo por sus condiciones de desventaja en cuanto
a su estado nutricional y de pobreza; basados en la focalizacion.

e) Adquirir los insumos alimentarios verificando que se cumpla con las ETC y de inocuidad, el correcto
almacenaje y distribucion de los insumos alimentarios, a través de supervisiones directas a bodegas de la o
las personas proveedoras y planteles educativos;

f) Proporcionar a los SMDIF el calendario de entrega de los insumos de los programas alimentarios;

g) Coordinar la entrega de los apoyos alimentarios a la poblacién beneficiaria con los SMDIF, a través de
convenios de colaboracion y conforme a lo establecido en las presentes ROP;

h) Disefiar y proporcionar a los planteles educativos a través del SMDIF, los menus, manuales y materiales de
manejo de alimentos;

i) Promover la participacién social a través de los SMDIF, en la formacion de comités entre la poblacién
beneficiaria, para la recepcion, preparacion, entrega y vigilancia de los apoyos alimentarios;

j) Realizar sesiones de coordinacion con los SMDIF, con la finalidad de orientarlos, y valorar los avances de los
programas en todos los niveles operativos; analizar cualitativa y cuantitativamente el cumplimiento de
objetivos y metas, y coadyuvar a la toma de decisiones que permitan el logro de los mismos;

k) Transparentar el uso de recursos y homologar los datos que se recaben en los padrones de personas
beneficiarias, en cumplimiento al Decreto por el que se crea el SIIPP-G, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF), de fecha 12 de enero de 2006;

[) Apoyar a los SMDIF descentralizados en la administracion del Programa, con el propdsito de alinear los
objetivos y metas en el Estado, siguiendo los lineamientos establecidos por el SNDIF;

m) Notificar a los SMDIF, a través de la Direccion de Programas Alimentarios, cualquier resolucion derivada de la

omision o aplicacion incorrecta de las presentes ROP;

=

n) Trabajar coordinadamente con el SNDIF, SMDIF, Comités e instituciones educativas que permitan mejorar
las circunstancias de caracter social que impidan la operacién del programa.

0) Fomentar la participacion comprometida y responsable de los comités de desayunos escolares a través de
los SMDIF.

p) Coordinar con las instancias correspondientes de los sectores publico, social o privado para realizar acciones
de vigilancia nutricional que coadyuven a la atencion integral de la poblacion beneficiaria; y

g) Buscar e impulsar la coordinacion interinstitucional para fortalecer la operacion de los programas de la
EIASADC.
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10.1.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.
Son responsabilidades y obligaciones de los SMDIF, las siguientes:

a) Operar y dar seguimiento a las estrategias de apoyo al Programa, conforme a lo establecido en las presentes
ROP;

b) Coordinarse con los comités de madres y padres de familia con el propésito de asegurar la correcta operacion
del Programa;

c) Entregar a los planteles educativos las cédulas socioeconémicas, a fin de que sean llenadas por las madres,
los padres de familia o personas tutoras;

d) Asesorar y coordinar al Comité y autoridades escolares para que participen en el llenado de las cédulas
socioecondmicas, posteriormente recolectarlas y registrarlas en el Sistema de Registro de Beneficiarios
disefiado por el SEDIF, siendo su obligacion para la conformacion del Padron de personas beneficiarias;

e) Revisar las cédulas socioeconémicas y calcular el ingreso promedio familiar (resultado de dividir los ingresos
totales familiares entre el total de personas que viven en el hogar), para determinar la incorporacion al
Programa, siempre que dicho ingreso promedio familiar sea menor o igual a la Linea de Pobreza por Ingresos
vigente de CONEVAL, en:
http://sistemas.coneval.org.mx/InfoPobreza/Pages/wirLineaBienestar?pAniolnicio=2016&pTipolndicador=0

f) Resguardar fisicamente las cédulas socioeconémicas, debiendo actualizar los cambios generados por las
altas y bajas de personas beneficiarias cada vez que se los reporten los planteles educativos, previa
autorizacion del SEDIF;

g) Convocar a reunion al inicio de cada ciclo escolar al personal docente del plantel educativo, personal directivo
que apoyan en el Programa y a las madres, los padres de familia o las personas tutoras de las personas
beneficiarias en cada uno de los planteles, a fin de integrar el Comité correspondiente, cumpliendo con los
requisitos para su integracion;

h) Coordinar la reunién para la conformacion del Comité correspondiente y asegurarse de que todo se dé de
comun acuerdo, con el objeto de asegurar la correcta operacion del Programa;

i) Organizar a madres, padres de familia 0 personas tutoras y autoridades del plantel educativo que apoyan la
operacion del Programa, a fin de que se establezcan compromisos y se integren comisiones para la
preparacion diaria de los desayunos escolares;

j) Registrar y enviar al SEDIF, el acta original de conformacién de los comités de desayunos escolares de las
escuelas que operan el Programa en el municipio al iniciar el ciclo escolar, a mas tardar el dltimo dia habil del
mes de septiembre;

k) Reportar y enviar via correo electronico o en forma fisica al SEDIF dentro de los primeros 3 dias hébiles de
cada mes, los cambios de altas y bajas de las personas beneficiarias generados en los planteles educativos
en los formatos correspondientes;

I) Proporcionar al SEDIF la informacion especifica que éste solicite, que puede ser requerida en diferentes
situaciones y tiempos;

3

Establecer coordinacién con las autoridades educativas y los comités de desayunos escolares para levantar
el registro de personas beneficiarias al inicio de cada ciclo escolar y enviarlo de forma digital al SEDIF en la
fecha que éste establezca;

n) Solicitar a los comités de desayunos escolares, que al momento de la entrega verifiguen que los insumos
alimentarios que reciben de la persona proveedora se encuentren en buen estado y los mismos sean
recibidos conforme a la cantidad que indica el vale respectivo y el requerimiento de alimentos por plantel
educativo. En caso de no ser asi, la persona que los recibié debera establecer con letra legible en el espacio
indicado para estos casos dentro del mismo documento, las condiciones en que los esta recibiendo, de tal
forma que el SMDIF tenga los elementos necesarios para reclamar a la persona proveedora y natificarlo al
SEDIF, a fin de que se tomen las medidas necesarias para mejorar el servicio;

0) Impartir talleres de orientacién y educacién alimentaria y promocién de buenas préacticas de higiene, tanto al
personal de manejo y preparacion de los alimentos, como a las personas integrantes de los comités de
desayunos escolares y personas beneficiarias del Programa, en los planteles educativos, apoyandose con el
material didactico del Programa proporcionado por el SEDIF;

p) Supervisar las condiciones de higiene de las cocinas y desayunadores que se encuentran operando el
Programa y tener de forma permanente, informacién sobre la operacion del mismo en los planteles escolares
y las necesidades reales de equipo y mobiliario, etc.;

g) Promover que las cocinas y/o desayunadores cuenten con sefializaciones o indicadores de zonas de peligro,
rutas de evacuacion, extintores o fuentes de agua cercanas para casos de incendio, botiquin y manual de
primeros auxilios, asi como una adecuada distribucion de las areas para facilitar la salida de los inmuebles, en
caso de emergencia;
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r) Dar seguimiento a los huertos escolares establecidos para evitar la pérdida paulatina de los mismos, asi
como promover la instalacion de un mayor nimero de éstos en los planteles educativos que pertenecen al
Programa;

s) Solventar las observaciones detectadas y asentadas en las minutas que se desprendan de las supervisiones
realizadas por el SEDIF;

t) Fomentar la participacion comprometida y responsable de las personas integrantes de los comités; y

u) Trabajar coordinadamente con el SEDIF y comités de las instituciones educativas que permitan mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan la operacién del programa.

10.1.2.1. Otras responsabilidades de los SMDIF descentralizados.
Ademas de las responsabilidades sefialadas, los SMDIF descentralizados, tendran las siguientes:

a) Apegarse estrictamente a los lineamientos que marca la EIASADC del SNDIF, a las ETC, las Normas
Oficiales Mexicanas de alimentos vigentes y a lo establecido en las presentes ROP, para la eleccién,
integracién o adquisicion de cualquier alimento o insumo que integre el desayuno escolar;

b) Incluir entre sus insumos la leche de vaca, entera y sin sabor, sin adiciones de grasa vegetal o cualquier otra
sustancia que no sea propia de la leche;

¢) Utilizar los menus propuestos por el SEDIF como base para dotar de insumos alimentarios a los planteles
educativos que atiende el SMDIF, cambiando sélo en casos extraordinarios la composicion de los menus y
los insumos con que se sugiere que se preparen. La justificacion de los cambios debera ser incluida en el
reporte que se envie al SEDIF;

d) Constatar que cada producto que se entregue esté debidamente etiquetado como se establece en los
lineamientos y especificaciones técnicas de la EIASADC; y

e) Garantizar la calidad de los alimentos e insumos mediante el andlisis fisicoquimico, microbioldgico y sensorial,
a través de instituciones autorizadas por la EMA.

10.1.3. Corresponsabilidad de participacion social.
10.1.3.1. Responsabilidades del Comité de Desayunos Escolares.
Son responsabilidades del Comité, las siguientes:

a) Asegurarse de que los desayunos escolares sean entregados al alumnado inscrito en el Programa dentro del
plantel escolar, reportando mensualmente al SMDIF el nimero real de las personas beneficiarias que lo
reciben;

b) Coordinar entre madres, padres de familia o personas tutoras, con apoyo de las autoridades escolares, el
llenado de las cédulas socioeconémicas y enviarlas a los SMDIF;

¢) Proporcionar informacion veridica, de acuerdo con lo que se le solicite en los formatos para integrar el Padrén
de personas beneficiarias;

d) Asegurarse de que los insumos alimentarios que envie el SEDIF lleguen oportunamente al plantel escolar y
gue permanezcan ahi debidamente almacenados, hasta el momento de la preparacién del desayuno escolar;

e) Preparar los desayunos Unicamente en el espacio fisico que fue designado o acondicionado en el plantel
escolar para la preparacion de los alimentos;

f) Cuidar que el equipamiento que se les proporcione para operar el Programa se mantenga en buen estado y
con una vida util prolongada, haciendo buen uso del mismo y entregando todo lo recibido al cambiar de
Comité;

g) Propiciar la participacion armoniosa de madres, padres de familia o personas tutoras, integrando a nifias,
nifios y adolescentes al Programa, sin discriminacion y evitando disputas entre madres, padres de familia o
personas tutoras, que conformen el Comité;

h) Hacer buen uso de las contribuciones, Unica y exclusivamente para el fortalecimiento del Programa. La
rendicién de cuentas a madres, padres o0 personas tutoras de las personas beneficiarias es importante para
mantener la transparencia en la operacion del Programa dentro del plantel escolar;

i) Tener actualizado el diario de ingresos y egresos, anotando los gastos y conceptos, a fin de administrar de
forma eficiente las contribuciones, asi como los nombres de las personas beneficiarias, fecha, monto y, en su
caso, indicar si es exento de pago, debiendo presentar el informe en asamblea a las madres, los padres de
familia o a las personas tutoras;

j) Informar al SMDIF los primeros 3 dias habiles del mes en el formato correspondiente y de manera detallada,
los comprobantes en la medida de lo posible, la contabilidad y el uso de las contribuciones obtenidas en los
planteles escolares, explicando su aplicacion;

k) Observar las recomendaciones de buenas practicas de higiene y alimentacion saludable al momento de
preparar y servir los alimentos. Utilizar la menor cantidad de aceite y azlcar posible en la preparacién de los
alimentos y promover el consumo de frutas y verduras frescas, apoyando las acciones de orientacion y
educacion alimentaria en beneficio de nifias, nifios y adolescentes;
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[) Asegurar que la limpieza y desinfeccion de los utensilios y equipo de cocina y superficies, se realicen antes,
durante y al finalizar la preparacién de los alimentos;

m) Vigilar que las personas beneficiarias se laven las manos antes de consumir los alimentos;

n) Verificar que las personas que preparen los alimentos cumplan con utilizar delantal, cabello recogido, cofia,
ufias recortadas limpias y sin esmalte, sin joyeria, lavarse las manos antes, durante y después de la
preparacioén de los alimentos;

0) Revisar que la caducidad y los envases de los insumos alimentarios se encuentren vigentes y en buen
estado, asi como la calidad de la fruta, verdura y huevo; y

p) Trabajar coordinadamente con el SEDIF y SMDIF para solicitar el apoyo en caso de ser necesario para
mejorar las circunstancias de caracter social que surjan y que impidan la operacion del programa.

10.1. 4. Instancias de control y vigilancia.

Para el seguimiento de la operacién y supervision a fin de detectar areas de mejora, existen acciones en cada
una de las instancias involucradas en el Programa, para asegurar su buen funcionamiento, por lo que el SEDIF
sera la instancia de control y vigilancia, en coordinacion con el SMDIF.

10.1.4.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.
Son responsabilidades y obligaciones del SEDIF, las siguientes:

a) Contar con archivos por cada SMDIF de sus registros de personas beneficiarias, desempefio, informes,
supervisiones y evaluaciones, en forma fisica y electronica;

b) Enviar al SNDIF la informacion que le sea solicitada en cuanto a registros de personas beneficiarias,
composicion de los menus, cobertura del Programa o cualquier otra referida a la operacion del mismo vy el
ejercicio de los recursos;

c) Garantizar la calidad de los insumos que integran los apoyos alimentarios, para lo cual se realizardn
periddicamente andlisis fisicoquimicos, microbiolégicos y sensoriales, a través de instituciones autorizadas
por la EMA,;

d) Supervisar las condiciones de los almacenes y bodegas de la persona proveedora donde se resguardan los
alimentos y promover acciones correctivas o de mejora, aplicando la bitdcora de supervision, en la cual se
consideran los aspectos que se observan como parte del cumplimiento de los lineamientos de la EIASADC; y

e) Podra realizar supervisiones a los SMDIF y a los planteles escolares beneficiados con el Programa, con la
finalidad de verificar el cumplimiento y aplicacion de las presentes ROP. La supervision sera realizada sin
previo aviso y de forma aleatoria. En las bitacoras de supervision estaran incluidos todos los aspectos que se
observaran como parte del cumplimiento de los lineamientos de la EIASADC y de las presentes ROP. Se
consideran puntos prioritarios en el caso del Programa, la verificacion de la existencia de las personas
beneficiarias contemplados en el registro, organizacion del Comité, manejo de mecanismos de
corresponsabilidad, condiciones de higiene del desayunador y equipo y mobiliario, asi como la existencia de
utensilios de cocina. Se verificard que se tengan los materiales de orientacién alimentaria que hayan sido
enviados por el SEDIF.

f) Establecer las variables del indice de Desempefio Municipal con el fin de evaluar la operacién del Programa.
10.1.4.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.
Son responsabilidades y obligaciones de los SMDIF, las siguientes:

a) Asegurar que el desayuno proporcionado a las personas beneficiarias en los planteles escolares de su
municipio lleve entre sus componentes, leche entera y/o agua natural, cereales integrales, leguminosas y/o
alimentos de origen animal, verduras y frutas, y que no sea suspendida la inclusién de ninguno de estos
insumos en el desayuno, sin causa justificada;

b) Supervisar que la persona proveedora entregue las cantidades de insumos establecidas en los
requerimientos de alimentos por plantel educativo, ademas de que se entreguen con oportunidad, cumpliendo
siempre con la calidad requerida;

¢) Recabar las observaciones, en su caso, provenientes del Comité sobre la recepcion de insumos alimentarios,
con el objeto de hacerlas llegar al SEDIF;

d) Subir al Sistema de Gestion y Monitoreo Integral del SEDIF en los primeros 5 dias naturales de cada mes
(cuando sea dia de descanso o feriado se enviara el dia habil siguiente), el informe correspondiente a la
distribucion de desayunos en el municipio;

e) Validar la informacion para integrar el Padrén de personas beneficiarias, a través de la CURP ya que este
dato sera cruzado con RENAPO como campo llave y capturado en el Sistema de Registro de Beneficiarios
habilitado por el SEDIF;
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f) Subir los SMDIF descentralizados el informe al Sistema de Gestion y Monitoreo Integral de distribucion,
separando la cobertura de los planteles atendidos con recursos municipales, y enviaran por separado la
composicion de los insumos que integran el desayuno escolar;

g) Realizar visitas periddicas de supervisién y asesoria a los planteles educativos beneficiados, a efecto de
verificar la operatividad del Programa, teniendo como constancia de ello, formatos o bitacoras de supervision,
anexando evidencia fotografica,;

h) Evaluar la correcta aplicacién de las contribuciones de los mecanismos de corresponsabilidad con los
informes de ingresos y egresos que presentan los comités de desayunos escolares en el momento de la
supervision a las escuelas, resguardando fisicamente los informes en el SMDIF correspondiente;

i) Elaborar un directorio de las personas integrantes del Comité por plantel, apoyandose con la informacion
establecida en las actas constitutivas (direccion y teléfono) y enviarlo al SEDIF, para facilitar la comunicacién
y rapida atencién a cualquier duda o inquietud respecto a la operacion del Programa;

j) Contar con un expediente fotografico de las cocinas y desayunadores o espacios fisicos donde se preparan
los desayunos escolares por plantel educativo; y

k) Asignar a una persona responsable del Programa Desayunos Escolares del municipio para vigilar y dar
seguimiento a las actividades y acciones del Programa.

) Entregar al SEDIF la informacion requerida para la evaluacién del indice de Desempefio Municipal, de
acuerdo con las indicaciones, formatos y calendario de entrega.

10.2. Instancia normativa estatal.

La instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, asi como el seguimiento y
evaluacion de las acciones del Programa, sera el SEDIF, a través de la Direccion de Programas Alimentarios.

El SEDIF, al establecer los lineamientos mediante los cuales se llevara a cabo la operacion del Programa, tendra
como responsabilidades las siguientes:

a) Administrar, ejercer y aplicar los recursos provenientes del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Miiltiples
componente Asistencia Social, de acuerdo a la Ley de Coordinacion Fiscal y al Presupuesto de Egresos de la
Federacion vigente;

b) Disefiar las estrategias para la operacion del Programa en el Estado de Tamaulipas;

¢) Elaborar los instrumentos para la planeacién, operacion, seguimiento y evaluacion del Programa a niveles
estatal y municipal;

d) Elaborar las reglas de operacion, estableciendo los mecanismos de capacitacion, asesoria y supervision que
permitan el cumplimiento de las presentes ROP, con el propdésito de transparentar y normar la distribucion y
entrega de los apoyos alimentarios;

e) Llevar a cabo sesiones con los SMDIF, a fin de valorar los avances en la operatividad del Programa y el
cumplimiento de sus objetivos y metas;

f) Disefiar y coordinar la implementacion de las acciones de orientacion y educacion alimentaria y
aseguramiento de la calidad alimentaria, a fin de promover una alimentacion correcta;

g) Elaborar convenios de colaboracion con los SMDIF para operar el Programa; y
h) Celebrar convenios con otras instituciones para apoyar la operacion del Programa.

El SEDIF y los SMDIF se coordinaran de forma que la operacién del Programa se realice con éxito, como
resultado de la participacion y el trabajo interinstitucional con la firma de convenios de colaboracién.

En caso de no celebrarse los convenios de colaboracion con los SMDIF conforme a lo establecido, el SEDIF
estara facultado para implementar estrategias buscando que las personas beneficiarias del Programa no se vean
afectadas.

10.3. Instancia normativa federal.

El SNDIF atiende lo establecido en la Ley General de Salud, la Ley de Asistencia Social y demas legislacion
aplicable. En este contexto, el SNDIF disefia, norma, coordina y evalla la politica publica en materia de
alimentacion y desarrollo comunitario a través de la DGADC que coordina la operacion de la EIASADC,
involucrando la participacion de los 6rdenes federal, estatal y municipal, segin su ambito de competencia.

Los recursos para la operacion de la EIASADC tienen su origen en dos vertientes. La operacion de los programas
alimentarios y la asistencia social, los cuales son parte de los recursos provenientes del Ramo General 33:
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, en su fondo V de Aportaciones Multiples
componente Asistencia Social (FAM-AS), mismos que se rigen por la Ley de Coordinaciéon Fiscal (LCF). De
acuerdo con esta Ley, el gjercicio y aplicacion de éstos, es responsabilidad de cada Entidad Federativa, en el
marco de la estructura programatica que establezca el SNDIF.
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11. Coordinacidn institucional.
11.1. Prevencién de duplicidades.

El SEDIF recibe informacion de la Secretaria de Educaciéon respecto a la matricula de nifias, nifios y
adolescentes en el Estado, con la cual se verifican los datos de las personas beneficiarias y los planteles
educativos a los que estan inscritos. Adicionalmente, el SEDIF realiza una revisién de los padrones de
beneficiarios de los programas alimentarios que opera la Direccién de Programas Alimentarios del Sistema DIF
Tamaulipas.

Asimismo, el SEDIF recibe la relacion de planteles educativos inscritos en el Programa de Desayunos Escolares
operado por los SMDIF con recursos propios, con lo que se verifica que no existan duplicidades en la entrega de
los desayunos.

11.2. Convenios de colaboracion.

El SEDIF celebrara convenios de colaboracién con los SMDIF, con el propésito de coadyuvar acciones que
permitan garantizar el cumplimiento del Programa segun lo establecido en las reglas de operacion vigente,
mismas que seran publicadas en el Periédico Oficial del Estado.

Derivado de los convenios se establecen los aspectos siguientes:

a) Se definen con claridad cuéles son los programas a operar.

b) Su contenido es congruente con lo establecido en las reglas de operacion vigentes.

c) La celebracion del convenio no sera aplicable al SNDIF, en tanto la legislacion no lo prevea.
11.3. Colaboracién.

El SNDIF es la instancia de caracter permanente que da seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones a nivel federal en cuanto a Programas Alimentarios se refiere.

Por lo tanto, le correspondera al SEDIF ejecutar y asegurar la consolidacion de los programas alimentarios
sefialados en las reglas de operacion y convenios de colaboracién.

Por otra parte, los SMDIF alcanzaran una adecuada coordinacion con SEDIF que implicar4 armonia y sinergia en
el ejercicio de las facultades que tiene asignadas por la autoridad responsable de alimentacién, realizando
esfuerzos estratégicos adicionales dentro del marco de accion segln corresponda al Programa.

Ademas, en coordinacion con la Secretaria de Salud y la Secretaria de Educacion en Tamaulipas se recabaran
los datos para el llenado de la Cédula de Evaluacion del Estado Nutricional de las nifias, nifios y adolescentes
inscritos en el Programa.

Asimismo, a través del Registro Nacional de Poblacion e Identidad, se corroboran los datos de las personas
inscritas en el programa.

11.4. Concurrencia.

El Gobierno Federal distribuye los recursos financieros mediante el otorgamiento de facultades concurrentes a las
autoridades federales, estatales y municipales a través del Congreso de la Union, quien es el que regula a las
entidades para que se ajusten a lo dispuesto por la legislacion federal para operar los programas alimentarios.

El SEDIF complementa los recursos del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Miiltiples componente Asistencia
Social, con proyectos estatales para la realizacion de visitas de supervision a SMDIF, planteles educativos y/o
personas beneficiarias; capacitacion SMDIF y a personas proveedoras; adquisicion de equipamiento para
desayunadores escolares; adquisicion de material de orientacion alimentaria; impresion de material para la
operacion del Programa, y; analisis fisicoquimicos, microbiol6gicos y sensoriales a través de instituciones
autorizadas por la EMA.

12. Mecanica de operacion.
12.1. Ingreso al programa y constitucion de comités.

Para que una escuela ingrese al Programa, el SMDIF envia un oficio de solicitud al SEDIF respaldado por las
solicitudes que las autoridades de los planteles educativos les hayan hecho llegar, asi como también por las
cédulas socioecondmicas y el formato de altas, en los 3 primeros dias habiles de cada mes.

El SEDIF, después de haber recibido la solicitud de ingreso a la modalidad de Desayunos Escolares, y antes de
aceptar las altas, verifica que las solicitudes de ingreso cumplan con el perfil de la poblacion objetivo, sefialada en
el numeral 7.2 de las presentes ROP. Asi mismo, el SEDIF debera verificar con el SMDIF o en forma directa, que
el plantel educativo cuente con un espacio cocina-desayunador, para la elaboracion del desayuno escolar.

En caso de que la solicitud sea para la modalidad de Desayuno Escolar en Casa, se deberd cumplir con los
requisitos establecidos para asignar esta modalidad. Los SMDIF podran complementar las dotaciones de la
modalidad Desayuno Escolar en Casa, con frutas frescas y verduras.

Una vez evaluado y aprobado el ingreso por el SEDIF, el SMDIF debera promover la conformacién de un Comité,
mediante una asamblea en donde estén representados la mayoria de las madres, los padres de familia o
personas tutoras de las personas beneficiarias.



Pagina 38 Victoria, Tam., martes 26 de marzo de 2024 Periédico Oficial

Plantel escolar SMDIE SEDIF
Enviar documentacion de los
I ADI | . | Verificar que | |
Solicitar al SMDIF el ingreso al planteles al SEDIF, en los ] R arifica u_ue a5 solcitudes de
Programa primeros 3 dlas hibiles de ingraso cumplan lo establecido
cada mes J en las reglas de operacion

i -
Verificar con & SMDIF o en
forma directa, que el plante
cuente con un espacio para
glaborar el desayuno escolar

Crrganizar una asamblea en "
donde astén representados |3 [ h

mayoria de las madres, ks P -

; romover la conformacion del Evaluar y aprobar el ingraso al
padres de familia o personas ki skl < vaniary ap e
x Comita Programa
tutoras de las personas
beneficiarias, para conformar

el Comité

Los comités de desayunos escolares deberan estar integrados por 4 personas:

Una presidenta o presidente, una Responsable de Vigilancia Ciudadana, una tesorera o tesorero y un
Responsable de Aseguramiento de la Calidad, por lo que es necesario cumplir con los requisitos siguientes para
formar parte del Comité:

Ser madre, padre o persona tutora de la persona beneficiaria; contar con el tiempo disponible y comprometerse a
participar en las tareas encomendadas en el reglamento, someterlas a votacién en forma democratica como
posibles personas aspirantes a ocupar el cargo; y que por lo menos dos de sus miembros, deben saber leer y
escribir y firmar el acta constitutiva correspondiente.

Cuando las madres y padres de familia se organicen para contratar personas preparadoras de alimentos, estas
personas deberan formar parte del Comité, y sus cargos se determinaran en Asamblea.

Una vez integrado oficialmente, deberan promover la participacion activa de la comunidad involucrando a todas
las madres, los padres y personas tutoras de las personas beneficiarias en las actividades propias del programa.
Las actividades del Comité y sus responsabilidades estaran establecidas en un acta constitutiva con vigencia de
un ciclo escolar, y las ROP vigentes.

El Comité se renovara o podra ser ratificado al inicio de cada ciclo escolar, dejando como opcién si desean
reelegir a sus integrantes, segun la decision que tome la mayoria de las madres, los padres o personas tutoras
en la asamblea. Ademéas de participar en las labores de preparacion del desayuno, el Comité tendra las
responsabilidades siguientes:

a) Persona Presidenta

» Resguardar la copia del documento del acta constitutiva que asiente quiénes forman el Comité vigente;

* Vigilar que los insumos alimentarios recibidos en la escuela lleguen en condiciones 6ptimas para su
consumo 'y, en caso de que esto no ocurra, reportar de inmediato al SMDIF;

+ Gestionar ante las autoridades del SMDIF, con apoyo de las autoridades del plantel escolar, todos los
beneficios posibles para el mejor funcionamiento del Programa;

+ Concientizar y motivar a madres, padres de familia y personas tutoras, de los beneficios del desayuno
escolar para que participen activamente en la operacion del Programa;

+ Distribuir diariamente los insumos necesarios para la elaboracién del menu del desayuno escolar a los
grupos de madres asignadas para las labores de cocina;

» Supervisar que el desayuno escolar se prepare correctamente, de acuerdo al menu respectivo y con
higiene, cuidando que las personas cumplan en utilizar delantal, cabello recogido, cofia, ufias recortadas,
limpias y sin esmalte, acudir aseadas, sin joyeria, lavarse las manos antes, durante y después de la
preparacion de los alimentos;

+ Asistir con las personas Responsable de Vigilancia Ciudadana, tesorera y Responsable de
Aseguramiento de la Calidad a participar en los cursos de capacitacion de orientacion y educacion
alimentaria convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el propésito de operar correctamente el Programa;
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+ Coordinarse con las autoridades del plantel escolar, el SMDIF, las personas Responsable de Vigilancia
Ciudadana, tesorera y vocal de abasto, para el levantamiento del padrén de personas beneficiarias a
través de la entrega de las cédulas socioeconémicas y los formatos de reingreso, debidamente
actualizadas y entregarlas completas al SMDIF en el mes de septiembre, actualizando la informacion en
los formatos de altas y bajas, cada vez que se presenten movimientos de las personas beneficiarias; las
cédulas quedaran bajo resguardo del SMDIF;

» Coordinarse con las autoridades del plantel escolar para que los datos de las nifias, nifios y adolescentes
inscritos en el Programa sean cuidadosamente revisados, antes de ser enviados al SMDIF, como son: la
cantidad total de personas beneficiarias, nivel, Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), grado,
grupo, fecha de nacimiento, peso y talla.

» Resguardar y mantener en 6ptimas condiciones el equipo, mobiliario, utensilios de cocina y espacio fisico;
y

» Entregar a las autoridades del SMDIF el equipo y mobiliario que le fue asignado al plantel educativo, una
vez que el plantel cause baja del Programa o que haya sido beneficiado con aparatos o enseres nuevos.

* En el caso de Desayuno Escolar, coordinar la preparacion y entrega a los beneficiarios de los alimentos
de lunes a viernes al inicio de la jornada escolar, o bien, el horario mas conveniente establecido en
asamblea de padres de familia, y contribuyendo al adecuado estado de nutricion y rendimiento de la
poblacién escolar.

» Verificar y promover que las preparaciones de alimentos sean de acuerdo con los menus entregados por
el SEDIF y/o el SMDIF.

b) Persona Responsable de Vigilancia Ciudadana
» Coordinarse estrechamente con las personas presidenta y tesorera, a fin de realizar cualquier tramite que

se gestione, asi como llevar un control detallado del alumnado beneficiado que recibe diariamente el
desayuno escolar (formato: lista de asistencia diaria de las personas beneficiarias);

» Llevar un control de minutas de todas las reuniones que se lleven a cabo con las madres y padres de
familia y personas tutoras en relacion al Programa, tomando lista de asistencia y acuerdos de la asamblea;

» Tener actualizada los Ultimos 3 dias habiles de cada mes, la lista de asistencia diaria de las personas
beneficiarias que reciben diariamente el desayuno escolar y notificarlas en tiempo y forma, para que el
SMDIF reporte las actualizaciones en los primeros 3 dias habiles de cada mes al SEDIF;

» Coordinarse con la persona tesorera para dar a conocer en asamblea el estado financiero del Comité, asi
como los ingresos y egresos durante el periodo correspondiente, a fin de reportarlo a su vez al SMDIF; y

» Tener un listado (inventario) del equipo y mobiliario recibido por el Comité anterior y del que vayan
recibiendo por parte de las autoridades estatales, municipales, donaciones o adquiridos con las
contribuciones de las madres y padres de familia y personas tutoras de las personas beneficiarias.

* Reportar mensualmente al SMDIF las actividades realizadas en materia de Vigilancia Ciudadana.

+ Verificar la calidad, cantidad y nombre de los insumos recibidos en las dotaciones alimentarias.

* Reportar al SEDIF el desvio, venta al publico o cualquier mal uso de los insumos alimenticios, por
ejemplo, leche o piezas sueltas.

» Informar de cualquier irregularidad o manejo incorrecto de los recursos.

+ Difundir materiales con informacién sobre los programas, asi como de la vigilancia ciudadana.

» Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el propésito de
operar correctamente el programa.

c) Persona Tesorera

» Llevar en un cuaderno el control de pagos semanal de las contribuciones de cada persona beneficiaria,
por concepto del desayuno escolar, asi como la comprobacion de los gastos realizados con las
aportaciones y enviarlo por escrito mensualmente al SMDIF, a través del formato de informe de ingresos y
egresos;

+ Utilizar las contribuciones Unica y exclusivamente para el fortalecimiento del Programa y compras de los
productos perecederos que complementaran los mends, preferentemente frutas y verduras frescas,
ademas de otros gastos de operacién. En ningln caso se les dara otro destino a las contribuciones;

+ Informar a madres y padres de familia o personas tutoras sobre el estado financiero del Comité y de los
ingresos y egresos durante el periodo correspondiente.

* Vigilar que los insumos alimenticios sean de uso exclusivo para el consumo de los escolares y la
preparacion de los alimentos en modalidad caliente.

+ Asistir y participar en los cursos de capacitacién convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el propdsito de
operar correctamente el programa.

» Verificar que los alimentos adquiridos con recursos externos al programa, sean los permitidos en la
EIASADC, favoreciendo la buena nutricion de los beneficiarios.

» Promover entre el comité, padres de familia y alumnos, la continuidad de las acciones de orientacion y
educacion alimentaria implementadas en la escuela por parte del SEDIF o SMDIF.
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d) Persona Responsable de Aseguramiento de la Calidad

» Recibir por parte de la persona proveedora las cantidades de insumos, de acuerdo a lo establecido en los
vales y requerimientos de alimentos por plantel educativo, de la siguiente manera: abarrotes, iniciando la
Ultima semana del mes inmediato anterior al mes a ejercer o mas tardar en la primera semana del mes
asignado y; frutas, verduras y huevo, los dias Domingo y Lunes de cada semana.

» Vigilar que los viveres que reciba estén completos, de acuerdo a las cantidades establecidas en los vales
y requerimientos de alimentos por plantel educativo, y en buen estado. Debera asentar en estos
documentos el nombre completo, cargo y fecha de recibido. En caso de tener alguna observacion de
alguna irregularidad o sobre el estado en que se encuentran los insumos, debera anotar también antes de
firmar, para que sea observado por el SEDIF y SMDIF.

* Revisar que la caducidad sea vigente y que los envases de los insumos alimenticios utilizados en el
espacio alimentario se encuentren en buen estado.

* Almacenar los insumos alimenticios en un &rea exclusiva, asi como registrar Primeras Entradas -
Primeras Salidas (PEPS), atendiendo a las recomendaciones contenidas en la Guia de Inocuidad
proporcionada por el SEDIF.

» Verificar que las personas que preparen los alimentos cumplan con utilizar delantal, cabello recogido,
cofia, uhas recortadas, limpias y sin esmalte, acudir aseadas, sin joyeria, lavarse las manos antes,
durante y después de la preparacion de los alimentos, entre otros.

* Vigilar y promover que los beneficiarios se laven las manos antes y después de consumir los alimentos.

» Asegurar que la limpieza y desinfeccion de los utensilios y equipos de cocina y superficies, se realice
antes, durante y al finalizar la preparacion de los alimentos.

» Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el propésito de
operar correctamente el programa.

La funcion principal del Comité que cuenta con la modalidad de Desayuno Escolar en Casa sera recibir y
entregar a cada una de las personas beneficiarias la dotacién de insumos mensual, asi como frutas frescas y
verduras que pueda proporcionar el SMDIF. El Comité también aplicara la cédula socioecondémica a la familia de
las personas beneficiarias y recabara el registro de personas beneficiarias de la escuela.

Asistir a los cursos de capacitacién de promocién a la salud, orientacion alimentaria convocados por el SEDIF y/o
SMDIF, con el prop6sito de que adquieran los conocimientos necesarios para ofrecer una correcta alimentacion a
sus hijas e hijos.

12.2. Proceso.

Una vez que el SEDIF concentre la informacion de las solicitudes aprobadas, las cuales fueron enviadas por los
SMDIF, se procederd a la asignacion de las cantidades de los insumos requeridos para cada uno de los planteles
escolares inscritos en el programa, segun la cantidad de nifias, nifios y adolescentes, nivel escolar que cursan y
dias marcados en el calendario escolar vigente.

La persona proveedora sera la encargada de hacer la entrega directa hasta el plantel escolar. Los comités de
desayunos escolares de cada plantel escolar deberan recibir los insumos de acuerdo a las fechas programadas
por el SEDIF. Los Comités de los planteles educativos que cuentan con la modalidad de Desayuno Escolar en
Casa, deberan recibir las dotaciones por parte de la persona proveedora iniciando la Ultima semana del mes
inmediato anterior al mes a ejercer 0 mas tardar en la primera semana del mes asignado.

Los insumos deberan ser recibidos por la persona Responsable de Aseguramiento de la Calidad o al menos una
persona integrante del Comité preferentemente y en ausencia de éstas, la persona Director o Directora del plantel
tomara la responsabilidad de recibir y revisar los insumos que le entregue la persona proveedora, quienes
deberan firmar los vales de insumos y requerimientos de alimentos por plantel educativo con el nombre completo,
cargo y fecha de recibido. La persona proveedora no debera dejar los apoyos en los SMDIF.

Los Comités de los planteles educativos y/o persona Director o Directora que reciba los insumos, debera revisar
las cantidades en el momento de la entrega, asi como la calidad de los alimentos y condiciones de los
empaques. Una vez firmado de recibido y de conformidad, no procederan reclamaciones en cuanto a faltantes.
Es importante que, si existe un faltante o alguna anomalia en la entrega, ésta debera ser registrada en el espacio
de observaciones que incluyen los recibos de vales de insumos y requerimientos de alimentos por plantel
educativo que lleva la persona proveedora, lo anterior para que se pueda exigir la reposicion del producto.

En ningun caso la persona proveedora deberd coaccionar a las personas integrantes de los Comités de los
planteles educativos o persona Director o Directora a que firmen sin poner alguna anotacién que deseen
expresar como inconformidad.

El SEDIF solicitara a la persona proveedora que, una vez concluida la entrega, le sean devueltos los “vales de
insumos y requerimiento de alimento por plantel educativo”, debidamente fechados y firmados de recibido en el
plantel escolar por una persona integrante del Comité del mismo y/o persona Director o Directora, asi como el
visto bueno de la persona responsable del Programa en el SMDIF.

Una vez concluida la entrega de los insumos a las escuelas por parte de la persona proveedora, debera acudir al
SMDIF a presentar los “vales de insumos y requerimiento de alimento por plantel educativo” y adicionalmente a
estos documentos, presentar los recibos globales de insumos entregados a las escuelas del municipio para su
revision.
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El SEDIF revisara que los recibos globales de insumos cuenten con nombre completo, cargo y sello de la
persona Director o Directora y/o persona Coordinador o Coordinadora del Programa del SMDIF.

La persona proveedora tendra dias limites establecidos en su contrato para entregar los insumos a los planteles
escolares, por lo que es de suma importancia constatar que la entrega se haya realizado dentro de los dias
habiles programados previamente establecidos. El retraso en la entrega de los insumos recibira la penalizacion
correspondiente en el pago de sus facturas.

Los SMDIF deberan comunicar a través de oficio en forma fisica o via correo electrénico los cambios generados
en el nimero de personas beneficiarias, anexando los formatos de altas y bajas que les presenten los planteles
escolares en los primeros 3 dias habiles de cada mes durante el transcurso del ciclo escolar. Las altas de nifias,
nifios o adolescentes estaran en lista de espera para su autorizacion, ya que esto depende del presupuesto del
Programa, en caso de ser aprobadas, seran tomadas en cuenta para el siguiente mes en el envio de insumos.

Al no recibir oficio de notificacion por parte del SMDIF, se dara por hecho que no se presentaron cambios en el
registro de personas beneficiarias, por lo que se les asignaran las cantidades de insumos con base al nimero de
personas beneficiarias atendidas en el mes anterior, con la misma modalidad y de acuerdo a los dias habiles
marcados en el calendario escolar del mes que se vaya a ejercer.

SEDIF SMDIF Comités Persona proveedora
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El proceso de preparacion de los desayunos calientes sera determinado por los Comités, con base en la
organizacion y los horarios que convenga a las caracteristicas de la comunidad escolar inscrita en el Programa,
siempre y cuando los alimentos se preparen correctamente, de acuerdo con el menu establecido por el SEDIF,
cuidando las buenas practicas de higiene y que sean consumidos inmediatamente después de su elaboracion.
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El sistema de vigilancia nutricional es un proceso sistematico y permanente de recoleccion, transmisién, analisis e
interpretacion de informacion que permite mantener un conocimiento actualizado de la situacién alimentaria
nutricional de una poblacion determinada. A su vez, pretende identificar problemas, causas, tendencias y factores
asociados, con el fin de predecir cambios en la disponibilidad, consumo y aprovechamiento de los alimentos y
sus consecuencias sobre el estado nutricional de la poblacion, asi como decidir las acciones preventivas,
curativas, de rehabilitacion o emergencia que deben llevarse a cabo para modificar la situacion existente y
evaluar la eficacia de tales acciones.

El SNDIF coordina el sistema de vigilancia nutricional denominado “Evaluacion del Estado Nutricional” (EEN), en
donde, se concentrara informacion de peso, talla y habitos alimentarios de nifias, nifios y adolescentes del
Sistema Educativo Nacional, a través de la informacion recabada en cada una de las escuelas del nivel basico en
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la entidad, por cada uno de los SEDIF en coordinacién con los SMDIF y otras instituciones como la Secretaria de
Salud y la Secretaria de Educacién Publica de la Entidad Federativa.

La informacion se obtendrd a través de la aplicacion de una formulario electrénico que incluye mediciones
antropométricas y preguntas sobre habitos alimentarios que debera realizarse conforme a las especificaciones
emitidas por el SNDIF a través de la DGADC. Los resultados de la Evaluacion del Estado Nutricional deberan
favorecer la focalizacion de la poblacion objetivo del Programa. De la misma manera, se contribuira a la
construccion de estrategias o intervenciones en materia de orientacion y educacién alimentaria dirigidas a
atender con mayor énfasis las problematicas detectadas.

El SEDIF elaborara y enviara al SNDIF el Reporte Mensual de Distribucién y Cobertura del Programa.
12.3. Ejecucién.

El registro de la ejecucion del recurso se realizara mediante el requerimiento de bienes de la Direccién de
Programas Alimentarios y el registro de una cuenta por pagar de cada una de las facturas debidamente
requisitada, que constituyen una obligaciéon de pago por la contratacion del suministro de los bienes materiales
otorgados a las personas beneficiarias, misma que generara un registro presupuestal y contable atendiendo lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

La informacion financiera que generard el SEDIF debera ser organizada, sistematizada y difundida, al menos,
trimestralmente en la respectiva pagina electronica de internet, en términos de las disposiciones en materia de
transparencia que sean aplicables.

Ademas, en la realizacion de los informes se atenderan los Lineamientos para informar sobre los recursos
federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y
de operacioén de los recursos del Ramo General 33.

Y en lo que respecta a los recursos no devengados al cierre del ejercicio, se atendera lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, que sefiala que las Entidades
Federativas, a mas tardar el 15 de enero de cada afio, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las
transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido
devengadas por sus entes publicos.

12.3.1. Avances fisicos-financieros.

Se reportara el avance fisico con base en la Matriz de Indicadores para Resultados que establece el SNDIF en la
EIASADC vy el avance financiero que refiere al valor absoluto y relativo que registre el gasto, conforme a los
momentos contables establecidos, con relacién a su meta anual y por periodo, conforme a las clasificaciones
econdmica, funcional-programaética y administrativa; en cumplimiento a los Lineamientos para informar sobre los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, y de operacion de los recursos del Ramo General 33.

Ademas, se enviard a SNDIF el Reporte Trimestral del Recurso Ejercido por Programa del Ramo 33 Fondo V.,
destinados a los Programas Alimentarios 2024.

12.3.2. Cierre de gjercicio.

El SEDIF presentard como parte del informe correspondiente al cuarto trimestre del afio fiscal 2024, el cierre del
ejercicio fiscal, atendiendo los Lineamientos para informar sobre los recursos federales transferidos a las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los
recursos del Ramo General 33.

12.4. Servicios y acciones complementarias.
12.4.1. Apoyos extraordinarios.

El SEDIF en funcién de la disponibilidad presupuestal, podra otorgar en periodos vacacionales de los meses de
julio, agosto y/o diciembre, apoyos extraordinarios en forma de una dotacidon con insumos para las personas
beneficiarias estatales del Programa, para que su desayuno no se vea interrumpido. Y en base a la suficiencia
presupuestal estatal se podra dar un obsequio con motivo del festejo del dia del nifio.

12.4.2. Equipamiento de desayunadores.

Para fortalecer la operacién del Programa y con la finalidad de mejorar las condiciones de los desayunadores, los
Comités y los SMDIF podran adquirir equipamiento para el desayunador.

Ademas, el SEDIF podra bajo suficiencia presupuestal, apoyar a los planteles escolares inscritos en el Programa
con algunos enseres de cocina, equipamiento y utensilios.

Para solicitar estos apoyos, los planteles educativos y/o los SMDIF deberan hacer llegar al SEDIF las solicitudes
a nombre de la persona titular de la Presidencia del SEDIF detallando los apoyos que los Comités o las
autoridades de los planteles educativos les remitan, especificando nombre y clave del centro de trabajo del
plantel, nimero de alumnado que atiende en el Programa, localidad y necesidades especificas del desayunador
por orden de prioridad preferentemente, debiendo anexar fotografias de las condiciones actuales del apoyo a
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solicitar. La respuesta y asignacién del apoyo estaran sujetas a la disponibilidad presupuestal y a visitas de
supervisién para verificar las condiciones.

Los equipos con los que el SEDIF podra apoyar, son: refrigerador, parrilla de tres quemadores, tanque de gas,
licuadora, alacena, mesas y bancas. Los utensilios de cocina que se podran proporcionar son: paelleras,
vaporeras, budineras, sartenes, ollas, utensilios para cocinar (cuchillos y cucharas), palanganas de plastico,
coladores de plastico, botes de basura, escurridor de trastes, tablas de picar, entre otros.

12.4.3. Construccion de desayunadores escolares.

La construccion de los desayunadores escolares sera ejecutada por el Instituto Tamaulipeco de Infraestructura
Fisica y Educativa (ITIFE). El SEDIF y/o Secretaria de Educacién canalizara las solicitudes de construccion de
las escuelas que pertenecen al Programa que los SMDIF le hagan llegar o, en su caso, las que lleguen
directamente al SEDIF.

12.4.4. Huertos escolares.

Con el objetivo de que se promueva la inclusién de frutas y verduras frescas en la alimentacion y se propicien
actividades de participacion en la comunidad, se promovera la implementacion de huertos escolares como
proyecto de beneficio adicional en los planteles escolares que pertenecen al Programa.

Con el establecimiento de los huertos escolares se pretende involucrar a las personas beneficiarias, a sus
madres, padres o personas tutoras, personal docente y personal directivo del plantel, para que de forma
organizada se encarguen de instalarlo, cuidarlo, cosechar y darle mantenimiento. Se espera que los productos
del huerto se utilicen para enriquecer los alimentos que se preparan en el desayunador en beneficio de las nifias,
los nifios y adolescentes que reciben el desayuno diariamente.

El SEDIF, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, podra entregar semillas, equipo de labranza, cercado y
brindar capacitacion.

Los requisitos para solicitar un huerto escolar son:

a) Pertenecer al Programa;

b) Enviar solicitud al SEDIF; y

¢) Contar con un terreno apropiado para siembra de 10x10 metros para la instalacion del huerto.

Una vez que sea aprobada la solicitud, deberan asistir al menos dos personas integrantes del Comité del plantel
educativo y una maestra o un maestro o personal directivo del mismo, al curso de capacitacion para la instalacion
de huertos escolares que ofrecera el SEDIF.

Es requisito enviar fotografias del huerto instalado como reporte inicial del arranque del proyecto y se debera
llevar un registro de las cosechas con cantidades obtenidas, fechas y fotografias, para evaluar el desempefio del
huerto a manera de respaldo durante las visitas de supervision en caso de que, al momento de que se lleve a
cabo una, no exista produccién o el terreno se encuentre en preparacion para una nueva siembra. Lo anterior,
también serd Gtil para el mismo Comité y personal directivo del plantel educativo, a fin de ser compartido a toda la
comunidad y sirva de estimulo, para darle continuidad al proyecto. Los SMDIF solicitaran peridédicamente
reportes, los cuales seran enviados al SEDIF cada tres meses.

En caso de fuerza mayor, cuando por algin motivo no se pudieran operar huertos escolares dentro del plantel
educativo por circunstancias imprevisibles e inevitables que puedan modificar la instalacion y seguimiento de los
huertos, se podran entregar paquetes de semillas a las familias de las personas beneficiarias que asi lo soliciten
por escrito, comprometiéndose a sembrar, dar seguimiento e informar de sus cosechas dentro de su hogar. La
entrega de paquetes de semillas estara sujeta a disponibilidad presupuestal.

12.4.5. Capacitacion alos SMDIF.

Se proporcionaran capacitaciones para proveer las herramientas que permitan operar el Programa y sus
acciones de la mejor manera.

Se realizard una capacitacion a las personas responsables del Programa en los SMDIF, para que sea replicada a
los comités de desayunos escolares. Esta capacitacion incluye acciones de orientacion y educacién alimentaria,
manejo higiénico de los alimentos y aseguramiento de la calidad de los insumos alimentarios.

Se podran capacitar tanto a las personas responsables del Programa en el SMDIF, como a los comités de
desayunos escolares que lo soliciten, grupos de mamas, papas, maestras 0 maestros, para que adquieran
conocimientos sobre formas de cocinar saludable y habitos para mejorar las condiciones de vida de sus familias.

12.4.6. Orientacion y educacién alimentaria.

Para incidir en habitos alimentarios saludables que contribuyan a un estado de nutricion adecuado de la
poblacién, se requiere indispensablemente, la incorporacién de acciones integrales de orientaciéon y educacion
alimentaria.
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El objetivo de la orientacion y educacién alimentaria es promover la integracion de una alimentacion correcta
conforme lo establecido en la EIASADC, a través de acciones formativas y participativas con perspectiva familiar,
comunitaria, de género y regional, a fin de empoderar a los beneficiarios para la toma de decisiones saludables.

Dentro de las acciones del Programa contempla capacitaciones a los encargados de los SMDIF de replicar las
acciones de orientacion alimentaria, entre los temas que se aplicaran son el uso de los mendus ciclicos, promover
el aumento del consumo de verduras, frutas y agua potable simple. El SEDIF podra entregar, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal, material impreso para la promocién de habitos saludables y para el manejo higiénico
de los alimentos.

El SEDIF, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal podra entregar a las personas integrantes del Comité,
juegos de mandil, gorro de malla para el cabello, cepillo para lavar fruta y verdura, asi como para manos, con la
finalidad de cuidar la higiene en la preparacion de los alimentos.

12.5. Causa de fuerza mayor.

Cuando el Programa no se pudiera operar de manera normal por circunstancias imprevisibles e inevitables que
puedan alterar o modificar las fechas de entrega o las caracteristicas de los apoyos descritas en el numeral 8, los
tipos de apoyo establecidos en el numeral 8.1 y/o la mecénica de operacion explicada en el numeral 13, por
fendbmenos meteorolégicos, terremotos, huracanes, contingencias sanitarias, entre otros, el SEDIF podra
implementar mecanismos de acuerdo a las medidas y recomendaciones establecidas por las autoridades
federales y estatales. Y se notificara por oficio, de forma electronica y/o fisica a los planteles educativos y al
SMDIF.

13. Evaluacién, seguimiento y control.
13.1. Informacién presupuestaria.

Para el ejercicio fiscal 2024 se autorizaron $266,369,856.00 (Doscientos sesenta y seis millones trescientos
sesenta y nueve mil ochocientos cincuenta y seis pesos 00/100 Moneda Nacional) para operar el Programa,
proveniente del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Multiples componente Asistencia Social.

13.2. Evaluacion.

En el marco del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), la evaluacién del Programa se llevara a cabo en
apego a las disposiciones que para tales efectos emita la Contraloria Gubernamental del Estado en el Programa
Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2024 de los Programas Presupuestarios del Estado de Tamaulipas.

Una vez que se emita el Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2024, el SEDIF se coordinara de
forma directa con Contraloria Gubernamental y la instancia evaluadora designada, siendo esta, una evaluacion
externa.

Cuando el Informe de la Evaluacion sea entregado al SEDIF, se dar4 cumplimiento a los Lineamientos Generales
para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el Sistema Estatal de
Evaluacién del Desempefio, dando seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de la
evaluacion, asi como dando a conocer los documentos y resultados de la evaluacion.

Por otra parte, el seguimiento interno del Programa seré a través de los Indicadores de Resultados establecidos
en el numeral 14.4 de las presentes Reglas de Operacion.

13.3. Control y auditoria.

El ejercicio de los recursos estara sujeto a las disposiciones juridicas y podran ser auditados por los érganos
fiscalizadores federales (Secretaria de la Funcién Publica y Auditoria Superior de la Federacion) y estatales
competentes, conforme a la legislacion aplicable.

El SEDIF dara todas las facilidades a dichas instancias fiscalizadoras para realizar las auditorias, revisiones o
visitas de inspeccion, de acuerdo a los programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente. Y
dara atencion a las recomendaciones realizadas, en el &mbito de competencia del SEDIF.

Los SMDIF, al resguardar las cédulas socioeconémicas e informes de contribuciones, deberan brindar las
facilidades para cuando dichos documentos sean requeridos por las instancias fiscalizadoras.

Con el proposito de corroborar la correcta operacion del Programa, el SEDIF llevara a cabo el seguimiento al
ejercicio de los recursos asignados al mismo, asi como a las acciones ejecutadas, resultados e indicadores.

13.4. Indicadores de resultados.

Con el propésito de verificar el cumplimiento de los apoyos y el buen uso de los recursos, se definen algunos
indicadores como instrumentos de medicion, bajo el entendido de que los indicadores de cumplimiento tienen que
ver con la consecucién y conclusion de tareas y/o trabajos.

Como parte de los indicadores para el seguimiento de los objetivos planteados para el Programa, se tendran
principalmente:
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Nivel Nombre del Indicador Método de Célculo Frecuencia
Porcentaje de la poblacion de la (Numero total de beneficiarios que reciben apoyos
Estrategia Integral de la Asistencia alimentarios en el afio t / Nimero total de beneficiarios
Componente Social Alimentaria y Desarrollo inscritos a los programas alimentarios de la Estrategia Anual
Comunitario con apoyos a Integral de la Asistencia Social Alimentaria en el afio t)
alimentos *100
Porcentaje de desayunos (Numero total de desayunos calientes distribuidos a nivel
calientes que se distribuyen a nacional a las nifias, nifios y adolescentes del Sistema
Componente Nifias, nifios y adolescentes de los Educativo, que son beneficiarios del programa de Anual
planteles oficiales del Sistema desayunos escolares / Total de desayunos escolares
Educativo Nacional. distribuidos en el afio) * 100
Porcentaje de dotaciones (Numero total de dotaciones-despensas que cumplen con
enviadas por los Sistemas DIF los criterios de calidad nutricia a nivel nacional en el afio t
Actividad para su evaluacion al Sistema / Numero total de dotaciones-despensas enviadas por los Anual
Nacional DIF que cumplen con los Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema Nacional DIF
criterios de calidad nutricia en el afio t)*100
. Porcentaje de asesorias (NUmero de asesorias realizadas a los Sistemas DIF/ .
Actividad - ) . ; . Trimestral
realizadas a los Sistemas DIF NuUmero de asesorias programadas)*100
(Monto total de recursos del Fondo de Aportaciones
. Mdltiples Asistencia Social asignados por el Sistema DIF
Porcentaje de recursos del FAM . . ~
Actividad Asistencia Social destinados a para otorgar_él_zoyos allmlentgnos en el adn(? / To(;al ge Anual
otorgar apoyos alimentarios recursos recibidos por € Slst_ema I_DIF de Fon o de
) Aportaciones Muiltiples Asistencia Social Alimentaria en el
afio) * 100

Ademas, el SEDIF habilitara el sistema para capturar el registro de personas beneficiarias y capacitara a los
SMDIF para operarlo al inicio del ciclo escolar. EI SEDIF reportara al SNDIF, el registro de las personas
beneficiarias de los 43 municipios del Estado con los datos completos del plantel escolar y de las personas
beneficiarias, asi como sus datos de peso y talla, entre otros campos.

El SEDIF reportard mensualmente al SNDIF la cobertura de desayunos escolares distribuidos en los 43
municipios del Estado, por lo que el SMDIF debera enviar al Sistema de Gestion y Monitoreo Integral en tiempo y
forma los datos, los dias 5 de cada mes (cuando sea dia de descanso o feriado, lo enviaran al dia habil
siguiente).

El reporte de avance de los indicadores mencionados se hara en el Sistema de Gestién y Monitoreo Integral del
Sistema DIF Tamaulipas y la Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario S161
Desayunos Escolares y Espacios de Alimentacion.

13.5. Resultados y seguimiento.

Los recursos que se otorguen a través del Programa estaran sujetos a las disposiciones normativas vigentes
aplicables en la materia y a la suficiencia presupuestal para el ejercicio fiscal, correspondiente.

El SEDIF podra realizar actividades de seguimiento de las acciones del Programa como visitas de supervision de
manera aleatoria, en los casos en que en la primer visita se detecte que no coincide el nimero de nifias y nifios
que estan registrados para recibir el apoyo con los que se encuentran en ese momento recibiendo los alimentos
calientes, se realizara una segunda y tercera visita y si en la tercera visita se detecta la misma problematica, se
modificara el padrén de personas beneficiarias, reduciéndose a los que se encuentren recibiendo en ese
momento los alimentos.

14. Transparencia.
14.1. Difusion.

Para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 12 y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como en cumplimiento al articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, las personas interesadas en acceder a la informacion publica
sobre el SEDIF podran consultarla por internet en el portal de transparencia de la pagina de Gobierno del Estado
de Tamaulipas en: http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/sistema-para-el-
desarrollo-integral-de-la-familia-dif/ o a través de la pagina oficial del SEDIF:

http://mww.diftamaulipas.gob.mx

El uso, conservacion y difusion de la informacién a que aluden las presentes ROP, quedara sujeto a las
disposiciones contenidas en la legislacion aplicable en materia de proteccion de datos personales.

Los datos personales que se recaben con motivo del Programa seran protegidos y tratados por el SEDIF, siendo
utilizados Unicamente para el fin por el cual se obtuvieron, que es integrar un expediente e identificar a la persona
beneficiaria.
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Las presentes ROP seran difundidas en el Periddico Oficial del Estado y se les notificaran a los SMDIF, a partir
de la fecha de publicacion. A los Comités se les entregaran cuando se envie el formato del acta constitutiva ya
gue forma parte del anexo para darlas a conocer.

En materia de obligaciones de transparencia comunes, el SEDIF da cumplimiento a lo establecido en el articulo
70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Por otra parte, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
2024, se incluira la leyenda impresa: “Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”, a todos los insumos alimentarios de
abarrotes que se distribuyen.

Ademas, de acuerdo con el mencionado articulo, fraccién I, inciso a), segundo parrafo, todo el gasto en
comunicacion social relacionado con la publicidad que se adquiera para estos programas, por parte de las
Dependencias y Entidades, asi como aquél relacionado con los recursos presupuestarios federales que se
transfieran a las entidades federativas, municipios, que se aplique a través de anuncios en medios electrénicos,
impresos, complementarios o de cualquier otra indole, debera sefialar que se realiza con los recursos federales
aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Asimismo, durante los procesos electorales, el SEDIF atiende los criterios y disposiciones que emite, en primera
instancia, el Instituto Nacional Electoral, en segundo lugar, aquellos que emitan las autoridades competentes en
materia electoral de la entidad federativa, asi como a los documentos de apoyo que genere el SNDIF para tales
fines a través de la DGADC.

14.2. Padrones de personas beneficiarias.

Con el proposito de desarrollar politicas publicas més eficaces, en el otorgamiento de apoyos proporcionado con
recursos federales, asi como para transparentar, homologar datos y rendir cuentas claras a la ciudadania,
deberan integrarse los padrones de personas beneficiarias con al menos las primeras 21 variables obligatorias y
sus caracteristicas establecidas en el Modelo de datos para personas fisicas en el Manual de Operacion del
Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G), publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 13 de septiembre de 2018, por lo que los planteles educativos a través de los SMDIF
deberan cumplir con la entrega de esta informacion como parte de los requisitos solicitados para poder recibir el
apoyo. El SEDIF envia el padron a SNDIF en las fechas establecidas para su validacion.

El SMDIF entregara a los planteles educativos las cédulas socioeconomicas, a fin de que sean llenadas por las
madres, los padres de familia o personas tutoras; el SMDIF asesorard al Comité y autoridades escolares para
que participen en el llenado de las cédulas socioecondémicas, posteriormente recolectarlas y registrarlas en el
Sistema de Registro de Beneficiarios disefiado por el SEDIF.

Las cédulas socioecondmicas deberan ser resguardadas fisicamente por el SMDIF, debiendo actualizar los
cambios generados por las altas y bajas de personas beneficiarias cada vez que se los reporten los planteles
educativos, previa autorizacion del SEDIF.

14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion.

Para quejas, denuncias y solicitudes de informacion, deberd notificarlo inmediatamente al SMDIF
correspondiente o al SEDIF, ubicado en la Calzada General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo
Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060, en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono:
834 318 1400 o; a traves del correo electrdnico contacto.alimentos@diftamaulipas.gob.mx

Para quejas y denuncias ante el Organo Interno de Control, debera notificarlo al SEDIF, ubicado en la Calzada
General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060,
en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono: 834 318 1400, extension 48378.

Para quejas y denuncias mediante el Sistema de Quejas y Denuncias contra Servidores Publicos Estatales, en el
portal https://www.tamaulipas.gob.mx/quejasydenuncias/

14.4 Comités de Vigilancia Ciudadana

Los comités de desayunos escolares de los planteles educativos con el apoyo de las autoridades escolares
deberan realizar sesiones periddicas con madres y padres de familia o personas tutoras del plantel para tomar
acuerdos, evaluar el funcionamiento del Programa, proponer mejoras y resolver conflictos. Esta participacion es
basica para el buen funcionamiento del Programa, ademas de permitir que toda la comunidad escolar exprese su
opinién en la toma de acuerdos y pueda evaluar el desempefio del Comité que esta al frente de los desayunos
escolares.

Asimismo las acciones de Vigilancia Ciudadana las llevara a cabo la Persona Responsable de Vigilancia
Ciudadana, como se sefiala en el numeral 12.1 inciso b, de las presentes ROP.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacion del Programa Desayunos Escolares entraran en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas y se mantendran
vigentes hasta la publicacion de las siguientes Reglas de Operacion en el Periddico Oficial del Estado de
Tamaulipas.

ARTICULO SEGUNDO. Se abrogan las Reglas de Operacion del Programa Desayunos Escolares, publicadas
en el Periddico Oficial del Estado, Edicion Vespertina Nimero 39, de fecha 30 de marzo de 2023.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones juridicas y administrativas que se opongan a las
presentes Reglas de Operacion del Programa Desayunos Escolares.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los 14 dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE.- DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.- PATRICIA EUGENIA LARA AYALA.- Rubrica.

T —  — N N N N R e ——
PATRICIA EUGENIA LARA AYALA, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de

Tamaulipas, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 32, fracciones I, VI y X de la Ley sobre el
Sistema Estatal de Asistencia Social; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de acuerdo con la Ley General de Salud, en su articulo 167 y la Ley de Asistencia Social, en su
articulo 3°, se entiende por Asistencia Social el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la proteccion fisica,
mental y social de personas en estado de necesidad, desproteccion o desventaja fisica y mental, hasta lograr su
incorporacion a una vida plena y productiva.

SEGUNDO. Que la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, en su articulo 17, establece que el
Gobierno del Estado contard con un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, que se denominara Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tamaulipas, el cual
sera el organismo rector de la Asistencia Social y tendra como objetivos la promocion de la Asistencia Social, la
prestacion de servicios en ese campo, la promocién de la interrelacion sistematica de acciones que en la materia
lleven a cabo las instituciones publicas y privadas, asi como la realizacion de las demas acciones que establece
dicha Ley y las disposiciones legales aplicables.

TERCERO. Que en seguimiento a las acciones establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028, el
Programa de Dotacién se alinea al Programa Presupuestario E157 Atencion a Personas con Discapacidad.

CUARTO. Que en la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 28 de febrero del afio
2024, en el punto 3 del orden del dia, se aprueban las Reglas de Operacion del Programa Dotacion Lazos de
Esperanza.

En virtud de lo antes expuesto, se ha tenido a bien expedir las siguientes:
Reglas de Operacion del Programa Dotacion Lazos de Esperanza.

Introduccion

Antecedentes

Glosario de Términos

Objetivo

4.1. Objetivo de la EIASADC

4.2. Objetivos del Programa Dotacién Lazos de Esperanza.

A w D

4.3. Objetivos especificos del Programa Dotacion Lazos de Esperanza.
Cobertura

Poblacion y focalizacion

6.1. Poblacion potencial

6.2. Poblacion Objetivo

6.3. Criterios de focalizacion

6.4. Requisitos de seleccion de beneficiarios
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6.5. Métodos y/o procedimientos de seleccion
7. Caracteristicas de los apoyos
7.1. Tipo de apoyos
7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos
7.3. Criterios de seleccion para los insumos
Acciones transversales
Derechos, obligaciones y sanciones
9.1. Criterios de altas y bajas
9.1.1. Altas
9.1.2. Bajas
9.2. Causas de incumplimiento de los SMDIF
10. Instancias Participantes
10.1. Instancias Ejecutoras
10.1.1. Responsabilidades del SEDIF
10.1.2. Responsabilidades del SMDIF
10.2. Instancia normativa estatal
10.3. Instancia normativa federal
11. Coordinacion Institucional
11.1. Prevencion de duplicidades
11.2. Convenios de Colaboracion
11.3. Colaboracién
11.4. Concurrencia
12. Mecanica de Operacién
12.1. Proceso
12.2. Ejecucién
12.3. Causas de fuerza mayor
13. Evaluacion, seguimiento y control
13.1. Informacion presupuestaria
13.2. Evaluacion
13.3. Control y auditoria
13.4. Indicadores de resultados
13.5. Resultados y seguimiento
13.6. Cierre de ejercicio
14. Transparencia
14.1. Difusion
14.2. Padrones de beneficiarios
14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion
14.4. Comité de vigilancia

1. Introduccion

La Politica de Asistencia Social en México que inicié como una accion altruista de un grupo de mujeres en 1929,
se ha constituido en una acciéon de moral publica para el Estado y un derecho de los mexicanos que se
encuentran en condiciones de vulnerabilidad social.

El conjunto de politicas enfocadas a lograr el desarrollo y bienestar de la familia y los grupos vulnerables, emanan
de la Ley General de Salud, asi como de la Ley de Asistencia Social; a su vez, se encuentran plasmadas en la
Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social.
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El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas, en su caracter de instancia rectora de las
acciones en materia de asistencia social enfocada en la promocién del desarrollo de la persona, la familia y la
comunidad que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad social, presenta el Programa Dotacién Lazos de
Esperanza, dirigido a personas cuya condicién de discapacidad motriz y/o neuromotriz severa, los mantiene
postrados en un estado total de dependencia.

El Programa Dotacién Lazos de Esperanza se alinea al Programa Presupuestario E157 Atencion a Personas con
Discapacidad del Gobierno del Estado, asi como también a lo establecido en la Estrategia Integral de Asistencia
Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario 2024, por ser operado con recursos del Ramo 33, Fondo de
Aportaciones Mdltiples componente Asistencia Social y consiste en 3 entregas directas anuales, segun lo permita
la suficiencia presupuestal, de 240 pafales, 8 paquetes de suplemento alimenticio y 2 paquetes de toallitas
humedas, buscando mejorar las condiciones de bienestar y apoyar la economia familiar de los hogares de
personas con discapacidad motriz y/o neuromotriz severa.

Apegéandonos al ejercicio Fiscal actual, este programa aplica una vigencia del 1° de enero al 31 de diciembre del
afio 2024.

2. Antecedentes

En 2011 se empezaron a brindar apoyos para personas con discapacidad motriz y/o neuromotriz severa, con la
Dotacion INTEGRA, la cual tenia cobertura estatal y se entregaban 240 pafiales, 8 sobres de suplemento
alimenticio y 2 paquetes de toallitas himedas.

Posteriormente, en 2017 se denomind Dotacién Sin Limites con atencion en los 43 municipios del Estado.

En 2022 el Programa Dotacion Sin Limites se alined al Programa de Asistencia Social a Personas en Situacion
de vulnerabilidad, conforme a lo establecido en la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y
Desarrollo Comunitario, por ser operado con recursos del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Mdltiples
componente Asistencia Social. A partir del ejercicio fiscal 2024, para su operacion en Tamaulipas, el Programa se
denomina Lazos de Esperanza.

3. Glosario de términos

Para los efectos de las presentes Reglas de Operacion del Programa Dotacion Lazos de Esperanza, se
entendera por:

a) AGEB.- Areas Geogréficas Basicas.

b) CONAPO.- Consejo Nacional de Pablacion.

¢) CREE.- Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial.

d) CVC.- Comité de Vigilancia Ciudadana.

e) DGADC. - Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario.

f) EIASADC.- Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario 2024.
g) GRS.- Grado de Rezago Social.

h) FAM-AS.- Fondo de Aportaciones Mdltiples en su componente Asistencia Social.

i) Personas beneficiarias.- Personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales, de atencion
prioritaria, que, por sus condiciones fisicas, juridicas, econdmicas o sociales, requieran de servicios de
rehabilitacion integral.

j) Programa.- Programa Dotacion Lazos de Esperanza.

k) ROP.- Reglas de Operacion del Programa Dotacion Lazos de Esperanza.
[) SED.-Sistema de Evaluacién del Desempefio.

m) SEDIF.- Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

n) SMDIF.- Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

0) SNDIF.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

4. Objetivos
4.1. Objetivo de la EIASADC

Impulsar la proteccion integral de los grupos de atencion prioritaria con perspectiva de Derechos Humanos y
Cultura de Paz, mediante el desarrollo de las comunidades autogestivas, organizadas y con participacion activa,
el consumo y promocion de una alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, la atencion a las personas adultas
mayores en Casas de Dia, la atencién a las personas con discapacidad en materia de Rehabilitacion e Inclusién,
la atencion a la Primera Infancia en los Centros de Atencion Infantil en cualquiera de sus modalidades, asi como
la promocion, proteccion y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes, para mejorar la salud y el
bienestar.
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4.2. Objetivo del Programa Dotacién Lazos de Esperanza

Contribuir a modificar y mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad motriz y neuromotriz severa
en estado total de dependencia de Tamaulipas, que se encuentran localizadas en AGEB en situacion de GRS
alto y muy alto a consecuencia de factores que impiden el desarrollo integral de los individuos y de sus familias.

4.3. Objetivos especificos del Programa Dotacion Lazos de Esperanza

a) Contribuir a mejorar la economia familiar y las condiciones de salud de las personas con discapacidad
localizadas en AGEB de alta y muy alta marginacion del Estado.

b) Propiciar el bienestar nutricional e higiénico de las personas beneficiarias a través de la entrega de
dotaciones de pafiales, toallitas himedas y suplementos alimenticios.

5. Cobertura

Se brinda atencion, a los 43 municipios del Estado de Tamaulipas que tengan localidades AGEB de alta y muy
alta marginacién de acuerdo con CONAPO 2020, donde habitan personas con discapacidad motriz o neuromotriz
severa en estado total de dependencia.

6. Poblacién y Focalizacion
6.1. Poblacion potencial

Las 136,189 personas con discapacidad motriz y neurolégica en el Estado, de acuerdo con el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.

6.2. Poblacion objetivo

Principalmente los Grupos de Atencién Prioritaria de alta y muy alta marginacién, con algun tipo de discapacidad
motora 0 neuromotora o necesidades especiales, de atencion prioritaria, con base en el esquema operativo del
programa, apegandose a los objetivos, criterios, lineas de accion y focalizacion.

6.3. Criterios de focalizacion

Este Programa operara en los municipios del Estado que tengan localidades AGEB de alta y muy alta
marginacion de acuerdo con CONAPO 2020, donde habiten personas con discapacidad motriz 0 neuromotriz
severa en estado total de dependencia.

Las personas con discapacidad comprobaran su necesidad de apoyo mediante el llenado de la cédula
socioecondmica y presentando un certificado de discapacidad (copia, no mayor a 1 afio de antigiiedad) otorgada
por el CREE o por un médico autorizado por el SMDIF.

6.4. Requisitos de seleccion de personas beneficiarias

Las personas beneficiarias que soliciten su ingreso por primera y Gnica ocasion al Programa, deberan cumplir con
los criterios y requisitos siguientes:

a) Solicitud de apoyo dirigida a la Presidenta del Patronato del Sistema DIF Tamaulipas.
b) Contar con discapacidad motriz 0 neuromotriz severa en estado total de dependencia.
¢) Que habiten en localidades de alta y muy alta marginacion.

d) Copia de la CURP del beneficiario y del solicitante.

e) Copia de la Credencial de Elector del beneficiario (en caso de no contar con la INE anexar documento oficial
y original expedido y validado por el SEDIF o por el SMDIF donde especifique el motivo por el cual no cuenta
con ella) y del solicitante.

f) Copia del Certificado de Discapacidad (no mayor a 6 meses de antigliedad) otorgado por el CREE o por
meédico autorizado por el SMDIF.

g) Copia Legible del Comprobante de Domicilio (no mayor a 6 meses de antigiiedad).

h) Fotografia reciente de cuerpo completo del beneficiario; y

i) Cédula Socioeconémica del beneficiario expedida en el CREE, SEDIF o en el SMDIF.
6.5. Métodos y/o procedimientos de seleccion

a) Detectada la poblacion objetivo el SMDIF procede a llenar la Cédula Socioecondmica, recopilar los requisitos
de seleccidn e integrar los expedientes.

b) El SEDIF procede a recepcionar cada uno de los expedientes y determinar si los solicitantes cumplen o no
con los criterios de focalizacion y los requisitos de seleccion establecidos en los puntos 6.3 y 6.4 de las
presentes ROP.

c) En el caso de cumplimiento se determina el ingreso al Programa y se realiza el alta de las personas
beneficiarias integrandolas al padrén de beneficiarios o a la lista de espera.
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7. Caracteristicas de los apoyos
7.1. Tipo de apoyo

A través del Programa Atencion a Personas con Discapacidad del SEDIF y con la aportacion federal del Ramo 33
del FAM-AS, se otorga a la poblacion objetivo mediante 3 entregas directas anuales en el domicilio del
beneficiario con apoyo de los SMDIF y segun lo permita la suficiencia presupuestal, la Dotacion Lazos de
Esperanza que incluye: un paquete de 240 pafales, 8 paquetes de suplemento alimenticio y 2 paquetes de
toallitas humedas.

7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos

El Programa otorgara a los beneficiarios 3 dotaciones repartidas durante el afio 2024, segun lo permita la
suficiencia presupuestal.

7.3. Criterios de seleccion paralos insumos

El SEDIF por conducto del Programa Lazos de Esperanza y a través de los SMDIF entregara 3 Dotaciones
Lazos de Esperanza durante el 2024 que contengan 240 pafales desechables, 8 sobres de suplemento
alimenticio y 2 paquetes de toallitas himedas (segun lo permita la suficiencia presupuestal) sin ninguiin costo a
cada una de las personas con alguna discapacidad motora o neuromotora, incluidas en el Padron de
Beneficiarios priorizando las zonas identificadas como de alto riesgo y estas a su vez deben cubrir todos los
requisitos establecidos en las presentes ROP.

Especificaciones del suplemento alimenticio:
Informacién Nutrimental.

Suplemento Alimenticio en polvo con proteinas 100% de leche
Tamafio por porcion: 5 cucharadas soperas copeteadas (50 g)
Porcién por envase: 5

Sobre de 250 g

Descripcion técnica de pafiales para nifio:

e Unisex

e Barreras de anti escurrimiento

e Elasticos de entrepierna y cintura

e Cintas Re-adheribles

e Cintas de contacto

e Cubierta tipo tela

e Recorte en la cintura

e Cintas ajustables

e Gel ultra absorbente

e Disefio anatdmico

Descripcion técnica de pafiales para adulto:
e Cintas replegables

o Gel

e Nucleo absorbente

e Cubierta interna y externa suave tipo tela

e Barrera anti fugas

e Elastico en la cintura

e Unisex

Especificaciones de las toallitas himedas:
e Resistente

e Sin alcohol

e Hipo-alergénica

e Glicerina

e Vitamina E

e Aloe 0 manzanilla
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8. Acciones Transversales

A través del Subprograma Atencion a Personas con Discapacidad el SEDIF en colaboracion con los SMDIF
llevan a cabo una serie de acciones para de manera directa entregar la Dotacién Lazos de Esperanza a sus
beneficiarios contribuyendo a mejorar su bienestar nutricional e higiénico, economia familiar y condiciones de
salud.

En tanto la intervencion de las personas beneficiarias a través del Comité de Vigilancia Ciudadana contribuye a
gue el manejo de los recursos publicos se operen en términos de transparencia, eficacia y honradez.

9. Derechos, obligaciones y sanciones
9.1 Derechos

a) Respeto a la dignidad e intimidad, autonomia de decisiébn de mantenerse como persona beneficiaria del
Programa y no discriminacion;

b) Recibir 3 Dotaciones Lazos de Esperanza completas anualmente, segin lo permita la suficiencia
presupuestal; y

¢) Proteccién de datos personales, asi como el manejo de privacidad de toda la informacién proporcionada e
integrada en el expediente.

Obligaciones

a) Cumplir con los requisitos de seleccion de personas beneficiarias;

b) Proporcionar datos fidedignos solicitados en la cédula socioecondmica;

¢) Proporcionar datos fidedignos solicitados en el certificado de discapacidad;
d) Asumir una actitud respetuosa del uso exclusivo de los apoyos; y

e) Manifestar respeto a la dignidad del personal y profesional de los servidores publicos que prestan sus
servicios en el CREE, SEDIF y en el SMDIF.

9.1. Criterios de altas y bajas
9.1.1. Altas

Las altas provendran de la Lista de Espera, que estara integrada por aspirantes que cumplan con los criterios de
focalizacion y los requisitos de seleccién establecidos en las presentes ROP.

Se procedera a dar de alta en el Programa a las personas cuando se presenten los criterios siguientes:
a) Que la persona beneficiaria cumpla con el perfil sefialado en el numeral 6.2. de las presentes ROP;

b) Que la persona beneficiaria presente los documentos que se solicitan en el numeral 6.4. de las presentes
ROP, ante el CREE, SEDIF y SMDIF correspondiente; y

c) Que, al momento de la solicitud, el Programa disponga de suficiencia presupuestal.

Las solicitudes no autorizadas por falta de recursos seran colocadas en lista de espera para su consideracion
posterior, en caso de existir disponibilidad presupuestal durante el ejercicio fiscal, correspondiente.

9.1.2. Bajas

Las bajas procederan por las causas siguientes:

a) Defuncién;

b) Cambio de domicilio sin notificacién previa del nuevo;

¢) Cambio de municipio sin notificacién previa del nuevo para los tramites correspondientes;
d) Por proporcionar datos falsos en la cédula socioeconémica;

e) Porque se detecte que se hace uso indebido de la dotacién;

f) Cambio de domicilio a otro Estado; o

g) Renuncia voluntaria al Programa.

9.2. Causas de incumplimiento de los SMDIF

El SEDIF podra suspender de manera temporal, el envio de dotaciones en los casos que a continuacion se
mencionan en forma enunciativa y no limitativa:

a) Si las dotaciones no son entregadas de acuerdo a lo pactado y no se le da cumplimiento a las presentes
ROP;

b) Cuando el SMDIF no entregue las Dotaciones y la informacion comprobatoria requerida en tiempo y forma
sefialados por el SEDIF;
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¢) En caso de que no haya constancia documental de que el SMDIF hubiera solventado las recomendaciones
y/u observaciones realizadas por el SEDIF; o

d) Cuando se haga mal uso de las Dotaciones y/o se utilicen para otros fines que no correspondan al Programa.

Las dotaciones que sean retenidas quedaran bajo el resguardo del SEDIF, el cual decidira la reasignacion de las
mismas o realizara la entrega directamente a las personas beneficiarias.

10. Instancias participantes
10.1. Instancias ejecutoras

Las instancias ejecutoras y responsables de instrumentar los procesos de operacion del Programa seran el
SEDIF en coordinacion con los SMDIF, a través de convenios de colaboracion.

10.1.1. Responsabilidades del SEDIF
a) Realizar la asignacion anual de dotaciones, de acuerdo a los criterios y a la disponibilidad presupuestal;
b) Coordinar la aplicacién de las cédulas socioecondmicas a las posibles personas beneficiarias del Programa;

¢) Integrar expedientes por persona beneficiaria, en donde se concentrard su informacion y los aspectos que se
desprendan de las supervisiones, asi como su seguimiento, en el caso que asi corresponda;

d) Proteger los datos personales, asi como el manejo de privacidad de la informacion proporcionada por las
personas solicitantes; y

e) Acordar los SMDIF sedes por regién, para que reciban las dotaciones por parte del proveedor por region,
cuando sea necesario.

10.1.2. Responsabilidades de los SMDIF
a) Remitir al SEDIF, las solicitudes de ingreso para su analisis y procedencia;
b) Coadyuvar en la operacion y seguimiento de las acciones del Programa; e

c) Integrar los expedientes de cada beneficiario, en los cuales se deberan incluir todos los documentos que
cubran los requisitos de seleccion establecidos en el numeral 6.4 de las presentes ROP.

Ademas, deberan:

a) Acudir al SMDIF sede correspondiente por las dotaciones, en un término no mayor a 2 dias contados a partir
de haber recibido la notificacion del SEDIF;

b) Realizar la entrega de las dotaciones a las personas beneficiarias en un término de 5 dias habiles contados a
partir de que hayan recibido las dotaciones;

¢) Una vez llegado el término del periodo de entrega (5 dias habiles), el SMDIF debera comprobar la entrega de
las dotaciones, mediante el envio en fisico de los recibos, las listas de raya y 2 fotografias donde salgan los
beneficiarios con la dotacion que estan recibiendo y donde estan firmando la lista de raya.

10.2. Instancia normativa estatal

La instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, asi como del seguimiento y
evaluacion de las acciones del Programa, seré el SEDIF a través de la Direccion del Centro de Rehabilitacion y
Educacién Especial.

El SEDIF al establecer los lineamientos mediante los cuales se llevara a cabo la operacion del Programa, tiene
como responsabilidades, las siguientes:

a) Administrar, ejercer y aplicar de manera eficiente los recursos provenientes del Ramo 33, Fondo de
Aportaciones Mdltiples de la Asistencia Social, de acuerdo a la Ley de Coordinacion Fiscal y al Presupuesto
de Egresos de la Federacion vigentes; y

b) Realizar la asignacién anual de dotaciones, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal para el ejercicio fiscal
correspondiente.

El SEDIF y los SMDIF se coordinaran de tal forma para que el Programa opere con éxito, como resultado de la
participacion y el trabajo interinstitucional.

10.3. Instancia normativa federal

Por tratarse de recursos federales la instancia normativa federal es el SNDIF a través de la Direccion General de
Alimentacién y Desarrollo Comunitario, por medio de la EIASADC, con fundamento en la Estrategia Programatica
del FAM-AS del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2024.

11. Coordinacién institucional

Para la correcta implementacién del Programa, se establecera una coordinacién estrecha entre el SEDIF y los
SMDIF.
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11.1. Prevencion de duplicidades

El Sistema DIF Tamaulipas intercambia informacion de las personas beneficiarias, con la Secretaria de Bienestar
Social del Estado, para garantizar que los apoyos del Programa no se contrapongan o presenten duplicidades
con otros programas que otorguen los mismos apoyos y cuya poblacion objetivo sea idéntica.

11.2. Convenios de colaboracion

El SEDIF celebrara convenios de colaboracion con los 43 SMDIF, con el propdsito de coadyuvar acciones que
permitan garantizar el cumplimiento del programa segun lo establecido en las ROP vigentes.

11.3. Colaboracién

El SNDIF es la instancia de caracter permanente que da seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones a nivel federal en cuanto a asistencia social se refiere. Por lo tanto, le corresponde al SEDIF ejecutar
y asegurar la consolidacion del Programa sefialado en las reglas de operacion. Por otra parte, los SMDIF
alcanzan una adecuada coordinacién con el SEDIF que implicara armonia y sinergia en el ejercicio de las
facultades que tiene asignadas, realizando esfuerzos estratégicos adicionales dentro del marco de accién segin
corresponda al Programa.

11.4. Concurrencia

El Gobierno Federal distribuye los recursos financieros mediante el otorgamiento de facultades concurrentes a las
autoridades federales, estatales y municipales a través del Congreso de la Unidn, quien les regula a las entidades
para que se ajusten a lo dispuesto por la legislacion federal, para operar los programas.

El SEDIF complementa los recursos del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Mdltiples componente Asistencia
Social, con proyectos estatales para la realizacion de visitas a las personas beneficiarias y para la impresion de
material para la operacién del Programa.

12. Mecanica de operacién
12.1. Proceso

El SMDIF detecta y certifica la discapacidad motriz y/o neuromotriz severa en estado total de dependencia de los
beneficiarios que habitan en localidades AGEB de alta y muy alta marginacién, aplica la cédula socioeconémica e
integra ambos documentos al expediente junto con los requisitos de seleccién establecidos en el numeral 6.4 de
las presentes ROP y lo turna al SEDIF.

Una vez cubiertos los requisitos y habiendo certificado la discapacidad y la informacion proporcionada en la
cédula socioeconémica del beneficiario aspirante, el SEDIF determina el ingreso al Programa.

En caso de acreditar el acceso al Programa, segun la disponibilidad presupuestaria el aspirante se integra al
Padrdén de Beneficiarios o a la Lista de Espera.

Posteriormente el SMDIF, se encargara de hacer llegar la Dotacion directamente a las personas beneficiarias en
3 ocasiones durante el afio, conforme lo permita la suficiencia presupuestal.

Solo podran recibir la Dotacién las personas que se encuentren en el Padron de Beneficiarios, y/o las personas
directas responsables de su atencion (solicitante).

Finalmente, una vez entregados los apoyos y recibido de conformidad, la persona beneficiaria o la persona
responsable (solicitante), debera firmar los recibos y lista de raya con la fecha de recepcion y asi como permitir 2
tomas fotogréaficas una donde se recibe el apoyo y la otra durante la realizacién de las firmas anteriormente
mencionadas.

El recibo original sera para el SEDIF, una copia para el beneficiario y otra para el SMDIF.

Asimismo, debera verificarse que los apoyos recibidos se encuentren en buenas condiciones para su uso y
consumo; por lo que en caso de haber alguna inconformidad, deberan notificarlo por escrito al SEDIF.
Por ninglin motivo deber& cobrarse cuota de recuperacion.
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PROGRAMA DOTACION LAZOS DE ESPERANZA
DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCESO
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Los SMDIF realizan la entrega de la
Dotacion Lazos de Esperanza de
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solicitantes quienes firnaran la lista
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El registro de la ejecucion del recurso se realizard mediante el requerimiento de bienes de la Direccion de
Atencion a Personas con Discapacidad; una vez que se cuenta con el registro de una cuenta por pagar de cada
una de las facturas debidamente requisitadas, constituye una obligacion de pago por la contratacién del
suministro de los bienes materiales otorgados a las personas beneficiarias, misma que generard un registro
presupuestal y contable atendiendo lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

La informacion financiera que generara el SEDIF debera ser organizada, sistematizada y difundida, al menos,
trimestralmente en la respectiva pagina electrénica de internet, en términos de las disposiciones en materia de
transparencia que sean aplicables.

Ademas, en la realizacion de los informes se atienden los Lineamientos para informar sobre los recursos
federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y
de operacién de los recursos del Ramo General 33.

Y en lo que respecta a los recursos no devengados al cierre del ejercicio, se atendera lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, que sefiala que las Entidades
Federativas, a mas tardar el 15 de enero de cada afio, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las
transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido
devengadas por sus entes publicos.
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12.2.1. Avances fisicos-financieros

Se reportaré el avance fisico con base en la Matriz de Indicadores para Resultados que establece el SNDIF en la
EIASADC vy el avance financiero que refiere al valor absoluto y relativo que registre el gasto, conforme a los
momentos contables establecidos, con relacion a su meta anual y por periodo, conforme a la clasificacion
econodmica, funcional-programatica y administrativa; en cumplimiento a los Lineamientos para informar sobre los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, y de operacion de los recursos del Ramo General 33.

12.2.2. Cierre del gjercicio.

El SEDIF presentara como parte del informe correspondiente al cuarto trimestre del afio fiscal 2024, el cierre del
ejercicio fiscal, atendiendo los Lineamientos para informar sobre los recursos federales transferidos a las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los
recursos del Ramo General 33.

12.3. Causa de fuerza mayor

En caso de ocurrir una situacion extraordinaria que impida la operacion normal del Programa, el SEDIF como
instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, convocara al personal involucrado
en la operatividad del Programa para que de manera colegiada se proceda a analizar y revisar la logistica y los
procedimientos a seguir para la implementacion y ejecucion del mismo. Y se notificara de forma oficial a los
SMDIF.

13. Evaluacion, seguimiento y control
13.1. Informacion presupuestaria

Para el ejercicio fiscal 2024 se autorizaron $12,000,000.00 (Doce millones de pesos 00/100 M.N.) para operar el
Programa, proveniente del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Mdltiples componente Asistencia Social.

13.2. Evaluacion

En el marco del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), la evaluacién del Programa se llevara a cabo en
apego a las disposiciones que para tales efectos emita la Contraloria Gubernamental del Estado en el Programa
Anual de Evaluacién para el Ejercicio Fiscal 2024 de los Programas Presupuestarios del Estado de Tamaulipas.

Una vez que se publique el Programa Anual de Evaluacién para el Ejercicio Fiscal 2024, el SEDIF se coordinara
de forma directa con Contraloria Gubernamental y la instancia evaluadora designada.

Cuando el Informe de la Evaluacion sea entregado al SEDIF, se dar4 cumplimiento a los Lineamientos Generales
para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el Sistema Estatal de
Evaluacién del Desempefio, dando seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de la
evaluacion, asi como dando a conocer los documentos y resultados de la evaluacion.

13.3. Control y auditoria

Para apoyar la transparencia y rendicion de cuentas, sobre los resultados de los programas de asistencia social
operados con recurso del Ramo 33 FAM-AS existen mecanismos de intercambio de informacion entre los SEDIF
y la DGADC, mecanismos que se constituyen por la evaluacién y seguimiento establecido por 6rganos
fiscalizadores federales y estatales competentes, asi como las visitas de seguimiento, asesorias, reuniones y por
el envio de informacion al SNDIF de acuerdo con el calendario de la Direccién General de Alimentacion y
Desarrollo Comunitario.

El SEDIF dara todas las facilidades a las instancias fiscalizadoras para realizar las auditorias, revisiones o visitas
de inspeccién de acuerdo a los programas anuales de auditorias 0 en el caso que juzgue pertinente. Y dara
atencion a las recomendaciones realizadas, en el ambito de competencia del SEDIF.

Asimismo, los SMDIF deberan brindar las facilidades para cuando las instancias fiscalizadoras requieran
informacion en el ambito de su competencia.

Con el proposito de corroborar la correcta operacion del Programa, el SEDIF llevara a cabo el seguimiento al
ejercicio de los recursos asignados al mismo, asi como a las acciones ejecutadas, resultados e indicadores.

13.4. Indicadores de resultados

Con el proposito de verificar el cumplimiento de los apoyos y el buen uso de los recursos, se definen algunos
indicadores como instrumentos de medicion, bajo el entendido de que los indicadores de cumplimiento tienen que
ver con la consecucion y conclusion de tareas y/o trabajos.

Como parte de los indicadores para el seguimiento de los objetivos planteados para el Programa, se tendran
principalmente:
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Indicador

Definicion

Método de Calculo

Apoyos de asistencia social brindados a
personas sujetas de asistencia social
en situacion de vulnerabilidad.

Mide el porcentaje de apoyos de asistencia
social programados a otorgar durante el
ejercicio fiscal a personas en situacion de
vulnerabilidad.

Numero total de apoyos brindados en
materia de asistencia social a personas en
situacion de vulnerabilidad en el afio / Total

de apoyos programados en materia de
asistencia social en el afio.

Porcentaje de recursos del Fondo de
Aportaciones Mltiples, componente
Asistencia Social destinados para

Mide el porcentaje de la asignacioén de recurso
del Fondo de Aportaciones Muiltiples,
componente Asistencia Social para brindar
asistencia social integral a los beneficiarios de

(Monto total de recursos del Fondo de
Aportaciones Mdltiples Asistencia Social
asignados por el SEDIF para otorgar
apoyos de asistencia social en el afo /
Total de recursos recibidos por el SEDIF

asistencia social. la Estrategia Integral de Asistencia Social

Alimentaria y Desarrollo Comunitario. del Fondo de Aportaciones Multiples

Asistencia Social en el afio) * 100.

13.5. Resultados y seguimiento

Los recursos que se otorguen a través del Programa estaran sujetos a las disposiciones normativas vigentes
aplicables en la materia y a la suficiencia presupuestal para el ejercicio fiscal, correspondiente.

El SEDIF podra realizar actividades de seguimiento de las acciones del Programa, como visitas de supervision
sin previo aviso y de forma aleatoria.

14. Transparencia

Para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 12 y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como en cumplimiento al articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, las personas interesadas en acceder a la informacion publica
sobre el SEDIF podran consultarla por internet en el portal de transparencia de la pagina de Gobierno del Estado
de Tamaulipas en http://transparencia.tamaulipas.gob.mx o a través de la pagina oficial del SEDIF
http://mwww.diftamaulipas.gob.mx

El uso, conservacion y difusion de la informacién a que aluden las presentes ROP, quedard sujeto a las
disposiciones contenidas en la legislacion aplicable en materia de proteccion de datos personales.

Los datos personales que se recaben con motivo del Programa seran protegidos y tratados por el SEDIF, siendo
utilizados Unicamente para el fin por el cual se obtuvieron, que es integrar un Padrén de Beneficiarios y prestar un
mejor servicio.

14.1. Difusién

Las presentes ROP seran difundidas en el Periddico Oficial del Estado y se les notificaran a los SMDIF, a partir
de la fecha de publicacion. Ademas, la Direccion de Atencion a Personas con Discapacidad en coordinacion con
los SMDIF, seran los responsables de realizar la promocion y difusion del Programa, informando las acciones
institucionales a realizar.

En materia de obligaciones de transparencia comunes, el SEDIF da cumplimiento a lo establecido en el articulo
70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

Los apoyos vy la difusion que se lleven a cabo en el Programa deberan identificarse con el Escudo Nacional,
logotipo del Gobierno de México, de la Secretaria de Salud, del SNDIF y del SEDIF, en los términos que
establezca la “Guia de Imagen Grafica para los programas de la Estrategia Integral de Asistencia Social
Alimentaria y Desarrollo Comunitario 2022-2024".

Por otra parte, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
2024, se incluira a todos los insumos que se distribuyen la leyenda impresa “Este Programa es publico, ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”.

Asimismo, durante los procesos electorales, el SEDIF atiende los criterios y disposiciones que emite, en primera
instancia, el Instituto Nacional Electoral, en segundo lugar, aquellos que emitan las autoridades competentes en
materia electoral de la entidad federativa, asi como a los documentos de apoyo que genere el SNDIF para tales
fines a través de la EIASADC.

14.2. Padrones de personas beneficiarias

Con el proposito de desarrollar politicas publicas més eficaces, en el otorgamiento de apoyos proporcionado con
recursos federales, asi como para transparentar, homologar datos y rendir cuentas claras a la ciudadania,
deberan integrarse los padrones de personas beneficiarias con todos los datos que lo integran, por lo que los
SMDIF deberdn cumplir con la entrega de la informacion de las personas beneficiarias, como parte de los
requisitos solicitados.

Durante la operacién del Programa, personal de la Direccién de Atencion a Personas con Discapacidad
mantendra la actualizacion del padrén, de acuerdo a las bajas que se registren en cada una de las entregas
realizadas. La Unidad de Informacion lo enviara a SNDIF en las fechas establecidas.
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14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion

Para quejas, denuncias y solicitudes de informacion, debera natificarlo inmediatamente al SEDIF, ubicado en la
Calzada General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P.
87060, en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono: 834 318 1400 extension 48378 o, a través del
correo electrénico sinlimites@diftamaulipas.gob.mx

Para quejas y denuncias ante el Organo Interno de Control, debera notificarlo al SEDIF, ubicado en la Calzada
General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060,
en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono: 834 318 1400, extension 48378.

14.4. Comité de Vigilancia

La Vigilancia Ciudadana es el mecanismo de las personas beneficiarias, para que de manera organizada
verifiguen el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados a cada
programa. Es una practica de transparencia y rendicion de cuentas.

14.4.1. Criterios para formarlo
e Integrarse con un minimo de tres personas beneficiarias-usuarias del programa del que se trate.

e Se conformara a través de un acta constitutiva, en la cual los integrantes deberan aceptar formar ser parte de
éste de manera voluntaria, gratuita y libre.

e Seincluird nombre, datos de contacto de cada uno de los integrantes del comité, domicilio (localidad, codigo
postal y entidad federativa), asi como especificar la voluntad de cada uno de ellos para pertenecer a éste.

e Los integrantes del CVC deberan ser elegidos por mayoria de votos, este mecanismo deber realizarse por
las personas beneficiarias, bajo la coordinacién del SMDIF y/o del SEDIF, segun sea determinado.

e Se deberéa dejar constancia de la eleccion, a través de una breve leyenda en la que se exprese dicho acto, lo
anterior, dentro del acta constitutiva del Comité de Vigilancia Ciudadana.

e EICVC tendra una vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.
e EI SEDIF llevara a cabo capacitaciones o reuniones con los Comités, en los cuales se realizara una minuta.

e El comité deberd de renovarse y ser rotativo. EI SEDIF o el SMDIF sera el responsable de convocar el
siguiente CVC.

e Dentro de la conformacién se promovera la inclusién de mujeres y hombres de manera equitativa.
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacion del Programa Dotacion Lazos de Esperanza
entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas y se
mantendran vigentes hasta la publicacion de las siguientes Reglas de Operacion en el Periddico Oficial del
Estado de Tamaulipas.

ARTICULO SEGUNDO. La implementacion y ejecucion del Programa Dotacion Lazos de Esperanza, estara
sujeto a disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones juridicas y administrativas que se opongan a las
presentes Reglas de Operacion del Programa Dotacion Lazos de Esperanza.

ARTICULO CUARTO. Se abrogan las Reglas de Operacion del Programa Dotacién Sin Limites, publicadas en el
Periddico Oficial del Estado Edicion Vespertina Nimero 39, de fecha 30 de marzo de 2023.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los 14 dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE.- DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.- PATRICIA EUGENIA LARA AYALA.- Rubrica.
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PATRICIA EUGENIA LARA AYALA, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de
Tamaulipas, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 32, fracciones |, VI y X de la Ley sobre el
Sistema Estatal de Asistencia Social; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 4°, parrafo
tercero, el derecho a la alimentacién nutritiva, suficiente y de calidad.

SEGUNDO. Que de acuerdo con la Ley General de Salud, en su articulo 167, y la Ley de Asistencia Social, en su
articulo 3°, se entiende por Asistencia Social el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la proteccion fisica,
mental y social de personas en estado de necesidad, desproteccion o desventaja fisica y mental, hasta lograr su
incorporacién a una vida plena y productiva.

TERCERO. Que la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, en su articulo 17, establece que el
Gobierno del Estado contara con un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, que se denominara Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tamaulipas, el cual
ser& el organismo rector de la Asistencia Social y tendra como objetivos la promocion de la Asistencia Social, la
prestacion de servicios en ese campo, la promocién de la interrelacion sistematica de acciones que en materia
lleven a cabo las instituciones publicas y privadas, asi como la realizacion de las demas acciones que establece
esta Ley y las disposiciones legales aplicables, y en su articulo 14, fraccion XV, sefiala como actividades béasicas
de salud en materia de asistencia social el brindar orientacion nutricional y la alimentacion complementaria a
personas de escasos recursos y a poblacion de zonas marginadas.

CUARTO. Que la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario, de la cual se
deriva el Programa, tiene como objetivo: Impulsar la proteccion integral de los grupos de atencién prioritaria con
perspectiva de Derechos Humanos y Cultura de Paz, mediante el desarrollo de las comunidades autogestivas,
organizadas y con participacion activa, asi como el consumo y promocion de una alimentacion nutritiva, suficiente
y de calidad para mejorar su salud y bienestar.

QUINTO. Que el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028, en su Eje General Gobierno al Servicio del Pueblo en el
tema de “Proteccion Civil” describe en el Objetivo G5.1 Llevar a cabo las politicas, programas y acciones de
proteccion civil en la entidad, aplicando las medidas y acciones necesarias con el fin de salvaguardar la vida de
las personas y sus bienes de manera solidaria e igualitaria, privilegiando la Gestion Integral de Riesgos y la
Continuidad de Operaciones, asi como lo relativo a los servicios vitales y estratégicos en caso de riesgo,
emergencia, siniestro o desastre. Estableciendo en la linea de accion G5.1.1.5 Gestionar el acceso a las
declaratorias de emergencia y desastre para la disponibilidad de recurso en las zonas afectadas por un
fendmeno perturbador.

SEXTO. Que en seguimiento a las acciones establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028, el
Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza se alinea al Programa Presupuestario U162 Asistencia
Social Alimentaria.

SEPTIMO. Que en la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 28 de febrero del afio
2024, en el punto 4 del orden del dia, se aprueban las Reglas de Operacién del Programa En Contingencia, Con
Voluntad hay Esperanza.

En virtud de lo antes expuesto, se ha tenido a bien expedir las siguientes:
Reglas de Operacion del Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza

1. Introduccidn.
2. Antecedentes.
3. Glosario de términos.
4. Objetivo
4.1. Objetivo especifico del Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza.
5. Cobertura.
6. Poblacién y focalizacion.
6.1. Poblacion potencial.
6.2. Paoblacion objetivo.
6.3. Criterios de focalizacion.
6.4. Requisitos de seleccion de personas beneficiarias.
6.5. Métodos y/o procedimientos de seleccion.
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7. Caracteristicas de los apoyos.

7.1. Tipos de apoyo.
7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos.
7.3. Criterios de seleccion para los insumos.

8. Acciones transversales.

9. Derechos, obligaciones y sanciones.

10.

11.

12.

13.

14.

9.1. Causas de incumplimiento, retencion o suspension de los apoyos.

Instancias participantes.
10.1. Instancias ejecutoras.
10.1.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

10.1.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.

10.2. Instancias de control y vigilancia.
10.2.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

10.2.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.

10.3. Instancia normativa estatal.
10.4. Instancia normativa federal.
Coordinacion institucional.
11.1. Prevencion de duplicidades.
11.2. Convenios de colaboracion.
11.3. Colaboracién.
11.4. Concurrencia.
Mecanica de operacion.
12.1. Proceso.
12.2. Ejecucion.

12.2.1. Avances fisicos-financieros.

12.2.2. Cierre de ejercicio.
12.3. Causa de fuerza mayor.
Evaluacién, seguimiento y control.
13.1. Informacién presupuestaria.
13.2. Evaluacion.
13.3. Control y auditoria.
13.4. Indicadores de resultados.
13.5. Resultados y seguimiento.
Transparencia.
14.1. Difusion.
14.2. Padrones de personas beneficiarias.
14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion.

1. Introduccion.
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A causa de los cambios climaticos ocurridos en los Ultimos afios, se han generado condiciones mas severas de
sequia, lluvias extremas y cambios en los patrones estacionales naturales. Esto, aunado a la situacién
econdmica actual del pais, en la que el desabasto y la volatilidad de los mercados internacionales impactan de
forma inminente la capacidad de adquisicion de diversos productos a nivel local, crea condiciones de mayor
vulnerabilidad en las familias.

Por otra parte, ante el constante y cada vez mayor flujo de personas en situacién migratoria que llegan a la
frontera del Estado, es necesario garantizar la atencion de alimentacion de los hombres y mujeres que asi lo
requieran. Por estas razones, se implementa el Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza, para
dar respuesta inmediata en casos en los que se requiere proporcionar alimentos a grupos de poblacién que se
encuentren en cualquiera de estos escenarios y que requieren de la intervencion oportuna para solventar su
condicién de desamparo.
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El Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza se alinea al Programa Presupuestario U162
Asistencia Social Alimentaria del Gobierno del Estado, asi como también a lo establecido en la Estrategia Integral
de Asistencia Social, Alimentaciéon y Desarrollo Comunitario 2024 por ser operado con recursos del Ramo 33,
Fondo de Aportaciones Mdltiples componente Asistencia Social. Las Reglas de Operacion del Programa En
Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza, delimitan las responsabilidades del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Tamaulipas y de los Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia en su
operacion durante el afio fiscal 2024, cuya vigencia se define del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024.

2. Antecedentes.

La historia de este Programa se remonta a partir de la descentralizacion de los programas alimentarios. En 2001
el SNDIF convoco a los SEDIF para desarrollar un proyecto de coordinacion para la operacién de los programas
alimentarios, el resultado fue la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria (EIASA) con una nueva
estructura de cuatro programas. Uno de ellos, el programa de Asistencia Alimentaria a Familias en Desamparo,
con el transcurso de los afios, ésta ha presentado cambios en sus lineamientos de operacion.

A partir del 2020, el Programa dentro del marco de la asistencia social, ademas de atender a la poblaciéon que ha
sido afectada por la ocurrencia de fendmenos destructivos naturales y/o antropogénicos, incluye a las personas
en situacion migratoria dentro de su poblacion objetivo.

3. Glosario de términos.
Para efectos de las presentes ROP, se entendera por:

a) Acidos grasos saturados: Los que carecen de dobles ligaduras. Se recomienda que no excedan méas del
7% del valor energético total de la dieta, ya que favorecen la aterosclerosis. Algunos productos contienen
cantidades elevadas de &cidos grasos saturados: la mantequilla y la margarina, las mantecas, el chicharrén
de cerdo, el chorizo, la crema, el aceite de coco y los chocolates (cacao).

b) Acidos grasos trans: Son isomeros de éacidos grasos monoinsaturados. Se pueden producir en la
hidrogenacion de aceites y grasas vegetales. Un alto consumo en la dieta puede incrementar el riesgo de
presentar enfermedades cardiovasculares.

¢) Aditivo: Cualquier substancia permitida que, sin tener propiedades nutritivas, se incluya en la formulacion de
los productos y que actie como estabilizante, conservador o modificador de sus caracteristicas
organolépticas, para favorecer ya sea su estabilidad, conservacion, apariencia o aceptabilidad.

d) Alimentacion: Conjunto de procesos bioldgicos, psicologicos y socioldgicos, relacionados con la ingestion de
alimentos mediante el cual el organismo obtiene del medio los nutrimentos que necesita, asi como las
satisfacciones intelectuales, emocionales, estéticas, socioculturales, que son indispensables para la vida
humana plena.

e) Alimentacién correcta: Habitos alimentarios que, de acuerdo con los conocimientos reconocidos en la
materia, cumplen con las necesidades especificas de las diferentes etapas de la vida, promueven en las
nifias y los nifios el crecimiento y desarrollo adecuados, y en los adultos, permiten conservar o alcanzar el
peso esperado para la talla y previenen el desarrollo de enfermedades.

f) APCE: Atencion a Poblacién en Condicion de Emergencia.

g) Aseguramiento de la calidad alimentaria: Conjunto de acciones planificadas y sistematizadas, necesarias
para proporcionar la confianza de que los insumos alimentarios que se entregan a los beneficiarios no afecten
su salud.

h) Criterios de calidad nutricia: Para efectos de estos lineamientos, nos referimos a una herramienta
conceptual, flexible a diferentes contextos, para orientar el disefio de dotaciones alimentarias y menus que
cumplan con las caracteristicas de una dieta correcta, los cuales se encuentran definidos en la EIASADC.

i) CVC: Comité de Vigilancia Ciudadana

j) DGADC: Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario.

k) Dotacion alimentaria: Para efectos de este documento, se refiere al paquete conformado por insumos que
forman parte de la cultura alimentaria de los beneficiarios, de acuerdo con los criterios de calidad nutricia, que
contribuye a promover una alimentaciéon correcta y que se otorga a través de los programas de asistencia
social alimentaria.

I) EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario.

m) EMA: Entidad Mexicana de Acreditacion, A.C.

n) ETC: Especificaciones Técnicas de Calidad.

0) INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

p) Orientacién y educacién alimentaria: Conjunto de acciones enfocadas en transmitir nuevos conocimientos,
asi como reforzar aquellas buenas practicas que realiza la comunidad, a través de diferentes actividades que

motiven a tener actitudes saludables, mismas que con el tiempo, se conviertan en acciones cotidianas
(habitos).
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q) Personas beneficiarias: Personas que han sido afectadas por la ocurrencia de fendmenos destructivos
naturales y/o antropogénicos que, por sus condiciones prioritarias, requieren apoyo institucional para
enfrentarlos, que han sido considerados por el Consejo Estatal de Proteccion Civil o bien, por el Comité
APCE del SEDIF. Asi como personas en situacion migratoria que han sido identificados por el SEDIF en
coordinacién con las autoridades a cargo de la situacion migratoria.

r) Personas en situacién migratoria: cualquier persona que se desplaza, o se ha desplazado, a través de una
frontera internacional o dentro de un pais, fuera de su lugar habitual de residencia independientemente de su
situacion juridica; el caracter voluntario o involuntario del desplazamiento; las causas del desplazamiento; o la
duracién de su estancia.

s) Programa: Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza.

t) ROP: Reglas de Operacién del Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza.
u) SEDIF: Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

v) SMDIF: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

w) SNDIF: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

4. Objetivo.

Favorecer el acceso de las personas en condicion de emergencia o desastre, a alimentos inocuos y nutritivos, a
través de apoyos alimentarios temporales, disefiados con base en criterios de calidad nutricia y acompafados de
acciones de orientacion alimentaria y aseguramiento de la calidad para contribuir a que ejerzan su derecho a la
alimentacion.

4.1. Objetivo especifico del Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza

Otorgar a las personas beneficiarias del Programa, una dotacién temporal con insumos alimentarios basicos que
cumplan con los criterios de calidad nutricia establecidos por el SNDIF.

5. Cobertura.

El Estado de Tamaulipas en funcion de las situaciones de emergencia, desastre, contingencia ambiental o
contingencia migratoria.

6. Poblacién y focalizacion.
6.1. Poblacién potencial.

Se considera que 3,527,735, es el equivalente a la poblacién total de Tamaulipas, de acuerdo con el Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 de INEGI. Asi como las personas en condiciones de movilidad humana.

6.2. Poblacién objetivo.

a) Personas que han sido afectadas por la ocurrencia de fenémenos destructivos naturales y/o antropogénicos
que, por sus condiciones prioritarias, requieren apoyo institucional para enfrentarlos.

b) Personas en situacion migratoria.

La entrega del apoyo serd temporal, en caso de que al acercarse el final del ejercicio fiscal no se hubiera
presentado alguna condicion de emergencia, el SEDIF podra destinar los recursos o insumos de este programa a
otros de la Estrategia.

6.3. Criterios de focalizacion.

Los apoyos de este Programa se entregaran exclusivamente en los municipios que se encuentren ante una
situacion de emergencia o desastre.

La atencion a personas en situacion migratoria se realizar4 cuando el SEDIF considere necesaria la atencion a
esta poblacién, o bajo solicitud de los SMDIF cuando se presente una situacion migratoria que rebase su
capacidad de atencion.

La entrega de apoyos se realizard posterior al andlisis que realice el SEDIF de la situacion de emergencia,
desastre o situacién migratoria.

6.4. Requisitos de seleccion de personas beneficiarias.

Cuando se presente una situacién de emergencia, desastre o situacion migratoria, el SEDIF en coordinacién con
las autoridades a cargo, identificara a la poblacion que requiera de estos apoyos.

Los SMDIF deberan enviar una solicitud, explicando la naturaleza de la contingencia y el nimero de familias que
lo requieren. Lo anterior, para ser incluidas en este Programa, siempre y cuando relinan las caracteristicas que
se establecen en las presentes ROP.
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6.5. Métodos y/o procedimientos de seleccién.

En caso de presentarse una emergencia, el SEDIF en coordinacion con las autoridades a cargo de la atencién de
la emergencia, identificara a la poblacion que requiera de estos apoyos y hara llegar de forma inmediata la
asistencia alimentaria que se requiera.

7. Caracteristicas de los apoyos.
7.1. Tipos de apoyo.

Enseguida se muestran las caracteristicas, como la porcién y aporte nutrimental, de los insumos que
conformaran la dotaciéon alimentaria. Estas dotaciones contienen insumos alimentarios que cumplen con los
criterios de calidad nutricia, asi como alimentos de facil almacenamiento, transportacién y preparacion,
considerando que durante una emergencia no siempre se cuenta con las condiciones para la preparacion de
alimentos calientes, reconstitucion de alimentos deshidratados o conservacion de alimentos perecederos.

Periédico Oficial

Insumo Presentacion Porcion Aporte nutrimental
) . 1.8 mg de &cido fdlico, 1.8 mg de calcio, 0.2 mg de
Arroz pulido sUper extra Bolsa de 1 kg 20g hierro, 17.2 mg de potasio
) 2 g de fibra, 10.4 mg de calcio, 0.8 mg de hierro, 70 mg
Avena en hojuelas Bolsa de 400 g 20g de potasio, 94.8 mg de fsforo
8.5 g de proteina, 5.7 mg de Vitamina A, 1.3 mg &cido
Atln en agua Latade 140 g 339 folico, 3.7 mg de calcio, 0.5 mg de hierro, 79 mg de
potasio, 54.3 mg de fosforo
6.8 g de fibra, 1.5 mg de &cido ascérbico, 46.1 mg de
Frijoles envasados Pouch de 460 g 128¢g acido fdlico, 43.5 mg de calcio, 1.5 mg de hierro, 519.1
mg de potasio, 123.2 mg de fésforo
5.3 g de fibra, 2.5 mg de vitamina A, 4.5 mg de &cido
ascorbico, 80.0 mg de écido félico, 38.5 mg de calcio,
Garbanzo enlatado Latade 420 g 120g 1.6 mg de hierro, 206.5 mg de potasio, 108.0 mg de
fosforo
2.2 g de fibra, 16.0 mg de vitamina A, 5.7 mg de &cido
. ascorbico, 25.2 mg de acido folico, 10.8 mg de calcio,
Chicharos enlatados Lata de 220 g 409 0.6 mg de hierro, 108.4 mg de potasio, 46.8 mg de
fosforo
Leche descremada 8.4 g de proteina, 149.0 mg, 2.0 mg de &cido ascorbico,
ultrapasteurizada TetraPakde 1L 240 mL 13.0 mg de écido félico, 302.0 mg de calcio, 0.1 mg de
P hierro, 406.0 mg de potasio, 247.0 mg de fésforo
. . 1.7 g de fibra, 4.2 mg de &cido fdlico, 25.2 mg de calcio,
I-!anna d_e maiz Paquete de 1 kg 189 1.3 mg de hierro, 53.1 mg de potasio, 39.7 mg de
nixtamalizado f6sforo

Debera estar conformada por al menos 7 insumos y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia
establecidos en la EIASADC 2024 emitida por el SNDIF.

No. Insumo Presentacion Cantidad
1 Arroz pulido sUper extra Bolsa de 1 kg 1
2 Avena en hojuelas Bolsa de 400 g 1
3 Atun en agua Latas de 140 g 2
4 Frijoles envasados Pouch de 460 g 1
5 Garbanzos envasados Lata de 420 g 1
6 Chicharos envasados Latas de 220 g 2
7 Leche descremada ultrapasteurizada TetraPakde 1L 2
8 Harina de maiz nixtamalizado Paquete de 1 kg 1

Esta composicion estard sujeta a modificaciones de acuerdo con la disponibilidad de los insumos debido al
desabasto de los productos, asi como a la suficiencia presupuestal, por lo que podria cambiar tanto en cantidad
como en variedad, siempre en apego con los parametros establecidos en la EIASADC vigente.

7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos.
El Programa consistira en la entrega de una dotacion de insumos alimentarios por Unica ocasion.
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7.3. Criterios de seleccién paralos insumos.

Para la seleccion de los insumos alimentarios se tomaran como base los lineamientos de la EIASADC del SNDIF,
establecen que deberan considerarse por su valor nutrimental, que no ameriten sellos de advertencia en su
etiquetado, por lo que deben de ajustarse a los perfiles nutrimentales establecidos en la Norma Oficial Mexicana
NOM-051-SCFI/SSA1-2010. Asimismo, la conformacion de las dotaciones debera cumplir con los criterios de
calidad nutricia, dentro de las cuales se incluira un catalogo de menuds que den cumplimiento a ello, con la
finalidad de un mejor aprovechamiento de los insumos. Como parte de los menuds se incorporaran alimentos
regionales, en rescate a las tradiciones culinarias del Estado.

La calidad e inocuidad de los insumos sera exigida al proveedor, de acuerdo a las ETC con apego a la
normatividad vigente, quedando establecidas al contrato correspondiente y mediante clausulas el cumplimiento
de las caracteristicas que debera presentar cada alimento.

El SEDIF establecera mecanismos de aseguramiento de la calidad para los insumos alimentarios contratados,
supervisando que la calidad se mantenga durante todo el tiempo del contrato mediante la realizacion de analisis
fisicoquimicos, microbiolégicos y sensoriales a través de laboratorios autorizados por la EMA, asi como
capacitaciones y entrega de material al personal del SMDIF y a la persona proveedora con temas de sitios de
almacenamiento, recepcion y descarga de insumos, inspeccion de vehiculos, almacenamiento y distribucion de
insumos, salidas y entradas de insumos, higiene y control de plagas, entre otros. Asimismo, el SEDIF llevara a
cabo visitas de supervision directas a los almacenes de la persona proveedora, con el fin de verificar el
cumplimiento de las buenas practicas de almacenamiento, evaluando las condiciones de limpieza y
mantenimiento de las instalaciones, con el fin de prevenir algun riesgo a la salud de las personas beneficiarias y
asegurar la calidad nutrimental de todos los insumos que conforman la dotacion.

8. Acciones transversales.

Se promovera e impulsara entre la poblacion:

» Laimportancia de conservar la lactancia materna en situaciones de emergencia o desastre.
» Lacloracion y el uso de agua hervida o embotellada.

* Medidas de higiene como: lavado de manos, lavado correcto de alimentos crudos, coccién correcta, asi como
conservacion y manejo de alimentos.

En lo que respecta a la linea transversal de “Aseguramiento de la calidad alimentaria®, el SEDIF determina la
composicion de los insumos con base en las recomendaciones establecidas por la EIASADC y las personas
proveedoras envian muestras de insumos al SEDIF, quien a su vez remite los insumos a laboratorios certificados
para asegurar su calidad antes de la adquisicion.

Una vez confirmados los resultados de la calidad de los insumos, se procede a la adquisicion de los mismos,
posteriormente el SEDIF capacita a la persona proveedora en materia de Aseguramiento de la Calidad de los
Insumos Alimentarios y realiza visitas a los almacenes de la persona proveedora. Dichas capacitaciones seran
brindadas por personal certificado del SEDIF en los Estandares de Competencia EC0076, EC0334 y EC0217.01.

Finalmente, el SEDIF supervisa que las condiciones de almacenamiento de los insumos en los almacenes de la
persona proveedora cumplan con lo establecido en la NOM-251-SSA1-2009.

9. Derechos, obligaciones y sanciones.
Las personas beneficiarias del Programa tendran los derechos siguientes:
a) Recibir un trato respetuoso de su dignidad y persona, por parte del personal del SEDIF y SMDIF;

b) Ser asistidas de forma inmediata por el SEDIF de manera que tengan a su disposicion alimentos basicos
inocuos y de calidad, para enfrentar la carencia alimentaria repentina.

Las personas beneficiarias del Programa tendran las obligaciones siguientes:

a) Firmar y proporcionar los datos basicos que se solicitan en el formato (nombre completo, direccion, Clave
Unica de Registro de Poblacion (CURP), fecha de nacimiento, etc.) por cada dotacion recibida.

b) Hacer uso exclusivo de los productos que componen la dotacion para los fines previstos;

Las responsabilidades y obligaciones del SEDIF para la ejecucion del Programa se describen en el numeral
10.1.1y10.2.1.

9.1. Causas de incumplimiento, retencion o suspension de los apoyos.

El SEDIF podra suspender o condicionar la entrega de los apoyos en los casos siguientes:

a) Sise detecta que la persona beneficiaria no cumple con el requisito de la poblacién objetivo; y/o
b) Si se detecta que la persona beneficiaria hace uso indebido de la dotacién contingencia.
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10. Instancias participantes.
10.1. Instancias ejecutoras.

Durante una emergencia o desastre las dotaciones seran entregadas por el SEDIF, con apoyo del SMDIF,
Proteccion Civil Estatal o Municipal, Secretaria de Bienestar Social Estatal o Municipal. Lo anterior, en respuesta
al tipo de contingencia de que se trate.

10.1.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

a) Operar y dar seguimiento a las acciones del Programa, conforme a la normatividad vigente y a las presentes
ROP;

b) Elaborar la composicion de la dotacion de acuerdo a los criterios de calidad nutricia y las necesidades
especificas de la poblacion objetivo;

¢) Vigilar que las dotaciones lleguen en tiempo y forma a las personas beneficiarias;

d) Coordinarse con las autoridades a cargo de la atencion de la poblacion en situaciones de emergencia o
desastre, como personal de APCE, Proteccion Civil Estatal o Municipal, SMDIF, entre otros, para llegar a las
personas beneficiarias y entregar las dotaciones en albergues o refugios temporales; y

e) Llevar a cabo estrategias de promocion y educacion alimentaria que permita mejorar la calidad de la
alimentacion de la poblacion objetivo de este Programa, aun cuando se encuentre en situacion de
emergencia, proporcionandoles herramientas para una seleccion adecuada de los nutrientes necesarios para
contar con una buena salud.

10.1.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.
a) Brindar apoyo al SEDIF en las acciones del Programa, conforme a la normatividad vigente;

b) Brindar apoyo al SEDIF y a las autoridades a cargo de la atencion de la emergencia, para llevar a cabo las
entregas de dotaciones a familias en situacion de emergencia; y

¢) Promover la organizacién y participacion comunitaria para mejorar las condiciones de vida de las familias.
10.2. Instancias de control y vigilancia.

Existen acciones en cada una de las instancias en cuanto a seguimiento y supervision, para detectar areas de
mejora y asegurar el buen funcionamiento del Programa, por lo que el SEDIF sera la instancia de control y
vigilancia, en coordinacién con el SMDIF.

10.2.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

a) Garantizar la calidad de los insumos que integran los apoyos alimentarios, para lo cual se realizan
periddicamente andlisis fisicoquimicos, microbiolégicos y sensoriales, a través de instituciones autorizadas
por la EMA;

b) Supervisar la condicion de los almacenes de la o las personas proveedoras y las bodegas donde se
resguardan los alimentos y promover acciones correctivas o de mejora; y

c) Contar con expedientes técnicos por municipio, en donde se concentrara la informacion sobre las personas
beneficiarias y los aspectos que se desprendan de las supervisiones, asi como su seguimiento.

10.2.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.

a) Verificar que los insumos recibidos se encuentren en buenas condiciones para su consumo. De haber alguna
inconformidad, deberan notificarlo por escrito al SEDIF; y

b) Proporcionar atencion a las personas que requieran de este apoyo en su municipio debido a una situacién de
contingencia, gestionar y dar seguimiento a la solicitud hecha al SEDIF.

10.3. Instancia normativa estatal.

La instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, el seguimiento y evaluacion de
las acciones del Programa, sera el SEDIF a través de la Direccion de Programas Alimentarios.

El SEDIF, al establecer los lineamientos mediante los cuales se llevara a cabo la operacion del Programa, tendra
como responsabilidades, las siguientes:

a) Administrar, ejercer y aplicar los recursos provenientes del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Multiples
componente Asistencia Social, de acuerdo a la Ley de Coordinacion Fiscal y al Presupuesto de Egresos de la
Federacion vigentes;

b) Disefiar las estrategias para la operacion del Programa en el Estado de Tamaulipas; y

c) Establecer los mecanismos (capacitacion, asesoria y supervisién) que permitan el cumplimiento de las
presentes ROP.

El SEDIF y los SMDIF se coordinaran de forma que la operacién del Programa se realice con éxito, como
resultado de la participacion y el trabajo interinstitucional con la firma de convenios de colaboracion.
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En caso de no celebrarse los convenios de colaboracion con los SMDIF conforme a lo establecido, el SEDIF
estara facultado para implementar estrategias buscando que las personas beneficiarias del Programa no se vean
afectadas.

10.4. Instancia normativa federal.

Por tratarse de recursos federales la instancia normativa federal sera el SNDIF a través de la Direcciéon General
de Alimentacién y Desarrollo Comunitario, por medio de la EIASADC, con fundamento en la Estrategia
Programatica del FAM-AS del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2024.

11. Coordinacién institucional.

Para la operacion del Programa, el SEDIF se coordinara con la Direccion General de Proteccion Civil del Estado,
segun lo establecido en la Ley de Proteccién Civil para el Estado de Tamaulipas.

11.1. Prevencion de duplicidades.

Dado que las familias beneficiadas acceden por Unica ocasion a las dotaciones, el Sistema DIF Tamaulipas
registra y analiza la informacién de las personas beneficiarias para evitar duplicidades. Asi mismo, el SEDIF se
coordina con la Direccion General de Proteccion Civil del Estado y con los SMDIF para contar con la informacion
necesaria.

11.2. Convenios de colaboracion.

Para fomentar una coordinacién y supervision eficiente, el SEDIF realizar4 convenios de colaboracion con los
SMDIF que operen el Programa, en el cual se estableceran los mecanismos de coordinacion necesarios.

Derivado de los convenios se establecen los aspectos siguientes:

a) Se definen con claridad cuéles son los programas a operar.

b) Su contenido es congruente con lo establecido en las reglas de operacion vigentes.

c) La celebracion del convenio no sera aplicable al SNDIF, en tanto la legislacion no lo prevea.
11.3. Colaboracién.

El SNDIF es la instancia de caracter permanente que da seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones a nivel federal en cuanto a programas alimentarios se refiere.

Por lo tanto, le correspondera al SEDIF ejecutar y asegurar la consolidacién de los programas alimentarios
sefialados en las reglas de operacion y convenios de colaboracion.

Por otra parte, los SMDIF alcanzaran una adecuada coordinacion con el SEDIF que implicara armonia y sinergia
en el gjercicio de las facultades que tiene asignadas por la autoridad responsable de alimentacion, realizando
esfuerzos estratégicos adicionales dentro del marco de accion segun corresponda al Programa.

11.4. Concurrencia.

El Gobierno Federal distribuye los recursos financieros mediante el otorgamiento de facultades concurrentes a las
autoridades federales, estatales y municipales a través del Congreso de la Union, quien es el que regula a las
entidades para que se ajusten a lo dispuesto por la legislacion federal para operar los programas alimentarios.

El SEDIF complementa los recursos del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Mltiples componente Asistencia
Social, con proyectos estatales para la capacitacion a personas proveedoras, y andlisis fisicoquimicos,
microbiolégicos y sensoriales a través de instituciones autorizadas por la EMA.

12. Mecanica de operacion.
12.1. Proceso.
En situacion de emergencia o desastre

a) El Consejo Estatal de Proteccion Civil emitira la alerta a la poblacion y determinara las medidas necesarias
para proteger la vida de la poblacién, segun lo establecido en la Ley de Proteccion Civil para el Estado de
Tamaulipas. En el marco del Consejo Estatal de Proteccion Civil, se determinara la asistencia alimentaria
requerida por la poblacion afectada.

b) El SEDIF hara llegar las dotaciones a través de quienes designen las autoridades a cargo de la atencion de la
emergencia. Las dotaciones se haran llegar a los albergues o refugios temporales habilitados o donde
determinen las autoridades a cargo de la atencion de la emergencia.

¢) En situacion de emergencia o desastre, las familias beneficiadas podran acceder por Unica ocasion a estas
dotaciones.

d) Lacomprobacion de las entregas de las dotaciones seguira los lineamientos establecidos por el SEDIF.
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Consejo Estatal de Proteccion Civil SEDIF

Emitir alerta a la poblacién

k.

Determinar las
medidas necesarias para Hacer llegar las dotaciones a
proteger la vida de la _[ través de quienes designen
poblacion, sequn lo establecido las autoridades a cargo de la
en la Ley de Froteccion Civil ’l atencion de la emergencia
para el Estado de Tamaulipas

\

Para familias en situacién de contingencia ambiental

a) La asignacion y entrega de dotaciones alimentarias se llevard a cabo por determinacion del Comité de APCE
del SEDIF, para atender a poblacion vulnerable.

b) La solicitud de apoyo que se reciba de los SMDIF debera estar debidamente justificada con declaratoria por
escrito, emitida por el &rea de Proteccién Civil Municipal.

¢) La asignacion en cada municipio se hard en congruencia con el porcentaje de poblacién vulnerable del
municipio y segun disponibilidad presupuestal para el ejercicio fiscal, correspondiente.

d) EI SEDIF con apoyo de los SMDIF se encargara de entregar las dotaciones a las personas beneficiarias.

e) Solo se enviaran las dotaciones que correspondan al nimero de personas beneficiarias que hayan sido
autorizadas y deberan ser entregadas Unicamente a las personas beneficiarias que hayan sido contempladas
como sujetas de atencion.

f) En situacién de contingencia ambiental, las familias beneficiadas podran acceder por Unica ocasion a estas
dotaciones.

g) Lacomprobacion de las entregas de las dotaciones seguira los lineamientos establecidos por el SEDIF.

Comitée APCE del SEDIF SEDIF SMDIF

Emitir solicitud de apoyo
Recibir solicitud de apoyo |« debidamente justificada con
declaratoria por escrito

Determinar la asignacion \ J ! |
y entrega de dotaciones
alimentarias para atender a v
poblacién vulnerable g 3 g B
Entregar las dotaciones a las Apoyar al SEDIF en la entrega
personas beneficiarias de dotaciones

Personas en situacién migratoria

a) El SEDIF hara llegar las dotaciones al SMDIF. Las dotaciones se haran llegar a los albergues o refugios
temporales habilitados o donde determinen las autoridades a cargo de la atencion a personas migrantes. O el
SEDIF podra entregar directamente las dotaciones a las personas en situacion migratoria, en coordinacion
con la autoridad competente.

b) La comprobacién de las entregas de las dotaciones seguira los lineamientos establecidos por el SEDIF.
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12.2. Ejecucion.

El registro de la ejecucion del recurso se realizard mediante el requerimiento de bienes de la Direcciéon de
Programas Alimentarios y el registro de una cuenta por pagar de cada una de las facturas debidamente
requisitada, que constituyen una obligacion de pago por la contratacion del suministro de los bienes materiales
otorgados a las personas beneficiarias, misma que generara un registro presupuestal y contable atendiendo lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

La informacion financiera que generard el SEDIF debera ser organizada, sistematizada y difundida, al menos,
trimestralmente en la respectiva pagina electronica de internet, en términos de las disposiciones en materia de
transparencia que sean aplicables.

Ademas, en la realizacion de los informes se atenderan los Lineamientos para informar sobre los recursos
federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y
de operacion de los recursos del Ramo General 33.

Y en lo que respecta a los recursos no devengados al cierre del ejercicio, se atendera lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, que sefiala que las Entidades
Federativas, a mas tardar el 15 de enero de cada afo, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las
transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido
devengadas por sus entes publicos.

12.2.1. Avances fisicos-financieros.

Se reportara el avance fisico con base en la Matriz de Indicadores para Resultados que establece el SNDIF en la
EIASADC vy el avance financiero que refiere al valor absoluto y relativo que registre el gasto, conforme a los
momentos contables establecidos, con relacion a su meta anual y por periodo, conforme a las clasificaciones
econdmica, funcional-programatica y administrativa; en cumplimiento a los Lineamientos para informar sobre los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, y de operacion de los recursos del Ramo General 33.

Ademas, se enviard a SNDIF el Reporte Trimestral del Recurso Ejercido por Programa del Ramo 33 Fondo V.,
destinados a los Programas Alimentarios 2024.

12.2.2. Cierre de ejercicio.

El SEDIF presentard como parte del informe correspondiente al cuarto trimestre del afio fiscal 2024, el cierre del
ejercicio fiscal, atendiendo los Lineamientos para informar sobre los recursos federales transferidos a las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los
recursos del Ramo General 33.

12.3. Causa de fuerza mayor.

En caso de ocurrir una situacion extraordinaria que impida la operacion normal del Programa, el SEDIF como
instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, convocara al personal involucrado
en la operatividad del Programa para que de manera colegiada se proceda a analizar y revisar la logistica y los
procedimientos a seguir para la implementacién y ejecucion del mismo. Y se notificara mediante oficio de forma
electronica o fisica a los SMDIF.

13. Evaluacion, seguimiento y control.

13.1. Informacién presupuestaria.

Para el ejercicio fiscal 2024 se asignan $413,240.00 (Cuatrocientos trece mil doscientos cuarenta pesos 00/100
Moneda Nacional) para operar el Programa proveniente del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Mdltiples
componente Asistencia Social.
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13.2. Evaluacion.

En el marco del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), la evaluacion del Programa se llevara a cabo en
apego a las disposiciones que para tales efectos emita la Contraloria Gubernamental del Estado en el Programa
Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2024 de los Programas Presupuestarios del Estado de Tamaulipas.

Una vez que se emita el Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2024, el SEDIF se coordinara de
forma directa con Contraloria Gubernamental y la instancia evaluadora designada, siendo esta, una evaluacion
externa.

Cuando el Informe de la Evaluacion sea entregado al SEDIF, se dard cumplimiento a los Lineamientos Generales
para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el Sistema Estatal de
Evaluacién del Desempefio, dando seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de la
evaluacion, asi como dando a conocer los documentos y resultados de la evaluacion.

Por otra parte, el seguimiento interno del Programa sera a través de los Indicadores de Resultados establecidos
en el numeral 13.4.de las presentes Reglas de Operacion.

13.3. Control y auditoria.

El ejercicio de los recursos estara sujeto a las disposiciones juridicas y podran ser auditados por los 6rganos
fiscalizadores federales (Secretaria de la Funcién Publica y Auditoria Superior de la Federacién) y estatales
competentes, conforme a la legislacion aplicable.

El SEDIF dara todas las facilidades a dichas instancias fiscalizadoras para realizar las auditorias, revisiones o
visitas de inspeccién, de acuerdo a los programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente. Y
dara atencion a las recomendaciones realizadas, en el &mbito de competencia del SEDIF.

Asimismo, los SMDIF deberdn brindar las facilidades para cuando las instancias fiscalizadoras requieran
informacion en el ambito de su competencia.

Con el propdsito de corroborar la correcta operacién del Programa, el SEDIF llevard a cabo el seguimiento al
ejercicio de los recursos asignados al mismo, asi como a las acciones ejecutadas, resultados e indicadores.

13.4. Indicadores de resultados.

Con el propésito de verificar el cumplimiento de los apoyos y el buen uso de los recursos, se definen algunos
indicadores como instrumentos de medicidn, bajo el entendido de que los indicadores de cumplimiento tienen que
ver con la consecucién y conclusion de tareas y/o trabajos.

Como parte de los indicadores para el seguimiento de los objetivos planteados para el Programa, se tendran

principalmente:
Nivel Nombre del Indicador Método de Célculo Frecuencia
Porcentaje de la poblacién de la | (Nimero total de beneficiarios que reciben apoyos
c Estrategia Integral de la Asistencia | alimentarios en el afio t / Nimero total de beneficiarios
omponente ) . . N - - ; Anual
Social Alimentaria y Desarrollo | inscritos a los programas alimentarios de la Estrategia
Comunitario con apoyos a alimentos | Integral de la Asistencia Social Alimentaria en el afio t) *100
Porcentaje de dotaciones enviadas | ( NUumero total de dotaciones-despensas que cumplen con
por los Sistemas DIF para su | los criterios de calidad nutricia a nivel nacional en el afio t /
Actividad evaluacion al Sistema Nacional DIF | Numero total de dotaciones-despensas enviadas por los Anual
que cumplen con los criterios de | Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema Nacional DIF
calidad nutricia en el afio t)*100
L Porcentaje de asesorias realizadas a | (NOmero de asesorias realizadas a los Sistemas DIF/ .
Actividad - ., ’ " Trimestral
los Sistemas DIF Numero de asesorias programadas)*100
(Monto total de recursos del Fondo de Aportaciones
Porcentaje de recursos del FAM Mdltiples Asistencia Soc_lal asgnados por el Sistema DIF
L . : . . para otorgar apoyos alimentarios en el afio / Total de
Actividad Asistencia Social destinados a ibid | Si del do d Anual
otorgar apoyos alimentarios recursos recibidos por € |sFema D IF ae Fo_n o de
’ Aportaciones Mlltiples Asistencia Social Alimentaria en el
afio) * 100

13.5. Resultados y seguimiento.

Los recursos que se otorguen a través del Programa estaran sujetos a las disposiciones normativas vigentes
aplicables en la materia y a la suficiencia presupuestal para el ejercicio fiscal, correspondiente.

El SEDIF podra realizar actividades de seguimiento de las acciones del Programa como visitas de supervision sin
previo aviso y de forma aleatoria.
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14. Transparencia.
14.1. Difusioén.

Para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 12 y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como en cumplimiento al articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, las personas interesadas en acceder a la informacién publica
sobre el SEDIF podran consultarla por internet en el portal de transparencia de la pagina de Gobierno del Estado
de Tamaulipas en http:/transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/sistema-para-el-
desarrollo-integral-de-la-familia-dif/ o a través de la pagina oficial del SEDIF http://www.diftamaulipas.gob.mx

El uso, conservacion y difusion de la informacién a que aluden las presentes ROP, quedara sujeto a las
disposiciones contenidas en la legislacion aplicable en materia de proteccion de datos personales.

Los datos personales que se recaben con motivo del Programa seran protegidos y tratados por el SEDIF, siendo
utilizados Unicamente para el fin por el cual se obtuvieron, que es integrar un expediente e identificar a la persona
beneficiaria.

Las presentes ROP seran difundidas en el Periédico Oficial del Estado y se les notificaran a los SMDIF, a partir
de la fecha de publicacion.

En materia de obligaciones de transparencia comunes, el SEDIF da cumplimiento a lo establecido en el articulo
70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Los apoyos y la difusién que se lleven a cabo en el Programa deberan identificarse con el Escudo Nacional,
logotipo del Gobierno de México, de la Secretaria de Salud, del SNDIF y del SEDIF, en los términos que
establezca la “Guia de Imagen Grafica para los programas de la Estrategia Integral de Asistencia Social
Alimentaria y Desarrollo Comunitario 2022-2024".

Por otra parte, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
2024, se incluira a todos los insumos alimentarios de abarrotes que se distribuyen, la leyenda impresa “Este
Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa”.

Ademas, de acuerdo con el mencionado articulo, fraccion I, inciso a), segundo parrafo, todo el gasto en
comunicacion social relacionado con la publicidad que se adquiera para estos programas, por parte de las
Dependencias y Entidades, asi como aquél relacionado con los recursos presupuestarios federales que se
transfieran a las entidades federativas, municipios, que se aplique a través de anuncios en medios electronicos,
impresos, complementarios o de cualquier otra indole, debera sefialar que se realiza con los recursos federales
aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Asimismo, durante los procesos electorales, el SEDIF atiende los criterios y disposiciones que emite, en primera
instancia, el Instituto Nacional Electoral, en segundo lugar, aquellos que emitan las autoridades competentes en
materia electoral de la entidad federativa, asi como a los documentos de apoyo que genere el SNDIF para tales
fines a través de la DGADC.

14.2. Padrones de personas beneficiarias.

Con el proposito de desarrollar politicas publicas més eficaces, en el otorgamiento de apoyos proporcionado con
recursos federales, asi como para transparentar, homologar datos y rendir cuentas claras a la ciudadania,
deberan integrarse los padrones de personas beneficiarias con al menos las primeras 21 variables obligatorias y
sus caracteristicas establecidas en el Modelo de datos para personas fisicas en el Manual de Operacion del
Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G), publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 13 de septiembre de 2018, por lo que los SMDIF deberan cumplir con la entrega de la
informacion de las personas beneficiarias, como parte de los requisitos solicitados para poder recibir el apoyo.

Debido a la naturaleza del Programa al momento de la entrega podrian ser exentadas las variables de
identificacion de los beneficiarios siempre y cuando exista justificacion para ello, sin embargo, las variables
referentes a la identificacion del apoyo deberan sefialarse en el padrén.

El padrén de personas beneficiarias sera elaborado por los SMDIF que reciban dotaciones de este Programa. El
SEDIF envia el padron al SNDIF en las fechas establecidas para su validacion.

14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion.

Para quejas, denuncias y solicitudes de informacion, debera notificarlo inmediatamente al  SMDIF
correspondiente o al SEDIF, ubicado en la Calzada General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo
Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060, en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono:
834 318 1400 o; a través del correo electrénico contacto.alimentos@diftamaulipas.gob.mx

Para quejas y denuncias ante el Organo Interno de Control, debera notificarlo al SEDIF, ubicado en la Calzada
General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060,
en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono: 834 318 1400, extension 48378.

Para quejas y denuncias mediante el Sistema de Quejas y Denuncias contra Servidores Publicos Estatales, en el
portal https://www.tamaulipas.gob.mx/quejasydenuncias/
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14.4. Comités de Vigilancia Ciudadana

Los Comités de Vigilancia Ciudadana del Programa tienen como finalidad verificar el cumplimiento de las metas y
la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a través de la rendicion de cuentas.

14.4.1. Criterios para formar un comité de vigilancia ciudadana

a) Integrarse con un minimo de cuatro personas beneficiarias-usuarias del Programa por municipio, para fungir
como Presidente, Vocal de Nutricién y Educacién Alimentaria, Vocal de Aseguramiento de la Calidad; Vocal
de Vigilancia Ciudadana.

b) Los integrantes del CVC deberan ser elegidos por mayoria de votos en asamblea ciudadana bajo la
coordinacién del Sistema DIF Tamaulipas y/o SMDIF, y se asentaran los resultados en un Acta Constitutiva
del Comité de Vigilancia Ciudadana, en la cual los integrantes deberan aceptar formar y ser parte del Comité
de manera voluntaria, gratuita y libre.

c) EI CVC debera renovarse cada afio de forma rotativa, por lo que la eleccién del Comité debera realizarse y
documentarse, bajo los principios de igualdad, equidad y paridad de género.

d) Al menos dos de los integrantes del CVC deberan saber leer y escribir.

e) Los integrantes del CVC deberan tener disponibilidad de asistir a reuniones y/o capacitaciones convocadas
por el SEDIF y/o los SMDIF, mismas que se asentardn en minutas de trabajo.

14.4.2. Requisitos para laintegracion de un Comité de Vigilancia Ciudadana

a) Ser beneficiario del Programa;

b) Identificacion oficial vigente (INE, pasaporte, licencia de manejo, Cédula Profesional);
¢) Curp, en caso de que nho tenga la identificacion;

d) Comprobante de domicilio o carta de residencia;

14.4.3. Responsabilidades del Comité de Vigilancia Ciudadana

l) Presidente

a) Promover la integracion del Comité, debiendo renovarse o ratificarse cada afio. Al momento de realizar
cambios de personal en el comité, se solicita se realice la entrega de material de difusion.

b) Verificar en coordinacion con el SEDIF y/o SMDIF, el padrén de beneficiarios, asi como cualquier otra
documentacion requerida por el SEDIF y/o SMDIF y entregarla en tiempo y forma a la autoridad
correspondiente.

c) Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el propésito de
operar correctamente el programa.

d) Ser el enlace directo entre las personas beneficiarias del Programa y el SMDIF y/o SEDIF.
I) Vocal de nutricion y educacion alimentaria
a) Vigilar que los insumos alimenticios sean de uso exclusivo para el consumo de los beneficiarios.

b) Promover que las preparaciones de alimentos sean de acuerdo con los catalogos alimentarios entregados
por el SEDIF y/o el SMDIF.

c) Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el propésito de
operar correctamente el programa.

d) Promover entre las personas beneficiarias del Programa, la continuidad de las acciones de orientacion y
educacion alimentaria implementadas por parte del SEDIF o SMDIF.

lII) Vocal de Aseguramiento de la Calidad

a. Revisar que la caducidad sea vigente y que los envases de los insumos alimenticios recibidos en las
dotaciones se encuentren en buen estado.

b. Vigilar y promover que los beneficiarios se laven las manos antes y después de consumir los alimentos.

c. Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el propdsito de
operar correctamente el programa.

IV) Vocal de Vigilancia Ciudadana
a. Verificar la calidad, cantidad y nombre de los insumos recibidos en las dotaciones alimentarias.

b. Reportar al SEDIF el desvio, venta al publico o cualquier mal uso de los insumos alimenticios, por ejemplo,
leche o piezas sueltas.

c. Informar de cualquier irregularidad o manejo incorrecto de los recursos.
d. Difundir materiales con informacién sobre los programas, asi como de la vigilancia ciudadana.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacion del Programa En Contingencia, Con Voluntad hay
Esperanza, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas y
se mantendran vigentes hasta la publicacion de las siguientes Reglas de Operacion en el Periddico Oficial del
Estado de Tamaulipas.

ARTICULO SEGUNDO. Se abrogan las Reglas de Operacién del Programa En Contingencia, Con Voluntad hay
Esperanza, publicadas en el Periddico Oficial del Estado Edicion Vespertina Nimero 39, de fecha 30 de marzo
de 2023.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones juridicas y administrativas que se opongan a las
Presentes Reglas de Operacion del Programa En Contingencia, Con Voluntad hay Esperanza.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los 14 dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE.- DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.- PATRICIA EUGENIA LARA AYALA.- Rubrica.

PATRICIA EUGENIA LARA AYALA, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de
Tamaulipas, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 32, fracciones |, VI y X de la Ley sobre el
Sistema Estatal de Asistencia Social; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 27 fraccion
XX, que el Estado promovera las condiciones para el desarrollo rural integral, con el proposito de generar empleo
y garantizar a la poblacion campesina el bienestar y su participacion e incorporacion en el desarrollo nacional.

SEGUNDO. Que, de acuerdo con la Ley General de Salud, en su articulo 167, y la Ley de Asistencia Social, en
su articulo 3°, se entiende por Asistencia Social el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la proteccion fisica,
mental y social de personas en estado de necesidad, desproteccion o desventaja fisica y mental, hasta lograr su
incorporacién a una vida plena y productiva.

TERCERO. Que la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, en su articulo 17, establece que el
Gobierno del Estado contard con un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, que se denominara Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tamaulipas, el cual
sera el organismo rector de la Asistencia Social y tendra como objetivos la promocion de la Asistencia Social, la
prestacion de servicios en ese campo, la promocion de la interrelacion sistematica de acciones que en materia
lleven a cabo las instituciones publicas y privadas, asi como la realizacion de las demés acciones que establece
esta Ley y las disposiciones legales aplicables, y en su articulo 14 fraccién XVI, sefiala, entre otras actividades
basicas de salud en materia de asistencia social, el promover el desarrollo, el mejoramiento y la integracion
familiar de la poblacién con carencias, mediante la participacion activa, consciente y organizada en acciones que
se lleven a cabo en su propio beneficio.

CUARTO. Que, el Programa Salud y Bienestar Comunitario, se alinea al Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028 en
el Eje 2. Politica Social para el Bienestar, Marco Estratégico Bienestar Humanista y Asistencia Social, en los
objetivos, estrategias y lineas de accién que se describen:

Objetivo B1.1:

Reducir el indice de pobreza y la desigualdad de los grupos poblacionales vulnerables del estado, y consolidar a
todas y todos los tamaulipecos como titulares garantes de derechos humanos de manera efectiva y progresiva.

Estrategia B1.1.1:

Reducir la pobreza de las y los tamaulipecos de manera focalizada con prioridad en las regiones marginadas del
estado.

Lineas de Accién:

B1.1.1.1 Mejorar el nivel de vida de la poblacién, implementando programas comunitarios interdisciplinarios de
bienestar en los que la poblacion de las regiones marginadas patrticipe activamente.

B1.1.1.2 Mejorar la calidad de vida en las regiones marginadas del estado, mediante la implementacién de
programas comunitarios en los cuales la poblacién de manera organizada tenga acceso a una alimentacion que
satisfaga sus requerimientos nutricionales.

B1.1.1.3 Implementar apoyos que beneficien a los sectores vulnerables que coadyuven a disminuir la
desigualdad social.
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Estrategia B1.1.2:

Garantizar el acceso a los diferentes programas sociales, sin discriminacion, anteponiendo la maxima “primero
los pobres”.

Lineas de Accién:

B1.1.2.1 Brindar apoyos que permitan el acceso a los servicios basicos para la vivienda a los sectores de
pobreza moderada y extrema.

B1.1.2.3 Optimizar la entrega de apoyos y servicios en los programas que favorezcan el bienestar social de la
poblacién vulnerable.

Objetivo B1.2:

Promover la coordinacion interinstitucional entre los tres 6rdenes de gobierno y los sectores privado y social para
disminuir las carencias sociales de las y los tamaulipecos.

Estrategia B1.2.1:

Promover una coordinacién con el sector publico, privado y social que permitan atender las carencias de las y los
tamaulipecos que se encuentran en condiciones de pobreza, pobreza extrema o estado de vulnerabilidad.

Linea de Accién:

B1.2.1.1 Firmar convenios de colaboracion institucional con los Municipios y la Federacion para generar mayores
oportunidades sociales y econémicas a la poblacion en situacion de pobreza.

Objetivo B1.3:

Coadyuvar en el crecimiento econémico y de bienestar social, para disminuir las brechas de desigualdad de las y
los tamaulipecos, y alcanzar con ello un estado de progreso y prosperidad inclusiva.

Estrategia B1.3.1:

Impulsar programas que permitan el desarrollo econémico de la poblacion, a través de la inclusion, que
promuevan el trato igualitario con el fin de reducir las carencias.

Lineas de Accién:

B1.3.1.1 Promover actividades econémicas de autoempleo, prestacion de servicios y desarrollo de oficios en los
diferentes sectores de la poblacion, que ayuden a mejorar las condiciones de vida alcanzando el progreso de la
comunidad.

B1.3.1.3 Coadyuvar en la sostenibilidad econdmica de las familias tamaulipecas a través de proyectos
productivos con el fin de reducir la pobreza y el rezago social.

Estrategia B1.3.2:

Coordinar acciones que permitan generar las condiciones que impulsen el crecimiento econdémico para disminuir
la desigualdad de la poblaciéon tamaulipeca para su bienestar.

Lineas de accion:

B1.3.2.2 Impulsar la cooperacion de los sectores marginados del estado para generar interés e involucramiento
de las y los tamaulipecos en proyectos productivos propiciados por los sectores publico y privado, que mejoren
las condiciones de vida y disminuyan los indices de pobreza.

B1.3.2.3 Ampliar las oportunidades de acceso a apoyos sociales que permitan iniciar o fortalecer microempresas
familiares o comunitarias, que permitan el desarrollo de los tamaulipecos.

QUINTO. Que el Programa Salud y Bienestar Comunitario se alinea al Programa Presupuestario U164 Desarrollo
Comunitario y Economia Solidaria.

SEXTO. Que en la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 28 de febrero del afio
2024, en el punto 5 del orden del dia, se aprueban las Reglas de Operacion del Programa Salud y Bienestar
Comunitario.

En virtud de la fundamentacion y motivacion expuestas, he tenido a bien expedir las siguientes:
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1. Introduccioén.

El 25 de septiembre del 2015, México, como estado miembro de la Asamblea General de la Organizacion de las
Naciones Unidas, adopt6 la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, la cual plantea 17 objetivos con 169
metas en los ambitos social, ambiental y econdémico, a cumplir para el afio 2030. Mediante su adopcion los
Estados se comprometieron a movilizar los medios necesarios para su implementacion mediante alianzas
centradas especialmente en las necesidades de los mas pobres y vulnerables, para este fin, el Gobierno de
México ha dirigido sus esfuerzos alineando sus programas y acciones para contribuir al cumplimiento de los
objetivos de forma transversal, inclusiva e interinstitucional.

El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, promueve el cumplimiento de Agenda 2030, entre
otras acciones, a través de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario,
EIASADC, en un trabajo coordinado con los Sistemas Estatales y Municipales DIF.

De acuerdo con la EIASADC, el Desarrollo Comunitario es un proceso para la mejora de las condiciones sociales
y econdmicas enfocadas al bienestar colectivo. Prioriza como eje fundamental de su quehacer el desarrollo de
las personas a partir de su participacion y autoconfianza.

Un elemento importante para el desarrollo comunitario, principalmente en las localidades de alta y muy alta
marginacion, es la implementacion de acciones para la promocién de la salud. Esta es entendida como un
derecho que trasciende el concepto de cuidado personal para abarcar la relacién entre los individuos y de estos
con el Estado, como integrantes de una comunidad que son capaces de ejercer el derecho a participar,
conducirse con autonomia y tomar decisiones encaminadas a su bienestar.

En ese sentido, en el marco de la EIASADC se implementa en las entidades federativas el Programa Salud y
Bienestar Comunitario, PSBC, que establece como eje rector la organizacion y participacién comunitaria, asi
como el desarrollo de capacidades individuales y colectivas para promover la salud comunitaria desde el
empoderamiento social, a partir de nueve componentes para el bienestar: organizacion para la autogestion,
autocuidado, alimentacion correcta y local, economia solidaria, espacios habitables sustentables, gestion integral
de riesgos, sustentabilidad, recreacion y manejo del tiempo libre, y paz.

En Tamaulipas, a través del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, se opera el Programa Salud y
Bienestar Comunitario, cuyos recursos para su ejecucion tienen su origen en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion, Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, Ramo General 33, Fondo de
Aportaciones Mdltiples en el componente Asistencia Social (FAM-AS). Asimismo, se alinea y complementa con
recursos del Programa Presupuestario U164 Desarrollo Comunitario y Economia Solidaria del Gobierno del
Estado.

Considerando que la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario se actualiza
anualmente, las Reglas de Operacion a las que se sujetara el Programa Salud y Bienestar Comunitario también
se actualizan y se publican cada afio con el fin de apegarse a lo establecido en la Estrategia vigente.

Por lo antes expuesto, con el propésito de otorgar transparencia y asegurar la aplicacion eficiente, eficaz,
oportuna y equitativa de los recursos publicos asignados para la ejecucion del PSBC 2024, se publican las
presentes Reglas de Operacion, dirigidas a las localidades que cumplen con el apartado del presente documento
denominado “Criterios de Focalizacién”.

En apego al principio de anualidad, las presentes Reglas tendran una vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024
0, en su caso, hasta la nueva publicacion del documento en su version 2025.

2. Antecedentes.

El enfoque de Desarrollo Comunitario se remonta desde los inicios del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de las Familias (SNDIF), con la creacion de la Red Mdvil Nacional y a través de las personas promotoras,
quienes se establecian por un tiempo en las localidades rurales e indigenas, con el objetivo de formar grupos
comunitarios, impulsando las coordinaciones locales e institucionales requeridas en cada estado y procurando
diversos apoyos para el desarrollo de su trabajo en comunidad.

En afio 2003 se disefia Comunidad DlFerente, teniendo como objetivo fortalecer los procesos de desarrollo
comunitario mediante la capacitacion a Grupos de Desarrollo para la adquisicion de habilidades y conocimientos
de sus integrantes, haciendo posible la autogestion de proyectos.

Finalmente, en 2020 el programa Comunidad DIFerente se convierte en Programa Salud y Bienestar Comunitario
(PSBC) el cual tomd como base la experiencia de mas de tres décadas y orientd sus esfuerzos para actuar
prioritariamente sobre los determinantes sociales de la salud que afectan a las comunidades de alta y muy alta
marginacion, desde un enfoque democrético y de derechos en el marco de la 4ta transformacién de nuestro pais.

Hoy se establece como eje rector la organizacion y participacion comunitaria, asi como el desarrollo de
capacidades individuales y colectivas para promover la salud comunitaria desde el empoderamiento social, a
partir de los nueve componentes para el bienestar: organizacién para la autogestion, autocuidado, alimentacion
correcta y local, economia solidaria, espacios habitables sustentables, gestién integral de riesgos, recreacion y
manejo del tiempo libre, sustentabilidad y paz; con el propoésito de fortalecer el bienestar comunitario y ahora
reconstruccion de la paz.
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3. Glosario de términos.
Para efectos de las presentes ROP, se entendera por:

a) Acta Constitutiva.- Documento generado en Asamblea Comunitaria con vigencia de dos afios, en el cual
queda establecido el nombre de la localidad y municipio; fecha de constitucién del Grupo de Desarrollo;
nombre, firma o huella de los integrantes; nombre y funciones de al menos 9 integrantes (uno por
componente); nombre, fecha y lugar de nacimiento, domicilio, nimero telefénico (opcional) y firma o huella
del representante del GD.

b) Area Geoestadistica Basica (AGEB).- Area geogréfica cuyos limites son trazados con base en rasgos
fisicos naturales (rios, lagos, arroyos, cerros, etc.) o culturales (calles, brechas, carreteras, lineas
telegraficas, etc.) para su facil identificacién en campo.

c¢) Asamblea Comunitaria.- Reunion general de miembros de una localidad para decidir sobre asuntos
relativos a la salud y el bienestar comunitario. Tiene entre sus finalidades conformar un Grupo de
Desarrollo, informar, tomar acuerdos y dar seguimiento a los mismos.

d) Comité de Vigilancia Ciudadana (CVC).- Se integra por un minimo de tres personas beneficiarias-
usuarias del Programa Salud y Bienestar Comunitario electas democraticamente; se conformara mediante
un acta constitutiva. Su propésito es verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los
recursos publicos asignados a la localidad a través del PSBC.

e) Componentes para el Bienestar Comunitario.- Organizacion para la autogestion; Autocuidado;
Alimentacién correcta y local; Economia solidaria; Espacios habitables sustentables; Gestion integral de
riesgos; Recreacién y manejo del tiempo libre; Sustentabilidad; y Paz.

f)  CONAPO.- Consejo Nacional de Poblacion.

g) CONEVAL.- Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
h)  CUDISBIC.- Cuestionario de Diagnéstico de la Salud y el Bienestar Comunitario.
i) DGADC. - Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario.

)] Diagnostico Exploratorio (DE).- Es el ejercicio inicial analitico realizado por el Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia que constata las caracteristicas econdmicas, sociales, politicas, culturales,
demograficas y topogréficas de la Comunidad, de manera que se ubiquen las circunstancias de las cuales
se parte.

k) Diagndstico Participativo (DP). - Es el gjercicio de reflexion de la realidad que llevan a cabo, en conjunto,
el Grupo de Desarrollo y la Promotoria, basado en la metodologia de Planeacion Participativa, que permite
identificar y priorizar sus problematicas, y establecer alternativas de solucién, todo ello como punto de
partida para tomar decisiones encaminadas a mejorar la salud comunitaria.

)] EIASADC. - Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario 2024.

m) Grupo de Desarrollo (GD). - Es el conjunto de personas que se congregan y constituyen mediante
asamblea como organizacion comunitaria, con el proposito de impulsar los trabajos para la salud y el
bienestar de su localidad. Es conformado por personas que han decidido trabajar libre, gratuita y
voluntariamente, sin discriminacion por sexo, género, rango social, orientacion sexual o cualquier otro
motivo o circunstancia.

n) Grupo de Desarrollo de Apertura.- Conjunto de personas que se congregan y constituyen, mediante
asamblea, como organizacion comunitaria con el propésito de impulsar los trabajos para la salud y el
bienestar de su localidad.

0) Grupo de Desarrollo de Continuidad.- Conjunto de personas que se constituyeron como organizacion
comunitaria el afio inmediato anterior, que proponen y definen uno 0 mas proyectos comunitarios y/o
capacitaciones que consideran necesarios en su formacion y fortalecimiento para el bienestar de su
localidad.

p) IPPEA-DC.- Informe Parcial del Proyecto Estatal Anual de Desarrollo Comunitario.
g) PEA-DC.- Proyecto Estatal Anual de Desarrollo Comunitario.

r)  Personas beneficiarias.- Poblacion de localidades de alta y muy alta marginacion, de acuerdo con la
publicacion oficial "Indice de Marginacion por Localidad 2020, CONAPQO” y poblacion de localidades de alto
y muy alto rezago social de acuerdo con la publicacién oficial “Indice de Rezago Social 2020, CONEVAL”.

s)  Programa.- Programa Salud y Bienestar Comunitario.

t) Programa de Trabajo Comunitario (PTC).- Es el documento que contiene la propuesta de trabajo del GD
para el manejo y/o solucion de las problematicas identificadas en el Diagnostico Participativo, en funcién de
una vision integral que incluye las responsabilidades y tareas de los y las integrantes del GD.

u) Promotoria.- Personas designadas por los SEDIF y SMDIF para la implementacion y seguimiento del
Programa.
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v)  PSBC.- Programa Salud y Bienestar Comunitario.
w) ROP.- Reglas de Operacion del Programa Salud y Bienestar Comunitario.
X)  SEDIF.- Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas.

y)  SIHPP-G.- Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales de la Secretaria
de la Funcién Publica.

zZ) SMDIF.- Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.
aa) SNDIF.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

bb) Vigilancia Ciudadana: Mecanismo de las personas beneficiarias, para que de manera organizada
verifiguen el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados al
Programa.

4. Objetivos.
4.1. Objetivo de la EIASADC.

Impulsar la proteccion integral de los grupos de atencién prioritaria con perspectiva de Derechos Humanos y
Cultura de Paz, mediante el desarrollo de las comunidades autogestivas, organizadas y con participacion activa,
el consumo y promocion de una alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, la atencion a las personas adultas
mayores en Casas de Dia, la atencion a las personas con discapacidad en materia de Rehabilitacion e Inclusion,
la atencion a la Primera Infancia en los Centros de Atencién Infantil en cualquiera de sus modalidades, asi como
la promocidn, proteccion y restitucién de derechos de nifias, nifios y adolescentes, para mejorar la salud y el
bienestar.

4.2. Objetivo de Desarrollo Comunitario

Coadyuvar en coordinacion de los tres 6rdenes de gobierno para favorecer el desarrollo de las comunidades de
atencién prioritaria a través de los Programas de Salud y Bienestar Comunitario que operan los Sistemas
Estatales DIF en coordinacién con los Sistemas Municipales DIF, asi como el fortalecimiento de espacios
considerados Centros de Desarrollo Comunitario, desde un enfoque basado en los derechos humanos, cultura
de paz, salud fisica y mental, propiciando la organizacion y participacion social individual y colectiva orientadas en
los determinantes sociales de la salud, incidiendo en las préacticas de estilos de vida saludable.

4.3. Objetivo especifico del Programa Salud y Bienestar Comunitario.

Formar comunidades autogestivas, a través de Grupos de Desarrollo que impulsen acciones para favorecer los
determinantes sociales de la salud, a través de capacitaciones y/o proyectos comunitarios, asi como
desarrollando actividades para la comunidad en los nueve componentes para el bienestar comunitario.

5. Cobertura.

El SEDIF Tamaulipas en coordinacion con los SMDIF, identificaran las localidades y AGEB rurales y urbanas de
alta y muy alta marginacién de acuerdo con CONAPO 2020, asi como las localidades de alto y muy alto rezago
social de acuerdo al CONEVAL 2020.

6. Poblacion y Focalizacion.
6.1. Poblacion potencial.

e 286 localidades de Tamaulipas con estatus de alta y muy alta marginacion, de acuerdo al indice de
marginacion CONAPO 2020, con un total de 12,794 habitantes.

e 294 |ocalidades de Tamaulipas con estatus de alto y muy alto rezago social, de acuerdo con CONEVAL 2020.
Algunas localidades presentan ambos indicadores, marginacion y rezago social.
6.2. Poblacion objetivo.

e Localidades de alta y muy alta marginacion, de acuerdo con la publicacion oficial "indice de Marginacién por
Localidad 2020, CONAPO”.

e Localidades de alto y muy alto rezago social de acuerdo con la publicacién oficial “Indice de Rezago Social
2020, CONEVAL”.

e Grupos de Desarrollo de continuidad constituidos en 2023.

e Localidades que se ubiguen entre los 50 municipios prioritarios de la Estrategia Especial para la Construccién
de Paz.

e Localidades prioritarias que no se encuentren en los supuestos antes descritos y que el Sistema Estatal DIF
considere que deban ser atendidas a través del PSBC, previa justificacion y autorizacion de la DGADC.
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6.3. Criterios de focalizacion.

El SEDIF Tamaulipas, en coordinacion con los SMDIF, realizara un Diagnostico Exploratorio para identificar las
localidades que, por su contexto y problematicas generales con relacion en los determinantes de la salud,
pudieran ser sujetas de apoyo a través del PSBC 2024. Las localidades seleccionadas para realizar un
diagnéstico exploratorio deberan contar con alguna de las siguientes caracteristicas:

a) Localidades de alta y muy alta marginacion, de acuerdo con los indices de CONAPO 2020.

b) Localidades de alto y muy alto indice de rezago social por localidad, de acuerdo con el indice de CONEVAL
2020.

c) Localidades que se ubiquen entre los 50 municipios prioritarios de la Estrategia Especial para la Construccién
de Paz.

d) Localidades prioritarias que no se encuentren en los supuestos de los incisos a, b y ¢, y que el Sistema
Estatal DIF considere que deban ser atendidas a través del PSBC. Para este supuesto se seleccionara otra
herramienta para determinar la focalizacién y se enviara la informacién via oficio a la DGADC, quien revisara
la solicitud y determinara si la localidad se podra integrar al Programa.

6.4. Requisitos de seleccidn de personas beneficiarias.

Para acceder a los apoyos del Programa se deben cumplir los requisitos siguientes:
a) Mujeres y hombres mayores de 18 afios;

b) Cumplir con los criterios del numeral 6.2. Poblacién Objetivo;

¢) Contar con el Acta Constitutiva de la conformacién del GD;

6.5. Métodos y/o procedimientos de seleccion.

a) La Direccion de Desarrollo Comunitario del Sistema DIF Tamaulipas realizard un diagnéstico exploratorio
para conocer el contexto y probleméticas generales de las localidades susceptibles de apoyo, con base en
los criterios de focalizacion descritos en el numeral 6.3, y seleccionar las que tengan grado prioritario para
operar en 2024. Las localidades que cuenten con Grupo de Desarrollo de continuidad, no requieren la
elaboracion de Diagndstico Exploratorio.

b) El SEDIF Tamaulipas y SMDIF del municipio donde se ubique la localidad, a través de sus promotores
designados, convocaran a una Asamblea Comunitaria para presentar el Programa Salud y Bienestar
Comunitario 2024.

¢) En caso de que la comunidad acepte la implementacion del PSBC 2024, se convocara a una asamblea
comunitaria con las personas que se comprometieron a formar parte del Programa (deberan ser al menos 15
personas de la comunidad mayores de edad) y se formalizara la constitucion del Grupo de Desarrollo de
apertura con la firma de un Acta Constitutiva (AC).

d) Los Grupos de Desarrollo de continuidad, consolidacion o cierre, son seleccionados para participar de
manera automatica.

El SEDIF Tamaulipas podra solicitar ante la DGADC la baja de un Grupo de Desarrollo de continuidad,
consolidacion o cierre, mediante oficio que justifiqgue los motivos de dicha solicitud. La baja definitiva quedara a
consideracion de la DGADC.

7. Caracteristicas de los apoyos.
7.1. Tipos de apoyo.

Los recursos del PSBC son aportaciones federales que, para fines de su aplicacion y fiscalizacién no pierden su
caracter federal; su aplicacion se ajustard a lo establecido en Ley de Coordinacién Fiscal, Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2024. Estos recursos
seran utilizados Unicamente para otorgar acciones en dos modalidades:

e Capacitaciones: Procesos de formacion basados en los nueve componentes para el Bienestar Comunitario
(Organizacion para la autogestion; Autocuidado; Alimentacion correcta y local; Economia Solidaria; Espacios
habitables sustentables; Gestion integral de riesgos; Recreacion y manejo del tiempo libre; Sustentabilidad; y
Paz) destinados a promover, facilitar, fomentar y desarrollar las aptitudes, habilidades o conocimientos de las
personas, con el fin de permitirles mejores oportunidades y condiciones de vida.

e Proyectos Comunitarios: Son planes de accién que consideran actividades concretas, interrelacionadas y
coordinadas entre si, que se realizan con el fin de generar determinados bienes y servicios, orientados a
satisfacer necesidades y/o resolver problemas colectivos. Los Proyectos Comunitarios atienden temas
relativos al mejoramiento de estilos de vida saludable basados en los nueve componentes para el Bienestar
Comunitario.
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7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos

Los tipos de apoyo para cada localidad se determinaran con base en las necesidades identificadas en los
Diagnosticos Participativos y los Programas del Programas de Trabajo, por lo que las unidades pueden ser
variables.

La periodicidad de los apoyos sera anual, en una sola exhibicion.
7.3. Criterios de seleccién paralos insumos

Las capacitaciones y proyectos comunitarios que se implementen en las localidades deberan responder a los
Diagndsticos Participativos y a los Programas de Trabajo Comunitario elaborados por los Grupos de Desarrollo.
Asimismo, la seleccion de capacitaciones o insumos deberan atender temas relativos al mejoramiento de estilos
de vida saludable basados en los nueve componentes para el Bienestar Comunitario.

a) Organizacion para la autogestion. Implica acciones participativas para la toma de decisiones individuales,
familiares y colectivas en torno a la salud comunitaria y para disminuir la dependencia de apoyos
gubernamentales.

b) Autocuidado. Practicas cotidianas y decisiones sobre ellas, que conscientemente realiza una persona,
familia o grupo para cuidar su salud y que son aprendidas. Esta determinado para la prevencién del riesgo en
la salud tanto fisica, mental y social.

¢) Alimentacion correcta y local. Favorecer el consumo de alimentos locales nutritivos y bajo una preparacion
adecuada que no ponga en riesgo la salud, contar con acceso y/o recursos econémicos para adquirirlos.
Incluye de manera particular la practica de la lactancia materna y el rescate de platillos y bebidas tradicionales
elaborados de manera saludable.

d) Economia solidaria. Creacién de proyectos productivos que favorezcan la economia local, generando
ahorro, asi como auto sustentabilidad en el proyecto fomentando nuevas formas de intercambio y su
comercializacion.

e) Espacios habitables sustentables. Viviendas con las condiciones minimas de seguridad y confort al interior
y exterior, con la finalidad de realizar las actividades diarias permitiendo proteccion, intimidad y prevencion o
reduccion de riesgos de salud. contar con acceso al agua, espacios libres de humo de lefia, drenaje o
alternativas al mismo.

f) Gestion Integral de riesgos. Capacidad de identificar, prevenir, mitigar o atenuar el riesgo ante una
emergencia o desastre. Permite determinar las amenazas y vulnerabilidades, intervenir para modificarlas,
disminuirlas, eliminarlas o lograr la preparacion pertinente para responder ante los dafios. Considera tres
procesos: detectar el riesgo; reducirlo incorporando medidas de prevision y mitigacién; y actuar ante los
desastres, implementando medidas de auxilio, recuperacion y resiliencia.

g) Recreacion y manejo del tiempo libre. Actividades fisicas, culturales y/o artisticas elegidas por una persona
0 grupo, que contribuyen a su desarrollo integral, facilitan el esparcimiento humano, fortalecen la cultura y
crean ambientes de armonia y comunicacion éptimos para el desarrollo humano.

h) Sustentabilidad. Capacidad de satisfacer necesidades y ejercer los derechos humanos sin poner en riesgo
la sobrevivencia y el desarrollo de las futuras generaciones, orientadas al cuidado del medio ambiente para
disminuir la huella ecoldgica. Implica comprender y sensibilizarse con el entorno global e identificar y resolver
los problemas ecolégicos a nivel local.

i) Paz. Implementacién de acciones y capacitaciones que fomenten una cultura de paz con un enfoque que
promueva los derechos humanos y el derecho al cuidado ya que las localidades estan conformadas por
personas con distintas formas de ser, sentir, pensar y actuar.

8. Acciones transversales.

La participacion social y comunitaria es un eje imprescindible del desarrollo humano. Esta fortalece el sentido de
pertenencia a un grupo, a través del cual se facilita el ejercicio de derechos, asi como la mejora de los
determinantes sociales de la salud. Las personas involucradas en la implementaciéon de proyectos para el bien
comun desarrollan capacidades de cooperacién, solidaridad y autogestion, fundamentales para lograr la
sostenibilidad de los proyectos.

Asimismo, para lograr la participacion hay que considerar una serie de acciones y principios que fomenten la
salud y el bienestar comunitario, asi como motivacion para la transformacién de una realidad adversa.

Esta participacion se caracteriza por ser:

e Voluntaria (ho remunerada);

e Libre (no condicionada);

e Consciente (sabiendo que implica compromisos);
e Solidaria (por ayudar a otros);
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e Por niveles (con opciones de participacion segun interés y posibilidad: desde opinar y asistir, hasta el
seguimiento en la utilizaciéon de recursos y en la toma de decisiones);

e Universal (todos pueden participar sin distincién de educacion, jerarquia, sexo, edad, posicion econémica,
étnica, discapacidad, etc.).

La participacion comunitaria, se concibe como la generacion planificada e intencionada de escalones de
participacion cada vez mas amplios. Debe ser valorada como el motor del hacer comunidad, como instrumento a
través del cual se cristalizan las decisiones, las aspiraciones y los valores del ser “sujeto” y del ser “comunidad”.

La organizacién comunitaria implica la reconstruccion del tejido social, que en ocasiones se desgasta en los
diversos espacios de convivencia, con impactos cada vez mas visibles entre la poblacién en condiciones de
pobreza y vulnerabilidad, incrementando riesgos.

Es por eso que, resulta imprescindible propiciar que la comunidad o el grupo, articulen procesos tendientes al
ejercicio de sus derechos, a la preservacion de su cultura y tradiciones, fundamentalmente, a la toma de
decisiones de los cuales atafie en la vida comunitaria. El fomentar la organizacién y participacion comunitaria,
siendo estos componentes inseparables del hacer comunidad, se convierten en valores instrumentales para
arribar a formas superiores de desarrollo humano.

Como producto del proceso donde la participacion y la organizacion se implementan, ocurre el empoderamiento
de la comunidad o el grupo, donde las personas logran el poder, el control, el dominio sobre si mismos, su
convivencia y su vida. Aqui convergen el sentimiento de control personal y el interés por el bienestar social real,
encaminado a un desarrollo comunitario. A su vez la participacion y organizacién permiten la coordinacién o
interrelacién de los tres 6rdenes de gobierno (Federal, Estatal y Municipal).

9. Derechos, obligaciones y sanciones.
Las personas beneficiarias del Programa tendran los siguientes Derechos:

a) Recibir por parte del SEDIF y SMDIF un trato digno, respetuoso y equitativo, libre de discriminacion por edad,
sexo, grupo étnico, partido politico, religion, condiciones de salud, orientacion sexual, entre otros;

b) Solicitar y recibir informacién sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren realizado en el marco
del PSBC;

c) Ser parte de los procesos de organizacion y participacion comunitaria establecidos en el PSBC;

d) Participar en acciones de capacitacion que respondan a sus requerimientos de ampliar sus conocimientos y
desarrollar sus habilidades y aptitudes;

e) Recibir apoyo para implementar o consolidar proyectos comunitarios que incluyan capacitacion, asesoria
técnica e insumos, conforme a las disposiciones normativas del PSBC y demas disposiciones vigentes;

f) Recibir informacién u orientacién clara y oportuna sobre la operacion del PSBC y el desarrollo de los
proyectos que se implementan su localidad;

g) Participar en los proyectos que se implementen en su localidad, desde la etapa de planeaciéon hasta la
evaluacion, en los términos en los que el GD defina; y

h) Formar parte del Comité de Vigilancia Ciudadana.
El SEDIF tendra los siguientes Derechos:

a) Recibir asesoria, capacitacion o acompafiamiento por parte del SNDIF en tematicas administrativas,
operativas, de gestion u otras que deriven de la operacion del Programa;

b) Establecer los mecanismos de coordinacion para garantizar la entrega de apoyos a las localidades y
personas beneficiarias del Programa;

c) Solicitar al SMDIF la designacion de la persona que fungira como Promotor Municipal;
d) Coordinar, en conjunto con el SMDIF, los Grupos de Desarrollo a atender con el Programa;
e) Convocar a los SMDIF de las localidades beneficiadas a los eventos organizados en el marco del Programa;

f) Solicitar y recibir informacion sobre las personas beneficiarias del Programa para la integracion de
expedientes y del padron de beneficiarios;

g) Solicitar y recibir informacién de las personas beneficiarias o del SMDIF sobre el estado que guardan los
proyectos y el desarrollo de las capacitaciones programadas; y

h) Supervisar el uso correcto de los insumos entregados para la operacion de los proyectos y/o la asistencia a
las capacitaciones programadas.

El SMDIF tendran los siguientes Derechos:
a) Solicitar y recibir informacion del SEDIF sobre la implementacién y operacion del Programa en su municipio;



Pagina 82 Victoria, Tam., martes 26 de marzo de 2024 Periédico Oficial

b) Recibir capacitacién y asesoria por parte del SEDIF en tematicas administrativas, operativas, de gestion u
otras que deriven de la operacién del Programa;

¢) Recibir notificacién por parte del SEDIF, via oficio, sobre la publicacion de las Reglas de Operacién del
Programa;

d) Participar activamente en la coordinacién de los Grupos de Desarrollo que se atienden con el Programa en su
municipio; y

e) Solicitar y recibir informacion de las personas beneficiarias del Programa.

Las personas beneficiarias del Programa tendran las obligaciones siguientes:

a) Conformar e integrarse a un GD;

b) Proporcionar informacion que soliciten el SEDIF y/o el SMDIF para la integracion de expedientes y padrén de
beneficiarios; asi como aquella que derive de las capacitaciones y/o proyectos implementados;

c) Participar activamente en las acciones definidas por el GD;
d) Asistiry participar en las capacitaciones programadas por el SEDIF y/o el SMDIF en el marco del Programa;

e) Aplicar los conocimientos, las competencias y las habilidades adquiridas mediante las capacitaciones, en la
implementacion de proyectos comunitarios para mejorar su salud y bienestar comunitario;

f) Utilizar adecuadamente los insumos otorgados para la implementaciébn o consolidacion de proyectos
comunitarios para los cuales fueron entregados;

g) Informar al SEDIF sobre la satisfaccion de los proyectos gestionados e implementados y de las
capacitaciones recibidas, a través del "Cuestionario de satisfacciéon de los apoyos recibidos";

h) Conformar o integrarse a un CVC;
i) Respetar las politicas de operacion del Programa que establezcan los SEDIF;
j) Hacer un buen uso de la infraestructura de espacios comunitarios (manejo, mantenimiento); y

k) Comprometerse al cuidado de las especies seleccionadas en proyectos comunitarios que contemplen
animales de crianza, brindandoles un trato digno, un espacio adecuado y el mantenimiento correspondiente
para su preservacion.

El SEDIF tendra las siguientes obligaciones:

a) Elaborar considerando lo establecido en la EIASADC y demas normatividad aplicable, los instrumentos para
la planeacion, operacién, seguimiento y evaluacion del Programa;

b) Elaborar ROP del Programa, con el proposito de transparentar y normar la distribucion y entrega de los
apoyos;

c) Dar a conocer el Programa a los SMDIF;

d) Celebrar convenios de colaboracién con los SMDIF para la operacion del Programa en sus respectivos
municipios;

e) Coordinar la operacion del Programa en el Estado;

f) Administrar y ejercer los recursos asignados al Programa, provenientes del Ramo General 33, Fondo de
Aportaciones Mlltiples (i006), de acuerdo con la normatividad vigente;

g) Ejercer el recurso asignado al Programa, dentro del ejercicio fiscal para el cual fue transferido, evitando su
aplicacion en ejercicios fiscales posteriores;

h) Focalizar la poblacion objetivo del Programa, en coordinacion con los SMDIF, de acuerdo a los criterios
establecidos en el numeral 6.3 de las presentes ROP;

i) Fomentar la organizacion, motivacion y continuidad de las actividades realizadas en el marco del Programa;
j) Capacitar, asesorar y dar seguimiento a los SMDIF sobre la operacion del Programa;

k) Llevar a cabo los procesos administrativos para adquisicion de los insumos y/o contratacion de servicios de
capacitacion, en apego a la normatividad vigente;

[) Dar seguimiento y evaluar la operacion del Programa;
m) Promover la formacién y operacion de los CVC para el seguimiento del Programa;
n) Informar a la DGADC el avance en la aplicacion del recurso y operacion del Programa;

0) Proporcionar a la DGADC la informacion especifica que ésta solicite, asi como la establecida en el Calendario
Anual 2024;

p) Entregar a la DGADC la informacién requerida para la evaluacion del indice de Desempefio, de acuerdo con
las indicaciones, formatos y calendario de entrega que en éste se sefialan;

g) Concentrar e integrar los padrones de beneficiarios del Programa;
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r) Aplicar y hacer un uso adecuado de lo dispuesto en la Guia de Imagen Grafica para los programas de la
EIASADC,;

S) Supervisar constantemente las localidades beneficiadas con Programa, llevando un reporte de visitas con
evidencia fotografica;

t) Participar en las capacitaciones que la DGADC otorgue para la mejora de la implementacion del Programa;

u) Garantizar la existencia de Promotoria (estatal y/o municipal) para el acompafiamiento y seguimiento de los
GD;

V) Brindar asesoria y capacitaciones a la Promotoria (estatal y/o municipal);

w) Atender las observaciones y recomendaciones que el SNDIF le realicé sobre el Programa; y
X) Entregar los apoyos completos y en perfecto estado, a los beneficiarios del GD.

El SMDIF tendra las siguientes obligaciones:

a) Celebrar Convenio de colaboracion con el SEDIF, con el fin de sentar las bases para la operacion conjunta
del Programa;

b) Participar de forma conjunta con el SEDIF en el establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la
deteccion, seleccion, focalizacion y atencion de beneficiarios del Programa;

¢) Promover y coordinar la participacion comunitaria en la operacion del Programas, a través de la formacion de
comités y/o grupos de desarrollo, segun corresponda;

d) Participar en la operacion del Programa, con observancia y apego a las ROP emitidas por el SEDIF y lo
establecido en el convenio de colaboracién firmado entre ambos.

e) Impulsar la coordinacion con las instancias correspondientes del sector publico, social o privado para
fortalecer la operacién del Programa.

f) Generar los informes correspondientes sobre la operacion del Programa que le solicite el SEDIF.
g) Integrar, actualizar y entregar los padrones de beneficiarios del Programa.
h) Designar y notificar al SEDIF la persona que fungird como Promotor Municipal; y

i) Atender la convocatoria que realice el SEDIF para asistir a los eventos y/o actividades organizados en el
marco del Programa.

Las personas beneficiarias del Programa tendran las sanciones siguientes:

En caso de que el SEDIF detecte desviaciones en el uso de los insumos entregados para la implementacion de
proyectos o incumplimiento en las presentes Reglas de Operacion, se suspendera la entrega de apoyos.

10. Instancias participantes.
10.1. Instancias ejecutoras.

Las instancias ejecutoras y responsables de instrumentar los procesos de operacion del Programa seran el
SEDIF en coordinacion con los SMDIF, a través de convenios de colaboracion.

10.2. Instancia normativa estatal.

El SEDIF, a través de la Direccién de Desarrollo Comunitario, serd la instancia que interpretara y definira
cualquier aspecto operativo previsto o imprevisto en las presentes Reglas de Operacion, sin perjuicio de las
disposiciones aplicables en la materia.

El SEDIF al establecer los lineamientos mediante los cuales se llevara a cabo la operacion del Programa, tiene
como responsabilidad administrar, ejercer y aplicar los recursos provenientes del Ramo 33, Fondo de
Aportaciones Mdltiples componente Asistencia Social, de acuerdo a la Ley de Coordinacion Fiscal y al
Presupuesto de Egresos de la Federacion vigentes.

10.3. Instancia normativa federal.

Por tratarse de recursos federales, la instancia normativa federal que interpretara y definird cualquier aspecto
operativo previsto o imprevisto en el Programa, sin perjuicio de las disposiciones aplicables en la materia, sera el
SNDIF, a través de la DGADC.

11. Coordinacion institucional.
11.1. Prevencion de duplicidades.

El Sistema DIF Tamaulipas intercambia informacion de las personas beneficiarias con la Secretaria de Bienestar
Social del Estado, a fin de garantizar que los apoyos del Programa no se contrapongan o presenten duplicidades
con otros programas.
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11.2. Convenios de colaboracion.

Para fomentar una coordinaciéon y supervision eficiente, el SEDIF firmara Convenio de Colaboraciéon con los
SMDIF que operen el Programa, en el cual se estableceran los mecanismos de coordinacion.

Los convenios de colaboracion, se ajustaran a las siguientes caracteristicas:

a) Con el fin de cumplir con el principio de anualidad presupuestaria, tendra una vigencia al 31 de diciembre de
2024.

b) Definir con claridad el Programa a operar.
c) Definir los compromisos de las partes.
d) Su contenido debe ser congruente con lo establecido en las presentes ROP.

e) Las personas que suscriban el convenio deberan contar con un nombramiento que les otorgue personalidad
juridica e identificacion oficial vigente.

11.3. Colaboracion.

El SNDIF es la instancia que de manera permanente dara seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones que a nivel federal se establezcan para la operacion del Programa, en el marco de la EIASADC.

Le correspondera al SEDIF ejecutar y asegurar la consolidacion del Programa, conforme a lo establecido en las
presentes ROP, la EIASADC vy las directrices que marque el SNDIF. Asimismo, establecera mecanismos de
colaboracién con dependencias académicas y gubernamentales para la instrumentacion de proyectos.

Los SMDIF en el marco del Convenio de Colaboracién firmado con el SEDIF, coadyuvara en la implementacion y
ejecucion del Programa.

11.4. Concurrencia.

Los recursos federales del Ramo General 33, Fondo de Aportaciones Multiples en el componente Asistencia
Social (FAM-AS) destinados para la operacion del Programa, se complementaran con recursos del Programa
Presupuestario U164 Desarrollo Comunitario y Economia Solidaria, para la realizacion de cursos de capacitacion
y/o proyectos comunitarios en otras localidades con marginacion y rezago social, y para cubrir gastos de
operatividad, logistica y seguimiento a los proyectos comunitarios implementados en el marco del Programa.

12. Mecanica de operacion.
12.1. Proceso.

El SEDIF realiza un Diagnostico Exploratorio (ubicacion y nombre de las comunidades, demografia,
infraestructura y servicios, recursos naturales y caracteristicas generales de la comunidad) con base en los
criterios de focalizacion descritos en el numeral 6.3, y seleccionar las que tengan grado prioritario para operar en
2024. Las localidades que cuenten con Grupo de Desarrollo de continuidad, no requieren la elaboracién de
Diagndstico Exploratorio.

El SEDIF presenta el programa y concierta la operacion del mismo con los SMDIF.

El SEDIF y SMDIF formalizan su participacion en la implementacion del Programa, mediante la suscripcion de un
Convenio de Colaboracion.

El SEDIF y SMDIF convocan a Asamblea Comunitaria en las localidades que han sido seleccionadas para
presentar el Programa Salud y Bienestar Comunitario 2024.

Se inicia la intervencién en las localidades de acuerdo se acuerdo a las siguientes modalidades: Apertura,
Continuidad, Consolidacion o Salida.

12.1.1. Proceso de Intervencion.

ACTIVIDAD RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
1 SEDIF Realiza diagndstico exploratorio de la localidad con base en los criterios de focalizacion
descritos en el numeral 6.3
SEDIF Define las localidades a atender de acuerdo al grado de marginacion y vulnerabilidad.
SEDIF Presenta el Programa Salud y Bienestar Comunitario al Sistema Municipal DIF y le invita a
participar.
SEDIF / SMDIF El Sistema Estatal DIF y el Sistema Municipal DIF firman Convenio de Colaboracién.
5 SEDIF / SMDIF Los promotores estatales y municipales realizan vinculacion con los habitantes de las
localidades y les presentan el Programa.
6 SEDIF / SMDIF Inician intervencion en las localidades de acuerdo a alguna de sus 4 modalidades
(Apertura, Continuidad, Consolidacion o Salida).
7 SNDIF / SEDIF Dan seguimiento a la operacién del Programa.
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12.2. Ejecucién.
12.2.1. Procesos de intervencion por modalidad de Grupo de Desarrollo.
12.2.1.1. Modalidad de Apertura.

Etapa en la que se establecen las bases para que el GD fortalezca capacidades orientadas a inducir cambios en
su entorno social, recibiendo capacitaciones que contribuyan a la consolidacion del grupo, permitiéndoles entrar a
la siguiente modalidad.

Habilidades: El GD fortalece capacidades para mejorar su entorno social, fomenta la practica de valores
democraticos, libertarios, solidarios, de buen trato e igualitarios; y propicia la practica de estilos de vida saludables
durante el primer afio de conformacién del GD.

El SEDIF, en acompafiamiento del SMDIF, convoca a una asamblea comunitaria para presentar el Programa
Salud y Bienestar Comunitario 2024.

Si la comunidad acepta la implementacion del Programa, se convocara a una asamblea comunitaria con las
personas que se comprometieron a formar parte del Programa y se formalizara la constitucion del Grupo de
Desarrollo de Apertura con la firma de un Acta Constitutiva (AC). Deberan ser al menos 15 personas de la
comunidad mayores de 18 afios.

Se constituye el Comité de Vigilancia Ciudadana con un minimo de tres personas beneficiarias-usuarias del
Programa, a través de un acta constitutiva.

Las Promotoria, estatal y municipal, con la participacion de los integrantes del Grupo de Desarrollo,
realizarén:

o Un Diagnostico Participativo (DP) donde se identifiquen y prioricen las probleméticas de la comunidad,
estableciendo alternativas de solucion, todo ello como punto de partida para tomar decisiones
encaminadas a mejorar la salud comunitaria.

o Un Programa de Trabajo Comunitario (PTC) donde se establece el manejo y/o solucion de las
problematicas identificadas en el DP, en funcién de una vision integral que incluye las responsabilidades y
tareas de las y los integrantes del GD.

o Asimismo, los integrantes del Grupo responden el Cuestionario Diagndstico de la Salud y el Bienestar
Comunitario (CUDISBIC), con el objetivo de tener un pardmetro de como inician las localidades en las que
se intervienen y el avance que tienen (bianual).

Una vez identificadas las necesidades a través del DP y el PTC, el GD en acompafiamiento de la Promotoria,
desarrollan una propuesta de capacitaciones brindando formacion basica, relacionada con trabajo en equipo,
organizacién comunitaria, equidad de género, derechos humanos, etc.

El GD presenta al SEDIF la propuesta de los temas de capacitacion de mayor interés y relevancia para la
comunidad.

El SEDIF analiza la viabilidad de las capacitaciones de acuerdo con la asignacion de recurso y envia al
SNDIF su propuesta a travées del Proyecto Estatal Anual de Desarrollo Comunitario (PEA-DC).

El SNDIF retroalimenta el PEA-DC.
El SEDIF inicia proceso de adquisicion de insumos o capacitaciones.

El GD recibe las capacitaciones programadas en temas de formacion basica, siendo el Comité de Vigilancia
Ciudadana quien garantiza la ejecucion de lo programado.

El SEDIF da seguimiento a la imparticién de capacitaciones.

El SEDIF envia al SNDIF informes de avance a través del Informe Parcial del Proyecto Estatal Anual de
Desarrollo Comunitario (IPPEA-DC).

El SEDIF envia al SNDIF informe de cierre del gjercicio.

ACTIVIDAD RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
1 SEDIF / SMDIF- Convocan a las localidades a una Asamblea Comunitaria y presentan el Programa
PROMOTORIA Salud y Bienestar Comunitario.
2 GD Conforman el Grupo de Desarrollo mediante acta constitutiva.
3 GD Constituye el Comité de Vigilancia Ciudadana mediante acta constitutiva
4 GD/PROMOTORIA Elaboran el Diagnéstico Participativo.
5 GD/PROMOTORIA Desarrollan el Programa de Trabajo Comunitario.
6 SEDIF/ PROMOTORIA | Aplican cuestionario de Diagnéstico de la Salud y Bienestar Comunitario (CUDISBIC) al
Grupo de Desarrollo.
7 GD / PROMOTORIA Desarrollan propuesta de capacitaciones.
8 SEDIF Analizan la viabilidad de las capacitaciones propuestas.
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9 SEDIF Envian la propuesta a través del Proyecto Estatal Anual de Desarrollo Comunitario al
SNDIF.

10 SNDIF Retroalimenta el PEA-DC.

11 SEDIF Inicia el proceso de adquisicion de insumos o capacitaciones

12 GD Recibe capacitaciones en temas de formacion basica.

13 SEDIF Da seguimiento a la imparticion de las capacitaciones

14 SEDIF Envia informes de avance y cierre del ejercicio fiscal al SNDIF.

12.2.1.2. Modalidad de Continuidad.

Esta etapa se caracteriza por el desarrollo de conocimientos, habilidades o destrezas para lograr mayor control e
incidencia en las decisiones que afectan la salud comunitaria, a través de proyectos comunitarios y/o
capacitaciones.

También se fortalece y genera el empoderamiento de la poblacion, mediante la participacion activa para enfrentar
los aspectos que afectan la salud colectiva. Identifica la importancia de que los GD propicien la inclusién de mas
personas de la localidad en sus trabajos, debido a que la salud comunitaria involucra a todos los habitantes.

Habilidades: EI GD asume mayor corresponsabilidad para participar en el programa, porque esta convencido de
la participacion colectiva, que tendra una duracién de un afio.

e EI GD propone y define un proyecto comunitario (de acuerdo con su necesidad prioritaria) y/o una 0 méas
capacitaciones que consideran necesarios para su formacion y fortalecimiento, lo anterior en
acompafiamiento de la Promotoria.

e EIGD realiza solicitud al SEDIF con la propuesta del proyecto y/o capacitaciones.

e EI SEDIF analiza la viabilidad del proyecto y/o capacitaciones de acuerdo con la asignacion del recurso y
envia al SNDIF la propuesta a través del PEA-DC.

e El SNDIF retroalimenta el PEA-DC.
e FEl SEDIF inicia el proceso de adquisicion de insumos o contratacion de servicios para las capacitaciones.

e FEIl GD recibe los insumos del proyecto y/o las capacitaciones, siendo el Comité de Vigilancia Ciudadana quien
garantiza la recepcion y ejecucion de lo programado.

e FEl SEDIF da seguimiento a la implementacion de proyectos.
e El SEDIF envia al SNDIF informes de avance a través del IPPEA-DC.
e EI SEDIF envia al SNDIF informe de cierre del ejercicio.

ACTIVIDAD RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
1 GD Propone y define los proyectos y/o capacitaciones.
2 GD Realiza solicitud al Sistema Estatal DIF con la propuesta de proyecto y/o capacitaciones.
3 SEDIF Analiza la viabilidad de proyectos y/o capacitaciones.
4 SEDIF Envian la propuesta a través del Proyecto Estatal Anual de Desarrollo Comunitario, PEA-
DC, al SNDIF.
5 SNDIF Retroalimenta el PEA-DC.
6 SEDIF Inicia el proceso de adquisiciones.
7 GD Recibe los insumos del proyecto y/o capacitaciones.
8 SEDIF Da seguimiento a la implementacién de proyectos y/o capacitaciones.
9 SEDIF Envia informes de avance y cierre del ejercicio fiscal al SNDIF.

12.2.1.3. Modalidad de Consolidacién.

Etapa en la que se fortalece el trabajo del GD a través de proyectos comunitarios y/o capacitaciones para
culminar en su empoderamiento, mismo que permite tener mayor incidencia sobre la salud comunitaria,
ampliando sus perspectivas de logro al identificar nuevos escenarios de intervencion social, cultural, educativo,
politico, ecoldgico, productivo, de esparcimiento, etcétera; escenarios que al acrecentarse y crear mas
necesidades y capacidades potencian el desarrollo individual y colectivo de personas y grupos. Tiene la
capacidad de resolver conflictos, promueven la incorporacion de otros integrantes, adquieren habilidades y
conocimientos para constituirse formalmente.

Habilidades: El GD es capaz de tomar decisiones con autonomia, se consideran actores de su propio desarrollo
y practican los estilos de vida saludables en su hogar, asi como en la comunidad que tendra una duracion de un
afio.
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El GD actualiza su Acta Constitutiva (AC), Diagndstico Participativo (DP) y Programa de Trabajo Comunitario
(PTC) en acomparamiento de la Promotoria estatal y municipal.

El GD identifica necesidades para el fortalecimiento de algin proyecto o capacitacion del ejercicio fiscal
anterior. En caso de no haber recibido proyecto en afios anteriores, el GD realiza la propuesta de acuerdo
con la actualizacién del Programa de Trabajo Comunitario.

A la par, el GD identifica las ofertas institucionales de diversas dependencias e inician proceso de gestion de
servicios y apoyos, en acompafiamiento de la Promotoria estatal y/o municipal.

El GD realiza la solicitud al SEDIF con la propuesta del proyecto y/o capacitaciones.

El SEDIF analiza la viabilidad del proyecto y/o capacitaciones, de acuerdo con la asignacion del recurso, y
envia al SNDIF propuesta a través del Proyecto Estatal Anual de Desarrollo Comunitario (PEA-DC).

El SNDIF retroalimenta el PEA-DC.
El SEDIF inicia el proceso de adquisicion de insumos o contratacion de servicios para las capacitaciones.

El GD recibe los insumos del proyecto y/o las capacitaciones, siendo el Comité de Vigilancia Ciudadana quien
garantiza la recepcion y ejecucion de lo programado.

Las Promotoria, estatal y/o municipal, realiza el Cuestionario Diagnostico de la Salud y el Bienestar
Comunitario (CUDISBIC) a los integrantes del Grupo con el objetivo de medir el avance obtenido a partir de la
evaluacion inicial.

El SEDIF da seguimiento a la implementacion de proyectos y/o imparticién de capacitaciones.
El SEDIF envia al SNDIF informes de avance a través del IPPEA-DC.
El SEDIF envia al SNDIF informe de cierre del ejercicio.

ACTIVIDAD RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

1 GD-Promotoria Actualiza su Acta Constitutiva (AC), Diagnostico Participativo (DP) y Programa de
Trabajo Comunitario (PTC).

2 GD-Promotoria Identifica necesidades de fortalecimiento en proyecto y/o capacitaciones.

3 GD Identifica ofertas institucionales de diversas dependencias e inician gestiones de
Servicios y apoyos.

4 GD Realiza solicitud al SEDIF con la propuesta de proyecto y/o capacitaciones.

5 SEDIF Analiza la viabilidad del proyecto y/o capacitaciones.

6 SEDIF Envia propuesta a través del PEA-DC al SNDIF.

7 SNDIF Retroalimenta al PEA-DC.

8 SEDIF Inicia el proceso de adquisiciones.

9 GD Recibe los insumos del proyecto y/o capacitaciones.

10 Promotoria Aplican Cuestionario de Diagndstico de la Salud y Bienestar Comunitario

SEDIF y/o SMDIF (CUDISBIC) al GD.
11 SEDIF Da seguimiento a la implementacion de proyectos y/o capacitaciones.
12 SEDIF Envia informes de avance y cierre del ejercicio fiscal al Sistema Nacional DIF.

12.2.1.4. Modalidad de Salida.

En esta etapa, se evalla con el GD la pertinencia de maodificar la relacion con la institucion, debido a que ya
cuenta con los conocimientos, habilidades y destrezas para la toma de decisiones respecto al tratamiento de
problemas y necesidades vinculadas a la salud comunitaria y la practica de estilos de vida saludables; esta es la
etapa en la que reciben el Ultimo proyecto o capacitacion por parte del programa, ya que los integrantes del GD
tienen una mayor habilidad para tomar decisiones de manera libre para el disefio de proyectos, de ser
autogestivos; evallian, gestionan apoyos con otras instituciones y ejercen sus derechos.

Habilidades: El GD toma decisiones propias de acuerdo con sus necesidades, practican y propician estilos de
vida saludables con sus familias, asi como en su comunidad.

El GD esté listo para concluir con el proceso de intervencion, siendo este el Ultimo afio en que recibiran
apoyos del PSBC (proyectos y/o capacitaciones), asi como el acompafiamiento permanente de las personas
promotoras (estatales y/o municipales), lo cual es informado por el SEDIF, SMDIF y la persona promotora al
GD.

El GD define si requiere fortalecimiento de los proyectos ya existentes (en caso de no haber recibido proyecto
en afios anteriores, puede ser el momento para implementarlo).

El GD realiza la solicitud al SEDIF con la propuesta del proyecto y/o capacitaciones.

El SEDIF analiza la viabilidad del proyecto y/o capacitaciones, de acuerdo con la asignacion del recurso, y
envia al SNDIF propuesta a través del Proyecto Estatal Anual de Desarrollo Comunitario (PEA-DC).
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e EISNDIF retroalimenta el PEA-DC.
El SEDIF inicia el proceso de adquisicion de insumos o contratacion de servicios para las capacitaciones.

e EIGD recibe los insumos del proyecto y/o las capacitaciones, siendo el Comité de Vigilancia Ciudadana quien
garantiza la recepcion y ejecucién de lo programado.

e EI SEDIF da seguimiento a la implementacién de proyectos y/o imparticién de capacitaciones.
El SEDIF envia al SNDIF informes de avance a través del IPPEA-DC.
e EI SEDIF envia al SNDIF informe de cierre del ejercicio.

ACTIVIDAD RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
1 SEDIF/SMDIF Informa al GD que esta listo para concluir el proceso de intervencién a través de PSBC.
2 GD Define si requiere capacitaciones, fortalecimiento o implementacién de proyecto.
3 GD Realiza solicitud al SEDIF con la propuesta de proyecto y/o capacitaciones.
4 SEDIF Analiza la viabilidad del proyecto y/o capacitaciones.
5 SEDIF Envia propuesta a través del PEA-DC al SNDIF.
6 SNDIF Retroalimenta al PEA-DC.
7 SEDIF Inicia el proceso de adquisiciones.
8 GD Recibe los insumos del proyecto y/o capacitaciones.
9 SEDIF Da seguimiento a la implementacién de proyectos y/o capacitaciones.
10 SEDIF Envia informes de avance y cierre del ejercicio fiscal al Sistema Nacional DIF.

12.2.2. Avances fisicos-financieros.

Se reportara el avance fisico con base en la Matriz de Indicadores para Resultados que establece el SNDIF en la
EIASADC vy el avance financiero que refiere al valor absoluto y relativo que registre el gasto, conforme a los
momentos contables establecidos, con relacién a su meta anual y por periodo, conforme a las clasificaciones
econdmica, funcional-programética y administrativa; en cumplimiento a los Lineamientos para informar sobre los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, y de operacion de los recursos del Ramo General 33.

Ademas, se enviara a SNDIF el Reporte Trimestral del Recurso Ejercido por Programa del Ramo 33 Fondo de
Aportaciones Multiples componente Asistencia Social, conforme al calendario anual 2024 que emita para tal fin la
DGADC.

12.2.3. Cierre de gjercicio.

El SEDIF presentard como parte del informe correspondiente al cuarto trimestre del afio fiscal 2024, el cierre del
ejercicio fiscal, atendiendo los Lineamientos para informar sobre los recursos federales transferidos a las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los
recursos del Ramo General 33.

12.3. Causas de fuerza mayor.

En caso de ocurrir una situacion extraordinaria que impida la operacion normal del Programa, el SEDIF como
instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, convocara a las personas
involucradas en la operatividad del Programa para que de manera colegiada se proceda a analizar y revisar la
logistica y los procedimientos a seguir para la implementacion y ejecucion del mismo.

El SEDIF determina las acciones pertinentes para el desarrollo de los programas en caso de cambio normativo,
contingencia de tipo climatoldgico, de tipo social, de politica, de inseguridad y/o de salud, medidas que se daran a
conocer de manera electrénica en la pagina oficial del SEDIF y a través de los SMDIF.

13. Evaluacién, seguimiento y control.
13.1. Informacién presupuestaria.

Para el ejercicio fiscal 2024 se asignaron $3,000,000.00 (Tres millones de pesos 00/100 M.N.) para operar el
Programa, proveniente del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Mdltiples componente Asistencia Social.

13.2. Evaluacién.

En el marco del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), la evaluacién del Programa se llevara a cabo en

apego a las disposiciones que para tales efectos emita la Contraloria Gubernamental del Estado en el Programa
Anual de Evaluacién para el Ejercicio Fiscal 2024 de los Programas Presupuestarios del Estado de Tamaulipas.

Una vez que se emita el Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2024, el SEDIF se coordinara de
forma directa con Contraloria Gubernamental y la instancia evaluadora designada.

Cuando el Informe de la Evaluacion sea entregado al SEDIF, se dara cumplimiento a los Lineamientos Generales
para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el Sistema Estatal de
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Evaluacién del Desempefio, dando seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de la
evaluacién, asimismo dando a conocer los documentos y resultados de la evaluacion.
La evaluacion externa del Programa se llevara a cabo, de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social, la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su reglamento, el Presupuesto de Egresos de la
Federacion correspondiente, los lineamientos generales para la evaluaciéon de los programas federales de la
Administracién Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacion correspondiente.

13.3. Control y auditoria.

El ejercicio de los recursos estara sujeto a las disposiciones juridicas y podran ser auditados por los érganos
fiscalizadores federales y estatales competentes, conforme a la legislacién aplicable.

El SEDIF dara todas las facilidades a las instancias fiscalizadoras para realizar las auditorias, revisiones o visitas
de inspeccion, de acuerdo a los programas anuales de auditorias o en el caso que juzguen pertinente; y dara

atencion a las recomendaciones recibidas, en el ambito de su competencia.

Asimismo, los SMDIF brindaran las facilidades a las instancias fiscalizadoras que requieran informacién en el
ambito de su competencia.

Con el propdsito de corroborar la correcta operacion del Programa, el SEDIF dara seguimiento al ejercicio de los

recursos asignados al mismo, asi como a las acciones ejecutadas, resultados e indicadores.

13.4. Indicadores de resultados.

La matriz de Indicadores establecida en la EIASADC 2024 completa para los diferentes programas que se
integran en el documento son:

Nivel: Fin
Nivel: Proposito
- Nombre del . . Unidad de . TIpO.-, Meta anual
Objetivo Indicador Método de calculo medida Dimension - programada
Frecuencia
Poblacion  sujeta  de
asistencia social .
vulnerable por carencias | Porcentaje  de
sociales, preferentemente | localidades  de
en zonas rurales, urbanas, | at@ y muy afta
indigenas, marginadas y | margmnacion ge | (Numero de localidades de alta y muy alta
localidades de alto y muy | €N GrLIJIpos € | marginacién con GD constituidos, que han -
grado de marginacion que Desarrollo mejorado alguno de los determinantes . Estfr_ateglco-
son beneficiarios de la | Constituidos sociales de la salud en el afio t / Total de | ' oreentae Eficacia - 100
Estrategia Integral de | 94© han | |ocalidades de alta y muy alta marginacion con Bianual
Asistencia Social | Mejorado GD constituidos el afio t)x 100
Alimentaria y Desarrollo | &lguno de los
Comunitario, mejoran sus | determinantes
determinantes sociales de | Socidles de la
la salud. salud.
Nivel: Componente
. Nombre del . . Unidad de . Tlpo_—’ Meta anual
Objetivo Indicador Método de calculo medida Dlmen5|or_1 - programada
Frecuencia
Proyectos  comunitarios
implementados en
materia de los | Porcentaje de
determinantes sociales de | proyectos
la  salud (autocuidado, | comunitarios (Nomero  de  proyectos — comunitarios
recreacion y manejo del | implementados | implementados en el afio T, en materia de
tiempo libre, gestion | en materia de | los determinantes sociales de la salud a
integral  de  riesgos, | los Grupos de Desarrollo constituidos en
espacios habitables | determinantes | localidades de alta y muy alta marginacion / ) Gestion -
sustentables, sociales de la | Total de comunitarios Porcentaje Eficacia - Anual 100

alimentacion correcta y
local, economia solidaria
y sustentabildad), a
Grupos de Desarrollo
constituidos en
localidades de alta y muy
alta marginacion.

salud a Grupos
de Desarrollo
constituidos en
localidades de
alta y muy alta
marginacion.

proyectos
programados en el afio T en materia de los
determinantes sociales de la salud a Grupos
de Desarrollo constituidos en localidades de
alta y muy alta marginacién ) x100
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Capacitaciones otorgadas
en materia de los
determinantes sociales de

Porcentaje de

la salud (autocuidado, | capacitaciones . .
I . (Numero de Capacitaciones otorgadas en el
recreacion y manejo del | otorgadas en ~ : -
. . ., . afio T en materia de los determinantes
tiempo libre, gestion | materia de los .
. : . sociales de la salud a Grupos de Desarrollo
integral de  riesgos, | determinantes L ;
. ) ; constituidos en localidades de alta y muy alta -
espacios habitables | sociales de la L L . Gestion -
marginacion / Total de capacitaciones Porcentaje e 100
sustentables, salud a Grupos . Eficacia - Anual
" iy programadas en el afio T sobre los
alimentacion correcta y | de Desarrollo . .
: L o determinantes sociales de la salud a Grupos
local, economia solidaria | constituidos en L .
> ) de Desarrollo constituidos en localidades de
y  sustentabilidad), a | localidades de A
alta y muy alta marginacion) x 100
Grupos de Desarrollo | alta y muy alta
constituidos en | marginacion.
localidades de alta y muy
alta marginacion.
Nivel: Actividad
Objetivo Nombre del Método de calculo Unidad de DimTtieﬁZigjn - Meta anual
| Indicador medida A programada
Frecuencia
Porcentaje de
- informes
Seguimiento a la
h > entregados
implementacion de para dar
proyectos . comunitarios seguimiento a | (Nimero de informes entregados para dar
en materia de los | S - P
; . a seguimiento a la implementacion de
determinantes sociales de | . > L .
la salud (autocuidado implementacio | proyectos comunitarios en materia de los
" . ' | n de proyectos | determinantes sociales de la salud a GD
recreacion y manejo del L2 L .
. . o) comunitarios constituidos en localidades de alta y muy alta .
tiempo - fibre, - gestion en materia de | marginacion en el afio T / Total de informes Gestion -
|ntegre_1l de Mesgos, | 1os solicitados para dar seguimiento a la Porcentaje Ef|_C|enC|a- 100
espacios habitables d . imol ion d - Trimestral
sustentables eterminantes implementacion de proyectos comunitarios
aIimentacic'm’ correcta sociales de la | en materia de los determinantes sociales de
; '@ Yl salud a los | lasalud alos GD constituidos en localidades
local, economia_solidaria Grupos de | de alta y muy alta marginacion en el afio T) x
y sustentabilidad), a GD P y muy 9
e Desarrollo 100
constitidos €N | constituidos en
localidades de alta y muy )
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El reporte de avance de los indicadores se realizara en el Sistema de Gestion y Monitoreo Integral del Sistema
DIF Tamaulipas y la Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario U164 Desarrollo
Comunitario y Economia Solidaria.

13.5. Resultados y seguimiento.

Los recursos que se otorguen a través del Programa estaran sujetos a las disposiciones normativas vigentes
aplicables en la materia y a la suficiencia presupuestal para el ejercicio fiscal, correspondiente.

El SEDIF podra realizar actividades de seguimiento de las acciones del Programa, como visitas de supervision
sin previo aviso y de forma aleatoria.
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14. Transparencia.

Para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 12 y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como en cumplimiento al articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, las personas interesadas en acceder a la informacién publica
sobre el Programa podran consultarla por internet en el portal de transparencia de la pagina de Gobierno del
Estado de Tamaulipas en http:/transparencia.tamaulipas.gob.mx o a través de la pagina oficial del SEDIF
http://mww.diftamaulipas.gob.mx

El uso, conservacion y difusion de la informacién a que aluden las presentes ROP, quedara sujeto a las
disposiciones contenidas en la legislacion aplicable en materia de proteccién de datos personales.

Los datos personales que se recaben con motivo del Programa seran protegidos y tratados por el SEDIF, y seran

utilizados Unicamente para el fin por el cual se obtuvieron, que es la integracion de un padron de personas
beneficiarias, evitando con ello la duplicidad de apoyos.

14.1. Difusioén.

Las presentes ROP seran difundidas en el Periddico Oficial del Estado y en la pagina oficial del Sistema DIF
Tamaulipas http://www.diftamaulipas.gob.mx a partir de la fecha de su publicacion; asimismo, seran notificadas a
los SMDIF que participen en el Programa por parte de SEDIF.

La Direccion de Desarrollo Comunitario en coordinacion con los SMDIF, seran los responsables de realizar la
promocion y difusion del Programa, e informaran las acciones institucionales realizadas.

La difusién de las acciones y los apoyos operados con recurso del Ramo General 33 FAM-AS, deberan
identificarse con el Escudo Nacional, logotipo del Gobierno de México, de la Secretaria de Salud, del SNDIF y del
SEDIF, en los términos que establezca la “Guia de Imagen Grafica para los programas de la Estrategia Integral
de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario 2022-2024".

Lo anterior se debera incluir en todos los productos e insumos del Programa, asi como la leyenda del
Presupuesto de Egresos de la Federacion: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

Asimismo, y conforme a lo establecido en el articulo 28, Fraccion I, inciso a), parrafo segundo del Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el 2024, todo el gasto en comunicacion social relacionado con la publicidad
que se adquiera para estos programas, por parte de las Dependencias y Entidades, asi como aquél relacionado
con los recursos presupuestarios federales que se transfieran a las entidades federativas que se aplique a través
de anuncios en medios electrénicos, impresos, complementarios o de cualquier otra indole, debera sefialar que
se realiza con los recursos federales aprobados en este Presupuesto de Egresos de la Federacion 2024.

Durante los procesos electorales, el SEDIF debera atender los criterios y disposiciones que emita, en primera
instancia, el Instituto Nacional Electoral, en segundo lugar, aquellos que emitan las autoridades competentes en
materia electoral de las Entidades Federativas, asi como a los documentos de apoyo que genere el SNDIF para
tales fines, a través de la DGADC.

14.2. Padrones de personas beneficiarias.

Con el propésito de desarrollar politicas publicas mas eficaces, en el otorgamiento de apoyos de atencién social
proporcionados con recursos federales del gasto federalizado, asi como para transparentar y rendir cuentas
claras a la ciudadania, el SEDIF debera integrar un padrén de beneficiarios del Programa y enviarlo a la DGADC
en la fecha establecida en el Calendario Anual 2024.

14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion.

Para quejas, denuncias y solicitudes de informacion, debera notificarlo inmediatamente al SMDIF
correspondiente o al Sistema DIF Tamaulipas, ubicado en la Calzada General Luis Caballero No. 297 Ote., entre
calles Ursulo Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060, en Ciudad Victoria, Tamaulipas;
comunicarse al teléfono: 834 318 1400, 0 a través  del correo electronico
desarrollocomunitario@diftamaulipas.gob.mx

Para quejas y denuncias ante el Organo Interno de Control, debera acudir a las instalaciones del SEDIF ubicado
en la Calzada General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatén,
C.P. 87060, en Ciudad Victoria, Tamaulipas; o comunicarse al teléfono: 834 318 1400, extension 48378.

14.4 Comité de Vigilancia Ciudadana, CVC.

Con la finalidad de transparentar el ejercicio del recurso destinado al Programa y promover la rendicion de
cuentas, en cada localidad donde se opere el Programa se debera instalar un Comité de Vigilancia Ciudadana
que verificara el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a la
localidad a través del PSBC.

El Comité de Vigilancia Ciudadana se formara con base en los siguientes criterios:
a) Se conformara con un minimo de tres personas beneficiarias del Programa.
b) Se promovera la inclusion de hombres y mujeres de manera equitativa.


http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/
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¢) Losintegrantes del CVC seran elegidos por mayoria de votos del Grupo de Desarrollo.
d) Su integracion se formalizara a través de un acta constitutiva.

e) Los integrantes del CVC trabajaran de manera voluntaria, gratuita y libre.

f) Lavigencia del CVC sera minimo de un afio, a partir de la fecha de su constitucion.

g) EICVC podra rotarse o renovarse después de un afio de su constitucion.

Operacion del Comité de Vigilancia Ciudadana:

a) EICVC recibira capacitacion y asesoria por parte del SEDIF.

b) El CVC sera responsable de natificar las anomalias en la entrega de insumos y otras irregularidades que
pudieran presentarse durante la operacion del Programa, mediante un escrito libre en el que se describa de
forma concreta la accion identificada.

c) ElI SEDIF debera recibir y reportar las quejas y denuncias al SNDIF.

d) El SEDIF debera elaborar material impreso que especifigue la ruta para atender y canalizar las
irregularidades, quejas y denuncias manifestadas por los CVC, y distribuirlo entre los beneficiarios del
Programa.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacion del Programa Salud y Bienestar Comunitario,
entraran en vigor al dia de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas y se mantendran
vigentes hasta la publicacién de las siguientes Reglas de Operacion en el Periddico Oficial del Estado de
Tamaulipas.

ARTICULO SEGUNDO. La implementacion y ejecucion del Programa Salud y Bienestar Comunitario, estara
sujeto a disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones juridicas y administrativas que se opongan a las
presentes Reglas de Operacion del Programa Salud y Bienestar Comunitario.

ARTICULO CUARTO. Se abrogan las Reglas de Operacion del Programa Salud y Bienestar Comunitario,
publicadas en el Periddico Oficial del Estado Edicion Vespertina Numero 39, de fecha 30 de marzo de 2023.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los 14 dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE.- DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.- PATRICIA EUGENIA LARA AYALA.- Rubrica.

PATRICIA EUGENIA LARA AYALA , Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de
Tamaulipas, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 32, fracciones I, VI y X de la Ley sobre el
Sistema Estatal de Asistencia Social; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 4°, parrafo
tercero, el derecho a la alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad.

SEGUNDO. Que de acuerdo con la Ley General de Salud, en su articulo 167, y la Ley de Asistencia Social, en su
articulo 3°, se entiende por Asistencia Social el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la proteccion fisica,
mental y social de personas en estado de necesidad, desproteccion o desventaja fisica y mental, hasta lograr su
incorporacion a una vida plena y productiva.

TERCERO. Que la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, en su articulo 17, establece que el
Gobierno del Estado contard con un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, que se denominara Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tamaulipas, el cual
sera el organismo rector de la Asistencia Social y tendra como objetivos la promocion de la Asistencia Social, la
prestacion de servicios en ese campo, la promocién de la interrelacion sistematica de acciones que en materia
lleven a cabo las instituciones publicas y privadas, asi como la realizacion de las demas acciones que establece
esta Ley y las disposiciones legales aplicables, y en su articulo 14, fraccion XV, sefiala como actividades basicas
de salud en materia de asistencia social el brindar orientacion nutricional y la alimentacion complementaria a
personas de escasos recursos y a poblacion de zonas marginadas.
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CUARTO. Que entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) se establece el objetivo 2..Poner fin al
hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricibn y promover la agricultura sostenible,
especificamente a la Meta 2.2 Para 2030, poner fin a todas las formas de malnutricion, incluso logrando, a mas
tardar en 2025, las metas convenidas internacionalmente sobre el retraso del crecimiento y la emaciacion de los
nifios menores de 5 afios, y abordar las necesidades de nutricion de las adolescentes, las mujeres embarazadas
y lactantes y las personas de edad. Ya que se proporcionan dotaciones alimentarias integradas por articulos de la
canasta béasica, cuya composicion nutrimental y calidad nutricia abona al mejoramiento de las condiciones
nutricionales y de salud de personas con discapacidad, personas mayores, asi como nifias y nifios de 2 a 5 afios
11 meses no escolarizados.

QUINTO. Que la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario, de la cual se
deriva el Programa, tiene como objetivo: Impulsar la proteccion integral de los grupos de atencién prioritaria con
perspectiva de Derechos Humanos y Cultura de Paz, mediante el desarrollo de las comunidades autogestivas,
organizadas y con participacién activa, asi como el consumo y promocioén de una alimentacién nutritiva, suficiente
y de calidad para mejorar su salud y bienestar.

SEXTO. Que el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028 del Estado de Tamaulipas, en su Eje General 2. Politica
Social para el Bienestar, en el Marco Estratégico: Bienestar Humanista y Asistencia Social describe en sus
estrategias B1.1.1 Reducir la pobreza de las y los tamaulipecos de manera focalizada con prioridad en las
regiones marginadas del estado, B1.1.2 Garantizar el acceso a los diferentes programas sociales, sin
discriminacién, anteponiendo la maxima “primero los pobres”. Estableciendo en las Lineas de accién B1.1.1.4
Promover el acceso a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente, mediante apoyos econémicos 0 en especie a
personas en situaciones vulnerables y B1.1.2.3. Optimizar la entrega de apoyos y servicios en los programas que
favorezcan el bienestar social de la poblacion vulnerable. Ademas, se alinea a los objetivos transversales DH3.
Derechos Humanos para el Bienestar; el Objetivo Transversal PC1. Participacion Individual; DSI. Personas.

SEPTIMO. Que en seguimiento a las acciones establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028, el
Programa Voluntad de Ayudar a las Familias se alinea al Programa Presupuestario U162 Asistencia Social
Alimentaria.

OCTAVO. Que en la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 28 de febrero del afio
2024, en el punto 6 del orden del dia, se aprueban las Reglas de Operacién del Programa Voluntad de Ayudar a
las Familias.

En virtud de lo antes expuesto, se ha tenido a bien expedir las siguientes:
Reglas de Operacion del Programa Voluntad de Ayudar a las Familias

. Introduccion.
. Antecedentes.
. Glosario de términos.

A W DN P

. Objetivo.
4.1. Objetivos especificos del Programa Voluntad de Ayudar a las Familias.

(62]

. Cobertura.
6. Poblacién y focalizacién.
6.1. Poblacién Potencial.
6.2. Poblacion objetivo.
6.3. Criterios de focalizacion.
6.4. Requisitos de seleccion de personas beneficiarias.
6.5. Métodos y/o procedimientos de seleccion.
7. Caracteristicas de los apoyos.
7.1. Tipos de apoyo.
7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos.
7.3. Criterios de seleccion para los insumos.
8. Acciones transversales.
9. Derechos, obligaciones y sanciones.
9.1. Criterios de altas y bajas.
9.1.1. Altas.
9.1.2. Bajas.
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10.

11.

12.

13.

14.

9.2. Causas de incumplimiento de los SMDIF.
Instancias participantes.
10.1. Instancias ejecutoras.

10.1.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

10.1.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.

10.2. Instancias de control y vigilancia.
10.2.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

10.2.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.

10.3. Instancia normativa estatal.
10.4. Instancia normativa federal.
Coordinacioén institucional.
11.1. Coordinaciéon con SMDIF.
11.2. Prevencion de duplicidades.
11.3. Convenios de colaboracion.
11.4. Colaboracion.
11.5. Concurrencia.
Mecénica de operacion.
11.1. Proceso.
12.2. Ejecucion.

12.2.1. Avances fisicos-financieros.

12.2.2. Cierre de ejercicio.
12.3. Causa de fuerza mayor.
Evaluacién, seguimiento y control.
13.1. Informacion presupuestaria.
13.2. Evaluacion.
13.3. Control y auditoria.
13.4. Indicadores de resultados.
13.5. Resultados y seguimiento.
Transparencia.
14.1. Difusién.
14.2. Padrones de personas beneficiarias.
14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion.
14.4. Comités de Vigilancia Ciudadana

14.4.1. Criterios para formar un Comité de Vigilancia Ciudadana
14.4.2. Requisitos para la integracion de un Comité de Vigilancia Ciudadana
14.4.3. Responsabilidades del Comité de Vigilancia Ciudadana

1. Introduccién.

Victoria, Tam., martes 26 de marzo de 2024

Periédico Oficial

El derecho humano a la alimentacién se concibe como el derecho que todas las personas tienen para poder
acceder a una alimentacién oportuna, suficiente y adecuada.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce este derecho y se concreta en la Ley
General de Desarrollo Social y la Ley General de Salud.

Por otro lado, nuestro pais firmd y ratificé la Declaracién Universal de los Derechos Humanos promulgados por la
Organizacion de la Naciones Unidas (ONU), con lo cual se obliga a dar cumplimiento a estos preceptos,
especificamente al numeral 1 del articulo 11 del Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales, que establece que los Estados Partes reconocen el derecho de toda persona a un nivel de vida
adecuado para si y para su familia, incluso a la alimentacion, vestido y vivienda adecuados, y a una mejora
continua de las condiciones de existencia.
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En materia de politica alimentaria, el gobierno mexicano, a través del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral
de la Familia y la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario, implementa
programas de asistencia alimentaria para la poblacion mas vulnerable.

El presente programa busca atender la problematica detectada en el diagnéstico situacional, que radica en que:
“Las personas sujetas de asistencia social de Tamaulipas tienen acceso limitado a apoyos alimentarios.”

Por ello, el Programa Voluntad de Ayudar a las Familias se alinea al Programa Presupuestario U162 Asistencia
Social Alimentaria del Gobierno del Estado, asi como también a lo establecido en la Estrategia Integral de
Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario 2024 por ser operado con recursos del Ramo 33, Fondo
de Aportaciones Miuiltiples componente Asistencia Social y consiste en asistir a familias tamaulipecas con una
dotacion alimentaria integrada por articulos de la canasta basica, cuya composicion nutrimental y calidad nutricia
abona al mejoramiento de sus condiciones nutricionales y de salud, por lo que, se realizaran entregas a cada
persona beneficiaria y se promoveran acciones de orientacion alimentaria durante el afio fiscal 2024, cuya
vigencia se define del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

2. Antecedentes.

En el 2001 a partir de la creacion de la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria, se estableci6 el
Programa de Asistencia Social Alimentaria a sujetos vulnerables, misma que ha evolucionado en sus
lineamientos de operacién, de acuerdo con el contexto actual de salud y nutricion.

A partir de 2020 mediante la EIASADC, se impulsa la inclusién de una mayor variedad de insumos en las
dotaciones alimentarias para la preparacion de raciones nutritivas, ya que estudios han demostrado que existe
una correlacion entre una mayor variedad o diversidad de la dieta, con una mejor adecuacion de micronutrientes
en la misma y, por tanto, con un mejor estado nutricional (FAO 2013).

El Programa Aliméntate Bien. Canasta Basica Familiar a partir de 2020 se alineé al Programa de Asistencia
Social Alimentaria a Personas de Atencion Prioritaria conforme a lo establecido en la Estrategia Integral de
Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario, por ser operado con recursos del Ramo 33, Fondo de
Aportaciones Mdltiples componente Asistencia Social. A partir de 2023, en Tamaulipas el presente Programa se
denomina Voluntad de Ayudar a las Familias, mismo que se alinea al Programa de Atencién a Grupos Prioritarios
de la EIASADC.

3. Glosario de términos.
Para efectos de las presentes ROP, se entendera por:

a) Acidos grasos saturados: Los que carecen de dobles ligaduras. Se recomienda que no excedan mas del
7% del valor energético total de la dieta, ya que favorecen la ateroesclerosis. Algunos productos contienen
cantidades elevadas de acidos grasos saturados: la mantequilla y la margarina, las mantecas, el chicharron
de cerdo, el chorizo, la crema, el aceite de coco y los chocolates (cacao).

b) Acidos grasos trans: Son isomeros de éacidos grasos monoinsaturados. Se pueden producir en la
hidrogenacién de aceites y grasas vegetales. Un alto consumo en la dieta puede incrementar el riesgo de
presentar enfermedades cardiovasculares.

¢) Aditivo: Cualquier substancia permitida que, sin tener propiedades nutritivas, se incluya en la formulacién de
los productos y que actie como estabilizante, conservador o modificador de sus caracteristicas
organolépticas, para favorecer ya sea su estabilidad, conservacion, apariencia o aceptabilidad.

d) AGEB: Area Geoestadistica Béasica que, dependiendo de sus caracteristicas, se clasifican en dos tipos:
urbana y rural.

e) Alimentacidn: Conjunto de procesos hioldgicos, psicologicos y socioldgicos, relacionados con la ingestion de
alimentos mediante el cual el organismo obtiene del medio los nutrimentos que necesita, asi como las
satisfacciones intelectuales, emocionales, estéticas, socioculturales, que son indispensables para la vida
humana plena.

f) Alimentacion correcta: Hébitos alimentarios que, de acuerdo con los conocimientos reconocidos en la
materia, cumplen con las necesidades especificas de las diferentes etapas de la vida, promueven en las
nifias y los nifios el crecimiento y desarrollo adecuados, y en los adultos, permiten conservar o alcanzar el
peso esperado para la talla y previenen el desarrollo de enfermedades.

g) Aseguramiento de la calidad alimentaria: Conjunto de acciones planificadas y sistematizadas, necesarias
para proporcionar la confianza de que los insumos alimentarios que se entregan a las personas beneficiarias
no afecten su salud.

h) CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion
i) CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
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j) Criterios de calidad nutricia: Para efectos de estos lineamientos, nos referimos a una herramienta
conceptual, flexible a diferentes contextos, para orientar el disefio de dotaciones alimentarias y menis que
cumplan con las caracteristicas de una dieta correcta, los cuales se encuentran definidos en la EIASADC.

k) DGADC: Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario.

[) Dotacion alimentaria: Para efectos de este documento, se refiere al paquete conformado por insumos que
forman parte de la cultura alimentaria de las personas beneficiarias, de acuerdo con los criterios de calidad
nutricia, que contribuye a promover una alimentacién correcta y que se otorga a través de los programas de
asistencia social alimentaria.

m) EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario.
n) EMA: Entidad Mexicana de Acreditacion, A.C.

0) ETC: Especificaciones Técnicas de Calidad.

p) INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

=

g) Menu ciclico: Serie de menus planificados para un periodo especifico que evita la repeticion de platillos y la
monotonia.

r) Orientacion y educacion alimentaria: Conjunto de acciones enfocadas en transmitir nuevos conocimientos,
asi como reforzar aquellas buenas practicas que realiza la comunidad, a través de diferentes actividades que
motiven a tener actitudes saludables, mismas que, con el tiempo, se conviertan en acciones cotidianas
(habitos).

s) Personas beneficiarias: Personas con discapacidad, personas mayores, asi como nifias y nifios de 2 a 5
afos 11 meses no escolarizados, con alto grado de desnutricion.

t) Programa: Programa Voluntad de Ayudar a las Familias.

u) ROP: Reglas de Operacion del Programa Voluntad de Ayudar a las Familias.
v) SEDIF: Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

w) SMDIF: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

x) SNDIF: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

y) Comité: grupo de personas en representacion de la comunidad o grupo organizado para participar en los
programas de los que son beneficiarios.

z) CVC: Comité de Vigilancia Ciudadana

4. Objetivo

Favorecer el acceso y consumo de alimentos nutritivos e inocuos de las personas de atencion prioritaria, a través
de la entrega de alimentos con criterios de calidad nutricia, acompafiados de acciones de orientacion y educacion
alimentaria, aseguramiento de la calidad, para complementar su dieta en contribucion al ejercicio del derecho a la
alimentacion.

4.1 Objetivos especificos del Programa Voluntad de Ayudar a las Familias.

+ Otorgar a las personas beneficiarias del Programa cuatro dotaciones alimentarias durante el afio, con
insumos alimentarios basicos que cumplan con los criterios de calidad nutricia establecidos por el SNDIF.

* Realizar acciones de orientacion y educacién alimentaria dirigidas a las personas beneficiarias del Programa.

5. Cobertura.
Localidades y AGEB rurales o urbanas de los 43 municipios del Estado de Tamaulipas.

Abasolo Aldama
Altamira Antiguo Morelos
Burgos Bustamante
Camargo Casas
Ciudad Madero Cruillas
Gomez Farias Gonzélez
Guémez Guerrero
Gustavo Diaz Ordaz Hidalgo
Jaumave Jiménez
Llera Mainero

El Mante Matamoros
Méndez Mier
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Miguel Aleman Miquihuana
Nuevo Laredo Nuevo Morelos
Ocampo Padilla
Palmillas Reynosa

Rio Bravo San Carlos
San Fernando San Nicolas
Soto la Marina Tampico

Tula Valle Hermoso
Victoria Villagran
Xicoténcatl

Todas aquellas personas que hayan sido beneficiadas por el Programa antes de la publicacion de las Reglas de
Operacion del Programa Aliméntate Bien. Canasta Basica Familiar 2020, pueden continuar recibiendo el apoyo
sin distincién del grado de marginacion de la localidad en la que se encuentren, hasta que causen baja por
algunos de los motivos indicados en las presentes ROP.

6. Poblacién y focalizacion.
6.1. Poblacién Potencial.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 de INEGI: 175,773 nifias y nifios de 3 a 5 afios; 426,227
personas de 60 afios 0 mas, y 169,649 personas con discapacidad.

6.2. Poblacién objetivo.

a) Personas en municipios, localidades o AGEB rurales o urbanas de alto y muy alto grado de marginacién
(CONAPO 2020) o de rezago social (CONEVAL 2020), personas con discapacidad, personas mayores, asi
como nifias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses no escolarizados.

b) Personas que por su condicion prioritaria se encuentren con mala nutricion independiente del grado de
marginacion, asi como aquellas referenciadas por el Sector Salud de cualquier orden de gobierno.

¢) Personas cuyo ingreso promedio familiar sea menor o igual a la Linea de Pobreza por Ingresos vigente de
CONEVAL, ubicados preferentemente en municipios con mayor porcentaje de poblacion en situacion de
pobreza, de acuerdo a la Plataforma de Andlisis Territorial de la Pobreza de CONEVAL.

6.3. Criterios de focalizacion.

Desde la dptica de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario (EIASADC),
se justifica la maxima de mejorar las condiciones de vida de las personas en situacion de vulnerabilidad para
lograr su desarrollo integral y bienestar, pugnando por la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres; sensible a
las modalidades y singularidades econdmicas regionales y locales y consciente de las necesidades de los
habitantes del pais.

Por lo anterior, una focalizacion adecuada, permite la distribucién equitativa y transparente de los recursos
asignados a los programas, para beneficio de quien més los necesita. La focalizacion es responsabilidad de los
SEDIF; misma que implica el conocimiento de las condiciones socioeconémicas prevalecientes en municipios y
localidades.

De acuerdo con los indices marginacion del Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO) y el indice de Rezago
Social del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), se identifican los
municipios, localidades y AGEB rurales y urbanas consideradas de alta y muy alta marginacion como referente,
para brindar el servicio del Programa.

Para ingresar al programa por primera vez, el SEDIF podra recibir solicitudes de forma directa, asi como de los
SMDIF, seleccionando aquellas que cumplan con los criterios de focalizacion.

Para las personas con carencia alimentaria se recopilara informacién mediante la practica de una cédula
socioeconémica para poder determinar el estado de vulnerabilidad.

Las personas con desnutricion comprobaran su necesidad de apoyo alimentario mediante un certificado expedido
por el centro de salud de su localidad o institucién del sector salud, a través del cual se indica su estado
nutricional.

Las herramientas que utiliza el SEDIF para realizar la focalizacion se mencionan a continuacion:

a) Indices de marginaciéon 2020: El indice de marginacion es una medida-resumen que permite diferenciar
unidades territoriales segun el impacto de las carencias de la poblacién, por la falta de acceso a la educacion,
la residencia en viviendas inadecuadas, la percepcion de ingresos monetarios insuficientes y las relacionadas
con la residencia en localidades pequefias. indices de marginacion 2020 | Consejo Nacional de Poblacion |
Gobierno | gob.mx (www.gob.mx)
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b)

c)

d)
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Plataforma para el Analisis Territorial de la Pobreza (PATP) del CONEVAL ofrecen informacion del contexto
territorial de los municipios y se enfocan directamente al analisis de la poblacién en situacion de pobreza.
https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Plataforma-Analisis-Territorial-de-la-Pobreza.aspx

Sistema de Informacion de Inseguridad Alimentaria (SIIA), es el sistema utilizado como filtro de seleccién que
permite a los SEDIF identificar a los potenciales beneficiarios de los programas alimentarios de la EIASADC.

Municipios prioritarios de la Estrategia Especial para la Construccion de la Paz

6.4. Requisitos de seleccion de personas beneficiarias.

Las personas beneficiarias del Programa deberan presentar los requisitos siguientes:

a)
b)
<)
d)

e)

)

Copia de identificacion oficial con fotografia (INE) (personas adultas);

Cumplir con el llenado de la Cédula socioeconémica;

Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP);

Comprobante de domicilio y/o carta expedida por la autoridad de la localidad, no mayor de 3 meses de su
expedicion;

No recibir otro apoyo alimentario por parte de otra dependencia o entidad; y

Cumplir con los criterios del numeral 6.2 Poblacion Objetivo.

6.5. Métodos y/o procedimientos de seleccion.

Para poder ingresar al Programa, las personas deberan cubrir el perfil de la poblacion a la que esta dirigido el
mismo, por lo que los resultados del andlisis de los datos proporcionados en la cédula socioeconémica deben
indicar que reside en una localidad o AGEB rural o urbana de alto y muy alto grado de marginacién o de rezago
social; 0 que presenten mala nutricién independiente del grado de marginacion asi como aquellas referenciadas
por el Sector Salud de cualquier orden de gobierno; o bien cuyo ingreso promedio familiar sea menor o igual a la
Linea de Pobreza por Ingresos vigente de CONEVAL, ubicados preferentemente en municipios con mayor
porcentaje de poblacion en situacion de pobreza, de acuerdo a la Plataforma de Analisis Territorial de la Pobreza
de CONEVAL, de los 43 municipios del Estado de Tamaulipas.

7. Caracteristicas de los apoyos.

7.1. Tipos de apoyo.

Enseguida se muestran las caracteristicas, como la porcion y aporte nutrimental, de los insumos que
conformaran la dotacion alimentaria.

a) Dotacion para personas con discapacidad, personas mayores y personas que por su condicion prioritaria se
encuentren en situacion de carencia alimentaria o desnutricion, que estara conformada por al menos 11
insumos y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia establecidos en la EIASADC emitida por el

SNDIF.
Insumo Presentacion Porcién Aporte nutrimental
Harina de maiz 1.7 g de fibra, 4.2 mg de &cido félico, 25.2 mg de calcio, 1.3
! nixtamalizado Paquete de 1 kg 189 mg de hierro, 53.1 mg de potasio, 39.7 mg de fésforo
2 Arroz pulido sUper extra Bolsas de 1 kg 209 178 Zmrggdgeaglcc)itc;;?cl)lco, 1.8 mg de calcio, 0.2 mg de hierro,
3 Avena en hojuelas Bolsa de 400 g 209 29 dg fibra, 10.4 mg <Eie calcio, 0.8 mg de hierro, 70 mg de
potasio, 94.8 mg de fésforo
4 | Pasta para sopa integral Bolsa de 200 g 209 3: F?o?;if:)brz'sjboﬁjgn;% cfigs?g:(c)lo, 0-5mg de hierro, 62.4 mg
. 5.3 g de fibra, 155.4 mg de acido félico, 43.1 mg de calcio,
5 Frijol en grano Bolsa de 1kg 359 1.8 mg de hierro, 519.1 mg de potasio, 123.1 mg de fésforo
. 10.7 g de fibra, 151.6 mg de &cido fdlico, 19.6 mg de calcio,
6 Lenteja en grano Bolsa de 500 g 359 2.6 mg de hierro, 334.3 mg de potasio, 157.9 mg de fésforo
5.3 g de fibra, 2.5 mg de vitamina A, 4.5 mg de &cido
7 Garbanzo envasados Latade 420 g 1209 ascorbico, 80.0 mg de &cido félico, 38.5 mg de calcio, 1.6
mg de hierro, 206.5 mg de potasio, 108.0 mg de fésforo
8.5 g de proteina, 5.7 mg de Vitamina A, 1.3 mg acido
8 Atan en agua Latade 140g 339 folico, 3.7 mg de calcio, 0.5 mg de hierro, 79 mg de potasio,
54.3 mg de fésforo
2.2 g de fibra, 16.0 mg de vitamina A, 5.7 mg de acido
9 Chicharos envasados Lata de 220 g 409 ascorbico, 25.2 mg de &cido félico, 10.8 mg de calcio, 0.6
mg de hierro, 108.4 mg de potasio, 46.8 mg de fésforo
. . 0.4 g de &cidos grasos saturados, 2.9 g de acidos grasos
10 Aceite vegetal comestible | Bote de 500 M| SmL monoinsaturados, 1.5 g de &cidos grasos poliinsaturados
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11

Leche descremada
ultrapasteurizada

TetraPakde 1L

240 mL

8.4 g de proteina, 149.0 mg de vitamina A, 2.0 mg de acido
ascorbico, 13.0 mg de &cido félico, 302.0 mg de calcio, 0.1
mg de hierro, 406.0 mg de potasio, 247.0 mg de fésforo

b) Dotacioén para nifias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses de edad no escolarizados, que estara conformada por al

menos 7 insumos y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia establecidos en la EIASADC emitida

por el SNDIF.
Insumo Presentacion Porcion Aporte nutrimental
1 | Arroz pulido stiper extra Bolsa de 1 kg 209 178 zmmggd geaglc()jtc;;?cl)lco, 1.8 mg de calcio, 0.2 mg de hiero,
5 Avena en hojuelas Bolsa de 400 g 209 29 de_ fibra, 10.4 mg ge calcio, 0.8 mg de hierro, 70 mg de
potasio, 94.8 mg de fésforo
. 0.4 g de fibra, 10.4 mg de calcio, 0.5 mg de hierro, 62.4 mg
3 Pasta para sopa integral Bolsas de 200 g 20g de potasio, 45.0 mg de fosforo
. 5.3 g de fibra, 155.4 mg de acido folico, 43.1 mg de calcio,
4 Frijol en grano Bolsa de 1 kg 359 1.8 mg de hierro, 519.1 mg de potasio, 123.1 mg de fésforo
. 10.7 g de fibra, 151.6 mg de &cido félico, 19.6 mg de calcio,
5 Lenteja en grano Bolsa de 500 g 359 2.6 mg de hierro, 334.3 mg de potasio, 157.9 mg de fésforo
8.5 g de proteina, 5.7 mg de Vitamina A, 1.3 mg &cido
6 Atdn en agua Latade 140 g 33g folico, 3.7 mg de calcio, 0.5 mg de hierro, 79 mg de potasio,
54.3 mg de fésforo
Harina de maiz 1.7 g de fibra, 4.2 mg de &cido félico, 25.2 mg de calcio, 1.3
i nixtamalizado Paquete de 1 kg 189 mg de hierro, 53.1 mg de potasio, 39.7 mg de fésforo
2.2 g de fibra, 16.0 mg de vitamina A, 5.7 mg de acido
8 Chicharos envasados Latade 220 g 409 ascorbico, 25.2 mg de acido félico, 10.8 mg de calcio, 0.6
mg de hierro, 108.4 mg de potasio, 46.8 mg de fésforo
9 Aceite vegetal comestible | Bote de 500 mL 5mL 049 Fie acidos grasos satu[aQOs, 29gde a(_:_ldos grasos
monoinsaturados, 1.5 g de &cidos grasos poliinsaturados
Leche semidescremada 5.9 g de proteina, 1.77 mg de &cido ascdrbico, 8.9 mg de
10 TetraPakde 1L 180 mL acido fdlico, 219.3 mg de calcio, 0.15 mg de hierro, 276.9

ultrapasteurizada

mg de potasio

Se entregara una dotacion alimentaria de acuerdo al grupo vulnerable:
a) Dotacion para personas con discapacidad, personas mayores y personas que por su condicién prioritaria se

encuentren en situacion de carencia alimentaria o desnutricién, que estara conformada por al menos 11
insumos y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia establecidos en la EIASADC emitida por el

SNDIF.

No. Insumo Presentacion Cantidad
1 Harina de maiz nixtamalizado Paquete de 1 kg 2
2 Arroz pulido sUper extra Bolsa de 1 kg 2
3 Avena en hojuelas Bolsa de 400 g 1
4 Pasta para sopa integral Bolsa de 200 g 1
5 Frijol en grano Bolsa de 1 kg 1
6 Lenteja en grano Bolsa de 500 g 1
7 Garbanzo envasado Lata de 420 g 1
8 Atdn en agua Latade 140 g 2
9 Chicharos envasados Lata de 220 g 2
10 Leche descremada ultrapasteurizada TetraPakde 1L 2
11 Aceite vegetal comestible Bote de 500 mL 1

Esta composicion estard sujeta a modificaciones de acuerdo con la disponibilidad de los insumos debido al
desabasto de los productos, asi como a la suficiencia presupuestal, por lo que podria cambiar tanto en cantidad

como en variedad, siempre en apego con los parametros establecidos en la EIASADC vigente.

b) Dotacién para nifias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses de edad no escolarizados, que estara conformada por al
menos 7 insumos y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia establecidos en la EIASADC emitida

por el SNDIF.
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No Insumo Presentacion Cantidad
1 Arroz pulido super extra Bolsa de 1 kg 1
2 Avena en hojuelas Bolsa de 400 g 1
3 Pasta para sopa integral Bolsa de 200 g 1
4 Harina de maiz nixtamalizado Paquete de 1 kg 1
5 Frijol en grano Bolsa de 1 kg 1
6 Lenteja en grano Bolsa de 500 g 1
7 Atlin en agua Latade 140 g 2
8 Chicharos envasados Lata de 220 g 2
9 Aceite vegetal comestible Bote de 500 mL 1
10 Leche semidescremada ultrapasteurizada Tetra Pakde 1 L 6

Esta composicion estara sujeta a modificaciones de acuerdo con la disponibilidad de los insumos debido al
desabasto de los productos, asi como a la suficiencia presupuestal, por lo que podria cambiar tanto en cantidad
como en variedad, siempre en apego con los parametros establecidos en la EIASADC vigente.

7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos.
El Programa entregara a la persona beneficiaria cuatro dotaciones alimentarias durante el afio.
7.3. Criterios de seleccién paralos insumos.

Para la seleccion de los insumos alimentarios se tomaran como base los lineamientos de la EIASADC del SNDIF,
establecen que deberan considerarse por su valor nutrimental, que no ameriten sellos de advertencia en su
etiquetado, por lo que deben de ajustarse a los perfiles nutrimentales establecidos en la Norma Oficial Mexicana
NOM-051-SCFI/SSA1-2010. Asimismo, la conformacion de las dotaciones debera cumplir con los criterios de
calidad nutricia, dentro de las cuales se incluird un catalogo de menis que den cumplimiento a ello, con la
finalidad de un mejor aprovechamiento de los insumos. Como parte de los menuds se incorporaran alimentos
regionales, en rescate a las tradiciones culinarias del Estado.

La calidad e inocuidad de los insumos sera exigida al proveedor, de acuerdo a las ETC con apego a la
normatividad vigente, quedando establecidas al contrato correspondiente y mediante clausulas el cumplimiento
de las caracteristicas que debera presentar cada alimento.

El SEDIF establecerad mecanismos de aseguramiento de la calidad para los insumos alimentarios contratados,
supervisando que la calidad se mantenga durante todo el tiempo del contrato mediante la realizacion de andlisis
fisicoquimicos, microbiolégicos y sensoriales a través de laboratorios autorizados por la EMA, asi como
capacitaciones y entrega de material al personal del SMDIF y a la persona proveedora con temas de sitios de
almacenamiento, recepcién y descarga de insumos, inspeccion de vehiculos, almacenamiento y distribucion de
insumos, salidas y entradas de insumos, higiene y control de plagas, entre otros. Asimismo, el SEDIF llevara a
cabo visitas de supervision directas a los almacenes de los SMDIF y de la persona proveedora, con el fin de
verificar el cumplimiento de las buenas préacticas de almacenamiento, evaluando las condiciones de limpieza y
mantenimiento de las instalaciones, con el fin de prevenir algun riesgo a la salud de las personas beneficiarias y
asegurar la calidad nutrimental de todos los insumos que conforman la dotacion.

8. Acciones transversales.

Se promovera la integraciéon de una alimentacion correcta, conforme a lo establecido en la EIASADC, a través de
acciones formativas y participativas con perspectiva familiar, comunitaria, de género y regional, a fin de
empoderar a las personas beneficiarias de los programas para la toma de decisiones saludables:

a) Los SMDIF impartiran sesiones educativas previas a la entrega de las dotaciones alimentarias a las personas
beneficiarias.

b) Impresion de mensajes de alimentacion en las dotaciones alimentarias entregadas.
c) Entrega de materiales educativos/didacticos (carteles, folletos o volantes).

Se realizan capacitaciones de orientacion y educacion alimentaria y aseguramiento de la calidad, las cuales
seran brindadas por personal certificado del SEDIF en los Estandares de Competencia EC0076, EC0334 y
EC0217.01, dichas capacitaciones se proporcionaran a las personas encargadas de los programas alimentarios
de los SMDIF, con la finalidad que las repliquen a las personas beneficiarias, para promover estilos de vida
saludables y asegurar las medidas de calidad e inocuidad de los alimentos desde su adquisicién hasta su
consumo.

En lo que respecta a la linea transversal de “Aseguramiento de la calidad alimentaria®, el SEDIF determina la
composicion de los insumos con base en las recomendaciones establecidas por la EIASADC vy las personas
proveedoras envian muestras de insumos al SEDIF, quien a su vez remite los insumos a laboratorios certificados
para asegurar su calidad antes de la adquisicion.
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Una vez confirmados los resultados de la calidad de los insumos, se procede a la adquisicién de los mismos,
posteriormente el SEDIF capacita a la persona proveedora en materia de Aseguramiento de la Calidad de los
Insumos Alimentarios y realiza visitas a los almacenes de la persona proveedora para supervisar que cumpla con
las condiciones establecidas en la NOM-251-SSA1-2009.

Finalmente, el SEDIF realiza visitas de supervision a las personas beneficiarias, donde se verifica que los
insumos fueron entregados en tiempo y forma.

Para el 2024 se contempla realizar la “Evaluacion del Estado Nutricional” (EEN), en donde se concentra
informaciéon de peso, talla y habitos alimentarios que sera aplicada a una muestra representativa de los
beneficiarios.

9. Derechos, obligaciones y sanciones.

Las personas beneficiarias del Programa tendran los derechos siguientes:

a) Recibir un trato respetuoso de su dignidad y persona, por parte del personal del SEDIF y SMDIF;
b) Recibir cuatro dotaciones alimentarias durante el afio, conformada por insumos inocuos ;

c) Ser notificada en tiempo y forma de cualquier modificacion del proceso de entrega de la dotacion de
productos bésicos alimentarios; y

d) Continuar recibiendo el apoyo del Programa en caso de que cambie de domicilio dentro del mismo municipio,
siempre que lo notifique a tiempo al SEDIF y/o SMDIF.

Las personas beneficiarias del Programa tendran las obligaciones siguientes:

a) Proporcionar datos fidedignos solicitados en la cédula socioeconémica;

b) Firmar y proporcionar los datos basicos que se solicitan en el formato de entrega de la dotacién alimentaria;
¢) Hacer uso exclusivo de los productos que componen la dotacion para los fines previstos;

d) Participar en las platicas de orientacion alimentaria que convoque el personal del SEDIF y/o SMDIF; y

e) Notificar en tiempo y forma al personal del SEDIF y/o SMDIF cuando cambie de domicilio o sea su voluntad
darse de baja del Programa.

9.1. Criterios de altas y bajas.
9.1.1. Altas.

Se procedera a dar de alta en el Programa a las personas vulnerables cuando se presenten los criterios
siguientes:

a) Que la persona beneficiaria sea propuesta por el SMDIF y/o SEDIF, ademas de cumplir con el perfil sefialado
en el numeral 6.2 y 6.5 de las presentes ROP;

b) Que la persona beneficiaria presente los documentos que se solicitan en el numeral 6.4 de las presentes
ROP;

¢) Que no reciba apoyo de otro programa alimentario; y

d) Que, al momento de la solicitud, el Programa disponga de suficiencia presupuestal. Las solicitudes no
autorizadas por falta de recursos seran colocadas en lista de espera para su consideracion posterior, en caso
de existir disponibilidad presupuestal durante el ejercicio fiscal, correspondiente.

9.1.2. Bajas.

Se procedera a dar de baja a las personas beneficiarias del Programa por las causas siguientes:
a) Por renuncia voluntaria;

b) Por cambio de domicilio sin que la persona beneficiaria lo notifique en tiempo y forma;

¢) Por proporcionar datos falsos en la cédula socioeconémica;

d) Porque se detecte que la persona beneficiaria hace uso indebido de la dotacion de productos béasicos
alimentarios;

e) Por fallecimiento de la persona beneficiaria;

f) Por cumplir 6 afios de edad las nifias y los nifios;

g) Por duplicidad en algun programa alimentario, municipal, estatal o federal;

h) Por no encontrarse dentro de la poblacién objetivo sefialada en el numeral 6.2 de las presentes ROP; o

i) Cuando la persona beneficiaria no fue localizada en dos entregas consecutivas, o que no haya acudido al
SMDIF a recoger su dotacion en 2 entregas, después de ser notificada.

Antes de proceder a realizar la baja del padron de personas beneficiarias como se expone en el inciso i), se
debera realizar la visita domiciliaria para verificar el motivo por el cual no se recogi6 la dotacion alimentaria.
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9.2. Causas de incumplimiento de los SMDIF.

El SEDIF podra suspender de manera temporal, el envio de los insumos en los casos que se mencionan en
forma enunciativa y no limitativa siguientes:

a) Silas dotaciones no son asignadas de acuerdo a lo pactado y no se da cumplimiento a las presentes ROP;

b) Cuando el SMDIF no entregue la informacion requerida, especialmente la del padrén de personas
beneficiarias y listados de entrega, en la forma y en la fecha sefialada por el SEDIF;

¢) En caso de que no haya constancia documental de que el SMDIF hubiera solventado las recomendaciones
ylo observaciones realizadas por el SEDIF; o

d) Cuando se haga mal uso de las dotaciones de productos basicos alimentarios y/o se utilicen para otros fines
gue no correspondan al Programa.

La suspension sera notificada por escrito al SMDIF por parte del SEDIF, el cual indicara el motivo y duracion de la
misma.

Las dotaciones que sean retenidas quedaran bajo el resguardo del SEDIF, el cual decidira la reasignacién de las
mismas o realizara la entrega directamente a las personas beneficiarias.

Las responsabilidades y obligaciones del SEDIF para la ejecucion del Programa se describen en el numeral
10.1.1y10.2.1.

10. Instancias participantes.
10.1. Instancias ejecutoras.

Las instancias ejecutoras y responsables de instrumentar los procesos de operacion del Programa seran el
SEDIF y los SMDIF.

10.1.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

La instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, asi como del seguimiento y
evaluacioén de las acciones del programa, seré el SEDIF a través de la Direccion de Programas Alimentarios.

El SEDIF al establecer las ROP mediante los cuales se llevara a cabo la operaciéon del Programa, tiene como
responsabilidades, las siguientes:

a) Operar y dar seguimiento a las acciones del Programa, conforme a la normatividad vigente y a las presentes
ROP;

b) Focalizar a la poblacién a atender en coordinacion con los SMDIF, priorizando la poblacién en municipios,
localidades o AGEB rurales o urbanas de alto y muy alto grado de marginacion; o de rezago social; con
presencia de mala nutricion independiente del grado de marginacién, asi como aquellas referenciadas por el
Sector Salud de cualquier orden de gobierno; o cuyo ingreso promedio familiar sea menor o igual a la Linea
de Pobreza por Ingresos vigente de CONEVAL, ubicados preferentemente en municipios con mayor
porcentaje de poblacion en situacion de pobreza, de acuerdo a la Plataforma de Andlisis Territorial de la
Pobreza de CONEVAL;

c) Determinar la composicion de los apoyos alimentarios, de acuerdo con los criterios de calidad nutricia
establecidos en la EIASADC;

d) Adquirir los insumos alimentarios que cumplan con las ETC establecidas por el SNDIF;

e) Realizar la asignacion de las dotaciones por municipio, de acuerdo a los criterios establecidos para la
poblacién objetivo y a la disponibilidad presupuestal;

f) Notificar por escrito a los SMDIF, la cantidad de dotaciones de productos basicos alimentarios autorizadas
para las familias beneficiarias;

g) Enviar al SMDIF los listados de personas beneficiarias autorizadas para recibir las dotaciones alimentarias,
para cada una de las entregas programadas;

h) Entregar las dotaciones de productos basicos alimentarios en los puntos de entrega en cada municipio y en
las fechas programadas para tal efecto. Y en los casos que sea necesario, el SEDIF entregara directamente
las dotaciones de productos basicos alimentarios a las personas beneficiarias. El SEDIF podra recibir de la
persona proveedora directamente las dotaciones asignadas, la Direccion de Programas Alimentarios firmara
de conformidad el recibo de entrega;

i) Supervisar que la entrega de las dotaciones de productos basicos alimentarios a las personas beneficiarias
se haga en tiempo y forma;

j) Garantizar la calidad de los insumos que integran los apoyos alimentarios, para lo cual se realizan
periédicamente analisis fisicoquimicos, microbioldgicos y sensoriales a través de instituciones autorizadas por
la EMA;
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k) Capacitar al personal de los SMDIF para reforzar sus conocimientos basicos de orientacién y educacion
alimentaria, a fin de que sean los multiplicadores de esta accion dirigida primordialmente a las personas
beneficiarias de los programas alimentarios; y

[) Dar contestacion a las solicitudes de apoyo alimentario que reciba, en un plazo de 30 dias habiles. Si es una
solicitud personal, se le enviara la contestacion a la persona aspirante de ingreso al Programa a través del
SMDIF quien le dara seguimiento a la peticién de la persona interesada. El ingreso al Programa de la persona
aspirante dependera de la suficiencia presupuestal para el ejercicio presupuestal, correspondiente.

m) Establecer las variables del indice de Desempefio Municipal con el fin de evaluar la operacion del programa.
10.1.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.
a) Dar seguimiento a las acciones del Programa, conforme a la normatividad vigente y a las presentes ROP;

b) Informar a las personas beneficiarias sobre la operacion del Programa con énfasis en los Requisitos de
seleccion de personas beneficiarias establecidos en el numeral 6.4; Derechos, obligaciones y sanciones del
numeral 9; los Criterios de altas y bajas definidos en el numeral 9.1, y el calendario de entrega de las
dotaciones de productos basicos alimentarios;

¢) Contar con un almacén de alimentos destinado Unica y exclusivamente para el almacenamiento de insumos
alimentarios;

d) Apoyar en la entrega de las dotaciones de productos basicos alimentarios de manera personal a la persona
beneficiaria o a familiares acreditados por el SEDIF para recibir la dotacion en nombre de la misma;
autorizando como méaximo recoger su dotacion y dos mas. Esta entrega debera realizarse preferentemente
por la persona responsable del Programa en el SMDIF, ya que es la persona capacitada para la operacion del
mismo;

e) Recabar la firma de recibido de la dotacion de productos basicos alimentarios de cada persona beneficiaria,
debiendo realizarse exclusivamente en la lista de comprobacién proporcionada por el SEDIF en cada una de
las entregas, la cual no debera tener tachaduras, enmendaduras y/o correcciones;

f) Enviar la lista de comprobacion de entrega de las dotaciones de productos béasicos alimentarios al SEDIF, en
los 5 dias habiles posteriores a la culminacion de la entrega;

g) Reportar las bajas de personas beneficiarias del Programa al SEDIF y proponer las altas de las personas
aspirantes al Programa, incluyendo la cédula socioeconémica, identificacion oficial, Clave Unica de Registro
de Poblacion (CURP) y comprobante de domicilio; los cuales se enviaran al SEDIF para su revision, andlisis y
autorizacion, (una vez validado el SEDIF le regresa la documentacion, para que el SMDIF resguarde el
expediente correspondiente);

h) Informar a las personas aspirantes de ingreso al Programa sobre el estado que guarda la gestiéon de alta al
mismo;

i) Implementar acciones de orientacion y educacion alimentaria para incidir en habitos alimentarios saludables
gue contribuyan a un estado de nutricibn adecuado de las personas beneficiarias del Programa; de
aseguramiento de la calidad, asi como de organizacion y participacion comunitaria;

j) Realizar la promocion y difusién del Programa, preferentemente en localidades de alto y muy alto grado de
marginacion; y
k) Atender las peticiones que reciba del SEDIF.

) Entregar a la DPA la informacion requerida para la evaluacion del indice de Desempefio, de acuerdo con las
indicaciones, formatos y calendario de entrega.

10.2. Instancias de control y vigilancia.

Existen acciones en cada una de las instancias en cuanto al seguimiento y supervision, para detectar areas de
mejora y asegurar el buen funcionamiento del Programa, por lo que el SEDIF sera la instancia de control y
vigilancia, en coordinacién con el SMDIF.

10.2.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

a) Garantizar la calidad de los insumos que integran los apoyos alimentarios, para lo cual se realizan
periddicamente andlisis fisicogquimicos, microbiolégicos y sensoriales, a través de instituciones autorizadas
por la EMA;

b) Realizar visitas a los SMDIF, a fin de supervisar, apoyar y brindar asesoria en la operacién del Programa. La
supervision sera realizada sin previo aviso y de forma aleatoria. En las bithcoras de supervision estaran
incluidos los aspectos que se observaran como parte del cumplimiento de los lineamientos de la EIASADC y
de las presentes ROP;

¢) Supervisar las condiciones de los almacenes de la o las personas proveedoras y de las bodegas donde se
resguardan las dotaciones de productos basicos alimentarios y promover acciones correctivas o de mejora; y



Pagina 104 Victoria, Tam., martes 26 de marzo de 2024 Periédico Oficial

d) Contar con expedientes técnicos por municipio, en donde se concentre la informacion sobre las personas
beneficiarias y los aspectos que se desprendan de las supervisiones, asi como su seguimiento.

10.2.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.

a) Verificar que las dotaciones de productos bésicos alimentarios recibidas se encuentren en buenas
condiciones. En caso de detectar productos en mal estado o contaminados, debera notificarlo por escrito al
SEDIF, especificando el producto, irregularidad y el total de dotaciones de productos basicos alimentarios que
se reportan, anexando fotografias como evidencia;

b) Contar con expedientes técnicos por comunidad, donde se encuentra la informacién de las personas
beneficiarias que se atienden, las cédulas socioeconémicas debidamente cumplimentadas, el registro de
cada entrega realizada, asi como las copias de las listas de comprobacion de todas las entregas; y

¢) Realizar visitas de supervision a los hogares de las personas beneficiarias para asegurarse de que los datos
proporcionados en la cédula socioecondmica son veridicos.

10.3. Instancia normativa estatal.

La instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, asi como del seguimiento y
evaluacion de las acciones del Programa, sera el SEDIF a través de la Direccién de Programas Alimentarios.

El SEDIF al establecer las ROP mediante los cuales se llevara a cabo la operacién del Programa, tiene como
responsabilidades, las siguientes:

a) Administrar, ejercer y aplicar los recursos provenientes del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Multiples
componente Asistencia Social, de acuerdo a la Ley de Coordinacion Fiscal y al Presupuesto de Egresos de la
Federacion vigentes; y

b) Realizar la asignacion de dotaciones para la poblacion vulnerable a los SMDIF, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal para el ejercicio fiscal, correspondiente.

El SEDIF y los SMDIF se coordinaran de forma que la operacion del Programa se realice con éxito, como
resultado de la participacion y el trabajo interinstitucional con la firma de convenios de colaboracion.

En caso de no celebrarse los convenios de colaboraciéon con los SMDIF conforme a lo establecido, el SEDIF
estara facultado para implementar estrategias buscando que las personas beneficiarias del Programa no se vean
afectadas.

10.4. Instancia normativa federal.

Por tratarse de recursos federales la instancia normativa federal es el SNDIF a través de la Direccion General de
Alimentacién y Desarrollo Comunitario, por medio de la EIASADC, con fundamento en la Estrategia Programatica
del FAM-AS del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2024.

11. Coordinacion institucional.
11.1. Coordinacién con SMDIF.

Para la correcta implementacién del Programa, se establecera una coordinacién estrecha entre el SEDIF y los
SMDIF de la manera siguiente:

» ElI SMDIF proporcionara el registro de personas beneficiarias, de acuerdo a sus localidades que operen el
Programa.

+ El Departamento de Asistencia Social Alimentaria del SEDIF elaborar4 los requerimientos al é&rea
administrativa, de acuerdo a las fechas establecidas en el calendario de entregas.

» El Departamento de Asistencia Social Alimentaria del SEDIF elaborara los recibos, para que las personas
proveedoras entreguen las dotaciones alimentarias en cada uno de los municipios en donde opera el
Programa.

» El SMDIF debera de recabar las firmas de recibido de las dotaciones alimentarias por parte de las personas
beneficiarias del Programa (madres, padres y/o personas tutoras; en caso de que la persona beneficiaria sea
menor de edad).

+ Las personas responsables del Programa en los SMDIF, enviaran al SEDIF el listado firmado en los 5 dias
habiles después de terminada la entrega.

11.2. Prevencion de duplicidades.

El Sistema DIF Tamaulipas intercambia informacion de las personas beneficiarias, con la Secretaria de Bienestar
Social del Estado, para garantizar que los apoyos del Programa no se contrapongan o presenten duplicidades
con otros. Adicionalmente, el SEDIF realiza una revision de los padrones de beneficiarios de los programas
alimentarios que opera la Direccién de Programas Alimentarios del Sistema DIF Tamaulipas.
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11.3. Convenios de colaboracion.

Para fomentar una coordinacién y supervision eficiente, el SEDIF realizara convenios de colaboracion con los
SMDIF que operen el Programa, en el cual se estableceran los mecanismos de coordinaciéon necesarios.

Derivado de los convenios se establecen los aspectos siguientes:

a) Se definen con claridad cuéles son los programas a operar.

b) Su contenido es congruente con lo establecido en las reglas de operacion vigentes.

c) La celebracion del convenio no sera aplicable al SNDIF, en tanto la legislacién no lo prevea.
11.4. Colaboracién.

El SNDIF es la instancia de caracter permanente que da seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones a nivel federal en cuanto a programas alimentarios se refiere.

Por lo tanto, le correspondera al SEDIF ejecutar y asegurar la consolidacion de los programas alimentarios
sefialados en las reglas de operacion y convenios de colaboracion.

Por otra parte, los SMDIF alcanzaran una adecuada coordinacion con SEDIF que implicar4 armonia y sinergia en
el ejercicio de las facultades que tiene asignadas por la autoridad responsable de alimentacion, realizando
esfuerzos estratégicos adicionales dentro del marco de accion segun corresponda al Programa.

En coordinacion con la Secretaria de Bienestar Social de Tamaulipas se revisara el padrén de personas
beneficiarias del Programa para prevenir duplicidad de apoyos. Asimismo, a través del Registro Nacional de
Pablacion e Identidad, se corroboraran los datos de las personas inscritas en el programa.

11.5. Concurrencia.

El Gobierno Federal distribuye los recursos financieros mediante el otorgamiento de facultades concurrentes a las
autoridades federales, estatales y municipales a traveés del Congreso de la Union, quien es la que regula a las
entidades para que se ajusten a lo dispuesto por la legislacion federal, para operar los programas alimentarios.

El SEDIF complementa los recursos del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Miiltiples componente Asistencia
Social, con proyectos estatales para la realizacién de visitas de supervision a SMDIF y personas beneficiarias;
capacitacion SMDIF y a personas proveedoras; adquisicion de material de orientaciéon alimentaria, y; andlisis
fisicoquimicos, microbioldgicos y sensoriales a través de instituciones autorizadas por la EMA.

12. Mecanica de operacion.
12.1. Proceso.

Una vez iniciado el Programa y establecidas las fechas de entrega de los apoyos alimentarios, se comunicard al
SMDIF, los dias en los que el SEDIF enviard las dotaciones de productos basicos alimentarios.

El SMDIF recibira las dotaciones de productos bésicos alimentarios y realizara el conteo, para corroborar que sea
el total de dotaciones asignadas al municipio correspondiente. En caso de existir algin faltante, debera ser
manifestado al momento de la recepciéon de las dotaciones, registrando dicha irregularidad en el apartado
correspondiente del recibo, que llevara la persona proveedora en original y copia. El recibo no debera tener
tachaduras, enmendaduras y/o correcciones.

Recibidas de conformidad las dotaciones de productos basicos alimentarios, la persona responsable en el SMDIF
debera firmar los recibos anotando nombre, firma, cargo, sello y fecha de recepcién de las mismas; el recibo
original sera para el SEDIF y la copia para el SMDIF, firmando de conformidad el SMDIF, no procedera
reclamacion de faltantes.

En caso de que el SMDIF haga mal uso o dafie las dotaciones alimentarias por mal manejo en su distribucion y/o
almacenamiento; éste las debera reintegrar de manera inmediata, informando de los hechos al SEDIF.

El SMDIF en coordinacion con el SEDIF y bajo su supervision, realizaran las entregas de las dotaciones de
productos basicos alimentarios a las personas beneficiarias. Las listas de comprobacion deberan ser firmadas por
cada persona beneficiaria, correspondiendo al SEDIF la original y al SMDIF una copia.

El SMDIF entregara al SEDIF informes sobre el progreso de la entrega.

El SMDIF contara con 20 dias naturales para realizar la entrega de las dotaciones a las personas beneficiarias, a
partir de la fecha de recepcion de las mismas.

El SMDIF podra realizar la entrega de la dotacion alimentaria por Unica ocasién a las personas beneficiarias que
no se encuentren en el padron autorizado, cuando el titular de la dotacion no haya recogido su apoyo alimentario
enlos 20 dias naturales autorizados para la entrega; siempre y cuando se apeguen a la poblacién objetivo
(numeral 6.2); debiendo comprobar con el llenado del formato correspondiente y la firma respectiva, anexando
ademas copia de la identificacion oficial con fotografia y evidencia fotografica de la entrega de cada una de las
personas beneficiarias. Esta situacién no debera ser recurrente, caso contrario, se disminuirdn las dotaciones
asignadas al SMDIF.
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El SMDIF enviara en 5 dias habiles después de terminada la entrega, las listas de comprobacién originales al
SEDIF, al igual que las bajas y las propuestas de altas. Si la informacién no se recibe en tiempo y forma, y con el
fin de no interrumpir el proceso de compra no se realizaran modificaciones en las propuestas enviadas por el
SMDIF, hasta la entrega siguiente.

El SEDIF verificara la informacion y actualizara el padron de personas beneficiarias.

El SEDIF elaborara y enviar4 al SNDIF el Reporte Mensual de Distribucién y Cobertura del Programa, en las
fechas establecidas en el calendario.
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12.2. Ejecucion.

El registro de la ejecucion del recurso se realizard mediante el requerimiento de bienes de la Direccion de
Programas Alimentarios y el registro de una cuenta por pagar de cada una de las facturas debidamente
requisitada, que constituyen una obligacién de pago por la contratacion del suministro de los bienes materiales
otorgados a las personas beneficiarias, misma que generara un registro presupuestal y contable atendiendo lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

La informacion financiera que generard el SEDIF debera ser organizada, sistematizada y difundida, al menos,
trimestralmente en la respectiva pagina electronica de internet, en términos de las disposiciones en materia de
transparencia que sean aplicables.

Ademas, en la realizacién de los informes se atienden los Lineamientos para informar sobre los recursos
federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y
de operacioén de los recursos del Ramo General 33.

Y en lo que respecta a los recursos no devengados al cierre del ejercicio, se atendera lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, que sefiala que las Entidades
Federativas, a mas tardar el 15 de enero de cada afo, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las
transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido
devengadas por sus entes publicos.
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12.2.1. Avances fisicos-financieros.

Se reportaré el avance fisico con base en la Matriz de Indicadores para Resultados que establece el SNDIF en la
EIASADC vy el avance financiero que refiere al valor absoluto y relativo que registre el gasto, conforme a los
momentos contables establecidos, con relacién a su meta anual y por periodo, conforme a las clasificaciones
economica, funcional-programatica y administrativa; en cumplimiento a los Lineamientos para informar sobre los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, y de operacion de los recursos del Ramo General 33.

Ademas, se enviara a SNDIF el Reporte Trimestral del Recurso Ejercido por Programa del Ramo 33 Fondo V.,
destinados a los Programas Alimentarios 2024.

12.2.2. Cierre de gjercicio.

El SEDIF presentara como parte del informe correspondiente al cuarto trimestre del afio fiscal 2024, el cierre del
ejercicio fiscal, atendiendo los Lineamientos para informar sobre los recursos federales transferidos a las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los
recursos del Ramo General 33.

12.3. Causa de fuerza mayor.

En caso de ocurrir una situacion extraordinaria que impida la operacién normal del Programa, el SEDIF como
instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, convocara al personal involucrado
en la operatividad del Programa para que de manera colegiada se proceda a analizar y revisar la logistica y los
procedimientos a seguir para la implementacion y ejecucion del mismo. Y se notificard mediante oficio de forma
electrdnica y/o fisica de forma oficial a los SMDIF.

13. Evaluacion, seguimiento y control.
13.1. Informacion presupuestaria.

Para el ejercicio fiscal 2024 se autorizaron $92,148,115.00 (Noventa y dos millones ciento cuarenta y ocho mil
ciento quince pesos 00/100 Moneda Nacional) para operar el Programa, proveniente del Ramo 33, Fondo de
Aportaciones Multiples componente Asistencia Social.

13.2. Evaluacion.

En el marco del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), la evaluacién del Programa se llevara a cabo en
apego a las disposiciones que para tales efectos emita la Contraloria Gubernamental del Estado en el Programa
Anual de Evaluacién para el Ejercicio Fiscal 2024 de los Programas Presupuestarios del Estado de Tamaulipas.

Una vez que se emita el Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2024 el SEDIF se coordinara de
forma directa con Contraloria Gubernamental y la instancia evaluadora designada, siendo esta, una evaluacion
externa.

Cuando el Informe de la Evaluacion sea entregado al SEDIF, se dara cumplimiento a los Lineamientos Generales
para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el Sistema Estatal de
Evaluacién del Desempefio, dando seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de la
evaluacién, asi como dando a conocer los documentos y resultados de la evaluacion.

Por otra parte, el seguimiento interno del Programa ser& a través de los Indicadores de Resultados establecidos
en el numeral 13.4 de las presentes Reglas de Operacion.

13.3. Control y auditoria.

El ejercicio de los recursos estara sujeto a las disposiciones juridicas y podran ser auditados por los 6rganos
fiscalizadores federales (Secretaria de la Funcién Publica y Auditoria Superior de la Federacion) y estatales
competentes, conforme a la legislacion aplicable.

El SEDIF dara todas las facilidades a dichas instancias fiscalizadoras para realizar las auditorias, revisiones o
visitas de inspeccion de acuerdo a los programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente. Y
dara atencion a las recomendaciones realizadas, en el @ambito de competencia del SEDIF.

Asimismo, los SMDIF deberan brindar las facilidades para cuando las instancias fiscalizadoras requieran
informacion en el ambito de su competencia.

Con el propdsito de corroborar la correcta operacion del Programa, el SEDIF llevard a cabo el seguimiento al
ejercicio de los recursos asignados al mismo, asi como a las acciones ejecutadas, resultados e indicadores.

13.4. Indicadores de resultados.

Con el proposito de verificar el cumplimiento de los apoyos y el buen uso de los recursos, se definen algunos
indicadores como instrumentos de medicion, bajo el entendido de que los indicadores de cumplimiento tienen que
ver con la consecucion y conclusion de tareas y/o trabajos.

Como parte de los indicadores para el seguimiento de los objetivos planteados para el Programa, se tendran
principalmente:
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Nivel Nombre del Indicador Método de Célculo Frecuencia
Porcentaje de la poblacion de la (Numero _total de be~nef|0|ar!os que reciben apoyos
. . . alimentarios en el afio t/ Nimero total de
Estrategia Integral de la Asistencia o . f .
Componente . . h beneficiarios inscritos a los programas alimentarios Anual
Social Alimentaria y Desarrollo ; . . )
P " de la Estrategia Integral de la Asistencia Social
Comunitario con apoyos a alimentos i : LGN
Alimentaria en el afio t) *100
Porcentaje de dotaciones enviadas (Numero total de dotaciones-despensas que
por los Sistemas DIF para su cumplen con los criterios de calidad nutricia a nivel
Actividad evaluacion al Sistema Nacional DIF nacional en el afio t/ Nimero total de dotaciones- Anual
gue cumplen con los criterios de despensas enviadas por los Sistemas DIF para su
calidad nutricia evaluacion al Sistema Nacional DIF en el afio t)*100
L Porcentaje de asesorias realizadas (NUmero de asesorias realizadas a los Sistemas DIF/ .
Actividad . . . . Trimestral
a los Sistemas DIF Numero de asesorias programadas)*100
(Monto total de recursos del Fondo de Aportaciones
Porcentaje de recursos del FAM Mdltiples Asistencia Social _a&gna(jos por el %lstema
Actividad Asistencia Social destinados a DIF para otorgar apoyos ahmentan(_)s en el afio/ Anual
ofordar anovos alimentarios Total de recursos recibidos por el Sistema DIF del
gar apoy! ’ Fondo de Aportaciones Mdltiples Asistencia Social
Alimentaria en el afio) * 100

13.5. Resultados y seguimiento.

Los recursos que se otorguen a través del Programa estaran sujetos a las disposiciones normativas vigentes
aplicables en la materia y a la suficiencia presupuestal para el ejercicio fiscal, correspondiente.

El SEDIF podra realizar actividades de seguimiento de las acciones del Programa, como visitas de supervision
sin previo aviso y de forma aleatoria.

14. Transparencia.
14.1. Difusion.

Para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 12 y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como en cumplimiento al articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, las personas interesadas en acceder a la informacion publica
sobre el SEDIF podran consultarla por internet en el portal de transparencia de la pagina de Gobierno del Estado
de Tamaulipas en http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/sistema-para-el-
desarrollo-integral-de-la-familia-dif/ o a través de la pagina oficial del SEDIF

http://www.diftamaulipas.gob.mx.

El uso, conservacion y difusion de la informacion a que aluden las presentes ROP, quedara sujeto a las
disposiciones contenidas en la legislacion aplicable en materia de proteccion de datos personales.

Los datos personales que se recaben con motivo del Programa seran protegidos y tratados por el SEDIF, siendo
utilizados Unicamente para el fin por el cual se obtuvieron, que es integrar un expediente e identificar a la persona
beneficiaria.

Las presentes ROP seran difundidas en el Periédico Oficial del Estado y se les natificaran a los SMDIF, a partir
de la fecha de publicacion. Ademas, la Direccion de Programas Alimentarios en coordinacion con los SMDIF,
seran los responsables de realizar la promocion y difusién del Programa, informando las acciones institucionales
arealizar.

En materia de obligaciones de transparencia comunes, el SEDIF da cumplimiento a lo establecido en el articulo
70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Los apoyos y la difusién que se lleven a cabo en el Programa deberan identificarse con el Escudo Nacional,
logotipo del Gobierno de México, de la Secretaria de Salud, del SNDIF y del SEDIF, en los términos que
establezca la “Guia de Imagen Grafica para los programas de la Estrategia Integral de Asistencia Social
Alimentaria y Desarrollo Comunitario 2022-2024".

Por otra parte, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
2024, se incluira a todos los insumos alimentarios de abarrotes que se distribuyen la leyenda impresa “Este
Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa”.

Ademas, de acuerdo con el mencionado articulo, fraccion Il, inciso a), segundo parrafo, todo el gasto en
comunicacion social relacionado con la publicidad que se adquiera para estos programas, por parte de las
Dependencias y Entidades, asi como aquél relacionado con los recursos presupuestarios federales que se
transfieran a las entidades federativas, municipios, que se aplique a través de anuncios en medios electronicos,
impresos, complementarios o de cualquier otra indole, debera sefialar que se realiza con los recursos federales
aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.
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Asimismo, durante los procesos electorales, el SEDIF atiende los criterios y disposiciones que emite, en primera
instancia, el Instituto Nacional Electoral, en segundo lugar, aquellos que emitan las autoridades competentes en
materia electoral de la entidad federativa, asi como a los documentos de apoyo que genere el SNDIF para tales
fines a través de la DGADC.

14.2. Padrones de personas beneficiarias.

Con el proposito de desarrollar politicas publicas mas eficaces, en el otorgamiento de apoyos proporcionado con
recursos federales, asi como para transparentar, homologar datos y rendir cuentas claras a la ciudadania,
deberan integrarse los padrones de personas beneficiarias con al menos las primeras 21 variables obligatorias y
sus caracteristicas establecidas en el Modelo de datos para personas fisicas en el Manual de Operacién del
Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G), publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 13 de septiembre de 2018, por lo que los SMDIF deberan cumplir con la entrega de la
informacion de las personas beneficiarias, como parte de los requisitos solicitados para poder recibir el apoyo.

Durante la operacién del Programa, las personas supervisoras de la Direccion de Programas Alimentarios
mantendran la actualizaciéon del padrén, de acuerdo a las bajas que se registren en cada una de las entregas
realizadas. El SEDIF envia el padron a SNDIF en las fechas establecidas para su validacion.

14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion.

Para quejas, denuncias y solicitudes de informacién, deberd notificarlo inmediatamente al  SMDIF
correspondiente o al SEDIF, ubicado en la Calzada General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo
Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060, en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono:
834 318 1400 o; a través del correo electronico contacto.alimentos@diftamaulipas.gob.mx

Para quejas y denuncias ante el Organo Interno de Control, debera notificarlo al SEDIF, ubicado en la Calzada
General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060,
en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono: 834 318 1400, extension 48378.

Para quejas y denuncias mediante el Sistema de Quejas y Denuncias contra Servidores Publicos Estatales, en el
portal https://www.tamaulipas.gob.mx/quejasydenuncias/

14.4. Comités de Vigilancia Ciudadana

Los Comités de Vigilancia Ciudadana del Programa tienen como finalidad verificar el cumplimiento de las metas y
la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a través de la rendicion de cuentas.

14.4.1 Criterios para formar un comité de vigilancia ciudadana

a) Integrarse con un minimo de cuatro personas beneficiarias-usuarias del Programa por municipio, para fungir
como Presidente, Vocal de Nutricién y Educacion Alimentaria, Vocal de Aseguramiento de la Calidad; Vocal
de Vigilancia Ciudadana.

b) Los integrantes del CVC deberan ser elegidos por mayoria de votos en asamblea ciudadana bajo la
coordinacién del Sistema DIF Tamaulipas y/o SMDIF, y se asentaran los resultados en un Acta Constitutiva
del Comité de Vigilancia Ciudadana, en la cual los integrantes deberan aceptar formar y ser parte del Comité
de manera voluntaria, gratuita y libre.

¢) El CVC debera renovarse cada afio de forma rotativa, por lo que la eleccion del Comité debera realizarse y
documentarse, bajo los principios de igualdad, equidad y paridad de género.

d) Almenos dos de los integrantes del CVC deberan saber leer y escribir.

e) Los integrantes del CVC deberan tener disponibilidad de asistir a reuniones y/o capacitaciones convocadas
por el SEDIF y/o los SMDIF, mismas que se asentaran en minutas de trabajo.

14.4.2 Requisitos para la integracién de un Comité de Vigilancia Ciudadana

a) Ser beneficiario del Programa;

b) Identificacion oficial vigente (INE, pasaporte, licencia de manejo, Cédula Profesional);
¢) Curp en caso de que no la tenga la identificacion;

d) Comprobante de domicilio o carta de residencia;

14.4.3 Responsabilidades del Comité de Vigilancia Ciudadana

l) Presidente

a) Promover la integracién del Comité, debiendo renovarse o ratificarse cada afio. Al momento de realizar
cambios de personal en el comité, se solicita se realice la entrega de material de difusion.

b) Verificar en coordinacion con el SEDIF y/o SMDIF, el padrén de beneficiarios, asi como cualquier otra
documentacion requerida por el SEDIF y/o SMDIF y entregarla en tiempo y forma a la autoridad
correspondiente.

c) Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el proposito de
operar correctamente el programa.

d) Ser el enlace directo entre las personas beneficiarias del Programa y el SMDIF y/o SEDIF.
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Il) Vocal de nutricién y educacion alimentaria
a) Vigilar que los insumos alimenticios sean de uso exclusivo para el consumo de los beneficiarios.

b) Promover que las preparaciones de alimentos sean de acuerdo con los catdlogos alimentarios entregados
por el SEDIF y/o el SMDIF.

c) Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el proposito de
operar correctamente el programa.

d) Promover entre las personas beneficiarias del Programa, la continuidad de las acciones de orientacion y
educacion alimentaria implementadas por parte del SEDIF o SMDIF.

II) Vocal de Aseguramiento de la Calidad

a) Revisar que la caducidad sea vigente y que los envases de los insumos alimenticios recibidos en las
dotaciones se encuentren en buen estado.

b) Vigilar y promover que los beneficiarios se laven las manos antes y después de consumir los alimentos.

c) Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el propoésito de
operar correctamente el programa.

IV) Vocal de Vigilancia Ciudadana
a) Verificar la calidad, cantidad y nombre de los insumos recibidos en las dotaciones alimentarias.

b) Reportar al SEDIF el desvio, venta al publico o cualquier mal uso de los insumos alimenticios, por ejemplo,
leche o piezas sueltas.

¢) Informar de cualquier irregularidad o manejo incorrecto de los recursos.
d) Difundir materiales con informacion sobre los programas, asi como de la vigilancia ciudadana.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacién del Programa Voluntad de Ayudar a las Familias,
entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas y se
mantendran vigentes hasta la publicacion de las siguientes Reglas de Operacion en el Periddico Oficial del
Estado de Tamaulipas.

ARTICULO SEGUNDO. Se abrogan las Reglas de Operacién del Programa Voluntad de Ayudar a las Familias
publicadas en el Periddico Oficial del Estado, Edicién Vespertina Numero 39, de fecha 30 de marzo de 2023.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones juridicas y administrativas que se opongan a las
presentes Reglas de Operacion del Programa Voluntad de Ayudar a las Familias.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los 14 dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE.- DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.- PATRICIA EUGENIA LARA AYALA.- Rubrica.

e ——ha e I b i e i i
PATRICIA EUGENIA LARA AYALA, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de

Tamaulipas, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 32, fracciones I, VI y X de la Ley sobre el
Sistema Estatal de Asistencia Social; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 4°, parrafo
tercero, el derecho a la alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, y en su parrafo noveno que en todas las
decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplird con el principio del interés superior de la nifiez, asi
como el derecho a la satisfaccion de sus necesidades de alimentacién.

SEGUNDO. Que de acuerdo con la Ley General de Salud, en su articulo 167, y la Ley de Asistencia Social, en su
articulo 3, se entiende por Asistencia Social el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la proteccion fisica,
mental y social de personas en estado de necesidad, desproteccion o desventaja fisica y mental, hasta lograr su
incorporacién a una vida plena y productiva.

TERCERO. Que la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, en su articulo 17, establece que el
Gobierno del Estado contard con un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, que se denominara Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tamaulipas, el cual
sera el organismo rector de la Asistencia Social y tendra como objetivos la promocion de la Asistencia Social, la
prestacion de servicios en ese campo, la promocién de la interrelacion sistematica de acciones que en materia
lleven a cabo las instituciones publicas y privadas, asi como la realizacion de las demas acciones que establece
esta Ley y las disposiciones legales aplicables, y en su articulo 14, fraccién XV, sefiala como actividades basicas
de salud en materia de asistencia social, el brindar orientacion nutricional y la alimentacién complementaria a
personas de escasos recursos y a poblacion de zonas marginadas.
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CUARTO. Que entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) se establece el objetivo 2..Poner fin al
hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricibn y promover la agricultura sostenible,
especificamente a la Meta 2.2 Para 2030, poner fin a todas las formas de malnutricion, incluso logrando, a mas
tardar en 2025, las metas convenidas internacionalmente sobre el retraso del crecimiento y la emaciacion de los
nifios menores de 5 afios, y abordar las necesidades de nutricion de las adolescentes, las mujeres embarazadas
y lactantes y las personas de edad. Dado que se proporcionan dotaciones alimentarias a mujeres embarazadas y
en periodo de lactancia, asi como a nifias y nifios de 6 a 24 meses de edad, mejorando sus niveles nutricionales,
constituyendo una herramienta de primera linea de defensa contra numerosas enfermedades que pueden dejar
marcas en las nifias y los nifios de por vida.

QUINTO. Que la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario, de la cual se
deriva el Programa, tiene como objetivo: Impulsar la proteccion integral de los grupos de atencién prioritaria con
perspectiva de Derechos Humanos y Cultura de Paz, mediante el desarrollo de las comunidades autogestivas,
organizadas y con participacién activa, asi como el consumo y promocion de una alimentacion nutritiva, suficiente
y de calidad para mejorar su salud y bienestar.

SEXTO. Que el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028 del Estado de Tamaulipas, en su Eje General 2. Politica
Social para el Bienestar, en el Marco Estratégico: Bienestar Humanista y Asistencia Social describe en sus
estrategias B1.1.1 Reducir la pobreza de las y los tamaulipecos de manera focalizada con prioridad en las
regiones marginadas del estado, B1.1.2 Garantizar el acceso a los diferentes programas sociales, sin
discriminacién, anteponiendo la maxima “primero los pobres”. Estableciendo en las Lineas de accién B1.1.1.4
Promover el acceso a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente, mediante apoyos econémicos 0 en especie a
personas en situaciones vulnerables y B1.1.2.3. Optimizar la entrega de apoyos y servicios en los programas que
favorezcan el bienestar social de la poblacion vulnerable. Ademas, se alinea a los objetivos transversales DH3.
Derechos Humanos para el Bienestar; el Objetivo Transversal PC1. Participacion Individual; DSI. Personas.

SEPTIMO. Que en seguimiento a las acciones establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028, el
Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias se alinea al Programa Presupuestario U162 Asistencia
Social Alimentaria.

OCTAVO. Que en la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 28 de febrero del afio
2024, en el punto 7 del orden del dia, se aprueban las Reglas de Operacion del Programa Voluntad de Ayudar en
los Primeros 1000 Dias.

En virtud de lo antes expuesto se ha tenido a bien expedir las siguientes:
Reglas de Operacion del Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias

. Introduccion.
. Antecedentes.
. Glosario de términos.

A W DN P

. Objetivo.
4.1. Objetivos especificos del Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias.

(62]

. Cobertura.
6. Poblacién y focalizacién.
6.1. Poblacion Potencial.
6.2. Poblacion Objetivo.
6.3. Criterios de focalizacion.
6.4. Requisitos de seleccion de personas beneficiarias.
6.5. Métodos y/o procedimientos de seleccion.
7. Caracteristicas de los apoyos.
7.1. Tipos de apoyo.
7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos.
7.3. Criterios de seleccion para los insumos.
8. Acciones transversales.
9. Derechos, obligaciones y sanciones.
9.1. Criterios de altas y bajas.
9.1.1. Altas.
9.1.2. Bajas.
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10.

11.

12.

13.

14.

9.2. Causas de incumplimiento de los SMDIF.
Instancias participantes.
10.1. Instancias ejecutoras.

10.1.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

10.1.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.

10.2. Instancias de control y vigilancia.
10.2.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

10.2.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.

10.3. Instancia normativa estatal.
10.4. Instancia normativa federal.
Coordinacioén institucional.
11.1. Coordinaciéon con SMDIF.
11.2. Prevencion de duplicidades.
11.3. Convenios de colaboracion.
11.4. Colaboracion.
11.5. Concurrencia.
Mecénica de operacion.
12.1. Proceso.
12.2. Ejecucion.

12.2.1. Avances fisicos-financieros.

12.2.2. Cierre de ejercicio.
12.3. Causa de fuerza mayor.
Evaluacién, seguimiento y control.
13.1. Informacion presupuestaria.
13.2. Evaluacion.
13.3. Control y auditoria.
13.4. Indicadores de resultados.
13.5. Resultados y seguimiento.
Transparencia.
14.1. Difusién.
14.2. Padrones de personas beneficiarias.
14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion.
14.4. Comités de Vigilancia Ciudadana

14.4.1. Criterios para formar un Comité de Vigilancia Ciudadana
14.4.2. Requisitos para la integracion de un Comité de Vigilancia Ciudadana
14.4.3. Responsabilidades del Comité de Vigilancia Ciudadana

1. Introduccién.
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El derecho humano a la alimentacién se concibe como el derecho que todas las personas tienen para poder
acceder a una alimentacién oportuna, suficiente y adecuada.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce este derecho y se concreta en la Ley
General de Desarrollo Social y la Ley General de Salud.

En materia de politica alimentaria, el gobierno mexicano, a través del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral
de la Familia y la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario, implementa

programas de asistencia alimentaria para la poblacion mas vulnerable.
Las personas sujetas de asistencia social de Tamaulipas tienen acceso limitado a apoyos alimentarios.
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En México el porcentaje de la poblacion que presentd carencia por acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad
pas6 de 22.2% a 18.2% entre 2018 y 2022, es decir, de 27.5 a 23.4 millones de personas en esta situacion,
respectivamente. (Fuente: CONEVAL 2020)

En el caso de Tamaulipas existen 497,411 personas que no tienen acceso a una alimentacién adecuada y
suficiente (14.1%) (Fuente: CONEVAL 2020b)

En este marco, el Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias se alinea al Programa
Presupuestario U162 Asistencia Social Alimentaria del Gobierno del Estado, asi como también a lo establecido
en la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario por ser operado con
recursos del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Mdltiples componente Asistencia Social y, durante el afio fiscal
2024, cuya vigencia se define del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, pretende contribuir al mejoramiento de
los niveles de desnutricion y/o deficiencias nutricionales de las mujeres embarazadas y en periodo de lactancia,
asi como de las nifias y nifios de 6 a 24 meses de edad, para llevar a cabo la atencién alimentaria en estos
ambitos poblacionales. Ya que, un nivel nutricional apropiado tanto en la madre como en nifias y nifios constituye
una herramienta de primera linea de defensa contra numerosas enfermedades que pueden dejar marcas en las
nifias y los nifios de por vida.

2. Antecedentes.

En 2020 el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas, en alineacion con el Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y
Desarrollo Comunitario, llevaron a cabo la creacién del Programa de Asistencia Social Alimentaria en los
Primeros 1000 Dias de Vida, que comprende desde el embarazo hasta los 2 afios de vida de nifias y nifios, los
cuales representan el grupo de edad en el que se encuentra la ventana de oportunidad para lograr mayor
efectividad en las acciones e intervenciones para corregir problemas de desnutricion y/’o deficiencias
nutrimentales. Para el 2023 el SNDIF actualiza en la EIASADC el nombre del Programa, quedando como
“Programa de Atencion Alimentaria en los Primeros 1000 Dias” y el SEDIF le denomina Programa Voluntad de
Ayudar en los Primeros 1000 Dias.

3. Glosario de términos.
Para efectos de las presentes ROP, se entendera por:

Acidos grasos saturados: Los que carecen de dobles ligaduras. Se recomienda que no excedan mas del 7%
del valor energético total de la dieta, ya que favorecen la ateroesclerosis. Algunos productos contienen
cantidades elevadas de acidos grasos saturados: la mantequilla y la margarina, las mantecas, el chicharrén de
cerdo, el chorizo, la crema, el aceite de coco y los chocolates (cacao).

Acidos grasos trans: Son isomeros de &cidos grasos monoinsaturados. Se pueden producir en la
hidrogenacion de aceites y grasas vegetales. Un alto consumo en la dieta puede incrementar el riesgo de
presentar enfermedades cardiovasculares.

Aditivo: Cualquier substancia permitida que, sin tener propiedades nutritivas, se incluya en la formulacién de los
productos y que actie como estabilizante, conservador o modificador de sus caracteristicas organolépticas, para
favorecer ya sea su estabilidad, conservacion, apariencia o aceptabilidad.

AGEB: Area Geoestadistica Basica que, dependiendo de sus caracteristicas, se clasifican en dos tipos: urbana y
rural.

Alimentacion: Conjunto de procesos bioldgicos, psicoldgicos y socioldgicos, relacionados con la ingestiéon de
alimentos mediante el cual el organismo obtiene del medio los nutrimentos que necesita, asi como las
satisfacciones intelectuales, emocionales, estéticas, socioculturales, que son indispensables para la vida humana
plena.

Alimentacion complementaria: Es el proceso que se inicia con la introduccion paulatina de alimentos diferentes
a la leche humana, para satisfacer las necesidades nutrimentales de la nifia o el nifio, se recomienda después de
los 6 meses de edad.

Alimentacion correcta: Habitos alimentarios que, de acuerdo con los conocimientos reconocidos en la materia,
cumplen con las necesidades especificas de las diferentes etapas de la vida, promueven en las nifias y los nifios
el crecimiento y desarrollo adecuados, y en los adultos, permiten conservar o alcanzar el peso esperado para la
talla y previenen el desarrollo de enfermedades.

Aseguramiento de la calidad alimentaria: Conjunto de acciones planificadas y sistematizadas, necesarias para
proporcionar la confianza de que los insumos alimentarios que se entregan a las personas beneficiarias no
afecten su salud.

Certificado de gravidez: Documento que avala el estado de embarazo de una mujer.

Complemento alimenticio: Producto alimenticio que consiste en fuentes concentradas de nutrientes que se
presentan con la finalidad de complementar la ingesta de tales nutrientes en la dieta normal.

CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion
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CONEVAL.: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

Criterios de calidad nutricia: Para efectos de estos lineamientos, nos referimos a una herramienta conceptual,
flexible a diferentes contextos, para orientar el disefio de dotaciones alimentarias y menus que cumplan con las
caracteristicas de una dieta correcta, los cuales se encuentran definidos en la EIASADC.

Comité: grupo de personas en representacion de la comunidad o grupo organizado para participar en los
programas de los que son beneficiarios.

CVC: Comité de Vigilancia Ciudadana
DGADC: Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario del SNDIF.

Dotacion alimentaria: Para efectos de este documento, se refiere al paquete conformado por insumos que
forman parte de la cultura alimentaria de las personas beneficiarias, de acuerdo con los criterios de calidad
nutricia, que contribuye a promover una alimentacion correcta y que se otorga a través de los programas de
asistencia social alimentaria.

EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario.
EMA: Entidad Mexicana de Acreditacién, A.C.
ETC: Especificaciones Técnicas de Calidad.

Lactancia materna: Alimentacion de las nifias y nifios con leche materna, se sugiere que sea exclusiva los
primeros seis meses y complementada por dos afios 0 mas.

Orientacion y educacién alimentaria: Conjunto de acciones enfocadas en transmitir nuevos conocimientos, asi
como reforzar aquellas buenas préacticas que realiza la comunidad a través de diferentes actividades que motiven
a tener actitudes saludables, mismas que con el tiempo se conviertan en acciones cotidianas (habitos).

Personas beneficiarias: Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi como nifias y nifios de
seis meses a dos afios de edad, con alto grado de marginacion.

Programa: Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias.

ROP: Reglas de Operacion del Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias.
SEDIF: Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

SMDIF: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

SNDIF: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

4. Objetivo.

Contribuir a un estado nutricional adecuado de las nifias y los nifios en sus primeros 1000 dias, a través de la
entrega de dotaciones nutritivas, fomentando la educacién nutricional, la lactancia materna y practicas adecuadas
de cuidado, higiene y estimulacion temprana, para el correcto desarrollo.

4.1. Objetivos especificos del Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias.

» Otorgar a las personas beneficiarias del Programa, cuatro dotaciones al afio, con insumos alimentarios
béasicos que cumplan con los criterios de calidad nutricia establecidos por el SNDIF.

* Realizar acciones de orientacion y educacién alimentaria dirigidas a las personas beneficiarias del Programa.

5. Cobertura.
Localidades y AGEB rurales o urbanas de los 43 municipios del Estado de Tamaulipas.

Abasolo Aldama
Altamira Antiguo Morelos
Burgos Bustamante
Camargo Casas
Ciudad Madero Cruillas
Gomez Farias Gonzélez
Guémez Guerrero
Gustavo Diaz Ordaz Hidalgo
Jaumave Jiménez
Llera Mainero

El Mante Matamoros
Méndez Mier

Miguel Aleman Miguihuana
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Nuevo Laredo

Nuevo Morelos

Ocampo Padilla
Palmillas Reynosa
Rio Bravo San Carlos
San Fernando San Nicolas
Soto la Marina Tampico

Tula Valle Hermoso
Victoria Villagran
Xicoténcatl

6. Poblacidn y focalizacion.
6.1. Poblacion Potencial.

Son 61,936 nacimientos proyectados a 2025 de acuerdo con la Proyeccion de la Poblacion de México y de las
Entidades Federativas 2016-2050 del Consejo Nacional de Poblacion.

6.2. Poblacién Objetivo.

a) Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi como nifias y nifios de seis meses a dos afios
de edad en municipios, localidades o AGEB rurales o urbanas de alto y muy alto grado de marginacién
(CONAPO 2020) o de rezago social (CONEVAL 2020).

b) Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi como nifias y nifios de seis meses a dos afos
de edad con presencia de mala nutricién, independiente del grado de marginacion, asi como aquellos
referenciados por el Sector Salud de cualquier orden de gobierno.

¢) Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi como nifias y nifios de seis meses a dos afios
de edad cuyo ingreso promedio familiar sea menor o igual a la Linea de Pobreza por Ingresos vigente de
CONEVAL, ubicados preferentemente en municipios con mayor porcentaje de poblacion en situacién de
pobreza, de acuerdo a la Plataforma de Andlisis Territorial de la Pobreza de CONEVAL.

6.3. Criterios de focalizacion.

Desde la dptica de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario (EIASADC),
se justifica la maxima de mejorar las condiciones de vida de las personas en situacion de vulnerabilidad para
lograr su desarrollo integral y bienestar, pugnando por la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres; sensible a
las modalidades y singularidades econdmicas regionales y locales y consciente de las necesidades de los
habitantes del pais.

Por lo anterior, una focalizacion adecuada, permite la distribucion equitativa y transparente de los recursos
asignados a los programas, para beneficio de quien mas los necesita. La focalizacion es responsabilidad de los
SEDIF; misma que implica el conocimiento de las condiciones socioecondémicas prevalecientes en municipios y
localidades.

De acuerdo con los indices marginacion del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) y el indice de Rezago
Social del Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), se identifican los
municipios, localidades y AGEB rurales y urbanas consideradas de alta y muy alta marginacion como referente,
para brindar el servicio del Programa.

Para ingresar al programa por primera vez, el SEDIF podra recibir solicitudes de forma directa, asi como de los
SMDIF, seleccionando aquellas que cumplan con los criterios de focalizacion.

Las personas con desnutricion comprobaran su necesidad de apoyo alimentario mediante un certificado expedido
por el centro de salud de su localidad o institucién del sector salud, a través del cual se indica su estado
nutricional.

Las herramientas que utiliza el SEDIF para realizar la focalizacion se mencionan a continuacion:

a) Indices de marginaciéon 2020: El indice de marginacion es una medida-resumen que permite diferenciar
unidades territoriales segun el impacto de las carencias de la poblacién, por la falta de acceso a la educacion,
la residencia en viviendas inadecuadas, la percepcion de ingresos monetarios insuficientes y las relacionadas
con la residencia en localidades pequefias. indices de marginacién 2020 | Consejo Nacional de Poblacion |
Gobierno | gob.mx (www.gob.mx).

b) Plataforma para el Analisis Territorial de la Pobreza (PATP) del CONEVAL ofrecen informacién del contexto
territorial de los municipios y se enfocan directamente al andlisis de la poblacion en situacién de pobreza.
https:/imww.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Plataforma-Analisis-Territorial-de-la-Pobreza.aspx.

c) Sistema de Informacién de Inseguridad Alimentaria (SIIA), es el sistema utilizado como filtro de seleccién que
permite a los SEDIF identificar a los potenciales beneficiarios de los programas alimentarios de la EIASADC.

d) Municipios prioritarios de la Estrategia Especial para la Construccion de la Paz.
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6.4. Requisitos de seleccion de personas beneficiarias.

Las personas beneficiarias del Programa deberan cumplir los requisitos siguientes:

a)
b)
c)

No recibir apoyo alimentario de otro programa.
Cumplir con los requisitos de poblacion objetivo del numeral 6.2
Cumplir con el llenado de la cédula socioeconémica.

Ademas, las personas beneficiarias del Programa deberan presentar la documentacion siguiente:

a)

b)

Nifias, nifios y mujeres en periodo de lactancia:
» Copia del acta de nacimiento.
+ Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

» Comprobante de domicilio o carta de comisariado (en el caso de que resida en zona rural y no cuente con
dicho comprobante), no mayor de tres meses de su expedicion.

» Copia de identificacion oficial con fotografia (de madres, padres y/o personas tutoras) (INE).

+ Certificado médico, en el caso que presente grado de desnutricién (aplica para las personas que no estén
dentro de las localidades de alto y muy alto grado de marginacion).

Mujer embarazada:
» Certificado de gravidez.
» Copia del acta de nacimiento.

» Copia de identificacion oficial con fotografia (INE). En el caso de ser menor de edad debera entregar copia
del INE de madre, padre o tutor.

+ Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

« Comprobante de domicilio o carta de comisariado (en el caso de que resida en zona rural y no cuente con
dicho comprobante), no mayor de tres meses de su expedicion.

+ Certificado médico, en el caso que presente grado de desnutricién (aplica para las personas que no estén
dentro de las localidades de alto y muy alto grado de marginacion).

6.5. Métodos y/o procedimientos de seleccién.

Para poder ingresar al Programa, las personas deberan cubrir el perfil de la poblacién a la que esta dirigido el
mismo, por lo que los resultados del andlisis de los datos proporcionados en la cédula socioecondmica deben
indicar que se encuentra en condiciones de vulnerabilidad, radicar en localidades y AGEB rurales o urbanas de
alto y muy alto grado de marginacion o de rezago social; o que presenten mala nutricion, independiente del grado
de marginacion, asi como aquellos referenciados por el Sector Salud de cualquier orden de gobierno; o bien cuyo
ingreso promedio familiar sea menor o igual a la Linea de Pobreza por Ingresos vigente de CONEVAL, ubicados
preferentemente en municipios con mayor porcentaje de poblacion en situacion de pobreza, de acuerdo a la
Plataforma de Analisis Territorial de la Pobreza de CONEVAL, de los 43 municipios del Estado de Tamaulipas.

7. Caracteristicas de los apoyos.

7.1. Tipos de apoyo.

Enseguida se muestran las caracteristicas, como la porcion y aporte nutrimental, de los insumos que
conformarén cada dotacion alimentaria.

a)

Dotacion para mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, que estara conformada por al menos 12
insumos diferentes (abarrotes y fruta y verdura), y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia
establecidos en la EIASADC emitida por el SNDIF.

Insumo Presentacion Porcion Aporte nutrimental
Harina de maiz 1.7 g de fibra, 4.2 mg de é&cido félico, 25.2 mg de calcio,
nixtamalizado Paquete de 1 kg 189 1.3 mg de hierro, 53.1 mg de potasio, 39.7 mg de fésforo
Arroz pulido stper extra Bolsa de 1 kg 209 1.8 mg de acido fpllco, 1.8 mg de calcio, 0.2 mg de hierro,
17.2 mg de potasio
. 2 g de fibra, 10.4 mg de calcio, 0.8 mg de hierro, 70 mg
Avena en hojuelas Bolsa de 400 g 2049 de potasio, 94.8 mg de fdsforo
5.3 g de fibra, 155.4 mg de écido félico, 43.1 mg de calcio,
Frijol en grano Bolsa de 1 kg 359 1.8 mg de hierro, 519.1 mg de potasio, 123.1 mg de
foésforo
10.7 g de fibra, 151.6 mg de acido félico, 19.6 mg de
Lenteja en grano Bolsa de 500 g 359 calcio, 2.6 mg de hierro, 334.3 mg de potasio, 157.9 mg
de fésforo
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8.5 g de proteina, 5.7 mg de Vitamina A, 1.3 mg é&cido

6 Atdn en agua Lata de 140 g 339 félico, 3.7 mg de calcio, 0.5 mg de hierro, 79 mg de
potasio, 54.3 mg de fésforo
8.4 g de proteina, 149.0 mg de vitamina A, 2.0 mg de
Leche descremada acido ascorbico, 13.0 mg de acido folico, 302.0 mg de
! ultrapasteurizada TetraPak de 1L 240 mL calcio, 0.1 mg de hierro, 406.0 mg de potasio, 247.0 mg
de fésforo
8 Aceite \_/egetal Bote de 500 mL 5mL 049 _de acidos grasos satu’rgdos| 29gde q_(:ldos grasos
comestible monoinsaturados, 1.5 g de &cidos grasos poliinsaturados
2.2 g de fibra, 16.0 mg de vitamina A, 5.7 mg de &cido
9 Chicharos envasados Latade 220 g 409 ascorbico, 25.2 mg de &cido fdlico, 10.8 mg de calcio, 0.6
mg de hierro, 108.4 mg de potasio, 46.8 mg de fésforo
2.9 g de proteina, 1.0 g de fibra, 17.9 mg de &cido félico,
10 Cacahuate natural Bolsa de 120 g 129 6.6 mg de calcio, 0.3 mg de hierro, 81.8 mg de potasio,
44.2 mg de fosforo
1.2 g de fibra, 7.1 mg de &cido félico, 3.5 mg de calcio, 0.2
11 Papa Bolsa de 500 689 mg de hierro, 257.9 mg de potasio, 29.7 mg de fésforo
1.8 g de fibra, 534.4 mg de vitamina A, 34.8 mg de acido
12 Zanahoria Bolsa de 500 g 649 ascorbico, 12.2 mg &acido félico, 21.2 mg de calcio, 0.2 mg
de hierro, 204.8 mg de potasio, 22.4 mg de fésforo
2.6 g de fibra, 5.4 mg de vitamina A, 6.2 mg de &cido
13 Manzana Piezas 138¢g ascorbico, 3.1 mg de &cido félico, 7.7 mg de calcio, 0.2
mg de hierro, 122.4 mg de potasio, 7.7 mg de fésforo
1.4 g de fibra, 4.3 mg de vitamina A, 10.5 mg de é&cido
14 Platano Piezas 80g félico, 0.2 mg de hierro, 3.3 mg de calcio, 4.8 mg de acido

ascorbico, 215.2 mg de potasio, 11.0 mg de fésforo

b) Dotacion para lactantes de 6 a 24 meses que estard conformada por al menos 7 insumos diferentes
(abarrotes, fruta y verdura), y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia establecidos en la
EIASADC, emitida por el SNDIF.

Insumo

Presentacion

Porcién

Aporte nutrimental

1 Arroz pulido sUper extra

Bolsa de 1 kg

209

1.8 mg de &cido fdlico, 1.8 mg de calcio, 0.2 mg de hierro,
17.2 mg de potasio

2 Avena en hojuelas

Bolsa de 400 g

209

2 g de fibra, 10.4 mg de calcio, 0.8 mg de hierro, 70 mg
de potasio, 94.8 mg de fésforo

3 Frijol en grano

Bolsa de 1 kg

359

5.3 g de fibra, 155.4 mg de &cido félico, 43.1 mg de
calcio, 1.8 mg de hierro, 519.1 mg de potasio, 123.1 mg
de fésforo

4 Lenteja en grano

Bolsa de 500 g

359

10.7 g de fibra, 151.6 mg de &cido fdlico, 19.6 mg de
calcio, 2.6 mg de hierro, 334.3 mg de potasio, 157.9 mg
de foésforo

Harina de maiz
nixtamalizado

Paquete de 1 kg

189

1.7 g de fibra, 4.2 mg de é&cido fdlico, 25.2 mg de calcio,
1.3 mg de hierro, 53.1 mg de potasio, 39.7 mg de fésforo

6 Atan en agua

Lata de 140 g

339

8.5 g de proteina, 5.7 mg de Vitamina A, 1.3 mg acido
félico, 3.7 mg de calcio, 0.5 mg de hierro, 79 mg de
potasio, 54.3 mg de fésforo

7 Zanahoria

Bolsa con 500 g

649

1.8 g de fibra, 534.4 mg de vitamina A, 34.8 mg de &cido
ascorbico, 12.2 mg &cido fdlico, 21.2 mg de calcio, 0.2 mg
de hierro, 204.8 mg de potasio, 22.4 mg de fosforo

8 Papa

Bolsa con 500 g

689

1.2 g de fibra, 7.1 mg de é&cido fdlico, 3.5 mg de calcio,
0.2 mg de hierro, 257.9 mg de potasio, 29.7 mg de
fosforo

9 Manzana

Piezas

1389

2.6 g de fibra, 5.4 mg de vitamina A, 6.2 mg de acido
ascorbico, 3.1 mg de &cido fdlico, 7.7 mg de calcio, 0.2
mg de hierro, 122.4 mg de potasio, 7.7 mg de fésforo

10 Platano

Piezas

80¢g

1.4 g de fibra, 4.3 mg de vitamina A, 10.5 mg de &cido
félico, 0.2 mg de hierro, 3.3 mg de calcio, 4.8 mg de acido
ascorbico, 215.2 mg de potasio, 11.0 mg de fésforo

Se entregara una dotacién alimentaria de acuerdo al grupo vulnerable:
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a) Dotacion para mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, que estara conformada por al menos 12
insumos diferentes (abarrotes y fruta y verdura), y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia
establecidos en la EIASADC, emitida por el SNDIF.

No. Insumo Presentacion Cantidad
1 Harina de maiz nixtamalizado Paquete de 1 kg 2
2 Arroz pulido slper extra Bolsas de 1 kg 1
3 Avena en hojuelas Bolsa de 400 g 1
4 Frijol en grano Bolsa de 1 kg 1
5 Lenteja en grano Bolsa de 500 g 1
6 Atdn en agua Latade 140 g 2
7 Leche descremada ultrapasteurizada Tetra Pakde 1L 2
8 Chicharos envasados Lata de 220 g 1
9 Aceite vegetal comestible Bote de 500 mL 1
10 Cacahuate natural Bolsa de 120 g 1
11 Papa Bolsa de 500 g 1
12 Zanahoria Bolsa de 500 g 1
13 Manzana Piezas 5
14 Platano Piezas 3

Esta composicion estara sujeta a modificaciones de acuerdo con la disponibilidad de los insumos debido al
desabasto de los productos, asi como a la suficiencia presupuestal, por lo que podria cambiar tanto en cantidad
como en variedad, siempre en apego con los parametros establecidos en la EIASADC vigente.

b) Dotacion para lactantes de 6 a 24 meses de edad, que estara conformada por al menos 7 tipos de insumos

diferentes (abarrotes, fruta y verdura) y deberan cumplir con los criterios de calidad nutricia establecidos en la

EIASADC emitida por el SNDIF.

No. Insumo Presentacion Cantidad
1 Harina de maiz nixtamalizado Paquete de 1 kg 2
2 Arroz pulido sUper extra Bolsa de 1 kg 2
3 Avena en hojuelas Bolsa de 400 g 2
4 Frijol en grano Bolsa de 1 kg 2
5 Lenteja en grano Bolsa de 500 g 1
6 Atdn en agua Latade 140 g 2
7 Papa Bolsa de 500 g 1
8 Zanahoria Bolsa de 500 g 1
9 Manzana Piezas 5
10 Platano Piezas 3

Esta composicion estara sujeta a modificaciones de acuerdo con la disponibilidad de los insumos debido al
desabasto de los productos, asi como a la suficiencia presupuestal, por lo que podria cambiar tanto en cantidad
como en variedad, siempre en apego con los parametros establecidos en la EIASADC vigente.

7.2. Unidad y periodicidad de los apoyos.
El Programa entregara a la persona beneficiaria cuatro dotaciones alimentarias al afio.
7.3. Criterios de seleccion paralos insumos.

Para la seleccion de los insumos alimentarios se tomaran como base los lineamientos de la EIASADC del SNDIF,
establecen que deberan considerarse por su valor nutrimental, que no ameriten sellos de advertencia en su
etiquetado, por lo que deben de ajustarse a los perfiles nutrimentales establecidos en la Norma Oficial Mexicana
NOM-051-SCFI/SSA1-2010. Asimismo, la conformacion de las dotaciones debera cumplir con los criterios de
calidad nutricia, dentro de las cuales se incluira un catalogo de menus en la dotacion para mujeres embarazadas
y en periodo de lactancia y en la dotacion para lactantes de 6 a 24 meses de edad que den cumplimiento a ello,
con la finalidad de un mejor aprovechamiento de los insumos. Como parte de los mends se incorporaran
alimentos regionales, en rescate a las tradiciones culinarias del Estado.

La calidad e inocuidad de los insumos sera exigida al proveedor, de acuerdo a las ETC con apego a la
normatividad vigente, quedando establecidas al contrato correspondiente y mediante clausulas el cumplimiento
de las caracteristicas que debera presentar cada alimento.
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El SEDIF establecera mecanismos de aseguramiento de la calidad para los insumos alimentarios contratados,
supervisando que la calidad se mantenga durante todo el tiempo del contrato mediante la realizacion de analisis
fisicoquimicos, microbiolégicos y sensoriales a través de laboratorios autorizados por la EMA, asi como
capacitaciones y entrega de material al personal del SMDIF y a la persona proveedora con temas de sitios de
almacenamiento, recepcién y descarga de insumos, inspeccion de vehiculos, almacenamiento y distribucion de
insumos, salidas y entradas de insumos, higiene y control de plagas, entre otros. Asimismo, el SEDIF llevara a
cabo visitas de supervision directas a los almacenes de los SMDIF y de la persona proveedora, con el fin de
verificar el cumplimiento de las buenas practicas de almacenamiento, evaluando las condiciones de limpieza y
mantenimiento de las instalaciones, con el fin de prevenir algun riesgo a la salud de las personas beneficiarias y
asegurar la calidad nutrimental de todos los insumos que conforman la dotacion.

8. Acciones transversales.

Se promovera la integracion de una alimentacién correcta, conforme a lo establecido en la EIASADC, a través de
acciones formativas y participativas con perspectiva familiar, comunitaria, de género y regional, a fin de
empoderar a las personas beneficiarias de los programas para la toma de decisiones saludables.

En la etapa de crecimiento, de 0 a 2 afios de edad, se desarrollan y afianzan las preferencias alimentarias, por lo
que la generacion de habitos saludables tendera a promover una alimentacion correcta durante el resto de la vida
de la persona. Por ello, es importante que durante la alimentacion complementaria, las nifias y los nifios sean
expuestos a una amplia variedad de alimentos, lo cual favorecera que sea parte de la dieta familiar y que
promueva estilos de vida saludables.

Ademas, se realizan capacitaciones de orientacion y educacion alimentaria y aseguramiento de la calidad, las
cuales seran brindadas por personal certificado del SEDIF en los Estandares de Competencia EC0076, EC0334
y EC0217.01, dichas capacitaciones son proporcionadas a las personas encargadas de los programas
alimentarios de los SMDIF, con la finalidad que las repliguen a las personas beneficiarias, para fomentar la
educacion nutricional, lactancia materna y la alimentacion complementaria, para el correcto desarrollo y asegurar
las medidas de calidad e inocuidad de los alimentos desde su adquisicion hasta su consumo.

En lo que respecta a la linea transversal de “Aseguramiento de la calidad alimentaria®, el SEDIF determina la
composicion de los insumos con base en las recomendaciones establecidas por la EIASADC y las personas
proveedoras envian muestras de insumos al SEDIF, quien a su vez remite los insumos a laboratorios certificados
para asegurar su calidad antes de la adquisicion.

Una vez confirmados los resultados de la calidad de los insumos, se procede a la adquisicion de los mismos,
posteriormente el SEDIF capacita a la persona proveedora en materia de Aseguramiento de la Calidad de los
Insumos Alimentarios y realiza visitas a los almacenes de la persona proveedora para supervisar que cumpla con
las condiciones establecidas en la NOM-251-SSA1-2009.

Finalmente, el SEDIF realiza visitas de supervision a las personas beneficiarias, donde se verifica que los
insumos fueron entregados en tiempo y forma.

Para el 2024 se contempla realizar la “Evaluacion del Estado Nutricional” (EEN), en donde se concentra
informaciéon de peso, talla y habitos alimentarios que sera aplicada a una muestra representativa de los
beneficiarios.

9. Derechos, obligaciones y sanciones.
Las personas beneficiarias del Programa tendran los derechos siguientes:
a) Recibir un trato respetuoso de su dignidad y persona, por parte del personal del SEDIF y SMDIF;

b) Recibir una dotacién conformada por insumos inocuos y con criterios de calidad nutricia, con la periodicidad
establecida en la programacién operativa anual del SEDIF; de acuerdo a disponibilidad presupuestal para el
ejercicio fiscal, correspondiente;

¢) Recibir conforme establezca el SEDIF la dotacién de productos bésicos alimentarios, 4 veces al afio;

d) Ser notificado en tiempo y forma de cualquier modificacion del proceso de entrega, de la dotacion de
productos basicos alimentarios; y

e) Continuar recibiendo el apoyo del Programa en caso de que cambie de domicilio dentro del mismo municipio,
siempre que lo notifique a tiempo al SEDIF y/o SMDIF.

Las personas beneficiarias del Programa tendran las obligaciones siguientes:

a) Proporcionar datos fidedignos solicitados en la cédula socioeconémica;

b) Firmar y proporcionar los datos basicos que se solicitan en el formato de entrega de la dotacion alimentaria;
¢) Hacer uso exclusivo de los productos que componen la dotacion para los fines previstos;

d) Participar en las platicas de orientacion alimentaria que convoque el personal del SEDIF y/o SMDIF;
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e) Notificar en tiempo y forma al personal del SEDIF y/o SMDIF cuando cambie de domicilio o sea su voluntad
darse de baja del Programa; y

f) Asistir al centro de salud mas cercano, para su control de peso y talla.

Las personas beneficiarias del Programa tendran las sanciones siguientes: Sera suspendido el apoyo por una
entrega, en los casos siguientes:

a) Por no acudir a las platicas de orientacion alimentaria que convoque el personal del SEDIF y/o SMDIF; y

b) Por no recoger personalmente la persona beneficiaria su apoyo alimentario (en dos entregas consecutivas),
junto con madre, padre y/o persona tutora (solo en caso de nifias y nifios beneficiarios).

Y en caso de reincidir sera dado de baja del Programa.

Las responsabilidades y obligaciones del SEDIF para la ejecucion del Programa se describen en el numeral
10.1.1y10.2.1.

9.1. Criterios de altas y bajas.
9.1.1. Altas.

Se procedera a dar de alta en el Programa a mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi como
nifias y nifios de 6 meses hasta 2 afios de edad cuando se presenten los criterios siguientes:

a) Que la persona beneficiaria sea propuesta por el SMDIF y/o SEDIF, ademas de cumplir con el perfil sefialado
en el numeral 6.2 de las presentes ROP;

b) Que la persona beneficiaria presente los documentos que se solicitan en el numeral 6.4 de las presentes
ROP;

¢) Que no reciba apoyo de otro programa alimentario; y

d) Que, al momento de la solicitud, el Programa disponga de suficiencia presupuestal. Las solicitudes no
autorizadas por falta de recursos seran colocadas en lista de espera para su consideracion posterior; en caso
de existir disponibilidad presupuestal durante el ejercicio fiscal, correspondiente.

9.1.2. Bajas.

Se procedera a dar de baja a las personas beneficiarias del Programa, por las causas siguientes:
a) Por renuncia voluntaria;

b) Por cambio de domicilio sin que la persona beneficiaria lo notifique en tiempo y forma;

c) Por proporcionar datos falsos en la cédula socioeconomica;

d) Porque se detecte que la persona beneficiaria hace uso indebido de la dotacion de productos bésicos
alimentarios;

e) Por fallecimiento de la persona beneficiaria;

f) Por duplicidad de la dotacion de productos basicos alimentarios, con algin programa municipal, estatal o
federal;

g) Por no encontrarse dentro de la poblacion objetivo sefialada en el numeral 6.2 de las presentes ROP;

h) Porque la persona beneficiaria no fue localizada en dos entregas consecutivas, o que no haya acudido al
SMDIF a recoger su dotacion en 2 entregas, después de ser notificada;

i) Porque la nifia o nifio beneficiado cumpli6 2 afios de edad; o

j) Por haber terminado las mujeres el periodo de lactancia los primeros 6 meses, pudiendo dar de alta a nifia o
nifio mayor de 6 meses para que contindie en el Programa.

Antes de proceder a realizar la baja del padrén de personas beneficiarias como se expone en el inciso h) de este
numeral, se debera realizar la visita domiciliaria para verificar el motivo por el cual no se recogi6 la dotacion
alimentaria.

9.2. Causas de incumplimiento de los SMDIF.

El SEDIF podra suspender de manera temporal, el envio de los insumos en los casos que se mencionan en
forma enunciativa y no limitativa, siguientes:

a) Silas dotaciones no son asignadas de acuerdo a lo pactado y no se da cumplimiento a las presentes ROP;

b) Cuando el SMDIF no entregue la informacién requerida, especialmente la del padron de personas
beneficiarias y listados de entrega, en la forma y en la fecha sefialada por el SEDIF;

¢) En caso de que no haya constancia documental de que el SMDIF hubiera solventado las recomendaciones y
observaciones realizadas por el SEDIF; o

d) Cuando se haga mal uso de las dotaciones de productos basicos alimentarios y/o se utilicen para otros fines
gue no correspondan al Programa.
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La suspension sera notificada por escrito al SMDIF por parte del SEDIF, el cual indicara el motivo y duracion de la
misma.

Las dotaciones que sean retenidas quedaran bajo el resguardo del SEDIF, el cual decidira la reasignacion de las
mismas o realizara la entrega directamente a las personas beneficiarias.

10. Instancias participantes.
10.1. Instancias ejecutoras.

Las instancias ejecutoras y responsables de instrumentar los procesos de operaciéon del Programa seran el
SEDIF y los SMDIF.

10.1.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

a) Operar y dar seguimiento a las acciones del Programa, conforme a la normatividad vigente y a las presentes
ROP;

b) Focalizar a la poblaciéon a atender en coordinaciéon con los SMDIF, priorizando la poblacién en municipios,
localidades o AGEB rurales o urbanas de alto y muy alto grado de marginacion; o de rezago social; con
presencia de mala nutricién, independiente del grado de marginacién, asi como aquellos referenciados por el
Sector Salud de cualquier orden de gobierno; o cuyo ingreso promedio familiar sea menor o igual a la Linea
de Pobreza por Ingresos vigente de CONEVAL, ubicados preferentemente en municipios con mayor
porcentaje de poblacion en situacion de pobreza, de acuerdo a la Plataforma de Andlisis Territorial de la
Pobreza de CONEVAL;

c) Determinar la composicion de los apoyos alimentarios, de acuerdo con los criterios de calidad nutricia
establecidos en la EIASADC;

d) Adquirir los insumos alimentarios que cumplan con las ETC establecidas por el SNDIF;

e) Realizar la asignacion de las dotaciones por municipio, de acuerdo a los criterios establecidos para la
poblacién objetivo y a la disponibilidad presupuestal;

f) Notificar por escrito a los SMDIF, la cantidad de dotaciones de productos bésicos alimentarios autorizadas
para las familias beneficiarias;

g) Enviar al SMDIF los listados de personas beneficiarias autorizadas para recibir las dotaciones alimentarias,
para cada una de las entregas programadas;

h) Entregar las dotaciones de productos basicos alimentarios en los puntos de entrega en cada municipio y en
las fechas programadas para tal efecto. Y en los casos que sea necesario, el SEDIF entregara directamente
las dotaciones de productos basicos alimentarios a las personas beneficiarias. EI SEDIF podra recibir de la
persona proveedora directamente las dotaciones asignadas, la Direccion de Programas Alimentarios firmara
de conformidad el recibo de entrega;

i) Supervisar que la entrega de las dotaciones de productos basicos alimentarios a las personas beneficiarias,
se haga en tiempo y forma;

j) Garantizar la calidad de los insumos que integran los apoyos alimentarios, para lo cual se realizan
periédicamente analisis fisicoquimicos, microbiolégicos y sensoriales a través de instituciones autorizadas por
la EMA;

k) Capacitar al personal de los SMDIF para reforzar sus conocimientos béasicos de orientacién y educacion
alimentaria, a fin de que sean las personas multiplicadoras de esta accion dirigida primordialmente a las
personas beneficiarias de los programas alimentarios; y

[) Dar contestacion a las solicitudes de apoyo alimentario que reciba, en un plazo de 30 dias habiles. Si es una
solicitud personal, se le enviara la contestacion a la persona aspirante de ingreso al Programa a través del
SMDIF, quien le dara seguimiento a la peticién de la persona interesada. El ingreso al Programa de la
persona aspirante dependera de la suficiencia presupuestal para el ejercicio presupuestal, correspondiente

m) Establecer las variables del indice de Desempefio Municipal con el fin de evaluar la operacién del programa.
10.1.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.
a) Dar seguimiento a las acciones del Programa, conforme a la normatividad vigente y a las presentes ROP;

b) Informar a las personas beneficiarias sobre la operacion del Programa, con énfasis en los Requisitos de
seleccion de personas beneficiarias establecidos en el numeral 6.4; Derechos, obligaciones y sanciones del
numeral 9; los Criterios de altas y bajas definidos en el numeral 9.1, y el calendario de entrega de las
dotaciones de productos basicos alimentarios;

¢) Contar con un almacén de alimentos destinado Unica y exclusivamente para el almacenamiento de insumos
alimentarios;

d) Apoyar en la entrega de las dotaciones de productos basicos alimentarios de manera personal a la persona
beneficiaria 0 a uno de los familiares acreditados por el SEDIF para recibir la dotacién;
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e) Verificar que las personas beneficiarias reciban por parte del proveedor, la fruta y verdura descrita en el
numeral 7.1.

f) Recabar la firma de recibido de la dotacién de productos basicos alimentarios de cada persona beneficiaria,
debiendo realizarse exclusivamente en la lista de comprobacion proporcionada por el SEDIF en cada una de
las entregas, la cual no debera tener tachaduras, enmendaduras y/o correcciones;

g) Enviar la lista de comprobacién de entrega de las dotaciones de productos basicos alimentarios al SEDIF, en
los 5 dias habiles posteriores a la culminacion de la entrega;

h) Reportar las bajas de personas beneficiarias del Programa al SEDIF y proponer las altas de las personas
aspirantes al Programa, incluyendo la documentacion solicitada en el numeral 6.4;

i) Informar a las personas aspirantes de ingreso al Programa sobre el estado que guarda la gestiéon de alta al
mismo;

j) Implementar acciones de orientacion y educacion alimentaria para incidir en habitos alimentarios saludables
qgue contribuyan a un estado de nutricibn adecuado de las personas beneficiarias del Programa; de
aseguramiento de la calidad, asi como de organizacién y participacion comunitaria;

k) Atender las peticiones que reciba del SEDIF, y

) Entregar a la DPA la informacion requerida para la evaluacién del indice de Desempefio, de acuerdo con las
indicaciones, formatos y calendario de entrega.

10.2. Instancias de control y vigilancia.

Existen acciones en cada una de las instancias en cuanto al seguimiento y supervision, para detectar areas de
mejora y asegurar el buen funcionamiento del Programa, por lo que el SEDIF es la instancia de control y
vigilancia en coordinacién con el SMDIF.

10.2.1. Responsabilidades y obligaciones del SEDIF.

a) Garantizar la calidad de los insumos que integran los apoyos alimentarios, para lo cual se realizan
periddicamente andlisis fisicoquimicos, microbiologicos y sensoriales, a través de instituciones autorizadas
por la EMA,;

b) Realizar visitas a los SMDIF, a fin de supervisar, apoyar y brindar asesoria en la operacién del Programa. La
supervision sera realizada sin previo aviso y de forma aleatoria. En las bitdcoras de supervision estaran
incluidos los aspectos que se observaran como parte del cumplimiento de los lineamientos de la EIASADC y
de las presentes ROP;

c) Supervisar las condiciones de los almacenes de la o las personas proveedoras y de las bodegas donde se
resguardan las dotaciones de productos basicos alimentarios y promover acciones correctivas o de mejora; y

d) Contar con expedientes técnicos por municipio, en donde se concentre la informacion sobre las personas
beneficiarias y los aspectos que se desprendan de las supervisiones, asi como su seguimiento.

10.2.2. Responsabilidades y obligaciones de los SMDIF.

a) Verificar que las dotaciones de productos bésicos alimentarios recibidas se encuentren en buenas
condiciones. En caso de detectar productos en mal estado o contaminados, debera notificarlo por escrito al
SEDIF, especificando el producto, irregularidad y el total de dotaciones de productos basicos alimentarios que
se reportan, anexando fotografias como evidencia;

b) Contar con expedientes técnicos por comunidad, donde se encuentra la informacién de las personas
beneficiarias que se atienden, las cédulas socioecondmicas debidamente cumplimentadas, el registro de
cada entrega realizada, asi como las copias de las listas de comprobacion de todas las entregas; y

¢) Realizar visitas de supervision periddicas a los hogares de las personas beneficiarias para asegurarse de que
los datos proporcionados en la cédula socioeconémica son veridicos.

10.3. Instancia normativa estatal.

La instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, asi como del seguimiento y
evaluacion de las acciones del Programa, sera el SEDIF a través de la Direccién de Programas Alimentarios.

El SEDIF al establecer los lineamientos mediante los cuales se llevara a cabo la operacién del Programa, tendra
como responsabilidades, las siguientes:

a) Administrar, ejercer y aplicar los recursos provenientes del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Multiples
componente Asistencia Social, de acuerdo a la Ley de Coordinacién Fiscal y al Presupuesto de Egresos de la
Federacion vigentes; y

b) Realizar la asignacion de dotaciones para la poblacion vulnerable a los SMDIF, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal para el ejercicio fiscal, correspondiente.

El SEDIF y los SMDIF se coordinaran de forma que la operacion del Programa se realice con éxito, como
resultado de la participacion y el trabajo interinstitucional con la firma de convenios de colaboracion.
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En caso de no celebrarse los convenios de colaboracion con los SMDIF conforme a lo establecido, el SEDIF
estara facultado para implementar estrategias buscando que las personas beneficiarias del Programa no se vean
afectadas.

10.4. Instancia normativa federal.

Por tratarse de recursos federales la instancia normativa federal es el SNDIF a través de la Direccién General de
Alimentacién y Desarrollo Comunitario, por medio de la EIASADC, con fundamento en la Estrategia Programatica
del FAM-AS del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2024.

11. Coordinacién institucional.
11.1. Coordinacién con SMDIF.

Para la correcta implementacién del Programa, se establecera una coordinacion estrecha entre el SEDIF y los
SMDIF de la manera siguiente:

« ElI SMDIF proporcionara el registro de personas beneficiarias, de acuerdo a sus localidades que operen el
Programa.

* El Departamento de Asistencia Social Alimentaria del SEDIF elaborard los requerimientos al &rea
administrativa, de acuerdo a las fechas establecidas en el calendario de entregas.

+ El Departamento de Asistencia Social Alimentaria del SEDIF elaborara los recibos, para que las personas
proveedoras entreguen las dotaciones alimentarias en cada uno de los municipios en donde opera el
Programa.

» ElI SMDIF debera de recabar las firmas de recibido de las dotaciones alimentarias por parte de las personas
beneficiarias del Programa (madres, padres y/o personas tutoras; en caso de que la persona beneficiaria sea
menor de edad).

» Las personas responsables del Programa en los SMDIF, enviaran al SEDIF el listado firmado, en los primeros
5 dias hébiles después de terminada la entrega.

11.2. Prevencion de duplicidades.

El Sistema DIF Tamaulipas intercambia informacion de las personas beneficiarias, con la Secretaria de Bienestar
Social del Estado, para garantizar que los apoyos del Programa no se contrapongan o presenten duplicidades
con otros. Ademas, el SEDIF realiza una revision de los padrones de beneficiarios de los programas alimentarios
que opera la Direccién de Programas Alimentarios del Sistema DIF Tamaulipas.

11.3. Convenios de colaboracion.

Para fomentar una coordinacién y supervision eficiente, el SEDIF realizard convenios de colaboracion con los
SMDIF que operen el Programa, en los cuales se estableceran los mecanismos de coordinacion necesarios.

Derivado de los convenios se establecen los aspectos siguientes:

a) Se definen con claridad cuéles son los programas a operar.

b) Su contenido es congruente con lo establecido en las reglas de operacion vigentes.

c) La celebracion del convenio no sera aplicable al SNDIF, en tanto la legislacion no lo prevea.
11.4. Colaboracién.

El SNDIF es la instancia de caracter permanente que da seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones a nivel federal, en cuanto a programas alimentarios se refiere.

Por lo tanto, le correspondera al SEDIF ejecutar y asegurar la consolidacion de los programas alimentarios
sefialados en las reglas de operacion y convenios de colaboracion.

Por otra parte, los SMDIF alcanzaran una adecuada coordinacién con el SEDIF que implicara armonia y sinergia
en el gjercicio de las facultades que tiene asignadas por la autoridad responsable de alimentacion, realizando
esfuerzos estratégicos adicionales dentro del marco de accion segin corresponda al Programa.

En coordinacién con la Secretaria de Bienestar Social de Tamaulipas se revisard el padron de personas
beneficiarias del Programa para prevenir duplicidad de apoyos. Asimismo, a través del Registro Nacional de
Poblacion e Identidad, se corroboraran los datos de las personas inscritas en el programa.

11.5. Concurrencia.

El Gobierno Federal distribuye los recursos financieros mediante el otorgamiento de facultades concurrentes a las
autoridades federales, estatales y municipales a través del Congreso de la Union, quien es el que regula a las
entidades para que se ajusten a lo dispuesto por la legislacion federal, para operar los programas alimentarios.

El SEDIF complementa los recursos del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Mdltiples componente Asistencia
Social, con proyectos estatales para la realizacion de visitas de supervision a SMDIF y personas beneficiarias;
capacitacion SMDIF y a personas proveedoras; adquisicion de material de orientacién alimentaria, y; analisis
fisicoquimicos, microbiolégicos y sensoriales a través de instituciones autorizadas por la EMA.
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12. Mecanica de operacion.
12.1. Proceso.

Una vez iniciado el Programa y establecidas las fechas de entrega de los apoyos alimentarios, se comunicara al
SMDIF, los dias en los que el SEDIF enviara las dotaciones de productos béasicos alimentarios.

El SMDIF recibira las dotaciones de productos basicos alimentarios y realizara el conteo, para corroborar que sea
el total de dotaciones asignadas al municipio correspondiente. En caso de existir algin faltante, debera ser
manifestado al momento de la recepciéon de las dotaciones, registrando dicha irregularidad en el apartado
correspondiente del recibo, que llevara la persona proveedora en original y copia. El recibo no debera tener
tachaduras, enmendaduras y/o correcciones.

Recibidas de conformidad las dotaciones de productos béasicos alimentarios, la persona responsable en el SMDIF
debera firmar los recibos anotando nombre, firma, cargo, sello y fecha de recepcion de las mismas; el recibo
original sera para el SEDIF y la copia para el SMDIF. Firmando de conformidad el SMDIF, no procedera
reclamacion de faltantes.

En caso de que el SMDIF haga mal uso o dafie las dotaciones alimentarias por mal manejo en su distribucion y/o
almacenamiento; éste las debera reintegrar de manera inmediata, informando de los hechos al SEDIF.

El SMDIF en coordinacion con el SEDIF y bajo su supervision, realizaran las entregas de las dotaciones de
productos bésicos alimentarios a las personas beneficiarias. Las listas de comprobacion deberan ser firmadas por
cada persona beneficiaria (en caso de la nifia o nifio menor de edad, deberéa firmar madres, padres y/o personas
tutoras), correspondiendo al SEDIF la original y al SMDIF una copia.

El SMDIF informara al SEDIF sobre el progreso de la entrega.

El SMDIF contara con 15 dias naturales para realizar la entrega de las dotaciones a las personas beneficiarias, a
partir de la fecha de recepcion de las mismas.

El SMDIF podra realizar la entrega de la dotacion alimentaria por Unica ocasién a las personas beneficiarias que
no se encuentren en el padron autorizado, cuando el titular de la dotacion no haya recogido su apoyo alimentario
enlos 15 dias naturales autorizados para la entrega; siempre y cuando se apeguen a la poblacion objetivo
(numeral 6.2); debiendo comprobar con el llenado del formato correspondiente y la firma respectiva, anexando
ademéas copia de la identificacion oficial con fotografia y evidencia fotogréfica de la entrega de cada una de las
personas beneficiarias. Esta situacién no debera ser recurrente, caso contrario, se disminuiran las dotaciones
asignadas al SMDIF.

El SMDIF enviara en 5 dias habiles después de terminada la entrega, las listas de comprobacion originales al
SEDIF, al igual que las bajas y las propuestas de altas.

El SEDIF verificara la informacion y actualizara el padrén de personas beneficiarias.

El SEDIF elaborara y enviard al SNDIF el Reporte Mensual de Distribucién y Cobertura del Programa, en las
fechas establecidas en el calendario.
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12.2. Ejecucion.

El registro de la ejecucion del recurso se realizard mediante el requerimiento de bienes de la Direccion de
Programas Alimentarios y el registro de una cuenta por pagar de cada una de las facturas debidamente
requisitada, que constituyen una obligacion de pago por la contratacion del suministro de los bienes materiales
otorgados a las personas beneficiarias, misma que generara un registro presupuestal y contable, atendiendo lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

La informacion financiera que generard el SEDIF debera ser organizada, sistematizada y difundida, al menos,
trimestralmente en la respectiva pagina electronica de internet, en términos de las disposiciones en materia de
transparencia que sean aplicables.

Ademas, en la realizacién de los informes se atenderan los Lineamientos para informar sobre los recursos
federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y
de operacion de los recursos del Ramo General 33.

Y en lo que respecta a los recursos no devengados al cierre del ejercicio, se atendera lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, que sefiala que las Entidades
Federativas, a mas tardar el 15 de enero de cada afo, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las
transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido
devengadas por sus entes publicos.
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12.2.1. Avances fisicos-financieros.

Se reportara el avance fisico con base en la Matriz de Indicadores para Resultados que establece el SNDIF en la
EIASADC vy el avance financiero que refiere al valor absoluto y relativo que registre el gasto, conforme a los
momentos contables establecidos, con relacién a su meta anual y por periodo, conforme a las clasificaciones
economica, funcional-programatica y administrativa; en cumplimiento a los Lineamientos para informar sobre los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, y de operacion de los recursos del Ramo General 33.

Ademas, se enviara a SNDIF el Reporte Trimestral del Recurso Ejercido por Programa del Ramo 33 Fondo V.,
destinados a los Programas Alimentarios 2024.

12.2.2. Cierre de gjercicio.

El SEDIF presentara como parte del informe correspondiente al cuarto trimestre del afio fiscal 2024, el cierre del
ejercicio fiscal, atendiendo los Lineamientos para informar sobre los recursos federales transferidos a las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los
recursos del Ramo General 33.

12.3. Causa de fuerza mayor.

En caso de ocurrir una situacion extraordinaria que impida la operacién normal del Programa, el SEDIF como
instancia normativa y responsable de la interpretacion de las presentes ROP, convocara al personal involucrado
en la operatividad del Programa para que de manera colegiada se proceda a analizar y revisar la logistica y los
procedimientos a seguir para la implementacion y ejecucion del mismo. Y se notificard mediante oficio de forma
electrdnica y/o fisica a los SMDIF.

13. Evaluacion, seguimiento y control.
13.1. Informacion presupuestaria.

Para el ejercicio fiscal 2024 se asignaron $1,004,622.00 (Un millén cuatro mil seiscientos veintidos de pesos
00/100 Moneda Nacional) para operar el Programa, proveniente del Ramo 33, Fondo de Aportaciones Muiltiples
componente Asistencia Social.

13.2. Evaluacion.

En el marco del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), la evaluacién del Programa se llevara a cabo en
apego a las disposiciones que para tales efectos emita la Contraloria Gubernamental del Estado en el Programa
Anual de Evaluacién para el Ejercicio Fiscal 2024 de los Programas Presupuestarios del Estado de Tamaulipas.

Una vez que se emita el Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2024 el SEDIF se coordinara de
forma directa con Contraloria Gubernamental y la instancia evaluadora designada, siendo esta, una evaluacion
externa.

Cuando el Informe de la Evaluacion sea entregado al SEDIF, se dara cumplimiento a los Lineamientos Generales
para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el Sistema Estatal de
Evaluacion del Desempefio, dando seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de la
evaluacién, asi como dando a conocer los documentos y resultados de la evaluacion.

Por otra parte, el seguimiento interno del Programa ser& a través de los Indicadores de Resultados establecidos
en el numeral 13.4. de las presentes Reglas de Operacion.

13.3. Control y auditoria.

El ejercicio de los recursos estara sujeto a las disposiciones juridicas y podran ser auditados por los 6rganos
fiscalizadores federales (Secretaria de la Funciéon Publica y Auditoria Superior de la Federacién) y estatales
competentes, conforme a la legislacion aplicable.

El SEDIF dara todas las facilidades a dichas instancias fiscalizadoras para realizar las auditorias, revisiones o
visitas de inspeccién, de acuerdo a los programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente. Y
dara atencion a las recomendaciones realizadas, en el &ambito de competencia del SEDIF.

Asimismo, los SMDIF deberan brindar las facilidades para cuando las instancias fiscalizadoras requieran
informacion en el ambito de su competencia.

Con el propdsito de corroborar la correcta operacion del Programa, el SEDIF llevara a cabo el seguimiento al
ejercicio de los recursos asignados al mismo, asi como a las acciones ejecutadas, resultados e indicadores.

13.4. Indicadores de resultados.

Con el proposito de verificar el cumplimiento de los apoyos y el buen uso de los recursos, se definen algunos
indicadores como instrumentos de medicion, bajo el entendido de que los indicadores de cumplimiento tienen que
ver con la consecucion y conclusién de tareas y/o trabajos.

Como parte de los indicadores para el seguimiento de los objetivos planteados para el Programa, se tendran
principalmente:



Pagina 128 Victoria, Tam., martes 26 de marzo de 2024 Periédico Oficial

Nivel Nombre del Indicador Método de Célculo Frecuencia
Porcentaie de la poblacion de la (Numero total de beneficiarios que reciben apoyos
A P h . alimentarios en el afio t / Numero total de beneficiarios
Estrategia Integral de la Asistencia . . . - :
Componente Social Alimentaria v Desarrollo inscritos a los programas alimentarios de la Estrategia Anual
P Y . Integral de la Asistencia Social Alimentaria en el afio t)
Comunitario con apoyos a alimentos 100
Porcentaie de dotaciones enviadas por (' Numero total de dotaciones-despensas que cumplen
entay S p con los criterios de calidad nutricia a nivel nacional en el
- los Sistemas DIF para su evaluacion al = . . .
Actividad . } afio t / Nimero total de dotaciones-despensas enviadas Anual
Sistema Nacional DIF que cumplen - - .
S . S por los Sistemas DIF para su evaluacion al Sistema
con los criterios de calidad nutricia Nacional DIF en el afio 100
L Porcentaje de asesorias realizadas a NUmero de asesorias realizadas a los Sistemas DIF/ .
Actividad Trimestral
los Sistemas DIF NUmero de asesorias programadas)*100
(Monto total de recursos del Fondo de Aportaciones
Porcentaje de recursos del FAM Mdltiples Asistencia Squal aS|_gnados por el Sistema DIF
Actividad Asistencia Social destinados a otorgar | P22 otorgar apoyos alimentarios en el afio / Total de Anual
a00vos alimentarios 9 recursos recibidos por el Sistema DIF del Fondo de
POy ) Aportaciones Mdltiples Asistencia Social Alimentaria en el
afio) * 100

13.5. Resultados y seguimiento.

Los recursos que se otorguen a través del Programa estaran sujetos a las disposiciones normativas vigentes
aplicables en la materia y a la suficiencia presupuestal para el ejercicio fiscal, correspondiente.

El SEDIF podra realizar actividades de seguimiento de las acciones del Programa, como visitas de supervision
sin previo aviso y de forma aleatoria.

14. Transparencia.
14.1. Difusion.

Para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 12 y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como en cumplimiento al articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, las personas interesadas en acceder a la informacion publica
sobre el SEDIF podran consultarla por internet en el portal de transparencia de la pagina de Gobierno del Estado
de Tamaulipas en http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/sistema-para-el-
desarrollo-integral-de-la-familia-dif/ o a través de la pagina oficial del SEDIF

http://www.diftamaulipas.gob.mx.

El uso, conservacion y difusion de la informacién a que aluden las presentes ROP, quedara sujeto a las
disposiciones contenidas en la legislacion aplicable en materia de proteccion de datos personales.

Los datos personales que se recaben con motivo del Programa seran protegidos y tratados por el SEDIF, siendo
utilizados Unicamente para el fin por el cual se obtuvieron, que es integrar un padron de personas beneficiarias,
evitando con ello la duplicidad de apoyos alimentarios, pudiendo asi brindar un mejor servicio.

Las presentes ROP seran difundidas en el Periddico Oficial del Estado y se les notificaran a los SMDIF, a partir
de la fecha de publicacion. Ademas, la Direccion de Programas Alimentarios en coordinacion con los SMDIF,
seran los responsables de realizar la promocion y difusién del Programa, informando las acciones institucionales
arealizar.

En materia de obligaciones de transparencia comunes, el SEDIF da cumplimiento a lo establecido en el articulo
70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Los apoyos Yy la difusion que se lleven a cabo en el Programa deberan identificarse con el Escudo Nacional,
logotipo del Gobierno de México, de la Secretaria de Salud, del SNDIF y del SEDIF, en los términos que
establezca la “Guia de Imagen Grafica para los programas de la Estrategia Integral de Asistencia Social
Alimentaria y Desarrollo Comunitario 2022-2024".

Por otra parte, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
2024, se incluira a todos los insumos alimentarios de abarrotes que se distribuyen la leyenda impresa “Este
Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa”.

Ademas, de acuerdo con el mencionado articulo, fraccion Il, inciso a), segundo parrafo, todo el gasto en
comunicacion social relacionado con la publicidad que se adquiera para estos programas, por parte de las
Dependencias y Entidades, asi como aquél relacionado con los recursos presupuestarios federales que se
transfieran a las entidades federativas, municipios, que se aplique a través de anuncios en medios electrénicos,
impresos, complementarios o de cualquier otra indole, debera sefialar que se realiza con los recursos federales
aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.
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Asimismo, durante los procesos electorales, el SEDIF atiende los criterios y disposiciones que emite, en primera
instancia, el Instituto Nacional Electoral, en segundo lugar, aquellos que emitan las autoridades competentes en
materia electoral de la entidad federativa, asi como a los documentos de apoyo que genere el SNDIF para tales
fines a través de la DGADC.

14.2. Padrones de personas beneficiarias.

Con el proposito de desarrollar politicas publicas mas eficaces, en el otorgamiento de apoyos proporcionado con
recursos federales, asi como para transparentar, homologar datos y rendir cuentas claras a la ciudadania,
deberan integrarse los padrones de personas beneficiarias con al menos las primeras 21 variables obligatorias y
sus caracteristicas establecidas en el Modelo de datos para personas fisicas en el Manual de Operacion del
Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G), publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 13 de septiembre de 2018, por lo que los SMDIF deberan cumplir con la entrega de la
informacion de las personas beneficiarias, como parte de los requisitos solicitados para poder recibir el apoyo.

Durante la operacién del Programa, las personas supervisoras de la Direccion de Programas Alimentarios
mantendran la actualizaciéon del padrén, de acuerdo a las bajas que se registren en cada una de las entregas
realizadas. El SEDIF envia el padron a SNDIF en las fechas establecidas para su validacion.

14.3. Quejas, denuncias y solicitudes de informacion.

Para quejas, denuncias y solicitudes de informacion, deberd notificarlo inmediatamente al SMDIF
correspondiente o al SEDIF, ubicado en la Calzada General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo
Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060, en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono:
834 318 1400 o; a través del correo electronico alimentos.diftam.contacto@gmail.com.

Para quejas y denuncias ante el Organo Interno de Control, debera notificarlo al SEDIF, ubicado en la Calzada
General Luis Caballero No. 297 Ote., entre calles Ursulo Galvan y Rio San Juan, Colonia Tamatan, C.P. 87060,
en Ciudad Victoria, Tamaulipas; comunicarse al teléfono: 834 318 1400, extension 48378.

Para quejas y denuncias mediante el Sistema de Quejas y Denuncias contra Servidores Publicos Estatales, en el
portal https://www.tamaulipas.gob.mx/quejasydenuncias/.

14.4. Comités de Vigilancia Ciudadana

Los Comités de Vigilancia Ciudadana del Programa tienen como finalidad verificar el cumplimiento de las metas y
la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a través de la rendicion de cuentas.

14.4.1. Criterios para formar un comité de vigilancia ciudadana

a) Integrarse con un minimo de cuatro personas beneficiarias-usuarias del Programa por municipio, para fungir
como Presidente, Vocal de Nutricién y Educacion Alimentaria, Vocal de Aseguramiento de la Calidad; Vocal
de Vigilancia Ciudadana.

b) Los integrantes del CVC deberan ser elegidos por mayoria de votos en asamblea ciudadana bajo la
coordinacioén del Sistema DIF Tamaulipas y/o SMDIF, y se asentaran los resultados en un Acta Constitutiva
del Comité de Vigilancia Ciudadana, en la cual los integrantes deberan aceptar formar y ser parte del Comité
de manera voluntaria, gratuita y libre.

c) EI CVC debera renovarse cada afio de forma rotativa, por lo que la eleccion del Comité debera realizarse y
documentarse, bajo los principios de igualdad, equidad y paridad de género.

d) Al menos dos de los integrantes del CVC deberan saber leer y escribir.

e) Los integrantes del CVC deberan tener disponibilidad de asistir a reuniones y/o capacitaciones convocadas
por el SEDIF y/o los SMDIF, mismas que se asentaran en minutas de trabajo.

14.4.2. Requisitos para laintegracion de un Comité de Vigilancia Ciudadana

a) Ser beneficiario del Programa;

b) Identificacion oficial vigente (INE, pasaporte, licencia de manejo, Cédula Profesional);
¢) CURP, en caso de que no tenga la identificacion;

d) Comprobante de domicilio o carta de residencia;

14.4.3. Responsabilidades del Comité de Vigilancia Ciudadana

l) Presidente

a) Promover la integracién del Comité, debiendo renovarse o ratificarse cada afio. Al momento de realizar
cambios de personal en el comité, se solicita se realice la entrega de material de difusion.

b) Verificar en coordinacion con el SEDIF y/o SMDIF, el padréon de beneficiarios, asi como cualquier otra
documentacion requerida por el SEDIF y/o SMDIF y entregarla en tiempo y forma a la autoridad
correspondiente.

c) Asistir y participar en los cursos de capacitacién convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el propésito de
operar correctamente el programa.
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d) Ser el enlace directo entre las personas beneficiarias del Programa y el SMDIF y/o SEDIF.
I) Vocal de nutricion y educacion alimentaria
a) Vigilar que los insumos alimenticios sean de uso exclusivo para el consumo de los beneficiarios.

b) Promover que las preparaciones de alimentos sean de acuerdo con los catalogos alimentarios entregados
por el SEDIF y/o el SMDIF.

c) Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el proposito de
operar correctamente el programa.

d) Promover entre las personas beneficiarias del Programa, la continuidad de las acciones de orientacion y
educacion alimentaria implementadas por parte del SEDIF o SMDIF.

II) Vocal de Aseguramiento de la Calidad

a) Revisar que la caducidad sea vigente y que los envases de los insumos alimenticios recibidos en las
dotaciones se encuentren en buen estado.

b) Vigilar y promover que los beneficiarios se laven las manos antes y después de consumir los alimentos.

c) Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el propésito de
operar correctamente el programa.

IV) Vocal de Vigilancia Ciudadana
a) Verificar la calidad, cantidad y nombre de los insumos recibidos en las dotaciones alimentarias.

b) Reportar al SEDIF el desvio, venta al publico o cualquier mal uso de los insumos alimenticios, por ejemplo,
leche o piezas sueltas.

¢) Informar de cualquier irregularidad o manejo incorrecto de los recursos.
d) Difundir materiales con informacién sobre los programas, asi como de la vigilancia ciudadana.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacion del Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros
1000 Dias, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas y
se mantendran vigentes hasta la publicacion de las siguientes Reglas de Operacién en el Periddico Oficial del
Estado de Tamaulipas.

ARTICULO SEGUNDO. Se abrogan las Reglas de Operacion del Programa, Voluntad de Ayudar en los
Primeros 1000 Dias publicadas en el Periddico Oficial del Estado, Edicién Vespertina Namero 39, de fecha 30 de
marzo de 2023.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones juridicas y administrativas que se opongan a las
presentes Reglas de Operacion del Programa Voluntad de Ayudar en los Primeros 1000 Dias.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los 14 dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE.- DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.- PATRICIA EUGENIA LARA AYALA.- Rubrica.
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