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GOBIERNO FEDERAL 
PODER EJECUTIVO 

SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN 

 
DECRETO por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones a la Ley General de Acceso de las 
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, en materia de Centros de Justicia para las Mujeres. 

 

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la República. 
 

ANDRÉS MANUEL LÓPEZ OBRADOR, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, a sus habitantes sabed: 
 

Que el Honorable Congreso de la Unión, se ha servido dirigirme el siguiente 
 

DECRETO 
 

“EL CONGRESO GENERAL DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, DECRETA: 
 

SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS 
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA, EN MATERIA DE CENTROS DE JUSTICIA PARA LAS 
MUJERES 
 

Artículo Único.- Se reforma el artículo 7; artículo 8, párrafo único; artículo 34 Ter, fracciones XIX y XX; artículo 

34 Quáter, fracción XII; artículo 38, fracciones IX, X, XII y XIII; artículo 41, fracciones V y XIX; artículo 42, fracción 
XIV, el título de la Sección Cuarta del Capítulo III del Título III; artículo 44, párrafo único fracciones I, IV y XI; 
artículo 47, fracción IX; artículo 49, párrafo único, fracciones XXIII y XXIV; artículo 52, fracción III y el último 
párrafo vigente; artículo 54, párrafo único y fracciones IV y VI. Se adiciona una fracción XVII al artículo 5; párrafo 
segundo al artículo 8; fracción XX, al artículo 34 Ter, recorriéndose la subsecuente, fracción XIII al artículo 34 
Quáter, recorriéndose la subsecuente; fracciones XIV, XV y XVI al artículo 38; fracción XX, al artículo 41, 
recorriéndose la subsecuente; fracciones XV, XVI, XVII, XVIII y XIX al artículo 42, recorriéndose la subsecuente; 
fracciones XII y XIII, al artículo 44 y se recorre la subsecuente; fracción XXV, al artículo 49, recorriéndose la 
subsecuente; dos últimos párrafos al artículo 52; un último párrafo al artículo 54; Capítulo VI, denominado De los 
Centros de Justicia para las Mujeres al Título III, con los artículos 59 Bis, 59 Ter, 59 Quáter, 59 Quinquies, 59 
Sexies, 59 Septies, 59 Octies, 59 Nonies y 59 Decies. Se deroga la fracción III del artículo 44 de la Ley General 
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, para quedar como sigue: 

ARTÍCULO 5.- ... 

I. a XVI. ... 

XVII. Centros de Justicia para las Mujeres: Son espacios multidisciplinarios e interinstitucionales que brindan, de 

manera gratuita, atención integral a mujeres víctimas de violencia de género, así como a sus hijas e hijos 
menores de edad, desde las perspectivas de género, derechos humanos, intercultural, diferencial e 
interseccional, mediante la prestación de servicios en un mismo lugar, con la finalidad de promover y garantizar 
su acceso a la justicia, el ejercicio pleno de sus derechos humanos y su empoderamiento. 

ARTÍCULO 7.- Violencia familiar: Es el acto abusivo de poder u omisión intencional, dirigido a dominar, someter, 

controlar, o agredir de manera física, verbal, psicológica, patrimonial, económica y sexual a las mujeres, dentro o 
fuera del domicilio familiar, cuya persona agresora tenga o haya tenido relación de parentesco por 
consanguinidad o afinidad, de matrimonio, concubinato o mantengan o hayan mantenido una relación de hecho. 

También se considera violencia familiar cuando la persona agresora tenga responsabilidades de cuidado o de 
apoyo, aunque no tenga una relación de parentesco. 

ARTÍCULO 8.- Los modelos de atención, prevención y sanción que establezcan la Federación, las entidades 

federativas, las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y los municipios son el conjunto de medidas y 
acciones para proteger a las víctimas de violencia familiar, como parte de la obligación del Estado, de garantizar 
a las mujeres su seguridad y el ejercicio pleno de sus derechos humanos considerando la interseccionalidad, la 
interculturalidad y el enfoque diferenciado. Para ello, deberán tomar en consideración: 

I. a VI. ... 

Los modelos de atención, prevención y sanción a los que se refiere el primer párrafo de este artículo deberán 
tener un enfoque diferenciado con el objeto de ajustarse a las condiciones específicas de las mujeres víctimas de 
violencia. 

ARTÍCULO 34 Ter.- ... 

I. a XVIII. ... 

XIX. Solicitar a la autoridad jurisdiccional competente, para garantizar las obligaciones alimentarias, la 

elaboración de un inventario de los bienes de la persona agresora y su embargo precautorio, el cual deberá 
inscribirse con carácter temporal en el Registro Público de la Propiedad; 
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XX. Solicitar a la autoridad jurisdiccional competente la suspensión del régimen de tutela o curatela que ejerza la 

persona agresora, y 

XXI. Además de los anteriores, aquellas y cuantas sean necesarias para salvaguardar la integridad, la seguridad 

y la vida de las mujeres, adolescentes o niñas víctimas de violencia. 

... 

ARTÍCULO 34 Quáter.- ... 

I. a XI. ... 

XII. La prohibición a la persona agresora de salir sin autorización judicial del país o del ámbito territorial que fije 

el juez o la jueza; 

XIII. La suspensión del régimen de tutela o curatela que ejerza la persona agresora sobre la víctima, y 

XIV. Las demás que se requieran para brindar una protección a la víctima. 

ARTÍCULO 38.- ... 

I. a VIII. ... 

IX. Garantizar la investigación y la elaboración de diagnósticos estadísticos, con enfoque diferenciado, sobre las 

causas, la frecuencia y las consecuencias de la violencia contra las mujeres, con el fin de evaluar la eficacia de 
las medidas desarrolladas para prevenir, atender, sancionar y erradicar todo tipo de violencia; 

X. Publicar semestralmente la información general y estadística desagregada y con enfoque diferenciado, sobre 

los casos de violencia contra las mujeres para integrar el Banco Nacional de Datos e Información sobre Casos de 
Violencia contra las Mujeres; 

XI. ... 

XII. Promover la cultura de denuncia de la violencia contra las mujeres en formatos accesibles en el marco de la 

eficacia de las instituciones para garantizar su seguridad y su integridad; 

XIII. Diseñar un modelo integral, diferencial y especializado de atención a las mujeres víctimas de violencia, que 

deberán instrumentar las instituciones, los Centros de Justicia para las Mujeres y los refugios que atiendan a 
víctimas; 

XIV. Realizar estudios sobre los efectos de la violencia y la discriminación interseccional en las mujeres y 

proponer políticas públicas dirigidas a eliminarlos; 

XV. Promover el desarrollo, implementación y evaluación de los proyectos de las entidades federativas para la 

creación, fortalecimiento y operación de los Centros de Justicia para las Mujeres, y 

XVI. Difundir la oferta institucional de servicios especializados que brinden los Centros de Justicia para las 

Mujeres en las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México. 

ARTÍCULO 41.- ... 

I. a IV. ... 

V. Educar en derechos humanos a las mujeres en su lengua materna y, en su caso, en lengua de señas 

mexicana, así como en otros formatos accesibles, de lectura fácil, entre otros; 

VI. a XVIII. ... 

XIX. Desarrollar todos los mecanismos necesarios para el cumplimiento de la presente ley; 

XX. Promover y coordinar con las entidades federativas la creación y el fortalecimiento de los Centros de 

Justicia para las Mujeres, y 

XXI. Las demás que le confieran esta ley u otros ordenamientos aplicables. 

ARTÍCULO 42.- ... 

I. a XIII. ... 

XIV. Celebrar convenios de cooperación, coordinación y concertación en la materia; 

XV. Integrar, administrar y operar el Banco Nacional de Datos e Información de Casos de Violencia contra las 

Mujeres; 

XVI. Diseñar y actualizar el Modelo de Gestión Operativa de los Centros de Justicia para las Mujeres, así como 

los protocolos de atención especializados, desde las perspectivas de género, derechos humanos, interseccional, 
diferencial e intercultural; 

XVII. Promover y coordinar con las entidades federativas la creación y el fortalecimiento de los Centros de 

Justicia para las Mujeres, así como las acciones encaminadas al seguimiento y evaluación de los mismos; 

XVIII. Impulsar la creación y equipamiento de los Centros de Justicia para las Mujeres; 

XIX. Certificar a los Centros de Justicia para las Mujeres, y 

XX. Las demás previstas para el cumplimiento de la presente ley. 
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Sección Cuarta.  
De la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana 

 

ARTÍCULO 44.- Corresponde a la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana: 

I. Capacitar al personal de las diferentes instancias policiales para atender los casos de violencia contra las 

mujeres, desde las perspectivas de género, derechos humanos, diferencial, interseccionalidad e interculturalidad; 

II. ... 

III. Se deroga. 

IV. Diseñar la política integral para la prevención de delitos contra las mujeres, cometidos en los ámbitos público 

y privado, con perspectivas de género, derechos humanos, diferencial, interseccionalidad e interculturalidad; 

V. a X. ... 

XI. Realizar una página de Internet específica en la cual se encuentren los datos generales de las mujeres, 

adolescentes y niñas que sean reportadas como desaparecidas. La información deberá ser pública y permitir que 
la población en general pueda aportar información sobre el paradero de las mujeres, adolescentes y niñas 
desaparecidas. Esta página deberá actualizarse de forma permanente; 

XII. Aplicar ajustes de procedimiento, en su caso, para recabar las denuncias y testimonios de las mujeres con 

discapacidad víctimas de violencia; 

XIII. Proponer al Consejo Nacional de Seguridad Pública que los Centros de Justicia para las Mujeres sean 

considerados como Ejes Estratégicos, Programas y Subprogramas con Prioridad Nacional, y 

XIV. Las demás previstas para el cumplimiento de la presente ley. 

ARTÍCULO 47.- ... 

I. a VIII. ... 

IX. Crear un registro público sistemático de los delitos cometidos en contra de mujeres, que incluya la 

clasificación de los hechos de los que tenga conocimiento, lugar de ocurrencia y lugar de hallazgo de los cuerpos, 
características sociodemográficas de las víctimas, incluida en su caso su condición de discapacidad, así como las 
características sociodemográficas del sujeto activo, especificando su tipología, relación entre el sujeto activo y 
pasivo, móviles, diligencias básicas a realizar, así como las dificultades para la práctica de diligencias y 
determinaciones; los índices de incidencia y reincidencia, judicialización, estado procesal, sentencias y reparación 
del daño. Este registro se integrará a la estadística criminal y victimal para definir políticas en materia de 
prevención del delito, procuración y administración de justicia. El registro deberá contener también los efectos 
que los hechos violentos produjeron en las víctimas, el fallecimiento o, en su caso, la discapacidad permanente; 

X. a XII. ... 

ARTÍCULO 49.- Corresponde a las entidades federativas, de conformidad con lo dispuesto por esta ley y los 

ordenamientos aplicables en la materia: 

I. a XXII. ... 

XXIII.   Integrar registros públicos sistemáticos de los delitos cometidos en contra de mujeres, que incluya la 

clasificación de los hechos de los que tenga conocimiento, lugar de ocurrencia y lugar de hallazgo de los cuerpos, 
características socio demográficas de las víctimas y del sujeto activo, especificando su tipología, relación entre el 
sujeto activo y pasivo, móviles, diligencias básicas a realizar, así como las dificultades para la práctica de 
diligencias y determinaciones; los índices de incidencia y reincidencia, judicialización, etapa procesal, sanción y 
reparación del daño. Este registro se integrará a la estadística criminal y victimal para definir políticas en materia 
de prevención del delito, procuración y administración de justicia; 

XXIV. Elaborar y aplicar protocolos especializados con perspectiva de género en la búsqueda inmediata de 

mujeres, adolescentes y niñas desaparecidas, para la investigación de los delitos de discriminación, feminicidio, 
trata de personas y contra la libertad y el normal desarrollo psicosexual; 

XXV. Crear, operar y fortalecer los Centros de Justicia para las Mujeres, conforme al Modelo de Gestión 

Operativa que para tal efecto emita la Secretaría de Gobernación, y 

XXVI. Las demás aplicables a la materia, que les conceda la ley u otros ordenamientos legales. 

... 

ARTÍCULO 52.- ... 

I. y II. ... 

III. Recibir información veraz y suficiente en formatos accesibles que les permita decidir sobre las opciones de 

atención; 

IV. a IX. ... 

Las mujeres indígenas serán asistidas gratuitamente en todo tiempo por intérpretes y personas defensoras de 
oficio que tengan conocimiento de su lengua y cultura. 
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Las mujeres con discapacidad tendrán derecho a que los procedimientos sean accesibles y a que se realicen los 
ajustes de procedimiento necesarios para ello. Las mujeres sordas tendrán derecho a contar con interpretación 
en lengua de señas mexicana, la cual será proporcionada gratuitamente. 

Los refugios y los Centros de Justicia para las Mujeres deberán contar con todas las condiciones necesarias para 
proporcionar atención, en igualdad de condiciones y sin discriminación, a las mujeres con discapacidad, 
incluyendo la posibilidad de contar con asistencia personal. 

ARTÍCULO 54.- Corresponde a los refugios, desde la perspectiva de género, interseccionalidad y enfoque 

diferenciado: 

I. a III. ... 

IV. Dar información en formatos accesibles a las víctimas sobre las instituciones encargadas de prestar asesoría 

jurídica gratuita; 

V. ... 

VI. Contar con el personal debidamente capacitado y especializado, en perspectiva de género, derechos 

humanos, con enfoque diferenciado, intercultural e interseccional, y 

VII. ... 

Los refugios y los Centros de Justicia para las Mujeres deberán contar con todas las condiciones de accesibilidad 
necesarias para proporcionar atención, en igualdad de condiciones y sin discriminación, a las mujeres con 
discapacidad, incluyendo la posibilidad de contar con asistencia de personal de apoyo. 

 

CAPÍTULO VI 
DE LOS CENTROS DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES 

 

ARTÍCULO 59 Bis.- Corresponde a los Centros de Justicia para las Mujeres, con base en los principios 

establecidos en la presente ley: 

I. Diseñar y ejecutar acciones orientadas a la prevención de la violencia contra las mujeres y la atención de las 

mujeres, adolescentes y niñas víctimas de violencia; 

II. Diseñar e implementar acciones que eviten la victimización secundaria de las mujeres víctimas de violencia; 

III. Proporcionar atención integral a las niñas, adolescentes y mujeres víctimas de violencia, así como a sus hijas 

e hijos menores de edad; 

IV. Facilitar a las mujeres víctimas de violencia el acceso a la justicia con la debida diligencia y desde la 

perspectiva de género, así como el ejercicio efectivo de sus derechos humanos y asegurar un acceso rápido y 
eficaz a los programas establecidos para ello, realizando las gestiones ante las autoridades competentes; 

V. Garantizar a las mujeres información sobre los mecanismos de acceso a la justicia. A las mujeres con 

discapacidad, se les podrá brindar asistencia temporal, y a las mujeres sordas, en su caso, teléfonos de 
emergencias adaptados; 

VI. Promover ante las autoridades competentes las órdenes y medidas provisionales necesarias para 

salvaguardar la integridad de las mujeres, así como la de sus hijas e hijos menores de edad, incluyendo su 
solicitud y prórroga; 

VII. Proporcionar orientación y asesoría jurídica, así como representación legal a las mujeres víctimas de violencia 

y a sus hijas e hijos menores de edad; 

VIII. Facilitar a las mujeres víctimas de violencia, así como a sus hijas e hijos menores de edad, el acceso a los 

servicios de salud, trabajo social y de empoderamiento económico y social; 

IX. Solicitar los mecanismos de financiamiento con recursos federales a través de los programas, estatales y 

municipales para mejorar el funcionamiento y equipamiento de sus instalaciones; 

X. Para su debido funcionamiento, los Centros de Justicia para las Mujeres deben contar con la certificación que 

determina la Secretaría de Gobernación; 

XI. Asegurar la aplicación de los ajustes de procedimiento para que las mujeres con discapacidad puedan ejercer 

efectivamente sus derechos; 

XII. Gestionar ante autoridades públicas e instituciones privadas los apoyos necesarios para que las mujeres con 

discapacidad puedan tener acceso a los servicios que proporcionan los Centros de Justicia para las Mujeres; 

XIII. Realizar visitas domiciliarias en hogares, instituciones públicas o privadas, donde se encuentren mujeres 

con discapacidad que probablemente estén siendo víctimas de violencia, así como gestionar los apoyos y 
medidas de protección necesarias para salvaguardar su integridad personal. Se podrán realizar estas visitas 
cuando exista información suficiente sobre la ocurrencia de los hechos, incluso mediante denuncia anónima. Las 
mujeres con discapacidad pueden rehusarse a la entrevista durante estas visitas cuando estén en condiciones de 
manifestarlo, y 

XIV. Las demás que le confieran los ordenamientos legales aplicables, sin perjuicio de las atribuciones que 

correspondan a otras autoridades en el ámbito de sus competencias. 
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ARTÍCULO 59 Ter.- Los Centros de Justicia para las Mujeres deberán proporcionar, de manera gratuita, como 

mínimo los siguientes servicios: 

I. Atención médica y psicológica, incluyendo atención terapéutica de contención emocional; 

II. Asesoría y orientación jurídica; 

III. Representación legal en materias penal, familiar, civil y/o las que se requieran; 

IV. Gestión de expedición de documentación oficial; 

V. Servicios de albergue temporal o tránsito; 

VI. Servicios de cuidado y atención infantil; 

VII. Servicios de trabajo social; 

VIII. Servicios de protección de seguridad a víctimas en situación de riesgo grave o falta de red de apoyo familiar 

o comunitario para lo cual se coordinarán con los refugios para víctimas de violencia; 

IX. Acceso a la justicia a través de agencias del Ministerio Público especializadas en violencia contra las mujeres; 

X. Asesoría, capacitación y servicios para el empoderamiento social y económico; 

XI. Gestionar el acceso a servicios educativos; 

XII. Programas de incorporación de las mujeres víctimas de violencia al mercado laboral, y 

XIII. Los demás servicios que contribuyan al acceso de las mujeres a una vida libre de violencia. 

Los Centros de Justicia para las Mujeres facilitarán el acceso a la justicia las 24 horas todos los días del año, y se 
deberá garantizar que en los servicios que se brinden se cuente con personas intérpretes de lenguas indígenas, 
así como condiciones de accesibilidad para mujeres con discapacidad, incluidas personas intérpretes de lengua 
de señas mexicana y asistencia personal en caso de que se requiera. 

Los servicios se proporcionarán con independencia de que exista o no una denuncia por los hechos de violencia. 

ARTÍCULO 59 Quáter.- Los servicios que brinden los Centros de Justicia para las Mujeres deberán ejecutarse 

bajo los principios previstos en el artículo 4 de esta ley. 

ARTÍCULO 59 Quinquies.- La atención brindada por los Centros de Justicia para las Mujeres se realizará a 

través de la participación coordinada de las secretarías y dependencias públicas estatales cuya competencia 
incida en la atención integral a mujeres víctimas de violencia, y previa firma de los convenios correspondientes, 
con otras secretarías y dependencias del sector público federal y municipal. 

Las instituciones estatales encargadas de brindar los servicios en los Centros de Justicia para las Mujeres, como 
mínimo, son las siguientes o sus equivalentes en las entidades federativas: 

I. Secretaría de Gobierno; 

II. Secretaría de Seguridad Pública o Ciudadana; 

III. Secretaría de Salud; 

IV. Secretaría de Trabajo; 

V. Secretaría de Educación; 

VI. Secretaría de Desarrollo Social o Económico; 

VII. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia; 

VIII. Secretaría o Instituto de las Mujeres; 

IX. Comisión Ejecutiva de Atención a Víctimas; 

X. Procuraduría de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes; 

XI. Instituto de la Defensoría Pública; 

XII. Instituto de Pueblos Indígenas, y 

XIII. Consejos o institutos para personas con discapacidad. 

Se celebrarán convenios de colaboración con Fiscalías, los Poderes Judiciales estatales, otros órganos 
autónomos estatales y organizaciones de la sociedad civil, a fin de brindar servicios interinstitucionales, 
especializados y de calidad, desde los enfoques de género, intercultural, diferencial e interseccional. 

Para el debido cumplimiento de este artículo las secretarías, dependencias y entidades gubernamentales de la 
entidad, comisionarán personal especializado a los Centros de Justicia para las Mujeres conforme a las normas 
específicas y a esta ley. 

ARTÍCULO 59 Sexies.- La persona que ocupe la Dirección del Centro, deberá reunir los siguientes requisitos: 

I. Tener pleno goce de sus derechos; 

II. Contar con un título profesional; 

III. Tener experiencia comprobable en el ramo de derechos humanos de las mujeres y atención a mujeres 

víctimas de violencia con perspectiva de género; 

IV. No desempeñar ningún otro puesto, empleo, cargo o comisión, con excepción de los honoríficos y los 

relacionados con la docencia; 
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V. No estar condenada por delito relacionado con violencia contra las mujeres en razón de género; 

VI. No estar inhabilitada para el ejercicio de un cargo público a nivel estatal o federal, y 

VII. Los demás que establezcan otras disposiciones legales aplicables. 

ARTÍCULO 59 Septies.- La persona titular de la Dirección General tendrá las siguientes atribuciones: 

I. Representar legalmente al Centro de Justicia para las Mujeres; 

II. Coordinar las actividades que realice el personal de las secretarías, dependencias y entidades de la 

administración pública estatal, Fiscalía, Poder Judicial, órganos autónomos; así como otras instituciones del 
sector público federal y municipal, y organizaciones de la sociedad civil que, por colaboración interinstitucional, 
laboren en el Centro de Justicia para las Mujeres; 

III. Elaborar convenios de colaboración interinstitucional con dependencias de la administración pública estatal, 

otras instituciones del sector público federal y municipal, y organizaciones de la sociedad civil; 

IV. Dar seguimiento a los planes y programas de atención a mujeres víctimas de violencia, con la finalidad de 

evaluar su eficacia y rediseñar las acciones y medidas para avanzar en la erradicación de la violencia contra las 
mujeres, así como establecer las medidas de protección necesarias y acceso efectivo a los procedimientos de 
procuración y administración de justicia; 

V. Difundir los servicios que se proporcionan en el Centro de Justicia para las Mujeres a las mujeres víctimas de 

violencia; 

VI. Elaborar la propuesta del ejercicio del presupuesto del Centro de Justicia para las Mujeres y aplicar los 

recursos financieros adoptados a los proyectos institucionales; 

VII. Rendir a la persona titular del Poder Ejecutivo estatal y al Congreso de la entidad federativa, un informe anual 

sobre las actividades realizadas en el Centro de Justicia para las Mujeres, y 

VIII. Elaborar los protocolos o manuales para la operación del Centro de Justicia para las Mujeres, que deberá 

cumplir con los modelos de gestión operativa y atención emitidos por la Secretaría de Gobernación. 

ARTÍCULO 59 Octies.- Todo el personal adscrito y designado en un Centro de Justicia para las Mujeres deberá 

estar sensibilizado y profesionalizado en atención a víctimas de violencia de género desde la perspectiva de 
género, y en derechos humanos de las mujeres, además de recibir capacitación permanente para su 
actualización. 

El personal adscrito y designado a cada Centro de Justicia para las Mujeres mantendrá su vínculo jerárquico y 
laboral con cada una de las dependencias de donde procedan, deberán ajustar su desempeño a los 
reglamentos, lineamientos y demás reglas de operación que se emitan para sus funciones dentro del Centro de 
Justicia para las Mujeres. El personal adscrito y designado a cada Centro de Justicia para las Mujeres regirá su 
relación laboral conforme a las disposiciones legales aplicables, según sea el caso. 

El personal adscrito y designado a cada Centro de Justicia para las Mujeres deberá contar con el perfil requerido 
para el puesto y deberá ser evaluado y capacitado periódicamente. 

ARTÍCULO 59 Nonies.- Para el funcionamiento de los Centros de Justicia para las Mujeres, las Entidades 

Federativas contarán con los recursos derivados de los convenios que en su caso suscriban con el Gobierno 
Federal, en términos de las disposiciones aplicables, así como de los recursos que asignen en sus Presupuestos 
de Egresos, de los ingresos derivados de convenios que celebren con otras dependencias públicas o privadas, y 
los que obtengan por cualquier otro medio legal, provenientes de personas físicas o morales que tengan interés 
en apoyar en la realización de sus actividades. 

ARTÍCULO 59 Decies.- Para la creación de los Centros de Justicia para las Mujeres, se deberán priorizar los 

municipios con mayor índice de violencia contra las mujeres. 
 

Transitorios 
 

Primero.- El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de la 

Federación. 

Segundo.- El Ejecutivo Federal, a través de la Secretaría de Gobernación, promoverá ante las personas titulares 

de los Poderes Ejecutivos de las entidades federativas, así como las legislaturas locales, la adopción, 
implementación o reforma de los ordenamientos jurídicos necesarios en materia de Centros de Justicia para las 
Mujeres, a fin de fortalecer los ya existentes o bien crear los que sean necesarios, además para que designen 
partidas presupuestales específicas, que deberán ser establecidas para el ejercicio presupuestal inmediato 
posterior a la entrada en vigor del presente Decreto. 

Tercero.- Las personas titulares de los Poderes Ejecutivos de las entidades federativas, así como las legislaturas 

locales, deberán adoptar, implementar o reformar los ordenamientos jurídicos necesarios para crear los Centros 
de Justicia para las Mujeres, además de designar partidas presupuestales específicas, que deberán ser 
asignadas en el ejercicio presupuestal inmediato posterior a la entrada en vigor del presente Decreto. 

Cuarto.- Las legislaturas locales realizarán las reformas necesarias conforme a lo dispuesto en el presente 

Decreto, dentro de los 6 meses siguientes a su entrada en vigor. 
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Quinto.- El Ejecutivo Federal realizará la revisión del Reglamento de la ley, conforme al actual Decreto, dentro de 

los 90 días posteriores a la entrada en vigor del mismo. 

Sexto.- Las dependencias de la Administración Pública Federal involucradas y las entidades federativas 

favorecerán la coordinación de acciones que propicien la optimización de recursos y la infraestructura con la que 
actualmente se cuenta, así como la homologación o creación de protocolos de acción necesarios. 

Séptimo.- El Consejo Nacional de Seguridad Pública deberá actualizar los lineamientos y acuerdos bajo los 

cuales se desarrollará la implementación de los Programas con Prioridad Nacional para que los Centros de 
Justicia para las Mujeres sean considerados como un Programa con Prioridad Nacional para el ejercicio del 
Fondo, Subsidio y demás recursos de carácter federal que se otorguen a las entidades federativas, los 
municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en materia de seguridad pública. 

Octavo.- Las obligaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor del presente Decreto se cubrirán 

con cargo al presupuesto autorizado para los ejecutores de gasto correspondientes, para el presente ejercicio 
fiscal y los subsecuentes. 
 

Ciudad de México, a 28 de abril de 2023.- Dip. Santiago Creel Miranda, Presidente.- Sen. Alejandro Armenta 
Mier, Presidente.- Dip. María del Carmen Pinete Vargas, Secretaria.- Sen. Verónica Noemí Camino Farjat, 
Secretaria.- Rúbricas.” 
 

En cumplimiento de lo dispuesto por la fracción I del Artículo 89 de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, y para su debida publicación y observancia, expido el presente Decreto en la Residencia del Poder 
Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, a 8 de mayo de 2023.- Andrés Manuel López Obrador.- Rúbrica.- El 

Secretario de Gobernación, Lic. Adán Augusto López Hernández.- Rúbrica. 

 

GOBIERNO DEL ESTADO 
PODER EJECUTIVO 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

 

LUCÍA AIMÉ CASTILLO PASTOR, Secretaria de Educación del Estado de Tamaulipas, en ejercicio de las 

facultades que a la Secretaría a mi cargo confieren el artículo segundo del Acuerdo Delegatorio de Facultades del 
Titular del Ejecutivo del Estado, al Titular de la Secretaría de Educación del Estado; artículos 140 y 141 de la 
Constitución Política del Estado de Tamaulipas; 1 numeral 1, 2 numeral 2, 8, 13, 14, 24 fracción XII y 36 
fracciones I, IV y X de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Tamaulipas; 5 y 12 fracciones I 
y IV y 17 numeral de 1 la Ley de Educación para el Estado de Tamaulipas; y 
 

C O N S I D E R A N D O 
 

PRIMERO.- Vista la solicitud presentada en fecha 30 de marzo de 2023, por la C. M.D. MARGARITA ORTEGA 
PADRÓN, Representante Legal de la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE 
REYNOSA, A.C., que auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL 
CADENA Y CADENA, para que se emita Acuerdo de Autorización para impartir en el CAMPUS MANTE, los 

planes y programas de estudio que a continuación se describen: 
 

Nivel Plan de Estudios 

Licenciatura Licenciatura en Enfermería 

Licenciatura en Enfermería (curso complementario) 

 

 

 

 

 

Especialidad 

Especialidad en Enfermería Quirúrgica 

Especialidad de Enfermería en Cuidados Intensivos 

Especialidad de Enfermería en Pediatría 

Especialidad de Enfermería en Salud Pública 

Especialidad en Enfermería Oncológica 

Especialidad en Administración y Docencia de los Servicios de Enfermería 

Especialidad en Enfermería Gerontogeriátrica 

Especialidad en Enfermería Nefrológica 

Especialidad de Enfermería en Medicina de Familia 

Especialidad de Enfermería Obstétrica 

 
En el domicilio: 

 

Municipio Sede Domicilio 

El Mante, Tamaulipas. CAMPUS MANTE Calle Magiscatzin No. 1100 Col. Carolina y Yucatán, C.P. 
89867, Cd. El Mante, Tamaulipas. 
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SEGUNDO.- Que la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE REYNOSA, A.C., que 
auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL CADENA Y CADENA, 

cuenta con Reconocimientos de Validez Oficial de Estudios publicados en el Periódico Oficial del Estado: No. 117 
de fecha 30 de septiembre de 2014, con número de Acuerdo NS/16/08/2014, No. 103 de fecha 27 de agosto de 
2015, con número de Acuerdo NS/19/06/2015, No. 13 de fecha 02 de febrero de 2016, con número de Acuerdo 
NS/42/11/2015, No. 49 de fecha 26 de abril de 2016, con número de Acuerdo NS/09/04/2016 y Extraordinario No. 
14 de fecha 30 de noviembre de 2018, con número de Acuerdo NS/40/11/2018. 

TERCERO.- Que la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE REYNOSA, A.C., cuenta 

con Opiniones Técnicas Favorables del Comité Estatal Interinstitucional para la Formación y Capacitación de 
Recursos Humanos e Investigación en Salud, que a continuación se describen: 

 

No. Oficio Plan de estudios Vigencia 

485SAM032023 Licenciatura en Enfermería Del 23 de mayo del 2019 al 23 

de mayo de 2024. 

490SAM032023 Licenciatura en Enfermería (curso complementario) Del 02 de junio de 2020 al 02 

de junio de 2025 

488SAM032023 Especialidad en Enfermería Quirúrgica Del 02 de junio de 2020 al 02 

de junio de 2025 

486SAM032023 Especialidad de Enfermería en Cuidados Intensivos Del 02 de junio de 2020 al 02 

de junio de 2025 

487SAM032023 Especialidad de Enfermería en Pediatría Del 02 de junio de 2020 al 02 

de junio de 2025 

492SAM032023 Especialidad de Enfermería en Salud Pública Del 02 de junio de 2020 al 02 

de junio de 2025 

537SAM032023 Especialidad en Enfermería Oncológica Del 02 de junio de 2020 al 02    

de junio de 2025 

489SAM032023 Especialidad en Administración y Docencia de los Servicios de Enfermería Del 02 de junio de 2020 al 02 

de junio de 2025 

500SAM032023 Especialidad en Enfermería Gerontogeriátrica Del 02 de junio de 2020 al 02 

de junio de 2025 

501SAM032023 Especialidad en Enfermería Nefrológica Del 02 de junio de 2020 al 02 

de junio de 2025 

505SAM032023 Especialidad de Enfermería en Medicina de Familia Del 02 de junio de 2020 al 02 

de junio de 2025 

504SAM032023 Especialidad de Enfermería Obstétrica Del 02 de junio de 2020 al 02 

de junio de 2025 

 
Las cuales se otorgan únicamente para la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE 
REYNOSA, A.C que auspicia a la ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL CADENA Y CADENA, con 

domicilio ubicado en: Calle Río Purificación, Número 1660, Colonia Las Lomas, C.P. 88670 en Reynosa, 
Tamaulipas y en el nuevo establecimiento educativo del domicilio perteneciente al CAMPUS MANTE, ubicado en 

Calle Magiscatzin No. 1100 Col. Carolina y Yucatán, C.P. 89867, Cd. El Mante, Tamaulipas. 

CUARTO.- Que de conformidad con lo establecido en los artículos 3º fracción VI de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, 146 y 149 de la Ley General de Educación, 69 de la Ley General de Educación 
Superior, 91 y 92 de la Ley de Educación para el Estado de Tamaulipas, los particulares podrán impartir 
educación en todos sus tipos y modalidades, debiendo obtener en cada caso el Reconocimiento de Validez 
Oficial de Estudios, para que los estudios realizados en esas instituciones se incorporen al Sistema Educativo 
Estatal y se otorgarán cuando los solicitantes cuenten con personal que acredite la preparación adecuada para 
impartir educación, con instalaciones que satisfagan las condiciones higiénicas, de seguridad y pedagógicas, con 
planes y programas de estudios, que la autoridad otorgante considere pertinentes. 

QUINTO.- Que conforme a lo que establece el artículo 5º de la Ley de Educación para el Estado de Tamaulipas, 

la educación que impartan el Estado, los Municipios, los Organismos Descentralizados de ambos y los 
Particulares con Autorización o Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, se regirá conforme a lo 
establecido en el artículo 3º y demás relativos de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la 
Ley General de Educación, la Ley General de Educación Superior, la Constitución Política del Estado de 
Tamaulipas, la Ley de Educación para el Estado de Tamaulipas, así como las normas, reglamentos, convenios y 
acuerdos que de ellas se deriven. 
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SEXTO.- Que de conformidad con lo dispuesto por el artículo 32 de la Ley de Educación para el Estado de 

Tamaulipas, el tipo superior es el que se imparte después de acreditado el Bachillerato o sus equivalentes, está 
compuesto por la Licenciatura, la Especialidad, la Maestría y el Doctorado, así como por opciones terminales 
previas a la conclusión de la licenciatura y tiene como propósito formar profesionistas, investigadores, profesores, 
universitarios y técnicos útiles a la sociedad. 

SÉPTIMO.- Que el expediente que se integró de la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA 
DE REYNOSA, A.C., que auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL 
CADENA Y CADENA, ha sido revisado, observándose que cumplió con las disposiciones establecidas en las 
leyes aplicables, razón por la cual, a través del oficio No. SET/SEMSyS/1659/2023 de fecha 9 de junio de 2023, 

el Subsecretario de Educación Media Superior y Superior emitió Opinión Técnica Favorable, para que la 
Secretaria de Educación de Tamaulipas, otorgue Autorización para impartir en el CAMPUS MANTE con domicilio 

ubicado en Calle Magiscatzin No. 1100 Col. Carolina y Yucatán, C.P. 89867, Cd. El Mante, Tamaulipas, los 
planes y programas con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios publicados en el Periódico Oficial del 
Estado: No. 117 de fecha 30 de septiembre de 2014, con número de Acuerdo NS/16/08/2014, No. 103 de fecha 
27 de agosto de 2015, con número de Acuerdo NS/19/06/2015, No. 13 de fecha 02 de febrero de 2016, con 
número de Acuerdo NS/42/11/2015, No. 49 de fecha 26 de abril de 2016, con número de Acuerdo NS/09/04/2016 
y Extraordinario No. 14 de fecha 30 de noviembre de 2018, con número de Acuerdo NS/40/11/2018. 
 

En atención a lo expuesto y con fundamento en los artículos 3º fracción VI, de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, 91 fracción V, 95 y 140 de la Constitución Política del Estado de Tamaulipas, 1º, 7º, 
10, 11, 14 fracción IV, 56, 57 y 58 de la Ley General de Educación, 24 y 36 fracciones I, IV, VI, y X de la Ley 
Orgánica de la Administración Pública para el Estado de Tamaulipas; 1º, 5º, 8º, 11 fracciones VII y VIII, 12 
fracciones I, IV y IX, 19 fracción V, VI, 91, 92, 93, 94, 95 y 96 de la Ley de Educación para el Estado de 
Tamaulipas, Acuerdo Gubernamental por el que se Establecen los Tramites y Procedimientos Relacionados con 
el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios del Tipo Superior, publicado en el Periódico Oficial N° 121 de 9 
de octubre de 2012 y Acuerdo Delegatorio de Facultades del Titular del Ejecutivo del Estado, al Titular de la 
Secretaría de Educación del Estado, publicado en el Periódico Oficial No. 45 de fecha 15 de abril de 2014, he 
tenido a bien expedir el siguiente: 
 
ACUERDO SECRETARIAL MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA A LA PERSONA MORAL DENOMINADA 
SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE REYNOSA, A.C., QUE AUSPICIA A LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL CADENA Y CADENA, AUTORIZACIÓN PARA IMPARTIR 
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO EN EL CAMPUS MANTE, EN CD. EL MANTE, TAMAULIPAS. 
 
ARTÍCULO PRIMERO.- Se otorga a la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE 
REYNOSA, A.C., que auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL 
CADENA Y CADENA, Autorización para impartir en el domicilio Calle Magiscatzin No. 1100 Col. Carolina y 
Yucatán, C.P. 89867, Cd. El Mante, Tamaulipas, con la denominación CAMPUS MANTE, los planes y 

programas de estudio en modalidad escolarizada que a continuación se describen: 

 

Plan de Estudios Ciclo Duración No. y fecha de 
Periódico Oficial 

No. de Acuerdo 

Licenciatura en Enfermería Semestral  

3 años 

No.117 del 30 de 
septiembre de 2014 

NS/16/08/2014 

Licenciatura en Enfermería (curso 
complementario) 

Semestral  

2 años 

No. 13 del 02 de 

febrero de 2016 

NS/42/11/2015 

Especialidad en Enfermería Quirúrgica Anual 1 año No. 103 del 29 de 

agosto de 2015 

NS/19/06/2015 

Especialidad de Enfermería en Cuidados 
Intensivos 

Anual 1 año No. 103 del 29 de 

agosto de 2015 

NS/19/06/2015 

Especialidad de Enfermería en Pediatría Anual 1 año No. 103 del 29 de 

agosto de 2015 

NS/19/06/2015 

Especialidad de Enfermería en Salud Pública Anual 1 año No. 103 del 29 de 

agosto de 2015 

NS/19/06/2015 

Especialidad en Enfermería Oncológica Anual 1 año No. 103 del 29 de 

agosto de 2015 

NS/19/06/2015 

Especialidad en Administración y Docencia de 
los Servicios de Enfermería 

Anual 1 año No. 13 del 02 de 

febrero de 2016 

NS/42/11/2015 

Especialidad en Enfermería Gerontogeriátrica Anual 1 año No. 49 del 26 de abril 

de 2016 

NS/09/04/2016 
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Especialidad en Enfermería Nefrológica Anual  

1 año 

No. 49 del 26 de abril 

de 2016 

NS/09/04/2016 

Especialidad de Enfermería en Medicina de 
Familia 

Anual 1 año No. 49 del 26 de abril 

de 2016 

NS/09/04/2016 

Especialidad de Enfermería Obstétrica Anual 1 año Ext. No 14 del 30 de 

noviembre de 2018 

NS/40/11/2018 

 
ARTÍCULO SEGUNDO.- Este Acuerdo es específico para desarrollar los planes y programas de estudio 

descritos única y exclusivamente en el domicilio ubicado en: Calle Magiscatzin No. 1100 Col. Carolina y Yucatán, 
C.P. 89867, Cd. El Mante, Tamaulipas. 

ARTÍCULO TERCERO.- Se autoriza a la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE 
REYNOSA, A.C., que auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL 
CADENA Y CADENA impartir en el domicilio del CAMPUS MANTE, los planes y programas de estudio 

señalados en el resolutivo primero, mismos que deberán aplicarse de conformidad con la estructura curricular 
contenida en los Reconocimientos de Validez Oficial de Estudios obtenidos previamente para dichos programas. 

ARTÍCULO CUARTO.- Una vez fenecida la vigencia de las Opiniones Técnicas Favorables del Comité Estatal 

Interinstitucional para la Formación y Capacitación de Recursos Humanos e Investigación en Salud, el 
Representante Legal de la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE REYNOSA, A.C., que 
auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL CADENA Y CADENA, 

deberá realizar el trámite correspondiente para todos los planes y programas de estudio ante la Comisión 
Interinstitucional para la Formación de Recursos Humanos para la Salud (CIFRHS), así como el trámite de 
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios ante la Dirección de Instituciones Particulares de Educación 
Superior dependiente de la Dirección General de Acreditación, Incorporación y Revalidación de la Secretaría de 
Educación Pública, de conformidad a lo dispuesto en el “Acuerdo número 17/11/17 por el que se establecen los 
trámites y procedimientos relacionados con el reconocimiento de validez oficial de estudios del tipo superior", 
publicado en el Diario Oficial de la Federación el 13 de noviembre de 2017. 

ARTÍCULO QUINTO.- El Representante Legal de la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA 
DE REYNOSA, A.C., que auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL 
CADENA Y CADENA, deberá realizar las actividades tendientes al cumplimiento del programa de estudio 

aprobado; tendrá la facultad de otorgar y registrar los certificados, diplomas, títulos y/o grados académicos, de 
conformidad con los correspondientes planes y programas escolares como lo establece el artículo 97 de la Ley 
de Educación para el Estado de Tamaulipas y 11 del Reglamento de la Ley Reglamentaria del artículo 5° 
Constitucional, relativo al Ejercicio de las Profesiones en la Ciudad de México, la expedición de títulos 
profesionales o grados académicos, para que puedan ser registrados ante la autoridad en materia de profesiones 
de conformidad con la normatividad aplicable, deben de ser recibidos en forma electrónica, y haber sido 
autenticados para los efectos de su registro, cumpliendo con lo dispuesto en los artículos 14 y 18 de la Ley 
General de Educación Superior. 

ARTÍCULO SEXTO.- Conforme a lo establecido en el artículo 94 fracciones III, V y VI de la Ley de Educación 
para el Estado de Tamaulipas, el Representante Legal de la persona moral denominada SERVICIOS DE 
ENFERMERÍA DE REYNOSA, A.C., que auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. 
JOSÉ ÁNGEL CADENA Y CADENA, queda obligada a otorgar a la Secretaría de Educación, como mínimo el 

5% de becas del total obtenido por ingresos de inscripciones y colegiaturas para los estudios que mediante este 
Acuerdo se aprueban, considerando el 100% de la población estudiantil en los términos del reglamento 
respectivo; así como canalizar el servicio social de los educandos a favor de los grupos marginados de la ciudad 
y del campo. 

ARTÍCULO SÉPTIMO.- La Secretaría de Educación, tendrá en todo momento la facultad de supervisión y 
vigilancia de la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL CADENA Y CADENA, 
que funciona bajo los auspicios de la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE 
REYNOSA, A.C., las visitas de inspección ordinarias podrán realizarse hasta una vez por cada ciclo escolar y las 

visitas de inspección extraordinarias se realizarán sólo con motivo de la probable comisión de una o varias 
infracciones a la ley en la materia o cuando el particular se abstenga, más de una vez, en proporcionar la 
información que la autoridad educativa le requiera por escrito, con fundamento en la Ley General de Educación; 
94 fracción VI y 95 de la Ley de Educación para el Estado de Tamaulipas, a efecto de que ésta cumpla con las 
disposiciones señaladas en el presente Acuerdo, el artículo 3º y demás relativos de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Educación, la Constitución Política del Estado de Tamaulipas, la 
Ley de Educación para el Estado de Tamaulipas, así como las normas, reglamentos, convenios y acuerdos que 
de ellas se deriven y en caso de incumplimiento podrá sancionársele hasta con el retiro del reconocimiento 
otorgado. 

ARTÍCULO OCTAVO.- El Representante Legal de la persona moral denominada SERVICIOS DE 
ENFERMERÍA DE REYNOSA, A.C., que auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. 
JOSÉ ÁNGEL CADENA Y CADENA, podrá si así lo desea, solicitar a la Secretaría de Educación, con seis 
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meses de anticipación a la conclusión del ciclo escolar, el retiro a petición del particular del presente Acuerdo de 
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, como lo establece el artículo 36 fracción II del Acuerdo 17/11/17, 
siempre y cuando haya obtenido previamente de la autoridad educativa las constancias de haber entregado el 
archivo relacionado con el reconocimiento de estudios, y de que no quedaron períodos inconclusos ni 
responsabilidades relacionadas con el trámite de documentación escolar y de entrega de los sellos oficiales 
correspondientes; así mismo notificar ante la Autoridad Educativa quien será el responsable de resguardar los 
archivos escolares. 

ARTÍCULO NOVENO.- El Representante Legal de la persona moral denominada SERVICIOS DE 
ENFERMERÍA DE REYNOSA A.C., que auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. 
JOSÉ ÁNGEL CADENA Y CADENA, deberá de mantener vigentes constancias, permisos, certificados, 

dictámenes y licencias establecidos por los reglamentos vigentes en el Estado, en caso de cualquier 
modificación, ampliación o daño que sufra el inmueble en su estructura, con posterioridad a la fecha de 
publicación del presente Acuerdo, deberá dar aviso a la autoridad educativa proporcionando, en su caso, las 
constancias en las que acredite que las reparaciones o modificaciones cumplen con las normas mínimas de 
seguridad, sanidad y construcción vigentes. 

ARTÍCULO DÉCIMO.- El presente Acuerdo no es transferible y subsistirá en tanto que los planes de estudios 
descritos se impartan y que la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE REYNOSA, A.C., 

se organice y funcione dentro de las disposiciones vigentes y cumpla con las obligaciones estipuladas en este 
Acuerdo. 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO.- El presente Acuerdo se otorga a la persona moral denominada SERVICIOS 
DE ENFERMERÍA DE REYNOSA, A.C., que auspicia a la institución educativa ESCUELA DE ENFERMERÍA 
DR. JOSÉ ÁNGEL CADENA Y CADENA, por lo tanto esta Autoridad Educativa, no reconocerá aquellos 

estudios que se impartan fuera de lo establecido en este Acuerdo. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO.- Notifíquese el presente Acuerdo a la C. M.D. MARGARITA ORTEGA 
PADRÓN, Representante Legal de la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE 
REYNOSA, A.C., para que cumpla con los compromisos que este Acuerdo establece. 
 

T R A N S I T O R I O S 
  

ARTÍCULO PRIMERO.- El presente Acuerdo, no otorga autorización para el Reconocimiento de Validez Oficial 
de Estudios a otros planes y programas impartidos por la ESCUELA DE ENFERMERÍA DR. JOSÉ ÁNGEL 
CADENA Y CADENA, que auspicia la persona moral denominada SERVICIOS DE ENFERMERÍA DE 
REYNOSA, A.C, fuera del domicilio mencionado en el artículo primero del Acuerdo para el CAMPUS MANTE 

ubicado en Calle Magiscatzin No. 1100 Col. Carolina y Yucatán, C.P. 89867, Cd. El Mante, Tamaulipas. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrará en vigor a partir de su publicación en el Periódico Oficial 

del Estado, dado en la Capital del Estado de Tamaulipas, a los 12 días del mes de junio del año dos mil veintitrés. 
 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE TAMAULIPAS.- MTRA. LUCÍA AIMÉ CASTILLO PASTOR.- Rúbrica.  

 
FE DE ERRATAS 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17, 18 y 20 de la Ley del Periódico Oficial del Estado, con la atenta 
solicitud para subsanar la corrección en la Publicación del Acuerdo Secretarial mediante el cual se otorgó el 
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios a la persona moral denominada UNIVERSIDAD TAMAULIPECA, 
A.C., que auspicia a la UNIVERSIDAD TAMAULIPECA, publicado en el Periódico Oficial número 128, Tomo 

CXLI, con fecha 26 de octubre de 2016, con número de Acuerdo  NS/31/09/2016, para el plan y programas de 
estudio de INGENIERÍA EN MECATRÓNICA, modalidad escolarizada, ciclo cuatrimestral, con duración de 3 

años, para impartirse en: Calle Mariano Escobedo No. 390, Zona Centro, C.P. 88500, en Reynosa, Tamaulipas, 
conforme a lo siguiente:  
 

INGENIERÍA EN MECATRÓNICA 
 

PÁGINA DICE 

 

6 

 

 

SEGUNDO CUATRIMESTRE HT HP TH C 

Matemáticas II 80 16 96 6 

Física II 80 16 96 6 

Química II 80 16 96 6 

Dinámica  80 16 96 6 

Dibujo Técnico II 96 32 128 8 

Inglés II 80 16 96 6 

Informática II 96 32 128 48 
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PÁGINA DEBE DECIR 

 

6 

 

 

SEGUNDO CUATRIMESTRE HT HP TH C 

Matemáticas II 80 16 96 6 

Física II 80 16 96 6 

Química II 80 16 96 6 

Dinámica  80 16 96 6 

Dibujo Técnico  96 32 128 8 

Inglés II 80 16 96 6 

Informática II 96 32 128 48 

 

PÁGINA DICE 

7 

CUARTO CUATRIMESTRE HT HP TH C 

Electrónica Analógica 96 32 128 8 

Circuitos Electrónicos 80 16 96 6 

Mecánica de Materiales 80 16 96 6 

Matemáticas IV 80 16 96 6 

Métodos Numéricos 80 16 96 6 

Inglés IV 80 16 96 6 

 

PÁGINA DEBE DECIR 

7 

CUARTO CUATRIMESTRE HT HP TH C 

Electrónica Analógica 96 32 128 8 

Circuitos Eléctricos 80 16 96 6 

Mecánica de Materiales 80 16 96 6 

Matemáticas IV 80 16 96 6 

Métodos Numéricos 80 16 96 6 

Inglés IV 80 16 96 6 

 

PÁGINA DICE 

7 

QUINTO CUATRIMESTRE HT HP TH C 

Mecanismos 96 32 128 8 

Máquinas Eléctricas 80 16 96 6 

Círculos Digitales 96 32 128 8 

Sistemas MEMS 80 16 96 6 

Matemáticas V 80 16 96 6 

Inglés V 80 16 96 6 

 

PÁGINA DEBE DECIR 

7 

QUINTO CUATRIMESTRE HT HP TH C 

Mecanismos 96 32 128 8 

Máquinas Eléctricas 80 16 96 6 

Circuitos Digitales 96 32 128 8 

Sistemas MEMS 80 16 96 6 

Matemáticas V 80 16 96 6 

Inglés V 80 16 96 6 

 

 
 
ATENTAMENTE.- SUBSECRETARIO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR.- DR. GUADALUPE 
ACOSTA VILLARREAL.- Rúbrica. 
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