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GOBIERNO FEDERAL

PODER JUDICIAL
TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO
DISTRITO 30

EXPEDIENTE: 156/2020

POBLADO: “CENTENARIO DE LA CONSTITUCION”
MUNICIPIO: RIO BRAVO
ESTADO: TAMAULIPAS

EDICTOS

LEONARDO CORONADO RAMIREZ.

Se le hace saber que en los autos del juicio agrario nimero 156/2020, del indice de este Tribunal Unitario
Agrario Distrito 30, con sede en Ciudad Victoria, Tamaulipas, se ordené emplazarlo a juicio por edictos, al
haberse agotado su busqueda a través de las diversas instituciones oficiales de las que se podia haber
recabado su domicilio, por tanto, se ordena el emplazamiento por EDICTOS A LEONARDO CORONADO
RAMIREZ, en esa circunstancia y toda vez que se desconoce el domicilio del antes aludido, para respetar
su garantia de audiencia en el presente juicio, respecto de la demanda que ejerce AURELIA RAMIREZ
GALLEGOS, de controversia agraria por la sucesion de los derechos agrarios de quien en vida le
correspondieron a los hoy extintos Roque Ramirez Aguilar y Maria del Carmen Gallegos Echevarria, en el
ejido “CENTENARIO DE LA CONSTITUCION”, Municipio de Rio Bravo, Tamaulipas, consistentes en las
parcelas 135, 162 y 213, por lo que ordeno emplazarlo a juicio por EDICTOS, que se publicaran por dos
veces dentro de un plazo de diez dias, en el periédico de mayor circulacién en la regidon en donde
esté ubicado el inmueble relacionado en el procedimiento, en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Tamaulipas, en los estrados de la Presidencia Municipal de Rio Bravo, Tamaulipas, y de
este Unitario; para que comparezca, conteste, ofrezca pruebas, y haga valer las excepciones que estime
pertinentes, toda vez que de conformidad con el numeral 187 de la Ley Agraria, las partes tienen la carga
de la prueba de los hechos constitutivos de sus pretensiones, y por lo tanto se le previene para que el dia
sefialado para el desahogo de la audiencia de ley, siendo las DOCE HORAS CON TREINTA MINUTOS
DEL DIA TREINTA DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS, ofrezca todas las pruebas que considere
idoneas, en términos del articulo 185, fracciones | y Il de la Ley de la materia, bajo apercibimiento que de no
hacerlo asi, se tendra precluido su derecho, sin necesidad de acuse de rebeldia, de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 288 de supletorio Codigo Federal de Procedimientos Civiles. Asimismo, en su
primera comparecencia sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones en esta Ciudad, apercibiéndolo que
de no hacerlo o de no comparecer las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal, le seran
practicadas por estrados; igualmente, se le hace de su conocimiento que de no asistir a la audiencia de ley,
se tendran por ciertas las afirmaciones de su contraparte; lo anterior con fundamento en los articulos 173 y
185 de la Ley Agraria...”

Bajo el entendido, que las constancias procesales del emplazamiento, estdn a su disposicion en la
Secretaria de Acuerdos de este drgano jurisdiccional federal.

Ciudad Victoria, Tamaulipas, a trece de mayo de dos mil veintidos.

SECRETARIO DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO DISTRITO 30.- LIC. VICTOR
DAVID SANDOVAL ARMAS.- Rubrica. (22. Publicacion)
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GOBIERNO DEL ESTADO

PODER EJECUTIVO
SECRETARIA GENERAL

V I S T O para resolver el escrito dirigido al titular del Ejecutivo del Estado por la ciudadana licenciada
GUILLERMINA REYNOSO OCHOA, Titular de la Notaria Publica nimero 319, con ejercicio en el Primer
Distrito Judicial del Estado y residencia en Ciudad Victoria, Tamaulipas, realizado el estudio correspondiente y,

CONSIDERANDO

PRIMERO:- Que por Acuerdo Gubernamental de fecha 17 de diciembre de 2010, publicado en el Periddico
Oficial del Estado de Tamaulipas en fecha 30 de diciembre de 2010, se expidi6 a favor de la licenciada
GUILLERMINA REYNOSO OCHOA, Fiat de Notario Publico nimero 319, a fin de ejercer funciones en el
Primer Distrito Judicial del Estado, con residencia en Ciudad Victoria, Tamaulipas, el cual quedd
debidamente inscrito en el libro de Registro de Notarios que al efecto se lleva en la Secretaria General de
Gobierno, bajo el numero 1382, a fojas 35 frente, de fecha 27 de diciembre de 2010.

SEGUNDO:- Que mediante escrito de fecha 5 de octubre del afio en curso, la licenciada GUILLERMINA
REYNOSO OCHOA, en su caracter de Notario Publico nimero 319, con residencia en Ciudad Victoria,
Tamaulipas, se ha dirigido al titular del Ejecutivo Estatal, a fin de solicitar le sea concedida, licencia para
separarse de sus funciones notariales, toda vez que ha sido designada como Directora de Asuntos
Notariales, dependiente de la Coordinacién General de Legalidad de la Subsecretaria de Legalidad y
Servicios Gubernamentales de la Secretaria General de Gobierno, dentro del periodo de Gobierno del
Estado que inici6 este primero de octubre de dos mil veintidés, cargo del que tomaréa posesion, para lo cual
exhibe copia del citado nombramiento.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo que disponen los articulos 10 y 11 de la Ley del
Notariado para el Estado de Tamaulipas en vigor, he tenido a bien dictar el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO:- Se concede a la licenciada GUILLERMINA REYNOSO OCHOA, titular de la Notaria Publica
ndamero 319, con ejercicio en el Primer Distrito Judicial del Estado y residencia en Ciudad Victoria,
Tamaulipas, licencia para separase de sus funciones notariales con efectos a partir del cinco de octubre de
dos mil veintidés, por el término de su desempefio en el cargo publico como Directora de Asuntos
Notariales, dependiente de la Coordinacién General de Legalidad de la Subsecretaria de Legalidad y
Servicios Gubernamentales de la Secretaria General de Gobierno.

SEGUNDO:- Notifiquese el presente Acuerdo a la Direccion de Asuntos Notariales y a la Direccién General
del Instituto Registral y Catastral de Tamaulipas, asi como a la licenciada GUILLERMINA REYNOSO
OCHOA y publiguese en el Periddico Oficial del Estado, para los efectos legales correspondientes.

Asi lo acuerdan y firman el ciudadano Dr. AMERICO VILLARREAL ANAYA, Gobernador Constitucional del
Estado, quien actla asistido del ciudadano Lic. HECTOR JOEL VILLEGAS GONZALEZ, Secretario
General de Gobierno, en los términos de lo dispuesto por el articulo 10 de la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica del Estado.

Dado en el Palacio de Gobierno, en Ciudad Victoria, capital del Estado de Tamaulipas, a los diez dias del
mes de octubre de dos mil veintidos.

ATENTAMENTE.- GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO.- AMERICO VILLARREAL
ANAYA.- Rbrica.- SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.- HECTOR JOEL VILLEGAS GONZALEZ.-

Rubrica.
—  ——————— |
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INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
ACUERDO No. IETAM-A/CG-72/2022
ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS, POR EL QUE SE

APRUEBA LA DESIGNACION DE LA PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION DEL SECRETARIADO DE
ESTE INSTITUTO, A PROPUESTA DEL CONSEJERO PRESIDENTE

Consejo General del IETAM
Consejo General del INE
Consejero Presidente del IETAM
Constitucion Politica Federal
Constitucion Politica del Estado
IETAM

INE

Ley Electoral General

Ley Electoral Local

OPLE

Reglamento de Elecciones
Reglamento Interno

GLOSARIO

Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas
Consejo General del Instituto Nacional Electoral
Consejero Presidente del Instituto Electoral de Tamaulipas
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas

Instituto Electoral de Tamaulipas

Instituto Nacional Electoral

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
Ley Electoral del Estado de Tamaulipas

Organismos Publicos Locales Electorales

Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral
Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas

ANTECEDENTES

1. En fecha 10 de febrero de 2014, se publico en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica Federal, en materia politico
electoral.

2. EI 23 de mayo de 2014, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se expidio la Ley
Electoral General.

3. El 12 de junio de 2015, el H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas emitié el Decreto LXII-596
por el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado en
materia politico-electoral; asi como el Decreto LXII-597, mediante el cual se abroga el Cadigo Electoral para
el Estado de Tamaulipas, y se expide la Ley Electoral Local, mismos que fueron publicados en el Periddico
Oficial del Estado el 13 del mismo mes y afio.

4. EI 13 de junio de 2015, se publico en el Periédico Oficial del Estado el Decreto LXI1-597 expedido por la LXII
Legislatura del H. Congreso Constitucional del Estado de Tamaulipas, por el cual se expidio la Ley Electoral
Local, cuya ultima reforma se efectué mediante la expedicion del decreto nimero LXIV-106, publicado el dia
13 de junio del afio 2021.

5. EI 7 de septiembre de 2016, se publicd en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo INE/CG661/2016 del
Consejo General del INE, mediante el cual se aprobé el Reglamento de Elecciones, cuya Ultima reforma se
llevé a cabo el 07 de septiembre de 2022.

6. El dia 22 de enero de 2020, mediante Acuerdo INE/CG16/2020, el Consejo General del INE, aprobé la
designacion del ciudadano Juan José Guadalupe Ramos Charre, como Consejero Presidente del IETAM, por
un periodo de siete afios, habiendo protestado el cargo el dia 23 del mismo mes y afio.

7. EI 13 de junio de 2020, se publicé en el Periddico Oficial del Estado, el Decreto nimero LXIV-106, mediante
el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Electoral Local, en tanto que la
declaratoria de invalidez de diversas disposiciones por sentencia de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion en la Accién de Inconstitucionalidad 140/2020 y su acumulada 145/2020, fue notificada al Congreso
del Estado para efectos legales el 8 de septiembre de 2020.

8. EI 5 de febrero de 2021, el Consejo General del IETAM mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-12/2021 expidié
el Reglamento Interno y se abrog6 el Reglamento Interior del Instituto Electoral de Tamaulipas, expedido
mediante Acuerdo nimero IETAM/CG-08/2015.

9. El 2 de abril de 2021, concluyé la relacién laboral entre el IETAM y quien se desempefiaba como Directora
del Secretariado, quedando vacante dicha titularidad.

10. El 28 de julio de 2021, el Consejero Presidente designé al Lic. Alberto Castillo Reyes como Encargado de
Despacho de la Direccion del Secretariado con efectos a partir del 1 de agosto de 2021.
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11. El 20 de septiembre de 2022, el Consejero Presidente del IETAM, giré los siguientes oficios a las instancias
externas e internas a fin de verificar los requisitos legales, respecto de la propuesta de mérito:

e Oficio No. PRESIDENCIA/2395/2022, al Director de la Unidad Técnica de Vinculacién con los OPLE del
INE, solicitando la verificacion del C. Alberto Castillo Reyes, respecto de que si se encuentra en los
siguientes supuestos: no haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccion popular en los
ultimos cuatro afios anteriores a la designacion; y no desempefiar al momento de la designacion, ni haber
desempefiado cargo de direccion nacional o estatal en algin partido politico en los Ultimos cuatro afios
anteriores a la designacion; asi como que el ciudadano propuesto no se haya desempefiado como
representante de algun partido politico ante los consejos General, locales y distritales del INE.

¢ Oficio No. PRESIDENCIA/2397/2022, por el cual solicitd el apoyo y colaboracion del titular del Organo
Interno de Control del IETAM, en el sentido de informarle si el C. Alberto Castillo Reyes estaria en el
supuesto de no inhabilitacién para ocupar cargo o puesto publico a nivel federal, estatal o municipal.

e Oficio No. PRESIDENCIA/2398/2022, dirigido a la Directora Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas del IETAM, por el cual solicitd la verificacién de no haber sido registrado como
candidato a cargo alguno de eleccién popular en los Ultimos cuatro afios anteriores a la designacion; y no
desempefiar al momento de la designacion, ni haber desempefiado cargo de direccién nacional o estatal
en algun partido politico, en los dltimos cuatro afios anteriores a la designacion; asi como que el
ciudadano propuesto no se haya desempefiado como representante de algun partido politico ante los
consejos general, distritales y municipales del IETAM.

o Oficio No. PRESIDENCIA/2399/2022, destinado al titular de la Oficialia Electoral del IETAM, a fin de llevar
a cabo diligencia de inspeccion ocular en el padrén de afiliados de los partidos politicos, registrados ante
el INE, y expedir constancia en la que refiera si se localizé o no registro alguno a nombre del C. Alberto
Castillo Reyes; asi como verificar en el buscador de internet de "Google" cualquier informacion
relacionada con el ciudadano propuesto que pudiera ser de utilidad para la toma de decisiones por el
Consejo General de este Instituto.

12. El 21 de septiembre de 2022, el Titular de la Oficialia Electoral del IETAM, a través del oficio No. OFICIALIA
ELECTORAL/370/2022, remite al Consejero Presidente del IETAM el Acta Circunstanciada No. OE/944/2022
de diligencia de inspeccion ocular que se instrumentd con objeto de dar fe de hechos en relacién con la
busqueda de militancia en algin partido politico nacional, asi como la verificacion por medio del buscador
“Google” respecto de cualquier informacion relacionada con el C. Alberto Castillo Reyes.

13. En fechas 21 y 26 de septiembre de 2022, el Titular del Organo Interno de Control del IETAM, remiti6 los
oficios OIC/173/2022 y OIC/179/2022, respectivamente, al Consejero Presidente, con los resultados de la
verificacion respecto de la no inhabilitacién ante la Direccion de Responsabilidades y Situacién Patrimonial de
la Contraloria Gubernamental del Gobierno del Estado y ante el propio Organo Interno de Control.

14. El 21 de septiembre de 2022, el Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del INE en la Entidad, mediante el
oficio INE/TAM/JLE/4320/2022 inform4 que el ciudadano Alberto Castillo Reyes no se encuentra en alguno
de los supuestos enunciados en el oficio PRESIDENCIA/2396/2022.

15. En esa misma fecha, a través del oficio INE/DEPPP/DE/DPPF/03078/2022, de la Direcciéon Ejecutiva de
Prerrogativas y Partidos Politicos del INE, recibido a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales de dicha autoridad electoral nacional, informa el resultado de la verificacion
solicitada en el oficio PRESIDENCIA/2400/2022.

16. El 29 de septiembre de 2022, a traves del oficio No. PRESIDENCIA/2462/2022 el Consejero Presidente del
IETAM, en sesién extraordinaria, presentd a los integrantes del Organo Superior de Direccion del IETAM la
propuesta del Lic. Alberto Castillo Reyes para ocupar el cargo de Director del Secretariado del IETAM.

17. En esa propia fecha, el Consejero Presidente del IETAM, mediante el oficio No. PRESIDENCIA/2464/2022
remitié a las consejeras y consejeros electorales integrantes de Consejo General del IETAM, el expediente de
la persona propuesta para ocupar la titularidad de la Direccion del Secretariado del IETAM.

18.El 03 de octubre de 2022, el Consejero Presidente del IETAM, mediante el oficio No.
PRESIDENCIA/2487/2022, remitié a las consejeras y consejeros electorales integrantes de Consejo General
del IETAM, las constancias de verificacion de cumplimiento de requisitos expedidas por las instancias
internas y externas.

19. El 04 de octubre de 2022, el Consejero Presidente y consejeras y consejeros electorales integrantes del
Consejo General del IETAM llevaron a cabo reunién de trabajo a fin de realizar la valoracién curricular del
expediente integrado con la documentacion del C. Alberto Castillo Reyes, el cumplimiento de los requisitos
legales, asi como efectuar la entrevista al referido ciudadano.
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CONSIDERANDOS

l. Que el articulo 1° de la Constitucion Politica Federal, dispone que en los Estados Unidos Mexicanos todas
las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos por la referida Constitucion y por los
Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano forme parte, asi como de las garantias para su
proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones
que ella misma establece; favoreciendo en todo tiempo a las personas la protecciéon mas amplia por parte
de las autoridades, mismas que en el ambito de sus competencias tienen la obligacion de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Ademas, prohibe toda discriminacion que atente contra
la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

Il. Por su parte, el articulo 5° de la Constitucion Politica Federal, establece que a ninguna persona podra
impedirse que se dedique a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos. El
ejercicio de esta libertad so6lo podra vedarse por determinacion judicial, cuando se ataquen los derechos
de tercero, o por resolucion gubernativa, dictada en los términos que marque la ley, cuando se ofendan
los derechos de la sociedad. Nadie puede ser privado del producto de su trabajo, sino por resolucion
judicial. La ley determinard en cada entidad federativa, cuales son las profesiones que necesitan titulo
para su ejercicio, las condiciones que deban llenarse para obtenerlo y las autoridades que han de
expedirlo.

M. La fraccion VI del articulo 35 de la Constitucion Politica Federal, reconoce el derecho de los ciudadanos
mexicanos de poder ser designados para cualquier empleo o comision del servicio publico, teniendo las
calidades que establezca la ley.

V. Que la Convencion Americana sobre Derechos Humanos de la que el Estado Mexicano forma parte, en
su articulo 23, numeral 1, inciso c) dispone que todas y todos los ciudadanos deben gozar del derecho y
la oportunidad de tener acceso en condiciones generales de igualdad a las funciones publicas de su pais.

V. Conforme con lo dispuesto en el articulo 102 de la Ley Electoral Local, el IETAM cuenta con 6rganos
centrales que son: el Consejo General; las Comisiones del Consejo General; la Secretaria Ejecutiva; la
Unidad de Fiscalizacion; el Organo Interno de Control, y las Direcciones Ejecutivas.

VI. Asimismo, el articulo 103 de la Ley Electoral Local, dispone que el Consejo General, es el 6rgano superior
de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en
materia electoral y de participacion ciudadana, asi como de velar porque los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad, guien todas las actividades del
IETAM. En su desempefio aplicara la perspectiva de género.

VII. El articulo 110, fraccion 1l de la Ley Electoral Local, atribuye al Consejo General del IETAM la facultad de
designar por mayoria simple, a propuesta de la o el Consejero Presidente, a las personas titulares de las
direcciones ejecutivas y administracion.

VIIl.  El articulo 112, fraccion VI de la Ley Electoral Local, dispone que es facultad de la o el Consejero
Presidente del IETAM proponer al Consejo General, el nombramiento de las direcciones ejecutivas.

IX. El articulo 118 de la Ley Electoral Local establece que las comisiones permanentes contaran con una
Secretaria Técnica que sera la persona titular de la Direccion del Secretariado, o quien ésta designe. La
funcion de Secretaria Técnica de las comisiones tiene por objeto elaborar la minuta de las discusiones y
los acuerdos gque se tomen en las comisiones.

X. El articulo 136, inciso b) de la Ley Electoral Local dispone que para el desarrollo de sus atribuciones la
Secretaria Ejecutiva contara con la Direccién del Secretariado como area de apoyo.

XI. El articulo 138 de la Ley Electoral Local dispone que la Direccién del Secretariado tendra las siguientes
funciones:

“I. Auxiliar a la Secretaria Ejecutiva en la preparacion y desarrollo de las sesiones del Consejo General;
Il. Conservar bajo su custodia los archivos de la Secretaria Ejecutiva;

Ill. Auxiliar a la Secretaria Ejecutiva en la preparacion de proyectos de acuerdo que le competan presentar
ante el Consejo General;

IV. Dar cuenta a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva de los documentos recibidos por los partidos
politicos o las diversas areas del IETAM,;

V. Preparar las actas de las sesiones del Consejo General;

VI. Ser responsable de la elaboracion de las versiones estenograficas de las sesiones del Consejo
General y demas 6rganos del IETAM,;

VII. Fungir como Secretaria Técnica de las sesiones de las comisiones del Consejo General; y
VIII. Las demas que le confieran esta Ley o la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.”
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XIl. Por su parte, los articulos 1, numerales 1, 2 'y 3; y 19, numerales 1 y 2 del Reglamento de Elecciones,
dispone que las normas de este ordenamiento tienen por objeto regular las disposiciones aplicables en
materia de instituciones y procedimientos electorales, y son de observancia general y obligatoria para los
OPLE, entre otras cuestiones, para la designacion de las y los funcionarios electorales, como es el caso
de la titularidad de la Direccién del Secretariado.

Xlll.  Ademads, el articulo 24, numerales 1y 2 del referido Reglamento, estipula que para la designacion de las y
los funcionarios que ocupen el cargo a que se refiere el considerando anterior, la Consejera o el
Consejero Presidente del OPLE correspondiente, debera presentar a su respectivo érgano superior de
direccion, la propuesta de la persona que ocupara el cargo, la cual debera cumplir, al menos, con los
siguientes requisitos:

a) Ser ciudadano(a) mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
b) Estar inscrito(a) en el Registro Federal de Electores y contar con Credencial para Votar vigente;

c¢) Tener mas de treinta afios de edad al dia de la designacion; d) Poseer al dia de la designacion, titulo
profesional de nivel licenciatura, con antigiedad minima de cinco afios y contar con conocimientos y
experiencia para el desempefio de las funciones propias del cargo;

e) Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado(a) por delito alguno, salvo que hubiese sido de
caracter no intencional o imprudencia;

f) No haber sido registrado como candidato(a) a cargo alguno de elecciéon popular en los Ultimos cuatro
afios anteriores a la designacion;

g) No estar inhabilitado(a) para ejercer cargos publicos en cualquier institucion publica federal o local;

h) No desempefiar al momento de la designacion, ni haber desempefiado cargo de direccién nacional o
estatal en algun partido politico en los Ultimos cuatro afios anteriores a la designacion, y

i) No ser secretario(a) de Estado, ni Fiscal General de la Republica, Procurador(a) de Justicia de alguna
entidad federativa, Subsecretario(a) u Oficial Mayor en la administracion publica federal o estatal, Jefe(a)
de Gobierno de la Ciudad de México, Gobernador(a), Secretario(a) de Gobierno, o cargos similares u
homologos en la estructura de cada entidad federativa, ni ser Presidente(a) Municipal, Sindico(a) o
Regidor(a) o titular de alguna dependencia de los ayuntamientos o alcaldias, a menos que, en cualquiera
de los casos anteriores, se separe de su encargo con cuatro afios de anticipacion al dia de su
nombramiento.

Asimismo, dispone que cuando las legislaciones sefialen requisitos adicionales, estos también deberan
aplicarse.

Por tanto, para el presente caso debe considerarse lo dispuesto en el articulo 131 en relacion con el diverso
105, ambos de la Ley Electoral Local; conviene sefialar que, el ultimo dispositivo legal citado, sefiala que la
Secretaria del Consejo General del IETAM debera reunir los mismos requisitos que se exigen para ser
consejera o0 consejero electoral, con excepcion del establecido en el inciso k), del parrafo segundo del
articulo 100 de la Ley General Electoral, siendo los requisitos siguientes:

a) Ser ciudadano mexicano por nacimiento, que no adquiera otra nacionalidad, ademas de estar en pleno
goce de sus derechos civiles y politicos;

b) Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar vigente;
¢) Tener més de 30 afios de edad al dia de la designacion;

d) Poseer al dia de la designacion, con antigliedad minima de cinco afios, titulo profesional de nivel
licenciatura;

e) Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de
caracter no intencional o imprudencial;

f) Ser originario de la entidad federativa correspondiente o contar con una residencia efectiva de por lo
menos cinco afios anteriores a su designacion, salvo el caso de ausencia por servicio publico, educativo o
de investigacién por un tiempo menor de seis meses;

g) No haber sido registrado como candidato ni haber desempefiado cargo alguno de eleccion popular en
los cuatro afios anteriores a la designacion;

h) No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccién nacional, estatal o municipal en algin
partido politico en los cuatro afios anteriores a la designacion;

i) No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucion publica federal o local;

i) No haberse desempefiado durante los cuatro afios previos a la designacién como titular de secretaria o
dependencia del gabinete legal o0 ampliado tanto del gobierno de la Federacion o como de las entidades
federativas, ni subsecretario u oficial mayor en la administracion publica de cualquier nivel de gobierno. No
ser Jefe de Gobierno del Distrito Federal, ni Gobernador, ni Secretario de Gobierno o su equivalente a
nivel local. No ser Presidente Municipal, Sindico o Regidor o titular de dependencia de los ayuntamientos,

y
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k) No ser ni haber sido miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional durante el Ultimo proceso
electoral en la entidad.

XIV.  Asi también, el articulo 24, numerales 3 y 4 del Reglamento de Elecciones, establece que la propuesta
para la designacién de las y los servidores publicos estara sujeta a la valoracion curricular, entrevista y a
la consideracion de los criterios que garanticen la imparcialidad y profesionalismo de las personas
aspirantes, en los mismos términos que son aplicables a las Consejeras y Consejeros Electorales de los
consejos distritales y municipales, y deberan ser aprobadas por al menos con el voto de cinco Consejeras
y Consejeros Electorales del 6rgano superior de direccion del OPLE.

XV.  Que el articulo 25, parrafo 2 del Reglamento de Elecciones, prevé que las designaciones que realicen los
OPLE deberan ser informadas INE a través de la Unidad Técnica de Vinculacién con Organismos
Publicos Locales.

XVI.  El articulo 8°, fraccion IV, inciso b) del Reglamento Interno, establece que el IETAM ejercera sus
funciones a partir de su estructura organica, entre las cuales se encuentra la Direccién del Secretariado
como area de apoyo de la Secretaria Ejecutiva.

XVII. Los articulos 18 y 19 del Reglamento Interno, disponen que la persona titular de la Direccion del
Secretariado fungira como Secretaria 0 Secretario Técnico de las comisiones y auxiliara en el desahogo
de sus actividades, con excepcion de la Comisiéon del SPEN en la cual la persona titular de la Unidad de
Enlace con el SPEN fungirA como Secretaria 0 Secretario Técnico. La persona titular de la Direccion
Ejecutiva, Direccion de Area o Unidad competente serd responsable de los expedientes conformados con
la documentacion correspondiente a las actividades inherentes a cada comision.

Tanto la Secretaria o Secretario Técnico, como la persona titular de la Direccién Ejecutiva, Direccion de
Area o0 Unidad podran asistir a las sesiones Unicamente con derecho a voz.

La persona titular de la Secretaria Técnica de las Comisiones elaborara la minuta de las discusiones y los
acuerdos que se tomen en éstas

XVIII. El articulo 42 del Reglamento Interno dispone que para el cumplimiento de sus atribuciones corresponde
a la persona titular de la Direccion del Secretariado, las siguientes:

o Dar seguimiento a las sesiones del Consejo General;

e Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria Ejecutiva en la preparacion del contenido del orden
del dia de las sesiones ordinarias o extraordinarias a celebrarse por el Consejo General;

e Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria Ejecutiva en la preparacion logistica y documental
inherentes al desahogo de las sesiones, ordinarias o extraordinarias a celebrarse por el Consejo
General;

e Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria Ejecutiva en la cumplimentacion de los acuerdos
aprobados por el Consejo General,

e Coordinar el registro de los archivos generales de la Secretaria Ejecutiva;

e Coordinar el registro de la documentacion presentada por los partidos politicos para su distribucion
cuando asi corresponda;

e Integrar los expedientes para notificacion de las convocatorias a las sesiones y/o acuerdos que
emanen del Consejo General;

e Fungir como Secretaria 0 Secretario Técnico de las comisiones que sefiale la ley;

e Fungir como autoridad conciliadora de conflictos entre los miembros del SPEN, en su caso, entre
éstos y el Personal de la Rama Administrativa del IETAM, de conformidad a lo establecido en el
Estatuto y Lineamientos de la materia;

e Dentro de los primeros sesenta dias naturales del afio inmediato siguiente, rendir a la persona titular
de la Secretaria Ejecutiva, un informe anual por escrito, de las actividades realizadas en el afio
inmediato anterior; y

e Las demas que le delegue la Ley, las comisiones, los reglamentos, la persona titular de la Presidencia
del Consejo General o la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.

XIX. El articulo 11 del Reglamento de Comisiones del IETAM, establece que la persona titular de la Direccion
del Secretariado, 0 quien esta designe, estara a cargo de la Secretaria Técnica de las comisiones, con
excepcion de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral
de Tamaulipas, en la cual, la Secretaria Técnica correspondera a la o el titular de la Unidad de Enlace con
el Servicio Profesional Electoral Nacional. Tratandose de las comisiones especiales, en el Acuerdo de su
creacion, el Consejo General determinara la Direccion Ejecutiva, Direccién o Unidad que fungira como
Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica participara en las sesiones sélo con derecho a voz.

XX.  El articulo 16 del Reglamento de Comisiones del IETAM, sefiala que a la Secretaria Técnica de las
Comisiones le corresponden las siguientes atribuciones:

a). Auxiliar a la Comision y a su Presidencia, en el ejercicio de sus atribuciones;
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b). Preparar las convocatorias e invitaciones a las sesiones y reuniones de trabajo, mismas que notificara
oportunamente. Ademas, dispondra de lo necesario para el correcto desarrollo y grabacion, al menos, del
audio de las sesiones y reuniones de

trabajo;

c). Elaborar el orden del dia de las sesiones y reuniones de trabajo, previa instruccién y aprobacion de la
Presidencia de la Comision;

d). Integrar los expedientes de los asuntos que deban tratarse en las sesiones o reuniones de trabajo,
solicitando previamente por escrito la documentacién correspondiente;

e). Dar cuenta de los informes, dictimenes, proyectos de acuerdo y resolucion, de los asuntos que
competan a la Comision;

f). Pasar lista de asistencia y declarar la existencia del quorum legal en las sesiones de la Comision;

g). Dar cuenta de las actuaciones y circunstancias que se susciten en el desarrollo de las sesiones de la
Comision;
h). Recabar el sentido del consenso y de la votacion de los proyectos de acuerdo, dictamenes y
resolucion;

i). Recabar la firma de las personas integrantes de la Comision en los proyectos de dictamen, acuerdos y
de resolucién aprobados por la Comision;

j). Elaborar la minuta de la sesion que realice la Comision, asi como someterla a la aprobacion y firma de
las personas integrantes;

k). Elaborar la minuta de las reuniones de trabajo de la Comision;

I). Firmar junto con las personas integrantes de la Comision, los proyectos de acuerdo, dictamenes y
resolucion, emitidos por la Comisién, en su caso;

m). Informar a las personas integrantes de la Comision sobre el cumplimiento de los acuerdos,
dictdmenes y resoluciones de la Comision;

n). Proporcionar a las personas integrantes de la Comision la informacién necesaria para el desarrollo de
sus actividades;

0). Enviar a la Presidencia o a la Secretaria del Consejo General, dentro de las 48 horas siguientes a su
aprobacion por la Comision, los proyectos de acuerdos, dictdamenes y de resolucion, para someterlos a
consideracién y, en su caso, aprobacion del Consejo General;

p). Llevar el registro de las acreditaciones y sustituciones de las representaciones partidistas y, en su
caso, de las candidaturas independientes ante la Comisién;

g). Dar seguimiento a la ejecucion y, en su caso, ejecutar los acuerdos aprobados por la Comisién de
manera definitiva, o0 en su caso atender los que sean devueltos;

r). Resguardar temporalmente el archivo de la Comision y en su oportunidad enviarlo al archivo
institucional dependiente de la Secretaria Ejecutiva. Tratandose de los expedientes técnicos, estos
obraran en poder de la Direccion Ejecutiva, Direccion o Unidad competente;

s). Realizar las gestiones necesarias ante la Direccion de Tecnologias para que se publique en la pagina
del Internet o redes sociales del IETAM, la documentacion relativa a las mismas, en los términos del
presente Reglamento; y

t). Las demas que le confieran las disposiciones aplicables y las que le encomiende el Consejo General.

XXI.  El articulo 14, péarrafos cuarto y quinto, fraccién | de las Condiciones generales de trabajo para los
servidores publicos del IETAM contenidos en el Manual de Normas Administrativas en Materia de
Recursos Humanos de este Instituto, prevén que las plazas presupuestales de la Rama Administrativa
podran ser ocupadas a través de la modalidad de encargaduria de despacho, cuando se cuente con la
disponibilidad presupuestal, sea necesario para el adecuado funcionamiento de las unidades
administrativas y se requiera la ocupacion de manera inmediata. La designaciéon de encargados de
despacho procedera cuando exista la necesidad de ocupar de manera inmediata un puesto vacante.

XXIl.  Con motivo de la terminacién laboral entre el IETAM y la persona que desempefiaba el cargo de Directora
del Secretario, como se refiere en el Antecedente 9 del presente Acuerdo, quedo acéfala la titularidad de
la Direccion del Secretariado, el Consejero Presidente, en ejercicio de las atribuciones que le otorgan los
articulos 110, fraccion II; 112, fraccion VI de la Ley Electoral Local y 24, numeral 1 del Reglamento de
Elecciones, presento a la consideracion de las y los integrantes del Consejo General, la propuesta del C.
Alberto Castillo Reyes, para ocupar dicho cargo, acompafiada de su respectivo curriculum vitae y la
documentacion que lo sustenta.
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ANALISIS DE LA PROPUESTA

XXIIL.

criterios que garantizan su independencia y profesionalismo.
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES

siguiente:

Perioddico Oficial

En reunion de trabajo, las y los integrantes de este Consejo General, verificaron el cumplimiento de los
requisitos legales, realizaron la valoracion curricular y entrevista correspondiente del C. Alberto Castillo
Reyes, propuesto por ocupar el cargo de Director del Secretariado de este Instituto, considerando los

En esta etapa, del analisis del expediente personal del C. Alberto Castillo Reyes, se concluye que relne
los requisitos previstos en el articulo 24 del Reglamento de Elecciones, lo anterior se explica de la manera

Verificacién del cumplimiento de requisitos legales

Lic. Alberto Castillo Reyes

Requisitos:

ART. 24, numeral 1 del Reglamento de Elecciones

Documento con el que se acredita:

Cumple

Sl

NO

a) Ser ciudadano mexicano y estar en pleno
goce y ejercicio de sus derechos civiles y

politicos

Original del Acta de Nacimiento
2752, Libro 14 Oficialia 0001, de
fecha de registro 10 de julio de
1985, del Municipio de Victoria,
Tamaulipas, de la cual se deduce
gue es mexicano por nacimiento.
Original del escrito bajo protesta
de decir verdad, con firma
autégrafa, de fecha 12 de
septiembre de 2022, en el que
declara ser mexicano por
nacimiento y que se encuentra en
pleno goce y ejercicio de sus
derechos civiles y politicos.

Si

b) Estar inscrito en el Registro Federal de
Electores y contar con credencial para votar

vigente

Copia de la credencial para votar
con fotografia expedida por el INE,
clave de elector
CSRYAL85051328H200.
Constancia de inscripcion al
Padrén Electoral y Lista Nominal
de Electores del estado de
Tamaulipas, nimero
JL/TAMPS00/VRFE/0024/2022,

de fecha 9 de septiembre de 2022,
firmado por el Vocal del Registro
Federal de Electores de la Junta
Local Ejecutiva del INE en
Tamaulipas.

Si

)

Tener mas de treinta afios de edad al dia de

la designacion

Original del Acta de Nacimiento
2752, Libro 14 Oficialia 0001, de
fecha de registro 10 de julio de
1985, del Municipio de Victoria,
Tamaulipas, de la cual se deduce
gue tiene mas de 30 afios a esta
fecha.

Si

d)

Poseer al dia de la designacioén, titulo

profesional de nivel licenciatura, con

antigiiedad minima de cinco afios y contar
con conocimientos y experiencia para el
desempefio de las funciones propias del

cargo

Copia certificada del Titulo de
Licenciado en Derecho, otorgado
por la Universidad Auténoma de
Tamaulipas, el 23 de noviembre
de 2009, registrado ante la
Secretaria General de la
Universidad bajo el nimero 84604
y a paginas 119, del Libro 145 de
Titulos.

Copia certificada de la Cédula
Profesional nimero 6471921,
expedida por la Secretaria de
Educacioén Publica, Direccion
General de Profesiones, de la
Secretaria de Educacién Publica,
de fecha 14 de mayo de 2010,
para ejercer la licenciatura en

Si
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Verificacion del cumplimiento de requisitos legales
Lic. Alberto Castillo Reyes

Requisitos:

ART. 24, numeral 1 del Reglamento de Elecciones

Documento con el que se acredita:

Cumple

Sl NO

Derecho.

Curriculum vitae y constancias de
designacién como:

- Encargado de Despacho del
Puesto de Asesor de la Secretaria
Ejecutiva del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

- Encargado de Despacho de la
Direccion del Secretariado del
Instituto Electoral de Tamaulipas.
-Encargado de Despacho de la
Unidad de Fiscalizacion,
Planeaciéon y Vinculacion con el
Instituto Nacional Electoral del
Instituto Electoral de Tamaulipas.
Constancias de diversos cursos y
talleres, principalmente en materia
electoral; control de
constitucionalidad y
convencionalidad; blindaje
electoral; medios de impugnacién
y nulidades en materia electoral;
candidaturas independientes y
modelo de comunicacién politica;
ademas, ha fungido como
Encargado de Despacho en la
Direccion del Secretariado, donde
se ha desempefiado como
Secretario Técnico en diversas
comisiones integradas al seno del
Consejo General del IETAM.

e) Gozar de buena reputacién y no haber sido

condenado por delito alguno, salvo que
hubiese sido de caracter no intencional o
imprudencial

Original del escrito bajo protesta
de decir verdad, con firma
autégrafa, de fecha 12 de
septiembre de 2022, en el que
declara no encontrarse en los
impedimentos para ocupar el
cargo al que se le propone.
Constancia de antecedentes no
penales, folio 034029, expedida
por la Fiscalia General de Justicia
del Estado de Tamaulipas, de
fecha 29 de septiembre de 2022,
por medio de la cual se hace
constar que no se encontraron
antecedentes penales del fuero
comun a Alberto Castillo Reyes.
Acta Circunstanciada No. IETAM-
OE/944/2022, de fecha 21 de
septiembre de 2022, practicada
por el Titular de la Oficialia
Electoral del Instituto Electoral de
Tamaulipas, de la que se deduce
que el propuesto no se encuentra
en los registros del padrén de
afiliados a partidos politicos del
Instituto Nacional Electoral, como
tampoco existen antecedentes
negativos que se desprendan de
la verificacion practicada por el
fedatario en mencion.

Si

f)

No haber sido registrado como candidato a
cargo alguno de eleccion popular en los
Gltimos cuatro afios anteriores a la
designacién

Oficio No.
INE/TAMJLE/4320/2022 de fecha
21 de septiembre de 2022,

Si
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Verificacion del cumplimiento de requisitos legales
Lic. Alberto Castillo Reyes

Requisitos:

ART. 24, numeral 1 del Reglamento de Elecciones

Documento con el que se acredita:

Cumple

Sl NO

firmado por el Vocal Ejecutivo de
la Junta Local Ejecutiva del INE
en Tamaulipas.

e Oficio nimero
INE/DEPPP/DE/DPPF/03078/202
2, de fecha 26 de septiembre de
2022, firmado por la Encargada
del Despacho de la Direccion
Ejecutiva de Prerrogativas y
Partidos Politicos del Instituto
Nacional Electoral.

o Oficio DEPPAP/824/2022 de
fecha 21 de septiembre de 2022,
emitido por la Direccion Ejecutiva
de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas del
IETAM.

» Original del escrito bajo protesta
de decir verdad, con firma
autdgrafa, de fecha 12 de
septiembre de 2022, en el que
declara no encontrarse en los
impedimentos para ocupar el
cargo al que se le propone.

9)

No estar inhabilitado para ejercer cargos
publicos en cualquier institucién publica
federal o local

« Oficio No.
CG/SCYA/DRSP/2022/1425,
expedido por la Direccién de
Responsabilidades y Situacion
Patrimonial de la Contraloria
Gubernamental del Estado de
Tamaulipas.

« Original del escrito bajo protesta
de decir verdad, con firma
autégrafa, de fecha 12 de
septiembre de 2022, en el que
declara no encontrarse
inhabilitado para ejercer cargos
publicos en cualquier institucion
publica federal o local.

si

h)

No desempefiar al momento de la
designacion, ni haber desempefiado cargo de
direccion nacional o estatal en algun partido
politico en los Gltimos cuatro afios anteriores
a la designacién

o Oficio No.
INE/TAMJLE/4320/2022 de fecha
21 de septiembre de 2022,
firmado por el Vocal Ejecutivo de
la Junta Local Ejecutiva del INE
en Tamaulipas.

o Oficio nimero
INE/DEPPP/DE/DPPF/03078/202
2, de fecha 26 de septiembre de
2022, firmado por la Encargada
del Despacho de la Direccion
Ejecutiva de Prerrogativas y
Partidos Politicos del Instituto
Nacional Electoral.

¢ Original del escrito bajo protesta
de decir verdad, con firma
autografa, de fecha 12 de
septiembre de 2022, en el que
declara no encontrarse en los
impedimentos para ocupar el
cargo al que se le propone.

Si

No ser Secretario de Estado, ni Fiscal
General de la Republica, Procurador de
Justicia de alguna entidad federativa,
Subsecretario u Oficial Mayor en la

» Original del escrito bajo protesta
de decir verdad, con firma
autdgrafa, de fecha 12 de
septiembre de 2022, en el que

Si
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Verificacion del cumplimiento de requisitos legales
Lic. Alberto Castillo Reyes

. Cumple
Requisitos: Documento con el que se acredita:
ART. 24, numeral 1 del Reglamento de Elecciones '
SI NO
administracion publica federal o estatal, Jefe declara no encontrarse en los
de Gobierno de la Ciudad de México, impedimentos para ocupar el
Gobernador, Secretario de Gobierno, o cargo al que se le propone.

cargos similares u homélogos en la estructura
de cada entidad federativa, ni ser Presidente
Municipal, Sindico o Regidor o titular de
alguna dependencia de los ayuntamientos o
alcaldias, a menos que, en cualquiera de los
casos anteriores, se separe de su encargo
con cuatro afios de anticipacion al dia de su
nombramiento.

VALORACION CURRICULAR

La valoracion curricular tuvo por objeto analizar a la luz de la documentacion que para tal efecto se
exhibio, la historia profesional y laboral del C. Alberto Castillo Reyes, asi como sus conocimientos,
disciplina y experiencia necesarios para desempefiar con profesionalismo las funciones inherentes a
la Direccion del Secretariado.

Valoracién Curricular
Lic. Alberto Castillo Reyes

e Es licenciado en derecho lo que acredita con la copia certificada del titulo otorgado
por la Universidad Autbnoma de Tamaulipas, con maestria en administracion publica

Formacién ylo en la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad Auténoma de
Trayectoria Tamaulipas (pendiente su titulacién), ademas de la maestria en Derecho Civil,
Académica impartida por el Instituto de Desarrollo Juridico la Escuela Judicial Electoral del

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (titulacion en tramite).

De 2005 a 2014 labor6 en el ejercicio de la profesion en la Notaria Publica nimero
174 en Ciudad Victoria, Tamaulipas.

De 2015 a 2016 ejercié como Abogado en la Notaria Publica nimero 30, en Ciudad
Victoria, Tamaulipas.

De 2015 a 2017 se desempefié como docente en la Universidad de Seguridad y
Justicia de Tamaulipas, en temas de ética, valores y area juridica.

De 2017 a 2018 se desempefié como asesor de Consejero Electoral adscrito al
Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Trayectoria De 2018 a 2020 labor6 como auxiliar en la Subdireccion de Candidaturas
profesional Independientes, en la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones
Politicas del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Del 1 de noviembre de 2020 al 31 de agosto de julio de 2021 se desempefié como
Encargado de Despacho del puesto de Asesor en la Secretaria Ejecutiva del Instituto
Electoral de Tamaulipas.

Del 1 de agosto de 2021 al 28 de febrero de 2022 fungié como Encargado de
Despacho de la Direccién del Secretariado del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Del 1 de marzo de 2022 a la fecha, se viene desempefiando como Encargado de
Despacho de la Unidad de Fiscalizacién, Planeacion y Vinculacion con el Instituto
Nacional Electoral, del Instituto Electoral de Tamaulipas.

De 2017 a 2018 se desempefié como asesor de Consejero Electoral adscrito al
Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas.

De 2018 a 2020 laboré como auxiliar en la Subdireccion de Candidaturas
Independientes, en la Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones
Politicas del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Del 1 de noviembre de 2020 al 31 de agosto de julio de 2021 se desempefié como
Encargado de Despacho del puesto de Asesor en la Secretaria Ejecutiva del Instituto
Electoral de Tamaulipas.

Del 1 de agosto de 2021 al 28 de febrero de 2022 fungié como Encargado de
Despacho de la Direccién del Secretariado del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Del 1 de marzo de 2022 a la fecha, se viene desempefiando como Encargado de
Despacho de la Unidad de Fiscalizacién, Planeacién y Vinculacién con el Instituto
Nacional Electoral, del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Adicionalmente, como parte de su formacioén profesional, ha participado en diversos
cursos y talleres, principalmente en materia electoral; control de constitucionalidad y

Experiencia
electoral
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Valoracién Curricular
Lic. Alberto Castillo Reyes
convencionalidad; blindaje electoral; medios de impugnacién y nulidades en materia
electoral; candidaturas independientes y modelo de comunicacion politica

Sobre la base de lo asentado anteriormente, se constata que el C. Alberto Castillo Reyes cuenta con el
perfil idoneo para ocupar el cargo de Director del Secretariado.

Lo anterior es asi, pues cuenta con amplia experiencia en cargos de direccion del IETAM, ya que se ha
desempefiado como Encargado de Despacho de la propia Direccion del Secretariado, y de la Unidad de
Fiscalizacion, Planeacion y Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral, ambos de este Instituto.

Asimismo, se encuentra justificado que cuenta con conocimiento en materia juridico-electoral, toda vez
gue es licenciado en derecho, cuenta con maestria en administracion publica (pendiente su titulacion) y
en Derecho Civil (titulacion en tramite); ademas como la participacion en diversos cursos y talleres,
principalmente en materia electoral; control de constitucionalidad y convencionalidad; blindaje electoral;
medios de impugnacion y nulidades en materia electoral; candidaturas independientes y modelo de
comunicacion politica lo cual se deduce del resumen curricular.

ENTREVISTA

Con la intencién de corroborar lo anterior, se llevé a cabo una entrevista con el aspirante el dia 04 de
octubre del afio que corre, en la Sala de Sesiones del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Dicha entrevista gir6 en torno a la obtencion de informacién sobre las aptitudes y competencias del C.
Alberto Castillo Reyes, aspirante al cargo de Director del Secretariado, de la cual se destaca lo siguiente:

El aspirante sefial6 entre otras cosas, que desde que llegé al IETAM en el afio 2017 se ha conducido con
responsabilidad para aportar, aprender y adquirir experiencia para abonar en el trabajo institucional;
asimismo, sefiala que la sistematizacién de la informacion como area de oportunidad en la Direccion del
Secretariado, permitira sacar adelante las cargas de trabajo que se presentan.

También, sefiala que resulta necesario actualizar el Reglamento de Sesiones, atendiendo a la realidad
gue nos dejo la pandemia; siempre en constante comunicacién con las consejeras y consejeros, asi como
titulares de las areas para tener mayor certeza en el trabajo que se realiza; inclusive considera elaborar un
registro de los representantes de los partidos politicos ante las comisiones del 6rgano colegiado,
considera necesario la adquisicién de una aplicacion para realizar de forma pronta las transcripciones de
las sesiones.

Adicionalmente, sefiala que los retos en la Direccion del Secretariado son constantes, sobre todo en
proceso electoral, ya que por el cumulo de sesiones en ocasiones se dificulta la notificacién de los
partidos politicos, por la elaboracién de los expedientes, sin embargo, siempre se han practicado en
tiempo y forma, ademas de que siempre se ha tenido una comunicacion con las representaciones de los
partidos politicos; que atendiendo a que suele ser directo, transparente, eso le ayuda a tener una
comunicacion con los representantes de los partidos politicos.

Asimismo, considera que un liderazgo se ejerce con responsabilidad, con el conocimiento pleno de las
atribuciones del area, que se debe ser empatico, saber transmitir cuales son los objetivos de la institucion,
es decir, un liderazgo con responsabilidad para guiar al equipo al cumplimiento de los objetivos de la
institucion; siempre he buscado estar cerca de las actividades de los integrantes de area, sobre todo por
la delicadeza de los documentos que se manejan en la Direccion.

De lo anterior, se advierte que es congruente en sus respuestas y conoce de manera puntual las
atribuciones y obligaciones con que cuenta la Direccion del Secretariado, ademéas demuestra compromiso
democratico, capacidad de trabajo en equipo y de liderazgo; de igual forma, se advierte que cuenta con la
capacidad de establecer estrategias, a efecto de cumplir con las atribuciones y obligaciones del area por
la que aspira a ser titular dentro del Instituto.

Del mismo modo, de las repuestas se advierte que es un profesional que se preocupa por estar
actualizado en los temas generales de la materia electoral, de ahi que se desprende su grado de
responsabilidad y su actitud de servicio para desarrollar las funciones de la citada Direccion.

Asimismo, de las respuestas se desprende una actitud positiva en cuanto a trabajar con las diversas
areas de este 6rgano electoral, con lo que demuestra que reconoce que el trabajo en equipo, se traduce
en una total coordinacién con las direcciones ejecutivas y ftitulares de area, para llevar las funciones y
acciones que el desempefio del Instituto Electoral de Tamaulipas requiere.

XXIV. Por lo expresado en el considerando anterior, y después de haberse analizado la trayectoria profesional y
laboral, asi como la compulsa entre la documentacién que obra en el expediente del C. Alberto Castillo
Reyes con los requisitos que exige la normativa electoral, considerando ademas que el ciudadano
propuesto, ha demostrado contar con los conocimientos y la experiencia profesional exigidos, y haber
acreditado diversas cualidades, tales como el liderazgo y la capacidad para afrontar los retos y
responsabilidades que implica el cargo de Director del Secretariado.
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Aunado a lo anterior, es preciso considerar que el C. Alberto Castillo Reyes asumié el cargo como
Encargado de despacho de la Direccidn del Secretariado, alcanzando resultados por demas satisfactorios
en el cumplimiento de las atribuciones que legal y normativamente le corresponden a dicho cargo,
contribuyendo con ellos a la adecuada operatividad de las actividades como area de apoyo de la
Secretaria Ejecutiva.

En tal sentido, al haber quedado colmados los criterios que garantizan la imparcialidad y profesionalismo
del C. Alberto Castillo Reyes este Consejo General cuenta con los elementos de conviccion suficientes
para acreditar la idoneidad de la propuesta del Consejero Presidente del IETAM y, por tanto, realizar la
designacion del C. Alberto Castillo Reyes, en el cargo de Director del Secretariado del IETAM, con efectos
a partir de la aprobacion del presente Acuerdo.

Por lo anteriormente expuesto; de conformidad con lo sefialado por los articulos 1°, 5° y 35, fraccion VI de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 23, numeral 1, inciso c¢) de la Convencion Americana
sobre los Derechos Humanos; 100 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 102, 103,
105 incisos a) al j), 110, fraccion II, 112, fraccién VI, 114, parrafo primero, 118, 131 135y 136 de la Ley Electoral
del Estado de Tamaulipas; 1°, numerales 1, 2y 3; y 19, numerales 1y 2, 24, numerales 1, 2, 3y 4, y 25, parrafo 2
del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral; 8, fraccion VI, inciso a); 18 , 19 y 42 del
Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas; 11 y 16 del Reglamento de Comisiones del Instituto
Electoral de Tamaulipas; 14, parrafos cuarto y quinto, fraccién | de las Condiciones generales de trabajo para los
servidores publicos del IETAM contenidos en el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos
Humanos de este Instituto Electoral de Tamaulipas se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la designacion del C. Alberto Castillo Reyes, para ocupar el cargo de Director del
Secretariado del Instituto Electoral de Tamaulipas, en términos de lo expuesto en los considerandos XXIII y XXIV
del presente Acuerdo.

SEGUNDO. En el acto, notifiquese al referido ciudadano, a efecto de que inicie las funciones inherentes a su
cargo como Titular de la referida Direccion del Secretariado, lo que debera realizarse por conducto de la
Direccion de Asuntos Juridicos de este Instituto, conforme lo establece el articulo 50, fraccion 1V del Reglamento
Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas.

TERCERO. Una vez naotificado el presente acuerdo, requiérase de manera inmediata al servidor publico
designado, para que rinda debidamente la protesta Constitucional ante este Consejo General, apegandose para
ello al esquema bajo el cual se desarrollan las sesiones del Consejo General.

CUARTO. Se autoriza al Consejero Presidente del Instituto Electoral de Tamaulipas, para que expida el
nombramiento respectivo al C. Alberto Castillo Reyes, con efectos a partir del dia 16 de octubre de 2022.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva notifique el presente Acuerdo a la Direccién de Administracion,
para que lleve a cabo los tramites administrativos correspondientes, a la persona Titular del Organo Interno de
Control y a las Direcciones Ejecutivas, Direcciones y Unidades de este Instituto, para su debido conocimiento.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente Acuerdo al Instituto Nacional
Electoral, a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales y a la Junta Local
Ejecutiva de la referida autoridad nacional en Tamaulipas, por conducto del Vocal Ejecutivo Local, para su
conocimiento.

SEPTIMO. Publiquese este Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado, en los estrados y en la pagina de internet
del Instituto para conocimiento publico.

ASi LO APROBARON POR UNANIMIDAD CON SIETE VOTOS A FAVOR DE LAS CONSEJERAS Y LOS
CONSEJEROS ELECTORALES DEL CONSEJO GENERAL, EN LA SESION No. 49, EXTRAORDINARIA, DE
FECHA 13 DE OCTUBRE DEL 2022, LIC. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE, MTRO. ELISEO
GARCIA GONZALEZ, LIC. ITALIA ARACELY GARCIA LOPEZ, MTRA. MARCIA LAURA GARZA ROBLES, LIC.
DEBORAH GONZALEZ DIAZ, MTRA. MAYRA GISELA LUGO RODRIGUEZ Y MTRO. JERONIMO RIVERA
GARCIA, ANTE LA PRESENCIA DE LOS REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS, POR LO
QUE CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 112 FRACCION XIV DE LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS, EN FE DE VERDAD Y PARA CONSTANCIA LEGAL FIRMAN EL PRESENTE PROVEIDO EL
LIC. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE, CONSEJERO PRESIDENTE DEL IETAM Y EL ING. JUAN
DE DIOS ALVAREZ ORTIZ, SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM. DOY FE.- - = === === - oo mmme oo oo

CONSEJERO PRESIDENTE DEL IETAM.- LIC. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE.- RUbrica.-
SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM.- ING. JUAN DE DIOS ALVAREZ ORTIZ.- Rubrica.
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ACUERDO No. IETAM-A/CG-73/2022

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS, POR EL QUE SE
APRUEBA LA DESIGNACION DE LA PERSONA TITULAR DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO Y
NO DISCRIMINACION DE ESTE INSTITUTO, A PROPUESTA DEL CONSEJERO PRESIDENTE

GLOSARIO

Consejo General del IETAM Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas
Consejo General del INE Consejo General del Instituto Nacional Electoral
Consejero Presidente del IETAM Consejero Presidente del Instituto Electoral de Tamaulipas
Constitucion Politica Federal Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucion Politica del Estado Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas
IETAM Instituto Electoral de Tamaulipas
INE Instituto Nacional Electoral
Ley Electoral General Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
Ley Electoral Local Ley Electoral del Estado de Tamaulipas
OPLE Organismos Publicos Locales Electorales
Reglamento de Elecciones Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral
Reglamento Interno Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas

ANTECEDENTES

1. El 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica Federal, en materia politico electoral.

2. EIl 23 de mayo de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto por el que se expidio la Ley
Electoral General.

3. El12 de junio de 2015, el H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas emitio el Decreto LXII-596
por el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado en
materia politico-electoral; asi como el Decreto LXII-597, mediante el cual se abroga el Cadigo Electoral para
el Estado de Tamaulipas, y se expide la Ley Electoral Local, mismos que fueron publicados en el Periédico
Oficial del Estado el 13 del mismo mes y afio.

4. El 13 de junio de 2015, se publicé en el Periddico Oficial del Estado el Decreto LXII-597 expedido por la LXII
Legislatura del H. Congreso Constitucional del Estado de Tamaulipas, por el cual se expidio la Ley Electoral
Local, cuya ultima reforma se efectué mediante la expedicion del decreto nimero LXIV-106, publicado el dia
13 de junio del afio 2021.

5. EI 7 de septiembre de 2016, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo INE/CG661/2016 del
Consejo General del INE, mediante el cual se aprobé el Reglamento de Elecciones, cuya Ultima reforma se
llevé a cabo el 07 de septiembre de 2022.

6. El dia 22 de enero de 2020, mediante Acuerdo INE/CG16/2020, el Consejo General del INE, aprobé la
designacion del ciudadano Juan José Guadalupe Ramos Charre, como Consejero Presidente del IETAM, por
un periodo de siete afios, habiendo protestado el cargo el dia 23 del mismo mes y afio.

7. EIl 13 de junio de 2020, se publicé en el Periddico Oficial del Estado, el Decreto nimero LXIV-106, mediante
el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Electoral Local, en tanto que la
declaratoria de invalidez de diversas disposiciones por sentencia de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién en la Accién de Inconstitucionalidad 140/2020 y su acumulada 145/2020, fue notificada al Congreso
del Estado para efectos legales el 8 de septiembre de 2020.

8. EI5 de febrero de 2021, el Consejo General del IETAM mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-12/2021 expidio
el Reglamento Interno y se abrogd el Reglamento Interior del Instituto Electoral de Tamaulipas, expedido
mediante Acuerdo nimero IETAM/CG-08/2015.

9. El 31 de diciembre de 2021, concluyé la relacién de trabajo entre el Instituto Electoral y la persona que se
venia desempefiando como Titular de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacién del IETAM, por
lo que, a la fecha, la Unidad de referencia ha seguido desempefiando sus funciones a través de una
Encargada de Despacho.

10. El 31 de enero de 2022, el Consejero Presidente designé a la Mtra. Lidda Consuelo Delgado Cortina como
Encargada de Despacho de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion, con efectos a partir del 1
de febrero de 2022.

11. El 20 de septiembre de 2022, el Consejero Presidente del IETAM, gir6 los siguientes oficios a las instancias
externas e internar a fin de verificar los requisitos legales, respecto de la propuesta de mérito:
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e Oficio No. PRESIDENCIA/2400/2022, al Director de la Unidad Técnica de Vinculacion con los OPLE del
INE, solicitando la verificacion de la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina, respecto de que si se encuentra
en los siguientes supuestos: no haber sido registrada como candidata a cargo alguno de eleccion popular
en los Ultimos cuatro afios anteriores a la designacion; y no desemperiar al momento de la designacion, ni
haber desempefiado cargo de direccidon nacional o estatal en algun partido politico en los Ultimos cuatro
afios anteriores a la designacion; asi como que la ciudadana propuesta no se haya desempefiado como
representante de algun partido politico ante los consejos General, locales y distritales del INE.

e Oficio No. PRESIDENCIA/2401/2022, al Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del INE en
Tamaulipas, solicitando la verificacién de la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina, respecto de que si se
encuentra en los siguientes supuestos: no haber sido registrada como candidata a cargo alguno de
eleccion popular en los dltimos cuatro afios anteriores a la designacion; y no desempefiar al momento de
la designacion, ni haber desempefiado cargo de direccién nacional o estatal en algun partido politico en
los Ultimos cuatro afios anteriores a la designacion; asi como que la ciudadana propuesta no se haya
desempefiado como representante de algun partido politico ante los consejos General, locales y distritales
del INE.

o Oficio No. PRESIDENCIA/2402/2022, por el cual solicitd el apoyo y colaboracion del titular del Organo
Interno de Control del IETAM, en el sentido de informarle si la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina estaria
en el supuesto de no inhabilitacion para ocupar cargo o puesto publico a nivel Federal, Estatal o
Municipal.

e Oficio No. PRESIDENCIA/2403/2022, dirigido a la Directora Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas del IETAM, por el cual solicitd la verificacion de no haber sido registrada como
candidata a cargo alguno de eleccion popular en los Ultimos cuatro afios anteriores a la designacion; y no
desempefiar al momento de la designacién, ni haber desempefiado cargo de direccion nacional o estatal
en algun partido politico, en los Ultimos cuatro afios anteriores a la designacion; asi como que la
ciudadana propuesta no se haya desempefiado como representante de algun partido politico ante los
consejos General, distritales y municipales del IETAM.

o Oficio No. PRESIDENCIA/2404/2022, destinado al titular de la Oficialia Electoral del IETAM, a fin de llevar
a cabo diligencia de inspeccion ocular en el padron de afiliados de los partidos politicos, registrados ante
el INE, y expedir constancia en la que refiera si se localizé o0 no registro alguno a nombre de la C. Lidda
Consuelo Delgado Cortina; asi como verificar en el buscador de internet de "Google" cualquier
informacién relacionada con la ciudadana propuesta que pudiera ser de utilidad para la toma de
decisiones por el Consejo General de este Instituto.

12. El 21 de septiembre de 2022, el Titular de la Oficialia Electoral del IETAM, a través del Oficio No. OFICIALIA
ELECTORAL/368/2022, remite al Consejero Presidente del IETAM el Acta Circunstanciada No. OE/IETAM-
OE/941/2022 de diligencia de inspeccion ocular que se instrumentd con objeto de dar fe de hechos en
relacion con la bisqueda de militancia en algin partido politico nacional, asi como la verificacién por medio
del buscador “Google” respecto de cualquier informacion relacionada con la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina.

13. En fechas 21 y 26 de septiembre de 2022, el Titular del Organo Interno de Control del IETAM, remiti6 los
oficios OIC/173/2022 y OIC/179/2022, respectivamente, al Consejero Presidente, con los resultados de la
verificacion respecto de la no inhabilitacion ante la Secretaria de Funcion Publica en el ambito federal, la
Direccion de Responsabilidades y Situacién Patrimonial de la Contraloria Gubernamental del Gobierno del
Estado y ante el propio Organo Interno de Control.

14. El 21 de septiembre de 2022, el Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del INE en la Entidad, mediante el
oficio INE/TAM/JLE/4231/2022 informé que la ciudadana Lidda Consuelo Delgado Cortina no se encuentra
en alguno de los supuestos enunciados en el oficio PRESIDENCIA/2401/2022.

15. En esa misma fecha, a través del oficio INE/DEPPP/DE/DPPF/03078/2022, de la Direccion Ejecutiva de
Prerrogativas y Partidos Politicos del INE, recibido a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales de dicha autoridad electoral nacional, informa el resultado de la verificacion
solicitada en el oficio PRESIDENCIA/2400/2022.

16. El 29 de septiembre de 2022, a través del oficio No. PRESIDENCIA/2462/2022 el Consejero Presidente del
IETAM, en sesion extraordinaria, presentd a las y los integrantes del Organo Superior de Direccion del IETAM
la propuesta de la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina para ocupar la Titularidad de la Unidad de Igualdad de
Género y No Discriminacién del IETAM.

17. En esa propia fecha, el Consejero Presidente del IETAM, mediante el oficio No. PRESIDENCIA/2464/2022
remitié a las consejeras y consejeros electorales integrantes de Consejo General del IETAM, el expediente de
la persona propuesta para ocupar la titularidad de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion del
IETAM.

18.El 03 de octubre de 2022, el Consejero Presidente del IETAM, mediante el oficio No.
PRESIDENCIA/2488/2022 remitié a las consejeras y consejeros electorales integrantes de Consejo General
del IETAM, las constancias de verificacion de cumplimiento de requisitos expedidas por las instancias
internas y externas.
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19. El 04 de octubre de 2022, el Consejero Presidente y consejeras y consejeros electorales integrantes del

VL.

Consejo General del IETAM llevaron a cabo reunion de trabajo a fin de realizar la valoracién curricular del
expediente integrado con la documentacién de la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina, el cumplimiento de los
requisitos legales, asi como efectuar la entrevista a la referida ciudadana.

CONSIDERANDOS

Que el articulo 1° parrafo primero de la Constitucion Politica Federal, dispone que en los Estados Unidos
Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos por la referida Constitucion
y por los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano forme parte, asi como de las garantias
para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las
condiciones que ella misma establece.

En el mismo sentido, el parrafo tercero del articulo referido mandata que todas las autoridades, en el
ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones
a los derechos humanos, en los términos que establezca la Ley.

Por su parte, el parrafo quinto del mismo articulo, dispone que queda prohibida toda discriminacién
motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, las
condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra
gue atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades
de las personas.

Por su parte, el articulo 5° de la Constitucion Politica Federal, establece que a ninguna persona podra
impedirse que se dedique a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos. El
ejercicio de esta libertad so6lo podra vedarse por determinacion judicial, cuando se ataquen los derechos
de tercero, o por resolucion gubernativa, dictada en los términos que marque la ley, cuando se ofendan
los derechos de la sociedad. Nadie puede ser privado del producto de su trabajo, sino por resolucion
judicial. La ley determinard en cada entidad federativa, cuales son las profesiones que necesitan titulo
para su ejercicio, las condiciones que deban llenarse para obtenerlo y las autoridades que han de
expedirlo.

La fraccion VI del articulo 35 de la Constitucion Politica Federal, reconoce el derecho de los ciudadanos
mexicanos de poder ser designados para cualquier empleo o comisién del servicio publico, teniendo las
calidades que establezca la ley.

El articulo 1° de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José) de la que el
Estado Mexicano forma parte, establece que los Estados parte de la referida Convencion, se
comprometen a respetar los derechos y libertades reconocidos en ella y a garantizar su libre y pleno
ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccion, sin discriminacion alguna por motivos de raza,
color, sexo, idioma, religion, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen nacional o social,
posicién econémica, nacimiento o cualquier otra condicion social.

El articulo 5° de la Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la
mujer "Convencién de Belem Do Pard" establece que toda mujer podra ejercer libre y plenamente sus
derechos civiles, politicos, econdémicos, sociales y culturales y contara con la total proteccion de esos
derechos consagrados en los instrumentos regionales e internacionales sobre derechos humanos. Los
Estados Partes reconocen que la violencia contra la mujer impide y anula el ejercicio de esos derechos.

El articulo 7° de dicha Convencion Interamericana prevé que los Estados Partes condenan todas las
formas de violencia contra la mujer y convienen en adoptar, por todos los medios apropiados y sin
dilaciones, politicas orientadas a prevenir, sancionar y erradicar dicha violencia y en llevar a cabo lo
siguiente:

1. Abstenerse de cualquier accion o practica de violencia contra la mujer y velar por que las autoridades,
sus funcionarios, personal y agentes e instituciones se comporten de conformidad con esta obligacion;

2. Actuar con la debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar la violencia contra la mujer;

3. Incluir en su legislacion interna normas penales, civiles y administrativas, asi como las de otra
naturaleza que sean necesarias para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer y
adoptar las medidas administrativas apropiadas que sean del caso;

4. Adoptar medidas juridicas para conminar al agresor a abstenerse de hostigar, intimidar, amenazar,
dafiar o poner en peligro la vida de la mujer de cualquier forma que atente contra su integridad o
perjudique su propiedad;

5. Tomar todas las medidas apropiadas, incluyendo medidas de tipo legislativo, para modificar o abolir
leyes y Reglamentos vigentes, o para modificar practicas juridicas o consuetudinarias que respalden
la persistencia o la tolerancia de la violencia contra la muijer;

6. Establecer procedimientos legales justos y eficaces para la mujer que haya sido sometida a violencia,
que incluyan, entre otros, medidas de proteccion, un juicio oportuno y el acceso efectivo a tales
procedimientos;
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7. Establecer los mecanismos judiciales y administrativos necesarios para asegurar que la mujer objeto
de violencia tenga acceso efectivo a resarcimiento, reparacion del dafio u otros medios de
compensacion justos y eficaces, y

8. Adoptar las disposiciones legislativas o de otra indole que sean necesarias para hacer efectiva esta
Convencion.

VII. La misma Convencion Americana sobre Derechos Humanos, en su articulo 23, numeral 1, inciso c)
dispone que todas y todos los ciudadanos deben gozar del derecho y la oportunidad de tener acceso en
condiciones generales de igualdad a las funciones publicas de su pais.

VIII.  Conforme con lo dispuesto en los parrafos tercero y séptimo del articulo 5° de la Ley Electoral Local, son
derechos de los ciudadanos y las ciudadanas, y obligacion para los partidos politicos, la igualdad de
oportunidades y la paridad entre hombres y mujeres para tener acceso a las candidaturas de eleccion
popular; asi como la igualdad de oportunidades y la paridad entre hombres y mujeres para tener acceso a
las candidaturas de eleccion popular.

IX. El articulo 5° en su parrafo sexto de la Ley Electoral Local prevé que los derechos politico-electorales, se
ejerceran libres de violencia politica contra las mujeres en razén de género, sin discriminacion por origen
étnico o racial, género, edad, discapacidades, condicion social, condiciones de salud, religion, opiniones,
preferencias sexuales, estado civil 0 cualquier otra que atente contra la dignidad humana o tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

X. El articulo 91, ultimo parrafo de la Ley Electoral Local, establece que todas las actividades de los
organismos electorales se regiran por los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
maxima publicidad, objetividad, paridad, y se realizaran con perspectiva de género.

XI. El articulo 102 de la Ley Electoral Local, dispone que el IETAM cuenta con érganos centrales que son: el
Consejo Generql; las Comisiones del Consejo General; la Secretaria Ejecutiva; la Unidad de
Fiscalizacion; el Organo Interno de Control, y las Direcciones Ejecutivas.

Xll.  Asimismo, el articulo 103 de la Ley Electoral Local, dispone que el Consejo General, es el 6rgano superior
de direccién, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en
materia electoral y de participacion ciudadana, asi como de velar porque los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad, guien todas las actividades del
IETAM. En su desempefio aplicara la perspectiva de género.

Xlll.  El articulo 110, fraccion 1l de la Ley Electoral Local, atribuye al Consejo General del IETAM la facultad de
designar por mayoria simple, a propuesta de la o el Consejero Presidente, a las personas titulares de las
direcciones ejecutivas y administracion.

XIV. El articulo 112, fraccién VI de la Ley Electoral Local, dispone que es facultad de la o el Consejero
Presidente del IETAM proponer al Consejo General, el nombramiento de las direcciones ejecutivas.

XV.  Por su parte, los articulos 1°, numerales 1, 2 y 3; y 19, numerales 1 y 2 del Reglamento de Elecciones,
dispone que las normas de este ordenamiento tienen por objeto regular las disposiciones aplicables en
materia de instituciones y procedimientos electorales, y son de observancia general y obligatoria para los
OPLE, entre otras cuestiones, para la designacion de las y los funcionarios electorales, como es el caso
de la titularidad de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion.

XVI.  Ademaés, el articulo 24, numerales 1y 2 del referido Reglamento, estipula que para la designacion de las y
los funcionarios que ocupen el cargo a que se refiere el considerando anterior, la Consejera o el
Consejero Presidente del OPLE correspondiente, debera presentar a su respectivo érgano superior de
direccion, la propuesta de la persona que ocupara el cargo, la cual debera cumplir, al menos, con los
siguientes requisitos:

a) Ser ciudadano(a) mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

b) Estar inscrito(a) en el Registro Federal de Electores y contar con Credencial para Votar vigente;

¢) Tener méas de treinta afios de edad al dia de la designacion; d) Poseer al dia de la designacion, titulo
profesional de nivel licenciatura, con antigiiedad minima de cinco afios y contar con conocimientos y
experiencia para el desempefio de las funciones propias del cargo;

e) Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado(a) por delito alguno, salvo que hubiese sido de
caracter no intencional o imprudencia;

f) No haber sido registrado como candidato(a) a cargo alguno de elecciéon popular en los Ultimos cuatro
afios anteriores a la designacion;

g) No estar inhabilitado(a) para ejercer cargos publicos en cualquier instituciéon publica federal o local;

h) No desempefiar al momento de la designacién, ni haber desempefiado cargo de direccion nacional o
estatal en algun partido politico en los Ultimos cuatro afios anteriores a la designacion, y

i) No ser secretario(a) de Estado, ni Fiscal General de la Republica, Procurador(a) de Justicia de alguna
entidad federativa, Subsecretario(a) u Oficial Mayor en la administracion publica federal o estatal, Jefe(a)
de Gobierno de la Ciudad de México, Gobernador(a), Secretario(a) de Gobierno, o cargos similares u
homoélogos en la estructura de cada entidad federativa, ni ser Presidente(a) Municipal, Sindico(a) o
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Regidor(a) o titular de alguna dependencia de los ayuntamientos o alcaldias, a menos que, en cualquiera
de los casos anteriores, se separe de su encargo con cuatro afios de anticipacion al dia de su
nombramiento.

Asimismo, dispone que cuando las legislaciones sefialen requisitos adicionales, estos también deberan
aplicarse.

Por tanto, para el presente caso debe considerarse lo dispuesto en el articulo 131 en relacion con el
diverso 105, ambos de la Ley Electoral Local; conviene sefialar que, el ultimo dispositivo legal citado,
establece que la Secretaria del Consejo General debera reunir los mismos requisitos que se exigen para
ser consejera o consejero electoral, con excepcion del establecido en el inciso k), del parrafo segundo del
articulo 100 de la Ley Electoral General, siendo los requisitos siguientes:

a) Ser ciudadano mexicano por nacimiento, que no adquiera otra nacionalidad, ademas de estar en pleno
goce de sus derechos civiles y politicos;

b) Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar vigente;
¢) Tener mas de 30 afios de edad al dia de la designacion;

d) Poseer al dia de la designacion, con antigliedad minima de cinco afios, titulo profesional de nivel
licenciatura;

e) Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de
caracter no intencional o imprudencial;

f) Ser originario de la entidad federativa correspondiente o contar con una residencia efectiva de por lo
menos cinco afios anteriores a su designacion, salvo el caso de ausencia por servicio publico, educativo o
de investigacién por un tiempo menor de seis meses;

g) No haber sido registrado como candidato ni haber desempefiado cargo alguno de eleccién popular en
los cuatro afios anteriores a la designacion;

h) No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccién nacional, estatal o municipal en algin
partido politico en los cuatro afios anteriores a la designacion;

i) No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucion publica federal o local;

j) No haberse desempefiado durante los cuatro afios previos a la designacion como titular de secretaria o
dependencia del gabinete legal o ampliado tanto del gobierno de la Federacion o como de las entidades
federativas, ni subsecretario u oficial mayor en la administracion publica de cualquier nivel de gobierno. No
ser Jefe de Gobierno del Distrito Federal, ni Gobernador, ni Secretario de Gobierno o su equivalente a
nivel local. No ser Presidente Municipal, Sindico o Regidor o titular de dependencia de los ayuntamientos,
y

k) No ser ni haber sido miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional durante el Ultimo proceso
electoral en la entidad.

XVII.  Asi también, el articulo 24, numerales 3 y 4 del Reglamento de Elecciones, establece que la propuesta
para la designacion de las y los servidores publicos estara sujeta a la valoracion curricular, entrevista y a
la consideracion de los criterios que garanticen la imparcialidad y profesionalismo de las personas
aspirantes, en los mismos términos que son aplicables a las Consejeras y Consejeros Electorales de los
consejos distritales y municipales, y deberan ser aprobadas por al menos con el voto de cinco Consejeras
y Consejeros Electorales del 6rgano superior de direccion del OPLE.

XVIIl. Que el articulo 25, parrafo 2 del Reglamento de Elecciones, prevé que las designaciones que realicen los
OPLE deberan ser informadas INE a través de la Unidad Técnica de Vinculacién con Organismos
Publicos Locales.

XIX.  El articulo 8°, fraccion Xl del Reglamento Interno, establece que el IETAM ejercera sus funciones a partir
de su estructura organica, entre las cuales se encuentra la Unidad de Igualdad de Género y No
Discriminacion.

XX.  El articulo 68 del Reglamento Interno dispone que para el cumplimiento de sus atribuciones corresponde
a la persona titular de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion, las siguientes:

o Dar seguimiento a las sesiones del Consejo General;

e Proponer a la Comision de Igualdad de Género y no Discriminacion, y/o a la persona titular de la
Presidencia del Consejo General, la Politica Institucional en materia de igualdad de género y no
discriminacion para el IETAM, asi como darle seguimiento y promover su actualizacion;

e Planear, dirigir y ejecutar los programas, proyectos y estrategias de trabajo sobre igualdad de género
y no discriminacion en apego a los ordenamientos legales y presupuesto aprobado;

e Proponer el presupuesto de la Unidad conforme a la normatividad, funciones y obligaciones de la
misma o adquiridas por el IETAM, para gque, una vez aprobados por la Presidencia del Consejo, se
incorporen a la propuesta de Planeacion Institucional, asi como al anteproyecto de presupuesto
correspondiente;

e Instrumentar acciones para la formacion y sensibilizacion del personal en materia de género e
inclusién de grupos de atencion prioritaria para implementar la institucionalizacién de una perspectiva
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de género y no discriminacion en el IETAM en colaboracién con la Direccion Ejecutiva de Educacion
Civica, Difusion y Capacitaciéon y, en su caso, incluirlas en el plan de capacitacién al interior del
IETAM,;

e Fungir como érgano de apoyo especializado, colaborando en los programas y proyectos relacionados
con la normativa y politicas relacionadas con el principio de igualdad de género, a solicitud de la
persona titular de la Presidencia, Comisiones, Secretaria Ejecutiva, Direcciones Ejecutivas, Unidades
Técnicas y érganos desconcentrados del IETAM,;

e Proponer o disefiar respecto de la forma y contenidos de los diferentes materiales de las campafias de
difusion institucionales, con el propdsito de asegurar una comunicacion no sexista, no discriminatoria y
el uso de un lenguaje incluyente para promover la participacion politica y ciudadana con enfoque de
género y no discriminacion;

o Implementar proyectos, estudios y programas permanentes o temporales de informacion y fomento de
la cultura de la igualdad de género y no discriminacion;

o Definir las estrategias de institucionalizacion y transversalizacion de la igualdad de género y no
discriminacion en las unidades administrativas del IETAM;

e Coadyuvar en el fortalecimiento de la vinculacion interinstitucional y encuentros de buenas practicas,
para dar seguimiento a los avances de la participacion politica y ciudadana en apego al principio de
paridad de manera transversal;

e Promover acciones que generen espacios laborales libres de violencia, acoso y hostigamiento sexual
y de no discriminacion;

e Actuar como primer contacto con la persona presuntamente agraviada, quejosa o denunciante sobre
hechos relacionados con hostigamiento y/o acoso sexual o laboral, a efecto de brindarle orientacion
respecto a las vias legales que existan para la atencion del probable conflicto;

e Realizar el seguimiento de las estrategias y politicas institucionales efectuadas en la materia, y
elaborar los informes, medicién y estadistica para evaluar el cumplimiento de los objetivos;

e Coadyuvar y asesorar a las demas areas del IETAM, en la creacion o adecuacion de la normativa
materia de esta Unidad, formulando opini6n técnica de la materia;

e Prestar atencién, apoyo y orientar a las mujeres que se consideren estar en un supuesto de violencia
politica en razén de género, y en su caso, canalizarlas a las instancias competentes;

e Promover, Impulsar, difundir informacion relacionada con capacitaciones que permitan generar
conciencia publica para prevenir la Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén de Género;

e Dentro de los primeros sesenta dias naturales del afio inmediato siguiente, rendir a la persona titular
de la Secretaria Ejecutiva, un informe anual por escrito, de las actividades realizadas en el afio
inmediato anterior; y

e Las demas que en el ambito de su competencia le confieran las leyes y la persona titular de la
Presidencia del Consejo General.

XXI.  El articulo 14, parrafos cuarto y quinto, fraccion | de las Condiciones generales de trabajo para los
servidores publicos del IETAM contenidos en el Manual de Normas Administrativas en Materia de
Recursos Humanos de este Instituto, prevén que las plazas presupuestales de la Rama Administrativa
podran ser ocupadas a través de la modalidad de encargaduria de despacho, cuando se cuente con la
disponibilidad presupuestal, sea necesario para el adecuado funcionamiento de las unidades
administrativas y se requiera la ocupacion de manera inmediata. La designacion de encargados de
despacho procedera cuando exista la necesidad de ocupar de manera inmediata un puesto vacante.

XXIl. Derivado de la vacante de la titularidad de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Instituto Electoral de Tamaulipas, el Consejero Presidente, en ejercicio de sus atribuciones, como se
refiere en el Antecedente 10 del presente Acuerdo, designé a la Mtra. Lidda Consuelo Delgado Cortina
como encargada de despacho de la referida Unidad, por el periodo de un afio o antes de llevarse a cabo
la designacion de la persona titular, con efectos a partir del 1 de febrero de 2022, en tal virtud de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 110, fraccién Il; 112, fraccion VI de la Ley Electoral Local y
24, numeral 1 del Reglamento de Elecciones, presentd a la consideracion de las y los integrantes del
Consejo General del Instituto Electoral, la propuesta de la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina, para
ocupar la titularidad de la referida Unidad, acompafiada de su respectivo curriculum vitae y la
documentacion que lo sustenta.

ANALISIS DE LA PROPUESTA

XXIII.  En reunién de trabajo, las y los integrantes de este Consejo General, verificaron el cumplimiento de los
requisitos legales, realizaron la valoracion curricular y entrevista correspondiente de la C. Lidda Consuelo
Delgado Cortina, propuesta para ocupar la titularidad de la Unidad de Igualdad de Género y No
Discriminacion del Instituto Electoral de Tamaulipas, considerando los criterios que garantizan su
independencia y profesionalismo.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES

En esta etapa, del analisis del expediente personal de la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina, se concluye
gue reune los requisitos previstos en el articulo 24 del Reglamento de Elecciones, lo anterior se explica de
la manera siguiente:

Verificacion del cumplimiento de requisitos legales
Mtra. Lidda Consuelo Delgado Cortina

Requisitos:
ART. 24, numeral 1 del Reglamento de Elecciones Documento con el que se acredita: Cumple

Sl NO

j) Ser ciudadano mexicano y estar en pleno e Original del Acta de Nacimiento si
goce y ejercicio de sus derechos civiles y 4910, Libro 25, Oficialia 1, de
politicos fecha de registro 21 de diciembre

de 1983, del Municipio de Victoria,

Tamaulipas, de la cual se deduce

gue es mexicana por nacimiento.

Original del escrito bajo protesta

de decir verdad, con firma

autdgrafa, de fecha 12 de
septiembre de 2022, en el que
declara ser mexicana por
nacimiento y que se encuentra en
pleno goce y ejercicio de sus
derechos civiles y politicos.

k) Estar inscrito en el Registro Federal de Copia de la credencial para votar si
Electores y contar con credencial para votar con fotografia expedida por el INE,
vigente clave de elector

DLCRLD83070128M200.

Constancia de inscripcion al

Padrén Electoral y Lista Nominal

de Electores del estado de

Tamaulipas, expedida mediante

oficio INE/TAM/05JDE/1062/2022,

de fecha 12 de septiembre de

2022, firmado por el Vocal del

Registro Federal de Electores de

la 05 Junta Distrital Ejecutiva del

INE en Tamaulipas.

I) Tener més de treinta afios de edad al dia de Original del Acta de Nacimiento Si
la designacion 4910, Libro 25, Oficialia 1, de fecha

de registro 21 de diciembre de

1983, del Municipio de Victoria,

Tamaulipas, de la cual se deduce

gue tiene mas de 30 afios de edad

a esta fecha.

m) Poseer al dia de la designacion, titulo Copia certificada del Grado de si
profesional de nivel licenciatura, con Maestria en Derecho
antigiiedad minima de cinco afios y contar Constitucional, otorgado por la
con conocimientos y experiencia para el Universidad Auténoma de
desempefio de las funciones propias del Tamaulipas, el 20 de febrero de
cargo 2009, registrado bajo el nimero

2488y a paginas 51 del Libro 5 de

Grados, de fecha 20 de febrero

del afio 2009.

Copia certificada de la Cédula

Profesional nimero 6059923,

expedida por la Direccién General

de Profesiones de la Secretaria de

Educacién Publica, para ejercer

profesionalmente en el nivel de

Maestria en Derecho

Constitucional.

Curriculum vitae y constancias de

designacién como:

-Directora General del Instituto de

Atencion a las Victimas del Delito

de la Secretaria General de

Gobierno de fecha 27 de junio de

2016.
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Verificacion del cumplimiento de requisitos legales
Mtra. Lidda Consuelo Delgado Cortina

Requisitos:

ART. 24, numeral 1 del Reglamento de Elecciones Documento con el que se acredita:

Cumple

Sl

NO

-Directora de Asesoria y Analisis
de Estudios Juridicos de la
Defensoria de los Derechos de los
Universitarios, de fecha 1 de julio
de 2019.

-Secretaria Técnica de la Unidad
de Acuerdos y Seguimientos de la
Secretaria General de Gobierno,
de fecha 1 de enero de 2011.
-Secretaria de Acuerdos de la
Unidad de Acuerdos y
Seguimientos de la Secretaria
General de Gobierno, de fecha 20
de mayo de 2012.

-Encargada de Despacho de la
Unidad de Igualdad de Género y
No Discriminacion del Instituto
Electoral de Tamaulipas, de fecha
31 de enero de 2022.

Constancias de haber participado
en congresos, diplomados,
conferencias, cursos y programas
de formacién sobre teméticas
como: derecho constitucional y
argumentacion juridica;
transparencia, derecho y acceso a
la informacion; derechos
humanos; acceso a la justicia;
prevencion del delito; violencia de
género, inclusién y paridad;
violencia politica contra las
mujeres; indicadores y
estadisticas y gasto programado
con perspectiva de género,
ademas de haber participado
como ponente en mesas de
dialogo sobre cultura civica asi
como en materia constitucional.

imprudencial

n) Gozar de buena reputacion y no haber sido
condenado por delito alguno, salvo que
hubiese sido de caracter no intencional o

Original del escrito de declaratoria
bajo protesta de decir verdad, con
firma autdgrafa, de fecha 12 de
septiembre de 2022, en el que
declara no encontrarse en los
impedimentos para ocupar el
cargo al que se le propone.
Constancia de antecedentes no
penales, folio 031360, expedida
por la Fiscalia General de Justicia
del Estado de Tamaulipas, de
fecha 9 de septiembre de 2022,
por medio de la cual se hace
constar que no se encontraron
antecedentes penales del fuero
comun a Lidda Consuelo Delgado
Cortina.

Acta Circunstanciada No. IETAM-

OE/941/2022, de fecha 21 de
septiembre de 2022, practicada
por el Titular de la Oficialia
Electoral del Instituto Electoral de
Tamaulipas, de la que se deduce
que la propuesta no se encuentra
en los registros del padrén de
afiliados a partidos politicos, del
Instituto Nacional Electoral, como

Si
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Verificacion del cumplimiento de requisitos legales
Mtra. Lidda Consuelo Delgado Cortina

Requisitos:
ART. 24, numeral 1 del Reglamento de Elecciones Documento con el que se acredita: Cumple

Sl NO

tampoco existen antecedentes

negativos que se desprendan de

la verificacién practicada por el
fedatario en mencion.

0) No haber sido registrado como candidato a o Oficio No. Si
cargo alguno de eleccion popular en los INE/TAMJLE/4321/2022 de fecha
Gltimos cuatro afios anteriores a la 21 de septiembre de 2022,
designacién firmado por el Vocal Ejecutivo de

la Junta Local Ejecutiva del INE
en Tamaulipas.

o Oficio nimero
INE/DEPPP/DE/DPPF/03078/202
2, de fecha 26 de septiembre de
2022, firmado por la Encargada
del Despacho de la Direccion
Ejecutiva de Prerrogativas y
Partidos Politicos del Instituto
Nacional Electoral.

o Oficio DEPPAP/823/2022 de
fecha 21 de septiembre de 2022,
emitido por la Direccién Ejecutiva
de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas del
IETAM.

o Original del escrito de declaratoria
bajo protesta de decir verdad, con
firma autégrafa, de fecha 12 de
septiembre de 2022, en el que
declara no encontrarse en los
impedimentos para ocupar el
cargo al que se le propone.

p) No estar inhabilitado para ejercer cargos e Constancia de no inhabilitacion si
publicos en cualquier institucién publica No. CI/5957605, de fecha 21 de
federal o local septiembre de 2022, expedida por

la Secretaria de la Funcién
Publica.

o Oficio No.
CG/SCYA/DRSP/2022/1425, de
fecha 22 de septiembre de 2022,
expedido por la Direccién de
Responsabilidades y Situacion
Patrimonial de la Contraloria
Gubernamental del Estado de
Tamaulipas.

q) No desempefiar al momento de la o Oficio No.

designacion, ni haber desempefiado cargo de INE/TAMJLE/4321/2022 de fecha

direccion nacional o estatal en algun partido 21 de septiembre de 2022,

politico en los Gltimos cuatro afios anteriores firmado por el Vocal Ejecutivo de Si

a la designacion la Junta Local Ejecutiva del INE
en Tamaulipas.

o Oficio numero
INE/DEPPP/DE/DPPF/03078/202
2, de fecha 26 de septiembre de
2022, firmado por la Encargada
del Despacho de la Direccion
Ejecutiva de Prerrogativas y
Partidos Politicos del Instituto
Nacional Electoral.

¢ Original del escrito de declaratoria
bajo protesta de decir verdad, con
firma autdgrafa, de fecha 12 de
septiembre de 2022, en el que
declara no encontrarse en los
impedimentos para ocupar el
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Verificacion del cumplimiento de requisitos legales
Mtra. Lidda Consuelo Delgado Cortina

Justicia de alguna entidad federativa, firma autégrafa, de fecha 12 de
Subsecretario u Oficial Mayor en la septiembre de 2022, en el que
administracion publica federal o estatal, Jefe declara no encontrarse en los
de Gobierno de la Ciudad de México, impedimentos para ocupar el
Gobernador, Secretario de Gobierno, o cargo al que se le propone.
cargos similares u homologos en la estructura
de cada entidad federativa, ni ser Presidente
Municipal, Sindico o Regidor o titular de
alguna dependencia de los ayuntamientos o
alcaldias, a menos que, en cualquiera de los
casos anteriores, se separe de su encargo
con cuatro afios de anticipacion al dia de su
nombramiento.

Requisitos:
ART. 24, numeral 1 del Reglamento de Elecciones Documento con el que se acredita: Cumple
SI NO
cargo al que se le propone.
r) No ser Secretario de Estado, ni Fiscal ¢ Original del escrito de declaratoria si
General de la Republica, Procurador de bajo protesta de decir verdad, con

VALORACION CURRICULAR

La valoracion curricular tuvo por objeto analizar a la luz de la documentacion que para tal efecto se
exhibio, la historia profesional y laboral de la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina, asi como sus
conocimientos, disciplina y experiencia necesarios para desempefiar con profesionalismo las funciones
inherentes a la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacién del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Valoracién Curricular
Mtra. Lidda Consuelo Delgado Cortina

e Es Licenciada en Derecho y ademas cuenta con la Maestria en Derecho

Formacion y/o Constitucional, egresada de la Unidad Académica Multidisciplinaria “Lic. Francisco
Trayectoria Hernandez Garcia” de la Universidad Autonoma de Tamaulipas y actualmente es
Académica candidata a Doctora en Ciencias Sociales por el Colegio de Tamaulipas.

auspiciado por el CONACYT.

Publico y Privado.

o Desde 2007 es catedratica en las licenciaturas de Derecho y Negocios
Internacionales, impartiendo las materias de Introduccién al Pensamiento Cientifico y
Metodologia de la Investigacion, Introduccién al Derecho, Derecho Internacional

e En el afio 2005 fue asistente de Investigacion en el Proyecto de “Conceptualizacion y
Propuesta de un Sistema para el Estudio y Conocimiento del Estado de Tamaulipas,

Trayectoria
profesional

e De 2011 a 2016 se desempefié como Secretaria de Acuerdos de la Unidad de
Acuerdos y Seguimientos en la Secretaria General de Gobierno del Estado de
Tamaulipas.

e En el afio 2016 fue Directora General del Instituto de Atencién a Victimas del Delito,
de la Subsecretaria de Derechos Humanos de la Secretaria General de Gobierno en
Tamaulipas.

e De 2019 a 2022 se desempefié como Directora de Asesoria y Andlisis de Estudios
Juridicos en la Defensoria de los Derechos de los Universitarios de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas.

o Del 1 febrero de 2022 a la fecha, se viene desempefiando como Encargada de
Despacho de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto
Electoral de Tamaulipas. Del 3 de mayo de 2004 al 8 de octubre de 2006
desempefid el cargo de Comisario del Colegio de San Juan Siglo XXI.

Experiencia
electoral

e Desde el 1 febrero de 2022 a la fecha, se viene desempefiando como Encargada de
Despacho de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto
Electoral de Tamaulipas.

e Ha participado en diversos congresos, diplomados, conferencias, cursos y programas
de formacion sobre tematicas como: derecho constitucional y argumentacion juridica;
transparencia, derecho y acceso a la informacién; derechos humanos; acceso a la
justicia; prevencion del delito; violencia de género, inclusién y paridad; violencia
politica contra las mujeres; indicadores y estadisticas y gasto programado con
perspectiva de género, ademas de haber participado como ponente en mesas de
didlogo sobre cultura civica asi como en materia constitucional.




Pagina 26 Victoria, Tam., jueves 20 de octubre de 2022 Periédico Oficial

Sobre la base de lo asentado anteriormente, se constata que la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina
cuenta con el perfil idoneo para ocupar la titularidad de la Unidad de Igualdad de Género y No
Discriminacion del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Lo anterior es asi, pues cuenta con amplia experiencia en cargos de direccion, ya que se ha
desempefiado como Directora General del Instituto de Atencién a Victimas del Delito, Directora de
Asesoria y Andlisis de Estudios Juridicos en la Defensoria de los Derechos de los Universitarios de la
Universidad Autbnoma de Tamaulipas, y desde el 1 febrero de 2022 a la fecha, se viene desempefiando
como Encargada de Despacho de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminaciéon del Instituto
Electoral de Tamaulipas.

Asimismo, se encuentra justificado, por los puestos desempefiados, que cuenta con conocimiento en
materia de igualdad de género y no discriminacion, ademas, tomando en consideracion su desarrollo
profesional; asi como la participacion en diversos cursos y talleres, como prevencion del delito; violencia
de género, inclusion y paridad; violencia politica contra las mujeres; indicadores y estadisticas y gasto
programado con perspectiva de género; lo cual se deduce del resumen curricular.

ENTREVISTA

Con la intencién de corroborar lo anterior, se llevé a cabo una entrevista con la aspirante el dia 04 de
octubre del afio que corre, en la Sala de Sesiones del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Dicha entrevista gir6 en torno a la obtencion de informacién sobre las aptitudes y competencias de la C.
Lidda Consuelo Delgado Cortina, aspirante a ocupar la titularidad de la Unidad de Igualdad de Género y
No Discriminacion del Instituto Electoral de Tamaulipas, de la cual se destaca lo siguiente:

La aspirante sefialo entre otras cosas, que tiene ya siete meses de ocupar como encargada de despacho
la Unidad de Igualdad de Género y no Discriminacion, que llegé a un area que le apasiona, que si bien no
tenia la experiencia en si de lo que es un proceso electoral, refiere que como areas de oportunidad que se
pueden detectar desde dicha unidad, podria ser involucrar a los grupos de atencién prioritaria en la
integracion de los 6rganos desconcentrados de este Instituto, ademas, considera que resulta de
importancia difundir en las integraciones de dichos consejos, sobre el tema de hostigamiento y acoso
laboral, lo que considera un area de oportunidad; considera que se debe fomentar la capacitacion al
personal institucional, asi como de partidos politicos.

Asimismo, sefiala que le gusta estudiar, se considera una persona disciplinada, que la academia le ha
ensefiado a tener una metodologia para hacer bien su trabajo, he aprendido que la responsabilidad de los
servidores publicos es grande en el sentido de que tenemos facultades establecidas en la legislacion y
gue tenemos que cumplir, dice saber lo que implica la titularidad de la Unidad de Igualdad de género y no
Discriminacion, ademas, considera que su antecedente académico profesional abona a la conduccion de
dicha unidad; el compromiso profesional con el Instituto viene desde el momento en que se le designé
como encargada de despacho.

Adicionalmente, sefiala que quiza donde se podrian afinar los reglamentos del instituto es precisamente
en la cuota de candidaturas para los grupos de atencion prioritaria; sefiala que la reforma constitucional
sobre el reconocimiento de los derechos humanos es la mas importante y la de 2019 atinente a la
paridad, de ahi que se abre un area de oportunidad ya que no hay paridad en todo, por lo que hay que
buscar reforzar las estructuras internas del instituto para fortalecer la paridad.

Asimismo, considera que para el registro de candidaturas, lo basico seria la reforma de los formatos
administrativos que se utilizan, y también en lo que pueda permear el tema de la inclusion, ademas, sin
pasar por alto el lenguaje incluyente y no sexista que también es facultad de la unidad, es decir, estamos
revisando la redaccién de los documentos y en varios de ellos solo se habla en sentido masculino; en el
tema de los registros de las candidaturas, la unidad debe integrarse a esa tarea, para verificar el tema del
cumplimiento de paridad; en el &mbito administrativo se debe ver desde la Optica de la igualdad e
inclusién; una mejora a nuestros reglamentos, seria en el Reglamento de Quejas y Denuncias para
normar los desistimientos de las quejas que se presenten por Violencia Politica de Género, que expongan
el motivo que las llevé al desistimiento.

De lo anterior, se advierte que es congruente en sus respuestas, que conoce las atribuciones y
obligaciones de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion del IETAM, ademas, demuestra
compromiso capacidad de trabajo en equipo, asi como liderazgo; de igual forma, se advierte que cuenta
con la capacidad de establecer estrategias, a efecto de cumplir con las atribuciones y obligaciones del
area por la que aspira a ser Titular dentro del este Instituto.

XXIV. Por lo expresado en el considerando anterior, y después de haberse analizado la trayectoria profesional y
laboral, asi como la compulsa entre la documentacion que obra en el expediente de la C. Lidda Consuelo
Delgado Cortina con los requisitos que exige la normativa electoral, considerando ademas que la
ciudadana propuesta, ha demostrado contar con los conocimientos y la experiencia profesional exigidos, y
haber acreditado diversas cualidades, tales como el liderazgo y la capacidad para afrontar los retos y
responsabilidades que implica la titularidad de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Instituto Electoral de Tamaulipas.



Periddico Oficial Victoria, Tam., jueves 20 de octubre de 2022 Pagina 27

En tal sentido, al haber quedado colmados los criterios que garantizan la imparcialidad y profesionalismo de la C.
Lidda Consuelo Delgado Cortina este Consejo General cuenta con los elementos de conviccion suficientes para
acreditar la idoneidad de la propuesta del Consejero Presidente del IETAM y, por tanto, realizar la designacion de
la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina, como Titular de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Instituto Electoral de Tamaulipas, con efectos a partir de la aprobacion del presente Acuerdo.

Por lo anteriormente expuesto; de conformidad con lo sefialado por los articulos 1° parrafos primero, segundo y
tercero, 5° y 35, fraccién VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1°, 5°, 7° y 23, numeral
1, inciso c) de la Convencién Americana sobre los Derechos Humanos; 100 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 5°, 91, Ultimo parrafo; 102, 103, 105 incisos a) al j), 110, fraccion 1l, 112, fraccion VI,
114, pérrafo primero, 131 y 135 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas; 1°, numerales 1, 2 y 3; y 19,
numerales 1y 2, 24, numerales 1, 2, 3y 4, y 25, parrafo 2 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional
Electoral; 8, fraccion VI, inciso a) y 42 del Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas; 14, parrafos
cuarto y quinto, fraccion | de las Condiciones generales de trabajo para los servidores publicos del IETAM
contenidos en el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Humanos de este Instituto Electoral
de Tamaulipas, se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la designacion de la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina, para ocupar la titularidad de la
Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto Electoral de Tamaulipas, en términos de lo
expuesto en los considerandos XXIIl y XXIV del presente Acuerdo.

SEGUNDO. En el acto, notifiquese a la referida ciudadana, a efecto de que inicie las funciones inherentes a su
cargo como Titular de la referida Unidad, lo que debera realizarse por conducto de la Direccion de Asuntos
Juridicos de este Instituto, conforme lo establece el articulo 50, fraccion IV del Reglamento Interno del Instituto
Electoral de Tamaulipas.

TERCERO. Una vez notificado el presente acuerdo, requiérase de manera inmediata a la servidora publica
designada, para que rinda debidamente la protesta Constitucional ante este Consejo General, apegandose para
ello al esquema bajo el cual se desarrollan las sesiones del Consejo General.

CUARTO. Se autoriza al Consejero Presidente del Instituto Electoral de Tamaulipas, para que expida el
nombramiento respectivo a la C. Lidda Consuelo Delgado Cortina, con efectos a partir del dia 16 de octubre de
2022.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva notifique el presente Acuerdo a la Direccion de Administracion,
para que lleve a cabo los tramites administrativos correspondientes, a la persona Titular del Organo Interno de
Control y a las Direcciones Ejecutivas, Direcciones y Unidades de este Instituto, para su debido conocimiento.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente Acuerdo al Instituto Nacional
Electoral, a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales y a la Junta Local
Ejecutiva de la referida autoridad nacional en Tamaulipas, por conducto del Vocal Ejecutivo Local, para su
conocimiento.

SEPTIMO. Publiquese este Acuerdo en el Periodico Oficial del Estado, en los estrados y en la pagina de internet
del Instituto para conocimiento publico.

ASi LO APROBARON POR UNANIMIDAD CON SIETE VOTOS A FAVOR DE LAS CONSEJERAS Y LOS
CONSEJEROS ELECTORALES DEL CONSEJO GENERAL, EN LA SESION No. 49, EXTRAORDINARIA, DE
FECHA 13 DE OCTUBRE DEL 2022, LIC. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE, MTRO. ELISEO
GARCIA GONZALEZ, LIC. ITALIA ARACELY GARCIA LOPEZ, MTRA. MARCIA LAURA GARZA ROBLES, LIC.
DEBORAH GONZALEZ DIAZ, MTRA. MAYRA GISELA LUGO RODRIGUEZ Y MTRO. JERONIMO RIVERA
GARCIA, ANTE LA PRESENCIA DE LOS REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS, POR LO
QUE CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 112 FRACCION XIV DE LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS, EN FE DE VERDAD Y PARA CONSTANCIA LEGAL FIRMAN EL PRESENTE PROVEIDO EL
LIC. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE, CONSEJERO PRESIDENTE DEL IETAM Y EL ING. JUAN
DE DIOS ALVAREZ ORTIZ, SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM. DOY FE.- == === === - oo mmme oo oo

CONSEJERO PRESIDENTE DEL IETAM.- LIC. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE.- Rubrica.-
SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM.- ING. JUAN DE DIOS ALVAREZ ORTIZ.- Rubrica.
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