Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas.

Sin reformas
Decreto - - -
Fecha de expedicion 17 de noviembre de 2020
Fecha de promulgaciéon - - -
Fecha de publicacion Periédico Oficial nimero 139 Edicion Vespertina de fecha 18 de noviembre de 2020.

REGLAMENTO DE LA LEY ORGANICA
DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

FRANCISCO JAVIER GARCIA CABEZA DE VACA, Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Tamaulipas, en ejercicio de las facultades que al Ejecutivo a mi cargo
confieren los articulos 77, 91, fracciones V y XLVIII, y 95 de la Constitucién Politica del Estado de
Tamaulipas; 2, numeral 1, 10, numerales 1 y 2 y 25, fraccion XXIX de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su
articulo 21, que la investigacién de los delitos corresponde al Ministerio Publico y a las policias, las
cuales actuaran bajo la conduccién y mando de aquél en el ejercicio de esta funcion.

SEGUNDO. Que el parrafo primero del articulo 124 de la Constitucion Politica del Estado de
Tamaulipas, precisa que la institucion del Ministerio Publico representa los intereses de la sociedad
conforme a las atribuciones que le confiere el referido ordenamiento y demas leyes.

TERCERO. Que con fecha 14 de noviembre del 2018, se expidid el Decreto LXIII-527,
publicado en el Periddico Oficial del Estado No. 138 de fecha 15 de noviembre de 2018, que
reforma entre otros el articulo 125 de la Constituciéon Politica local, que da origen a la Fiscalia
General de Justicia del Estado como un organismo publico, con autonomia administrativa, técnica,
operativa y presupuestal, personalidad juridica y patrimonio propio.

CUARTO. Que las disposiciones transitorias del Decreto antes mencionado establecen que,
a partir de la designacién del Fiscal General de Justicia, el H. Congreso del Estado tuvo un plazo
de 180 dias para expedir la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de
Tamaulipas.

QUINTO. Que en fecha 20 de agosto de 2019, fue publicado en el Periddico Oficial del
Estado No. 100, el Decreto LXIlI-810 mediante el cual se expidié la Ley Orgénica de la Fiscalia
General de Justicia del Estado de Tamaulipas, misma que regula la organizacion, funcionamiento y
ejercicio de las atribuciones realizadas por esta institucion mediante autonomia técnica,
administrativa, operativa y presupuestal, asi como la implementacion de un nuevo modelo de
procuracion de justicia.

SEXTO. Que atendiendo lo dispuesto en los articulos Quinto y Octavo Transitorios del
Decreto referido en el Considerando que antecede, el 5 de diciembre de 2019, se constituyd la
Unidad Técnica para la implementacion del nuevo modelo de procuracion de justicia de la Fiscalia
General de Justicia del Estado, misma que en cumplimiento al procedimiento establecido, present6
al Fiscal General de Justicia y al Consejo de Fiscales, el proyecto de Reglamento de la Ley
Orgénica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas.
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SEPTIMO. Que el Fiscal General de Justicia del Estado de Tamaulipas, remitié al Poder
Ejecutivo para su publicacion en el Periddico Oficial del Estado el Reglamento de la Ley Organica
de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas.

En virtud de lo anteriormente expuesto y con el propdsito de fortalecer el marco normativo de
la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL
ESTADO DE TAMAULIPAS

TITULO PRIMERO
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA FISCALIA GENERAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés social, observancia general
y de caracter obligatorio para el personal de la Fiscalia General; tiene como objeto regular las
disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas, asi
como reglamentar la organizacion interna, el funcionamiento y las atribuciones de las unidades
administrativas que forman parte de la misma, para la gestiéon de los asuntos de su competencia.

Articulo 2. En el ejercicio de sus atribuciones, las y los servidores publicos de la Fiscalia
General de Justicia del Estado de Tamaulipas, se conduciran bajo los principios siguientes:

I. Autonomia: Es la actuaciéon de manera independiente y por propio impulso, en
cumplimiento de las funciones atribuidas por las leyes;

II. Debido proceso: Es el conjunto de formalidades esenciales que deben observarse en todo
procedimiento, para asegurar los derechos de toda persona sefialada de cometer un delito;

Ill.Perspectiva de género: Es actuar en apego a los mecanismos para identificar, cuestionar
y valorar la discriminacion, desigualdad y exclusion de las mujeres o individuos no binarios, que se
pretende justificar con base en las diferencias biolégicas entre mujeres y hombres, asi como las
acciones que deben emprenderse para actuar sobre los factores de género y crear las condiciones
de cambio que permitan avanzar en la construccion de la igualdad de género y garantizar el acceso
a la justicia;

IV. Respeto a los derechos humanos: Es velar por la proteccion de las personas y sus
garantias reconocidas en los diversos ordenamientos juridicos nacionales e internacionales;

V. Especializacion: Es el conocimiento en la investigaciéon y procesamiento por materia o
delito en particular;

VI. Legalidad: Es realizar los actos con estricta sujecién al marco juridico aplicable;

VII. Objetividad: Es la actuaciéon honesta y comprometida que debe observarse en los
razonamientos, argumentaciones, dialogos y valoraciones de prueba, para llegar al fondo de un
asunto;

VIII. Eficiencia: Es el ejercicio pronto, expedito y racionalizando la utilizacion de recursos
publicos, de las atribuciones que correspondan;

IX. Profesionalismo: Es la actuacién responsable y conforme a las mejores practicas en el
desarrollo de las funciones;

X. Imparcialidad: Es el actuar de forma neutral e independiente a los intereses de las partes;
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XI. Lealtad: Es la vocacién absoluta de servir a la sociedad mediante su actuacion en la
Fiscalia General, privilegiando el interés superior de las necesidades colectivas por encima de
intereses particulares;

XIll. Confidencialidad: Es resguardar y mantener en secreto la informacién reservada y
confidencial de que se tenga conocimiento, especialmente tratandose del manejo de datos
personales o estrictamente relacionados con la intimidad y la seguridad de las personas;

XIll. Transparencia: Es actuar sin mas reserva que aquella estrictamente establecida en la
legislacion aplicable;

XIV.Trato Digno: Es proporcionar una atencién o servicio adecuado a toda persona con la
que, con motivo de sus funciones deba interactuar; y

XV. Buena Fe: Es ejercer sus atribuciones objetiva y prudentemente, con animo de proteger
los intereses sociales y no dafar a nadie con el uso descuidado, parcial o abusivo de la facultad
que se le otorga.

Articulo 3. El Fiscal General, determinara la adscripcion de unidades responsables
subalternas, asi como de érganos técnicos y auxiliares de la Fiscalia General, y precisara la
organizacion, funcionamiento, modificacion, las facultades y obligaciones de las mismas, cuando
las necesidades del servicio lo requieran.

Todos los 6rganos que comprende el presente Reglamento contribuiran a los fines vy
objetivos de la Fiscalia General, en su caracter de érgano publico auténomo, ejecutor de las
atribuciones de la Institucion del Ministerio Publico en la entidad.

Articulo 4. El Fiscal General esta facultado para interpretar las disposiciones de la Ley, del
presente Reglamento o reglamentos aplicables, y demas normatividad institucional en el ambito de
su competencia.

Articulo 5. La estructura organica y los procedimientos de cada unidad administrativa de la
Fiscalia General, que no se encuentre prevista en la Ley o en el presente Reglamento, sera
determinada por los protocolos, manuales de organizacion, de politicas o de procedimientos, que al
efecto expida el Fiscal General.

Articulo 6. La Fiscalia General, de conformidad con el presupuesto que se le asigne,
contara con las unidades administrativas subalternas que se requieran para el correcto desempefio
de sus funciones, asi como con el personal técnico, sustantivo, administrativo y de apoyo
necesarios para el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 7. La actuacién del Ministerio Publico sera unica, indivisible y jerarquica en su
organizacion, constituye una unidad colectiva en representacion del interés exclusivo de la
sociedad.

Articulo 8. Las y los servidores publicos de la Fiscalia General, observaran en sus
actuaciones la perspectiva de género, de interculturalidad, de nifiez y adolescencia, asi como el
enfoque diferencial y especializado.

Articulo 9. El lenguaje empleado en este Reglamento no busca hacer distincion, ni
diferencias entre hombres y mujeres, por lo que las referencias al género representan a ambos
SExos.
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Articulo 10. Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

I. Agente del Ministerio Publico: La persona que ejerce las atribuciones de la Institucion del
Ministerio Publico;

Il. Constitucién del Estado: La Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas;
lll.Constitucién General: La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
IV. Codigo Nacional: ElI Caodigo Nacional de Procedimientos Penales;

V. Cddigo Penal: El Codigo Penal para el Estado de Tamaulipas;

VI. Facilitadores: Las personas certificadas por el érgano especializado en mecanismos
alternativos de solucién de controversias, cuya funcion es participar en la conduccion a los mismos;

VII. Fiscalia Especializada: La Fiscalia que conoce de la investigacion y persecucion de los
delitos en determinada materia;

VIII. Fiscal Especializado: La persona que ejerce las atribuciones del Ministerio Publico en
determinada materia, quien gozara de plena autonomia juridica, técnica y funcional;

IX. Fiscal General: La persona Titular de la Fiscalia General de Justicia del Estado de
Tamaulipas;

X. Fiscalia General: La Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas;
XI. Ley: La Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas;

XIl. Ministerio Publico: La institucion encargada de la prevencion, investigacion y
persecucién de los delitos, en términos de las disposiciones constitucionales y demas leyes
aplicables;

XIll. Peritos: Las personas con conocimientos especiales de la ciencia, arte, técnica, oficio o
industria de que se trate;

XIV.Policia: La Policia Ministerial, asi como la de Investigacion de la Fiscalia General y los
agentes que formen parte de ella, asi como todos los policias que pertenecen a las Instituciones de
Seguridad Publica del Estado y sus municipios, que en el ambito de sus respectivas competencias
actuan bajo el mando y conduccién del Ministerio Publico, en la investigacion de los delitos
competencia de éste;

XV. Policia de Investigacion: El cuerpo de policia adscrita a la Fiscalia General y
considerados de manera particular, los agentes que forman parte de ella;

XVI.Reglamento: El Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del
Estado de Tamaulipas; y

XVII. Servicio Profesional de Carrera: El Servicio Profesional de Carrera Ministerial, Policial,
Pericial y de Justicia Alternativa.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 11. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Fiscalia General se
integrara de la siguiente manera:

1. FISCALIA GENERAL.
1.1 Secretaria Particular.
1.2 Direccion General Ejecutiva.

1.3 Coordinacion de la Oficina del Fiscal General.
1.3.1 Direccion de Comunicacion Social;
1.3.2 Direccion de Enlace con Instancias de Seguridad Publica; y
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1.3.3 Direccion de Vinculacion y Enlace.
2. VICEFISCALIAS.

2.1 Vicefiscalia Ministerial.

2.1.1 Direccion General de Atencion Temprana y Mecanismos Alternativos de Solucién de
Controversias.

2.1.1.1 Direccion de Atencion y Decision Temprana;

2.1.1.2 Direccién de Imputado Desconocido y Tramitacion Masiva de Casos;
2.1.1.3 Direccion de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias; y
2.1.1.4 Direccion de Atencion y Servicio a la Comunidad.

2.1.2 Direccion General de Servicios Periciales y Ciencias Forenses.

2.1.3 Fiscalias de Distrito.

2.1.3.1 Fiscalia de Distrito de Nuevo Laredo.

2.1.3.2 Fiscalia de Distrito de Reynosa.

2.1.3.3 Fiscalia de Distrito de Matamoros.

2.1.3.4 Fiscalia de Distrito de Victoria.

2.1.3.5 Fiscalia de Distrito de El Mante.

2.1.3.6 Fiscalia de Distrito Zona Sur.

2.2 Vicefiscalia de Litigacion, Control de Procesos y Constitucionalidad.
2.2.1 Comisaria General de Investigacion.

2.2.1.1 Comisaria de Analisis e Inteligencia;

2.2.1.2 Comisaria de Operacion Estratégica; y

2.2.1.3 Comisaria de Operacion Policial.

2.2.2 Direccion General de Averiguaciones Previas y Control de Procesos.
2.2.2.1 Direccion de Averiguaciones Previas; y

2.2.2.2 Direccién de Control de Procesos.

2.2.3 Direccion General de Litigacion y Constitucionalidad.

2.2.3.1 Direccion de Litigacion y Extincion de Dominio;

2.2.3.2 Direccion de Medios de Impugnacion y Constitucionalidad; y
2.2.3.3 Direccién para la Proteccion de Personas.

2.3 Vicefiscalia de Delitos de Alto Impacto y de Violaciones a Derechos Humanos.
2.3.1 Fiscalia Especializada en la Investigacién de Delitos de Alto Impacto.
2.3.1.1 Unidad Especializada en la Investigacion de Delitos de Alto Impacto;
2.3.1.2 Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de Extorsion;

2.3.1.3 Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de Homicidio; y

2.3.1.4 Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de Operaciones con Recursos
de Procedencia llicita.

2.3.2 Fiscalia Especializada en la Investigacién de Violaciones a Derechos Humanos.

2.3.2.1 Unidad Especializada en la Investigacion de los Delitos Cometidos contra la Libertad
de Expresién, Derechos Humanos y Grupos Vulnerables;

2.3.2.2 Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de Trata de Personas; y

2.3.2.3 Unidad Especializada en la Investigacion de los Delitos de Tortura y Otros Tratos y
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes.
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3. FISCALIAS ESPECIALIZADAS.

3.1 Fiscalia Especializada en Delitos Electorales.
3.1.1 Unidad Especializada en la Investigacion de Delitos Electorales; y
3.1.2 Unidad de Politica Electoral.

3.2 Fiscalia Especializada en Asuntos Internos.

3.2.1 Direccion de Quejas, Procedimientos Administrativos y Dictaminacion;

3.2.2 Direccion de Visitaduria y Seguimiento; y

3.2.3 Unidad Especializada en la Investigaciéon y Litigacion de Delitos Cometidos por
Servidores Publicos de la Fiscalia General.

3.3 Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion.

3.3.1 Coordinacion General de Investigacion;

3.3.2 Coordinacion de Comunicacién Social y Enlace con Dependencias y Organismos;

3.3.3 Coordinacioén de Investigacion;

3.3.4 Coordinacion de Litigacion;

3.3.5 Coordinacién de Operacion y Supervision;

3.3.6 Coordinacién de Servicios Periciales;

3.3.7 Direccion de Administracion;

3.3.8 Direccion de Analisis de Informacioén, Tecnologias y Estadisticas;

3.3.9 Direccion de Control de Aseguramiento de Bienes y Extincion de Dominio;

3.3.10Direccion de Prevencion y Difusion;

3.3.11Direccion Zona Norte;

3.3.12Direccion Zona Sur Centro; y

3.3.13Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de Abuso de Autoridad.

3.4 Fiscalia Especializada en la Investigacion de los Delitos de Desaparicion Forzada de
Personas.

3.4.1 Unidad Ministerial y de Litigacion;
3.4.2 Unidad de Operaciones Estratégicas y Reaccién Inmediata; y
3.4.3 Unidad de Servicios Forenses y Multidisciplinarios.

3.5 Fiscalia Especializada en la Investigacion de los Delitos contra Nifias, Nifios y
Adolescentes y de Delitos contra las Mujeres por Razones de Género.

3.5.1 Centro de Justicia para las Mujeres;

3.5.2 Unidad Especializada en la Investigacion de los Delitos Contra Nifias, Nifios y
Adolescentes;

3.5.3 Unidad Especializada en la Investigacién de los Delitos Contra las Mujeres por
Razones de Género; y

3.5.4 Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de Feminicidio.
4. DIRECCIONES GENERALES.

4.1 Direcciones General de Asuntos Juridicos y de Derechos Humanos.
4.1.1 Direccion de Analisis Legislativo y Asuntos Contenciosos;

4.1.2 Direccion de Colaboraciones y de Atencion a Organismos en Materia de Derechos
Humanos; y

4.1.3 Unidad de Transparencia.
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4.2 Direccion General de Administracion.

4.2.1 Direccion de Administracion y Finanzas;
4.2.2 Direccion de Planeacién y Seguimiento;

4.2.3 Direccion de Recursos Humanos; y

4.2.4 Direccion de Recursos Materiales y Servicios.

4.3 Direccion General de Formacion y Servicio Profesional de Carrera.
4.3.1 Direccion Técnica del Servicio Profesional de Carrera; e
4.3.2 Instituto de Formacion Profesional.

4.4 Direccion General de Tecnologia, Informacion y Telecomunicaciones.

4.4.1 Subdirecciéon de Administracion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones;
4.4.2 Subdireccion de Soluciones Ejecutivas, Analisis de Informacion y Estadistica; y

4.4.3 Subdireccion de Soluciones Tecnoldgicas.

4.5 Organo Interno de Control.

4.5.1 Direccién de Auditoria y Fiscalizacion;

4.5.2 Direccion Juridica y de Responsabilidades Administrativas; y
4.5.3 Direccion de Mejora de la Gestion y Control Interno.

5. ORGANOS DESCONCENTRADOS.

5.1 Comision Estatal de Busqueda de Personas.

5.1.1 Secretaria Técnica;

5.1.2 Departamento de Analisis de Contexto y de Informacion;

5.1.3 Departamento de Atencion a Organismos de la Sociedad Civil;
5.1.4 Departamento de Coordinacién Interinstitucional y Busqueda; y
5.1.5 Departamento Juridico.

5.2 Unidad Especializada en Combate al Secuestro.

5.2.1 Coordinacién de Ministerios Publicos;

5.2.2 Direccion de Administracién, Capacitacion y Evaluacion;
5.2.3 Direccién de Atencion a Victimas;

5.2.4 Unidad de Manejo de Crisis y Negociacion; y

5.2.5 Unidad de Operacion.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES

CAPITULO |
DEL FISCAL GENERAL

Articulo 12. Corresponde al Fiscal General ademas de las previstas en el articulo 15 de la
Ley, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar el desarrollo y funcionamiento
de la Fiscalia General;

Il. Instruir la exacta observancia y respeto de los derechos humanos previstos en la
Constitucion General, Constitucion del Estado y en los Tratados Internacionales;
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Ill.Otorgar poderes generales y especiales para la representacion legal de la Fiscalia
General;

IV. Ordenar la practica de supervisiones, visitas y auditorias a las unidades administrativas
de la Fiscalia General;

V. Participar de los fondos y aportaciones de cualquier naturaleza que tengan como finalidad
la seguridad y procuracion de justicia;

VI. Implementar un sistema de evaluacion del desempefio al personal de la Fiscalia
General, para reconocer el ejercicio destacado de atribuciones y otorgar reconocimientos,
promociones, estimulos y compensaciones;

VII. Emitir los nombramientos de las y los servidores publicos de la Fiscalia General, que
ejerzan funciones de mando, asi como los incorporados al Servicio Profesional de Carrera;

VIII. Otorgar los nombramientos de designaciéon especial de personal ministerial, policial,
pericial, de justicia alternativa penal y demas que realicen funciones sustantivas para la Fiscalia
General;

IX. Otorgar la dispensa de requisitos para la designaciéon temporal de las y los servidores
publicos administrativos, en atencion a necesidades especiales para el desarrollo de las funciones
de la Fiscalia General;

X.Instruir a las unidades administrativas de la Fiscalia General, que conozcan de
determinados asuntos, en atencion a caracteristicas especiales, relevancia o sigilo para el mejor
desarrollo de los mismos;

XI. Autorizar la concertacion de programas de cooperacion con instituciones y entidades del
extranjero, asi como con organismos internacionales, a fin de mejorar la procuracion de justicia;

XIl. Conocer, dar tramite y resolver, sobre las reclamaciones de responsabilidad patrimonial
que se atribuya a la Fiscalia General o al personal de la misma;

XIll. Expedir los lineamientos, criterios, acuerdos, circulares, programas y demas
disposiciones juridicas conducentes al buen despacho de las funciones de la Fiscalia General, asi
como para lograr la accion pronta, completa, expedita e imparcial de las unidades administrativas
que conforman la institucion;

XIV.Emitir los acuerdos delegatorios u otros, para establecer los casos y las formas en que
se van a determinar los criterios de oportunidad, abstencién de investigacion, archivo temporal, no
ejercicio de la accion penal, sobreseimiento, conclusiones no acusatorias, formas de terminacion
del proceso y soluciones alternas y formas de terminacién anticipadas, en los términos del Cédigo
Nacional;

XV. Autorizar la formulacion de quejas ante el Consejo de la Judicatura del Estado, por las
faltas que hubieren cometido las y los servidores publicos del Poder Judicial Estatal, sin perjuicio
de la intervencion que legalmente le corresponda cuando los hechos pudieran ser constitutivos de
delito;

XVI.Vigilar la observancia de los principios de legalidad, imparcialidad, igualdad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, transparencia, independencia, perspectiva de género, honradez vy
respeto irrestricto a los derechos humanos;

XVII. Velar por la proteccion del interés superior de la nifiez, de las personas con
discapacidad, de los ausentes y de la sociedad en general;

XVIII. Participar en los diversos consejos y conferencias nacionales, estatales y regionales
en materia de seguridad publica y procuracion de justicia, en los que forme parte;

XIX.Promover la utilizacion de los mecanismos alternativos de solucién de controversias en
los asuntos que corresponda, como una via expedita para resolver los conflictos en materia penal y
garantizar la reparacion del dafio a las victimas u ofendidos;

XX. Participar en los sistemas y cuerpos colegiados estatales en los que la institucion forme
parte;
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XXI.Promover las acciones necesarias para el fortalecimiento, organizaciéon y modernizacion
del Ministerio Publico, sujetandose a la disponibilidad presupuestal respectiva; y

XXII. Las demas que establezca la Constitucion General, la Constitucion del Estado, la Ley,
las leyes en materia penal y de seguridad publica del Estado, asi como todas las leyes generales,
especiales y nacionales que regulan la competencia del Ministerio Publico.

Articulo 13. Corresponde al Fiscal General ejercer en forma personal y directa las
atribuciones indelegables sefialadas en las fracciones I, I, V, VII, VIII, IX, XIll, XIV y XV del articulo
anterior, y las demas que prevean otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 14. A la persona Titular de la Secretaria Particular, le corresponde el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I. Atender los asuntos y desempefiar las comisiones que le encomiende el Fiscal General;

Il. Organizar, programar y atender, previo acuerdo, la agenda de trabajo; reuniones,
audiencias, acuerdos, representaciones oficiales, comparecencias y/o asistencias a actos o
eventos publicos del Fiscal General,

I1l.Recibir, registrar y turnar la correspondencia de la oficina del Fiscal General a las
unidades administrativas competentes para su atencién segun el tema a tratar; asi como acordar
con éste, los que por su relevancia o urgencia lo ameriten;

IV. Comunicar a las personas titulares de las unidades administrativas de la Fiscalia
General las instrucciones que gire el Fiscal General, y dar el debido seguimiento;

V.lIntegrar y mantener el control y actualizacion del registro de los nombramientos que
expida el Fiscal General,

VI. Integrar y organizar el archivo y resguardo temporal de los documentos de la oficina del
Fiscal General;

VII. Apoyar, supervisar y, en su caso, coordinar la logistica en la realizacion de eventos
institucionales a los que convoque o asista el Fiscal General;

VIII. Solicitar a la Direccion General de Administracion, el suministro de los recursos
materiales, financieros y humanos, asi como supervisar su adecuado aprovechamiento;

IX. Dar seguimiento y comunicar al Fiscal General sobre el cumplimiento de sus acuerdos,
ordenamientos y determinaciones;

X. Atender las relaciones publicas del Fiscal General; y
Xl. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La persona Titular de la Secretaria Particular actuara observando sigilo y discrecién respecto
de la informacién que llegara a conocer.

Articulo 15. A la persona Titular de la Direccion General Ejecutiva, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Brindar asesoria al Fiscal General en asuntos de su competencia y formular, en su caso,
propuestas para el mejoramiento del desempefio de la Fiscalia General;

Il. Acordar con el Fiscal General el despacho de los asuntos y comisiones que le confiera;

Ill.Promover el intercambio de informacién con las diversas areas de la Fiscalia General, con
el objeto de reunir elementos para realizar investigaciones técnico-juridicas, emitir opiniones,
analisis y estudios que coadyuven a la toma de decisiones del Fiscal General;

IV. Proponer al Fiscal General proyectos sobre las actividades relacionadas con la

procuracion de justicia, con la finalidad de mejorar el funcionamiento y actuacion del Ministerio
Puablico y sus auxiliares;
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V. Analizar la factibilidad de instrumentacion, operacién y funcionamiento de las acciones
propuestas por las diversas areas de la Fiscalia General;

VI. Elaborar informes de actividades, estudios y analisis en materia de procuracion de
justicia;

VII. Informar oportunamente al Fiscal General sobre aquellos asuntos de caracter especial y
urgente que le sean encomendados;

VIIl. Realizar y, en su caso, emitir las opiniones juridicas de los asuntos que soliciten al
Fiscal General; y

IX. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

Articulo 16. A la persona Titular de la Coordinacién de la Oficina del Fiscal General, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proponer al Fiscal General acciones para incrementar la eficiencia de la Fiscalia General,
en areas de atencion al publico;

Il. Coordinar la integracién del informe anual de actividades que el Fiscal General presenta a
los Poderes Legislativo y Ejecutivo de la entidad;

lll.Realizar las gestiones necesarias ante quien corresponda a efecto de aportar elementos
que faciliten la toma de decisiones, instrucciones y acuerdos del Fiscal General;

IV. Dar seguimiento a la ejecucién del Plan de Persecucién Penal;

V. Dar seguimiento a los programas de trabajo de las unidades administrativas, acuerdos y
proyectos del Fiscal General;

VI. Coordinar las relaciones interinstitucionales de la Fiscalia General con los sectores
publico, social y privado;

VII. Coordinar y dirigir las relaciones de la Fiscalia General con los organismos
internacionales y las entidades de los tres 6rdenes de gobierno, en materias de procuracion de
justicia y de seguridad publica;

VIII. Supervisar, planear y coordinar las actividades y programas de comunicacién social y
relaciones publicas de la Fiscalia General; y

IX. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Coordinacién de la Oficina del Fiscal General estara integrada por las siguientes unidades
administrativas:

a) Direccion de Comunicacion Social;
b) Direccién de Enlace con Instancias de Seguridad Publica; y
c¢) Direccion de Vinculacion y Enlace.

Articulo 17. A la persona Titular de la Direcciéon de Comunicacion Social, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Elaborar e implementar los programas de actividades en materia de informacion, difusion
y comunicacion institucional;

Il. Dirigir las actividades de fortalecimiento de la imagen publica institucional, asi como
coordinar las relaciones publicas del Fiscal General;

Ill.Promover la coordinacion y colaboracion de la Fiscalia General, con las areas homdlogas
de instituciones publicas y privadas;

IV. Promovery conducir las relaciones con los medios de comunicacion;

V. Organizar y supervisar entrevistas y conferencias con la prensa, asi como emitir boletines
correspondientes privilegiando el uso de la tecnologia;
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VI. Administrar los perfiles de las redes sociales de la Fiscalia General, asi como
resguardar la informacién de las mismas;

VII. Difundir los programas, resultados, logros, informes, comunicados, eventos y actos
publicos en los que la Fiscalia General participe, a través del Fiscal General o demas servidoras y
servidores publicos que la integran;

VIII. Asesorar al Fiscal General o demas servidoras y servidores publicos que tengan
participaciones con medios de comunicacion, para lo cual podrd solicitar a las unidades
administrativas, informacién que no sea reservada, respecto del tema a tratar;

IX. Mantener actualizado y resguardar el archivo de datos, voz e imagenes de las
actividades que las y los servidores publicos de la Fiscalia General realicen ante los diversos
medios de comunicacion;

X.Manejar y mantener actualizado el archivo fotografico, de notas periodisticas y demas
informacion publica del Fiscal General;

Xl. Disefar, actualizar y dar seguimiento a la aplicacién del manual de imagen institucional
de la Fiscalia General;

XIl. Realizar el disefio de programas de comunicaciéon y campafas publicitarias de los
servicios que ofrece la Fiscalia General;

XIll. Elaborar, asesorar y, de ser el caso, dar visto bueno en materia de imagen institucional
del disefio de carteles, edictos y demas documentos que, a solicitud de las unidades
administrativas de la Fiscalia General, requieran publicacién o difusién a nivel municipal, estatal,
regional o nacional;

XIV.Elaborar la sintesis informativa de notas periodisticas que se relacionen con las
actividades y acciones de la Fiscalia General, asi como con temas de procuracion de justicia y
seguridad publica; e

XV. Informar a las areas correspondientes, hechos de interés relacionados a las funciones
de la Fiscalia General, detectados en los diferentes medios de comunicacion.

Articulo 18. A la persona Titular de la Direccion de Enlace con Instancias de Seguridad
Publica, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proponer e instrumentar métodos de analisis de informacién entre instancias de seguridad
publica, que permitan generar inteligencia tactica para un eficaz combate a la delincuencia;

Il. Coordinar con las instancias de seguridad publica federal y estatal, el intercambio de
informacion para el analisis de la incidencia delictiva y fendmenos criminales;

Ill.Coordinar la recopilacién, clasificaciéon, consulta y andlisis de los datos contenidos en el
Sistema Nacional de Seguridad Publica y otras instituciones;

IV. Coadyuvar con la Direccion General de Tecnologia, Informacion y Telecomunicaciones,
en la interconexion de las bases de datos de la Fiscalia General con los Sistemas Nacional y
Estatal de Seguridad Publica;

V.Integrar, mantener actualizado y resguardar el registro de las y los usuarios y
contrasefas, del personal que tiene acceso a los sistemas, bases de datos y programas que
contengan informacion sensible y confidencial, que forman parte de la operatividad de la Fiscalia
General;

VI. Autorizar la asignacién de las y los usuarios y contrasefas de acceso a los sistemas,
bases de datos y programas que contengan informacion sensible y confidencial, de las y los
servidores publicos propuestos por las unidades administrativas;

VII. Solicitar un reporte a las personas titulares de las unidades administrativas, respecto el
contenido, uso y accesos de la informacion contenida en los sistemas, bases de datos y
programas, compartido a otras dependencias o instituciones;
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VIIl. Elaborar las propuestas de los procedimientos, para el trdmite y manejo de
documentacion e informacion, que garanticen la confidencialidad de la misma; y

IX. Vigilar la aplicacién, seguimiento y evaluacion de las politicas estatales en materia de
seguridad publica y procuracién de justicia.

Articulo 19. A la persona Titular de la Direccion de Vinculacion y Enlace, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Fungir como enlace de la Oficina del Fiscal General, con los diversos 6rganos y
dependencias de los tres niveles de gobierno, nacionales e internacionales, en los asuntos que se
le instruyan;

Il. Fungir como enlace ante la Conferencia Nacional de Procuracion de Justicia, dando
seguimiento a los acuerdos celebrados;

IIl.Fungir como enlace de la Oficina del Fiscal General, con las mesas ciudadanas, consejos
empresariales y de participacion ciudadana;

IV. Fungir como enlace con instituciones educativas publicas y privadas para la prestacion
del servicio social y practicas profesionales en las unidades administrativas de la Fiscalia General;

V. Participar como enlace de la Oficina del Fiscal General, ante entidades publicas de los
tres niveles de gobierno en materia de seguridad publica y procuracion de justicia;

VI. Participar como enlace de la Oficina del Fiscal General, ante organizaciones privadas;

VII. Participar con el enlace de la Fiscalia General ante el Centro Estatal de Control y
Confianza, en la operacion de los procesos de evaluacién, ingreso, promocion y permanencia de
las y los aspirantes y servidoras y servidores publicos de la Fiscalia General; y

VIII. Solicitar la informacion necesaria a las unidades administrativas para el ejercicio de sus
atribuciones.

CAPITULO I
DE LA VICEFISCALIA MINISTERIAL

Articulo 20. La Vicefiscalia Ministerial, conocera de la investigacion de los delitos en
términos de lo dispuesto en los articulos 21 de la Constitucién General, 124 de la Constitucion del
Estado, 17 de la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 21. A la persona Titular de la Vicefiscalia Ministerial, a quien ademas de las
establecidas en los articulos 18 de la Ley y 123 del presente Reglamento, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Supervisar la operacion de las unidades administrativas a su cargo;

Il. Coordinar estrategias, acciones, planes, programas o proyectos de innovacioén, tendientes
a mejorar el modelo de procuracion de justicia;

lll.Proponer al Fiscal General, la designacién y remocion de los Fiscales de Distrito,
atendiendo las necesidades de la operacion institucional,

IV. Promover estrategias de fomento a la cultura de la denuncia y la prevencion del delito,
asi como supervisar el uso de los mecanismos alternativos de solucidon de controversias y las
formas de terminacion anticipadas;

V. Participar en el ambito de su competencia, en los programas de prevencion del delito;

VI. Vigilar la operacion y funcionamiento de las Fiscalias de Distrito, y unidades
administrativas a su cargo;

Periddico Oficial del Estado Pagina 12 de 114



Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas.

Sin reformas
Decreto - - -
Fecha de expedicion 17 de noviembre de 2020
Fecha de promulgaciéon - - -
Fecha de publicacion Periédico Oficial nimero 139 Edicion Vespertina de fecha 18 de noviembre de 2020.

VII. Supervisar el adecuado funcionamiento de los servicios periciales y las ciencias
forenses;

VIII. Vigilar la aplicacion de criterios establecidos en la elaboracion de dictdmenes e informes
de las diversas especialidades periciales;

IX. Supervisar la implementacién de los programas de capacitacion y actualizacién técnico-
cientifica del personal pericial y la certificacion por especialidad de los mismos;

X. Verificar el funcionamiento y eficiencia de la atencion y servicio a la comunidad; y

XIl. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Vicefiscalia Ministerial estara integrada por las siguientes unidades administrativas:

a) Direccion General de Atencion Temprana y Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias;

b) Direccién General de Servicios Periciales y Ciencias Forenses; y
c) Fiscalias de Distrito.

Articulo 22. A la persona Titular de la Direccion General de Atencidon Temprana y
Mecanismos Alternativos de Solucidon de Controversias, quien conocera de la investigacion de los
delitos y la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucién de controversias, en términos de
lo dispuesto en los articulos 17 y 21 de la Constitucién General, 124 de la Constitucion del Estado,
el presente Reglamento, y demas disposiciones aplicables, le corresponde el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I. Proponer y participar en la operacion e implementacién del modelo operativo de
procuracion de justicia;

. Dirigir el modelo de gestion de los 6rganos de la Fiscalia General que se encuentran
operando el modelo operativo de procuracion de justicia;

Ill.Coordinar acciones y actividades con las unidades administrativas de la Fiscalia General,
que garanticen la adecuada operacién del modelo de procuracién de justicia;

IV. Desarrollar estrategias para fomentar la cultura de la denuncia, el uso de los
mecanismos alternativos de solucion de controversias, y las formas de terminacion anticipadas;

V. Proponer indicadores y procedimientos que sirvan para evaluar la operaciéon del modelo
operativo de procuracioén de justicia;

VI. Proponer a consideracion de la persona Titular de la Vicefiscalia Ministerial, los criterios
a observar en las solicitudes de soluciones alternas, formas de terminacion anticipada, medidas
cautelares y providencias precautorias;

VII. Vigilar el cumplimiento de los mecanismos de colaboracién y coordinacion con
instituciones publicas, sociales y privadas en materia de servicio a la comunidad, atendiendo a las
necesidades de la ciudadania;

VIII. Establecer coordinacién con los tres drdenes de gobierno, para brindar a las victimas,
ofendidos y testigos del delito, atencion integral que incluya apoyo juridico, psicoldgico y social;

IX. Supervisar la actuacion de las unidades administrativas a su cargo, en materia de
soluciones alternas, formas de terminacién anticipada y medidas cautelares;

X. Supervisar el registro de informacion e integracion de carpetas de investigacion;

XI. Vigilar la investigacién y procesamiento del delito desde la etapa de recepcion de la
denuncia o querella, y hasta antes del inicio de la etapa de juicio oral;

XIl. Vigilar la integracion de las investigaciones a cargo de las areas que conforman la
Direccion General;

XIll. Intervenir en la integracion y conduccion de los actos relativos a las carpetas de
investigacion tramitadas bajo su adscripcion;
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XIV.Dar seguimiento a los procesos jurisdiccionales iniciados bajo su adscripcion;

XV. Gestionar la ejecucion de los mandamientos que la autoridad judicial formule a las
unidades administrativas a su cargo;

XVI.Adoptar las medidas necesarias para el resguardo, utilizacion y destino final de los
instrumentos, objetos y productos del delito asegurados no judicializados, por el personal de las
unidades administrativas a su cargo; y

XVII. Vigilar la observancia de la normatividad en materia de justicia para adolescentes, sin
perjuicio de las facultades que legalmente correspondan a otras autoridades jurisdiccionales o
administrativas.

La Direccién General de Atencién Temprana y Mecanismos Alternativos de Solucién de
Controversias, estara integrada por las siguientes unidades administrativas:

a) Direccion de Atencion y Decision Temprana;

b) Direccion de Imputado Desconocido y Tramitacion Masiva de Casos;
c) Direccion de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias; y
d) Direccion de Atencion y Servicio a la Comunidad.

Los Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias se organizaran conforme a su
propio reglamento, el cual contendra su estructura, procedimientos, atribuciones, gestién y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 23. A la persona Titular de la Direccion de Atencion y Decision Temprana, quien
conocera de la investigacion de los delitos, en términos de lo dispuesto en los articulos 21 de la
Constitucion General, 124 de la Constitucién del Estado, el presente Reglamento y demas
disposiciones aplicables, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Supervisar el desarrollo de los procesos de orientacion, recepcion de denuncias vy
querellas de las unidades administrativas a su cargo;

Il. Promover entre las y los servidores publicos de la Fiscalia General, la cultura de respeto a
los derechos humanos, la dignidad de las y los usuarios y principios rectores de la institucién,
evitando la revictimizacion;

lll.Participar en la aplicacion de mecanismos que permitan otorgar a las victimas y ofendidos
de los delitos, apoyo juridico, psicolégico y social, en coordinacion con las instituciones
correspondientes;

IV. Mantener el control y seguimiento de las carpetas de investigacion que se integran en
las unidades a su cargo;

V. Vigilar que las areas a su cargo, orienten a las y los usuarios respecto a los derechos,
obligaciones y beneficios del uso de los mecanismos alternativos de solucion de controversias y
que sean canalizados a las unidades correspondientes;

VI. Vigilar la aplicacién de las soluciones alternas y formas de terminacion anticipada, que
las unidades administrativas a su cargo promuevan;

VII. Supervisar el seguimiento y cumplimiento de las resoluciones tempranas y, en su caso,
la derivacion o remision de carpetas de investigacion;

VIII. Supervisar los actos de investigacion ordenados por los Agentes del Ministerio Publico
adscritos a las unidades administrativas a su cargo;

IX. Supervisar las peticiones y aplicacion de las medidas de proteccién, medidas
cautelares, providencias precautorias y demas solicitudes formuladas por los Agentes del Ministerio
Publico a la autoridad jurisdiccional; y

X. Coordinar con la Direccion de Litigacién y Extincién de Dominio, el seguimiento de las
solicitudes formuladas por los Agentes del Ministerio Publico a la autoridad judicial.
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Articulo 24. A la persona Titular de la Direccion de Imputado Desconocido y Tramitacion
Masiva de Casos, quien conocera de la investigacion de los delitos, en términos de lo dispuesto en
los articulos 21 de la Constitucion General, 124 de la Constitucion del Estado, el presente
Reglamento y demas disposiciones aplicables, le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Mantener el control y seguimiento de las carpetas de investigacion que se tramiten en las
unidades administrativas a su cargo;

II. Vigilar el funcionamiento técnico-juridico de las unidades administrativas a su cargo y, de
ser el caso, dar vista de las irregularidades detectadas al area correspondiente;

IIl.Supervisar la presentacion de analisis de patrones delictivos realizados por las unidades
administrativas a su cargo y los Fiscalias de Distrito, derivarlos a la Comisaria de Analisis e
Inteligencia para su validacién e integracién de la carpeta de investigacion correspondiente;

IV. Vigilar la aplicacion de las soluciones alternas y formas de terminacion anticipada, que
las unidades administrativas a su cargo promuevan,;

V. Supervisar la procedencia en las determinaciones de archivo temporal y archivo definitivo
realizadas por los Agentes del Ministerio Publico;

VI. Promover la reactivacion, hasta la determinacion, de las carpetas de investigacion que
se encuentran en archivo temporal en las Unidades de Imputado Desconocido;

VII. Supervisar la aplicacion y seguimiento de los pedimentos de medidas cautelares,
providencias precautorias y demas solicitudes formuladas por los Agentes del Ministerio Publico a
la autoridad judicial;

VIII. Verificar la aplicacion de la normatividad en materia de justicia para adolescentes,
dentro de las Unidades de Tramitacion Masiva de Casos; y

IX. Coordinar con la Direccién de Litigacién y Extincion de Dominio, el seguimiento de las
solicitudes formuladas por los Agentes del Ministerio Publico a la autoridad judicial.

Articulo 25. A la persona Titular de la Direccion de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias, quien conocera de la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de
controversias, en términos de lo dispuesto en los articulos 17 de la Constituciéon General, 53 de la
Ley, el presente Reglamento, y demas disposiciones aplicables, le corresponde el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I. Dirigir y supervisar el funcionamiento de los Centros de Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias;

Il. Supervisar la aplicacion de mecanismos alternativos, privilegiando que se sustenten en la
economia procesal, prontitud y satisfaccion de las partes, asi como fomenten y promuevan la
cultura de la paz;

I1l.Proponer al superior jerarquico e implementar las politicas publicas en materia de

mecanismos alternativos de solucion de controversias, justicia alternativa o restaurativa y la cultura
de la paz;

IV. Verificar los procesos de certificacion y su renovacion; la capacitacion, especializacion y
actualizacion de las y los servidores publicos de su adscripcion;

V. Administrar y mantener actualizado el padrén del personal facilitador certificado adscrito a
la Fiscalia General;

VI. Vigilar la actualizacion del Registro Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias, conforme a la legislacion aplicable;

VII. Vigilar el procedimiento de suspensién condicional del proceso, cuando se tramite
mediante un mecanismo alternativo de solucidon de controversia;
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VIII. Vigilar que los Agentes del Ministerio Publico a su cargo, realicen oportunamente las
actuaciones para la salvaguarda de indicios, en caso de acuerdo reparatorio;

IX. Supervisar la validacion y aprobacion de los acuerdos reparatorios de los Agentes del
Ministerio Publico de su adscripcion;

X. Revisar las determinaciones del no ejercicio de la accion penal, realizadas por los Agentes
del Ministerio Publico; y

XI. Supervisar que los procesos que se atiendan en materia de justicia para adolescentes,
se desarrollen conforme a la normatividad aplicable.

Articulo 26. A la persona Titular de la Direccion de Atencion y Servicio a la Comunidad, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Planear, organizar y evaluar el desarrollo y funcionamiento de las acciones de atencion y
servicios a la comunidad a cargo de la Fiscalia General;

Il. Participar con organismos gubernamentales y no gubernamentales, en acciones materia
de atencién ciudadana y prevencién del delito;

Ill.Establecer mecanismos de coordinacion en materia de servicio a la comunidad y
colaboracion con las instituciones publicas, sociales y privadas, atendiendo a las necesidades de la
ciudadania;

IV. Fungir como Titular de la Secretaria Técnica del Consejo de Participacion Ciudadana;

V. Coordinar y supervisar las actividades de las Unidades de Atencion y Servicio a la
Comunidad;

VI. Evaluar los informes mensuales de las acciones realizadas por las Unidades de
Atencién y Servicio a la Comunidad; y

VII. Rendir informes de las acciones desarrolladas y hacer del conocimiento del superior
jerarquico, las problematicas detectadas o areas de oportunidad.

Articulo 27. A la persona Titular de la Direcciéon General de Servicios Periciales y Ciencias
Forenses, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Operar y coordinar el funcionamiento de los Servicios Periciales y Ciencias Forenses de la
Direccion General a su cargo;

Il. Implementar y aplicar indicadores de desempefo que le permita supervisar y evaluar al
personal pericial;

I11.Suscribir oportunamente los oficios de comisién, vacaciones y permisos del personal a su
cargo, asi como remitir copia del mismo a la Direccion General de Administracion;

IV. Supervisar el funcionamiento de las unidades administrativas regionales a su cargo;

V. Supervisar que el procesamiento de indicios o evidencias, asi como de instrumentos,
objetos o producto del delito, se lleve a cabo bajo la estricta observancia a las disposiciones en
materia de cadena de custodia;

VI. Realizar o, en su caso, coordinar acciones ante las instancias correspondientes, para
obtener y mantener las acreditaciones o certificaciones necesarias para el funcionamiento de los
laboratorios a su cargo;

VII. Participar en el disefio e implementacion de los programas de certificacion, capacitacion
y actualizacion técnico-cientifica del personal de los Servicios Periciales y Ciencias Forenses de la
Fiscalia General;

VIII. Coordinar las acciones para obtener y mantener la certificacién de los Peritos de la
Fiscalia General, que lo requiera para el desempefio de sus funciones;
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IX. Atender los requerimientos de informacién de las unidades administrativas de la Fiscalia
General, para apoyar la toma de decisiones;

X. Coordinar y supervisar las actividades del servicio médico forense de la Fiscalia General y
elaborar opiniones técnicas que contribuyan al eficaz desempefo del mismo;

XI. Establecer criterios de mejora en la elaboracion de dictamenes e informes, de las
diversas especialidades periciales;

XIl. Revisar técnica y administrativamente la elaboracion, emisién y registro de los
dictamenes periciales, a efecto de que éstos se rindan oportunamente, cumplan con la metodologia
pericial y las normas vigentes;

XIll. Administrar los sistemas y bases de datos que opera y genera la Direccién General de
Servicios Periciales y Ciencias Forenses;

XIV.Supervisar el adecuado manejo y uso de la informacién contenida en las bases de
datos;

XV. Vigilar el uso y resguardo del equipo y mobiliario asignado al personal a su cargo para el
ejercicio de sus funciones;

XVI.Administrar los insumos vy reactivos con los que cuentan los laboratorios vy
especialidades en la Direccion General de Servicios Periciales y Ciencias Forenses;

XVII. Atender las solicitudes de intervencidon que le formulen los Agentes del Ministerio
Publico o la Policia de Investigacion;

XVIII. Brindar asesoria técnica a los Agentes del Ministerio Publico y Policias de
Investigacion, en las funciones relacionadas con los servicios periciales y ciencias forenses;

XIX.Vigilar que el servicio médico forense brinde un trato oportuno y digno a los cadaveres
y/o restos 6seos que ingresen al mismo, siguiendo los mecanismos y protocolos establecidos para
la debida identificacion de la victima;

XX. Vigilar que la informacion proporcionada a las victimas sea conforme a los protocolos
vigentes;

XXI.Supervisar que las unidades administrativas a su cargo, integren el registro fotografico
en forma fisica y digital, de prendas e indicios recolectados en los lugares de intervencioén, que
ayude a la identificacion de las victimas;

XXIl. Implementar las acciones que garanticen el resguardo, confidencialidad, disponibilidad
e integridad de la informacién que con motivo del ejercicio de sus funciones tenga conocimiento el
personal de la Direccion General, y de ser caso, dar vista de las irregularidades detectadas al area
correspondiente;

XXIIl. Verificar la actualizacién inmediata de los registros de datos forenses, asi como de
personas fallecidas sin identificar e identificadas sin reclamar; y

XXIV. Coordinar y vigilar la actualizacion de los Sistemas Automatizados de Identificacion de
Huellas Dactilares, de Identificacion Balistica y de Identificacion Biométrica de Voz y los demas
sistemas analogos de identificacion de indicios o personas que la Fiscalia General desarrolle o
adquiera en el futuro.

Articulo 28. Las Fiscalias de Distrito son: Fiscalia de Distrito de Nuevo Laredo, Fiscalia de
Distrito de Reynosa, Fiscalia de Distrito de Matamoros, Fiscalia de Distrito de Victoria, Fiscalia de
Distrito de El Mante y Fiscalia de Distrito Zona Sur. A la persona Titular de cada una de las
Fiscalias de Distrito, que conocera de la investigacion y persecucion de los delitos, en términos de
lo dispuesto en los articulos 21 de la Constitucién General, 124 de la Constitucion del Estado, 29
de la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables, le corresponde el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

I. Organizar, dirigir, asesorar y evaluar el desarrollo de las acciones encomendadas al
personal de la Fiscalia de Distrito;
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Il. Realizar reuniones periédicas con las unidades administrativas que conforman la Fiscalia
de Distrito, para el continuo mejoramiento de las directrices de operacion;

lll.Coordinar con las unidades administrativas acciones encaminadas a la aplicacion del
modelo operativo de procuracion de justicia;

IV. Proponer las acciones tendientes a la mejora de las unidades administrativas y la
simplificacién de procedimientos administrativos;

V. Vigilar y supervisar la actuacion del personal administrativo de las unidades a su cargo, a
fin de lograr una operatividad funcional y eficiente del mismo;

VI. Supervisar la ejecucion de medidas encaminadas a evaluar y mejorar el desempefio de
las y los servidores publicos a su cargo;

VII. Informar al superior jerarquico, y de ser el caso al Fiscal General, de las denuncias,
investigaciones, eventos o hechos relevantes que sucedan en su adscripcion;

VIII. Informar al superior jerarquico el desarrollo, avance y resultados de los asuntos
relevantes de los que conozca la Fiscalia de Distrito;

IX. Establecer coordinacién con instituciones de seguridad publica estatales o federales,
para el debido desarrollo de las investigaciones y diligencias que se requieran;

X.Revisar las carpetas de investigacion de los Agentes del Ministerio Publico de su
adscripcion y, de ser el caso, senalar los actos de investigacién que deberan realizarse para su
debida integracién y perfeccionamiento;

Xl. Supervisar que en los procesos que se atiendan en materia de justicia para
adolescentes, el Agente del Ministerio Publico, actue conforme a la normatividad aplicable;

XIl. Supervisar al personal responsable de la administraciéon, conservacion y preservacion
de las bodegas de evidencias correspondientes a la Fiscalia de Distrito;

XIll. Supervisar la actuacién del personal ministerial, policial y pericial en la investigacion de
los delitos, ejercicio de la accion penal y comparecencia ante los jueces y tribunales competentes;

XIV.Autorizar las incompetencias que propongan los Agentes del Ministerio Publico de su
adscripcion;

XV. Supervisar el registro y control de los Agentes del Ministerio Publico de las unidades
administrativas a su cargo, respecto de los bienes asegurados o sobre los cuales se haya
decretado el abandono correspondiente;

XVI.Someter a consideracion del superior jerarquico, la autorizacién de los criterios de
oportunidad, el no ejercicio de la accién penal y del procedimiento abreviado;

XVII. Vigilar la aplicacion del archivo temporal, de la facultad de abstenerse de investigar y
de la suspension condicional del proceso, asi como el seguimiento de esta ultima; y

XVIII. Supervisar la intervencion que los Agentes del Ministerio Publico tengan en los
procedimientos de ejecucion de multas, reparacion del dafio, decomisos y abandono de bienes en
los términos que dispongan las leyes.

La persona Titular de cada una de las Fiscalias de Distrito, serd la encargada de vigilar el
desempenfio de las y los servidores publicos de la Fiscalia General, que se encuentren en ejercicio
de sus atribuciones dentro su circunscripcion territorial y deberd hacer del conocimiento a los
titulares de las unidades administrativas correspondientes de las faltas o irregularidades que éstos
llegaran a cometer.

CAPITULO Il
DE LA VICEFISCALIA DE LITIGACION, CONTROL DE PROCESOS Y CONSTITUCIONALIDAD

Articulo 29. La Vicefiscalia de Litigacion, Control de Procesos y Constitucionalidad,
conocera de la investigacién, persecucion y proceso penal de los delitos, en términos de lo
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dispuesto en los articulos 21 de la Constitucion General, 124 de la Constitucion del Estado, 17 de
la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 30. A la persona Titular de la Vicefiscalia de Litigacién, Control de Procesos vy
Constitucionalidad, a quien ademas de las establecidas en el articulo 19 la Ley, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Supervisar la actuacion y operacion de las unidades administrativas a su cargo;

Il. Supervisar que, en las investigaciones y procedimientos a cargo de las unidades
administrativas de su adscripcion, se cumplan los principios rectores de actuacién de las y los
servidores publicos de la Fiscalia General;

Ill.Establecer y supervisar la aplicacion de criterios para la impugnacion de resoluciones
judiciales, atendiendo a la proteccion de los intereses de la sociedad, del Estado y a los principios
rectores de la institucion;

IV. Proponer al Fiscal General, el nombramiento y remocioén de las personas titulares de las
unidades administrativa a su cargo, atendiendo las necesidades de la operacion institucional;

V. Supervisar el desempefio de la Comisaria General de Investigacion, asi como los
mecanismos de intercambio de informacion policial con instancias de seguridad publica, de
procuracién de justicia u otros organismos;

VI. Supervisar la elaboracion e implementacion de protocolos de proteccion a personas que
intervienen en la investigacion y procesamiento de los delitos;

VII. Supervisar que el personal a su cargo realice las acciones necesarias para proporcionar
atencion y proteccion a las victimas, ofendidos, testigos, asi como a cualquier persona que se
encuentre en situacion de riesgo o peligro, como consecuencia de su intervencidon en una
investigacion o en un proceso penal;

VIII. Supervisar la actuacion de los Agentes del Ministerio Publico, respecto de la integracion
de las averiguaciones previas, carpetas de investigacion, las determinaciones, intervencion en
procesos penales y ejecucion de sanciones;

IX. Dar seguimiento a la aplicacién de las acciones de control de constitucionalidad de su
competencia; y

X.Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Vicefiscalia de Litigacion, Control de Procesos y Constitucionalidad, estara integrada por
las siguientes unidades administrativas:

a) Comisaria General de Investigacion;

b) Direccién General de Averiguaciones Previas y Control de Procesos; y

c) Direccion General de Litigacion y Constitucionalidad.

Articulo 31. A la persona Titular de la Comisaria General de Investigacion, quien conocera a
través de la Policia de la Fiscalia General, de la investigacion de los delitos, en términos de lo
dispuesto en los articulos 21 de la Constitucion General, 124 de la Constitucion del Estado, 41, 42
y 43 de la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir, supervisar y coordinar el desempefo, operacién y actuacién en general de los
elementos de policia de la Fiscalia General;

Il. Establecer y verificar la aplicaciéon de directrices que garanticen que los elementos de la
policia de la Fiscalia General, actien con pleno respeto a los derechos humanos, apegandose a
los principios institucionales y aquellos que se deriven de otros ordenamientos;

Ill.Gestionar la asignacion de recursos humanos y materiales, asi como los tramites
administrativos para el cumplimiento de sus funciones;
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IV. Suscribir oportunamente los oficios de comision, vacaciones y permisos del personal a
su cargo, asi como remitir copia del mismo a la Direccién General de Administracion;

V. Supervisar que, en el ejercicio de las funciones, el personal a su cargo cumpla con las
disposiciones aplicables en materia del uso de la fuerza;

VI. Fomentar en el personal a su mando, dedicacion, responsabilidad, decisién, integridad,
profesionalismo y sentido de pertenencia a la corporacion policial;

VII. Vigilar el cumplimiento del régimen disciplinario por el personal policial de la Fiscalia
General;

VIII. Realizar el pase diario de lista de los elementos policiales de la Unidad Especializada y
presidir la celebracion semanal de la ceremonia de honores a la bandera, con la asistencia de los
efectivos disponibles, quienes deberan portar debidamente su uniforme;

IX. Realizar las acciones para garantizar que el personal policial a su cargo mantenga
vigente el certificado unico policial, asi como los que requiera para el desempefio de sus funciones;

X. Supervisar la atencion de requerimientos relativos a la investigacion policial, requeridas
por los Agentes del Ministerio Publico en el ejercicio de sus funciones;

XI. Atender los requerimientos que le sean formulados por otras unidades administrativas
de la Fiscalia General, dependencias, entidades o autoridades;

XIl. Supervisar las actividades del personal de la policia de la Fiscalia General, comisionada
0 adscrita en las Fiscalias de Distrito, asi como verificar el control y actualizacion de las comisiones
otorgadas al personal a su cargo;

XIIl. Proponer la asignacion y distribucién del personal bajo su mando, segun las
necesidades del servicio;

XIV.Desarrollar programas y actividades orientados a la mejora de las capacidades del
personal a su mando;

XV. Disefar y operar acciones para el personal a su mando, tendientes a generar confianza
en la sociedad;

XVI.Cumplir con los instrumentos de coordinaciéon celebrados por la Fiscalia General, en
materia de su competencia;

XVII. Ejecutar operaciones encubiertas o de usuarios simulados, autorizadas por la persona
Titular de la Vicefiscalia de Delitos de Alto Impacto y de Violaciones a Derechos Humanos;

XVIII. Implementar y operar esquemas de organizacion y actuacién de la policia de la
Fiscalia General, atendiendo a la incidencia delictiva, mapas delincuenciales y las necesidades de
atencién de mandamientos judiciales y ministeriales;

XIX.Definir y vigilar mecanismos para el intercambio de informacion, asi como de
operaciones conjuntas y capacitacion con instancias de seguridad publica, de procuracion de
justicia u otros organismos nacionales o extranjeros;

XX. Supervisar el analisis y procesamiento de informacién para dictar los lineamientos que
permitan la planeacion integral del combate a la delincuencia;

XXI.Coordinar con las unidades administrativas correspondientes, las acciones tendientes a
la debida operacion de la Licencia Oficial Colectiva;

XXII. Llevar el control de la Licencia Oficial Colectiva, para el reporte a la Secretaria de la
Defensa Nacional de las altas y bajas, pérdida o robo de las armas consideradas por dicha licencia;

XXIll. Solicitar la adquisicion y realizar la asignacion del armamento, municiones, parque
vehicular, equipo policial, de sistemas, tecnologia y comunicaciones, destinados al desarrollo de
las funciones propias de la Comisaria General de Investigacion, atendiendo a la racionalidad y
debida administracion de los recursos;
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XXIV. Supervisar bajo su mas estricta responsabilidad, el inventario interno, administracion,
resguardo de armas, sus accesorios, municiones, vehiculos, equipo policial, de radiocomunicacion
y tecnoldgico, asi como suministros asignados al personal a su cargo;

XXV. Ordenar y vigilar el cumplimiento de obligaciones institucionales relacionadas con el
Registro Nacional de Armamento y Equipo, en colaboracion con las unidades administrativas
competentes;

XXVI. Supervisar que el personal a su cargo dé cumplimiento a la obligacién de preservar el
lugar de los hechos, ejecutar el procesamiento de indicios o evidencias, asi como de instrumentos,
objetos o producto del delito, en estricta observancia a las disposiciones en materia de cadena de
custodia;

XXVII. Proponer e implementar acciones y protocolos para el resguardo y proteccion de las
instalaciones de la Fiscalia General, con el propésito de salvaguardar la seguridad e integridad
fisica de las personas y los bienes de la institucion;

XXVIIl. Resguardar los registros de ingreso y egreso de personas y vehiculos a las
instalaciones de la Fiscalia General;

XXIX. Supervisar la implementacion de guardias de permanencia por elementos policiales, a
fin de mantener la vigilancia y resguardo de las instalaciones de la Fiscalia General;

XXX. Establecer métodos y procedimientos de colaboracién con autoridades federales y
locales en materia de seguridad y proteccion civil;

XXXI. Detectar e investigar los delitos que se cometan a través y en contra de medios
informaticos, electronicos y tecnoldgicos, mediante el analisis de sistemas, ingenieria social,
equipos informaticos y de telecomunicaciones;

XXXII. Solicitar informacién que con motivo de sus funciones requiera a las unidades
administrativas de la Fiscalia General, asi como de los tres érdenes de gobierno;

XXXII. Colaborar en el acopio, andlisis y elaboracion de informes o dictamenes
correspondientes a informacion obtenida en medios electronicos, relativos a la investigacion
policial, requeridas por los Agentes del Ministerio Publico en el ejercicio de sus funciones;

XXXIV. Elaborar y entregar al Fiscal General por conducto de su superior jerarquico, los
analisis y agenda de riesgos que deriven de la obtencion, procesamiento y explotacién de la
informacion del fendbmeno criminal;

XXXV. Otorgar la proteccion a las personas que la requieran, en atencion a situaciones de
riesgo o peligro, como consecuencia de una investigacion o un proceso judicial, 0 cuando asi lo
solicite alguna autoridad competente de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XXXVI. Coordinar y supervisar el cumplimiento de las medidas de protecciéon y seguridad
otorgadas a las y los servidores publicos, de conformidad a lo establecido en la Ley;

XXXVII. Implementar acciones que garanticen el resguardo, confidencialidad, disponibilidad
e integridad de la informacion que con motivo del ejercicio de sus funciones tenga conocimiento el
personal de la Comisaria General de Investigacion y verificar el manejo adecuado de la misma;

XXXVIII. Vigilar la actualizacién de los registros y sistemas institucionales, por el personal a
su cargo; y

XXXIX. Presentar la queja o denuncia ante la instancia correspondiente, por las
irregularidades en que incurran las y los servidores publicos bajo su mando.

La Comisaria General de Investigacion, estara integrada por las siguientes unidades
administrativas:

a) Comisaria de Analisis e Inteligencia;
b) Comisaria de Operacion Estratégica; y
c) Comisaria de Operacion Policial.
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Articulo 32. A la persona Titular de la Comisaria de Analisis e Inteligencia, quien tendra el
mando del personal policial a su cargo en la investigacion de los delitos, le corresponde el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

I. Implementar y desarrollar acciones sistematizadas para el acopio, analisis y
aprovechamiento de la informacion para la investigacién de los delitos, bajo los principios rectores
de la institucion;

Il. Suministrar a las unidades administrativas de la Fiscalia General la informacion
conducente para el desempefio de sus funciones, de conformidad con las politicas institucionales;

Ill.Supervisar la atencién de requerimientos relativos a la investigacion policial, requeridas
por los Agentes del Ministerio Publico en el ejercicio de sus funciones;

IV. Gestionar y establecer sistemas, mecanismos y procedimientos de intercambio de
informacion, con unidades administrativas de la Fiscalia General, asi como de los tres 6rdenes de
gobierno;

V. Solicitar a unidades administrativas de la Fiscalia General, asi como de los tres 6rdenes
de gobierno, la informacién que con motivo de sus funciones requiera;

VI. Desarrollar sistemas y mecanismos de analisis e inteligencia que sirvan como
herramienta de informaciéon en la investigacion de delitos para conocer las distintas variables
criminales;

VII. Obtener y procesar la informacion que permita la planeacion integral del combate a la
delincuencia, asi como de la agenda de riesgos;

VIIl. Realizar analisis de informacién de medios electrénicos y de comunicacion, para la
elaboracién de informes o dictamenes que auxilien a la investigacion;

IX. Investigar e informar, respecto de los delitos que se cometan a través, y en contra, de
medios informaticos, electronicos y tecnoldgicos, mediante el analisis de sistemas, ingenieria
social, equipos informaticos y de telecomunicaciones;

X. Elaborar técnica y sistematicamente, panoramas geo delictivos, mapas de incidencia y
comportamiento delictivo, redes de vinculos de personas, estructuras delictivas y formas de
operacion delincuencial; asi como aquellos que contengan la informacion necesaria para el
combate del delito;

Xl. Colaborar en la operacién de los sistemas especializados en andlisis de informacién en
tiempo real;

XIll. Realizar analisis que sirvan para la toma de decisiones y la adopcion de estrategias en
materia de investigacion de delitos, asi como la instrumentacién y conduccion de operativos;

XIll. Establecer en el ambito de su competencia, mecanismos de coordinaciéon con
autoridades extranjeras, cooperacion internacional en materia de intercambio de informacion;

XIV.Procesar informacion proporcionada por instituciones policiales extranjeras que permitan
la ubicacién y aseguramiento en el territorio de personas que cuenten con érdenes de aprehension;

XV. Garantizar que el personal a su cargo, realice la carga de informacién en el Registro
Nacional de Detenciones, en atencion a los principios rectores de la institucion;

XVI.Supervisar que el registro por parte de los elementos policiales a su cargo, de la
informacion correspondiente a Plataforma México se realice en tiempo y forma;

XVII. Garantizar la actualizaciéon por parte de los elementos policiales a su cargo, de los
registros y bases de datos relacionados con la informacion criminal obtenida, asi como de los
sistemas institucionales;

XVIII. Garantizar el resguardo, confidencialidad, disponibilidad e integridad de la informacion
que con motivo del ejercicio de sus funciones tenga conocimiento el personal a su cargo, asi como
el manejo adecuado de la misma;
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XIX.Informar al superior jerarquico de las indisciplinas, faltas o irregularidades en que haya
incurrido el personal bajo su mando; y

XX. Supervisar la elaboracion y actualizacion de los manuales de procedimientos
correspondientes a cada una de sus areas.

Articulo 33. A la persona Titular de la Comisaria de Operacion Estratégica, quien tendra el
mando del personal policial a su cargo en la investigacion de los delitos, le corresponde el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

I. Implementar y desarrollar acciones para la investigacion de los delitos, bajo los principios
rectores de la institucion y respeto a los derechos humanos;

Il. Coordinar y supervisar las labores de investigacion y persecuciéon del delito, en las que
intervengan las areas a su cargo;

Ill.Verificar el control y actualizacion de las comisiones otorgadas al personal a su cargo, y el
desempefio de las misma, bajo los principios rectores de la institucion;

IV. Supervisar la atencién de requerimientos relativos a la investigacion policial, requeridas
por los Agentes del Ministerio Publico en el ejercicio de sus funciones;

V. Garantizar que el personal a su cargo, realice la carga de informacién en el Registro
Nacional de Detenciones, en atencion a los principios rectores de la institucion;

VI. Garantizar la actualizacion de los registros y sistemas institucionales, por parte del
personal a su cargo;

VII. Ejecutar los procedimientos de intercambio de informacién policial con instituciones de
seguridad publica y procuracién de justicia, en los términos de las disposiciones aplicables;

VIII. Solicitar a unidades administrativas de la Fiscalia General, asi como de los tres 6rdenes
de gobierno, la informacioén que con motivo de sus funciones requiera;

IX. Disefiar y operar tacticas, métodos y estrategias para el desarrollo de la investigacion,
detencién de personas y diligencias ministeriales, asi como la identificacion, coleccion y
preservacion de los indicios, evidencias y datos de prueba, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

X.Disefar y ejecutar operativos estratégicos para la desarticulacion de células o redes
criminales, asi como tareas necesarias para garantizar la seguridad y el orden publico;

Xl. Supervisar que el personal a su cargo, dé cumplimiento a la obligaciéon de preservar el
lugar de los hechos, ejecutar el procesamiento de indicios o evidencias, asi como de instrumentos,
objetos o producto del delito, en estricta observancia a las disposiciones en materia de cadena de
custodia;

XIl. Garantizar el resguardo, confidencialidad, disponibilidad e integridad de la informacién
que con motivo del ejercicio de sus funciones tenga conocimiento el personal a su cargo y verificar
el manejo adecuado de la misma;

XIll. Informar al superior jerarquico de las indisciplinas, faltas o irregularidades en que haya
incurrido el personal bajo su mando; y

XIV.Supervisar la elaboracion y actualizacion de los manuales de procedimientos
correspondientes a cada una de sus areas.

Articulo 34. A la persona Titular de la Comisaria de Operacién Policial, quien tendra el
mando del personal policial a su cargo en la investigacion de los delitos, le corresponde el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

I. Implementar y desarrollar acciones para la investigacion de los delitos, bajo los principios
rectores de la institucion y respeto a los derechos humanos;
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IIl. Vigilar las actividades del mando de la policia de la Fiscalia General, comisionada o
adscrita en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;

Ill.Verificar el control y actualizacién de las comisiones otorgadas al personal a su cargo, y el
desempefio de las mismas, bajo los principios de conduccién de las y los servidores publicos de la
Institucion;

IV. Dirigir y aplicar técnicas, métodos y estrategias de investigacion policial, que permitan
recabar los actos de investigacion necesarios para auxiliar a los Agentes del Ministerio Publico en
el ejercicio de sus funciones;

V. Vigilar el funcionamiento y seguridad de las areas de detenidos, atendiendo la
normatividad en la materia, observancia a los derechos humanos y principios rectores de la
institucion;

VI. Supervisar la atencion de requerimientos relativos a la investigacion policial, requeridas
por los Agentes del Ministerio Publico en el ejercicio de sus funciones;

VII. Solicitar a unidades administrativas de la Fiscalia General, asi como de los tres 6rdenes
de gobierno, la informacién que con motivo de sus funciones requiera;

VIII. Coordinar previa autorizaciéon del superior jerarquico, acciones de investigacion con
instancias de los tres 6rdenes de gobierno, asi como de otras entidades federativas;

IX. Operar la proteccion a las personas que la requieran en atencion a situaciones de riesgo
o peligro, como consecuencia de una investigacién o un proceso judicial, o cuando asi lo solicite
alguna autoridad competente;

X. Supervisar la actualizacion de los registros y sistemas institucionales;

XI. Instrumentar acciones que garanticen la observancia responsable de los lineamientos
para el llenado, entrega, recepcion, registro, resguardo y consulta del Informe Policial Homologado
por parte del personal a su cargo;

XIl. Garantizar que el personal a su cargo, realice la carga de informacion en el Registro
Nacional de Detenciones, en atencion a los principios rectores de la institucion;

XIll. Recomendar al Agente del Ministerio Publico las diligencias probatorias tendientes al
fortalecimiento de la investigacion;

XIV.Supervisar que el personal a su cargo, dé cumplimiento a la obligaciéon de preservar el
lugar de los hechos, ejecutar el procesamiento de indicios o evidencias, asi como de instrumentos,
objetos o producto del delito, en estricta observancia a las disposiciones en materia de cadena de
custodia;

XV. Garantizar el resguardo, confidencialidad, disponibilidad e integridad de la informacién
que con motivo del ejercicio de sus funciones tenga conocimiento el personal a su cargo y verificar
el manejo adecuado de la misma;

XVI.Vigilar la ejecucion de las 6rdenes de localizacion, presentacién, aprehensién y
reaprehension e informar a la unidad administrativa correspondiente el cumplimiento de la misma;

XVII. Supervisar la participacién coordinada con instituciones de seguridad publica de los
tres 6rdenes de gobierno, en la implementacién de acciones policiales y operativos conjuntos;

XVIII. Informar al superior jerarquico de las indisciplinas, faltas o irregularidades en que haya
incurrido el personal bajo su mando; y

XIX.Supervisar la elaboracion y actualizacion de los manuales de procedimientos
correspondientes a cada una de sus areas.

Articulo 35. A la persona Titular de la Direccion General de Averiguaciones Previas y
Control de Procesos, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:
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I. Establecer los criterios generales de actuacion de los Agentes del Ministerio Publico a su
cargo, para la integracion y determinacion de averiguaciones previas, intervencion en procesos
penales y ejecucidn de sanciones;

Il. Evaluar el desempefio del personal a su cargo, a través de visitas de inspeccion y
controles estadisticos;

lll.Coordinar con la policia de la Fiscalia General, la ejecucién y cumplimiento de
mandamientos ministeriales y judiciales;

IV. Supervisar la ejecucion de los actos de investigacion en la integracion de
averiguaciones previas;

V. Someter a consideracion del superior jerarquico, el proyecto de rotacién del personal a su
cargo;

VI. Informar a la persona Titular de la Vicefiscalia de Litigacion, Control de Procesos vy
Constitucionalidad, de los asuntos de caracter relevante en materia de investigaciones y procesos
penales;

VII. Dar atencién y seguimiento personal a las averiguaciones previas que por su relevancia
le sean encomendadas, dando cuenta inmediata al superior jerarquico de su desarrollo;

VIII. Fungir como Titular de la Secretaria Técnica del Comité Evaluador para el Otorgamiento
de Recompensas;

IX. Analizar y someter a consideracion del superior jerarquico, los acuerdos de reserva, de
no ejercicio de la accion penal e incompetencia;

X. Autorizar e informar al superior jerarquico, los recursos de impugnaciéon que promueva el
Agente del Ministerio Publico;

Xl. Someter a consideracion del superior jerarquico las conclusiones por delito diverso;

XIl. Supervisar el ofrecimiento de pruebas en los procesos penales, conforme a lo
establecido en la legislacion aplicable;

XIII. Instruir que los Agentes del Ministerio Publico resuelvan respecto del destino final o
solicitud de abandono de algun bien y emitir opiniones técnico-juridicas al respecto;

XIV.Supervisar que se informe oportunamente a la Direccién General de Administracion del
aseguramiento de un bien para su registro, resguardo y mantenimiento y de ser el caso, autorizar
la devolucion del mismo;

XV. Implementar programas y acciones para archivo de expedientes y depuracion del
mismo, de conformidad con las leyes, reglamentos y lineamientos, preservando aquéllos que por
su naturaleza contengan un valor histérico y juridico; y

XVI.Proponer y garantizar las acciones encaminadas a la conclusion de las averiguaciones
previas que se encuentren en tramite.

La Direccion General de Averiguaciones Previas y Control de Procesos, estara integrada por
las siguientes unidades administrativas:

a) Direccion de Averiguaciones Previas; y
b) Direccién de Control de Procesos.

Articulo 36. A la persona Titular de la Direccidon de Averiguaciones Previas, le corresponde
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Conocer de las averiguaciones previas e implementar acciones para la integracion y
determinacion de las mismas, asi como el registro, seguimiento y resguardo;

Il. Atender el tramite de las averiguaciones previas remitidas en incompetencia y turnarlas al
Agente del Ministerio Publico correspondiente para su continuacion y debida integracion;
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IIl.Ordenar y supervisar el tramite de exhortos a los Agentes del Ministerio Publico para su
tramite correspondiente;

IV. Analizar y someter a consideracion del superior jerarquico, los acuerdos de reserva, no
ejercicio de la accion penal e incompetencia;

V.Revisar y someter a consideracion del Director General de Averiguaciones Previas y
Control de Procesos, los recursos de impugnacion que promueva el Agente del Ministerio Publico;

VI. Actuar como Agente del Ministerio Publico adscrito, en los asuntos que por su
relevancia lo amerite o por instrucciones del superior jerarquico;

VII. Gestionar con la policia de la Fiscalia General, la ejecucion de mandamientos
ministeriales relacionadas con las averiguaciones previas de su competencia;

VIII. Vigilar que los Agentes del Ministerio Publico resuelvan respecto del destino final o
solicitud de abandono de algun bien y emitir opiniones técnico-juridicas al respecto;

IX. Informar a la Direccion General de Administracion del aseguramiento de un bien para su
registro, resguardo y mantenimiento y de ser el caso, autorizar la devolucion del mismo;

X. Supervisar el ejercicio de la accidén de extincion de dominio, asi como la coordinacion con
las instancias correspondientes;

XI. Verificar que los Agentes del Ministerio Publico a su cargo, cumplan en tiempo y forma
con los requerimientos que haga la autoridad de amparo, en los que se tenga la calidad de
autoridad responsable o tercero perjudicado;

XIll. Revisar que el personal de las Agencias del Ministerio Publico a su cargo, actualice los
libros de control, de registros y los sistemas informaticos correspondientes;

XIlI. Implementar proyectos para optimizar la investigacion, el ejercicio de la accién penal, en
relacién con las averiguaciones previas en integracion;

XIV.Ejecutar acciones encaminadas a la conclusion de las averiguaciones previas en
tramite;
XV. Supervisar la acumulacién de averiguaciones previas cuando asi proceda; e

XVI.Implementar programas de evaluacion del desempenio, a través de visitas de inspeccién
al personal a su cargo.

Articulo 37. A la persona Titular de la Direccién de Control de Procesos, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Supervisar la actuacion de los Agentes del Ministerio Publico adscritos, en los procesos
judiciales;

Il. Revisar y someter a consideracion del superior jerarquico, los recursos de impugnacion
que promueva el Agente del Ministerio Publico;

lll.Implementar y actualizar el control de los procesos radicados en los tribunales de la
entidad, asi como el del archivo interno de los asuntos de su competencia;

IV. Ejecutar programas de evaluacion del desempenio, a través de visitas de inspecciéon que
realicen a los Agentes del Ministerio Publico de su adscripcion;

V. Implementar y mantener actualizado el registro y control de mandamientos judiciales v,
cuando proceda, realizar la solicitud de cancelacion de los mismos ante el érgano jurisdiccional;
VI. Supervisar que los Agentes del Ministerio Publico a su cargo cumplan en tiempo y forma

con los requerimientos que haga la autoridad de amparo, en los que se tenga la calidad de
autoridad responsable o tercero perjudicado;

VII. Definir los criterios de impugnacion de las resoluciones judiciales, para uso de Agentes
del Ministerio Publico de su adscripcion;
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VIIl. Comprobar que el personal de las Agencias del Ministerio Publico a su cargo, actualice
los libros de control, de registros y los sistemas informaticos correspondientes;

IX. Revisar que los Agentes del Ministerio Publico a su cargo, informen y remitan a la
policia de la Fiscalia General, los mandamientos librados por la autoridad judicial, asi como de las
cancelaciones de los mismos;

X.Comunicar a la Fiscalia Especializada en Asuntos Internos la existencia de orden de
aprehension, presentacion, formal prision y sujecién a proceso por delito doloso cometido por las y
los servidores publicos de la Fiscalia General;

XI. Intervenir en los procesos jurisdiccionales que por disposicion legal sea parte,
desahogando vistas o recursos legales que procedan;

XIl. Supervisar la solicitud de acumulacién de procesos cuando asi proceda; y

XIlIl. Expedir constancias de antecedentes penales, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 38. A la persona Titular de la Direccion General de Litigacion y Constitucionalidad,
le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Realizar supervision periddica a las unidades de su adscripcidn para verificar el adecuado
funcionamiento;

Il. Informar al superior jerarquico sobre el desarrollo y el resultado de los procesos de
caracter relevante relacionados a su competencia;

lll.Analizar y someter a consideracion del superior jerarquico, la solicitud de sobreseimiento y
los recursos de impugnacién que promueva el Agente del Ministerio Publico;

IV. Revisar y someter a consideracion del superior jerarquico la autorizacion del
procedimiento abreviado;

V. Supervisar la actuacion de los Agentes del Ministerio Publico, ante las autoridades
judiciales dentro de los procesos asignados;

VI. Comunicar a la Fiscalia Especializada en Asuntos Internos la existencia de orden de
aprehension o vinculacion a proceso por delito doloso cometido por servidoras y servidores
publicos de la Fiscalia General;

VII. Supervisar y evaluar la calidad técnico-juridica de las carpetas de investigacién, causas
y tocas a cargo de los Agentes del Ministerio Publico de su adscripcion; y

VIII. Coordinar la atenciéon y proteccion de victimas, ofendidos, testigos y cualquier persona
que se encuentre en situacion de riesgo o peligro como consecuencia de su intervencion en un
proceso judicial.

La Direccion General de Litigacion y Constitucionalidad, estara integrada por las siguientes
Direcciones:

a) Direccion de Litigacion y Extincién de Dominio;
b) Direccién de Medios de Impugnacion y Constitucionalidad; y
c) Direccion para la Proteccién de Personas.

Articulo 39. A la persona Titular de la Direccion de Litigacion y Extincion de Dominio, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Coordinar, asesorar y evaluar las actividades de los Agentes del Ministerio Publico a su
cargo;

I. Verificar que los Agentes del Ministerio Publico de su adscripcion, realicen oportunamente
las acciones necesarias en la litigacién y judicializacién de los delitos;
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lll.Vigilar el cumplimiento de los mandamientos judiciales otorgados por los o6rganos
jurisdiccionales;

IV. Supervisar el seguimiento a las solicitudes de atenciéon y proteccion de victimas,
ofendidos, testigos y cualquier persona que se encuentre en situacién de riesgo o peligro como
consecuencia de su intervencién en una investigacién o proceso judicial;

V. Intervenir por si o por conducto de los Agentes del Ministerio Publico ante los juzgados,
tribunales y salas del Poder Judicial del Estado o de la Federacién, incluyendo los especializados
en justicia para adolescentes, en los expedientes y causas, promoviendo y desahogando las
actuaciones procesales a que haya lugar en los asuntos que tengan a su cargo;

VI. Revisar los proyectos de quejas a presentarse ante el Consejo de la Judicatura del
Estado, que deriven de actos u omisiones de los drganos jurisdiccionales que conozcan de
expedientes y causas de su competencia;

VII. Instruir y vigilar que los Agentes del Ministerio Publico resuelvan respecto del destino
final o solicitud de abandono de algun bien y emitir opiniones técnico-juridicas al respecto;

VIII. Analizar y someter a aprobacién del superior jerarquico los proyectos de solicitud de
autorizacion de criterios de oportunidad, los mecanismos alternativos de solucién de controversias
y procedimiento abreviado en los asuntos de su competencia, conforme a las disposiciones
aplicables;

IX. Informar a la Direccién General de Administraciéon del aseguramiento de un bien para su
registro, resguardo y mantenimiento y de ser el caso, autorizar la devolucién del mismo;

X. Atender los intereses del Ministerio Publico, en las controversias judiciales que generen o
planteen los afectados o terceros interesados, con relacion a los bienes asegurados;

Xl. Implementar y mantener actualizado el registro y control de mandamientos judiciales, y
realizar la solicitud de cancelacién de los mismos ante el 6rgano jurisdiccional,

XIl. Autorizar el tramite de incidentes en materia de ejecucion de sanciones en el Sistema
Mixto y en el Sistema de Justicia Penal Acusatorio;

XIll. Intervenir en la etapa de ejecucion de penas, a efecto de verificar el debido
cumplimiento a las sanciones impuestas;

XIV.Vigilar el tramite de peticiones de las personas sentenciadas respecto a beneficios
concedidos o tramites relativos a la obtencion de libertad, asi como desahogo de vistas y expresién
de agravios en los recursos ante el Juez de Ejecucion;

XV. Analizar las constancias recibidas a fin de verificar si los hechos materia de la
investigacién o proceso, corresponden a los delitos objeto de la materia;

XVI.Corroborar que los bienes sefialados en las constancias respectivas sean susceptibles
de extinciéon de dominio, de conformidad con la normatividad de la materia;

XVII. Supervisar el ejercicio de la accién de extincion de dominio, asi como la coordinacién
con las instancias correspondientes; y

XVIII. Revisar la formulacion de los informes previos vy justificados en los juicios de amparo,
promovidos contra actos del Agente del Ministerio Publico, asi como la presentacién de las
promociones y los recursos que deban interponerse.

Articulo 40. A la persona Titular de la Direccion de Medios de Impugnacion vy
Constitucionalidad, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Instruir y asesorar a los Agentes del Ministerio Publico a su cargo, en la promocién de los
medios de impugnacién contra resoluciones judiciales;

Il. Revisar las resoluciones emitidas por los tribunales de alzada de los medios de
impugnacion interpuestos por los Agentes del Ministerio Publico a su cargo;
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lll.Verificar que los Agentes del Ministerio Publico en cumplimiento de sus atribuciones
interpongan los medios de impugnacion, en los términos establecidos en las disposiciones
aplicables;

IV. Poner a consideraciéon del superior jerarquico el proyecto de desistimiento del recurso
de interpuesto;

V. Supervisar la intervencion de los Agentes del Ministerio Publico en las comparecencias
ante el 6rgano judicial;

VI. Implementar el registro y control de los medios de impugnacion tramitados ante los
organos judiciales; y

VII. Supervisar la formulacién de los informes previos y justificados en los juicios de amparo,
promovidos contra actos del Agente del Ministerio Publico, asi como la presentacién de las
promociones y los recursos que deban interponerse.

Articulo 41. A la persona Titular de la Direcciéon para la Proteccion de Personas, le
corresponde ademas de lo previsto en la Ley para la Proteccidn de Personas que Intervienen en el
Procedimiento Penal del Estado de Tamaulipas y demas disposiciones internas, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I. Integrar el registro y expedientes de las personas incorporadas al Programa de Proteccion
a Personas;

Il. Proponer al superior jerarquico la celebracion de acuerdos, convenios y demas
instrumentos juridicos con personas fisicas o morales, asi como con autoridades federales,
entidades federativas, érganos publicos auténomos, constitucionales, con organismos de los
sectores social y privado e incluso internacionales, que resulten conducentes para otorgar la
proteccion a las personas;

lll.Salvaguardar la identidad e informacién confidencial de toda persona que se encuentra
incorporada al Programa de Proteccion a Personas;

IV. Elaborar y aplicar los protocolos para atender las solicitudes de proteccion;

V. Recibir las solicitudes de incorporacién al Programa de Proteccion a Personas, a efecto
de resolver sobre la autorizacion de la misma, e informar al superior jerarquico;

VI. Suscribir los estudios técnicos, que permitan a la autoridad competente, determinar o no
la incorporacion de una persona al Programa de Proteccion a Personas;

VII. Emitir el instrumento de admision al Programa de Proteccidén a Personas con la persona
protegida;

VIII. Vigilar que toda persona sujeta a proteccion, colabore en el procedimiento penal cuando
sea requerido;

IX. Emitir opinién respecto de la modificacion o terminacion de las medidas de seguridad y
proteccion, asi como de la revocacién de la incorporacién al Programa de Proteccién a Personas,
previo acuerdo con el Fiscal General a peticién de las personas Titulares de las Vicefiscalias;

X. Dar por concluida la permanencia de la persona protegida o la desincorporacién de las
personas al mismo, en atencioén a los supuestos establecidos en las leyes de la materia; y

XI. Emitir el dictamen de riesgo correspondiente, a peticion del Consejo de Fiscales, para
proporcionar medidas de seguridad y proteccion al personal de la Fiscalia General.
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CAPITULO IV

DE LA VICEFISCALIA DE DELITOS DE ALTO IMPACTO Y DE VIOLACIONES A DERECHOS
HUMANOS

Articulo 42. La Vicefiscalia de Delitos de Alto Impacto y de Violaciones a Derechos
Humanos, conocera de los delitos que atendiendo a su forma de ejecucion, complejidad de la
investigacién o circunstancias particulares del caso, requieran de un tratamiento especializado, asi
como de aquéllos cometidos contra los derechos humanos y grupos vulnerables de su
competencia, en términos de los articulos 21 de la Constitucién General, 124 de la Constitucion del
Estado, 17 de la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 43. A la persona Titular de la Vicefiscalia de Delitos de Alto Impacto y de
Violaciones a Derechos Humanos, a quien ademas de las atribuciones establecidas en el articulo
20 de la Ley, le corresponde el ejercicio de las siguientes:

I. Autorizar a las areas a su cargo, la potestad de conocer de las investigaciones de los
delitos y procesos que se desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las
cuales sea competente;

Il. Autorizar el conocimiento de las investigaciones de los delitos o procesos que las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas propongan a las areas a su cargo;

Ill.Autorizar la remision a las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las carpetas
de investigacién y procesos de los delitos de su competencia, cuando se dejen de actualizar los
supuestos del conocimiento de la Vicefiscalia;

IV. Conocer y dar seguimiento a las solicitudes de proteccién a las victimas, ofendidos,
testigos, y demas personas que se encuentren en situaciéon de riesgo o peligro, como
consecuencia de su intervencidon en una investigacién o en un proceso judicial, realizadas por los
Agentes del Ministerio Publico;

V. Conocer de las operaciones encubiertas o entrega vigilada, que se lleven en los asuntos
de su competencia; y

VI. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Vicefiscalia de Delitos de Alto Impacto y de Violaciones a Derechos Humanos, estara
integrada por las siguientes Fiscalias Especializadas:

a) Fiscalia Especializada en la Investigacion de Delitos de Alto Impacto; y
b) Fiscalia Especializada en la Investigacién de Violaciones a Derechos Humanos.

Articulo 44. La Fiscalia Especializada en la Investigacion de Delitos de Alto Impacto,
conocera de los delitos que, atendiendo a su forma de ejecucion, complejidad de la investigacion o
circunstancias particulares del caso, requieran de un tratamiento especializado; de los delitos de
Extorsién, Operaciones con Recursos de Procedencia llicita y los demas que determine el Fiscal
General, en términos de los articulos 21 de la Constitucion General, 124 de la Constitucion del
Estado, 17 de la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 45. A la persona Titular de la Fiscalia Especializada en la Investigacion de Delitos
de Alto Impacto, quien tendra el mando de los Agentes del Ministerio Publico y el personal a su
cargo, conforme a lo establecido en los articulos 22 de la Ley, 124 del presente Reglamento y las
disposiciones aplicables, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Conocer de las acciones de la investigacion de delitos de alto impacto social de su
competencia, asi como de la integracion, substanciacion y determinacion de las carpetas de
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investigacién, sin perjuicio de las atribuciones de otras unidades administrativas o Fiscalias de
Distrito, de acuerdo con los criterios que para tal efecto emita el Fiscal General;

II. Dirigir la estrategia y conocer de las lineas de investigacion de los delitos de alto impacto
social de su competencia;

Ill.Autorizar a las areas a su cargo, la potestad de conocer de las investigaciones de los
delitos y procesos que se desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las
cuales sea competente;

IV. Autorizar el conocimiento de las investigaciones de los delitos o procesos que las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas propongan a las areas a su cargo; y

V. Autorizar la remision a las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las carpetas
de investigacion y procesos de los delitos de su competencia, cuando se dejen de actualizar los
supuestos del conocimiento de la Vicefiscalia.

La Fiscalia Especializada en la Investigaciéon de Delitos de Alto Impacto, estara integrada por
las siguientes unidades administrativas:

a) Unidad Especializada en la Investigacion de Delitos de Alto Impacto;
b) Unidad Especializada en la Investigacién del Delito de Extorsion;
¢) Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de Homicidio; y

d) Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de Operaciones con Recursos de
Procedencia llicita.

Articulo 46. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigaciéon de Delitos
de Alto Impacto, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir y supervisar de manera directa, el ejercicio de las funciones que la Constitucion
General, la Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio
Publico, en la investigacion, persecucion, ejercicio de la accion penal y proceso correspondiente a
los delitos, que por su forma de ejecucion, complejidad de la investigacion o circunstancias
particulares del caso, se requiera en la investigacion de un tratamiento especializado;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las cuales sea competente;

Ill.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;

IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacion y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada; e

V. Informar de manera pronta y oportuna al superior jerarquico, respecto a los asuntos que
por su relevancia deba conocer, asi como el desarrollo de los mismos.

Articulo 47. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de
Extorsion, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir y supervisar de manera directa, el ejercicio de las funciones que la Constitucion
General, la Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio
Publico, en la investigacién, persecucion, ejercicio de la accién penal y proceso correspondiente al
delito de extorsion, cuando se requiera especializacion en atencion a los medios empleados y
caracteristicas de los sujetos activo y pasivo;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las cuales sea competente;

Ill.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;
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IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacién y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada; e

V. Informar de manera pronta y oportuna al superior jerarquico, respecto a los asuntos que
por su relevancia deba conocer, asi como el desarrollo de los mismos.

Articulo 48. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de
Homicidio, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir y supervisar de manera directa, el ejercicio de las funciones que la Constitucion
General, la Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio
Publico, en la investigacién, persecucion, ejercicio de la accién penal y proceso correspondiente al
delito de homicidio, que por su forma de ejecucion, complejidad de la investigacion o circunstancias
particulares del caso, se requiera en la investigacion de un tratamiento especializado;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las cuales sea competente;

Ill.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;

IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacién y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada; e

V. Informar de manera pronta y oportuna al superior jerarquico, respecto a los asuntos que
por su relevancia deba conocer, asi como el desarrollo de los mismos.

Articulo 49. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de
Operaciones con Recursos de Procedencia llicita, le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Dirigir y supervisar de manera directa, el ejercicio de las funciones que la Constitucion
General, la Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio
Publico, en la investigacién, persecucion, ejercicio de la accién penal y proceso correspondiente al
delito de operaciones con recursos de procedencia ilicita;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las cuales sea competente;

Ill.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;

IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacién y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada;

V. Coordinar con la Unidad de Inteligencia Financiera y Econémica de la Secretaria de
Finanzas de la entidad, a efecto de que aporte los elementos de prueba con los que cuente, la
elaboracién de dictdmenes y opiniones, y demas acciones tendientes a la investigacion de los
delitos que conozca, asi como recibir las denuncias correspondientes y que coadyuve con el
Ministerio Publico en el proceso penal; e

VI. Informar de manera pronta y oportuna al superior jerarquico, respecto a los asuntos que
por su relevancia deba conocer, asi como el desarrollo de los mismos.

Articulo 50. La Fiscalia Especializada en la Investigacion de Violaciones a Derechos
Humanos, conocera de los delitos de afectaciones a los derechos humanos y grupos vulnerables,
los cometidos en contra de personas en el desempeiio de la actividad periodistica, del derecho a la
informacion o de la libertad de prensa y expresion, asi como los delitos de tortura, tratos o penas
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crueles, inhumanos o degradantes y de trata de personas; sin perjuicio de la atribuciones de otras
unidades administrativas, en términos de los articulos 21 de la Constitucion General, 124 de la
Constitucion del Estado, 17 de la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 51. A la persona Titular de la Fiscalia Especializada en la Investigacion de
Violaciones a Derechos Humanos, quien tendra el mando de los Agentes del Ministerio Publico y el
personal a su cargo, conforme a lo establecido en los articulos 22 de la Ley, 124 del presente
Reglamento y las disposiciones aplicables, le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Supervisar la aplicacion de medidas de proteccion a la dignidad, libertad, seguridad y
demas derechos humanos de las victimas y ofendidos de los delitos materia de su competencia;

Il. Vigilar la implementacién de los protocolos de atencion a las victimas de los delitos
materia de su competencia;

lll.Instrumentar, supervisar y evaluar la aplicaciéon de los protocolos relativos a la
investigacién de los delitos de su competencia;

IV. Establecer mecanismos de colaboracién y coordinacién con la Comision Nacional de los
Derechos Humanos, las Comisiones de Derechos Humanos Estatales y las organizaciones no
gubernamentales dedicadas a la defensa de los derechos humanos y de las victimas, asi como
otros organismos internacionales en la materia;

V. Supervisar el intercambio de informacion, asistencia y protecciéon a victimas, con
instancias y organismos de derechos humanos nacionales e internacionales, asi como con
instituciones especializadas de los tres 6rdenes de gobierno, publicas o privadas, nacionales e
internacionales; y

VI. Supervisar las solicitudes de analisis de contexto, dictamenes y opiniones, realizadas a
la representacion social de la Federacion, que conozca de los delitos de su competencia.

La Fiscalia Especializada en la Investigacion de Violaciones a Derechos Humanos, estara
integrada por las siguientes unidades administrativas:

a) Unidad Especializada en la Investigacion de los Delitos Cometidos contra la Libertad de
Expresion, Derechos Humanos y Grupos Vulnerables;

b) Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de Trata de Personas; y

¢) Unidad Especializada en la Investigacion de los Delitos de Tortura y Otros Tratos y
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes.

Articulo 52. A la persona de la Unidad Especializada en la Investigacion de los Delitos
Cometidos contra la Libertad de Expresion, Derechos Humanos y Grupos Vulnerables, ademas de
lo previsto en la Ley para la Proteccion de Personas Defensoras de Derechos Humanos vy
Periodistas y otras disposiciones aplicables, le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Dirigir y supervisar de manera directa, el cumplimiento de las funciones que la
Constitucion General, la Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren
al Ministerio Publico, en la investigacion, persecucion, ejercicio de la accion penal y proceso
correspondiente a los delitos de afectaciones a los derechos humanos y grupos vulnerables, los
cometidos en contra de personas en el desempefio de la actividad periodistica, del derecho a la
informacion o de la libertad de prensa y expresion;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las cuales sea competente;

Ill.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;
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IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacién y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada; e

V. Informar de manera pronta y oportuna al superior jerarquico, respecto a los asuntos que
por su relevancia deba conocer, asi como el desarrollo de los mismos.

Articulo 53. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de
Trata de Personas, ademas de las previstas en la Ley General para Prevenir y Erradicar los Delitos
en Materia de Trata de Personas y para la Proteccion y Asistencia de las Victimas de estos Delitos,
Ley para Prevenir Combatir y Sancionar la Trata de Personas en el Estado de Tamaulipas, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir y supervisar de manera directa, el ejercicio de las funciones que la Constitucion
General, la Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio
Publico, en la investigacion, persecucion, ejercicio de la accién penal y proceso correspondiente al
delito de trata de personas;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las cuales sea competente;

Ill.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;

IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacion y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada;

V. Hacer del conocimiento de los asuntos para la atraccion de la representacion social de la
Federacion, que por materia de especializacion conozca de estos delitos;

VI. Implementar los protocolos correspondientes, para la atencion de las victimas,
priorizando la participacion o intervencion oportuna tratandose de menores de edad;

VII. Supervisar la solicitud del Agente del Ministerio Publico, para la asistencia juridica
internacional, en atencién a los convenios en la materia;

VIII. Coordinar la asistencia y proteccion a victimas, con instancias competentes para prestar
la atencion de albergues o refugios durante su recuperacion, rehabilitacion y resocializacion, asi
como en los lugares adecuados para garantizar su seguridad;

IX. Coordinar con organismos de derechos humanos nacionales e internacionales, asi
como con instituciones especializadas de los tres 6rdenes de gobierno; publicas o privadas,
nacionales e internacionales, con la finalidad de salvaguardar la dignidad e integridad fisica y
psicolégica, para apoyar a las victimas u ofendidos; e

X. Informar de manera pronta y oportuna al superior jerarquico, respecto a los asuntos que
por su relevancia deba conocer, asi como el desarrollo de los mismos.

Articulo 54. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigacion de los
Delitos de Tortura y Otros Tratos y Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, a quien ademas de
las previstas en la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura y Otros Tratos y
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Dirigir y supervisar de manera directa, el ejercicio de las funciones que la Constitucion
General, la Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio
Publico, en la investigacion, persecucion, ejercicio de la accion penal y proceso correspondiente a
los delitos de tortura y otros tratos y penas crueles, inhumanos o degradantes;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las cuales sea competente;
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Ill.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;

IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacion y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada;

V. Hacer del conocimiento de los asuntos para la atraccion de la representacion social de la
Federacion, que por materia de especializacién conozca de estos delitos;

VI. Implementar oportunamente los protocolos correspondientes, para la atencion de las
victimas, priorizando la participacién o intervencidn oportuna tratandose de grupos vulnerables; e

VII. Informar de manera pronta y oportuna al superior jerarquico, respecto a los asuntos que
por su relevancia deba conocer, asi como el desarrollo de los mismos.

CAPITULO V
DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN DELITOS ELECTORALES

Articulo 55. La Fiscalia Especializada en Delitos Electorales, conocera de delitos en materia
electoral, en términos de los articulos 21 de la Constitucion General, 124 de la Constitucion del
Estado, la Ley General en Materia de Delitos Electorales, 25 de la Ley, del presente Reglamento y
demas disposiciones aplicables.

Articulo 56. A la persona Titular de la Fiscalia Especializada en Delitos Electorales, quien
tendra el mando de los Agentes del Ministerio Publico y el personal a su cargo, conforme a lo
establecido en la Ley, el articulo 124 del presente Reglamento y las disposiciones aplicables, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Conocer de la investigacion, persecucion y proceso penal de los delitos electorales y
ejercer la accion penal a través de la Unidad Especializada a su cargo;

Il. Establecer y coordinar el mecanismo de recepcién de denuncias por hechos constitutivos
de delitos en materia electoral;

Ill.Coadyuvar en los procesos electorales federales, de conformidad con la normatividad
aplicable y programas de colaboracion celebrados con la instancia federal correspondiente;

IV. Realizar en periodo electoral, los despliegues operativos en el dmbito local, con la
finalidad de que los Agentes del Ministerio Publico, atiendan de manera directa las denuncias;

V. Dirigir el desarrollo y la operacion del sistema de informacion y estadistica criminal en la
materia;

VI. Impartir cursos de capacitacion a los diversos actores involucrados en los procesos
electorales, y a la ciudadania en general, en apoyo a los programas de prevencion del delito;

VII. Disenar e implementar proyectos, estudios y programas permanentes de informacién y
fomento de la cultura de denuncia en materia de delitos electorales;

VIII. Establecer y coordinar las relaciones intra e interinstitucionales en materia de
prevencion de los delitos electorales, para enriquecer y fortalecer los sistemas de informacién y
retroalimentacion; y

IX. Coordinar los programas conjuntos con instancias publicas y privadas para establecer
alianzas estratégicas mediante la elaboracién y formalizacion de convenios de apoyo, colaboracién
y demas instrumentos juridicos que se requieran para el cumplimiento de los objetivos de la
Fiscalia Especializada en Delitos Electorales, en materia de prevencion.

La Fiscalia Especializada en Delitos Electorales, estara integrada por las siguientes
unidades administrativas:

a) Unidad Especializada en la Investigacion de Delitos Electorales; y
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b) Unidad de Politica Electoral.

Articulo 57. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigaciéon de Delitos
Electorales, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir y supervisar de manera directa, el ejercicio de las funciones que la Constitucion
General, la Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio
Publico, en la investigacion, persecucion, ejercicio de la accion penal y proceso correspondiente a
los delitos electorales;

Il. Informar de manera pronta y oportuna al Fiscal Especializado, respecto a los asuntos que
por su relevancia deba conocer, asi como el desarrollo de los mismos; y

Ill.Revisar que el personal a su cargo, observe los principios rectores de la institucion y de
conduccion de las y los servidores publicos; asi como verificar el debido comportamiento en el
desempefio de sus funciones.

Articulo 58. A la persona Titular de la Unidad de Politica Electoral, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proponer politicas y programas para facilitar la comprension de los fendmenos criminales
y colaborar con la investigacion y combate de los delitos en materia electoral;

Il. Promover el conocimiento en la materia, para efectos de comprender e implementar la
politica publica respectiva;

Ill.Proponer programas permanentes relativos a la cultura de prevencién del delito y combate
a la impunidad en materia electoral de su competencia;

IV. Establecer instrumentos 0 mecanismos que permitan la participacién social y ciudadana
en la elaboracién de las politicas, planes y proyectos;

V. Desarrollar herramientas de inteligencia con metodologias interdisciplinarias de analisis e
investigacion de las distintas variables criminales, socioeconémicas y financieras, para conocer la
evolucién de las actividades relacionadas con los hechos que las leyes consideran como delitos
electorales; y

VI. Proponer disefios y la publicacion de materiales didacticos para fomentar la prevencion
de los delitos en materia de delitos electorales.

CAPITULO VI
DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN ASUNTOS INTERNOS

Articulo 59. La Fiscalia Especializada en Asuntos Internos, conocera de delitos, quejas y
procedimientos administrativos de su competencia, en términos de los articulos 21 de la
Constitucion General, 124 y 149 de la Constitucion del Estado, 26 de la Ley, del presente
Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 60. A la persona Titular de la Fiscalia Especializada en Asuntos Internos, quien
tendra el mando de los Agentes del Ministerio Publico y el personal a su cargo, conforme a lo
establecido en la Ley, el articulo 124 del presente Reglamento y las disposiciones aplicables, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Conocer de la investigacion, persecucion y proceso penal de los delitos cometidos por
personal de la Fiscalia General en el ejercicio de sus funciones, y ejercer la accion penal a través
de la Unidad Especializada a su cargo;
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Il. Determinar el programa de visitas de inspeccion y vigilancia, asi como acciones relativas
al control y evaluacion de la actividad sustantiva de los Agentes del Ministerio Publico y sus
auxiliares directos;

lll.Tramitar, a través del personal a su cargo, los procedimientos de responsabilidad
administrativa y por falta de requisitos de permanencia, instaurados en contra del personal
sustantivo de la Fiscalia General;

IV. Autorizar la suspensién temporal inmediata de la o el servidor publico, cuando no
cumpla con los requisitos institucionales de permanencia o por falta grave;

V. Conocer, dar tramite y resolver, sobre las reclamaciones de responsabilidad patrimonial
que se atribuya a la Fiscalia General o al personal de la misma, conforme a la normatividad
aplicable;

VI. Supervisar la aplicacion de los criterios y requisitos para el uso de las soluciones
alternas propuestas por la Unidad Especializada a su cargo;

VII. Revisar el proyecto de resolucion que debe ser remitido a la Comision de Honor y
Justicia del Servicio Profesional de Carrera;

VIII. Autorizar las declinaciones de competencia propuestas por los Agentes del Ministerio
Publico a su cargo;

IX. Supervisar la actualizacion del sistema de registro sobre sanciones administrativas
impuestas al personal sustantivo de la Fiscalia General;

X. Supervisar la actuacion de los elementos de la Policia de Investigacion de la Fiscalia
Especializada, en la ejecucién de sus facultades;

XI. Implementar y supervisar acciones para la prevencion y el combate de los delitos, faltas
administrativas u omisiones cometidas por las o los servidores publicos de la Fiscalia General, en
ejercicio de sus funciones;

XIl. Supervisar el uso y actualizacion de los sistemas de registro y seguimiento de la Fiscalia
Especializada; y

XIll. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Fiscalia Especializada en Asuntos Internos, estara integrada por las siguientes unidades
administrativas:

a) Direccion de Quejas, Procedimientos Administrativos y Dictaminacion;
b) Direccién de Visitaduria y Seguimiento; y

c) Unidad Especializada en la Investigacion y Litigaciéon de Delitos Cometidos por Servidores
Publicos de la Fiscalia General.

Articulo 61. A la persona Titular de la Direccion de Quejas, Procedimientos Administrativos
y Dictaminacion, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Recibir y dar tramite a las quejas, vistas y procedimientos administrativos que se inicien
en contra del personal sustantivo de la Fiscalia General, por posibles conductas que constituyan
causa de responsabilidad administrativa e incumplimiento de requisitos de permanencia;

Il. Tramitar el procedimiento administrativo de separacion y remocion que resulte de las
quejas, vistas e incompetencias presentadas en el area; y

Ill.Decretar la suspension temporal como medida cautelar, solicitada por el Agente del
Ministerio Publico.

Articulo 62. A la persona Titular de la Direccion de Visitaduria y Seguimiento, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Evaluar, supervisar, inspeccionar y fiscalizar el desempeno del personal a su cargo;
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Il. Realizar visitas de inspeccion y vigilancia a las unidades administrativas de la Fiscalia
General;

lll.Inspeccionar los expedientes, documentos, informacién, equipo e instalaciones
empleados para la realizaciéon de las funciones del personal sustantivo de la Fiscalia General,

IV. Supervisar la elaboraciéon de las actas administrativas de las visitas de inspeccion y
vigilancia ejecutadas;

V. Dar vista a la Fiscalia Especializada en Asuntos Internos, en los casos en que ésta deba
intervenir, debiendo acompafar por escrito su opinién técnico-juridica, asi como las constancias
ministeriales que la sustenten;

VI. Solicitar al Fiscal Especializado en Asuntos Internos o a las unidades administrativas de
la Fiscalia General la determinacién de medidas provisionales en caso de que, durante el
desarrollo de alguna visita, se advierta la existencia de algun riesgo que impida la ejecucién de las
mismas;

VII. Comunicar al superior inmediato del area correspondiente, el resultado de la visita de
inspeccién y vigilancia;

VIII. Requerir informacion y documentacion a las areas de la Fiscalia General, para verificar
el debido cumplimiento de la funcién sustantiva del personal de la institucion;

IX. Supervisar la actualizacion de los sistemas de registro y seguimiento de la Direccion de
Visitaduria y Seguimiento; y
X. Resguardar el archivo interno de la Direccidn de Visitaduria y Seguimiento.

Articulo 63. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigacion y Litigacion
de Delitos Cometidos por Servidores Publicos de la Fiscalia General, le corresponde el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

I. Dirigir y dar seguimiento a la investigacion, persecucion, ejercicio de la accion penal y
proceso correspondiente a los delitos cometidos por personal de la Fiscalia General, en ejercicio
de sus funciones;

Il. Supervisar la integracion y determinacién respecto de los expedientes de queja, a través
de los Agentes del Ministerio Publico de la Unidad Especializada;

Ill.Supervisar que el personal a su cargo dé cumplimiento a la obligacion de preservar el
lugar de los hechos, ejecutar el procesamiento de indicios o evidencias, asi como de instrumentos,
objetos o producto del delito, en estricta observancia a las disposiciones en materia de cadena de
custodia;

IV. Establecer criterios generales de actuacion de los Agentes del Ministerio Publico de su
adscripcion y vigilar su aplicacién; e

V.lIntegrar la informacion estadistica de las actividades realizadas dentro de la Unidad
Especializada a su cargo.

CAPITULO VI
DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION

Articulo 64. La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, conocera de delitos de
su competencia, en términos de los articulos 21 de la Constitucién General, 124 de la Constitucion
del Estado, 27 de la Ley, del presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 65. A la persona Titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion,
quien tendra el mando de los Agentes del Ministerio Publico y el personal a su cargo, conforme a lo
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establecido en la Ley, el articulo 124 del presente Reglamento y las disposiciones aplicables, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Conocer de la investigacion, persecucion y proceso penal de los delitos cometidos en
materia de hechos de corrupcién y ejercer la accién penal a través de las unidades administrativas
a su cargo;

Il. Supervisar la recepcion de denuncias de hechos sefalados por la ley como delitos en
materia de hechos de corrupcion;

IIl.Verificar la aplicacion de las técnicas de investigacion en la integracion de las carpetas de
investigacion de las que conozcan las unidades administrativas a su cargo;

IV. Supervisar las técnicas y acciones de litigacion, asi como el ejercicio de la accion penal,
para mejorar las intervenciones de los Agentes del Ministerio Publico en las audiencias;

V. Supervisar las solicitudes de audiencia inicial, mandamiento judicial correspondiente y la
intervencién en los procesos que se ventilen ante los Organos Jurisdiccionales competentes;

VI. Establecer estrategias y mecanismos aplicables al interior de la Fiscalia Especializada,
destinados a prevenir conductas consideradas como delitos en materia de corrupcién, que pudiera
realizar el personal de la Fiscalia Especializada;

VII. Autorizar las guias y manuales técnicos que deban observarse para la elaboracién y
emision de los dictdmenes periciales, a efecto de que éstos cumplan con la metodologia pericial y
las normas vigentes;

VIII. Vigilar que los mecanismos, procedimientos de registro y controles periciales
establecidos para las solicitudes realizadas por los Agentes del Ministerio Publico, se encuentren
actualizados;

IX. Vigilar la provision de recursos humanos y materiales, asi como de servicios generales
necesarios en las areas de la Fiscalia Especializada;

X. Autorizar, la distribucion o redistribucion de recursos financieros asignados a las unidades
administrativas;

XI. Autorizar el proyecto de presupuesto para gasto corriente de la Fiscalia Especializada,
correspondiente al siguiente ejercicio fiscal;

XIl. Supervisar que los andlisis de la informacion fiscal, financiera y contable, se realicen con
la metodologia implementada para el desarrollo de las actividades e investigaciones en el ambito
de competencia de la Fiscalia Especializada;

XIIl. Vigilar que las acciones que realizan los Agentes del Ministerio Publico en la etapa de
preparacion de la accion de extincion de dominio, sean en apego a la normatividad aplicable;

XIV.Vigilar el funcionamiento de las Direcciones de Zona, en materia de integracion y
litigacién de las carpetas de investigacion;

XV. Verificar la implementacion de proyectos basados en estudios, programas y campafas
de informacion, prevencion y fomento de la cultura de la denuncia y legalidad en materia de delitos
relacionados con hechos de corrupcion;

XVI.Supervisar la difusiéon de programas, resultados, logros, informes, comunicados, eventos
y actos publicos en los que la Fiscalia Especializada participe;

XVII. Resolver respecto a la competencia de los Agentes del Ministerio Publico de la
Fiscalia Especializada; y

XVIIl. Mantener coordinacién con las instancias de los tres 6érdenes de gobierno y privadas,
a fin de garantizar el combate a los delitos en materia de corrupcion.

La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, estara integrada por las siguientes
unidades administrativas:

a) Coordinacion General de Investigacion;
b) Coordinacion de Comunicacion Social y Enlace con Dependencias y Organismos;
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c) Coordinacion de Investigacion;

d) Coordinacion de Litigacion;

e) Coordinacion de Operacion y Supervision;

f) Coordinacion de Servicios Periciales;

g) Direccion de Administracion;

h) Direccion de Analisis de Informacioén, Tecnologias y Estadisticas;

i) Direccién de Control de Aseguramiento de Bienes y Extinciéon de Dominio;
j) Direccion de Prevencion y Difusion;

k) Direccién Zona Norte;

I) Direccién Zona Sur Centro; y

m) Unidad Especializada en la Investigacién del Delito de Abuso de Autoridad.

Las personas titulares de las unidades administrativas referidas en los incisos a, c, d, i, k, | y
m, tendran las atribuciones previstas en el articulo 37 de la Ley.

Articulo 66. A la persona Titular de la Coordinacion General de Investigacion, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Auxiliar al Fiscal Especializado en Combate a la Corrupcion respecto a las atribuciones
referidas en la Ley;

Il. Coordinar, dirigir y controlar los planes vinculados con la integracion y resolucion de las
investigaciones correspondientes que presuntamente constituyan delitos en materia de corrupcion;

lll.Proponer criterios generales de actuacion de los Agentes del Ministerio Publico, Policias
de Investigacion y Peritos adscritos la Fiscalia Especializada, para mejorar la integraciéon de las
averiguaciones previas y carpetas de investigacion;

IV. Supervisar el cumplimiento de los acuerdos, circulares, instructivos, bases y protocolos
de actuacion de la Fiscalia Especializada;

V. Practicar previo acuerdo con el Fiscal Especializado, visitas a los Agentes del Ministerio
Publico adscritos a la misma, para supervisar su funcionamiento;

VI. Dar vista de faltas o irregularidades que cometa el personal adscrito a la misma, a las
instancias correspondientes;

VII. Turnar a los Agentes del Ministerio Publico, las carpetas de investigacion que por su
naturaleza o circunstancias deban integrarse en el area a su cargo; y

VIIl. Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.

Articulo 67. A la persona Titular de la Coordinacion de Comunicacion Social y Enlace con
Dependencias y Organismos, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Someter a consideracion del Fiscal Especializado, los criterios generales de actuacion
para la atencién de los medios de comunicacién, conforme a los principios rectores de la
institucion;

Il. Disefar, proponer y coordinar programas de difusion en materia de prevenciéon a hechos
de corrupcion, asi como de la imagen interna y externa de la Fiscalia Especializada, en
coordinacion con la Direccion de Comunicacion Social de la Fiscalia General;

lll.Elaborar la sintesis informativa de las notas que se publiquen en los medios o de los
asuntos que se den a conocer a la opinién publica que tengan relaciéon con las actividades propias
de la Fiscalia Especializada;

IV. Promover la coordinacion y colaboracion de la Fiscalia Especializada, con las areas
homoélogas de instituciones publicas y privadas;
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V. Promover y conducir las relaciones con los medios de comunicacion;

VI. Organizar y supervisar entrevistas y conferencias con la prensa, asi como emitir
boletines correspondientes a la Fiscalia Especializada, privilegiando el uso de la tecnologia;

VII. Administrar los perfiles de las redes sociales de la Fiscalia Especializada, asi como
resguardar la informacion de las mismas;

VIII. Difundir los programas, resultados, logros, informes, comunicados, eventos y actos
publicos en los que la Fiscalia Especializada participe;

IX. Realizar el disefio de programas de comunicacién y campafias publicitarias de los
servicios que ofrece la Fiscalia Especializada; y

X.Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.

Articulo 68. A la persona Titular de la Coordinacion de Investigacion, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Recibir las denuncias o querellas que le presenten por comparecencia, por escrito o a
través de medios electronicos;

Il. Coordinar y establecer criterios institucionales para mejorar la integracion de las carpetas
de investigacién, bajo una estrategia de actuacién de la Fiscalia Especializada y la Institucién del
Ministerio Publico;

lll.Integrar las carpetas de investigacién que le encomiende el Fiscal Especializado, asi
como las que por su naturaleza o circunstancias deban integrarse en el area a su cargo, en la que
debera emitir la determinacion debidamente fundada y motivada, dando cuenta inmediata de su
intervencién y el desarrollo de la indagatoria; y

IV. Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.

Articulo 69. A la persona Titular de la Coordinacién de Litigacion, le corresponde el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

I. Supervisar la ejecucion de la investigacion y la integracion de los expedientes que tenga a
su cargo, asi como el seguimiento hasta su determinacion;

Il. Supervisar la solicitud de audiencia inicial o mandamiento judicial correspondiente, para
iniciar el proceso penal cuando se trate de delitos en materia de corrupcion;

Ill.Coordinar las acciones de litigacion de las carpetas de investigacion y el ejercicio de la
accion penal, con base en las normas aplicables y criterios institucionales;

IV. Establecer, en coordinacion con las distintas unidades administrativas de la Fiscalia
Especializada, criterios generales y técnicas de litigacion de los Agentes del Ministerio Publico,
para mejorar la intervencion en las audiencias;

V.Coordinar, en el ambito de su competencia, la intervencion en los procesos
jurisdiccionales; y

VI. Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.

Articulo 70. A la persona Titular de la Coordinacion de Operacion y Supervision, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Disefar y coordinar estrategias y mecanismos aplicables al interior de la Fiscalia
Especializada, destinados a combatir y detectar conductas consideradas como delitos en materia
de corrupcion;

Il. Supervisar la actuacion del personal pericial, policial y ministerial de la Fiscalia
Especializada; y

lll.Las demés que determine o delegue el Fiscal Especializado.
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Articulo 71. A la persona Titular de la Coordinacién de Servicios Periciales, le corresponde
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Supervisar el funcionamiento de los servicios periciales de la Fiscalia Especializada;

Il. Auxiliar al Ministerio Publico de la Fiscalia Especializada por si o a través del personal
pericial en la busqueda, preservacion y obtencién de indicios y pruebas;

Ill.Supervisar técnica y administrativamente la elaboracién y emision de los dictdmenes
periciales, a efecto de que éstos se rindan oportunamente y cumplan con la metodologia pericial y
las normas vigentes;

IV. Proponer al Fiscal Especializado, la normatividad relacionada con las funciones y
procedimientos del area a su cargo y, en su caso, las modificaciones procedentes;

V. Establecer los mecanismos, procedimientos de registro y control respecto a las solicitudes
realizadas por los Agentes del Ministerio Publico, asi como elaborar estadisticas e informes
relacionados con sus actividades; y

VI. Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.

Articulo 72. A la persona Titular de la Direccion de Administracion, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proponer al Fiscal Especializado, la distribucion o redistribucion de recursos financieros
asignados a las unidades administrativas;

Il. Atender la provision de recursos humanos y materiales, asi como de servicios generales
necesarios en las areas de la Fiscalia Especializada para el correcto desempefo de las funciones
de cada una de las mismas;

Ill.Gestionar los tramites de altas, cambios y bajas del personal de la Fiscalia Especializada;

IV. Vigilar, controlar y administrar los recursos asignados a la Fiscalia Especializada de los
distintos fondos federales y estatales;

V. Vigilar, controlar y administrar el ejercicio del presupuesto de egresos y llevar la
contabilidad general de la Fiscalia Especializada;

VI. Formular oportunamente el proyecto de presupuesto para gasto corriente de la Fiscalia
Especializada, correspondiente al siguiente ejercicio fiscal;

VII. Llevar el inventario de los bienes muebles, libros, equipo e instalaciones de la Fiscalia
Especializada, controlando las altas, bajas y destino;

VIII. Tramitar ante las instancias correspondientes, la dotacién y adquisicién en propiedad o
arrendamiento en su caso, de los bienes muebles e inmuebles necesarios para la Fiscalia
Especializada;

IX. Registrar y resguardar los bienes asegurados, que estén a disposicion de los Agentes
del Ministerio Publico adscritos a la Fiscalia Especializada, que le sean encomendados, asi como
de aquellos bienes que se haya decretado el abandono;

X. Llevar el registro, control y clasificacion de la documentacién y correspondencia generada
y recibida por la Fiscalia Especializada;

XIl. Tener el depdsito y resguardo de las averiguaciones previas y carpetas de investigacion,
asi como de los bienes o efectos que le sean remitidos por los Agentes del Ministerio Publico de la
Fiscalia Especializada, para custodia y archivo;

XIl. Participar en el proceso de entrega-recepcion de las distintas unidades de la Fiscalia
Especializada;

XIll. Supervisar la programacion de las compras menores de la Fiscalia Especializada; y
XIV.Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.
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Articulo 73. A la persona Titular de la Direcciéon de Analisis de Informacién, Tecnologias y
Estadisticas, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Coordinar y dirigir las actividades de analisis de la informacion fiscal, financiera y contable
que apoye el desarrollo de las investigaciones en materia de corrupcion;

Il. Desarrollar herramientas metodolégicas que involucren la utilizacion de informacién fiscal,
financiera y contable para el desarrollo de las actividades e investigaciones en el ambito de
competencia de la Fiscalia Especializada;

lll.Contribuir a la prevencion de conductas relacionadas con hechos de corrupcion,
proporcionando informacién que apoye el desarrollo de las investigaciones en materia de
corrupcion; y

IV. Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.

Articulo 74. A la persona Titular de la Direccion de Control de Aseguramiento de Bienes y
Extinciéon de Dominio, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Coordinar las acciones en materia de extincién de dominio, bajo una estrategia integral de
actuacion de la Fiscalia Especializada, con base en las normas aplicables y criterios institucionales;

II. Emitir criterios, generales y especiales de actuacién de los Agentes del Ministerio Publico,
para optimizar la preparacion de las demandas en materia de extincion de dominio;

Ill.Llevar el registro, inventario y control administrativo de los bienes que se encuentren bajo
medidas cautelares o sujetos al procedimiento de extincion de dominio, en los términos de la
legislacion aplicable;

IV. Solicitar, examinar y aprobar los informes relacionados con la administracion y manejo
de bienes asegurados que deban rendir los depositarios, interventores y administradores, derivado
de una investigacién en materia de corrupcion;

V. Integrar los expedientes en materia de extincién de dominio que le encomiende el Fiscal
Especializado, asi como los que deban integrarse en el area a su cargo, emitiendo determinacion
fundada y motivada, dando cuenta inmediata al superior jerarquico, de su intervencion y el
desarrollo de los procedimientos; y

VI. Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.

Articulo 75. A la persona Titular de la Direcciéon de Prevencion y Difusion, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Planear y coordinar, estudios y programas que fomenten la cultura de la denuncia en
materia de hechos de corrupcion;

Il. Establecer esquemas, planes y programas de prevencion de los delitos cometidos por
hechos de corrupcion;

lll.Coordinar y asesorar a las unidades administrativas de la Fiscalia Especializada, en la
organizacion de eventos de difusion para la prevencidon de delitos cometidos en materia de
COorrupcion;

IV. Proponer al superior jerarquico, politicas y programas de prevencion y combate a la
corrupcion a partir del analisis estratégico de la incidencia delictiva, de contexto y métodos de
investigacion, identificando patrones de comportamiento delincuencial en la entidad; y

V. Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.

Articulo 76. Las Direcciones de Zona son: Direccién Zona Norte y Direccién Zona Sur
Centro. A la persona Titular de la Direccién de la Zona Sur Centro, le corresponde conocer de los
municipios que para fines administrativos comprenden las Fiscalias de Distrito de Victoria, de El
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Mante y Zona Sur, y a la persona Titular de la Direccion Zona Norte, le corresponde conocer de
los municipios que describen las Fiscalias de Distrito de Matamoros, de Nuevo Laredo y de
Reynosa, previstas en el presente Reglamento.

A la persona Titular de cada una de las Direcciones de Zona, le corresponde el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

I. Supervisar en el ambito de su competencia, la recepcién de denuncias o querellas que le
presenten por comparecencia, escrito o medios electronicos y proceder conforme el Codigo
Nacional y demas normatividad aplicable;

Il. Coordinar las acciones en materia de integraciéon y litigacion de las carpetas de
investigacion, bajo una estrategia integral de actuacion de la Fiscalia Especializada y la Institucion
del Ministerio Publico, con base en las normas aplicables y criterios institucionales;

lll.Proveer y vigilar, en el ambito de su competencia, lo relativo al aseguramiento de
instrumentos, objetos o productos del delito, bienes recuperados o abandonados;

IV. Establecer criterios generales de actuacién de los Agentes del Ministerio Publico a su
cargo, para mejorar la integracién de carpetas de investigacion;

V. Integrar las carpetas de investigacion que le encomiende el superior jerarquico, conforme
a los criterios de la Fiscalia Especializada y la legislacién aplicable;

VI. Solicitar, ejecutar u ordenar las técnicas de investigacion aplicables, conforme al Codigo
Nacional y la normatividad vigente; y

VII. Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.

Articulo 77. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de
Abuso de Autoridad, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Recibir las denuncias o querellas que le presenten por comparecencia, escrito 0 medios
electrénicos y proceder conforme el Cédigo Nacional y demas normatividad aplicable;

Il. Coordinar las acciones en materia de integracion de las carpetas de investigacion sobre el
delito de abuso de autoridad, bajo una estrategia integral de actuacion de la Fiscalia Especializada
y la Institucion del Ministerio Publico, con base en las normas aplicables y criterios institucionales;

I1l.Establecer, en coordinacién con las distintas areas de la Fiscalia Especializada, criterios
generales de actuacion de los Agentes del Ministerio Publico, para mejorar la integracion de
carpetas de investigacion;

IV. Integrar las carpetas de investigacion que le encomiende el superior jerarquico, asi
como las que por su naturaleza o circunstancias deban integrarse en la Coordinacién a su cargo,
emitiendo determinacion debidamente fundada y motivada, debiendo dar cuenta inmediata de su
intervencién y el desarrollo de la indagatoria;

V. Solicitar, ejecutar u ordenar las técnicas de investigacion aplicables, conforme a la
normatividad vigente; y

VI. Las demas que determine o delegue el Fiscal Especializado.

CAPITULO VII

DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN LA INVESTIGACION DE LOS DELITOS DE
DESAPARICION FORZADA DE PERSONAS

Articulo 78. La Fiscalia Especializada en la Investigacion de los Delitos de Desaparicion
Forzada de Personas, conocera de delitos de su competencia, en términos de los articulos 21 de la
Constitucion General, 124 de la Constitucion del Estado, la Ley General en Materia de
Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema
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Nacional de Busqueda de Personas, el articulo 28 de la Ley, el presente Reglamento y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 79. A la persona Titular de la Fiscalia Especializada en la Investigacion de los
Delitos de Desaparicion Forzada de Personas, quien tendra el mando de los Agentes del Ministerio
Publico y el personal a su cargo, conforme a lo establecido en la Ley, el articulo 124 del presente
Reglamento y las disposiciones aplicables, le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Conocer de la investigacion, persecucion y proceso penal de los delitos de desaparicion
forzada de personas, desaparicion cometida por particulares y los delitos vinculados con la
desaparicion de personas, y ejercer la accion penal a través de la Unidad Especializada a su cargo;

Il. Establecer criterios generales de actuacion de los Agentes del Ministerio Publico, Policias
y Peritos, comisionados a la Fiscalia Especializada, a fin de brindar atencion integral a las victimas,
en términos de lo establecido en la Ley General de la materia;

lll.Recibir de las embajadas, consulados y agregadurias, las denuncias o reportes de
personas migrantes desaparecidas o no localizadas en territorio de la entidad, asi como establecer
mecanismos de comunicacién e intercambio de informacién que garanticen la busqueda de las
personas migrantes, en coordinacion con la Comision Estatal de Busqueda de Personas;

IV. Mantener coordinacion con autoridades federales, estatales y municipales e
instituciones no gubernamentales, para el 6ptimo cumplimiento de las funciones de la Fiscalia
Especializada;

V. Conciliar con la Direccién General de Tecnologia, Informacién y Telecomunicaciones, la
informacion, sistemas de registro y seguimiento de las denuncias iniciadas con motivo de los
delitos de su competencia;

VI. Coordinar e implementar acciones que garanticen el debido Registro Estatal y el
Registro Nacional de Personas Desaparecidas y No Localizadas;

VII. Mantener coordinacién con las unidades administrativas de la Fiscalia General, para la
creacién de las bases de datos previstas en la Ley General de la materia, asi como aquellas que
permitan la investigacion, localizacién e identificacion de personas desaparecidas;

VIII. Establecer criterios y metodologia para la realizacién de operativos de investigacion y
persecucién de los delitos de su competencia;

IX. Coordinar y supervisar la ejecucion del Protocolo de Alerta Amber y Protocolo Alba, asi
como de los demas aplicables en la materia;

X.Implementar y coordinar acciones de exhumacién de fosas comunes y clandestinas,
conforme a los estandares establecidos a nivel nacional e internacional en materia de busqueda e
investigacion de los casos de desaparicion forzada;

XI. Realizar acciones tendientes a la localizacién de las familias de las personas fallecidas
identificadas no reclamadas, en coordinacién con las instituciones correspondientes, para poder
hacer la entrega de cadaveres o restos humanos, conforme a lo sefalado por el Protocolo
Homologado de Investigacion y demas normas aplicables;

XIl. Solicitar informes y enviar alertas de desaparicion de personas a las entidades
federativas y dependencias federales, asi como coadyuvar con éstas en la busqueda y localizacion
de personas reportadas como desaparecidas;

XIlIl. Realizar reuniones periodicas con familiares y colectivos, a efecto de impulsar la
participacion conjunta, en los procesos de investigacion, acciones de busqueda e identificaciones
de personas desaparecidas o no localizadas;

XIV.Integrar los Registros Estatales de Fosas Comunes y de Fosas Clandestinas que se
localicen en el territorio estatal;
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XV. Coordinar la integracion y el acceso a los registros de datos forenses, de personas
fallecidas sin identificar o personas fallecidas identificadas sin reclamar; y

XVI.Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Fiscalia Especializada en la Investigacion de los Delitos de Desaparicion Forzada de
Personas, estara integrada por las siguientes unidades administrativas:

a) Unidad Ministerial y de Litigacion;
b) Unidad de Operaciones Estratégicas y Reaccion Inmediata; y
c¢) Unidad de Servicios Forenses y Multidisciplinarios.

Articulo 80. A la persona Titular de la Unidad Ministerial y de Litigacién, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir y supervisar de manera directa, el cumplimiento de las funciones que la
Constitucion General, la Constitucion del Estado, la Ley General en Materia de Desaparicion
Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de
Busqueda de Personas, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio Publico, en
la investigacion, persecucion, ejercicio de la accion penal y proceso correspondiente bajo los
principios de debida diligencia, enfoque diferencial, especializado y perspectiva de derechos
humanos;

Il. Coordinar con la Unidad de Operaciones Estratégicas y Reaccion Inmediata, operativos
de busqueda vy localizacion de personas desaparecidas, de acuerdo a las lineas de investigacion
existentes;

lll.Implementar visitas en las unidades administrativas adscritas a la Fiscalia Especializada,
a fin de verificar la aplicacién de los protocolos homologados de busqueda e investigacion de la
materia;

IV. Facilitar la participacién de los familiares en la investigacion y brindarles informacion
sobre los avances de la misma, en los términos sefialados en la Ley General de la materia y demas
normas aplicables;

V. Supervisar que los Agentes del Ministerio Publico establezcan medidas de proteccién para
garantizar el trato digno, seguridad, bienestar fisico y psicolégico e intimidad de las victimas,
atendiendo la normatividad aplicable;

VI. Verificar que los Agentes del Ministerio Publico realicen acciones coordinadas con la
Policia de Investigacion, Servicios Periciales y Ciencias Forenses y la Unidad de Analisis de
Contexto, para el debido avance de las investigaciones;

VII. Supervisar que los Agentes del Ministerio Publico actualicen los registros institucionales
de manera inmediata y diligente;

VIII. Verificar la implementacion por parte de los Agentes del Ministerio Publico, del Protocolo
de Alerta Amber y Protocolo Alba;

IX. Garantizar la actualizacion del Registro Estatal y el Registro Nacional de Personas
Desaparecidas y No Localizadas;

X. Mantener comunicacién continua y permanente con la Comisién Nacional de Busqueda de
Personas y Comision Estatal de Busqueda de Personas, a efecto de contribuir en las acciones de
busqueda de personas desaparecidas, en términos de las disposiciones aplicables;

Xl. Informar de manera inmediata a la Comisién Nacional de Busqueda de Personas o a la
Comision Estatal de Busqueda de Personas, segun corresponda, la localizacién de una persona;

XIl. Gestionar sin dilacion, aquellos actos que requieran de autorizacion judicial que
previamente hayan sido solicitados por la Comision Estatal de Busqueda de Personas, la Policia o
los Agentes del Ministerio Publico;
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XIll. Conformar grupos de trabajo interinstitucionales y multidisciplinarios para Ila
investigacién de hechos probablemente constitutivos de los delitos en materia de desaparicion
forzada de personas;

XIV.Remitir la investigacion y las actuaciones realizadas a las autoridades competentes,
cuando advierta la comision de uno o varios delitos diversos a los de su competencia;

XV. Supervisar que las investigaciones complementarias, acusaciones y juicios orales
derivados del ejercicio de la accion penal, se rijan bajo el debido proceso y los criterios
institucionales; e

XVI.Informar al superior jerarquico y dar vista a la autoridad correspondiente, sobre las
irregularidades en que incurran los servidores publicos adscritos a la Fiscalia Especializada.

Articulo 81. A la persona Titular de la Unidad de Operaciones Estratégicas y Reaccion
Inmediata, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir, supervisar y coordinar técnica y operativamente las acciones del personal policial a
Su cargo;

Il. Recibir la noticia o denuncia con motivo de la desaparicion de personas y supervisar que
las acciones de busqueda y localizacion se realicen, de conformidad con el Protocolo Homologado
de Busqueda y la normatividad vigente;

lll.Llevar el registro, distribucion, control y trdmite de las érdenes de investigacion y
busqueda que se originen con motivo de una noticia, reporte o denuncia por la desaparicién de una
persona;

IV. Supervisar que las labores de investigacion se desarrollen con apego al Protocolo
Homologado de Investigacion de Delitos de Desaparicion Forzada de Personas;

V. Coordinar operativos de busqueda y localizaciéon de personas desaparecidas, de acuerdo
con las lineas de investigacion existentes;

VI. Identificar patrones de criminalidad, identificacion y asociaciéon de casos, con la finalidad
de conocer motivaciones, participantes y obtener lineas de investigacién, rutas de busqueda y
analisis de riesgo; para las victimas o el personal;

VII. Proponer al superior jerarquico esquemas de organizacion regional de la Policia de
Investigacion, atendiendo a la incidencia delictiva, los mapas delincuenciales, las necesidades en
la entidad para la investigacion y busqueda de personas desaparecidas;

VIII. Coordinar con las diversas areas de la Fiscalia Especializada, para la elaboracién del
Plan de Investigacion en los asuntos de su competencia y supervisar su debido cumplimiento
dentro de los plazos establecidos en el mismo;

IX. Establecer estrategias de investigacion, mediante el analisis de la informacion existente
en las bases de datos institucionales, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

X. Disefar estrategias de investigacién con enfoque diferenciado y especializado cuando se
trate de personas en situacion de vulnerabilidad, con base en una perspectiva de derechos
humanos y que responda a las necesidades particulares de las victimas; y

XI. Participar con instancias de seguridad publica de los tres 6rdenes de gobierno, en la
implementacion de acciones policiales y operativos conjuntos para la busqueda de personas
desaparecidas.

Articulo 82. A la persona Titular de Unidad de Servicios Forenses y Multidisciplinarios, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Participar y supervisar los procesos de busqueda, localizacion, exhumacion, analisis, e
identificacion de cadaveres, restos humanos o fragmentos de restos 6seos, en fosas comunes o
clandestinas;
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Il. Coordinar el mapeo de los lugares donde se localicen cadaveres, restos 6seos o
fragmentos de hueso, a fin de conformar los registros previstos en la Ley General en Materia de
Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema
Nacional de Busqueda de Personas;

lll.Supervisar los procedimientos para embalar, etiquetar, trasladar y almacenar en
coordinacion con las areas correspondientes los cadaveres, restos 6seos o fragmentos de hueso
recuperados en las diligencias de exhumacion;

IV. Supervisar que los actos de apoyo a la investigacion, se realicen conforme a los
principios de efectividad, exhaustividad, debida diligencia, no revictimizacién, verdad y estricto
apego a los derechos humanos;

V.Integrar el archivo basico de identificacién forense previsto en el Protocolo para el
Tratamiento e Identificacidon Forense, en todos los asuntos que sean sometidos a su analisis;

VI. Conocer de la integracion de los dictamenes periciales de cada materia que
corresponda, asi como los dictamenes multidisciplinarios de identificacion forense;

VII. Supervisar o intervenir en las diligencias de notificacion y entrega de restos 6seos;

VIII. Supervisar el registro de los informes, dictamenes e informacion de los expedientes, en
el sistema informatico de la Fiscalia General, asi como la actualizacién permanente;

IX. Supervisar la aplicacion del cuestionario Ante-mortem/Post-mortem y verificar su
digitalizacion en la plataforma correspondiente;

X.Acceder a los registros de datos forenses, banco genético, Registro Estatal de Personas
Desaparecidas y No Localizadas y demas bases de datos institucionales a efecto de llevar el cruce
de datos en la plataforma Ante-mortem/Post-mortem que permita la identificacion de las personas
fallecidas;

Xl. Realizar acciones que permitan localizar a las personas fallecidas identificadas sin
reclamar, en coordinacién con las instituciones correspondientes, para hacer la entrega de
cadaveres o restos humanos;

XIl. Realizar gestiones ante las autoridades jurisdiccionales competentes, para obtener la
autorizacion de exhumaciones en cementerios, fosas o de otros sitios en los que se encuentren o
se tengan razones fundadas para creer que se encuentran cadaveres o restos humanos de
personas desaparecidas;

XIll. Proponer al superior jerarquico, mecanismos de cooperacion destinados al intercambio
de informacién y capacitacion continua de las y los servidores publicos especializados en la
materia;

XIV.Proponer al superior jerarquico, criterios para la exhumacion de los restos, de
conformidad con los estandares internacionales, las sentencias y resoluciones nacionales e
internacionales en materia de busqueda e investigacion de los casos de desaparicion forzada;

XV. Supervisar la implementacion de acciones para la proteccion de victimas, familiares y
personas involucradas en el proceso, cuando su vida o integridad se encuentre en riesgo;

XVI.Supervisar el otorgamiento de apoyo psicosocial a las victimas del delito, a fin de evitar
la victimizacion secundaria y garantizar el respeto a la dignidad y derechos de las victimas; e

XVII. Informar a la Comisién Nacional de Busqueda de Personas o a la Comision Estatal de
Busqueda de Personas, respecto de la identificacion de una persona.
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CAPITULO IX

DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN LA INVESTIGACION DE LOS DELITOS CONTRA
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES Y DE DELITOS CONTRA LAS MUJERES POR RAZONES
DE GENERO

Articulo 83. La Fiscalia Especializada en la Investigacion de los Delitos contra Nifias, Nifios
y Adolescentes y de Delitos contra las Mujeres por Razones de Género, conocera de delitos de su
competencia, en términos de los articulos 21 de la Constitucién General, 124 de la Constitucién del
Estado, 28 Bis de la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 84. A la persona Titular de la Fiscalia Especializada en la Investigacion de los
Delitos contra Nifias, Nifios y Adolescentes y de Delitos contra las Mujeres por Razones de
Género, tendra el mando de los Agentes del Ministerio Publico y el personal a su cargo, conforme a
lo establecido en la Ley, el articulo 124 del presente Reglamento y las disposiciones aplicables, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Conocer de las acciones de la investigacion de delitos cometidos contra nifas, nifios y
adolescentes, delitos contra las mujeres por razones de género y feminicidio, asi como de la
integracion, substanciacion y determinacién de las carpetas de investigacion, sin perjuicio de las
atribuciones de otras unidades administrativas o Fiscalias de Distrito;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las cuales sea competente;

lll.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;

IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacion y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada;

V. Garantizar que las y los servidores publicos a su cargo, traten con respeto y dignidad a las
victimas, evitando cualquier acto discriminatorio y revictimizacion;

VI. Vigilar que el personal a su cargo se conduzca con estricto apego a los protocolo y
normatividad aplicable, respetando los derechos humanos, el acceso a una vida libre de violencia y
el interés superior a nifos, nifias y adolescentes;

VII. Supervisar el funcionamiento del Centro de Justicia para las Mujeres, coordinando las
actividades de los participantes en el mismo, velando por el respeto y trato digno a las usuarias y a
sus dependientes e informando directamente al Fiscal General sobre el ejercicio de esta
competencia;

VIII. Supervisar el intercambio de informacion, asistencia y protecciéon a victimas, con
instancias de los tres 6rdenes de gobierno, publicas o privadas;

IX. Supervisar la implementacion de los protocolos correspondientes, para la atencion de
las victimas, priorizando la participacion o intervencidén oportuna tratandose de nifias, nifios y
adolescentes;

X. Coordinar la asistencia y proteccién a victimas, con instancias competentes para prestar
la atencion de albergues o refugios durante su recuperacion, rehabilitacion y resocializacion, asi
como en los lugares adecuados para garantizar su seguridad;

Xl. Supervisar la coordinacién con organismos, instituciones especializadas de los tres
ordenes de gobierno, y publicas o privadas con la finalidad de brindar a las victimas u ofendidos,
apoyo psicoldgico, juridico y social;

XIl. Vigilar la proteccién de la identidad y otros datos personales de las nifias, nifios y
adolescentes;
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XIll. Garantizar la proteccion de los derechos € intereses de las nifias, nifios y adolescentes
y mujeres que por razones de género que se encuentre en situacion de riesgo;

XIV.Realizar acciones y operativos en coordinacion con los tres érdenes de gobierno para
prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres, asi como la conducta feminicida; y

XV. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Fiscalia Especializada en la Investigacion de los Delitos contra Nifias, Nifios y
Adolescentes y de Delitos contra las Mujeres por Razones de Género, contara cuando menos con
las siguientes unidades administrativas:

a) Centro de Justicia para las Mujeres;

b) Unidad Especializada en la Investigacion de los Delitos contra Nifias, Nifios y
Adolescentes;

c) Unidad Especializada en la Investigacion de los Delitos contra las Mujeres por Razones
de Género; y

d) Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de Feminicidio.

Articulo 85. El Centro de Justicia para las Mujeres, es una unidad administrativa de la
Fiscalia General que tiene por objeto garantizar el acceso a la justicia a las mujeres victimas de
violencia y el ejercicio pleno al derecho a una vida libre de esta, asegurando los servicios
integrales, multidisciplinarios e interinstitucionales que se requieran en la entidad federativa.

Articulo 86. A la persona Titular del Centro de Justicia para las Mujeres, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Coordinar al personal adscrito al Centro de Justicia para las Mujeres, asi como el
funcionamiento del mismo;

Il. Promover proyectos y programas en materia de atencion integral, prevencion, sancién y
erradicacion de la violencia contra las mujeres, orientadas a fortalecer las politicas publicas
federales y estatales;

lll.Facilitar a las mujeres el acceso a la justicia mediante un modelo de atencién integral, de
acompafamiento a las victimas, asi como el ejercicio efectivo de sus derechos humanos;

IV. Coordinar con organismos publicos o privados, e instituciones especializadas de los tres
ordenes de gobierno, con la finalidad de brindar a las victimas u ofendidos, apoyo psicolégico,
juridico y social, asi como atenciéon médica;

V. Vigilar que las victimas de violencia de género, no sean revictimizadas en la ruta de
atencién integral y procuracion de justicia;

VI. Colaborar con los Centros de Justicia para las Mujeres de otras entidades federativas,
de manera pronta y eficaz, en la atencion integral y seguimiento de casos de violencia de género,
en mujeres, nifas y adolescentes, en diligencias cuya competencia sea del centro;

VII. Consolidar equipos de trabajo multidisciplinarios, en especial aquellos que se relacionen
con los temas de género, violencia contra las mujeres y derechos humanos; y

VIII. Promover acuerdos y convenios con las autoridades de los distintos niveles de gobierno
y de otros entes publicos y privados, orientados a mejorar el funcionamiento y operacion del Centro
de Justicia para las Mujeres.

Articulo 87. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigaciéon de los
Delitos Contra Ninas, Nifios y Adolescentes, le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Dirigir y supervisar el ejercicio de las funciones que la Constitucion General, la
Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio Publico, en
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la investigacion, persecucion, ejercicio de la accion penal y proceso judicial correspondiente a los
delitos cometidos contra nifas, nifos y adolescentes;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las cuales sea competente;

IIl.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;

IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacion y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada;

V. Implementar los protocolos correspondientes, para la atencién de las victimas, priorizando
la participacién o intervencion oportuna tratandose de menores de edad;

VI. Coordinar con organismos publicos o privados, e instituciones especializadas de los tres
ordenes de gobierno, con la finalidad de brindar a las victimas u ofendidos, apoyo psicoldgico,
juridico y social; e

VII. Informar al superior jerarquico, respecto a los asuntos que por su relevancia deba
conocer, asi como el desarrollo de los mismos.

Articulo 88. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigacion de los
Delitos Contra las Mujeres por Razones de Género, le corresponde el gjercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Dirigir y supervisar el ejercicio de las funciones que la Constitucion General, la
Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio Publico, en
la investigacion, persecucion, ejercicio de la accion penal y proceso correspondiente a los delitos
cometidos contra mujeres respecto de su libertad y seguridad sexual, normal desarrollo
psicosexual y violencia familiar; asi como los que atenten contra la obligacién alimentaria y
discriminacion por razones de género;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las cuales sea competente;

lll.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;

IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacion y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada;

V. Coordinar con organismos publicos o privados, e, instituciones especializadas de los tres
ordenes de gobierno, con la finalidad de brindar a las victimas u ofendidos, apoyo psicoldgico,
juridico y social; e

VI. Informar al superior jerarquico, respecto a los asuntos que por su relevancia deba
conocer, asi como el desarrollo de los mismos.

Articulo 89. A la persona Titular de la Unidad Especializada en la Investigacion del Delito de
Feminicidio, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir y supervisar el ejercicio de las funciones que la Constitucion General, la
Constitucion del Estado, la Ley y demas disposiciones juridicas, confieren al Ministerio Publico, en
la investigacion, persecucion, ejercicio de la accion penal y proceso correspondiente al delito de
feminicidio, atendiendo al protocolo de investigacion en la materia;

Il. Ejercer la potestad de conocer de las investigaciones de los delitos o procesos que se
desarrollen en las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas de las cuales sea competente;
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Ill.Supervisar las determinaciones de los Agentes del Ministerio Publico, respecto a la
competencia que propongan las Fiscalias de Distrito o unidades administrativas;

IV. Autorizar las incompetencias propuestas por el Agente del Ministerio Publico, a las
Fiscalias de Distrito o unidades administrativas, de las carpetas de investigacion y procesos de los
delitos, cuando dejen de actualizarse los supuestos del conocimiento de la Unidad Especializada;

V. Coordinar con organismos publicos o privados, e, instituciones especializadas de los tres
ordenes de gobierno, con la finalidad de brindar a las victimas u ofendidos, apoyo psicoldgico,
juridico y social; e

VI. Informar al superior jerarquico, respecto a los asuntos que por su relevancia deba
conocer, asi como el desarrollo de los mismos.

CAPITULO X
DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y DE DERECHOS HUMANOS

Articulo 90. A la persona Titular de la Direccién General de Asuntos Juridicos y de
Derechos Humanos, ademas de las establecidas en el articulo 72 de la Ley, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Representar a la Fiscalia General y Vicefiscalias, asi como a sus fitulares, en los
procedimientos administrativos y jurisdiccionales de los que sean parte;

Il. Proporcionar asesoria juridica al Fiscal General, asi como a las unidades administrativas
que lo soliciten, y emitir opinidon sobre las consultas que le formulen;

Ill.Revisar y determinar las bases y requisitos legales a que deben sujetarse los actos
juridicos que celebre la Fiscalia General;

IV. Informar al Fiscal General, sobre el desarrollo, avance y resultados de los asuntos
relevantes de los que conozca la Direcciéon General,

V. Coordinar la revisiéon del contenido juridico de los convenios, acuerdos, contratos, bases
de coordinacién y cualquier otro instrumento juridico que remitan las unidades administrativas de la
Fiscalia General, para celebrar con dependencias o entidades de la administracién publica federal,
estatal o municipal, asi como con el sector privado, para el desarrollo y operacién de los programas
y acciones de la Fiscalia General;

VI. Coordinar los trabajos de actualizacion del marco juridico normativo que rige el
funcionamiento de la Fiscalia General,

VII. Supervisar la atencion y seguimiento de las propuestas de conciliacién, medidas
cautelares, quejas y recomendaciones por violaciones a los derechos humanos, que formulen las
Comisiones Nacional y Estatal de Derechos Humanos, asi como organismos internacionales;

VIII. Supervisar la atencién y seguimiento de colaboraciones, procedimientos de extradicion y
asistencias juridicas internacionales;

IX. Fungir como Titular de la Secretaria Técnica del Consejo de Fiscales;

X.Fungir como Titular de la Unidad de Transparencia y Presidente del Comité de
Transparencia de la Fiscalia General; y

Xl. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Direccién General de Asuntos Juridicos y de Derechos Humanos, estara integrada por las
siguientes unidades administrativas:

a) Direccion de Analisis Legislativo y Asuntos Contenciosos;

b) Direccién de Colaboraciones y de Atencién a Organismos en Materia de Derechos
Humanos; y

¢) Unidad de Transparencia.
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Articulo 91. A la persona Titular de la Direccién de Analisis Legislativo y Asuntos
Contenciosos, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Emitir opiniones, informes, estudios y proyectos en materia de normatividad;

Il. Apoyar a las unidades administrativas de la Fiscalia General que lo soliciten, en la
elaboracion e interpretacién de la normatividad aplicable en el marco juridico de su competencia;

lll.Analizar o, en su caso, proponer los anteproyectos de iniciativas de leyes, reformas,
reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, manuales demas normatividad relacionada con la
procuracion de justicia;

IV. Gestionar la publicacion en el Periodico Oficial del Estado de los ordenamientos,
disposiciones y documentos que de conformidad con las disposiciones legales aplicables requieran
dicho tramite;

V.Analizar y emitir recomendaciones y opiniones sobre los proyectos de convenios vy
contratos a celebrar entre la Fiscalia General y dependencias o entidades de los tres érdenes de
gobierno, asi como con los sectores social y privado e instancias internacionales;

VI. Implementar, en el ambito de su competencia, el registro y resguardo de los contratos,
acuerdos, convenios y demas instrumentos juridicos, materia de su competencia;

VIl. Brindar asesoria a las unidades administrativas de la Fiscalia General, en la elaboracion
de las actas administrativas de su personal;

VIII. Apoyar a las unidades administrativas, cuando se requiera, sobre estudios comparados
de legislaciones y demas ordenamientos juridicos relacionados con la competencia de la Fiscalia
General;

IX. Proponer los lineamientos que rijan las asesorias y opiniones que emita la Direccion;

X.Difundir a las unidades administrativas las publicaciones del Diario Oficial de la
Federacion y el Periddico Oficial del Estado, respecto de asuntos de interés de la Fiscalia General;

XI. Promover y contestar demandas, reconvenir, ejercitar acciones y oponer excepciones,
ofrecer pruebas, formular alegatos, absolver posiciones, interponer toda clase de recursos y, en
general, vigilar y atender la tramitacion de los juicios y procedimientos judiciales en materia civil,
laboral y administrativa en que la Fiscalia General tenga interés o sea parte, excepto aquellos cuya
atencion corresponda a los Agentes del Ministerio Publico, conforme a las disposiciones legales
aplicables;

XIl. Recibir las notificaciones dirigidas al Fiscal General provenientes de los 6rganos
jurisdiccionales federales relacionadas con juicio de amparo, asi como dar seguimiento a los
mismos;

XIlI. Elaborar los informes previos y justificados en los juicios de amparo promovidos contra
actos del Fiscal General y personas Titulares de las Vicefiscalias, y representarlos en los juicios de
garantias respectivos, en general, todas las promociones que a dicho juicio se refieran en donde
intervengan las personas titulares y las unidades en referencia; y

XIV.Promover y, en su caso, atender las controversias constitucionales y acciones de
inconstitucionalidad en que sea parte la Fiscalia General con relacién a sus actos.

Articulo 92. A la persona Titular de la Direccion de Colaboraciones y de Atencion a
Organismos en Materia de Derechos Humanos, le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Gestionar los procedimientos de extradicion y asistencia juridica internacional, asi como
en los convenios de colaboracion celebrados entre los Estados;
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Il. Gestionar las solicitudes de colaboracion entre Fiscalias u 6rganos de procuracion de
justicia, que sean solicitadas por los Agentes del Ministerio Publico de esta Fiscalia General y las
que sean requeridas por las de otras entidades federativas;

lll.Conformar y mantener actualizado el registro de colaboraciones en que intervenga la
Fiscalia General;

IV. Coordinar acciones con autoridades nacionales y extranjeras en materia de
extradiciones, deportaciones y demas actos juridicos inherentes, en que sea parte o tenga interés
la Fiscalia General;

V. Gestionar las solicitudes de informes ante la Comisiéon Nacional Bancaria y de Valores, asi
como con concesionarias telefénicas, que sean requeridas por los Agentes del Ministerio Publico;

VI. Gestionar ante el o6rgano jurisdiccional, la autorizacibn de intervencion de
comunicaciones privadas requeridas por los Agentes del Ministerio Publico;

VII. Atender las quejas, recomendaciones, propuestas de conciliacion, medidas cautelares y
requerimientos formulados por las Comisiones Nacional y Estatal de Derechos Humanos, asi como
Organismos Internacionales de la materia; y

VIII. Proponer al superior jerarquico politicas institucionales para la observancia, respeto,
promocion y capacitacion en materia de derechos humanos.

CAPITULO XI
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Articulo 93. A la persona Titular de la Direccion General de Administraciéon, ademas de las
establecidas en el articulo 73 de la Ley, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Coordinar la integracion y presentar el Programa Anual de Trabajo de la Fiscalia General,
supervisando el cumplimiento de las actividades de acuerdo a los requerimientos programados;

Il. Coordinar y rendir los informes del estado que guardan las finanzas publicas de la Fiscalia
General, de acuerdo a la normatividad aplicable;

III.Dirigir las politicas de ingresos y egresos que deberan observar las unidades
administrativas y érganos desconcentrados de la Fiscalia General;

IV. Integrar y proponer al Fiscal General, el proyecto del presupuesto de la Fiscalia
General, para que sea sometido a la opinidn del Consejo de Fiscales;

V. Integrar y proponer al superior jerarquico el proyecto de inversion de la Fiscalia General,
en los ejes del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

VI. Controlar y administrar los recursos financieros asignados a la Fiscalia General por los
distintos fondos federales y estatales;

VII. Coordinar en el ambito de su competencia, ante las instancias de los tres 6rdenes de
gobierno y poderes del Estado, las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades de la
Fiscalia General;

VIII. Vigilar y administrar los recursos humanos, financieros, materiales y prestacién de los
servicios generales de las unidades administrativas, asi como la supervision periddica de los
mismos, en observacion a las disposiciones y normatividad aplicable;

IX. Coordinar las operaciones financieras y ejercidas por la Fiscalia General, asi como
validar la elaboracion del registro contable, controlando el suministro de los recursos y su
aplicacion;

X. Coordinar y presentar los informes relativos a la ejecucién del presupuesto ante el Fiscal
General y las instancias competentes;

Xl. Gestionar y supervisar los tramites correspondientes a altas, bajas, control de personal,
nominas, pagos y actualizacion de plantilla del personal;
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XIl. Vigilar y garantizar la realizacién oportuna de las gestiones que, con motivo de las altas,
bajas, jubilaciones, pensiones, pensiones por decreto gubernamental, servicio médico, riesgo de
trabajo y cualquier otra del personal adscrito a la Fiscalia General, deban llevarse a cabo;

XIII. Supervisar la actualizacion del tabulador de sueldos del personal de la Fiscalia General;

XIV.Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de trabajo del personal, de la
Fiscalia General, de acuerdo a la normatividad aplicable;

XV. Vigilar el registro, control y clasificacion de la documentaciéon y correspondencia
generada y recibida por la Fiscalia General;

XVI.Gestionar la asignacion y adscripcion administrativa del personal de la Fiscalia General;

XVII. Resguardar los expedientes de las averiguaciones previas y carpetas de investigacion,
que le sean remitidos por los Agentes del Ministerio Publico, para su custodia y archivo;

XVIII. Coordinar en conjunto con la Direccion General de Tecnologia, Informacion y
Telecomunicaciones, los programas y sistemas para la automatizaciéon de los procesos que a la
Direccion General de Administracion le competen;

XIX.Supervisar la integracion de manuales de organizacion y procedimientos de las
unidades administrativas de la Fiscalia General;

XX. Vigilar la instrumentacion y cumplimiento de las actas administrativas al personal por la
comisién de faltas o conductas que contravengan la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del
Estado de Tamaulipas, el Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo u otros
ordenamientos legales;

XXI.Supervisar y controlar el registro, clasificacion y salvaguarda de la informacién generada
por las distintas unidades administrativas de la Fiscalia General, asi como la recibida de otras
dependencias, conforme a los lineamientos aplicables en la materia;

XXIl. Supervisar y controlar el registro de los expedientes del personal de la Fiscalia
General, asimismo, actualizar el sistema informatico respectivo;

XXIIl. Colaborar con las areas correspondientes, para hacer efectivas las sanciones
disciplinarias que éstas impongan;

XXIV. Coordinar el otorgamiento de estimulos, premios, reconocimientos y recompensas al
personal de acuerdo al presupuesto de egresos;

XXV. Proponer al Fiscal General, las medidas técnicas y administrativas para la mejora del
funcionamiento y organizacion de la Fiscalia General, asi como la modernizacién administrativa
interna;

XXVI. Llevar a cabo la adquisicion, arrendamiento y enajenacion de bienes o servicios,
mediante los procedimientos previstos por la legislacion y normatividad correspondiente;

XXVII. Dirigir y supervisar los servicios generales de conservacion, mantenimiento y
aprovechamiento de los bienes muebles e inmuebles de la Fiscalia General;

XXVIII. Vigilar la elaboracién y actualizacién del inventario de bienes muebles, inmuebles de
la Fiscalia General, supervisando las altas, bajas y destino;

XXIX. Vigilar el registro, resguardo y preservacion de los bienes asegurados, que estén a
disposicion de los Agentes del Ministerio Publico, que le sean encomendados, asi como sobre
aquellos que se haya decretado abandono;

XXX. Participar en coordinacion con el Organo Interno de Control, en el proceso de entrega-
recepcion de las unidades administrativas de la Fiscalia General;

XXXI. Vigilar el tramite y administracion de la Licencia Oficial Colectiva, ante la Secretaria de
la Defensa Nacional, asi como garantizar el cumplimiento de los requisitos de su operacion;

XXXII. Coordinar los mecanismos internos de medicion y estadisticas sobre el desempefio
de la Fiscalia General;
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XXXIII. Supervisar la integracion del padréon de proveedores de la Fiscalia General, asi
como su actualizacion, clasificacién de acuerdo a su actividad econdémica, capacidad técnica y
categoria econoémica;

XXXIV. Analizar las propuestas presentadas por los proveedores y el dictamen técnico
emitido por el area correspondiente para el proceso de adjudicacién de compra, tomando en
cuenta criterios de calidad, funcionalidad y especificaciones requeridas a un precio adecuado;

XXXV. Vigilar la operacion del sistema informatico correspondiente para el control
presupuestario de acuerdo a los lineamientos en la materia;

XXXVI. Coordinar los enlaces administrativos adscritos a las unidades administrativas de la
Fiscalia General;

XXXVII. Coordinar y participar en comités de la Fiscalia General, en materia financiera, de
recursos humanos y materiales;

XXXVIII. Conducir y coordinar el funcionamiento y operacién de las adquisiciones y
licitaciones de la Fiscalia General, con el objeto de proporcionar atencion oportuna y eficiente a las
areas y proveedores diversos;

XXXIX. Coordinar los programas relacionados con la mejora y modernizacién administrativa,
el desarrollo organizacional, la transparencia y la rendicion de cuentas;

XL. Vigilar la operacién y registro de la contabilidad presupuestaria y patrimonial de la
Fiscalia General, conforme a las disposiciones normativas aplicables; y

XLI.Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Direccion General de Administracion, estara integrada por las siguientes unidades
administrativas:

a) Direccion de Administracion y Finanzas;

b) Direccién de Planeacion y Seguimiento;

c) Direccion de Recursos Humanos; y

d) Direccion de Recursos Materiales y Servicios.

Articulo 94. A la persona Titular de la Direccion de Administraciéon y Finanzas, le
corresponde el ejercicio de las atribuciones:

I. Coordinar la elaboracion de los informes del estado que guardan las finanzas publicas de
la Fiscalia General, de acuerdo a la normatividad aplicable;

Il. Integrar el padron de proveedores de la Fiscalia General, asi como su actualizacion,
clasificacion de acuerdo a su actividad econdmica, capacidad técnica y categoria econdmica;

Ill.Supervisar y dar seguimiento de ingresos y egresos que deberan observar las unidades
administrativas y érganos desconcentrados de la Fiscalia General;

IV. Coordinar la operacion del sistema informatico correspondiente para el control
presupuestario de acuerdo a los lineamientos en la materia;

V.Programar y autorizar los requerimientos de recursos financieros de las unidades
administrativas y érganos desconcentrados de la Fiscalia General;

VI. Elaborar y actualizar el registro contable y financiero, asi como informe de los ingresos y
egresos de los fondos y fideicomisos;

VII. Elaborar los informes de la situacion financiera que guarda la Fiscalia General;

VIII. Efectuar los pagos autorizados por la Direcciéon General de Administraciéon con cargo al
Presupuesto de Egresos de la Fiscalia General, y los demas que conforme a las leyes, convenios,
contratos y demas disposiciones legales deban realizarse, con la integracion del expediente
unitario que amparan los pagos;
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IX. Elaborar el anteproyecto del presupuesto de la Fiscalia General, asi como el proyecto
de inversion en los ejes del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

X.Recibir y revisar la documentacion comprobatoria de las erogaciones realizadas por la
Fiscalia General para realizar el tramite de pago correspondiente;

XI. Tramitar solicitudes de recursos federales con cargo a los proyectos de inversion;

XIl. Recabar, registrar, analizar y tramitar la informacién necesaria, para administrar
recursos y gestionar el pago de los servicios basicos de la Fiscalia General, apoyando con la
informacioén correspondiente para contar con el recurso suficiente para cubrir los importes de los
mismos;

XIll. Coadyuvar con la persona Titular de la Direccién General de Administracion, en la
conduccion de las relaciones con las instancias de los tres 6rdenes de gobierno y poderes del
estado, respecto a las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades de la Fiscalia
General;

XIV.Supervisar la actualizacion de los registros contables, elaborar los estados financieros y
demas informes internos y externos que se requieran y, conciliar y depurar las cuentas, al igual que
la presentacion de las declaraciones fiscales que se deban rendir;

XV. Elaborar y dar tramite, a las solicitudes adquisiciones y arrendamientos con recursos
estatales y federales, supervisando se cuente con el recurso necesario;

XVI.Elaborar los proyectos e intervenir en la celebraciéon de convenios, contratos, y cualquier
otro documento de caracter legal en materia fiscal, de administracion financiera, patrimonial, de
adquisiciones y servicios generales, de recursos humanos, en general de todo aquello relacionado
en materia de su competencia;

XVII. Realizar las gestiones administrativas y presupuestales de las adquisiciones de la
Fiscalia General que le sean requeridas, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables;

XVIII. Coordinar e implementar los procesos de licitacion, elaborando los documentos
necesarios con el fin de cumplir con la normatividad establecida; e

XIX.Integrar y participar en el comité correspondiente en materia de adquisiciones, de
conformidad con la Ley de Adquisiciones para la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas
y sus Municipios.

Articulo 95. A la persona Titular de la Direccion de Planeacion y Seguimiento, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Coordinar e integrar el Programa Anual de Trabajo de la Fiscalia General, informando
periédicamente del cumplimiento del mismo;

Il. Supervisar la implementacion del proceso de planeacion estratégica y operativa de la
Fiscalia General;

lll.LApoyar a las unidades administrativas de la Fiscalia General para la ejecucién y
seguimiento de los procesos de planeacion, gestién, programacién, medicién y evaluacion;

IV. Proponer al superior jerarquico, planes de seguimiento y control al modelo de gestion y
operacion de la Fiscalia General;

V. Elaborar en coordinacion con las unidades administrativas de la institucién, los manuales
de organizacioén y procedimientos de la Fiscalia General;

VI. Implementar y mantener registro de los procesos, formatos, protocolos e instructivos
inherentes a los procesos del Sistema de Gestion de Calidad;

VII. Proponer y coordinar los procedimientos de evaluacion del desempefio de las unidades
administrativas de la Fiscalia General;
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VIII. Coordinar la elaboracioén, presentacion y ejecucion de proyectos de mejora continua y
de desarrollo institucional en apego a los lineamientos aplicables;

IX. Proponer objetivos, metas, estandares e indicadores de medicion para el personal de
las unidades administrativas de la Fiscalia General,

X.Implementar medidas para conocer la percepcion ciudadana, sobre los servicios que
otorga la Fiscalia General, asi como dar seguimiento a las sugerencias o resultados, en
coordinacion con las unidades administrativas involucradas en los procesos;

Xl. Generar mecanismos internos de medicion y estadisticas sobre el desempefio de la
Fiscalia General;

XIll. Coordinar la operacion del Sistema de Control Interno de la Fiscalia General; y

XIll. Coordinar la institucionalizacion de la perspectiva de género como un mecanismo para
incorporar los mandatos de inclusidon de género en las politicas y acciones de la Fiscalia General,
en atencién a la normatividad correspondiente.

Articulo 96. A la persona Titular de la Direccion de Recursos Humanos, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir y supervisar los recursos humanos de la Fiscalia General;

Il. Integrar y mantener actualizada la plantilla del personal de la Fiscalia General, en cuanto
a altas, bajas y cambios de adscripcién, asi como la creacion y supresion de plazas;

lll.Elaborar el presupuesto por plazas, con base a la estructura organica de la Fiscalia
General;

IV. Supervisar la actualizacion de la informacion de los expedientes de las y los servidores
publicos de la Fiscalia General, asi como el Sistema Informatico de Recursos Humanos;

V. Actualizar semestralmente los expedientes del personal de la Fiscalia General;
VI. Coordinar la bolsa de trabajo de la Fiscalia General;

VII. Llevar a cabo el tramite de altas, bajas, cambios de adscripcion, comisiones, control de
personal, nébminas, vacaciones, licencias y jubilaciones del personal de la Fiscalia General;

VIII. Gestionar los tramites correspondientes en caso de incumplimiento de los requisitos de
ingreso, permanencia, promocién y baja de las y los servidores publicos, en coordinaciéon con la
Direccion General de Formacion y Servicio Profesional de Carrera y la Direccion de Vinculacion y
Enlace;

IX. Expedir las credenciales institucionales, hoja de servicio, o constancias, asi como las
actas administrativas y mantener un registro actualizado de los mismos;

X.Realizar las gestiones que, con motivo de las altas, bajas, jubilaciones, pensiones,
servicio médico, riesgo de trabajo y cualquier otra del personal adscrito a la Fiscalia General,
deban llevarse a cabo;

XIl. Revisar y mantener actualizado el tabulador de sueldos, que para tal efecto se emita;

XIl. Coordinar y tramitar el otorgamiento de estimulos, reconocimiento y recompensas del
personal de la Fiscalia General, de acuerdo a las disposiciones juridicas aplicables;

XIIl. Tramitar la adscripcion administrativa del personal de la Fiscalia General;

XIV.Coordinar y supervisar los controles de asistencia, aplicando las medidas preventivas y
correctivas correspondientes;

XV. Gestionar las prestaciones econdémicas, servicio médico y derechos que por ley
corresponda a las y los servidores publicos de la Fiscalia General,

XVI. Tramitar las sanciones al personal de la Fiscalia General, establecidas por resolucion de

la unidad administrativa correspondiente, haciendo la anotacion respectiva en el expediente
personal;

Periddico Oficial del Estado Pagina 58 de 114



Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas.

Sin reformas
Decreto - - -
Fecha de expedicion 17 de noviembre de 2020
Fecha de promulgaciéon - - -
Fecha de publicacion Periédico Oficial nimero 139 Edicion Vespertina de fecha 18 de noviembre de 2020.

XVII. Analizar y emitir el dictamen correspondiente respecto a las actas administrativas
instrumentadas al personal de las unidades administrativas de la Fiscalia General que haya
incurrido en faltas laborales, de conformidad con la normatividad aplicable;

XVIIl. Gestionar oportunamente el pago de laudos o resoluciones emitidas por los tribunales
competentes;

XIX.Gestionar la integracién y elaboracién de la ndmina institucional, comprobantes y
cheques de sueldo del personal de la Fiscalia General; y

XX. Coordinar y vigilar la ejecucion de los programas de la Fiscalia General, respecto al
servicio social y practicas profesionales de estudiantes de instituciones publicas y privadas a nivel
medio superior y superior.

Articulo 97. A la persona Titular de la Direcciéon de Recursos Materiales y Servicios, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Supervisar altas, bajas y cambios de bienes muebles, asi como mantener actualizados los
resguardos e inventarios correspondientes;

Il. Resguardar y preservar los bienes asegurados, que estén a disposicién de los Agentes
del Ministerio Publico, que le sean encomendados, manteniendo inventario de los mismos, asi
como aquellos sobre los que se haya decretado abandono;

Ill.Administrar el resguardo de los bienes inmuebles de la Fiscalia General;

IV. Administrar el archivo de actas de entrega-recepcion de las y los servidores publicos de
la Fiscalia General sujetos a dicha obligacion;

V.Atender y mantener registro respecto a las solicitudes de servicios generales de
intendencia, vigilancia, conservaciéon y mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes
muebles e inmuebles de las unidades administrativas de la Fiscalia General, de acuerdo al
presupuesto autorizado;

VI. Supervisar la actualizacion del registro de bienes inmuebles asignados a la Fiscalia
General;

VII. Recibir y registrar la documentacion y correspondencia, generada por las distintas
unidades de la Fiscalia General, asi como la recibida de otras dependencias e instituciones,
otorgando el tramite inmediato que corresponda;

VIII. Coordinar las funciones relativas al envio y recepcion de documentacion mediante
servicio de mensajeria, paqueteria y servicio postal;

IX. Proponer, supervisar y controlar la depuracion de la documentacién inactiva de la
Fiscalia General, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

X.Proponer al superior jerarquico, el desarrollo o modificacion de programas o sistemas
tendientes a la automatizacién para el control del archivo institucional, conforme a la normatividad
aplicable;

Xl. Coordinar el mantenimiento y remodelacién de los inmuebles asignados a la Fiscalia
General;

XIl. Supervisar el cumplimiento de los lineamientos para el control y actualizacién de los
archivos, bitdcoras, inventarios y resguardos, con el objeto de salvaguardar los bienes a cargo de
la Fiscalia General;

XIll. Elaborar y ejecutar las medidas administrativas para la distribucién y aprovechamiento
de los espacios fisicos de la Fiscalia General,

XIV.Elaborar e intervenir en los contratos de compra-venta, seguros, fianzas, comodato,
donacién y demas en las que se afecte el patrimonio de la Fiscalia General;

XV. Vigilar el cumplimiento de los lineamientos en materia de registro y control del
patrimonio de la Fiscalia General;
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XVI.Coordinar el suministro oportuno de servicios basicos de agua y luz, vigilando el gasto, a
través de las politicas de ahorro en coordinacion con las unidades administrativas de la Fiscalia
General;

XVII. Someter a consideracién de la persona Titular de la Direccién General, la celebracion
de contratos de donacion o comodato de bienes muebles o inmuebles asignados a la Fiscalia
General con la intervencion de las dependencias competentes;

XVIII. Administrar el suministro efectivo de combustible en base a las requisiciones emitidas
por las unidades administrativas de la Fiscalia General; y

XIX.Participar en los procesos de subasta o donacion de bienes muebles e instituciones de
los tres 6rdenes de gobierno.

CAPITULO XlI
DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION Y SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

Articulo 98. A la persona Titular de la Direccién General de Formacion y Servicio
Profesional de Carrera, ademas de las establecidas en el articulo 74 de la Ley, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proponer y promover politicas y criterios institucionales en materia de Formacion y
Servicio Profesional de Carrera, asi como gestionar y promover su observancia;

Il. Operar y coordinar los procesos de ingreso, promocién, permanencia, otorgamiento de
estimulos y reconocimientos, supervision y evaluacion, asi como la terminacion ordinaria y
extraordinaria del servicio;

lll.Integrar y actualizar los registros y expedientes del personal del Servicio Profesional de
Carrera, conforme a las disposiciones legales aplicables;

IV. Elaborar en coordinacion con las diversas unidades administrativas, asi como con el
Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Tamaulipas, los perfiles de
puestos de las y los servidores publicos de la Fiscalia General;

V. Proponer al Consejo de Fiscales el proyecto de Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera de la Fiscalia General, sus reformas y lineamientos, asi como el Programa Rector de
Profesionalizacion;

VI. Integrar y actualizar los registros de los miembros y aspirantes en las bases de datos del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, en términos de las disposiciones aplicables; y

VII. Las demas que determine o delegue el Fiscal General o el Consejo de Fiscales.

La Direccion General de Formacion y Servicio Profesional de Carrera, estara integrada por
las siguientes unidades administrativas:

a) Direccion Técnica del Servicio Profesional de Carrera; e
b) Instituto de Formacion Profesional.

Articulo 99. A la persona Titular de la Direccidén Técnica del Servicio Profesional de Carrera,
le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Elaborar en coordinaciéon con el Instituto de Formacion Profesional el proyecto de
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General, sus reformas, asi como
lineamientos en la materia;

Il. Supervisar la actualizacion de los sistemas de informacion que permitan la
implementacién y administracién del Servicio Profesional de Carrera de forma eficiente y unificada;

lll.Verificar el adecuado funcionamiento de los subsistemas del Servicio Profesional de
Carrera, garantizando el cumplimiento de los principios rectores de la institucion;

Periddico Oficial del Estado Pagina 60 de 114



Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas.

Sin reformas
Decreto - - -
Fecha de expedicion 17 de noviembre de 2020
Fecha de promulgaciéon - - -
Fecha de publicacion Periédico Oficial nimero 139 Edicion Vespertina de fecha 18 de noviembre de 2020.

IV. Garantizar el funcionamiento y actualizacién de la herramienta de seguimiento y control
del Servicio Profesional de Carrera;

V. Elaborar la estadistica para el seguimiento de aspirantes y personal activo del Servicio
Profesional de Carrera, asi como las bajas de los mismos;

VI. Elaborar los reportes de expedientes para los procesos de formacion inicial, de
promocion, de otorgamiento de estimulos y reconocimientos, y demas procesos donde asi lo
solicite el superior jerarquico;

VII. Clasificar y gestionar la informacién relacionada con las convocatorias para los puestos
del Servicio Profesional de Carrera;

VIIl. Ingresar y mantener actualizados los expedientes en la herramienta de control y
seguimiento, asi como la informacion de los aspirantes y miembros del Servicio Profesional de
Carrera;

IX. Supervisar que los expedientes de los aspirantes del Servicio Profesional de Carrera,
contengan la documentacién necesaria para cubrir la plaza vacante a la que aspiran;

X. Integrar el registro de los miembros del Servicio Profesional de Carrera, en el que se
incluyan datos generales, ingreso, desarrollo profesional, capacitacion y certificacion de
capacidades, evaluacion del desempefio y separacién del sistema, asi como toda informacion util
para la toma de decisiones en el marco del Servicio Profesional de Carrera;

XI. Elaborar, analizar y actualizar el Plan de Carrera de los miembros del Servicio
Profesional de Carrera, conforme al Programa Anual de Trabajo;

XIl. Proponer los proyectos de capacitacion y profesionalizacion de los puestos del Servicio
Profesional de Carrera;

XIlIl. Generar reportes y estadistica que permitan sustentar programas de mejora continua en
los distintos procesos y la incorporacién permanente de mejores practicas en las distintas areas de
actuacion;

XIV.Coordinar las acciones para la evaluacion del desempeio de los miembros del Servicio
Profesional de Carrera; y

XV. Participar en la elaboracion de instrumentos y metodologias relacionados con la
operacion del Servicio Profesional de Carrera.

Articulo 100. El Instituto de Formacion Profesional es una unidad administrativa de la
Fiscalia General que tiene por objeto reunir, capacitar, actualizar y formar técnica y cientificamente
al personal ministerial, policial, pericial y de justicia alternativa penal y, en lo conducente, al demas
personal de la Fiscalia General.

Articulo 101. A la persona Titular del Instituto de Formacion Profesional, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dirigir y coordinar las actividades y acciones del Instituto de Formacién Profesional;

Il. Aplicar los procedimientos homologados acordados en el Sistema Nacional de Seguridad
Publica en materia de capacitacion;

Ill.Capacitar con base al Programa Rector de Profesionalizacién en materia de investigacion
cientifica y técnica al personal de la Fiscalia General;

IV. Coordinar con instancias de los tres 6rdenes de gobierno, privadas, nacionales e
internacionales, necesarias para capacitar y certificar al personal como formadores o instructores
ante la autoridad correspondiente;

V. Supervisar, coordinar y vigilar las actividades necesarias para el desarrollo de los cursos
de formacion inicial de los aspirantes a Agentes del Ministerio Publico, Policias de Investigacion,
Peritos y Facilitadores;
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VI. Tramitar los registros, autorizaciones y reconocimientos de los planes y programas de
estudio ante las autoridades competentes;

VII. Desarrollar los programas de investigacion académica en materia ministerial, pericial,
policial y de justicia alternativa penal, conforme a las necesidades institucionales de capacitacion e
implementar las actividades académicas correspondientes;

VIII. Proponer al superior jerarquico la celebracion de convenios con organismos e
instituciones publicas o privadas, nacionales o extranjeras, relativas a la capacitacion, certificacion,
actualizacion, especializaciéon y profesionalizacion de las y los servidores publicos de la Fiscalia
General;

IX. Suscribir las constancias, diplomas, certificados, reconocimientos o cualquier otro
documento que acredite la conclusion de las actividades académicas que imparta el Instituto de
Formacion Profesional,;

X. Llevar registro de participantes en materia de capacitacion, formacion y profesionalizacion;

Xl. Remitir a la Direccion General de Administracion, copia de las constancias de
profesionalizacion del personal de la Fiscalia General, para su integracion al expediente laboral;

XIl. Revisar la aplicacion del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia
General, en los casos de revalidacion de la profesionalizacion;

XIll. Supervisar la aplicacion de examenes de habilidades, conocimientos y destrezas de las
y los miembros del Servicio Profesional de Carrera;

XIV.Proponer con base al programa de incorporacién establecido por la Direccion General,
las convocatorias para el ingreso a los cursos de capacitacion que imparta el Instituto de
Formacion Profesional; y

XV. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

CAPITULO XIlI
DE LA DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA, INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES

Articulo 102. A la persona Titular de la Direccién General de Tecnologia, Informacién y
Telecomunicaciones, ademas de las establecidas en el articulo 75 de la Ley, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Implementar las medidas necesarias, para garantizar el adecuado manejo, sigilo,
resguardo y uso de la informacién contenida en las bases de datos institucionales, asi como a las
que se tenga acceso institucional;

Il. Autorizar y supervisar la realizacion de los estudios de factibilidad y viabilidad para la
adquisicion e incorporacion de tecnologias de informacion y comunicaciones en los procesos de la
Fiscalia General;

lll.Autorizar el disefio, instalacion, seguimiento, operacion y mantenimiento de los equipos
tecnoldgicos y la red de comunicaciones de voz y datos en coordinaciéon con las instancias
federales, estatales, municipales y/o particulares que se requieran;

IV. Proponer al superior jerarquico estrategias para proporcionar asesoria, capacitacion y
soporte técnico en los sistemas de informacion y telecomunicaciones a las areas de la Fiscalia
General y vigilar su cumplimiento;

V. Autorizar el disefio, desarrollo e implementacion de los sistemas de informacion
estratégicos de la Fiscalia General; asi como el dictamen, adecuacién y alojamiento en el centro de
datos;

VI. Fungir como 6rgano de consulta y revisién respecto a las adquisiciones en materia de
informatica, equipos y programas en materia de tecnologia de informacién y comunicaciones;
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VII. Emitir el dictamen técnico para valoracién de proyectos, adquisiciones de equipo
tecnoldgico, telecomunicaciones y software, asi como registrar y controlar las licencias y garantias
de los mismos;

VIII. Administrar los sitios de comunicacién y equipos de almacenamiento y procesamiento
de datos, mediante controles de seguridad que garanticen su confidencialidad;

IX. Asignar los usuarios y contrasefias de ingreso a los sistemas institucionales y mantener
actualizado un registro de los mismos;

X. Emitir reportes de manera periddica, derivados de la supervision y analisis de las acciones
de videovigilancia desarrolladas en instalaciones de la Fiscalia General;

Xl. Coordinar los trabajos de instalacion, configuracién y administracion de equipo de
cémputo, cableado estructurado, equipo activo de red, videovigilancia, red local y red de area
amplia en la Fiscalia General;

XIl. Implementar y mantener el esquema de seguridad informatica para el centro de datos y
las aplicaciones e infraestructura de la Fiscalia General, bajo las normas internacionales;

XIIl. Disefar, analizar, programar, instrumentar y concentrar las bases de datos y sistemas
institucionales de las areas de la Fiscalia General;

XIV.Garantizar el funcionamiento de la infraestructura tecnolégica necesaria en materia de
sistemas de informacion y comunicaciones de la Fiscalia General;

XV. Coordinar y mantener la operacion y funcionalidad del centro de datos, redes de
comunicaciones, servicio de correo electrénico y sus esquemas de operacion para la Fiscalia
General;

XVI.Administrar y resguardar las bases de datos, sistemas informaticos e informacion de la
Fiscalia General, asi como la infraestructura central donde residen;

XVII. Resguardar la informacién y los bienes asignados a la Direccion General de
Tecnologia, Informacion y Telecomunicaciones;

XVIII. Coordinar la actualizacion, produccion y custodia de la publicacion del sitio web oficial
y aplicaciones via internet de la Fiscalia General y sus dominios derivados;

XIX.Coordinar el disefio, operacién y funcionamiento de la intranet de la Fiscalia General;

XX. Fungir como enlace informatico de la Fiscalia General ante instancias de los tres
ordenes de gobierno, con los que se establezca intercambio sistematizado de informacion;

XXI.Dar seguimiento a los acuerdos nacionales en materia de estadistica, informatica y
telecomunicaciones;

XXII. Generar informes, indicadores estadisticos y presentaciones para el apoyo en la toma
de decisiones de la oficina del Fiscal General y las unidades administrativas; y

XXIll. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Direccion General de Tecnologia, Informacién y Telecomunicaciones, estara integrada
por las siguientes unidades administrativas:

a) Subdireccion de Administracion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones;
b) Subdireccién de Soluciones Ejecutivas, Analisis de Informacion y Estadistica; y
¢) Subdireccion de Soluciones Tecnoldgicas.

Articulo 103. A la persona Titular de la Subdireccion de Administraciéon de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:
I. Coordinar los trabajos de instalacion, configuracién y administracion de equipo de

coémputo, cableado estructurado, equipo activo de red, videovigilancia, red local y red de area
amplia en la Fiscalia General;
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Il. Coordinar la instrumentacion de los medios tecnologicos seguros para el procesamiento
de la informacion generada;

Ill.Coordinar la ejecucion de rutas de mantenimiento preventivo y correctivo de la
infraestructura de tecnoldgica y de telecomunicaciones;

IV. Coordinar la realizacion levantamiento y control de inventarios de bienes tecnoldgicos,
de la Fiscalia General;

V. Verificar la instalacion de los medios de comunicacion telefénica;

VI. Coordinar el resguardo de respaldos de bases de datos, como medida de proteccién de
la informacién de las y los servidores publicos de la Fiscalia General;

VII. Coordinar, establecer y administrar los perfiles de usuarios de directorios activos, asi
como la asignacion de las cuentas de correo electrénico institucional;

VIII. Coordinar la puesta en marcha de los conmutadores telefonicos y la administracion de
todos los medios electrénicos instalados de voz, datos y video, de la red local y ampliada de las
oficinas de Fiscalia General;

IX. Supervisar el buen estado de los servicios contratados para atender los enlaces de
comunicaciones y servicios de voz con proveedores;

X. Coordinar la preparacion y configuracion de los servicios que requieren las paginas
institucionales para su publicacion;

XI. Elaborar de manera coordinada el dictamen técnico base para la adquisicién de equipo
tecnoldgico, telecomunicaciones y software, asi mismo llevar el control de las licencias y garantias
de los mismos; y

XIll. Coordinar las actividades de administracién y seguimiento de servicios de las redes de
voz, datos y video.

Articulo 104. A la persona Titular de la Subdireccién de Soluciones Ejecutivas, Analisis de
Informacién y Estadistica, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Garantizar el adecuado manejo y uso de la informacién contenida en la base de datos, a
las que, por el ejercicio de sus funciones, el personal a su cargo tenga acceso;

Il. Organizar, supervisar y analizar la informacion registrada por las areas de la Fiscalia
General en los sistemas institucionales, a fin de generar informes estadisticos oficiales;
Ill.Coordinar con las unidades administrativas de la Fiscalia General, la integracion de

informacion para generar estadistica oficial y para para apoyo a la elaboraciéon de documentos y
toma de decisiones;

IV. Trabajar de manera coordinada con los enlaces designados por las areas sustantivas,
con la finalidad de validar la informacion registrada en los sistemas informaticos institucionales;

V. Concentrar la informaciéon de los sistemas institucionales en un repositorio estadistico
homologado con las areas sustantivas para informar o compartir informacion estadistica;

VI. Dar seguimiento a los acuerdos adquiridos por la Fiscalia General en el intercambio y
actualizacion de informacion estadistica, con las instancias de los tres 6rdenes de gobierno;

VII. Disehar y elaborar reportes estadisticos para la generacion de indicadores de
productividad de la Direccién General;

VIII. Proponer mejoras en los sistemas institucionales, derivado del analisis y revision en la
captura de informacion;

IX. Administrar, actualizar, y publicar el contenido y la informacién que asi corresponda en
la pagina web de la Fiscalia General; y

X. Colaborar con las unidades administrativas en la elaboracién de documentos, mapas,
multimedia y archivos de informacion mediante el uso de software especializado.
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Articulo 105. A la persona Titular de la Subdireccién de Soluciones Tecnoldgicas, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proveer soluciones tecnoldgicas que permitan registrar, almacenar, procesar y distribuir la
informacion para apoyar la toma de decisiones;

Il. Planear y administrar en el ambito de su competencia, los proyectos de tecnologia de
informacion;

lll.Validar los prototipos, formatos y sistemas funcionales conforme a las necesidades
informaticas, mediante la continua interaccién con las unidades administrativas de la Fiscalia
General;

IV. Seguimiento a los procesos para el cumplimiento de las fases consideradas para el
desarrollo y mantenimiento de los sistemas;

V. Coordinar el proceso de identificacion y resolucion de problemas en materia de sistemas
de informacion;

VI. Generar aplicaciones tecnoldgicas para la explotacién de la informacion estadistica de
los sistemas sustantivos y administrativos;

VII. Elaborar el anexo técnico, estudio de mercado y dictamen técnico de los sistemas
informaticos y/o aplicaciones tecnolégicas propias o bien para el concurso o contratacién de
servicios; y

VIII. Establecer los mecanismos necesarios de comunicacion con otras dependencias para la
interaccion de los sistemas interinstitucionales.

CAPITULO XIV
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 106. A la persona Titular del Organo Interno de Control, ademés de las establecidas
en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas y el articulo 55 de la
Ley, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Vigilar el correcto ejercicio de los recursos humanos, materiales y financieros de la
Fiscalia General;

II. Vigilar la aplicacion del Sistema de Control Interno en las diversas areas administrativas
que integran la Fiscalia General y verificar la congruencia de las operaciones con los procesos de
planeacién, programacion y presupuestos aprobados, respecto al manejo, custodia y
administracion de los recursos;

Ill.Autorizar y supervisar las auditorias ordinarias, conforme a los programas de trabajo del
Organo Interno de Control, las extraordinarias cuando asi se requiera, asi como a solicitud del
Fiscal General o del Consejo de Fiscales y presentar los informes correspondientes;

IV. Emitir opinién respecto a los proyectos de reglamentos, manuales administrativos,
protocolos, lineamientos, acuerdos y criterios que normen asuntos relacionados con la fiscalizacion
de los recursos humanos, materiales y financieros de la Fiscalia General, en el ambito de su
competencia y cuando le sea requerido;

V. Dictaminar las propuestas de estructuras organicas y ocupacionales de la Fiscalia
General y sus modificaciones;

VI. Establecer medidas de vigilancia al cumplimiento del control interno y evaluacion del
desempenfio; asi como a la implementacion de la mejora regulatoria de tramites y servicios de la
Fiscalia General;

VII. Recibir, conocer y atender las denuncias y quejas, conforme a normatividad aplicable;
VIII. Asignar a la autoridad investigadora, autoridad substanciadora y autoridad resolutora;
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IX. Vigilar la integracion de los procedimientos administrativos, conforme a lo establecido en
la Ley y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas;

X. Emitir la resolucién correspondiente en los procedimientos de responsabilidades iniciados
por faltas administrativas de las y los servidores publicos de la Fiscalia General, conforme a los
establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas;

XIl. Supervisar la recepcion, registro y custodia de las declaraciones patrimoniales y de
intereses, que deban presentar las y los servidores publicos adscritos a la Fiscalia General, asi
como ordenar la verificacién de su contenido mediante las investigaciones que resulten pertinentes;

XIl. Supervisar los procedimientos administrativos, iniciados con motivo de omisién o
irregularidad en las declaraciones patrimoniales y de intereses, asi como por dafios y perjuicios
que de manera culposa o negligente causen las y los servidores publicos adscritos a la Fiscalia
General;

XIll. Conocer el desarrollo correspondiente de los procedimientos de quejas y denuncias que
se presenten en contra de particulares, con motivo de convenios o contratos celebrados con
recursos estatales o federales asignados a la Fiscalia General, en atenciéon a la normatividad
aplicable;

XIV.Supervisar la atencién a los recursos de inconformidad y juicios de amparo que se
deriven de los procedimientos administrativos de su competencia;

XV. Vigilar el cumplimiento de los procedimientos de adquisiciones, enajenaciones y
contrataciones publicas de las unidades administrativas de la Fiscalia General, asi como que el
padrén de proveedores se encuentre permanentemente actualizado;

XVI.Emitir observaciones y recomendaciones derivadas de las auditorias y fiscalizaciones,
asi como dar seguimiento hasta su solventacidon y, de ser el caso, iniciar los procedimientos
administrativos correspondientes;

XVII. Colaborar y participar en los 6rganos colegiados que se implementen en la Fiscalia
General y que sean de competencia del Organo Interno de Control;

XVIIl. Participar en los procesos de entrega-recepcion intermedia y final de los recursos
asignados a las unidades administrativas de la Fiscalia General;

X1X.Coadyuvar con las unidades administrativas de la Fiscalia General en la implementacion
de mecanismos y capacitacion para la prevencién de actos u omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas;

XX. Proponer al Fiscal General la celebracion de convenios, contratos, acuerdos de
coordinacién y de colaboracién y demés instrumentos juridicos que requiera el Organo Interno de
Control para su funcionamiento;

XXI.Emitir el Cédigo de Etica de las y los Servidores Publicos de la Fiscalia General,
conforme a los lineamientos que emita el Sistema Estatal Anticorrupcion;

XXIl. Supervisar que la Fiscalia General, a través de las unidades administrativas
correspondientes, de cumplimiento a las acciones establecidas por el Sistema Estatal
Anticorrupcion;

XXIIl. Expedir las constancias que acrediten la no inhabilitacién de las personas para
desempefar un empleo, cargo o comision en el servicio publico, asi como las constancias sobre
procedimientos y/o sanciones administrativas impuestas por el Organo Interno de Control que le
sean requeridas;

XXIV. Integrar el programa anual de trabajo del Organo Interno de Control; y

XXV. Las demas que otras disposiciones legales le sefalen.

El Organo Interno de Control, estara integrado por las siguientes unidades administrativas:
a) Direccion de Auditoria y Fiscalizacion;

b) Direccién Juridica y de Responsabilidades Administrativas; y
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c) Direccion de Mejora de la Gestion y Control Interno.

Articulo 107. A la persona Titular de la Direcciéon de Auditoria y Fiscalizacion, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Revisar mediante las auditorias el ingreso, custodia y ejercicio de los recursos publicos y
promover las acciones para corregir o solventar las irregularidades detectadas, informando a la
persona Titular del Organo Interno de Control los resultados;

I. Verificar el cumplimiento de las normas y disposiciones en materia de sistemas de registro
y contabilidad, contratacion y remuneraciones de personal, contratacion de adquisiciones,
arrendamientos, arrendamiento financiero, servicios y ejecucién de obra publica, conservacion,
uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demas
activos y recursos materiales de la Fiscalia General;

lll.Realizar visitas de inspeccion, fiscalizacion, revisiones de los recursos humanos,
materiales y financieros de la Fiscalia General,

IV. Inspeccionar que la distribucion y aplicacion de los recursos federales y estatales
destinados a programas, prestacion de servicios, adquisiciones y obra publica que se deriven de
acuerdos, convenios o contratos celebrados por la Fiscalia General, se realicen en apego a las
leyes, reglamentos y otras disposiciones aplicables;

V. Verificar el cumplimiento de la Ley de Adquisiciones para la Administracion Publica del
Estado de Tamaulipas y sus Municipios y la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las mismas para el Estado de Tamaulipas, en los procedimientos de contrataciones que lleve a
cabo la Fiscalia General con motivo de las necesidades de las unidades administrativas;

VI. Vigilar el cumplimiento a las disposiciones en materia de planeacién, presupuestacion,
ingresos por financiamiento, inversion, deuda y patrimonio;

VII. Vigilar que el padron de proveedores de la Fiscalia General se encuentre
permanentemente actualizado, y que el registro de los mismos se efectie en apego a la Ley de
Adquisiciones para la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios;

VIII. Dar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones adquiridas de los proveedores con
la Fiscalia General, solicitando la informacion relacionada con las operaciones que realicen y en
caso de irregularidad o anomalias, dar vista a la Direccion Juridica y de Responsabilidades
Administrativas;

IX. Comprobar que la destruccion y baja de bienes consumibles, se lleve a cabo en apego a
las leyes, reglamentos y otras disposiciones aplicables;

X. Verificar que los procesos de entrega-recepcion intermedia y final de los recursos
asignados a las unidades administrativas de la Fiscalia General, se realicen conforme a la
normatividad aplicable;

Xl. Emitir observaciones y recomendaciones a que haya lugar, asi como el seguimiento de
las mismas hasta su solventacién, y en caso de incumplimiento dar vista a la Direccion Juridica y
de Responsabilidades Administrativas; y

XII. Proponer a la persona Titular del Organo Interno de Control el programa anual de
trabajo de auditorias y revisiones, establecer las bases generales para su realizacion y vigilar su
correcta y oportuna ejecucion.

Articulo 108. A la persona Titular de la Direccion Juridica y de Responsabilidades
Administrativas, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proponer y difundir los mecanismos establecidos para atender y asesorar a la ciudadania
en la presentacion de quejas y denuncias en contra de personal de la Fiscalia General;

Il. Recibir y atender las quejas y denuncias conforme a las leyes aplicables;
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I1l.Recibir e investigar conductas u omisiones cometidas por las y los servidores publicos de
la Fiscalia General que puedan constituir faltas administrativas, turnando las graves al Tribunal de
Justicia Administrativa;

IV. Substanciar los procedimientos administrativos conforme a lo establecido en la Ley y la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas;

V. Resolver respecto a las responsabilidades de faltas administrativas no graves de las y los
servidores publicos de la Fiscalia General;

VI. Promover y difundir las normas y formatos bajo los cuales debera presentarse la
declaracion de situacidén patrimonial y de intereses de las y los servidores publicos obligados de
acuerdo a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas;

VII. Recibir y analizar las declaraciones patrimoniales y de intereses que deban presentar
las y los servidores publicos adscritos a la Fiscalia General;

VIII. Iniciar el procedimiento administrativo de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas en caso de omision o anomalia de
las declaraciones patrimoniales y de intereses; asi como por dafios o perjuicios que de manera
culposa o negligente causen las y los servidores publicos adscritos a la Fiscalia General,

IX. Recibir, analizar y resolver las aclaraciones de las y los servidores publicos, respecto de
las visitas o auditorias que se practiquen en relacién con su situacién patrimonial;

X. Recibir y substanciar quejas, denuncias e inconformidades que se presenten en contra de
particulares, con motivo de convenios o contratos celebrados con recursos estatales o federales
asignados a la Fiscalia General, salvo los casos en que otras leyes establezcan procedimientos de
impugnacion diferentes;

Xl. Atender los recursos de inconformidad y juicios de amparo que se deriven de los
procedimientos administrativos, asi como realizar los informes correspondientes;

XIl. Elaborar las constancias que acrediten la no inhabilitacién de las personas, que sean
requeridas para desempefar un empleo, cargo o comision en el servicio publico; asi como registrar
las inhabilitaciones que deriven de sanciones impuestas en los procedimientos administrativos;

XIIl. Emitir las constancias sobre sanciones administrativas impuestas por el Organo Interno
de Control que le sean requeridas;

XIV.Actualizar la informacién publica del Organo Interno de Control en el portal de internet
de la Fiscalia General, en coordinacion con la unidad administrativa correspondiente;

XV. Mantener actualizado el registro de los procedimientos disciplinarios y las sanciones
impuestas a las y los servidores publicos de la Fiscalia General; y

XVI.Proponer a la persona Titular del Organo Interno de Control el programa anual de
trabajo de su unidad administrativa, vigilando su correcta y oportuna ejecucion.

Articulo 109. A la persona Titular de la Direcciéon de Mejora de la Gestidén y Control Interno,
le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Analizar las estructuras organicas y ocupacionales de la Fiscalia General en coordinacion
con la Direccion General de Administracion, para los efectos presupuestales correspondientes;

Il. Supervisar y asesorar la implementacion del control interno de la Fiscalia General, a
efecto de prevenir faltas administrativas y hechos de corrupcion;

lll.Elaborar opinién sobre el resultado del informe anual y trimestral que guarda el Sistema
de Control Interno Institucional y el Programa Anual de Trabajo;

IV. Emitir las observaciones y recomendaciones en materia de control interno y dar
seguimiento hasta su solventacion;

V. Vigilar el cumplimiento de las acciones de mejora de la gestidn, transparencia, rendicion
de cuentas y el acceso a la informacién publica, establecidas por el Sistema Estatal Anticorrupcion;
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VI. Verificar la implementacion de acciones en materia de mejora regulatoria, de tramites y
servicios de la Fiscalia General, considerando las bases y principios de coordinaciéon vy
recomendaciones generales que emita el Sistema Estatal Anticorrupcién y la normatividad
aplicable; y

VII. Proponer a la persona Titular del Organo Interno de Control el programa anual de
trabajo de la unidad administrativa a su cargo, vigilando su correcta y oportuna ejecucion.

CAPITULO XV
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

SECCION |
DE LA COMISION ESTATAL DE BUSQUEDA DE PERSONAS

Articulo 110. A la persona Titular de la Comisién Estatal de Busqueda de Personas, ademas
de las establecidas en la Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de Personas,
Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de Busqueda de Personas, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Elaborar y presentar anteproyecto de presupuesto anual de la Comision Estatal de
Busqueda de Personas al Fiscal General, para su incorporacion en el Presupuesto de Egresos del
Estado;

Il. Emitir y ejecutar el Programa Estatal de Busqueda;

lll.Atender y emitir alertas de accién inmediata para busqueda y localizacién, a las
instituciones de seguridad publica, previstas en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica;

IV. Solicitar acompafamiento durante los trabajos de busqueda y localizacién de personas,
a instancias policiales de los tres 6rdenes de gobierno, conforme a lo establecido en la Ley General
en Materia de Desaparicién Forzada de Personas, Desaparicién Cometida por Particulares y del
Sistema Nacional de Busqueda de Personas;

V. Recibir de las embajadas, consulados y agregadurias, noticias o reportes de personas
migrantes desaparecidas o no localizadas en territorio de la entidad, asi como establecer
mecanismos de comunicacién e intercambio de informacién que garanticen la busqueda de las
personas migrantes;

VI. Integrar un informe anual sobre los avances y resultados de la verificacion y supervision
en el cumplimiento del Programa Estatal de Busqueda;

VII. Rendir los informes a la Comisién Nacional de Busqueda, sobre el cumplimiento del
Programa Nacional de Busqueda; de conformidad con la Ley General en Materia de Desaparicion
Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de
Busqueda de Personas;

VIII. Disenar, proponer e implementar mecanismos de colaboracién con instancias de los tres
ordenes de gobierno, a efecto de llevar a cabo acciones en la busqueda de personas
desaparecidas o no localizadas;

IX. Asesorar y canalizar a los familiares de la persona desaparecida o no localizadas, ante
la Fiscalia Especializada en la Investigacion de los Delitos de Desaparicion Forzada de Personas
para que, de ser el caso, realicen la denuncia correspondiente;

X. Consultar y solicitar la informacion contenida en plataformas, bases de datos y registros
en la ejecucién de busqueda de personas desaparecidas o no localizadas;
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Xl. Mantener comunicacién con autoridades estatales y municipales, y establecer enlaces
cuando lo estime pertinente o por recomendacién del Consejo Estatal Ciudadano, a efecto de
implementar acciones de busqueda;

XIl. Integrar grupos de trabajo para realizar acciones especificas de busqueda, asi como
analizar el fendmeno de desaparicion;

XIll. Mantener reuniones periédicas y comunicacion continua con Comisionados Locales de
Busqueda de Personas de otras entidades federativas, para establecer mejores practicas en las
busquedas de personas;

XIV.Dar aviso a la instancia de investigacidn que corresponda, sobre la existencia de
informacion relevante y elementos que sean utiles para la investigacion de los delitos;

XV. Solicitar la colaboracion de medios de comunicacion, organizaciones de la sociedad civil
y de la sociedad en general, para la busqueda y localizaciéon de personas desaparecidas o no
localizadas, de conformidad con la normativa aplicable;

XVI.Evaluar las politicas y estrategias para la busqueda y localizacién de personas
desaparecidas o no localizadas, asi como vigilar su cumplimiento por parte de las instituciones
publicas de la entidad;

XVII. Conocer y opinar sobre las politicas y estrategias para la identificacién de personas
localizadas con vida y personas fallecidas localizadas en fosas comunes y clandestinas, asi como
vigilar su cumplimiento por parte de las instituciones publicas de la entidad;

XVIII. Establecer acciones de busqueda especificas para las desapariciones de personas
vinculadas con movimientos politicos;

XIX.Establecer medidas extraordinarias y emitir alertas cuando en la entidad o algun
municipio se eleve la incidencia en el numero de desapariciones, que seran atendidas por las
autoridades competentes;

XX. Disefar, en colaboracién con las Comisiones Locales de Busqueda de Personas de
otras entidades federativas, programas regionales de busqueda de personas;

XXI.Dar seguimiento y, en su caso, atender las recomendaciones y sentencias de 6rganos
internacionales de derechos humanos, en los temas relacionados con la busqueda de personas,
asi como del Consejo Estatal Ciudadano, en los temas relacionados con las funciones vy
atribuciones de la Comision Estatal de Busqueda de Personas;

XXII. Dar vista al Ministerio Publico y a las autoridades competentes, de hechos materia de
probable responsabilidad penal, civil o administrativa de las y los servidores publicos a su cargo;

XXIIl. Establecer mecanismos de comunicacién, participacion y evaluacién con la sociedad
civil y los familiares para que coadyuven con los objetivos, fines y trabajos de la Comisién Estatal
de Busqueda de Personas, en los términos que prevean las leyes;

XXIV. Gestionar ante la Comisién Ejecutiva de Atencion a Victimas, los mecanismos
necesarios para que, a través del Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparacion Integral
correspondiente, se cubran los gastos de ayuda cuando lo requieran los familiares de las personas
desaparecidas por la presunta comisién de los delitos en la materia;

XXV. Solicitar, cuando asi se requiera, a instancias publicas o privadas su incorporacion a
procesos de busqueda relacionados con personas desaparecidas o no localizadas;

XXVI. Elaborar diagnosticos periodicos, que permitan conocer e identificar modos de
operacion, practicas, patrones de criminalidad, estructuras delictivas y asociacion de casos que
permitan el disefio de acciones estratégicas de busqueda;

XXVII. Elaborar diagnésticos periddicos, que permitan conocer la existencia de
caracteristicas y patrones de desaparicion, de conformidad con el principio de enfoque
diferenciado;

XXVIII. Suministrar, sistematizar, analizar y actualizar la informacion de hechos y datos
sobre la desaparicién de personas;
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XXIX. Supervisar la elaboracion de informes de analisis de contexto que incorporen a los
procesos de busqueda, elementos socioldgicos, antropoldgicos y victimoldgicos, a fin de fortalecer
las acciones de busqueda, asi como implementar un registro y control de los mismos;

XXX. Realizar las acciones necesarias para recabar y cruzar la informacion contenida en las
bases de datos y registros, asi como con la informacién contenida en otros sistemas que puedan
contribuir en la busqueda, localizaciéon e identificacion de una persona desaparecida o no
localizada;

XXXI. Participar en la elaboracion de los criterios de capacitacion, certificacion y evaluacién
del personal que participe en las acciones de busqueda de personas desaparecidas y no
localizadas;

XXXII. Promover las medidas necesarias para lograr la proteccion de aquellas personas
desaparecidas cuya vida, integridad o libertad se encuentre en peligro; y

XXXIII. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Comision Estatal de Busqueda de Personas, contara con las siguientes unidades
administrativas:

a) Secretaria Técnica;

b) Departamento de Analisis de Contexto y de Informacion;

c) Departamento de Atencion a Organismos de la Sociedad Civil;

d) Departamento de Coordinacion Interinstitucional y Busqueda; y

e) Departamento Juridico.

Articulo 111. A la persona Titular de la Secretaria Técnica, le corresponde el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I. Proponer al superior jerarquico de acuerdo a las posibilidades presupuestales, se
incorpore a los procesos de busqueda relacionados con personas desaparecidas o no localizadas,
a expertos independientes o Peritos internacionales, cuando no se cuente con personal capacitado
en la materia, se considere pertinente o asi lo soliciten los familiares;

Il. Proponer al Comisionado Estatal de Busqueda de Personas, formule solicitudes de
colaboracion en acciones de busqueda a las Fiscalias de Personas Desaparecidas a instancias de
los tres 6rdenes de gobierno;

Ill.Proponer al superior jerarquico grupos de trabajo interinstitucional con participacion de
familiares y organizaciones de la sociedad civil, para realizar acciones especificas de busqueda de
personas, asi como, colaborar con la Comisién Nacional en el analisis del fenémeno de
desaparicion a nivel nacional, brindando la informacién que se requiera por parte del Estado;

IV. Proponer al Comisionado Estatal de Busqueda de Personas, acciones encaminadas a la
busqueda de personas desaparecidas o no localizadas en el Estado;

V. Coordinar las acciones de busqueda especificas para las desapariciones de personas
vinculadas con movimientos politicos, de conformidad con el Protocolo Homologado de Busqueda;

VI. Proponer actos de investigacion especificos sobre la probable comision de un delito que
puedan llevar a la busqueda, localizacion o identificacion de una persona, asi como al
esclarecimiento de los hechos en términos de lo dispuesto en el Cédigo Nacional; e

VII. Implementar mecanismos que coadyuven a la agil y eficiente localizacién de personas
reportadas como desaparecidas o no localizadas.

Articulo 112. A la persona Titular del Departamento de Analisis de Contexto y de
Informacién, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:
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I. Coordinar y mantener comunicacion continua y permanente con la Comision Nacional de
Busqueda de Personas y las comisiones de busqueda de otras entidades federativas, a fin de
intercambiar experiencias y buscar las mejores practicas para la localizacién de personas;

Il. Llevar a cabo reuniones trimestrales con autoridades y organismos estatales para la
actualizacion de la informacion relativa a la busqueda de personas;

Ill.Establecer mecanismos de comunicacion, participacion y evaluaciéon con la sociedad civil
y los familiares para que coadyuven con los objetivos, fines y trabajos de la Comisién Estatal de
Busqueda de Personas, en términos que prevean las leyes de la materia;

IV. Elaborar diagnésticos periédicos, con principio de enfoque diferenciado en lo local, que
permitan conocer e identificar modos de operacion, practicas, patrones de criminalidad, estructuras
delictivas y asociacion de casos en la entidad;

V. Elaborar informes de analisis de contexto que incorporen a los procesos de busqueda,
elementos socioldgicos, antropoldgicos, criminologicos y victimolégicos, a fin de fortalecer las
acciones de busqueda;

VI. Proponer al Comisionado Estatal de Busqueda de Personas las acciones necesarias
para acceder, recabar y cruzar la informacién contenida en las bases de datos y registros de otras
entidades federativas;

VII. Proponer al Comisionado Estatal de Busqueda de Personas el disefio y aplicacién de
programas que permitan combatir las causas que generen condiciones de mayor riesgo y
vulnerabilidad;

VIIl. Coordinarse y mantener comunicacion continua y permanente con la Fiscalia
Especializada en la Investigacion de los Delitos de Desaparicion Forzada de Personas, a fin de
intercambiar experiencias, datos y buscar las mejores practicas para la localizacién de personas;

IX. Recabar y generar informacioén respecto a los delitos que permitan definir e implementar
politicas publicas en materia de busqueda de personas, prevencion e investigacion;

X. Identificar circunstancias, grupos vulnerables y zonas de alto riesgo en las que aumente la
probabilidad de que una o mas personas sean victimas de los delitos; y

XI. Elaborar la cartografia delictiva a niveles estatal y municipal, asi como realizar las
gestiones necesarias para la obtencion de la que corresponda a otras entidades federativas y de la
Federacion.

Articulo 113. A la persona Titular del Departamento de Atencion a Organismos de la
Sociedad Civil, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Establecer mecanismos de comunicacion, participacion y evaluaciéon con la sociedad civil
y los familiares para que coadyuven con los objetivos de la Comision Estatal de Busqueda de
Personas;

Il. Solicitar y coordinar la colaboracion de medios de comunicacién, organizaciones de la
sociedad civil y de la sociedad en general, para la busqueda y localizaciéon de personas
desaparecidas o no localizadas;

lll.Llevar registro de organizaciones de la sociedad civil en materia de busqueda de
personas, sus integrantes y el lugar de ubicacion de las mismas;

IV. Otorgar asesoria juridica en materia de busqueda de personas, a los organismos de la
sociedad civil que lo soliciten;

V. Canalizar a los grupos colectivos de victimas a las diferentes areas de la administracion
publica con la finalidad de que se les otorgue el apoyo que requieran;

VI. Recibir la informaciéon que aporten los particulares u organizaciones en los casos de
desaparicion forzada de personas y desaparicion cometida por particulares y, hacerla del
conocimiento de la Fiscalia Especializada en la materia; y
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VII. Vigilar el cumplimiento por parte de las instituciones estatales y municipales, de las
politicas publicas en la materia.

Articulo 114. A la persona Titular del Departamento de Coordinacion Interinstitucional y
Busqueda, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Coordinar grupos de trabajo interinstitucionales y multidisciplinarios para realizar la
investigacién de hechos materia de su competencia;

Il. Generar la metodologia para la busqueda inmediata considerando el Protocolo
Homologado de Busqueda y otros ordenamientos aplicables;

I1l.Organizar mesas de trabajo con instancias de los tres 6rdenes de gobierno a efecto de
que la investigacion de los hechos ilicitos de la materia, se realice de una manera planificada y
sistematica que permita obtener resultados en materia de busqueda de personas;

IV. Proponer acciones de busqueda a la Fiscalia Especializada en la Investigacion de los
Delitos de Desaparicion Forzada de Personas, a instancias de seguridad publica de la entidad,
para la busqueda de personas desaparecidas o no localizadas;

V. Mantener comunicacion con la Fiscalia Especializada en la Investigacion de los Delitos de
Desaparicion Forzada de Personas y demas autoridades estatales y municipales para la
coordinacién de acciones de busqueda y localizacion cuando lo estime pertinente o por
recomendacion de la Comision Nacional de Busqueda de Personas;

VI. Disenar y proponer al superior jerarquico mecanismos de coordinacién y colaboracion
con las demas autoridades estatales y municipales, a efecto de llevar a cabo las acciones en la
busqueda de Personas Desaparecidas o No Localizadas;

VIl. Coordinar y mantener comunicacién permanente con la Comision Nacional de
Busqueda de Personas y las Comisiones Estatales de Busqueda de otras entidades federativas, a
efecto de mejorar las practicas para la localizacién de personas; y

VIII. Garantizar, en el ambito de su competencia, que se mantenga la cadena de custodia en
el lugar de los hechos o hallazgo, asi como en los que se encuentren o se tengan razones
fundadas para creer que se encuentran cadaveres o restos humanos de personas desaparecidas.

Articulo 115. A la persona Titular del Departamento Juridico, le corresponde el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

I. Dar seguimiento a las recomendaciones y cualquier otra resolucion emitidas por 6rganos
internacionales, nacionales y estatales de derechos humanos en los temas y acciones relacionadas
con la busqueda de personas desaparecidas y no localizadas;

Il. Proponer al superior jerarquico la celebracién de convenios con autoridades de los tres
ordenes de gobierno instituciones privadas, asi como internacionales, para la operacion de los
mecanismos de busqueda transnacional de personas desaparecidas o no localizadas;

lll.Asesorar y canalizar a los familiares de la persona desaparecida o no localizada, ante la
Fiscalia Especializada en la Investigacién de los Delitos de Desaparicién Forzada Personas para
que, de ser el caso, realicen la denuncia correspondiente;

IV. Solicitar y dar seguimiento ante la Comisién Estatal de Busqueda de Personas, a la
implementacion de los mecanismos necesarios para que, a través del Fondo de Ayuda, Asistencia
y Reparacion Integral, se cubran los gastos de ayuda cuando lo requieran los familiares de las
personas desaparecidas;

V. Proveer la informaciéon necesaria a la Comision Nacional de Busqueda, para integrar los
informes nacionales, conforme a lo dispuesto en la Ley de Protecciéon de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas;

VI. Coordinar y realizar el ingreso de informaciéon a los Registros Nacional y Estatal de
Busqueda de Personas;
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VII. Recibir la informacién que aporten los particulares u organizaciones civiles en los casos
de desaparicion forzada de personas y desaparicion cometida por particulares, asi como respecto
a personas no localizadas y remitirla a la Fiscalia Especializada;

VIII. Participar en coordinaciéon con la Comision Nacional de Busqueda de Personas, en la
elaboraciéon de lineamientos de capacitacion, certificacion y evaluacion del personal que realiza
acciones de busqueda de personas desaparecidas y no localizadas en el Estado; y

IX. Proporcionar informacién a los familiares de la persona desaparecida o no localizada,
cuando sea de una nacionalidad distinta a la mexicana, a través de las autoridades consulares o de
la persona que se hubiere designado para tal efecto.

SECCION I
DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA EN COMBATE AL SECUESTRO

Articulo 116. La Unidad Especializada en Combate al Secuestro, conocera de la
investigacién de los delitos, en términos de lo dispuesto en los articulos 21 de la Constitucion
General, 124 de la Constitucion del Estado, la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en
Materia de Secuestro, Reglamentaria de la Fraccion XXI del articulo 73 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 117. A la persona Titular de la Unidad Especializada en Combate al Secuestro,
quien tendra el mando del personal a su cargo, ademas de lo establecido en el articulo 124 del
presente Reglamento, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Conocer de la investigacién del delito de secuestro, asi como de la integracion,
substanciacion y determinacion de las carpetas de investigacion;

Il. Acordar con el Fiscal General, los asuntos de su competencia;

lll.Representar a la Fiscalia General, ante los cuerpos colegiados y reuniones con
autoridades federales o estatales en materia de secuestro;

IV. Establecer y verificar la aplicacién de directrices que garanticen que el personal a su
cargo, actue conforme a los principios rectores de la institucién y principios de conduccion de las y
los servidores publicos de la Fiscalia General;

V. Supervisar el debido ejercicio y aplicacion de los recursos humanos, materiales y
financieros que le sean asignados a la Unidad Especializada;

VI. Programar y coordinar las actividades y el funcionamiento de las areas administrativas,
operativas y de inteligencia de la Unidad Especializada, de acuerdo a los planes y programas
aprobados por el Fiscal General;

VII. Promover, desarrollar y ejecutar acciones y programas para el fortalecimiento de las
areas a su cargo, vigilando su desempefio, a fin de garantizar una eficiente operacion de las
politicas de prevencion, investigacion, sancion y erradicacion del delito de secuestro;

VIII. Autorizar la operacion de entrega vigilada, debiendo informar al Fiscal General;

IX. Vigilar la implementacion de acciones de disciplina al personal a su cargo, asi como el
pase diario de lista de los elementos policiales de la Unidad Especializada;

X. Presidir la celebracion semanal de la ceremonia de honores a la bandera;

Xl. Autorizar la reclasificaciéon de los delitos y demas determinaciones que formulen los
Agentes del Ministerio Publico a su cargo, asi como rendir un informe mensual al Fiscal General;

XIl. Coordinar los procesos de manejo de crisis, negociacion y atencion a familiares y
victimas de los delitos materia de secuestros;
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XIll. Supervisar el registro y control de la informacion generada por unidades administrativas
a su cargo, asi como de los bienes muebles, inmuebles y equipo asignados a la Unidad
Especializada;

XIV.Coordinar con la Direccién General de Formacién y Servicio Profesional de Carrera, asi
como con instituciones federales, para procurar la capacitacién especializada y evaluacion del
personal ministerial, pericial y policial a su cargo;

XV. Proponer al superior jerarquico, campafas de prevencién, orientacién y denuncia del
delito de secuestro, en coordinacion con otras autoridades y dependencias estatales y municipales;

XVI.Realizar estudios sobre las causas estructurales, distribucion geodelictiva, estadisticas,
tendencias histéricas y patrones de comportamiento que permitan actualizar y perfeccionar la
investigacion para la prevencion de los delitos sancionados;

XVII. Planear y dirigir los operativos del equipo de investigacion policial, asi como los que
deriven de d6rdenes judiciales;

XVIIl. Establecer mecanismos eficientes de seguimiento y de informaciéon para el
cumplimiento de los mandamientos judiciales;

XIX.Supervisar la recopilaciéon, almacenamiento, sistematizacion y administracion de
registros de voz generados en los eventos de secuestro con la intervencion de las diversas areas
que participan en la investigacion de los citados ilicitos;

XX. Establecer y administrar el vinculo con el sistema de informacion criminal, desarrollado
por el Gobierno Federal para el intercambio de informacién sobre los delitos materia de secuestro;

XXI.Suscribir los oficios de comisién, vacaciones y permisos del personal a su cargo, asi
como remitir copia del mismo a la Direccién General de Administracion;

XXIl. Supervisar y mantener actualizado, mediante los Agentes del Ministerio Publico a su
cargo, el registro y control de los bienes asegurados, asi como respecto a los que se haya
decretado abandono;

XXIIl. Supervisar y mantener actualizado el registro de los actos de investigacidon en materia
de intervencidon de comunicaciones en su modalidad de extraccion de informacion, localizacion
geografica en tiempo real y entrega de datos conservados, asi como el uso de tecnologias, que
realice la Unidad Especializada, debiendo rendir un informe mensual al Fiscal General;

XXIV. Sistematizar la informacién, con el propésito de eficientar su intercambio con el
personal de las diversas areas que intervienen en la investigacion; y

XXV. Las demas que determine o delegue el Fiscal General.

La Unidad Especializada en Combate al Secuestro, estara integrada por las siguientes
unidades administrativas:

a) Coordinacion de Ministerios Publicos;

b) Direccién de Administracion, Capacitaciéon y Evaluacion;
c) Direccion de Atencion a Victimas;

d) Unidad de Manejo de Crisis y Negociacion; y

e) Unidad de Operacion.

Articulo 118. A la persona Titular de la Coordinacion de Ministerios Publicos, le corresponde
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Acordar con la persona Titular de la Unidad Especializada en Combate al Secuestro, los
asuntos relacionados con su area de competencia;

Il. Dirigir y coordinar intervenciones, participacion en operativos, solicitudes a instancias
judiciales y requerimientos de informacion;
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Ill.Supervisar y someter a consideracion del superior jerarquico, las determinaciones que
dicte el Agente del Ministerio Publico;

IV. Emitir las instrucciones necesarias para el desempefio técnico-juridico en la
investigacion del delito de secuestro;

V. Elaborar estadistica de los resultados de los actos de investigacion y demas actividades
realizadas; y

VI. Promover la coordinacion entre autoridades de los tres niveles de gobierno para la
investigacion y persecucion del delito de secuestro.

Articulo 119. A la persona Titular de la Direccion de Administracion, Capacitacion vy
Evaluacion, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Gestionar ante la Direccion General de Formacion y Servicio Profesional de Carrera, la
capacitacién y evaluacibn que requiera el personal de las distintas areas de la Unidad
Especializada;

Il. Coordinar con instancias de los tres 6rdenes de gobierno, mecanismos de cooperacion
destinados a la formacién y adiestramiento continuo de Agentes del Ministerio Publico, Policias y
Peritos especializados en el delito de secuestro;

lll.Verificar que, en el tramite de alta de personal, se cumpla con los requisitos
administrativos, asi como de ingreso y permanencia que establece la normatividad;

IV. Atender la provision de recursos humanos y materiales, asi como de servicios generales
necesarios relativos a la Unidad Especializada, para el correcto desempefio de las funciones de la
misma;

V. Administrar y vigilar el ejercicio de los recursos financieros, humanos y materiales
otorgados a la Unidad Especializada;

VI. Tramitar los nombramientos, cambios de adscripcion, comisiones, licencias, suplencias,
bajas, control de ndémina, horario de labores, pago de sueldos, vacaciones y dotacién de
documentos de identificacién del personal de la Unidad Especializada;

VII. Integrar, registrar y actualizar semestralmente los expedientes del personal de la Unidad
Especializada y mantener actualizados los sistemas de registro e informacion;

VIII. Supervisar y coordinar el archivo interno y la entrega de la documentacion vy
correspondencia oficial de la Unidad Especializada;

IX. Colaborar en la ejecucion de las sanciones administrativas dictadas en los
procedimientos instaurados contra personal adscrito a la unidad administrativa a su cargo de la
adscripcion;

X. Proporcionar, controlar y vigilar los servicios generales de conservacion y mantenimiento
de los bienes muebles e inmuebles de la Unidad Especializada;

Xl. Mantener actualizado el inventario de los bienes muebles e inmuebles de la Unidad
Especializada;

XIl. Supervisar el registro, resguardo y preservacion, que realicen los Agentes del Ministerio
Publico de los bienes asegurados, asi como respecto aquellos que se haya decretado abandono;

XIll. Llevar el registro, control y clasificaciéon de la documentaciéon y correspondencia
generada y recibida por la Unidad Especializada;

XIV.Resguardar los registros de ingreso y egreso de personas y vehiculos a las
instalaciones de la Unidad Especializada;

XV. Participar en coordinacién con la Direccién General de Administracién y el Organo
Interno de Control en el proceso de entrega-recepcion del personal de la Unidad Especializada;

XVI.Supervisar los recursos humanos y materiales de las areas de la Unidad Especializada;
y
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XVII. Coadyuvar en la elaboracion de los documentos juridico-administrativos de la Unidad
Especializada.

Articulo 120. A la persona Titular de la Direccién de Atencion a Victimas, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proporcionar asesoria juridica e informar a las victimas de los derechos establecidos en la
Constitucion General, Constitucion del Estado y la legislacion en materia de atencion a victimas;

Il. Proporcionar y, en su caso, gestionar ante las autoridades que corresponda, atencion
médica, psicolégica y juridica a las victimas del delito de secuestro;

lll.Realizar entrevistas iniciales a las victimas y/o familiares de ésta, a fin de obtener la
informacion necesaria para estar en posibilidad de gestionar ante las instancias en la materia, el
apoyo y atencion integral;

IV. Evaluar la situacion de los hechos, asi como de las victimas y/o de sus familiares, para
determinar como dirigirse a éstos, siempre con apego y respeto a los derechos humanos;

V. Explicar a las victimas el propésito de su declaracién, sus consecuencias juridicas, asi
como la importancia de su colaboracion;

VI. Realizar llamadas y visitas domiciliarias para el seguimiento de casos, cuando se
considere necesario, informando de ello el superior jerarquico inmediato; y

VII. Atender las solicitudes que realicen las victimas, a fin de salvaguardar sus derechos
fundamentales.

Articulo 121. A la persona Titular de la Unidad de Manejo de Crisis y Negociacion, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Realizar las diligencias o actos de investigacibn necesarios para la obtencién de
informacion que permita el establecimiento de lineas de investigacion;

Il. Supervisar el apoyo psicolégico a las victimas indirectas durante y después de un evento
de secuestro, asi como a las victimas directas posteriormente a su liberacion;

Ill.Asesorar durante las negociaciones a las victimas indirectas, para lograr la libertad de
éstas;

IV. Remitir al Agente del Ministerio Publico y al area de analisis, la informacion y datos
obtenidos durante el proceso de negociacion; y

V. Sistematizar la informacién, con el propésito de eficientar su intercambio con el personal
de las diversas areas de la Fiscalia General que intervienen en el proceso.

Articulo 122. A la persona Titular de la Unidad de Operacion, le corresponde el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

I. Programar, controlar y ejecutar las actividades del area, rindiendo un informe por escrito al
superior jerarquico, cuando la actividad del area asi lo requiera;

Il. Recibir las denuncias sobre hechos que puedan ser constitutivos de delito de su
competencia e informar al Agente del Ministerio Publico de inmediato de las diligencias
practicadas;

lll.Coordinar la planeacion, tactica y logistica de las acciones que se deriven de la
investigacion cientifica, integrandose el expediente respectivo con las constancias inherentes al
caso;

IV. Proponer al superior jerarquico la autorizacién de la operacién de entrega vigilada;

V. Vigilar que el personal a su cargo, se sujete a las lineas de investigacion y se comuniquen
oportunamente los resultados al Agente del Ministerio Publico responsable;
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VI. Ordenar, supervisar y verificar que la persona detenida sea efectiva y plenamente
informada de sus derechos y del motivo de su detencidn, poniéndola de inmediato a disposicion del
Ministerio Publico;

VII. Plantear y coordinar las acciones para la ejecucion y cumplimiento de las 6rdenes de
investigacién, localizacidon y persecucién, citacion y detencién, que gire al Agente del Ministerio
Publico;

VIII. Elaborar estadistica de los operativos, detenciones y resultados de los actos de
investigacion realizados;

IX. Planear y coordinar las acciones necesarias para la debida ejecucion y cumplimiento de
los mandamientos judiciales, rindiendo oportunamente los informes respectivos;

X. Supervisar la actividad diaria de los elementos a su cargo, asi como el correcto uso de
vehiculos e insumos proporcionados para la realizacion de sus funciones; y

XI. Proponer a la persona Titular de la Unidad Especializada en Combate al Secuestro, el
proyecto de rotacién del personal de su area, conforme los requerimientos del servicio.

CAPITULO XVI
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES

SECCION |
DE LAS VICEFISCALIAS

Articulo 123. A las personas Titulares de las Vicefiscalias, les corresponde el ejercicio de
las siguientes atribuciones generales:

I. Conocer del desarrollo de la investigacion y persecucion de los delitos de su competencia,
en las areas a su cargo, de acuerdo con los criterios que para tal efecto emita el Fiscal General;

Il. Autorizar o modificar, el no ejercicio de la accion penal que propongan los Agentes del
Ministerio Publico de sus unidades administrativas;

Ill.Autorizar la aplicacién de criterios de oportunidad que proponga los Agentes del Ministerio
Puablico de sus unidades administrativas;

IV. Revisar la atencién o cumplimiento que se realice respecto a las prevenciones que
acuerde la autoridad judicial, sobre actos cuya consecuencia sea el sobreseimiento del proceso o
la libertad del imputado;

V. Emitir el pronunciamiento correspondiente, en los casos que el Agente del Ministerio
Publico no solicite el sobreseimiento o suspension del proceso, o bien, omita formular la acusacion
al cierre de la investigacion, conforme a lo dispuesto por la normatividad aplicable;

VI. Revisary decidir sobre el sobreseimiento de la causa, la suspension del procedimiento a
prueba, el procedimiento abreviado o cualquier otra solucién alterna, conforme a lo dispuesto por el
Caddigo Nacional y demas leyes aplicables;

VII. Promover la coordinacién con instancias de los tres 6érdenes de gobierno, en términos
de los convenios de colaboracion, a efecto de coadyuvar en la investigacion de los ilicitos materia
de su competencia;

VIII. Mantener el registro de las solicitudes de intervencién de comunicaciones realizadas por
el personal a su cargo y dar seguimiento a las que apruebe la autoridad judicial;

IX. Implementar acciones tendientes a que el personal a su cargo, preste auxilio de manera
diligente y oportuna, a las solicitudes de los Ministerios Publicos Federal y Estatales, o autoridad
competente distinta, en los términos de la legislacion aplicable y de los convenios de colaboracién
suscritos;
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X. Suplir las ausencias temporales y definitivas del Fiscal General, de conformidad con lo
previsto por Ley;

XI. Hacer del conocimiento de la Fiscalia Especializada en Asuntos Internos u Organo
Interno de Control, segun corresponda, respecto las irregularidades cometidas por el personal a su
cargo, durante el ejercicio de sus funciones;

XIl. Colaborar en la ejecuciébn de las sanciones administrativas dictadas en los
procedimientos instaurados contra servidoras y servidores publicos a su cargo;

XIll. Proponer al Fiscal General, el proyecto de rotacion del personal de las unidades
administrativas a su cargo, conforme a las necesidades del servicio;

XIV.Promover y vigilar que el actuar del area a su cargo, sea con estricto apego y respeto a
los derechos humanos y principios rectores de la institucion;

XV. Proponer al Fiscal General la celebraciéon de contratos, convenios de colaboracion o de
coordinacion, asi como cualquier acto o instrumento juridico con dependencias y/o entidades de los
tres 6rdenes de gobierno, organismos constitucionalmente auténomos o instituciones privadas,
para el ejercicio y cumplimiento de las atribuciones conferidas;

XVI.Proponer al Fiscal General, la emisién de manuales, reglamentos, protocolos, criterios y
demas disposiciones normativas que rijan el actuar institucional;

XVII. Proponer la implementacion de acciones de prevencion y combate a los delitos de su
competencia;

XVIIl. Conocer y resolver los conflictos de competencia que se presenten entre Agentes del
Ministerio Publico de la Fiscalia General y Agentes del Ministerio Publico de la Fiscalia General de
la Republica, de las Procuradurias o Fiscalias de otras Entidades Federativas o de la Fiscalia
General de Justicia Militar;

XIX.Supervisar y vigilar la abstencion de investigar, archivo temporal y acumulaciéon que
determine el Agente del Ministerio Publico, en términos de lo establecido por el Cédigo Nacional;

XX. Asignar al personal a su cargo, el conocimiento y atencién de asuntos en especifico;

XXI.Supervisar el tramite otorgado a las colaboraciones solicitadas por los Agentes del
Ministerio Publico en la fase correspondiente;

XXII. Implementar acciones que garanticen el cumplimiento de los objetivos, politicas y
programas establecidos por el Fiscal General;

XXIIl. Implementar acciones que garanticen la actualizacion de los registros y sistemas
institucionales;

XXIV. Implementar y vigilar el uso de medidas preventivas y reactivas que permitan el
resguardo y proteccion de la informacién, buscando mantener la confidencialidad, disponibilidad e
integridad, de los datos manejados por cualquier via;

XXV. Supervisar la integracién de informacion estadistica de las areas a su cargo, con el
propdsito de dar atencioén a requerimientos y detectar oportunidades de mejora;

XXVI. Vigilar el adecuado manejo y uso de la informacién contenida en las bases de datos, a
las que por el ejercicio de sus funciones, las areas a su cargo tengan acceso;

XXVII. Coordinar, dirigir, asesorar, y evaluar el desarrollo de las acciones encomendadas al
personal de las unidades a su cargo;

XXVIII. Expedir copias certificadas o autenticadas de los documentos que obren en los
archivos de su adscripcion;

XXIX. Vigilar el adecuado uso, resguardo e inventario interno del equipo y mobiliario
asignado al personal a su cargo para el ejercicio de sus funciones;

XXX. Gestionar la asignacion de recursos humanos y materiales para la operacién y
cumplimiento de sus funciones; y

XXXI. Rendir los informes que le sean requeridos por el Fiscal General.
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SECCION I

DE LAS FISCALIAS ESPECIALIZADAS, DE DISTRITO, ESPECIALES Y ORGANOS
DESCONCENTRADOS

ArticuIQ 124. A las personas Titulares de las Fiscalias Especializadas, de Distrito,
Especiales y Organos Desconcentrados, les corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones
generales:

I. Promover y vigilar que el actuar del area a su cargo, sea con estricto apego y respeto a
los derechos humanos y principios rectores de la institucion;

Il. Proponer la celebracion de contratos, convenios de colaboracién o de coordinacioén, asi
como cualquier acto o instrumento juridico con dependencias y/o entidades de los tres 6rdenes de
gobierno, organismos constitucionalmente auténomos o instituciones privadas, para el ejercicio y
cumplimiento de las atribuciones conferidas;

Ill.Subsanar la omision de acusar, cometida por los Agentes del Ministerio Publico ante el
Organo Jurisdiccional, cuando se dé vista al Fiscal General;

IV. Autorizar e informar al superior jerarquico, la aplicacién del no ejercicio de la accion
penal, los criterios de oportunidad y procedimiento abreviado que propongan los Agentes del
Ministerio Publico de sus unidades administrativas, con excepcion de las Fiscalias de Distrito, en lo
referente al procedimiento abreviado;

V. Supervisar las solicitudes de intervencion de comunicaciones que apruebe la autoridad
judicial;
VI. Hacer del conocimiento de la Fiscalia Especializada en Asuntos Internos o del Organo

Interno de Control, segun corresponda, respecto a irregularidades cometidas por el personal a su
cargo, durante el ejercicio de sus funciones;

VII. Colaborar en la ejecucion de las sanciones administrativas dictadas en los
procedimientos instaurados contra las y los servidores publicos a su cargo;

VIII. Proponer al Fiscal General, la emision de manuales, reglamentos, protocolos, criterios y
demas disposiciones normativas que rijan el actuar institucional;

IX. Proponer la implementacion de acciones de prevencion y combate a los delitos de su
competencia;

X.Comunicar y, en su caso, proponer al superior jerarquico, el cambio de adscripcion del
personal de las unidades administrativas a su cargo, conforme a las necesidades del servicio;

Xl. Asignar al personal de su adscripcién, el conocimiento y atencién de asuntos en
especifico;

XIl. Supervisar el tramite otorgado a las colaboraciones y exhortos solicitadas por los
Agentes del Ministerio Publico en la fase correspondiente;

XIll. Atender los requerimientos que le sean formulados por otras unidades administrativas,
dependencias o autoridades;

XIV.Implementar acciones que garanticen el cumplimiento de los objetivos, politicas y
programas establecidos por el Fiscal General;

XV. Vigilar el uso de medidas preventivas y reactivas que permitan el resguardo y proteccién
de la informacién, buscando mantener la confidencialidad, disponibilidad e integridad de los datos,
manejados por cualquier via;

XVI.Garantizar que el personal a su cargo actualice los registros y sistemas institucionales;

XVII. Vigilar el adecuado manejo y uso de la informacién contenida en las bases de datos, a
las que por el gjercicio de sus funciones, en las areas a su cargo, se tenga acceso;

XVIII. Supervisar la integracién de informacién estadistica de las areas a su cargo, con el
propdsito de dar atencioén a requerimientos y detectar oportunidades de mejora;
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XIX.Coordinar, dirigir, asesorar, y evaluar el desarrollo de las acciones encomendadas al
personal de las unidades a su cargo;

XX. Expedir copias certificadas o autenticadas de los documentos que obren en los archivos
de su adscripcion;

XXI.Gestionar la asignacién de recursos humanos y materiales para la operacion y
cumplimiento de sus funciones;

XXII. Vigilar el adecuado uso, resguardo e inventario interno del equipo y mobiliario
asignado al personal a su cargo para el ejercicio de sus funciones; y

XXIIl. Rendir los informes que le sean requeridos por el superior jerarquico.

SECCION IlI
DE LAS DIRECCIONES GENERALES Y DIRECCIONES AREA

Articulo 125. A las personas Titulares de las Direcciones Generales y Direcciones de area,
les corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones generales:

I. Promover y vigilar que el actuar del area a su cargo, sea con estricto apego y respeto a
los derechos humanos y principios institucionales;

Il. Proponer al Fiscal General la celebracién de contratos, convenios de colaboracién o de
coordinacion, asi como cualquier acto o instrumento juridico con dependencias y/o entidades de los
tres ordenes de gobierno, organismos constitucionalmente auténomos o instituciones privadas,
para el ejercicio y cumplimiento de las atribuciones conferidas;

Ill.Proponer al superior jerarquico, la emisién de manuales, reglamentos, protocolos, criterios
y demas disposiciones normativas que rijan el actuar institucional;

IV. Comunicar y, en su caso, proponer al superior jerarquico, el cambio de adscripcion del
personal de las unidades administrativas a su cargo, conforme a las necesidades del servicio;

V. Asignar al personal de su adscripcion, el conocimiento y atencion de asuntos en
especifico;

VI. Supervisar el trdmite otorgado a las colaboraciones solicitadas por los Agentes del
Ministerio Publico en la fase correspondiente;

VII. Hacer del conocimiento de la Fiscalia Especializada en Asuntos Internos u Organo
Interno de Control, segun corresponda, respecto a irregularidades cometidas por el personal a su
cargo, durante el ejercicio de sus funciones;

VIIl. Colaborar en la ejecucion de las sanciones administrativas dictadas en los
procedimientos instaurados contra las y los servidores publicos a su cargo;

IX. Vigilar el uso de medidas preventivas y reactivas que permitan el resguardo y proteccion
de la informacion, buscando mantener la confidencialidad, disponibilidad e integridad de los datos,
manejados por cualquier via;

X. Garantizar y supervisar el uso y actualizacién de los sistemas de registro y seguimiento de
los expedientes a su cargo;

XI. Supervisar la integracion de informacién estadistica de las areas a su cargo, con el
propdsito de dar atencion a requerimientos y detectar oportunidades de mejora;

XIl. Vigilar el adecuado manejo y uso de la informacion contenida en las bases de datos, a
las que por el ejercicio de sus funciones, en las areas a su cargo, se tenga acceso;

XIll. Atender los requerimientos que le sean formulados por otras unidades administrativas,
dependencias o autoridades;

XIV.Implementar acciones que garanticen el cumplimiento de los objetivos, politicas y
programas establecidos por el Fiscal General;
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XV. Implementar acciones que garanticen que los registros y sistemas institucionales se
encuentren actualizados;

XVI.Expedir copias certificadas o autenticadas de los documentos que obren en los archivos
de su adscripcion;

XVII. Coordinar, dirigir, asesorar, y evaluar el desarrollo de las acciones encomendadas al
personal de las unidades administrativas a su cargo;

XVIII. Gestionar la asignacion de recursos humanos y materiales para la operacion y
cumplimiento de sus funciones;

XIX.Vigilar el adecuado uso, resguardo e inventario interno del equipo y mobiliario asignado
al personal a su cargo para el ejercicio de sus funciones; y

XX. Rendir los informes que le sean requeridos por el superior jerarquico.

SECCION IV
DE LOS AGENTES DEL MINISTERIO PUBLICO

Articulo 126. A los Agentes del Ministerio Publico, ademas de las establecidas en los
articulos 21 de la Constitucion General, 124 de la Constitucién del Estado y 37 de la Ley, les
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Conocer de la investigacion y persecucion de los delitos;

I. Dirigir funcionalmente a las policias y sus auxiliares en lo concerniente a la investigacion
de los delitos;

lll.Garantizar el respeto a los derechos humanos de las personas vinculadas con las
investigaciones, con independencia de su situacion juridica, asi como de las victimas del delito;

IV. Informar a las personas extranjeras, especialmente a quienes sean migrantes, victimas
o testigos de delitos, sobre los derechos que les asisten en materia de apoyo consular, en los
casos que se requieran brindarles la atencidon correspondiente de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

V. Atender y ejecutar los lineamientos y criterios del Plan de Persecucién Penal;

VI. Actualizar la informacién en el Registro Nacional de Detenciones, cuando se le ponga a
disposicion un detenido, en los términos de la ley de la materia;

VII. Obtener dictamen de integridad fisica del detenido al momento de ser presentado;

VIII. Aplicar los protocolos de investigacion vigentes y demas disposiciones legales
aplicables;

IX. Observar el cumplimiento de requisitos y viabilidad, para la aplicacion de los
mecanismos alternativos de soluciéon de controversias o formas anticipadas de terminacion del
proceso penal;

X. Practicar y ordenar las diligencias necesarias, a efecto de buscar, reunir y presentar los
elementos de prueba que acrediten la participacion de éstos, en hechos que las leyes sefialen
como delitos;

XI. Realizar las solicitudes de intervencion de comunicaciones a la autoridad judicial;

XIl. Solicitar informaciéon, documentos, registros fisicos y electrénicos a las instituciones
publicas o privadas, para el ejercicio de sus funciones;

XIIl. Dictar las medidas y providencias necesarias para la preservacion del lugar de los
hechos, e impedir que se pierdan, destruyan o alteren las huellas, vestigios, instrumentos, cosas u
objetos vinculados a la investigacion;

XIV.Realizar el aseguramiento de los objetos, instrumentos o productos del hecho delictivo,
asi como supervisar se les dé el tramite y destino conforme a las disposiciones aplicables;
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XV. Realizar las solicitudes necesarias de proteccion a las victimas, ofendidos, testigos y
otras personas, que se encuentren en situacion de riesgo o peligro, como consecuencia de su
intervencidn en una investigacion o en un proceso judicial,

XVI.Solicitar a la autoridad judicial las medidas cautelares contra los imputados, asi como
las ordenes de cateo y las medidas precautorias necesarias para asegurar al probable
responsable, las pruebas del delito y la reparacion del dafio;

XVII. Ejercer la accion penal o desistirse de ésta, en atencion a las leyes y disposiciones
aplicables, asi como abstenerse de investigar cuando los hechos no fueran constitutivos de delito;

XVIII. Solicitar las érdenes de aprehension, reaprehensién o comparecencia;

XIX.Someter a consideracién del superior jerarquico, la autorizacion del no ejercicio de
accion penal, procedimiento abreviado, criterios de oportunidad, incompetencias y la abstencién de
investigar;

XX. Realizar previa autorizacion de su superior jerarquico, las incompetencias o
acumulacion de las investigaciones y/o procesos, que por especialidad, atencion al principio de
unidad de actuacién o por asignacién, deba conocer;

XXI.Atender y emitir de manera diligente y oportuna, los exhortos y requisitorias de los
Agentes del Ministerio Publico Federal y Estatal, o autoridad competente distinta, en los términos
de la legislacion aplicable y de los convenios de colaboracién suscritos;

XXII. Solicitar el sobreseimiento o suspensién del proceso, asi como formular la acusacion;
XXIIl. Atender las prevenciones que haga la autoridad judicial;
XXIV. Solicitar la aplicacion de las penas;

XXV. Procurar que los juicios en materia penal, se desarrollen con toda regularidad, asi
como las actuaciones ministeriales, para una pronta y expedita imparticién de justicia;

XXVI. Solicitar aclaracion de sentencias en los casos procedentes;

XXVII. Solicitar la accion civil de extincion de dominio, de acuerdo a la legislacion aplicable;

XXVIII. Intervenir para garantizar el pleno cumplimiento de las resoluciones judiciales, en los
términos establecidos por la legislacién nacional de ejecucion penal;

XXIX. Informar al denunciante, querellante, victima, o representante legal, las
determinaciones que emita;

XXX. Intervenir conforme a las leyes aplicables, en los juicios civiles en que deba ser parte;

XXXI. Someter a consideraciéon del superior jerarquico, de manera fundada y motivada, la
propuesta de ofrecimiento de recompensas a las personas que aporten informacion util relacionada
con las investigaciones;

XXXII.  Implementar y vigilar el uso de medidas que permitan el resguardo y proteccion de
la informacién, manteniendo la confidencialidad, disponibilidad e integridad de los datos manejados
por cualquier via;

XXXIII. Realizar el oportuno y adecuado registro de informacioén en los libros de control, asi
como en los sistemas correspondientes;

XXXIV. Garantizar el adecuado uso y resguardo del equipo y mobiliario asignado al personal
a su cargo para el ejercicio de sus funciones;

XXXV. Garantizar la actualizacion, uso, archivo y resguardo, de los libros de control,
documentos, expedientes y sellos que con motivo de sus funciones administre, asi como el tramite
respectivo de baja;

XXXVI. Realizar la entrega-recepcion de los expedientes y bienes asignados, con motivo de
los cambios de adscripcion administrativa, conforme a la normatividad aplicable para el servicio
publico; y

XXXVII. Las demas, que le confieren las leyes en la materia, asi como las que disponga el
Fiscal General, a través de la normatividad interna en el ambito de su competencia.
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SECCION V
DE LA POLICIA DE INVESTIGACION

Articulo 127. A la Policia de Investigacion, ademas de las establecidas en la Ley, le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Investigar los delitos, bajo la conduccion y mando del Ministerio Publico, los principios
rectores de la institucion y respeto a los derechos humanos;

Il. Realizar los trabajos operativos de inteligencia que le permita cumplir con la investigacion
del delito;

lll.Desarrollar acciones sistematizadas para la planeacion, recopilacién, analisis y
aprovechamiento de la informacion para la investigacion de delitos;

IV. Hacer del conocimiento al Agente del Ministerio Publico, los hechos posiblemente
constitutivos de delito de que tengan conocimiento;

V. Registrar en tiempo y forma en el Informe Policial Homologado las investigaciones que
realice, conforme a lo establecido en la normatividad aplicable;

VI. Realizar la carga de informacion en el Registro Nacional de Detenciones, en tiempo y
forma, en atencion a los principios institucionales;

VII. Rendir informe al Agente del Ministerio Publico, respecto de las investigaciones
encomendadas;

VIII. Garantizar el adecuado uso y conservaciéon del equipo y mobiliario asignado para el
ejercicio de sus funciones;

IX. Realizar el oportuno registro de informacion en los libros de control, asi como en los
sistemas correspondientes;

X. Implementar medidas que permitan el resguardo y proteccion de la informacién, buscando
mantener la confidencialidad, disponibilidad e integridad, de los datos manejados por cualquier via;

XI. Realizar el adecuado manejo y uso de la informacién contenida en las bases de datos a
las que, por el ejercicio de sus funciones, tenga acceso; y

XIl. Preservar el lugar de los hechos, ejecutar el procesamiento de indicios, huellas o
vestigios del hecho delictuoso; asi como los instrumentos, objetos o productos del delito, en estricta
observancia a las disposiciones en materia de cadena de custodia.

Articulo 128. La Policia de Investigacion se regira por su propio reglamento, el cual
contendra su organizacién, funciones, facultades, operacién, mando, régimen disciplinario interno y
demas disposiciones aplicables.

SECCION VI
DE LOS PERITOS

Articulo 129. La estructura de los Servicios Periciales y Ciencias Forenses, se organiza
conforme a su especialidad profesional o técnica, pudiéndose crear nuevas especialidades, segun
las necesidades de la investigacion.

Articulo 130. A los Peritos, ademas de las establecidas en la Ley, manuales de organizacion
y lineamientos, les corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones y procedimientos:

I. Recibir las solicitudes de los dictamenes periciales, de acuerdo a los procedimientos
establecidos en la normatividad aplicable;
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Il. Elaborar y emitir oportunamente los dictamenes periciales, con estricto apego a la ley y
principios rectores de la institucion;

lll.Practicar las pruebas cientificas, a través del estudio y analisis, con autonomia de criterio
y técnica, que coadyuven al esclarecimiento del hecho delictuoso;

IV. Informar a la Policia de Investigacién y, en su caso, al Ministerio Publico, de los indicios
y elementos materiales probatorios encontrados, fijados y levantados, en el lugar donde se
presume la comision del hecho ilicito;

V. Preservar y custodiar, los indicios y elementos probatorios relacionados con la comision
de un hecho probablemente delictuoso;

VI. Garantizar el cumplimiento a la obligacién de preservar el lugar de los hechos, ejecutar
el procesamiento de indicios o evidencias, asi como de instrumentos, objetos o producto del delito,
en estricta observancia a las disposiciones en materia de cadena de custodia;

VII. Auxiliar y coordinarse con la Policia de Investigacion, en los asuntos en que se requiera
para el perfeccionamiento de sus actuaciones;

VIII. Realizar el registro de informacién en los libros de control, asi como en los sistemas
correspondientes;

IX. Implementar el uso de medidas que permitan el resguardo y proteccién de la
informacion generada en sus funciones, buscando mantener la confidencialidad, disponibilidad e
integridad de la misma;

X. Realizar el adecuado manejo y uso de la informacion contenida en las bases de datos a
las que, por el ejercicio de sus funciones, tenga acceso; y

XI. Asistir a los citatorios y requerimientos, respecto a las diligencias de ratificacion o
aclaracion de dictamenes e informes periciales, interrogatorios de juicio y demas comparecencias
ordenadas por las autoridades competentes.

SECCION VII
DE LOS FACILITADORES

Articulo 131. A los Facilitadores, les corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Brindar a las personas que lo soliciten, los servicios de informacion y orientacion sobre los
mecanismos alternativos de solucion de controversias, en términos de la ley de la materia;

I1. Cumplir con la certificacion en los términos de las disposiciones aplicables;

Ill.Determinar si la controversia planteada por las personas solicitantes, es susceptible de
resolverse a través de un mecanismo alternativo;

IV. Recibir la solicitud planteada y de ser procedente la aplicacién de un mecanismo
alternativo, iniciar y registrar el acta o expediente del caso;

V. Proponer el procedimiento alternativo adecuado para cada caso;

VI. Informar a las partes en conflicto sobre la naturaleza y ventajas de los medios
alternativos de solucidon de controversia previstos en la ley de la materia, asi como de las
consecuencias legales del acuerdo reparatorio o convenio que celebren, en su caso;

VII. Vigilar que el uso de mecanismos alternativos no se afecten derechos de terceros,
intereses de menores de edad, incapaces, disposiciones de orden publico o interés social;

VIII. Excusarse de intervenir en asuntos en los que se vea afectada su imparcialidad;

IX. Verificar que las y los intervinientes participen de manera libre y voluntaria, exentos de
coacciones o de cualquier otra influencia que vicie su voluntad;

X.Conocer de las controversias que les planteen las instancias de su competencia,
procurando su solucioén a través de los mecanismos alternativos;
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XI. Elaborar el acuerdo reparatorio entre las personas que participan en algun mecanismo
alternativo;

XIl. Promover y difundir la cultura de la solucién pacifica de controversias a través de
procedimientos alternativos;

XIll. Actualizarse permanentemente en las técnicas de los mecanismos alternativos para la
solucién de controversias;

XIV.Implementar el uso de medidas que permitan el resguardo y proteccion de la
informaciéon generada en sus funciones, buscando mantener la confidencialidad, disponibilidad e
integridad de la misma;

XV. Realizar el adecuado manejo y uso de la informacién contenida en las bases de datos a
las que, por el ejercicio de sus funciones, tenga acceso;

XVI.Realizar el registro de informacion en los libros de control, asi como en los sistemas
correspondientes;

XVII. Garantizar el adecuado uso y resguardo del equipo y mobiliario asignado para el
ejercicio de sus funciones; y

XVIIl. Contar con un registro para dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos
reparatorios.

TITULO TERCERO
DEL CONSEJO DE FISCALES

CAPITULO UNICO
DE LAS ATRIBUCIONES Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 132. El Consejo de Fiscales, es un o6rgano colegiado encargado de la
administracion, vigilancia, disciplina y Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General.

Articulo 133. Al Consejo de Fiscales, ademas de las establecidas en el articulo 34 de la Ley,
el presente Reglamento y demas disposiciones legales aplicables, le corresponde el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

I. Realizar estudios, desarrollar programas y establecer lineamientos de prevencion del
delito y de politica criminal;

Il. Analizar y opinar sobre los criterios que deban aplicarse en materia de recursos humanos,
remuneraciones, gasto de los fondos respectivos, de planificacion del desarrollo, administracién y
de finanzas de la Fiscalia General;

Ill.Conocer de la administracion de los bienes y recursos institucionales con los que cuenta
la Fiscalia General;

IV. Opinar respecto de las politicas fiscales, previsiones del presupuesto, evaluacion y
seguimiento de la evolucién presupuestaria y del andlisis de la sostenibilidad de las finanzas
publicas de la Fiscalia General;

V. Analizar y vigilar los informes sobre la situaciéon econdémica y las finanzas publicas de la
Fiscalia General;

VI. Aprobar el mecanismo de evaluacién de resultados de los planes, programas y politicas
implementadas por la Fiscalia General;

VII. Proponer estrategias y lineas de accion con perspectiva de género, de forma transversal
y equitativa a los planes, programas y politicas implementadas por la Fiscalia General;
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VIII. Asistir, mediante un representante, a las reuniones del Consejo de Participacion
Ciudadana, donde contara unicamente con derecho a voz;

IX. Aprobar el otorgamiento de medidas de seguridad y proteccion a las y los servidores
publicos de la Fiscalia General;

X.Aprobar el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera, asi como sus reformas,
catalogo de puestos y demas disposiciones que rijan el funcionamiento del Servicio Profesional de
Carrera;

XI. Discutir y analizar los proyectos de reglamentos, manuales, protocolos, lineamientos,
acuerdos, circulares, criterios, instrucciones y demas disposiciones que rijan el funcionamiento de
los 6rganos, unidades administrativas y la actuacion de las y los servidores publicos adscritos a la
Fiscalia General; asi como de la administracion y resguardo de los archivos de la Fiscalia General;

XIll. Conocer de los procesos, procedimientos, lineamientos, convocatorias, para la gestion y
desarrollo de capacidades del Servicio Profesional de Carrera;

XIll. Supervisar y evaluar los resultados obtenidos de los planes, programas y politicas
implementadas durante el afio calendario, en materia del Servicio Profesional de Carrera;

XIV.Elaborar diagnésticos y propuestas a los planes de trabajo del Servicio Profesional de
Carrera;

XV. Supervisar la elaboracion de los planes y programas de capacitacion y desarrollo de las
y los servidores publicos integrantes del Servicio Profesional de Carrera; y

XVI.Supervisar la implementacion y desarrollo del Programa de Profesionalizacion.

Articulo 134. A la persona Titular de la Presidencia del Consejo de Fiscales, le corresponde
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Presidir y dirigir las sesiones y todos aquellos actos propios del Consejo de Fiscales;
Il. Participar con voz y voto en las sesiones del Consejo de Fiscales;
I.Vigilar el cumplimiento del objeto del Consejo de Fiscales; y

IV. Firmar de manera conjunta con la persona Titular de la Secretaria Técnica, las actas y
acuerdos adoptados en las sesiones.

Articulo 135. El Consejo de Fiscales sesionara de manera ordinaria cuando menos una vez
cada tres meses previa convocatoria, sin perjuicio de que se realicen sesiones extraordinarias
cuando existan circunstancias que asi lo requieran, en términos del articulo 35 de la Ley.

Articulo 136. Para la realizacion de las sesiones del Consejo de Fiscales se tendra como
sede Victoria, Tamaulipas, pudiéndose reunir en otro municipio cuando asi lo determine la
Presidencia.

Articulo 137. La convocatoria a las sesiones debera contener como requisitos minimos los
siguientes: fecha, hora, lugar en que se celebrara, la modalidad de ordinaria o extraordinaria, el
proyecto del orden del dia, asi como la documentacién necesaria para la discusién de los asuntos.

Para el envio de la convocatoria, se utilizaran preferentemente los medios electréonicos de
comunicacion, a criterio de la Presidencia.

Articulo 138. Para la celebracion de las sesiones ordinarias, la convocatoria debera
enviarse con un minimo de tres dias naturales de anticipacién y con 24 horas para las sesiones
extraordinarias.
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Articulo 139. A la persona Titular de la Secretaria Técnica, le corresponde el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I. Coordinar el desarrollo de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo de
Fiscales;

Il. Coordinar las acciones que permitan el desarrollo de las sesiones y actividades del
Consejo de Fiscales;

lll.LApoyar en la elaboracion y remisién de la convocatoria, orden del dia y demas
documentacion relativa a las sesiones;

IV. Elaborar y someter a consideracion de las y los integrantes las actas de las sesiones;
V. Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Consejo de Fiscales; y
VI. Resguardar el archivo documental de los trabajos realizados por el Consejo de Fiscales.

TITULO CUARTO
DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO UNICO
DEL OBJETO Y ORGANIZACION

Articulo 140. El Consejo de Participacion Ciudadana es un érgano asesor de analisis,
opinidn y de participacion ciudadana, auxiliar de la Fiscalia General.

La designacion, duracién en el encargo, ocupacion de vacantes y remocion de las personas
integrantes, se realizara de acuerdo a lo establecido en la Ley y el presente Reglamento.

Articulo 141. Al Consejo de Participacion Ciudadana, ademas de las establecidas en la Ley,
le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Atender las consultas y formular las opiniones que les sean solicitadas por el Fiscal
General o las personas integrantes del Consejo de Fiscales;

Il. Emitir opiniones y formular propuestas sobre la aplicacién y orientaciéon del Plan de
Persecucion Penal y el funcionamiento de la Fiscalia General;

Ill.Proponer e impulsar proyectos, programas y mecanismos para promover la participacion
ciudadana en materia de procuracion de justicia;

IV. Coadyuvar en la coordinaciéon con las instancias gubernamentales, asi como con los
sectores y organizaciones de la sociedad civil en materia de prevencion del delito;

V. Participar en la realizaciéon de diagnésticos, estudios e investigaciones que formen parte
del Plan de Persecucion Penal; e

VI. Integrar y formar parte de comisiones y grupos de trabajo que sean necesarios para la
elaboracién e implementacion del Plan de Persecucion Penal.

Articulo 142. El Consejo de Participacion Ciudadana estara integrado por profesionales con
experiencia en materias de ciencias forenses y penales, procuracion de justicia, seguridad publica
y cualquier otra que resulte afin a su objeto, quienes tendran caracter honorifico, por lo que no
percibiran retribucion, emolumento o compensacion alguna por su desempefo, y duraran en su
cargo cinco anos.

El Consejo de Participacion Ciudadana, se organizara de la siguiente manera:

I. Sera presidido por una o un representante electo por mayoria de votos de entre sus
integrantes el cual representara al Consejo de Participacion Ciudadana;
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Il. La presidencia se ejercera de manera rotativa por el término de un afo, contado a partir
de su designacion por el Consejo de Participacion Ciudadana;

III.El Fiscal General y las personas Titulares de las Vicefiscalias, Fiscalias Especializadas,
Especiales y de Distrito, podran asistir a las sesiones del Consejo de Participacion Ciudadana,
unicamente con derecho a voz; y

IV. Para el desarrollo de sus atribuciones, se auxiliara de una Secretaria Técnica, a cargo
de la persona Titular de la Direccion de Atencién y Servicio a la Comunidad, quien podra participar
Unicamente con derecho a voz.

Articulo 143. El Consejo de Participacion Ciudadana sesionard de manera ordinaria
trimestralmente previa convocatoria, sin perjuicio de que se realicen sesiones extraordinarias a
convocatoria del Fiscal General, en términos del articulo 60 de la Ley.

Articulo 144. Para la realizacion de las sesiones del Consejo de Participacion Ciudadana se
tendra como sede Victoria, Tamaulipas, pudiéndose reunir en otros municipios de la entidad,
cuando asi lo determine la Presidencia del Consejo de Participaciéon Ciudadana.

Articulo 145. La convocatoria a las sesiones debera contener como requisitos minimos los
siguientes: fecha, hora, lugar en que se celebrara, la modalidad de ordinaria o extraordinaria, el
proyecto del orden del dia, asi como la documentacién necesaria para la discusién de los asuntos.

Para el envio de la convocatoria, se utilizaran preferentemente los medios electronicos de
comunicacion, a criterio de la Presidencia.

Articulo 146. Para la celebracion de las sesiones ordinarias, la convocatoria debera
enviarse con un minimo de tres dias naturales de anticipacién y con 24 horas para las sesiones
extraordinarias.

Articulo 147. A la persona Titular de la Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana,
le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Presidir y dirigir las sesiones y todos aquellos actos propios del Consejo de Participacion
Ciudadana;

Il. Participar con voz y voto en las sesiones del Consejo de Participacion Ciudadana;

lll.Impulsar la participacion ciudadana en la implementacion del Plan de Persecucion Penal y
los programas que de este se deriven;

IV. Vigilar el cumplimiento del objeto del Consejo de Participacion Ciudadana;
V. Presentar un informe anual de las actividades al Fiscal General; y

VI. Firmar de manera conjunta con la Secretaria Técnica, las actas y acuerdos adoptados
en las sesiones.

Articulo 148. A la persona Titular de la Secretaria Técnica, le corresponde el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I. Coordinar el desarrollo de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo de
Participacion Ciudadana;

Il. Elaborar y proponer al Consejo de Participacion Ciudadana el proyecto de lineamientos
para su funcionamiento;

lll.Asesorar a la Presidencia y a quienes integran el Consejo de Participacion Ciudadana en
el desempefio de sus funciones;
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IV. Coordinar las acciones que permitan el desarrollo de las sesiones;

V.Apoyar en la elaboraciéon y remision de la convocatoria, orden del dia y demas
documentacion relativa a las sesiones;

VI. Elaborar y someter a consideracion de las y los integrantes las actas de las sesiones;
VII. Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Consejo de Participacion Ciudadana;

VIII. Gestionar los tramites administrativos necesarios para el desarrollo de las sesiones y
actividades del Consejo de Participacién Ciudadana;

IX. Elaborar y mantener actualizado el registro de actividades del Consejo de Participacion
Ciudadana;

X.Resguardar el archivo documental de los trabajos realizados el Consejo de Participacién
Ciudadana; y

XI. Notificar al Consejo de Fiscales las designaciones de nuevas personas integrantes del
Consejo de Participacion Ciudadana, asi como de designacion del Presidente de dicho 6rgano.

Articulo 149. Cuando se genere la vacante de alguno de sus integrantes, el Fiscal General,
dard aviso a la persona Titular del Ejecutivo Estatal en un plazo no mayor a diez dias habiles, quien
a su vez remitird al Congreso del Estado una nueva propuesta en un término no mayor a treinta
dias habiles a partir de su conocimiento.

Cuando la vacante corresponda al Presidente en turno, una vez designado la o el nuevo
integrante del Consejo de Participacion Ciudadana, la Secretaria Técnica, convocara en un plazo
no mayor a diez dias a sesion extraordinaria con el propésito que se lleve a cabo la eleccién y
designacion de referencia.

El resultado de dicha eleccion debera notificarse al Consejo de Fiscales por escrito en un
plazo no mayor de 72 horas.

TITULO QUINTO
DEL PLAN DE PERSECUCION PENAL

CAPITULO UNICO
DE LA INTEGRACION Y DESARROLLO

Articulo 150. El Plan de Persecucién Penal se integra por el diagnéstico de criminalidad en
la entidad, desde la perspectiva de procuracion de justicia, tomando en cuenta las
recomendaciones del Consejo de Participacion Ciudadana y, en su caso, los lineamientos
establecidos por el Consejo Estatal de Politica Criminal.

El contenido del Plan de Persecucion Penal se desarrolla conforme a los siguientes
elementos:

I. Diagnéstico de criminalidad, mapeo, analisis y estrategia de priorizacién de los fendmenos
criminales que perseguira, divididos en criminalidad comun y criminalidad compleja y emergente,
desde el enfoque que considere las siguientes caracteristicas: el impacto social, el riesgo de
vulnerabilidad de las victimas, las violaciones graves de derechos humanos y los delitos por
hechos de corrupcion, entre otros;

Il. Criterios de atencién a los delitos de manera prioritaria con el modelo de procuracién de
justicia que comprenda una gestién profesional y trato diferenciado a las denuncias, su
segmentacién y derivacion para el esclarecimiento de los hechos o la solucién del conflicto penal,
la continuacion de los casos en el litigio oral y su terminacién por el uso prioritario de soluciones
alternas o la terminacién anticipada del proceso penal,;
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Ill.La aplicacién de los criterios de oportunidad en los supuestos delictivos mas recurrentes
en la entidad;

IV. La aplicaciéon de mecanismos alternativos de solucién de controversias;
V. La resolucién de casos de las unidades administrativas integrantes de la Fiscalia General;

VI. La implementacion de programas que se determinen como prioritarios.

Articulo 151. El Plan de Persecucion Penal tendra los siguientes objetivos:
I. Elevar los controles de actuacion Ministerial;
I. El tratamiento que recibira cada denuncia segun el delito;

lll.La factibilidad de las investigaciones delictivas y la calidad de los datos, medios y las
pruebas aportadas al proceso penal;

IV. La trazabilidad de la investigacion; y
V. La revision del indice delictivo y la actuacién en consecuencia.

Articulo 152. El Plan de Persecucion Penal se debera sustentar en los siguientes criterios,
asi como definicidon de objetivos, estrategias, acciones, metas e indicadores de resultados:

I. Priorizacion de casos en la persecucién de los delitos;
Il. Despliegue de mecanismos alternativos y programas o politicas de asistencia a victimas;

lll.Analisis de la incidencia delictiva relacionada con los fendmenos criminales para generar
planes de investigacion policial y pericial eficaces;

IV. Orientacién de los recursos humanos, materiales y financieros; y

V. Despliegue territorial del personal, para lograr la desconcentracion operativa estratégica
atendiendo a la incidencia delictiva regional, de contexto y de las particularidades del fenbmeno
criminal.

El Plan de Persecucion Penal, ademas de los elementos del modelo de procuracion de
justicia, desarrollara una estrategia diferenciada de recepcion de denuncias, con un programa
especial para la atencion a las victimas de delitos de alto impacto, desde la recepciéon de la
denuncia hasta la terminacion del proceso.

TITULO SEXTO
DISPOSICIONES COMUNES

CAPITULO |
DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 153. Para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia y acceso a la
informacion publica, la Fiscalia General contara con los siguientes 6rganos:

I. La Unidad de Transparencia, que sera el vinculo entre las personas solicitantes y las
diversas unidades administrativas que integran la Fiscalia General, a efecto de facilitar el acceso a
la informacion generada en éstas; y

Il. EI Comité de Transparencia, érgano encargado de promover y difundir el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion en la Fiscalia General.

Articulo 154. La Unidad de Transparencia estara adscrita a la Direccion General de Asuntos
Juridicos y de Derechos Humanos; su titular sera la persona responsable de la misma y tendra las
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atribuciones establecidas en el articulo 39 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas y demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 155. EI Comité de Transparencia de la Fiscalia General tendra las atribuciones a
que se refiere el articulo 38 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Tamaulipas, el cual estara integrado por los siguientes miembros propietarios:

I. La persona Titular de la Unidad de Transparencia, quien lo presidira;

Il. La persona Titular de la Direccion General de Atencion Temprana y Mecanismos
Alternativos de Solucion de Controversias; y

lll.La persona Titular de la Direccion General de Administracion.

Articulo 156. Para el acceso y rectificacion de datos personales, se aplicara lo dispuesto en
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Tamaulipas y demas disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO I
DE APLICACION GENERAL

Articulo 157. Los acuerdos y circulares expedidos por el Fiscal General, seran de
observancia obligatoria para las y los servidores publicos de la Fiscalia General.

Articulo 158. El Fiscal General organizara la Fiscalia General en los términos de la Ley, del
presente Reglamento, la legislacion aplicable y en la forma que mejor convenga a la procuracion
de justicia.

Articulo 159. Ademas de las atribuciones referidas en el presente Reglamento, las y los
servidores publicos de la Fiscalia General atenderan las disposiciones aplicables de otros
ordenamientos legales, la normatividad interna, asi como las especificas que le encomiende el
superior jerarquico.

Articulo 160. Las personas Titulares de unidades administrativas especializadas seran las
encargadas de vigilar el correcto desempefio las y los servidores publicos de su adscripcién, en
coordinacion con los titulares de las unidades administrativas que correspondan, haciéndoles saber
a éstos, de las faltas o irregularidades que aquéllos llegaran a cometer.

Articulo 161. Las personas Titulares de unidades administrativas deberan presentar al
Fiscal General, una propuesta de rotacion periddica respecto al personal a su cargo.

Articulo 162. Las personas Titulares de las unidades administrativas deberan suscribir
oportunamente los oficios de comision del personal a su cargo y remitir copia a la Direccién
General de Administracion, para los efectos correspondientes, asi mismo implementaran controles
que le permitan conocer la actividad diaria de referido personal.

Articulo 163. Las y los servidores publicos de la Fiscalia General deberan mantener
actualizados sus registros, controles, inventarios y demas documentacion relativa a su despacho,
cumpliendo, ademas, con las medidas y disposiciones para la mejor observancia de este
ordenamiento y la oportuna realizacién del acto administrativo de entrega-recepcion al tomar
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posesion y al cesar en sus funciones, conforme a la Ley para la Entrega-Recepcion de los
Recursos Asignados a los Poderes, Organos y Ayuntamientos del Estado de Tamaulipas.

Del acta de entrega-recepcion se remitira un ejemplar al Organo Interno de Control, otro a la
Direccion General de Administracion y se conservara un tercero en la unidad administrativa
respectiva.

Articulo 164. Las personas Titulares de unidades administrativas que tengan acceso a
sistemas, bases de datos o programas institucionales, que contengan informacién sensible,
reservada o confidencial, deberan solicitar la autorizacién a la Direccion de Enlace con Instancias
de Seguridad Publica, para la asignacion de usuarios y contrasefas.

Articulo 165. Las personas Titulares de unidades administrativas deberan informar a la
Direccién de Enlace con Instancias de Seguridad Publica, respecto de la informacién contenida en
los sistemas, bases de datos y programas, que se comparta con otras dependencias o
instituciones.

Articulo 166. Las unidades administrativas de la Fiscalia General mantendran su archivo
clasificado y actualizado, de manera que facilite la localizacion de cualquier documento, informe o
dato.

Articulo 167. Las personas Titulares de unidades administrativas, en coordinacion con la
Direccion General de Administracion, deberan mantener actualizado el registro del personal a su
cargo, considerando caracteristicas y datos especificos, que permitan su identificacion vy
localizacion, movimientos y rotacion al interior de la institucion.

Articulo 168. El Fiscal General, asi como las personas Titulares de las Vicefiscalias,
Fiscalias Especializadas, Fiscalias Especiales o de Distrito, Direcciones Generales, Unidades,
Direcciones, Coordinaciones, Agentes del Ministerio Publico y demas servidoras y servidores
publicos de la Fiscalia General, no podran desempefiar otro puesto, cargo o comision oficial,
excepto de caracter honorifico o docente; no podran ejercer la abogacia sino en causa propia, de
su conyuge o concubina, de su ascendiente, descendiente o pariente hasta el cuarto grado; no
podran ser apoderados judiciales, depositarios judiciales o albaceas, a menos que sea pariente
hasta el cuarto grado, heredero o legatario; ni podran ser sindicos, interventores, administradores,
liquidadores, corredores, comisionistas, arbitros o arbitrador.

Articulo 169. Cuando personal de la Fiscalia General pretenda ejercer la abogacia en causa
propia, de su conyuge, concubina, de un pariente por hasta el cuarto grado o se encuentre en
alguno de los supuestos del articulo anterior, debera notificarlo por escrito al Fiscal General, quien
estara facultado para requerir la informacién respectiva que estime pertinente.

Articulo 170. Es obligacién de las y los servidores publicos de la Fiscalia General, la
observancia y estricto cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley, este Reglamento,
los manuales de organizacion y procedimientos y la normatividad aplicable; asi como guardar el
debido sigilo de la informacién a la que tengan acceso.

Articulo 171. La Constancia de Antecedentes Penales, sera expedida por la persona Titular
de la Direccion de Control de Procesos, previa peticion por parte de la persona interesada,
presentando los siguientes documentos originales:

I. Identificacion oficial vigente con fotografia;
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Il. Acta de nacimiento;
I1l.Comprobante de domicilio, no mayor a tres meses de antigliedad;

IV. En caso de actas de nacimiento de personas nacidas en el extranjero; deberan contar
con la legalizacién o apostilla correspondiente;

V. Formato de solicitud debidamente requisitado; y
VI. Recibo de pago de derechos.

La peticion podra realizarse via electrénica, a través del sitio web oficial de la Fiscalia
General.

Los documentos requeridos, seran devueltos a la persona interesada una vez verificados e
ingresados los datos personales al sistema electrénico correspondiente, mismos que seguiran
vigentes para trdmites posteriores; sélo a peticion personal o via electrénica por parte de la
persona interesada se podra actualizar o modificar algun dato, para lo que debera presentar o
adjuntar el documento original del dato a modificar.

Cuando el tramite lo realice una tercera persona, en los casos de duda de la identidad de la
persona o autenticidad de los documentos, se solicitara la presencia fisica de la persona
interesada.

A peticion de la persona interesada, se remitira via correo electrénico la liga electrénica para
descarga de la Constancia de Antecedentes Penales firmada electronicamente.

Articulo 172. Se considerara que una persona tiene antecedentes penales, cuando se
encuentra cumpliendo una sancion penal en virtud de una sentencia condenatoria, debidamente
ejecutoriada.

La constancia relativa a los antecedentes penales sélo se podra extender en los siguientes
supuestos:

I. A peticion de autoridad administrativa o judicial competente, para fines de investigacion
criminal, procesales o por requerimiento mediante acto judicial,

Il. Cuando sea solicitada por ser necesaria para ejercitar un derecho o cumplir un deber
legalmente previstos;

III.En los casos en los que la normatividad lo establezca como requisito para desempefiar un
empleo, cargo o comisién en el servicio publico, o bien para el ingreso a instituciones de seguridad
publica o privada, asi como cuando por la naturaleza del empleo o por razones de interés publico
se considere exigible; y

IV. Cuando sea solicitada por una embajada o consulado extranjero en México, o bien, a
través de una embajada o consulado de México en el extranjero.

TITULO SEPTIMO
DE LAS RECOMPENSAS

CAPITULO |
DEL OFRECIMIENTO Y OTORGAMIENTO

Articulo 173. Se ofrecera y entregara recompensa a las personas que aporten informacion
util relacionada con las investigaciones o averiguaciones que realice la Fiscalia General; de igual
forma a aquellas que aporten informacion que sirva para la detenciéon de probables responsables
de la comision de delitos; que sea de utilidad para la localizacion y auxilio de victimas de los delitos
de secuestro, privacion ilegal de la libertad y otras garantias, asi como del delito de trata de
personas.
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Articulo 174. El ofrecimiento, entrega de recompensas, asi como recompensas periddicas,
s6lo podra realizarse respecto de delitos calificados como graves por las leyes vigentes en el
Estado de Tamaulipas, los que merezcan prisidn preventiva, asi como los que tengan un impacto
social relevante.

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO PARA EL OFRECIMIENTO Y ENTREGA DE RECOMPENSAS

Articulo 175. Cuando las unidades administrativas u 6rganos desconcentrados de la
Fiscalia General consideren conveniente ofrecer recompensa a que se refiere el capitulo anterior,
presentaran una solicitud ante el Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas,
fundando y motivando su peticion.

Articulo 176. ElI Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, una vez
analizada la solicitud, la unidad administrativa u érgano desconcentrado, podra:

I. Aprobarla;

Il. Requerir a la unidad administrativa u 6rgano desconcentrado que aclare o amplie la
justificaciéon de la misma; o

I1l.Desecharla.

El Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, sélo podra aprobarla si existe
suficiencia presupuestaria para la entrega de la recompensa.

Articulo 177. En caso de aprobacion, el Comité Evaluador para el Otorgamiento de
Recompensas, elaborara el Acuerdo Especifico respectivo y lo remitira al Fiscal General para su
suscripcion y publicacion en el Periddico Oficial del Estado; el cual debera contener:

I. Numero de averiguacion, carpeta o en su caso, breve descripcion de los hechos, que
motive el ofrecimiento de la recompensa, siempre que no afecte la investigacion.

Il. Informacién con la que se cuente para la identificacion de la persona buscada, como es
nombre, alias, descripcion, sefias particulares, fotografia o cualquier informacion adicional que
permita su individualizacion;

Ill.Monto de la recompensa conforme a lo establecido en los articulos 178, 179 y 180 del
presente Reglamento; asi como procedimiento para su determinacion y entrega.

IV. En el caso de victima o victimas que se pretendan rescatar o localizar, todos y cada uno
de los datos e informacioén con los que se cuenten para auxiliar a su identificacion, debiendo prever
la no revictimizacion de las victimas directas e indirectas;

V. El domicilio, nimeros telefénicos y cuentas de correo electrénico en los que podra
otorgarse la informacién, y

VI. Cualquier otra informacion que se considere necesaria para el tramite de la recompensa
a ofertar.

Articulo 178. Para determinar el monto de las recompensas se tomaran en cuenta, entre
otros que contenga el acuerdo especifico, los criterios siguientes:

I. La trascendencia de la investigacion, averiguacion que se realiza o impacto social del
caso;

Il. El grado de peligrosidad o nivel de riesgo que implica el sujeto activo para la seguridad de
la sociedad y las instituciones del Estado, y
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IIlLElI grado de dificultad que exista para la obtencion de la informacion que permita la
localizacion de personas desaparecidas o la detencidn de los probables responsables de la
comision de delitos.

Articulo 179. Los montos de las recompensas podran ser desde $10,000.00 (diez mil pesos
00/100 M.N.) hasta $1°000,000.00 (un millén de pesos 00/100 M.N.), de conformidad con los
criterios establecidos en el articulo anterior, y podran ser cubiertos en un solo pago o en
exhibiciones periédicas.

Articulo 180. ElI Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, podra autorizar
el otorgamiento de recompensas por montos superiores al sefialado en el articulo que antecede,
tomando en consideracion la relevancia del asunto, impacto social o mediatico, modo de ejecucion
del delito u otras circunstancias que por su gravedad lo amerite.

Articulo 181. El acuerdo especifico que autorice el ofrecimiento de recompensa sera publico
y aplicable a cualquier persona que cumpla con los términos y condiciones establecidos en el
mismo, con excepcidon de las y los servidores publicos con funciones relacionadas con la
procuracion de justicia o la seguridad publica. El acuerdo especifico ademas debera ser publicado
en la forma y términos que en el mismo se establezcan.

Articulo 182. Una vez realizada la oferta de recompensa, la o el servidor publico designado
para recibir la informacién, procedera como sigue:

I. Asentara por escrito la informacion que sea proporcionada, y hara constar la fecha y hora
de recepcioén;

Il. Proporcionara a la persona que aporte la informacién un numero confidencial de
identificacion, asi como la fecha y hora de recepciéon. Tratandose de informacién remitida via
electrénica, acusara recibo por el mismo medio. En todo caso, se hara del conocimiento de la
persona que proporcione la informaciéon que el niumero de identificacién confidencial tendra el
caracter de personal e intransferible;

lll.Requerira a la persona que aporte la informaciéon para que proporcione un medio de
comunicacion privado en donde se le pueda notificar; y

IV. Transmitira de inmediato la informacién recibida, a la persona Titular de la unidad
administrativa u érgano desconcentrado a cargo de la investigacién de que se trate o de la
localizacion de la persona o personas que se busquen.

La o el servidor publico receptor de la informacién establecera comunicaciéon con quien la
haya aportado cuando resulte necesario por segunda o ulteriores veces, a efecto de aclarar o
complementar. En todo caso, debera instrumentarse acta de la comunicacién y su contenido. La
informacion proporcionada se mantendra bajo la reserva y confidencialidad al igual el nhombre o
datos de identificacion de la persona que la proporcioné.

Articulo 183. La persona Titular de la unidad administrativa u érgano desconcentrado que
tenga conocimiento de la recepcion de informacion, debera resguardar la informacion que reciba
bajo su mas estricta responsabilidad, y la relacionara con el nimero confidencial de identificacion a
que se refiere el articulo 182, fraccion I, de este Reglamento.

Articulo 184. La unidad administrativa u érgano desconcentrado que reciba la informacion,
la debera analizar y verificar su veracidad y eficacia; de considerarlo procedente ordenara la
practica de las diligencias que resulten conducentes; en todo caso, debera emitir un informe al
Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas al respecto.
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Articulo 185. Una vez corroborada la informacién, la unidad administrativa u 6rgano
desconcentrado haciendo referencia a la utilidad, eficacia, eficiencia, efectividad u oportunidad de
la informacién, propondra el monto a otorgar por concepto de recompensa, acorde a los criterios
establecidos en el articulo 178 del presente Reglamento, asi como lo dispuesto en el acuerdo
especifico; el Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, confirmara o modificara el
monto propuesto en la sesién correspondiente, para que se solicite al area administrativa
respectiva, lleve a cabo la asignacion de los recursos correspondientes para la realizacion del

pago.

Articulo 186. En el caso de que la misma informacion fuera proporcionada por mas de una
persona, tendra derecho a la recompensa el que primero la hubiere proporcionado. Si la
informacion fuese proporcionada por dos 0 mas personas, se repartira tomando en consideracion
el grado de eficiencia, efectividad y oportunidad que determine la Unidad Administrativa o el
Organo Desconcentrado.

Articulo 187. La o el servidor publico que reciba la informacion establecera comunicacion
con la persona a quien deba entregarse la recompensa, a través del medio que ésta haya
proporcionado para tal efecto, mediante el numero confidencial de identificacion.

Articulo 188. La entrega de la recompensa se realizara mediante depdsito en cuenta
bancaria o en efectivo, unicamente a quien cuente con el nimero confidencial de identificacion.
Para tal efecto, la o el servidor publico que reciba la informacién debera requerir a la persona
interesada el niumero de la cuenta bancaria respectiva o citarla para hacer la entrega en efectivo. Si
dentro de los diez dias habiles siguientes a la comunicacion a que se refiere este articulo, la
persona a quien debe entregarse la recompensa no proporciona el nimero de la cuenta bancaria o
no acude a la cita para la entrega en efectivo, se dejara constancia de ello y, perdera el derecho a
recibir la recompensa. En todo caso, debera instrumentarse acta de la comunicacién establecida
con la persona interesada.

CAPITULO IlI
DE LAS RECOMPENSAS PERIODICAS

Articulo 189. La entrega de recompensas periodicas a quien proporcione constantemente
informacion fidedigna, eficaz, util, oportuna y suficiente para actividades de combate a la
delincuencia y la investigacion de delitos, debera ser autorizado por el Fiscal General mediante
acuerdo especifico.

Articulo 190. ElI Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, propondra al
Fiscal General la conveniencia de autorizar la entrega de recompensas periddicas, y le propondra
para suscripcion, la autorizacion respectiva, misma que debera contener:

I. Tipo de informacion que se proporcionara, circunscripcion geografica y hechos delictivos,
caracteristicas de la persona que proporcionara la informacion;

Il. Nombre del servidor publico autorizado, numeros telefénicos, cuentas de correo
electrénico o ubicacién del lugar en que podra recibirse la informacién, y

lll.Monto y forma de entrega de la recompensa peridédica autorizada, asi como la
temporalidad en que la misma tendra vigencia, que no debera ser mayor a seis meses, pudiendo
ampliarse cuando existan circunstancias que asi lo ameriten.
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Articulo 191. El ofrecimiento de recompensas periddicas podra hacerse mediante alguna
Unidad Administrativa de la Fiscalia o a propuesta de alguna autoridad relacionada con la
Seguridad Publica.

Articulo 192. Las solicitudes recibidas y las propuestas especificas que presenten las
autoridades a que se refiere el articulo 191, seran remitidas al Comité Evaluador para el
Otorgamiento de Recompensas, para su determinacion.

Articulo 193. Se asignara un numero confidencial de identificacion a la o las personas
seleccionadas por el Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, mediante su
determinacion, el cual tendra el caracter de reservado e intransferible.

Articulo 194. ElI Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, con auxilio de las
unidades administrativas correspondientes, determinara los montos a otorgar y rangos de
valoracion de la informacién que se reciba a cambio de recompensas periddicas y la periodicidad
de entrega.

Articulo 195. ElI Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, comunicara
segun las circunstancias particulares de cada caso, las modalidades de recepcion de la
informacion y forma en que se realizaran los pagos de las recompensas periodicas.

Articulo 196. La informacion se recibird con base en el nimero confidencial de identificacion
y sera enviada al Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, para su registro,
analisis y procesamiento con auxilio de las unidades administrativas correspondientes, quienes
realizaran las diligencias que resulten conducentes.

El Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, atendiendo a las
caracteristicas de la informacion recibida, podra suspender o cancelar los pagos de las
recompensas periddicas a determinada persona, asi como la actualizacion del monto del pago,
conforme a la valoracion de la informacion.

Articulo 197. El Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, coordinara las
acciones necesarias para la recepcion de la informacion a que se refiere el presente Capitulo, la
realizacion de los pagos, el registro, analisis y procesamiento de la informacién y su distribucion
para la investigacion de los delitos.

En todas las acciones relativas a la recepcion de informacién y la entrega de recompensas
periddicas debera utilizarse el nUmero confidencial de identificacion. Los datos de identidad de las
personas que reciban recompensas periddicas se consideraran informacion clasificada como
reservada en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado.

Las recompensas periddicas seran otorgadas una vez que la informacion haya sido
registrada, analizada y procesada por la unidad administrativa correspondiente.

Articulo 198. Las unidades administrativas que realicen actuaciones derivadas de la
informaciéon proporcionada, deberan rendir al Comité Evaluador para el Otorgamiento de
Recompensas, el informe correspondiente sobre sus resultados.
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CAPITULO IV
DEL COMITE EVALUADOR PARA EL OTORGAMIENTO DE RECOMPENSAS

Articulo 199. ElI Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, es un 6rgano
colegiado que tiene por objeto analizar, definir, autorizar, agilizar y supervisar el ofrecimiento y
entrega de recompensas a quienes aporten informacion util, veraz y oportuna relacionada con
alguna investigacion, asi como para la localizacion de probables responsables o el rescate de
personas que son victimas de algun delito.

Articulo 200. EI Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, se integrara por
las personas Titulares de las unidades administrativas siguientes:

I. Vicefiscalia Ministerial, quien lo presidira, con voz y voto;
I. Vicefiscalia de Litigacién, Control de Procesos y Constitucionalidad, con voz y voto;

IIl.Direccidon General de Averiguaciones Previas y Control de Procesos, quien fungira como
Secretaria Técnica, con voz y voto;

IV. Fiscalia Especializada en la Investigacion de los Delitos de Desaparicion Forzada de
Personas, con voz y voto;

V. Unidad Especializada en Combate al Secuestro, con voz y voto;

VI. Comision Estatal de Atencion a Victimas, de la Secretaria General de Gobierno, con voz
y voto;

VII. Direccion General de Litigacion y Constitucionalidad, con voz y voto;
VIII. Direcciéon General de Asuntos Juridicos y de Derechos Humanos, con voz y voto; y
IX. Direccion General de Administracion, sélo con voz.

Se podra contar con la asistencia de invitados a las sesiones, quienes seran designados por
las areas administrativas u 6rganos desconcentrados que soliciten la autorizacion del otorgamiento
de recompensa, a efecto de que ilustren al Comité Evaluador para el Otorgamiento de
Recompensas, respecto de pormenores del asunto a tratar, en todo caso Unicamente contaran con
voto en la sesion.

La Secretaria Técnica convocara a las sesiones ordinarias del Comité Evaluador para el
Otorgamiento de Recompensas, conforme al calendario que se apruebe para tal efecto, asi como a
las extraordinarias cuando lo determine la persona Titular de la Presidencia.

El quérum sera con la presencia minima de la mitad mas uno de las personas miembros del
Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, y los acuerdos se tomaran por mayoria
de las personas miembros presentes con derecho a voto. En caso de empate, la Presidencia
tendra voto de calidad.

Tratandose de sesiones extraordinarias cuando alguno de los asuntos sea de atencién vy
resolucién inmediata, el Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, solicitara a la
unidad administrativa que proponga el ofrecimiento de recompensa, la presentacion del oficio de
validacion en un término no mayor de dos horas para ser difundido a las personas miembros
encargados del analisis del documento.

En ausencia de alguna de las personas integrantes de este Comité Evaluador para el
Otorgamiento de Recompensas, se designara suplente mediante oficio dirigido a la Presidencia,
siempre y cuando tenga el nivel de Direccién o Coordinacién General, las personas suplentes
deberan dar seguimiento puntual a los acuerdos y actividades del Comité.

Articulo 201. Corresponden al Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas,
las siguientes atribuciones:
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I. Analizar las propuestas del ofrecimiento de recompensas y emitir la determinacion
correspondiente, de conformidad con lo establecido en el articulo 177 del presente Reglamento;

Il. Confirmar o modificar el monto de la recompensa, propuesta por la unidad administrativa
solicitante;

IIl.Someter a consideracion y suscripcion del Fiscal General, el acuerdo especifico de
recompensas que se consideren viables;

IV. Coordinar las acciones necesarias para el ofrecimiento y entrega de recompensas, en
los términos del presente Reglamento;

V. Establecer las formas de recepciéon de informacién, asi como para el ofrecimiento y
entrega de recompensas, en los términos del presente Reglamento;

VI. Realizar evaluaciones sobre los resultados de los ofrecimientos de recompensas, asi
como de la utilidad de estos medios para la obtencién de informacién eficaz para el combate a la
delincuencia;

VII. Establecer los mecanismos que garanticen la plena confidencialidad de las personas
que otorguen informacién a cambio de las recompensas que se regulan en el presente
Reglamento;

VIIl. Someter a consideracién del Fiscal General la celebracién de instrumentos de
coordinacién y colaboracion con instituciones publicas de los tres 6rdenes de gobierno, para la
realizacion de acciones en materia de ofrecimiento y entrega de recompensas;

IX. Rendir un informe semestral al Fiscal General, sobre el estado que guarda el
ofrecimiento y entrega de recompensas; y

X.Las demas necesarias para el cumplimiento del presente Reglamento y las que le
encomiende el Fiscal General.

Articulo 202. La persona Titular de la Presidencia del Comité Evaluador para el
Otorgamiento de Recompensas, tendra las funciones siguientes:

I. Presidir las sesiones;
Il. Convocar a sesiones por conducto de la Secretaria Técnica;

Ill.Analizar los asuntos que se traten en cada sesién y, en su caso, ordenar las correcciones
que juzgue necesarias o convenientes;

IV. Acordar con la persona Titular de la Secretaria Técnica, el orden del dia para cada
sesion;

V. Declarar el inicio y término de cada sesion;

VI. Conducir las sesiones;

VII. Conceder el uso de la palabra a las y los integrantes y demas participantes;

VIII. Emitir voto de calidad cuando haya empate en las votaciones;

IX. Proponer al Fiscal General los acuerdos que se hayan analizado y discutido por el
Pleno; y

X.Las demas que en su caso determine el Fiscal General.

Articulo 203. La persona Titular de la Secretaria Técnica del Comité Evaluador para el
Otorgamiento de Recompensas, tendra las funciones siguientes:

|. Asistir a la Presidencia en las sesiones;

Il. Convocar por acuerdo de la persona Titular de la Presidencia, a las y los integrantes del
Comité e invitadas e invitados a las sesiones, enviandoles los documentos y anexos de los asuntos
a tratar;

lll.Pasar lista de asistencia y llevar el registro de la misma;
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IV. Declarar la legal existencia de quérum para sesionar;

V. Elaborar las actas correspondientes a las sesiones, sometiéndolas a la consideracion del
mismo;

VI. Llevar el registro de votacion de las personas integrantes;

VII. Integrar los expedientes de los asuntos desahogados;

VIIl. Resguardar la documentacion derivada de los actos del 6rgano colegiado;

IX. Dar seguimiento a los acuerdos del Comité Evaluador para el Otorgamiento de
Recompensas;

X. Vigilar y dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Pleno;

Xl. Promover lo necesario para la ejecucion de los acuerdos del Comité Evaluador para el
Otorgamiento de Recompensas, en el ambito de su competencia; y

XIl. Las demas que en su caso determine el Fiscal General.

Articulo 204. Las unidades administrativas de la Fiscalia General contribuiran al
cumplimiento del objeto del Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, en términos
de sus atribuciones y funciones.

TITULO OCTAVO
DE LA COMPETENCIA

CAPITULO |
DE LOS IMPEDIMENTOS, EXCUSAS Y RECUSACIONES

Articulo 205. Las y los servidores publicos de la Fiscalia General deberan excusarse o
podran ser recusadas o recusados para conocer de los asuntos en que intervengan, por cualquiera
de las causas de impedimento sefialadas en las leyes en la materia, las que seran calificadas por
determinacion del Fiscal General o las personas Titulares de las Vicefiscalias, atendiendo las
necesidades del desarrollo de las investigaciones, pudiendo designar a un Agente del Ministerio
Publico diverso.

Articulo 206. Cuando la o el servidor publico no se excuse de conocer un asunto debiendo
hacerlo, quien tenga interés juridico podra ocurrir mediante escrito ante el superior jerarquico,
senalando las causas por las que considera es procedente el impedimento o excusa, aportando las
pruebas a su alcance o solicitando que la autoridad realice lo conducente; se correra traslado del
escrito, la o el servidor publico que se pretende se excuse, para que dentro de los cinco dias
habiles siguientes, manifieste lo que en derecho corresponda.

Transcurrido el plazo, el superior jerarquico resolvera de plano y sin ulterior recurso,
declarando si procede o no la peticién. Si fuere procedente, la resolucién ordenara que la o el
servidor publico deje de conocer del asunto motivo de impedimento o excusa, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiere incurrido; si no fuera procedente se notificara al promovente,
respecto a su peticion.

CAPITULO Il
DE LA ESPECIALIDAD

Articulo 207. Los Agentes del Ministerio Publico, atendiendo al concepto de unidad técnica y
de actuacion, podran conocer de asuntos con independencia de la materia, conforme lo determine
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el Fiscal General o las personas Titulares de las Vicefiscalias, atendiendo a las necesidades del
desarrollo de las investigaciones.

CAPITULO Il
DEL TERRITORIO

Articulo 208. Los Agentes del Ministerio Publico, independientemente de su adscripcion
administrativa, tendran competencia en todo el territorio de la entidad, para actuar en asuntos en
concreto, de conformidad con lo dispuesto por el Fiscal General y las personas Titulares de las
Vicefiscalias, conforme a las necesidades de las investigaciones, en apego a lo establecido por la
Constitucion General, el Cédigo Nacional, la Ley y los ordenamientos legales aplicables.

Articulo 209. El Fiscal General podra crear, aumentar, suprimir o cambiar las Unidades del
Ministerio Publico o unidades administrativas, de acuerdo a las necesidades de la institucion.

CAPITULO IV
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Articulo 210. Las circunscripciones o sedes de las Fiscalias de Distrito seran delimitadas
para efectos de organizacién administrativa y gestiones de la institucion y comprenderan los
municipios siguientes:

I. Fiscalia de Distrito de Victoria. - Comprende los municipios de Victoria, Giémez, Casas,
Tula, Bustamante, Miquihuana, Jaumave, Palmillas, Padilla, San Carlos, San Nicolas, Jiménez,
Mainero, Villagran, Hidalgo, Soto la Marina y Abasolo.

Il. Fiscalia de Distrito de ElI Mante. - Comprende los municipios de El Mante, Antiguo
Morelos, Nuevo Morelos, Xicoténcatl, Gémez Farias, Ocampo, Gonzalez, Aldama y Llera.

lll.Fiscalia de Distrito de Matamoros. - Comprende los municipios de Matamoros, San
Fernando, Méndez, Burgos, Cruillas y Valle Hermoso.

IV. Fiscalia de Distrito de Nuevo Laredo. - Comprende el municipio del mismo nombre.

V. Fiscalia de Distrito de Reynosa. - Comprende los municipios de Reynosa, Miguel Aleman,
Mier, Guerrero, Camargo, Gustavo Diaz Ordaz y Rio Bravo.

VI. Fiscalia de Distrito Zona Sur. - Comprende los municipios de Altamira, Ciudad Madero y
Tampico.

Con base en la incidencia delictiva, el Plan de Persecucion Penal, criterios institucionales y
disponibilidad presupuestal, se determinara el o los municipios en donde las Fiscalias de Distrito
contaran con unidades administrativas.

Articulo 211. Los Agentes del Ministerio Publico encabezaran las unidades administrativas
correspondientes de acuerdo al modelo de gestion; dichas unidades contaran con personal
ministerial, policial, pericial, de justicia penal administrativa para el desarrollo de sus funciones,
sujetdndose a la disponibilidad presupuestal respectiva.
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CAPITULO V
DE LOS CONFLICTOS DE COMPETENCIA

Articulo 212. Los conflictos competenciales que se susciten entre Agencias del Ministerio
Publico estatales o unidades administrativas y las de otra entidad o la Federacion, seran calificados
por el Fiscal General o la persona Titular de la Vicefiscalia Ministerial.

CAPITULO VI
GENERALIDADES

Articulo 213. El Fiscal General dictara las medidas necesarias y criterios institucionales,
para regular y solventar aspectos no previstos en el presente Reglamento, que garanticen la eficaz
operacion del sistema de procuracion de justicia.

TITULO NOVENO
DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA DE LA FISCALIA GENERAL

CAPITULO |
DE LA INTEGRACION Y REGULACION

Articulo 214. El Servicio Profesional de Carrera, es el instrumento mediante el cual la
ciudadania, personal de la Fiscalia General o integrante del Servicio Profesional de Carrera, podra
aspirar a desempefiar los cargos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera, teniendo derecho a la capacitacién técnica y profesional dentro de la institucion; ascender
en la estructura, de acuerdo a los puestos y categorias establecidos para el Servicio Profesional de
Carrera de la Fiscalia General y hacerse acreedor a reconocimientos y prestaciones econdémicas
por el desemperio de su trabajo.

El Servicio Profesional de Carrera, se apegara al Programa Rector de Profesionalizacion
aprobado por el Consejo de Fiscales, que contempla como modalidades y caracteristicas, la
formacion inicial y continua, relacionada con la actualizacién, especializacion y alta direccion.

Articulo 215. Los puestos de las carreras ministerial, pericial, policial y de justicia alternativa
penal que forman parte del Servicio Profesional de Carrera y la equivalencia de los puestos de los
diferentes sistemas o corporaciones policiales, asi como las jerarquias de las categorias de los
puestos anteriores y la antigliedad minima de permanencia en el nivel correspondiente, estaran
establecidas en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera.

Los requisitos de ingreso y permanencia que deben cumplir las y los integrantes del Servicio
Profesional de Carrera, estaran establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera,
asi como en el Manual de Perfiles de Puestos del mismo.

Articulo 216. Las y los integrantes del Servicio Profesional de Carrera, en funciéon de su
categoria, ademas de las atribuciones sefaladas en la Ley, el presente Reglamento y el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera, desempefiaran funciones académicas y de
investigacién, de conformidad con los lineamientos que se establezcan en los manuales
correspondientes.
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Articulo 217. Se consideran integrantes del Servicio Profesional de Carrera las personas en
cargos con funciones ministerial, pericial, policial y de justicia alternativa penal, cuya actuacion
estara regulada en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera.

La designacion especial realizada por el Fiscal General, para ocupar un cargo dentro del
Servicio Profesional de Carrera, se podra dar por terminada en cualquier momento, finalizando los
efectos del nombramiento, sin que para ello sea necesario agotar el procedimiento disciplinario
respectivo; el numero de designaciones especiales, sera el estrictamente necesario para atender
los requerimientos del servicio y en todo caso, la designacion que se haga, no podra exceder del
periodo de un afo.

CAPITULO Il
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 218. Las y los servidores publicos que formen parte del personal sustantivo de la
Fiscalia General, deberan actuar con apego al marco legal aplicable bajo los principios rectores de
la institucion. Cualquier inobservancia, sera sancionada previo desahogo del procedimiento
correspondiente.

Articulo 219. Se entiende por faltas, aquellas conductas que afecten de modo evidente el
orden y la disciplina en la institucion y por consecuencia al servicio.

Articulo 220. Para efectos de responsabilidad administrativa de las y los servidores publicos
que formen parte del personal sustantivo, se entendera por falta no grave, aquélla que implica una
inobservancia a las normas minimas de conducta de las y los servidores publicos pero que no
causen dafio o afectacion de dificil restitucion al servicio, a la instituciéon, a sus superiores, a sus
companieras, compaferos o a terceros; siempre y cuando no se trate de conducta reincidente y la
constituyen las siguientes hipétesis:

I. Hacer mal uso de las instalaciones oficiales o del mobiliario asignado para realizar sus
funciones;

Il. No portar uniforme o presentarse desaseado al servicio;

I11.No portar identificacién institucional durante el horario laboral;

IV. No dirigirse con respeto hacia las y los superiores, sus companeras, compareros o la
ciudadania en general, dentro y fuera de las instalaciones;

V. No reportar a la Direccion General de Administracion los dafios ocasionados al vehiculo
oficial bajo su resguardo; y

VI. Conducir inadecuadamente el vehiculo que tenga asignado, y no respetar el
Reglamento de Transito del Estado de Tamaulipas.

Articulo 221. Para efectos de responsabilidad administrativa de las y los servidores publicos
que formen parte del personal sustantivo, se entendera por falta grave, aquella conducta que
afecte directamente la eficiencia del servicio prestado por la Fiscalia General, o bien, se trate de la
reiteracion en mas de dos ocasiones de una falta no grave en un periodo de treinta dias y la
constituyen las siguientes hipétesis:

I. Conducirse en contravencion al orden juridico causando con ello afectacion al servicio
institucional y a los derechos humanos;

Il. Discriminar a persona alguna por motivo de raza, religion, género, condicién econémica o
social, preferencia sexual, ideologia politica o por algin otro motivo;
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IIl.Permitir que se infrinjan, toleren actos de tortura fisica o psicolégica u otros tratos crueles,
inhumanos o degradantes. La o el servidor publico que tenga conocimiento de un acto como el
descrito con antelacién, debera denunciarlo inmediatamente ante la autoridad competente; la
omision de esta obligacion, sera considerada también como falta grave;

IV. Solicitar o aceptar, dadivas, compensaciones, pagos o gratificaciones distintas a las
previstas legalmente;

V. Omitir realizar u ordenar la detencién de persona alguna, en los casos de flagrancia o
caso urgente;

VI. Incumplir con la obligacion de velar por la vida e integridad fisica y psicologica de las
personas detenidas o puestas a su disposicion;

VII. Omitir guardar la secrecia de los asuntos que por razén del desempefio de su funcion
conozcan;

VIII. Omitir rendir el Informe Policial Homologado o habiéndolo hecho, carezca de los
requisitos necesarios para la debida integracién de la carpeta de investigacion;

IX. Omitir brindar el auxilio, apoyo o colaboracién, a las autoridades que asi lo soliciten en
la investigacion y persecucion de los delitos;

X. Omitir realizar los actos o diligencias tendentes a ejecutar los mandamientos judiciales y
ministeriales que le sean asignados, asi como aquéllos de los que tenga conocimiento con motivo
de sus funciones y en el marco de sus facultades;

Xl. Contravenir 6rdenes directas licitas que reciba de una o un superior jerarquico;

XIl. Faltar a sus labores sin causa justificada tres veces en un periodo de treinta dias;
XIII. Participar en cualquier acto de corrupcion;

XIV.Agredir fisica o verbalmente a una compafiera o un compafero o0 superior jerarquico;

XV. Presentarse a laborar o realizar cualquiera de sus funciones en estado de ebriedad, con
aliento alcohdlico o bajo los efectos de psicotropicos, estupefacientes, sustancias volatiles,
inhalables o cualquier otra que produzca efectos analogos;

XVI.Consumir, dentro o fuera del servicio, sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras
sustancias de caracter ilegal, prohibido o controlado sin prescripcién médica;

XVII. Proporcionar o facilitar cualquier tipo de informacién derivada de sus funciones, por si
0 por interpdsita persona, a cualquiera que sea ajeno a la institucion, fuera de los casos legalmente
establecidos;

XVIII. Llevar a cabo por si o por interpdsita persona, el alterar, destruir, mutilar, retener,
ocultar o extraviar documentos y expedientes de los que por razén de su cargo o funcién tenga
conocimiento o estén bajo su responsabilidad, utilizarlos de manera ilegal o fraudulenta para
realizar actos que atenten contra la procuracion de justicia;

XIX.Alterar o relajar el orden y disciplina en las instalaciones oficiales o en la via publica; y

XX. Realizar conductas que desacrediten su persona o la imagen institucional, dentro o
fuera del servicio.

Para el caso de que en cumplimiento de sus funciones las y los servidores publicos de la
Fiscalia General, deban hacer uso de la fuerza, ésta debera ajustarse con pleno respeto a los
derechos humanos y estricto apego a las disposiciones legales aplicables.

Articulo 222. Sin perjuicio de las previstas en la normatividad aplicable, las faltas
enunciadas en el presente Reglamento, constituiran causa de responsabilidad y les correspondera
la sancion establecida en la Ley, este Reglamento y/o en el Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera.
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Articulo 223. Las causas de responsabilidad del personal sustantivo, seran las siguientes:

I. No cumplir, retrasar o perjudicar por negligencia la debida actuacion del Ministerio
Publico;

Il. Realizar o encubrir conductas que atenten contra la autonomia del Ministerio Publico,

tales como aceptar o ejercer consignas, presiones, encargos, comisiones o cualquier otra accion
que genere o implique subordinacion indebida respecto de alguna persona o autoridad;

Ill.Distraer de su objeto, para uso propio o ajeno, el equipo, elementos materiales o bienes
asegurados bajo su custodia o de la Fiscalia General;

IV. No solicitar los dictdmenes periciales correspondientes o abstenerse de realizarlos;

V. No efectuar el aseguramiento de bienes, objetos, instrumentos o productos de delito y no
solicitar el decomiso cuando asi proceda, en los términos que establezcan las leyes penales;

VI. Omitir la practica de las diligencias necesarias en cada asunto;

VII. Abstenerse en la investigacion de dictar o decretar los acuerdos o resoluciones que
sean procedentes o hacerlo fuera de los términos legales, o dejar de realizar las acciones
necesarias en los asuntos que sean de su conocimiento;

VIII. Abstenerse de promover en la via incidental ante la autoridad judicial el reconocimiento
de la calidad de victima u ofendido, en términos de las disposiciones legales aplicables;

IX. No registrar la detencién conforme a las disposiciones legales aplicables o abstenerse
de actualizar el registro correspondiente;

X. Faltar a sus labores sin causa justificada por tres veces en un periodo de treinta dias;
XI. No mantener actualizados los registros electronicos de la Institucion;

XIl. Incumplir cualquiera de las obligaciones a que se refiere la Ley; y

XIll. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables.

CAPITULO IlI
DE LAS SANCIONES

Articulo 224. Las sanciones previstas en la Ley y en el Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera, por faltas a las obligaciones y deberes establecidos en el presente Reglamento, la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley de Coordinaciéon del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas y demas disposiciones aplicables, seran impuestas
mediante resolucién emitida por la Comision de Honor y Justicia del Servicio Profesional de
Carrera y previa substanciacién del procedimiento respectivo, sin perjuicio de las que corresponda
aplicar por responsabilidad en otra materia.

TITULO DECIMO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

CAPITULO |
DEL PROCEDIMIENTO DE QUEJA

Articulo 225. Es el procedimiento al que puede recurrir una persona cuando sus derechos
fundamentales, o los de otra, han sido infringidos.
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Articulo 226. EIl procedimiento de queja, tiene lugar ante la reclamacion o protesta
formulada por una persona, al considerar vulnerados sus derechos fundamentales, por el actuar de
una o un servidor publico de actuar sustantivo de la Fiscalia General.

La Fiscalia Especializada en Asuntos Internos, integrara y determinara la queja, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de la Ley, en los siguientes términos:

I. La queja se inicia con motivo de los hechos narrados por la victima u ofendido, ya sea por
escrito o por comparecencia, ofreciendo las pruebas con las que cuente o anunciando las que no
posea, o bien por la vista dada por autoridad u organismo defensor de derechos humanos, o de
manera oficiosa;

Il. Los elementos probatorios necesarios seran recabados por la Fiscalia Especializada en
Asuntos Internos, en un plazo no mayor a treinta dias habiles; y

lll.Recabadas las pruebas, el Agente del Ministerio Publico encargado de integrar, debera
analizar si existen elementos suficientes para elevarla a procedimiento administrativo o carpeta de
investigacion; en caso de no existir los elementos suficientes para una probable responsabilidad
administrativa o penal, se procedera a su archivo definitivo; debiendo notificar dicha resolucién al
quejoso dentro de los cinco dias habiles siguientes.

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Articulo 227. Con el objeto de tramitar y resolver las quejas y vistas que se presenten contra
las y los servidores publicos de actuacion sustantiva de la Fiscalia General, la Fiscalia
Especializada en Asuntos Internos iniciara y tramitara el procedimiento administrativo, a efecto de
que, de resultar procedente, se lleve a cabo la aplicacién de alguna o algunas de las sanciones
previstas en el articulo 79 de la Ley, mismo que se substanciara en los siguientes términos:

I. EI procedimiento administrativo, se iniciara por queja de parte ofendida, por
comparecencia o por escrito, o vista de hechos dada por el personal de la Fiscalia Especializada
en Asuntos Internos, Direccion de Visitaduria y Seguimiento o autoridad externa;

Il. Radicado el procedimiento administrativo, se ordenara realizar las diligencias
correspondientes, emplazando a la o el servidor publico, haciéndole saber las imputaciones en su
contra, entregando copia certificada de las actuaciones, informando el derecho de ser asistido por
un defensor, asi como de que le sea asignado una o un defensor publico, se hara de su
conocimiento el derecho que tiene de ofrecer pruebas, por si o por medio de su defensor;

lll.La o el servidor publico sujeto a procedimiento administrativo, contard con un término de
diez dias habiles para dar contestacién a la imputacién, computados a partir del dia siguiente al del
emplazamiento; contestacion en la que debera referirse a todos y cada uno de los hechos motivo
de la imputacion, debiendo negarlos o afirmarlos, expresando los que ignore por no ser propios o
refiriéndolos como crea que tuvieron lugar;

IV. Se presumiran confesados los hechos que se le imputan, sobre los cuales no se
pronuncie en el término mencionado, salvo prueba en contrario; la persona investigada podra
ofrecer las pruebas que considere acreditan su dicho al momento de contestar la imputacion,
debiendo anexar a su escrito los documentos que obren en su poder y que ofrezca como prueba;

V. Desde el inicio del procedimiento administrativo, hasta antes de cerrarse la instruccion, la
Fiscalia Especializada en Asuntos Internos podra decretar la suspension temporal como medida
cautelar, previa vista que para ello haga la o el servidor publico que tramite dicho procedimiento;

VI. En la integracion del procedimiento administrativo, la Fiscalia Especializada en Asuntos
Internos, solicitara la informacién que requiera, a las unidades de la Fiscalia General y autoridades
externas, que se haga necesario;
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VII. Concluido el término para la o el servidor publico sujeto a investigacion dé contestacion
y ofrezca pruebas, se le citard a una audiencia de desahogo de pruebas y alegatos, a la que
debera comparecer asistido de su defensor, misma que tendra verificativo dentro de los diez dias
habiles siguientes a que fenezca el término para emitir su contestacion, en ella se desahogaran las
pruebas admitidas, se recibiran sus alegatos, por si o por medio de su defensor, decretandose el
cierre de la instruccion;

VIII. En lo relativo al procedimiento administrativo y a la apreciacion de pruebas, no previstos
en la Ley y este Reglamento, se observaran las disposiciones del Codigo de Procedimientos
Civiles vigentes y demas legislacion aplicable;

IX. Una vez cerrada la instruccion el procedimiento administrativo, la persona Titular de la
Fiscalia Especializada en Asuntos Internos, remitira el expediente para resolucién a la Comision de
Honor y Justicia del Servicio Profesional de Carrera, acompafandolo con un proyecto de
resolucién, para su determinacion;

X.La sancién o sanciones, que en su caso se determine imponer, sera sin perjuicio de la
responsabilidad penal o civil en que se incurra y se agregara al expediente de la o el servidor
publico copia de la resolucion que se le imponga;

Xl. Lo dispuesto en este Capitulo, rige sin perjuicio de lo sefalado en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas; y

XIll. El procedimiento administrativo debera ser integrado en un plazo no mayor a cuarenta
dias habiles, computados desde su inicio hasta su remisién a la Comisiéon de Honor y Justicia del
Servicio Profesional de Carrera para su determinacion; sin embargo, el término a que alude esta
fraccion podra prorrogarse si existiere causa justificada para ello.

Articulo 228. En el procedimiento administrativo, procedera la acumulaciéon, de manera
oficiosa o a peticion de parte, mientras el procedimiento se encuentre en instruccion.

Procedera la acumulacién cuando los hechos que se imputen a la o el servidor publico,
deriven de una sola visita técnico-juridica efectuada por la unidad administrativa correspondiente o
por quejas o vistas de hechos conexos dadas por autoridades institucionales o externas.

Articulo 229. Por lo que hace a la prescripcion del derecho de la institucién, para sancionar
faltas administrativas, debera aplicarse lo sefialado en la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Tamaulipas.

Articulo 230. Para efectos del procedimiento administrativo, la reincidencia sera
considerada como agravante, elevara la sancién impuesta, hasta un tercio de la decretada para la
falta, atendiendo a la naturaleza de la sancioén.

CAPITULO Il
DE LAS VACACIONES Y LICENCIAS

Articulo 231. Las y los servidores publicos de la Fiscalia General, contaran anualmente de
dos periodos vacacionales de diez dias habiles cada uno, cuya distribucion temporal, se realizara
de acuerdo a las necesidades del servicio, excepto aquellos que no tengan antigliedad minima de
seis meses.

No se permitiréd en ningun caso el uso de dos periodos vacacionales consecutivos.

Articulo 232. Las personas Titulares de las Vicefiscalias no podran hacer uso de sus
vacaciones simultaneamente, ni durante el periodo vacacional del Fiscal General.
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Articulo 233. Los Agentes del Ministerio Publico adscritos al Supremo Tribunal de Justicia
del Estado, haran uso de sus vacaciones simultaneamente con las vacaciones del 6rgano de
administracion de justicia.

Tratandose de Agentes del Ministerio Publico adscritos al Supremo Tribunal de Justicia del
Estado, en Juzgados de Primera Instancia y Menores en materia penal, se designaran las guardias
correspondientes.

Articulo 234. Las vacaciones vy licencias de las personas Titulares de las Vicefiscalias,
Direcciones Generales, Fiscalias Especializadas, Especiales, de Distrito, Direcciones de Area,
Titulares de Unidad y Coordinaciones, seran autorizadas por el Fiscal General; las del personal de
las unidades administrativas, por la persona a cargo del area correspondiente.

Articulo 235. Las vacaciones y licencias del personal policial, seran autorizadas por la
persona Titular de la Comisaria General de Investigacion, de acuerdo a las disposiciones
contenidas en su propio reglamento.

Articulo 236. El Fiscal General, podra conceder licencia a las y los servidores publicos de la
Fiscalia General, en los términos siguientes:

I. Hasta por un mes con goce de sueldo, si en su concepto existe causa justificada;

Il. Sin goce de sueldo hasta por tres meses, segun lo determine, atendiendo a las
caracteristicas de la situacion;

Ill.Hasta por seis meses por causa de enfermedad, los tres primeros con goce de sueldo
integro; los restantes con medio sueldo;

IV. Las licencias a las y los servidores publicos de base, seran otorgadas por la persona
Titular de la Direccion General de Administracion, previo acuerdo con el Fiscal General, en tanto no
se oponga a lo dispuesto en la Ley, en la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de
Tamaulipas y en el Reglamento de la Condiciones General de Trabajo;

V. La o el servidor publico que solicite licencia, debera acreditar el motivo, el Fiscal General o
la persona Titular de la Direccion General de Administracion, podran exigir las pruebas que estimen
pertinentes;

VI. La licencia menor de 48 horas, autorizada por el Fiscal General, sera para las personas
Titulares de las Vicefiscalias, Direcciones Generales, Fiscalias Especializadas, Especiales, de
Distrito, Direcciones de area, Titulares de Unidad, Coordinaciones y demas personal de confianza
de la Fiscalia General;

VII. La licencia menor de 48 horas, para los Agentes del Ministerio Publico, la concedera en
su caso, el superior jerarquico inmediato, y no podra solicitarse mas de una vez en el periodo de
seis meses;

VIII. La licencia menor de 48 horas, para los Policias sera concedida por la persona Titular
de la Comisaria de Investigacion, y no podra solicitarse mas de una vez en el periodo de seis
meses; y

IX. La licencia mayor de 48 horas, sera autorizada unicamente por el Fiscal General o las
personas Titulares de las Vicefiscalias. En ambos casos se dara aviso a la Direccion General de
Administracion.
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CAPITULO IV
DE LA PROTECCION Y SEGURIDAD

Articulo 237. La proteccion y seguridad personal del Fiscal General y Exfiscales Generales,
se brindara de conformidad a las disposiciones y plazos contemplados en la Ley, la cual estara a
cargo de las personas integrantes de la policia de la institucién y, podra hacerse extensiva a su
cbényuge, concubina o concubinario, descendientes y ascendientes en primer grado.

Articulo 238. Los elementos de policia de la Fiscalia General, encargados de la seguridad y
proteccion de servidoras y servidores publicos, estaran dotados ademas de los bienes inherentes a
su cargo, de los relativos a comunicacion y transporte que permita el presupuesto para el
desempefo de su encomienda.

Articulo 239. Entre las medidas de seguridad y proteccidon que se autoricen, se encontrara
la asignacion de un arma de entre las que se encuentren registradas en la Licencia Oficial
Colectiva, asi como una credencial en la que se sefiale su calidad de servidora, servidor,
exservidora o exservidor publico y cargo, segun corresponda, y los datos de la licencia, asi como,
en su caso, los aparatos y bienes tecnoldgicos, de comunicacién, de proteccién y transporte que
proceda y permita el presupuesto.

Articulo 240. Lo dispuesto en el presente Capitulo aplicara, a su vez, para las personas
Titulares de las Vicefiscalias, Fiscalias Especializadas, Comisaria General y Unidad Especializada
en Combate al Secuestro, asi como para el diverso personal que por motivo de su encargo o
actuacion lo ameriten, pudiendo extenderse a las personas y hasta el grado que se refiere en el
presente Capitulo.

CAPITULO V
DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Articulo 241. La sancion administrativa, derivara de la resolucién de un procedimiento de
responsabilidad administrativa, cuya investigacion, substanciacion y resolucion, se tramitara por el
Organo Interno de Control en apego a lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Tamaulipas y demas legislacion aplicable.

Articulo 242. Las sanciones administrativas aplicables por el Organo Interno de Control a
las y los servidores publicos de la Fiscalia General, seran las previstas por la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas y demas legislacion aplicable.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento entrara en vigor a los 120 dias de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas.

Articulo Segundo. Se abroga el Reglamento de la Ley Organica de la Procuraduria General
de Justicia del Estado de Tamaulipas, publicado en el Periddico Oficial del Estado Anexo al
Numero 126, de fecha 21 de octubre de 2015.
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Articulo Tercero. Se abrogan los acuerdos numeros 37/2016 por el que se designa al
funcionario responsable de la Unidad de Transparencia y los funcionarios que integran el Comité
de Transparencia de la Procuraduria General de Justicia del Estado, publicado en el Periddico
Oficial del Estado Numero 92 de fecha 03 de agosto de 2016; 43/2016 Delegatorio de Facultades
al Director General de Operacion del Procedimiento Penal Acusatorio y Oral y a los Coordinadores
Regionales del Sistema Penal Acusatorio y Oral, publicado en el Periodico Oficial del Estado
Numero 82 del 12 de julio de 2016; 02/2017 por el que se establecen los lineamientos para el
ofrecimiento y entrega de recompensas a personas que aporten informacion util relacionada con
las investigaciones y averiguaciones que realice la Procuraduria General de Justicia del Estado, a
aquéllas personas que aporten informacion que sirva para la localizacién y detencién de probables
responsables de la comisién de delitos, asi como informacién que sirva para la localizacion y
auxilio de victimas del delito de secuestro, del delito de privacién ilegal de la libertad y otras
garantias y del delito de trata de personas y se fijan los criterios para establecer los montos de
dichas recompensas, publicado en el Perioédico Oficial del Estado Numero 25 de fecha 28 de
febrero de 2017; 06/2017, por el que se crea la Unidad Especializada en la Investigacion y
Tratamiento de Cadaveres de Personas No ldentificadas publicado en el Periddico Oficial del
Estado Numero 79 de fecha 04 de julio de 2017; 09/2017, por el que se crea la Unidad
Especializada en Extincion de Dominio, adscrita a la Primera Subprocuraduria General de Justicia
del Estado, publicado en el Periddico Oficial del Estado Numero 51 del 26 de abril de 2018;
01/2018, por el que se reforman los articulos segundo y cuarto del Acuerdo Delegatorio de
Facultades al Director General de Operacién del Procedimiento Penal Acusatorio y Oral y a los
Coordinadores Regionales del Sistema Penal Acusatorio y Oral del 18 de Junio de 2016, para
incorporar y delegar atribuciones a los titulares de la Coordinacion Estatal Antisecuestro, de la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, de la Fiscalia para Asuntos Electorales y de la
Fiscalia Especializada en Atenciéon a Personas No Localizadas o Privadas de su Libertad,
publicado en el Periddico Oficial del Estado Numero 51 de fecha 26 de abril de 2018; y 11/2019 por
el que se cambia la denominacion y se reforma el Articulo Trigésimo del Acuerdo Numero 02/2017
del C. Procurador General de Justicia del Estado de Tamaulipas, publicado en el Peridédico Oficial
del Estado Edicion Vespertina Numero 145 del 03 de diciembre de 2019, relativo a la actualizacién
de las personas integrantes del Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, con
motivo de la entrada en vigor de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de
Tamaulipas.

Articulo Cuarto. Se derogan todas aquellas disposiciones administrativas que se opongan
al presente Reglamento.

Articulo Quinto. Conforme la disponibilidad presupuestal lo permita, se iran creando,
actualizando o reforzando progresivamente las unidades administrativas previstas en el presente
Reglamento, asi como sus areas auxiliares.

Articulo Sexto. La estructura organica actual seguira vigente hasta que entren en operacion
las nuevas unidades administrativas a que se refiere el presente Reglamento, segun lo permita el
presupuesto de la Fiscalia General.

Articulo Séptimo. La Direccién General de Administracion debera realizar las gestiones
necesarias para dar cumplimiento a las disposiciones del presente Reglamento, respecto de los
ajustes administrativos para la correcta adscripcion del personal a que el mismo se refiere, con
plena sujecion al presupuesto autorizado a la Fiscalia General.

Articulo Octavo. Cuando en otro ordenamiento legal o administrativo se haga mencién a
unidades administrativas diferentes a las mencionadas en este ordenamiento, se entendera
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referida a las unidades administrativas creadas en este Reglamento, conforme a las atribuciones
que les corresponda.

Articulo Noveno. A la entrada en vigor del presente Reglamento, el Fiscal General podra
emitir los nombramientos de las y los servidores publicos de la Fiscalia General, previstos en este
ordenamiento, verificando el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad para su designacion.

Articulo Décimo. A la entrada en vigor del presente Reglamento, las y los servidores
publicos que se encuentren en ejercicio de cualquier cargo o comision no prevista en la Ley o en el
presente ordenamiento, permaneceran en sus puestos hasta en tanto sean reasignados a la
unidad administrativa que determine la normatividad que para el efecto se emita.

Articulo Décimo Primero. En seguimiento al Plan de Transicion de la Fiscalia General se
deberan prever las adecuaciones presupuestales y de recursos humanos correspondientes al
funcionamiento de la estructura organica establecida en la Ley y el presente Reglamento, asi como
las demas areas que la integren.

Articulo Décimo Segundo. Las erogaciones que deriven de la aplicacion del presente
Reglamento, se realizaran atendiendo a la capacidad presupuestaria de la Institucion.

Articulo Décimo Tercero. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 8 de la Ley, a los
90 dias de la entrada en vigor del presente Reglamento, el Fiscal General propondra al Consejo de
Fiscales el Plan de Persecucion Penal para su aprobacion.

Articulo Décimo Cuarto. En un plazo no mayor a 120 dias posteriores a la publicacion del
presente Reglamento, deberan expedirse los reglamentos correspondientes al Servicio Profesional
de Carrera Ministerial, Policial, Pericial y de Justicia Alternativa, de la Policia de Investigacion y de
los Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias, los cuales deberan ser publicados en el
Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas; en tanto se estara a lo dispuesto en los reglamentos
vigentes, en lo que no se opongan al presente Reglamento.

Articulo Décimo Quinto. Los asuntos que se encuentren en tramite a la entrada en vigor
del presente Reglamento seran resueltos en las unidades administrativas a las que estan adscritos,
conforme a las normas vigentes al momento de su inicio. Los casos no previstos en el presente
Reglamento, seran adscritos a la Unidad Administrativa que determine el Fiscal General mediante
el acuerdo respectivo.

Articulo Décimo Sexto. Los recursos materiales y financieros de la Fiscalia General,
asignados a unidades administrativas que dejen de requerirlos, seran reasignados a las unidades
administrativas que por el presente ordenamiento se reestructuran o de nueva creacion, que los
requieran para el desempefio de sus funciones.

Articulo Décimo Séptimo. La sesion de instalacion del Consejo de Participacion Ciudadana
de la Fiscalia General, se llevara a cabo a convocatoria del Fiscal General, quien la presidira, con
la finalidad de elegir y designar a la persona Titular de la Presidencia del citado 6rgano colegiado,
mediante acuerdo adoptado por mayoria de votos de los miembros presentes y, en caso de
empate, la Presidencia tendra el voto de calidad.
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El resultado de la designacién a que se refiere el presente articulo, debera notificarse por
escrito al Consejo de Fiscales, por conducto de la Secretaria Técnica.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en ciudad Victoria, capital del Estado de
Tamaulipas, a los diecisiete dias del mes de noviembre del afo dos mil veinte.

ATENTAMENTE.- EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO.- FRANCISCO
JAVIER GARCIA CABEZA DE VACA.- Ribrica.- EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.-
CESAR AUGUSTO VERASTEGUI OSTOS.- Rubrica.
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