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GOBIERNO DEL ESTADO

PODER EJECUTIVO
SECRETARIA GENERAL

CESAR AUGUSTO VERASTEGUI OSTOS, Secretario General de Gobierno del Estado de Tamaulipas, con
fundamento en los articulos 93 parrafo primero de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; 8, 16, 23
numeral 1 fraccion Il y 25 fracciones Xl y XXV de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Tamaulipas; 2 de la Ley de Migracién; 36 de la Ley Estatal de Planeacion, 67 fraccion XV de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas; 5 numeral 1 fraccién V inciso a., 66
fraccion Il y 67 del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno del Estado de Tamaulipas; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que en el articulo 93 primer parrafo de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas establece
que la Administracion Publica Estatal sera centralizada y paraestatal conforme a la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas.

SEGUNDO. Que el articulo 8 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado de Tamaulipas sefala
que correspondera a los titulares de las Secretarias, conforme a esta ley y demas disposiciones aplicables,
establecer politicas de desarrollo para las Entidades coordinadas por su sector, en congruencia con el Plan
Estatal de Desarrollo. Fijando la planeacion, programacion y apego al ejercicio presupuestario, con el fin de
conocer la operacion de la politica publica mediante indicadores de desemperio para evaluar su resultado.

En ese sentido, el articulo 25 fraccién Xll del mismo ordenamiento precisa que a la Secretaria General de
Gobierno, ademas de las atribuciones que especificamente se le asignan en la Constitucion Politica del Estado
de Tamaulipas y disposiciones legales vigentes, le corresponde el despacho de los siguientes asuntos: “... XII.
Ejercer las atribuciones que al Ejecutivo del Estado se asignen en disposiciones generales del Poder Legislativo
Federal en materia de migracion, asi como coordinar la politica de atencion a los migrantes”.

TERCERO. Que el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, en su Eje de Bienestar Social, rubro denominado
igualdad y atencion a grupos vulnerables establece como objetivo 2.3.1 Constituir a Tamaulipas como una
entidad democratica que proteja los derechos de todas y todos; un estado donde prevalezca la cultura de la
equidad como elemento fundamental para alcanzar el bienestar individual, familiar y social, asi como estrategia la
de instrumentar una politica social que amplie los apoyos para la atencién de nifios, jovenes, mujeres, personas
con discapacidad, personas adultas mayores y migrantes, con el propésito de reducir las brechas de desigualdad
que dieron como resultado que generaciones de tamaulipecos y sus familias no pudieran alcanzar condiciones
minimas de bienestar y calidad de vida, y en sus lineas de accién para migrantes y repatriados las siguientes:
2.3.1.55 Ampliar y mejorar la infraestructura, el equipamiento y el mobiliario de los centros asistenciales y casas
de atenciéon a migrantes; 2.3.1.59 Instrumentar acciones para que los migrantes repatriados tengan una vida
digna mediante el fomento de proyectos productivos, programas y esquemas de capacitacion para vincularlos
con empresas donde puedan conseguir trabajo y asi promover su reinsercion en sus comunidades de origen;
2.3.1.60 Desarrollar acciones conjuntas que permitan facilitar la reintegracién de nifios migrantes en entornos
familiares, especialmente en el caso de menores no acompanados; 2.3.1.61 Implementar el programa Regreso
Seguro a Migrantes, mediante el cual se proporcionara pasaje pagado via terrestre a migrantes repatriados, para
un regreso digno y seguro a su lugar de origen, entre otras.

CUARTO. Que en razon de lo antes citado, se establece el “Fondo de Apoyo Estatal a Migrantes” de la
Secretaria General de Gobierno del Estado de Tamaulipas, para el ejercicio 2019.

En virtud de la fundamentacion y motivacion expuestas, he tenido a bien expedir las siguientes:
REGLAS DE OPERACION DEL FONDO DE APOYO ESTATAL A MIGRANTES
Contenido

1. Introduccion
1.1. Glosario de términos y abreviaturas
2. Obijetivos
2.1. General
2.2. Especificos
3. Lineamientos Generales
3.1. Convocatoria
3.2. Contribucion a los objetivos y prioridades estatales
3.3. Cobertura
3.4. Poblacion objetivo
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3.5. Titulares de derecho
3.5.1. Requisitos
3.5.2. Procedimiento de seleccion
3.5.3. Resolucion

3.6. Caracteristicas de los apoyos
3.6.1. Tipo de apoyo
3.6.2. Monto del apoyo
3.6.3. Derechos, obligaciones y sanciones

3.7. Instancia ejecutora

3.8. Instancia normativa

3.9. Coordinacion institucional

4. Mecanica de operacion

4.1. Proceso

4.2. Ejecucion
4.2.1. Acta de entrega recepcion
4.2.2. Avances fisicos-financieros

4.2.3. Causas de incumplimiento, retencién, suspensiéon de recursos y, en su caso, reduccion en la
ministracién de recursos

4.3. Cierre de ejercicio
5. Auditoria, control y seguimiento
6. Evaluacion
6.1. Interna
6.1.1. Indicador de resultados
6.2. Externa
7. Transparencia
7.1. Difusién
7.2. Informacién publica
7.3. Medidas complementarias
7.3.1. En periodos electorales
7.3.2. De manera permanente
8. Quejas y Denuncias.

1. Introduccion

Para las y los migrantes en nuestro pais, asi como para la migracién que protagonizan personas de paises de
Centro América, las condiciones de inseguridad, las relacionadas a su precaria inestabilidad laboral, la necesidad
de migrar para encontrar fuentes de trabajo y las condiciones generales de vida en la que se encuentran,
constituyen los principales factores que los caracterizan como un grupo social altamente vulnerable.

Esta situacion se agrava por el hecho que frecuentemente se enfrentan a situaciones que violentan sus derechos
humanos.

De acuerdo a la medicion multidimensional de la pobreza realizada por el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social CONEVAL, en 2015 el 45.4% de la poblacion (alrededor de 53.3 millones de
personas) se encontraba en situacion de pobreza multidimensional. Sin embargo, existen grupos de poblacién
que por sus caracteristicas propias presentan una mayor condicion de vulnerabilidad en términos de carencias
sociales o de insuficiencia de ingresos.

Los migrantes constituyen un segmento social en nuestro pais en el que se ve reflejada con mayor agudeza las
condiciones de pobreza pues recurren a la migracién como una estrategia de sobrevivencia enfrentando de esta
manera las implicaciones del desarraigo de sus comunidades de origen.

Esta estrujante realidad hace urgente la intervencion del Estado a favor de este grupo social a través de medidas
de politica publica, que atienda las manifestaciones mas apremiantes no solo de los migrantes sino de su red
familiar que se queda en nuestro Estado.

El programa forma parte integral del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, y se inscribe en el Eje Bienestar
Social, en el que se identifica a la estrategia: igualdad y atencién a grupos vulnerables en la que se establece
como prioridad el garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales para toda la poblacion en situacién de
vulnerabilidad, en la estrategia se integran 10 lineas de accién a favor de la poblacién migrante, las cuales que
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van de la 2.3.1.55 a la 2.3.1.64, asimismo, las acciones de este programa se alinean a la vision del C.
Gobernador Constitucional de Estado, la cual se centra en fortalecer el desarrollo de capacidades en los hogares
con carencias para contribuir a mejorar su calidad de vida e incrementar su capacidad productiva.

Tamaulipas registra el mayor flujo a nivel nacional de personas que cruzan de forma irregular a Estados Unidos
de América. De las 77 000 aprehensiones de indocumentados, 52 000 fueron en zonas colindantes con
Tamaulipas. En vista de esto, la condicion de espacio geografico con facil acceso a Estados Unidos supone retos
importantes para el Estado.

1.1. Glosario de términos y abreviaturas

Para efectos de las Reglas de Operacién del Fondo de Apoyo Estatal a Migrantes, se entendera por:

l. Beneficiario/a: Persona a la que se le otorga el beneficio del Fondo de Apoyo Estatal a Migrantes;

Il. Evento: Suceso de repatriacion de una persona;

lll. Familias: Individuos relacionados por vinculos de parentesco que pueden o no compartir la misma vivienda;
IV. Fondo Estatal: Fondo de Apoyo Estatal a Migrantes;

V. Migrantes: Mexicanas y mexicanos identificados con matricula consular preferentemente, documento de
repatriacion o con alguin documento que acredite su residencia en el extranjero;

VI.  Municipio: Municipios que conforman el Estado de Tamaulipas;

VIl. Numero de eventos de repatriacién: Sucesos de repatriacion contabilizados independientemente de la
identidad de la persona, en cuanto a que ésta puede ser repatriada mas de una ocasion;

VIIl. Programa: Fondo de Apoyo Estatal a Migrantes;
IX. Reglas: Reglas de Operacion del Fondo de Apoyo Estatal a Migrantes; y
X.  URP: Unidad responsable del Programa, el Instituto Tamaulipeco para los Migrantes.

2. Objetivos
2.1. General

Contribuir al apoyo de los migrantes en el retorno a sus lugares de origen, encontrar una ocupacion dentro del
mercado formal, incrementar sus opciones de autoempleo, y fomentar la operacion de albergues que los
atienden, asi como en el apoyo a que tengan una mejora en su vivienda.

2.2, Especificos

1. Capacitacion que genere habilidades productivas de los beneficiarios y aumente sus posibilidades de
incorporacion en el mercado formal.

Il. Apoyos econdmicos individuales, a familias y a grupos de migrantes en las actividades que fomenten el
autoempleo.

lll.  Apoyo en la operacion de albergues que atienden a los migrantes en retorno.
IV. Apoyar con el pasaje terrestre total o parcial para que puedan retornar a su lugar de origen.
V.  Apoyo en especie para la mejora en la vivienda de los migrantes.

VI. Apoyos extraordinarios subsecuentes al cumplimiento de la proteccion y atencién a migrantes y/o familiares
(gastos funerarios, médicos, entre otros).

3. Lineamientos Generales

3.1. Convocatoria

La convocatoria tendra una vigencia a partir del dia 1 de enero de 2019 y concluira el dia 31 de julio de 2019.
3.2. Contribucioén a los objetivos y prioridades estatales

Mediante el Fondo Estatal se mejorara el equipamiento de los centros asistenciales y casas de atencion a
migrantes.

Se instrumentaran acciones para que los migrantes repatriados tengan una vida digna mediante el fomento de
proyectos productivos, programas y esquemas de capacitacion y asi promover su reinsercion en sus
comunidades de origen.

Se implementara el Programa Regreso Seguro a Migrantes, mediante el cual se proporcionara pasaje pagado a
migrantes repatriados, para un regreso digno y seguro a su lugar de origen.

Se impulsaran acciones que permitan a las familias migrantes tamaulipecas en condiciones de pobreza contar
con oportunidades para el mejoramiento de sus viviendas.

3.3. Cobertura

El grado de cobertura geografico del Fondo Estatal, es para los 43 municipios de Tamaulipas.
3.4. Poblacion objetivo

Migrantes que comprueben su estancia en el extranjero y sus familias.
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3.5. Titulares de derecho

Los beneficiarios seran titulares de los derechos y obligaciones establecidos en las presentes Reglas.
3.5.1 Requisitos

Ser migrante de nacionalidad mexicana, presentando cualquiera de los siguientes documentos: credencial
para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral (INE), Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP),
pasaporte, acta de nacimiento, licencia de conducir mexicana, entre otros; y

Acreditar su condicion de migrante comprobando su residencia en el extranjero con cualquier de estos
documentos: matricula consular, constancia de repatriacion, visa de trabajo, comprobante de envio de
remesas, recibo de némina, pago de servicios (agua, luz, renta, teléfono, gas), documento de declaracion
de impuestos, pago de impuestos, licencia de conducir extranjera, entre otros.

3.5.2 Procedimiento de seleccion

Presentar en tiempo y forma los requerimientos sefialados en las presentes Reglas.

Las personas solicitantes que cumplan con los requisitos de participacion, podran acudir a las delegaciones
del Instituto Tamaulipeco para los Migrantes y/o a las oficinas designadas en cada uno de los municipios del
Estado; y presentar solicitud de apoyo requisitada.

3.5.3 Resolucion

Sera sujeto de apoyo toda persona solicitante que cumpla con los requisitos mencionados y obtendra el apoyo
solicitado siempre y cuando se cuente con suficiencia presupuestal del Fondo Estatal.

3.6. Caracteristicas de los apoyos
3.6.1 Tipo de apoyo

Las acciones que se apoyen con cargo a los recursos del Fondo Estatal deberan incrementar las actividades
ocupacionales y desarrollar las capacidades técnicas y productivas de los migrantes en retorno.

Los tipos de acciones a apoyar podran incluir los rubros siguientes:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Capacitacion que genere habilidades productivas.

Apoyo econémico individual para fomentar el autoempleo.

Apoyo econémico para la operacion de albergues que atiendan a los migrantes.
Apoyo con el pasaje terrestre para que puedan retornar a su lugar de origen.
Apoyo en especie para la mejora en la vivienda de los migrantes; y

Los demas apoyos subsecuentes al cumplimiento de la proteccion y atencion a migrantes y/o familiares
(gastos funerarios, médicos, entre otros).

3.6.2 Monto del apoyo

Para los apoyos Individuales de un monto hasta $30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 moneda nacional); para el
fomento del autoempleo.
Para los apoyos para vivienda de un monto hasta $30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 moneda nacional).

Los apoyos para el pasaje terrestre, los albergues y capacitacién que genere habilidades productivas, estaran
sujetos al presupuesto asignado al Fondo Estatal y a lo establecido en los convenios de colaboracién que sean
suscritos.

Apoyos extraordinarios cuyo monto maximo lo autorizaré la URP de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.
3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones

a)

b)

Son derechos de los migrantes:

I. Recibir un trato digno, respetuoso, equitativo y sin discriminacion alguna;

Il. Recibir asesoria y orientacion por parte de la URP respecto al Programa;

lll. Acceso a los programas sociales; e

IV. Interponer quejas y denuncias en los términos establecidos en el numeral 8 de las presentes Reglas.
Son obligaciones de los migrantes:

I.  Cumplir con lo establecido en las presentes Reglas;

Il. Manifestar lo que fuese requerido y decir verdad en el Formato de Solicitud de Apoyo;

lll. Aplicar los apoyos recibidos para los fines autorizados;

IV. Aceptar y facilitar verificaciones, auditorias e inspecciones; y

V. Proporcionar la informacion requerida por la URP, delegaciones, instancias ejecutoras, instancias
fiscalizadoras o de cualquier autoridad competente, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los
recursos recibidos, asi como la que se solicite para la supervision por parte de las instancias del Instituto
Tamaulipeco para los Migrantes y las que ésta determine.
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c) Son sanciones de los migrantes:
I. Incumplir con las obligaciones establecidas en las presentes Reglas;

Il. Haber falsificado informacién requerida en el Formato de Solicitud de Apoyo que forma parte integral de
las presentes Reglas;

lll. Aplicar los recursos a objetivos distintos en los que sustentd su solicitud de apoyo;

IV. Negarse a proporcionar informacion relacionada con la adecuada aplicacion de los recursos al personal
de la Secretaria General de Gobierno, u otras instancias vinculadas con la operacion del Programa, asi
como impedir que éstos realicen las inspecciones necesarias; y

V. Conducirse con actitudes inapropiadas con sus compafieras y comparieros migrantes como con
servidoras y servidores publicos con los que mantiene interaccion.

Se cancelara el apoyo al beneficiario que cometa o colabore en actos fraudulentos o cualquier otro tipo de delito
doloso.

3.7. Instancia(s) ejecutora(s)

La Secretaria General de Gobierno, a través del Instituto Tamaulipeco para los Migrantes (URP).
3.8. Instancia(s) normativa(s)

La Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Tamaulipas.

4. Mecanica de Operacion

4.1. Proceso

La URP emite convocatoria para acceso al Fondo Estatal.

La o el interesado presenta la solicitud de apoyo y documentacién requerida a la URP.
La URP coteja, valida y autoriza la documentacion proporcionada por la o el interesado.
La URP gestiona ante la Secretaria de Finanzas los apoyos previamente autorizados.
4.2. Ejecucion

4.2.1 Acta entrega recepcion

La URP debera entregar a la Secretaria de Finanzas como fecha limite el dia 31 de diciembre de 2019, el acta
entrega recepcion.

4.2.2 Avances fisicos-financieros
La URP, a partir de que se les ministraron los recursos, deberan reportar trimestralmente a la Secretaria de

finanzas los avances fisicos-financieros de los proyectos autorizados, durante los primeros 10 dias habiles del
mes posterior al trimestre que se reporta.

4.2.3 Causas de incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reduccion en la
ministracion de recursos

Cuando la Secretaria de Finanzas, érgano de fiscalizaciéon y/o instancia de gobierno, en el ambito de sus
respectivas competencias, detecten faltas de comprobacion, desviaciones o incumplimiento, podra retirar o
suspender los apoyos sin prejuicio de lo establecido en las disposiciones aplicables; asi como las que determinen
los 6rganos de fiscalizacion que correspondan.

Asimismo, podra haber reduccién en el monto y tipo de apoyo que se brinde por parte de la URP en funcion de la
reduccion presupuestal.

Las causas que derivan en la suspension del apoyo a los migrantes estan descritas en el numeral 3.6.3., inciso
C).

4.3. Cierre de ejercicio

El cierre del ejercicio estara sujeto al calendario de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de
Tamaulipas

5. Auditoria, control y seguimiento

Considerando que los recursos estatales de este Fondo Estatal, ejercidos y ejecutados por la URP, no pierden su
caracter estatal, su ejercicio estara sujeto a las disposiciones estatales aplicables y podran ser auditados por las
instancias facultadas conforme a la legislacion aplicable vigente en el Estado.

La URP dara todas las facilidades a dichas instancias fiscalizadoras para realizar, las auditorias, revisiones o
visitas de inspeccién de acuerdo a los programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente.

Con el propdsito de corroborar la correcta operacion del Fondo Estatal, la URP llevara a cabo el seguimiento al
ejercicio de los recursos asignados al mismo, asi como a las acciones ejecutadas, resultados e indicadores.
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La URP evaluara las acciones de tal manera que permita la retroalimentacion para la mejora continua de la
gestion de los procesos en el cumplimiento de los objetivos especificos establecidos en el numeral 2.2. de estas

Reglas.

6.1.1 Indicadores de resultados

Con el propdsito de verificar el cumplimiento de los apoyos y el buen uso de los recursos, se definen algunos
indicadores como instrumentos de medicion. Bajo el entendido de que los indicadores de cumplimiento, tienen
que ver con la consecucion y conclusion de tareas y/o trabajos.

Nombre del Descripcion del indicador Férmula Unidad de medida Frecuencia de
indicador medicion
Migrantes capacitados | Capacitaciones a migrantes [Total de migrantes Porcentaje Anual
para la generacion de capacitados
habilidades productivas L
|/ Total de solicitudes
autorizadas para
capacitacion] *100
Apoyo econémico Apoyo econémico a [Total de apoyos Porcentaje Anual
individual migrantes de forma entregados
individual para fomentar el / Total de solicitudes
autoempleo para migrantes autorizadas de apoyo
econdmico] *100
Dignificacion de Apoyo en especie para [Total de migrantes Porcentaje Anual
viviendas mejoramiento de las apoyados en especie
viviendas de migrantes / Total de solicitudes
aprobadas] *100
Pasaje terrestre Apoyo a migrantes con [Total de migrantes Porcentaje Anual
pasaje terrestre a su lugar apoyados con pasaje a su
de origen lugar de origen
|/ Total de pasajes
autorizados] *100
Apoyos Otros apoyos a migrantes no | [Total de apoyos Porcentaje Anual
extraordinarios contemplados en los ya extraordinarios realizados
mencionados / Total de solicitudes
autorizadas ] *100

6.2 Externa

El Fondo Estatal estara sujeto a las evaluaciones conducentes que se hagan por parte de las instancias
facultadas para la coordinacion de los procesos de evaluacion.

7. Transparencia
7.1. Difusion

Estas Reglas, ademas de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas, estan disponibles para
su consulta en la pagina electréonica https://www.tamaulipas.gob.mx/migrantes/

7.2. Informacion publica

La informacién relacionada al Fondo Estatal respecto a la asignacion de los beneficios, el avance en el gjercicio
del gasto publico, el avance en los indicadores de gestion y desempefio, y la informacién derivada de las
evaluaciones realizadas al Programa, se encontraran en el portal estatal de transparencia con apego a las
disposiciones que contempla Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

7.3. Medidas complementarias

La URP se sujetara a las leyes estatales y federales en materia electoral.
7.3.1 En periodos electorales

En la operacion y ejecucion del recurso del Fondo Estatal sujeto a las presentes Reglas, se debera observar y
atender las disposiciones establecidas en la normatividad vigente en materia de combate a la corrupcion y de
proteccion de recursos en época electoral.

7.3.2 De manera permanente
La URP acatara las disposiciones normativas vigentes estatales y federales.
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8. Quejas y Denuncias

Las quejas y denuncias de los migrantes vinculadas a la operaciéon del Programa podran solicitar informes o
presentar quejas sobre el procedimiento de la aplicacion de las presentes Reglas a través del portal de internet
de quejas y denuncias del Estado https://www.tamaulipas.gob.mx/quejasydenuncias

TRANSITORIOS

ARTICULO UNICO. Las Reglas de Operacion del Fondo de Apoyo Estatal a Migrantes entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas y regiran permanentemente durante
el periodo de su vigencia.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los diecisiete dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE.- EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.- CESAR AUGUSTO VERASTEGUI OSTOS -
Rubrica.

CONVOCATORIA 2019

La Secretaria General de Gobierno a través del Instituto Tamaulipeco para los Migrantes, convoca a mujeres y hombres
migrantes mexicanos interesados en recibir apoyos para contribuir a la insercién al mercado laboral, incrementar sus
opciones de autoempleo y mejoramiento a su vivienda.

FONDO DE APQOYO ESTATAL A MIGRANTES

CONCEPTO DE APOYO MONTOS MAXIMOS DE APOYO

1.- Capacitacion que genere habilidades productivas de los beneficiarios
y aumente sus posibilidades de incorporacion en el mercado formal.  |En el concepto de capacitacion no generard apoyo econdmico.
(adquisicién)

E| monto maximo del apoyo econémico individual para fomentar el
autoempleo sera de hasta $30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100)
imoneda nacional).

El monto méaximo para el apoyo en especie para la mejora en la
13.- Apoyo en especie para la mejora en la vivienda de los migrantes vivienda de los migrantes sera de hasta un monto maximo de
$30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 moneda nacional)

[2.- Apoyo econémico individual para fomentar el autoempleo.

4.- Apoyos extraordinarios subsecuentes al cumplimiento de la
proteccion y atencion a migrantes y/o familiares
(gastos funerarios, médicos, entre otros)

El monto de este apoyo estard sujeto ciento por ciento a la
disponibilidad presupuestal del Fondo Estatal.

Para la solicitud de los apoyos mencionados, se requerira cumplir con los requisitos siguientes:

* Ser migrante de nacionalidad mexicana, presentando cualquier de los siguientes documentos: credencial para
votar expedida por el Instituto Nacional Electoral (INE), Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), pasaporte,
acta de nacimiento, licencia de conducir mexicana, entre otros.

* Acreditar su condicién de migrante comprobando su residencia en el extranjero con cualquier de estos
documentos: matricula consular, constancia de repatriacién, visa de trabajo, comprobante de envio de remesas,
recibo de némina, pago de servicios (agua, luz, renta, teléfono, gas), documento de declaracién de impuestos,
pago de impuestos, licencia de conducir extranfera, entre otros.

* Presentar debidamente escrito a letra molde la Solicitud de Apoyo del Fondo de Apoyo Estatal a Migrantes.
Anexo a esta convocatoria.

“Esfe oroarama es niiblico. aiena a cualauier partido oolitico. Queda orohibido el uso oara fines distintos a los establecidos en el oroarama®
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CONVOCATORIA 2019

FECHA DE APERTURA: 01 DE ENERO DEL 2019
FECHA DE CIERRE: 31 DE JULIO DEL 2019

Las oficinas de atencion, son: la Direccién General del Instituto en el municipio de Nuevo Laredo, la Direccién|

Administrativa del Instituto en Ciudad Victoria, las Delegaciones Regionales en los municipios de Reynosa, Matamoros|
y Tampico.

NOTA: La sola presentacién de la solicitud, no implicara obligacién para la Instancia Ejecutora de otorgar los
apoyos, ya que éstos se asignaran con base en la disponibilidad presupuestal.

Si deseas mayor informacién, acude a las instalaciones del Instituto Tamaulipeco para los Migrantes mas cercanas, o
comunicate a los teléfonos: (867) 7123880, (834) 3188737, (899) 9222339, (868) 8124462, (833)2 102636

Puedes consultar los requisitos (Reglas de Operacion del Fondo de Apoyo Estatal a Migrantes 2019, asi como descargar
los anexos que aplican a la componente en la siguiente direccion:

(link de internet de la publicacién de las reglas)

“Este proarama es niblico. aleno a cualouler partido politico. Queda orohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el oroarama”
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FONDO DE APOYO ESTATAL A MIGRANTES

SOLICITUD DE APOYO

TIEMPO DE TODOS

Proporcionar los datos solicitados en los apartados siguientes. Toda la informacién se mantendra
de caracter confidencial

Folio fscha Municipio
Dia Mes Afio

Tipo de apoyo (marque con una X el que solicite)

I. Capacitacién que genere habilidades productivas de los beneficiarios y aumente sus posibilidades de
incorporacién en el mercado formal.

Il. Apoyos econdmicos individuales, a familias y a grupos de migrantes en las actividades que fomenten
el autoempleo.

lll. Apoyo en especie para la mejora en la vivienda de los migrantes.

IV. Apoyas extraordinarios subsecuentes al cumplimiento de la proteccién y atencién a migrantes y/o
familiares (gastos funerarios, médicos, entre otros).

Datos personales

Fecha de
Apellido paterno Apellido materno Nombre(s) nacimiento | gexo
Dia | Mes | Afio

Domicilio (calle, nimero exterior y/o interior)

Colonia Localidad Cédigo Postal

Requisitos presentados (marque con una X segln corresponda)

Nacionalidad mexicana Acreditacion de migrante
Credencial para votar expedida por el Instituto "
Nacional Electoral (INE) Matricula consular
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) Constancia de repatriacién
Pasaporte Comprobante de envio de remesas
Acta de nacimiento Pago de impuestos
Otro (especifique): Otro (especifique):

Solicitante
Nombre Firma

Es mi compromiso la correcta aplicacion del recurso para lo cual fue solicitado.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos”
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SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

GERARDO PENA FLORES, titular de la Secretaria de Bienestar Social, en ejercicio de las facultades que a
mi cargo confieren los articulos 33 fracciones I, Ill, IX, XII, XIX, XX y XX| de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas; 50, 60, 70, 80, 90, 12, 14, 15, 16 fraccién I, 17, 18, 19,
21, 22, 23, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 56 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas; 1, 5
y 9 fraccion VIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar Social, y sobre la base del interés
social, he tenido a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE VINCULACION CON ORGANISMOS DE LA
SOCIEDAD CIVIL

iNDICE

1. INTRODUCCION.
1.1 Glosario de términos y abreviaturas.
2. OBJETIVOS.
2.1 General.
2.2 Especificos.
3. LINEAMIENTOS GENERALES.
3.1 Convocatoria.
3.2 Contribucion a los objetivos y prioridades estatales.
3.3 Cobertura.
3.4 Poblacion objetivo.
3.5 Titulares de derecho.
3.5.1 Requisitos.
3.5.2 Procedimiento de seleccion.
3.5.3 Resolucién.
3.6 Caracteristicas de los apoyos.
3.6.1 Tipo de apoyo.
3.6.2 Monto de apoyo.
3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones.
3.7 Instancia (s) ejecutora (s).
3.8 Instancia (s) normativa (s).
3.9 Coordinacion institucional.
4. MECANICA DE OPERACION.
4.1 Proceso.
4.2 Ejecucion.
4.2.1 Acta de entrega recepcion.
4.2.2 Avances fisicos-financieros.

4.2.3 Causas de incumplimiento, retencién, suspension de recursos y, en su caso, reduccién en la ministracion
de recursos.

4.3 Cierre de ejercicio.
5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.
6. EVALUACION.
6.1 Interna.
6.1.1 Indicadores de resultados.
6.2 Externa.
7. TRANSPARENCIA.
7.1 Difusion.
7.2 Informacién publica.
7.3 Medidas complementarias.
7.3.1 En periodos electorales.
7.3.2 De manera permanente.
8. QUEJAS Y DENUNCIAS.
9. APLICACION Y VIGENCIA.
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1. INTRODUCCION.

Gobernar significa servir, y para servir correctamente se deben establecer los medios y formas para desarrollar
una gestién que permita construir una sociedad, en la que mujeres y hombres tengamos la oportunidad de
desarrollarnos en lo individual y en lo colectivo sin distincion de origen étnico, género, preferencia sexual, religion,
ideologia, edad, discapacidades, condicion social, salud, estado civil o cualquier otra circunstancia que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

El Gobierno del Estado de Tamaulipas, establece como objetivo fundamental propiciar condiciones
indispensables que permitan elevar el bienestar de las personas; uno de los factores importantes a desarrollar en
el Estado es buscar el empoderamiento de la sociedad a través del fomento de las organizaciones civiles, por lo
cual se crea el Programa de Vinculacion con Organismos de la Sociedad Civil, que a través de la Secretaria de
Bienestar Social por conducto de las areas correspondientes, busca fomentar la participacion de la sociedad civil
organizada.

Con este enfoque se contribuye a mejorar las condiciones en las 7 regiones geograficas en las que se divide
nuestra Entidad, para fomentar la participacion y responsabilidad social de la sociedad civil organizada en la
disminucién de los rezagos sociales, el abatimiento de carencias, la prevencion de la violencia y la
ciudadanizacién de los espacios publicos en beneficio de personas y grupos vulnerables del Estado,
contribuyendo a mejorar sus condiciones de vida y el pleno goce de sus derechos humanos.

Asimismo, las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas en el marco de la “Estrategia de
Prevencion de la Violencia y Reconstruccion del Tejido Social Unidos por Reynosa”, dentro del ambito de sus
atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de operaciéon de sus programas
presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de esta
Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social, desarrollo econémico,
infraestructura urbana, apropiacién de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusién de aquellas acciones
que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos- el progreso de los
individuos y propicien el bienestar social y su incorporacion al desarrollo integral.

Por lo anterior, se emiten las presentes Reglas, que tienen por objeto definir las caracteristicas y acciones del
Programa de Vinculacion con Organismos de la Sociedad Civil, procurando la aplicacién eficiente y transparente
de los recursos asignados al mismo.

1.1 Glosario de términos y abreviaturas.

a) Apoyo economico: Subsidio de recurso econdmico establecido por la Secretaria de Bienestar Social que
se le dara al titular de derecho por tiempo determinado.

b) CFDI: Comprobante Fiscal Digital por internet.

c) Clabe interbancaria: Numero unico e irrepetible asignado a cada cuenta bancaria (normalmente de
cheques) que garantiza que los recursos enviados a las 6rdenes de cargo (domiciliacion), las
transferencias electronicas de fondos interbancarios (entre bancos) se apliquen exclusivamente a la
cuenta sefalada por la o el titular.

d) Comité: Para los efectos de las presentes reglas, se entendera por comité, el grupo de servidores
publicos designados por la Secretaria, los cuales estaran encargados de realizar la valoracion y
aprobacioén de los proyectos, asi como determinar los requisitos para el cumplimiento de los mismos, que
presenten las Organizaciones de la Sociedad Civil.

e) Convenio de concertacion: Acuerdo celebrado entre la Secretaria de Bienestar Social y las
organizaciones de la sociedad civil, para la realizacion de acciones previstas en sus planes y programas.

f) Gobierno: Gobierno del Estado de Tamaulipas.
g) Informe final: Documento que contiene los resultados de la ejecucion del proyecto.

h) Materiales probatorios: Documentos, digitales o fisicos, tecnolégicos aportados por la ciencia que sirvan
para comprobar, evidenciar o transparentar la correcta ejecucion del proyecto, asi como el ejercicio y
manejo de los recursos.

i) Programa: Programa de Vinculacion con Organismos de la Sociedad Civil.
j) Reglas: Reglas de Operacién del Programa de Vinculacién con Organismos de la Sociedad Civil.
k) Secretaria: Secretaria de Bienestar Social del Gobierno del Estado.

1) Solicitud: Documento mediante el cual el organismo de la sociedad civil manifiesta su intencién de
inscribirse al Programa de Vinculacion con Organismos de la Sociedad Civil, ante la Secretaria de
Bienestar Social.

m) Subsecretaria: Subsecretaria de Promocion y Participacion Social.

n) Sociedad civil organizada (organizaciéon de la sociedad civil): Conjunto de personas constituidas
legalmente o en vias de constitucion, que se retinen con un fin licito determinado, que puede ser de
caracter lucrativo o sin fines de lucro.
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o) Titular de derecho: Sociedad civil organizada que goza de las prerrogativas econémicas del Programa
de Vinculacion con Organismos de la Sociedad Civil.

p) Transparencia: Publicacion y difusion que garantiza el derecho de acceso a la informacion del Programa
de Vinculacién con Organismos de la Sociedad Civil, poniendo a disposicion de quien lo solicite, el
ejercicio de los recursos publicos, asi como dar a conocer el proceso y la toma de decisiones de acuerdo
a su competencia, y las acciones en el gjercicio de sus funciones.

q) Subsidio: Asignaciones de recursos que se otorgan a los diferentes sectores de la sociedad, a las
entidades federativas o municipios con el propdsito de fomentar el desarrollo de actividades sociales o
econdmicas prioritarias de interés general.

2. OBJETIVOS.
2.1 General.

Fortalecer a las organizaciones de la sociedad civil para incorporar su participacion e incidencia efectiva en la
disminucion de las carencias, la prevencién de la violencia y la ciudadanizacion de los espacios publicos; a través
del desarrollo de proyectos sociales y productivos con perspectiva de derechos humanos, igualdad de género y
desarrollo sostenible.

2.2 Especificos.

a) Otorgar apoyos econdémicos para fortalecer las actividades que realizan los organismos de la sociedad
civil, incluyendo necesidades para su operatividad y mejor desemperfio de los servicios de atencion que
prestan a la comunidad.

b) Contribuir a incrementar la participacion de los organismos de la sociedad civil en atenciéon de
problematicas sociales, a través de la capacitacién para que adquieran conocimientos y herramientas
metodoldgicas, mejoren sus modelos de intervencion y a su vez, amplien sus capacidades organizativas,
operativas y de interaccion.

3.LINEAMIENTOS GENERALES.
3.1 Convocatoria.

La convocatoria es el mecanismo a través del cual, la Secretaria o el area que esta designe, da a conocer a las
organizaciones de la sociedad civil, todo el proceso de seleccion, requisitos de participacion y en general, todo
tipo de informacién necesaria para que puedan participar en el Programa.

La Secretaria publicara las convocatorias en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas y en la pagina
electrénica https://www.tamaulipas.gob.mx/bienestarsocial/contacto/

Habra un periodo de hasta veinte dias naturales, a partir de la fecha de la publicacién de la convocatoria al cierre
de la misma.

Cada convocatoria podra establecer la cantidad limite de proyectos a recibir de acuerdo con los recursos
disponibles.

La instancia ejecutora podra publicar convocatorias, por si 0 en coordinacién con una o mas dependencias o
entidades estatales de la administracion publica federal, entidades federativas o municipios, asi como con
organismos nacionales o internacionales, publicos o privados, de acuerdo con la suficiencia presupuestal.

3.2 Contribucion a los objetivos y prioridades estatales.

El Programa, encuentra sustento, y contribuye con los objetivos establecidos en los siguientes ejes estratégicos
descritos en el Plan Estatal de Desarrollo 2016 — 2022:

a) Eje de Bienestar Social

Atender aspectos estructurales como la marginacion, la exclusién social y la pobreza, asi como
instrumentar politicas publicas en materia de alimentacion, salud, educacion y vivienda para garantizar la
equidad entre los diversos sectores sociales.

b) Eje transversal de participacion ciudadana

E.PC.1Actualizar la normatividad que garantice la formacion y participacion de organismos de la sociedad
civil en el desarrollo de la entidad.

E.PC.2Promover la creacion de modelos de vinculacion entre gobierno y sociedad civil que faciliten la
actualizacion del marco normativo estatal.

E.PC.3Fomentar la creacion, fortalecimiento y reconocimiento de organizaciones de la sociedad civil.
E.PC.4Generar canales, instrumentos y mecanismos para propiciar una mayor coordinacion
interinstitucional en atencion a la participacion social.

E.PC.5Fomentar la participacion de la sociedad civil en las propuestas, capacitaciones y acciones de
gobierno que incidan en sus intereses.
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3.3 Cobertura.
El Programa opera en los 43 municipios del Estado de Tamaulipas.
3.4 Poblacion objetivo.

Organizaciones de la sociedad civil que participen en el Programa mediante la presentacién de proyectos, que
fortalezcan el tejido social y sean de beneficio colectivo, directo o indirecto, asi como personas integrantes de
organizaciones civiles que participen en cursos de capacitacion y soliciten asesoria para la constitucion legal de
algun tipo de asociacion.

3.5 Titulares de derecho.
3.5.1 Requisitos.
Las organizaciones de la sociedad civil, deberan de cumplir los requisitos siguientes:
a) Todos aquellos que se establezcan en las convocatorias respectivas; y/o
b) En su caso, los que establezca el Comité en los documentos correspondientes.
3.5.2 Procedimiento de Seleccion.
a) Recepcion de la solicitud.
b) Validacion.
c) Dictaminacion.
d) Ajustes.
e) Aprobacion.
f) Recepcion de requisitos.
g) Firma de convenio.
h) Entrega del apoyo.

Los criterios de seleccion utilizados en el proceso de dictaminacion, consideran en primera instancia el impacto
humano y social del proyecto a través de la incidencia efectiva en la disminucién de las carencias, el
fortalecimiento del tejido social, que sea de beneficio colectivo, directa o indirectamente, la prevencion de la
violencia y la ciudadanizacién de los espacios publicos, asi como los enfoques de perspectiva de derechos
humanos, igualdad de género y desarrollo sostenible.

3.5.3 Resolucion.
La resolucién de los dictdmenes y la relacion de quienes participaron en el proceso de dictaminacion se daran a

conocer en un plazo no mayor a sesenta dias naturales después del cierre de cada convocatoria, a través de la
pagina electrénica https://www.tamaulipas.gob.mx/bienestarsocial/contacto/

En ninglin caso 0 momento se publicaran los nombres de las y los dictaminadores vinculados a cada proyecto
durante el presente ejercicio fiscal, por considerarse informacion clasificada con caracter de confidencial, al
contenerse datos personales, en términos de lo que establece el Decreto por el que se expide la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

3.6 Caracteristicas de los apoyos.

3.6.1. Tipo de apoyo.

El Programa otorga recursos publicos para el desarrollo de proyectos presentados por las organizaciones de la
sociedad civil.

Los apoyos que otorga el Programa son recursos publicos catalogados como subsidios consistentes en apoyos
econdmicos, por lo que los actores sociales estaran sujetos a la normatividad correspondiente.

3.6.2 Monto del apoyo.

El monto maximo de recursos que podra otorgarse por proyecto, se establecera en cada convocatoria y/o en el
documento que en su caso, emita el Comité, en funcién de las caracteristicas y objetivos correspondientes y de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.

3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones.
a) Derechos:

l. Recibir un trato digno incluyente, con enfoque de derechos humanos, igualdad de género y no
discriminacion;

Il.  Obtener informacion clara, sencilla y precisa sobre las presentes Reglas y convocatorias en las que
participen, asi como de las determinaciones de los Comités.

lll. Recibir atencion de calidad a sus solicitudes, quejas y sugerencias;

IV. Recibir de forma gratuita y oportuna, los apoyos y beneficios del Programa; y

V. Presentar proyectos en cualquier momento, mismos que deberan de ser aprobados por el Comité.
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b) Obligaciones:

l. Sujetarse a lo dispuesto en las presentes Reglas y convocatorias en las que participen, o en su
caso, a lo establecido por el Comité en sus resoluciones, para el cumplimiento de los proyectos.

Il. Presentar los comprobantes fiscales correspondientes, de los rubros y conceptos autorizados del
proyecto presentado a la Subsecretaria;

lll.  Suscribir el convenio de concertacion con la Secretaria;

IV. Presentar ante la Subsecretaria los informes fisicos financieros del ejercicio y manejo de los
recursos otorgados, bajo los lineamientos establecidos en las convocatorias en las que participen,
en la periodicidad que se determine en el convenio de concertacion;

V. Atender las entrevistas y/o visitas de campo del personal que determine la Secretaria a efecto de
verificar la informacion sobre su compromiso, experiencia y capacidad de gestién de los proyectos
apoyados;

VI. Atender las visitas de seguimiento, asi como cumplir con los requerimientos de informacion de las
instancias correspondientes;

VII. Proporcionar toda la informacién que la Secretaria le solicite para la medicién, seguimiento y
evaluacion; y

VIII. Asistir a las reuniones a que sea convocada por la Secretaria, quien debera informarle fecha, lugar y
hora, con la debida anticipacion.

c) Sanciones:

Seran acreedoras a sancién aquellas organizaciones de la sociedad civil apoyadas con subsidio que incurran en
los incisos a), b) y c) del numeral 4.2.3 de las presentes Reglas, mencionandose las consecuencias en el inciso
d) del mismo como son: la retencion y, en su caso, la devolucion total o parcial de los recursos otorgados
independientemente de las sanciones a que se haga acreedor previstas por las leyes aplicables.

3.7 Instancia (s) ejecutora(s).

La Subsecretaria a través de la Coordinacion de Vinculacion y Articulacion Ciudadana, sera la responsable
directa en la realizacién, operacion y ejecucion del Programa, asimismo, dara seguimiento y supervision a las
actividades del mismo, en los 43 municipios del Estado.

3.8 Instancia normativa.

La Secretaria por conducto del Secretariado Técnico, sera la encargada de emitir las presentes Reglas e
interpretar las mismas, dar cumplimiento a los objetivos del Programa, interpretacién que se llevara a cabo
velando siempre por el bien comun.

3.9 Coordinacion institucional.

La coordinacion institucional y vinculacion de acciones busca potenciar el impacto de los recursos, fortalecer la
cobertura de las acciones, detonar la complementariedad y reducir gastos administrativos.

Con este mismo propdsito, la instancia ejecutora podra establecer acciones de coordinacién con los tres 6rdenes
de gobierno, organizaciones sociales de la sociedad civil y organismos nacionales e internacionales, mediante la
suscripcion de los instrumentos juridicos necesarios, mismos que justificaran la aportacién de la contraparte de la
instancia ejecutora. La comprobacion del ejercicio del recurso se llevara a cabo en el marco de las presentes
Reglas y demas normatividad aplicable.

Con independencia en lo sefialado en este apartado, la Secretaria podra autorizar la intervencion de otras
instancias de acuerdo a su competencia o facultades, derivados de otros programas federales, estatales y
municipales con los que la Secretaria establezca diversos convenios, a fin de ampliar los alcances del Programa.

4 MECANICA DE OPERACION.
4.1 Proceso.

Las organizaciones de la sociedad civil realizaran su solicitud de inscripcion al Programa ante la Secretaria,
observando las presentes Reglas. Ademas, la Secretaria podra emitir convocatorias durante el ejercicio fiscal
estableciendo los lineamientos, requisitos para inscripcion y cumplimiento, objetivos especificos, métodos de
seleccion, montos para proyectos, temporalidad, focalizacion y cualquier otro aspecto que estime importante. Con
excepcion a lo anterior, en algunos casos no sera necesario emitir la convocatoria respectiva; en estos casos, se
conformara un Comité que sera designado por la Secretaria o por la unidad administrativa que esta designe, el
cual dictaminara y, en su caso, aprobard los proyectos presentados, determinando los requisitos para su
cumplimiento, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria.

La Subsecretaria a través del area correspondiente, notificara la aprobacion del proyecto a las organizaciones de
la sociedad civil. Entendiéndose por proyectos, los que se deriven de otros programas federales y estatales con
los que la Secretaria establezca convenio para ampliar los alcances del Programa y que se especifique en la
convocatoria respectiva; asi como los que se deriven de otros programas que la Secretaria establezca con otras
instancias o institutos autbnomos y otros organismos de la sociedad civil.
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4.2 Ejecucion.

Los recursos se entregaran en una o varias ministraciones que se depositaran en la cuenta bancaria de la
organizacion de la sociedad civil, para ello debera haber cumplido los requisitos que indique la instancia ejecutora
para la transferencia de recursos.

Por cada ministracion, la organizacion de la sociedad civil debera adjuntar lo siguiente:

a) Copia del estado de cuenta bancario de la organizacion de la sociedad civil que contenga la clabe
interbancaria de 18 digitos, nUmero de cuenta y nombre de la institucion bancaria.

b) Archivos.xml y.pdf, del CFDI.
En caso de faltar cualquiera de estos documentos, no se procedera a realizar el pago.
La primera ministracion se depositara posteriormente a la firma del instrumento juridico (convenio de concertacion).

Las organizaciones de la sociedad civil, deberan ejercer los recursos obtenidos conforme a los rubros y
conceptos autorizados en el instrumento juridico que suscriba con la instancia ejecutora y dentro del periodo de la
vigencia del mismo.

4.2.1 Acta de entrega recepcion.
Los titulares de derecho reciben apoyo del Programa una vez firmado el convenio de concertacion.
4.2.2 Avances fisicos — financieros.

La Subsecretaria realizara un informe fisico — financiero del Programa de manera trimestral, y lo remitira dentro
de los primeros cinco dias del mes posterior al que informa, al Secretariado Técnico.

4.2.3 Causas de incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reducciéon en la
ministracion de recursos.

a) Cuando se determine que la organizacion de la sociedad civil, hizo uso indebido de los recursos o existan
situaciones documentadas que pongan en grave riesgo la ejecucion del proyecto.

b) Cuando la organizacién de la sociedad civil no logre el cumplimiento de objetivos comprometidos en el
convenio de concertacion suscrito.

c) Cuando se detecte que la organizacion de la sociedad civil presenta comprobantes fiscales apdcrifos, o
que no sean reconocidos por los proveedores que expiden los mismos.

Las consecuencias por cualquiera de los puntos anteriores seran la retencion y, en su caso, la devolucion total o
parcial de los recursos otorgados.

4.3 Cierre de ejercicio.

La Direccién Administrativa de la Secretaria a través del Departamento de Recursos Financieros, realiza el cierre
del gjercicio, segun los lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.

El ejercicio del recurso estatal del Programa, esta sujeto a las disposiciones estatales aplicables y podra ser
auditado por la Auditoria Superior del Estado y por la Contraloria Gubernamental, conforme a sus atribuciones.

6. EVALUACION.
6.1 Interna.

A fin de realizar una valoracién objetiva del desempefio del Programa, la Coordinacién Técnica y de Planeacién
de Programas del Secretariado Técnico de la Secretaria, realizara un seguimiento trimestral a los resultados del
mismo con base en los indicadores estructurados en la Matriz de Indicadores para Resultados. (Ver 6.1.1).

6.1.1 Indicadores de resultados.

Periédico Oficial

Ni Resumen narrativo Indicador . S
ivel s . X Medios de verificacion Supuestos
(objetivos) Nombre del Indicador
Contribuir al desarrollo y atencion de Registro Federal de Continuidad del programa
grupos vulnerables mediante el Densidad asociativa OSC - Organizaciones de la Los apoyos de las
fortalecimiento y vinculacion de las habitantes (Numero de OSC Sociedad Civil - INEGI organizaciones de la
Fin organizaciones de la sociedad civil inscritas en el registro / nUmero de sociedad civil inciden en
habitantes de Tamaulipas) mejorar la calidad de vida
Anual de las personas mas
vulnerables
Las Organizaciones de la sociedad civil | Porcentaje de organizaciones de | Secretaria de Bienestar Se cuentan con los recursos
apoyadas por el programa son la sociedad civil que recibieron Social presupuestales suficientes
fortalecidas algun apoyo
Propdésito (OSC elegibles que recibieron
alguin apoyo / OSC que
solicitaron apoyo *100)
Anual
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Componentes

C1. Capacitaciones brindadas a OSC

Porcentaje de OSC que recibieron
capacitacion

(OSC registradas en el padron
que recibieron capacitacion / OSC
registradas en el padron *100)
Trimestral

Registros administrativos
Secretaria de Bienestar
Social

Las OSC registradas en el
padrén asisten a las
capacitaciones brindadas.

C2. Apoyos econémicos otorgados a las
0OSsC

Porcentaje de las OSC elegibles
apoyadas econdémicamente en
tiempo y forma

(OSC elegibles que recibieron
apoyos econémicos / OSC que
solicitaron apoyos econémicos
*100)

Trimestral

Registros administrativos
Secretaria de Bienestar
Social

Se cuentan con los recursos
presupuestales suficientes

Actividades

C1.A1. Capacitaciones impartidas

Porcentaje de capacitaciones
impartidas

(Capacitaciones
impartidas/Capacitaciones
programadas *100)

Mensual

Registros administrativos
Secretaria de Bienestar
Social

La Secretaria cuenta con
recursos humanos,
materiales y financieros
para llevar a cabo las
capacitaciones

C1.A2. Evaluacién de las capacitaciones

Porcentaje de asistentes a las
capacitaciones que las califican
con "Excelente" o "Bueno" en la
encuesta de satisfaccion
Asistentes que califican la
capacitacién como "Excelente" o
"Bueno"/Asistentes a las
capacitaciones *100

Mensual

Registros administrativos
Secretaria de Bienestar
Social

Las OSC estan interesadas
en participar en las
capacitaciones

C2.A1. Demanda atendida de solicitudes

Porcentaje de demanda atendida
mediante apoyo econémico
(OSC que reciben apoyo
econdmico / OSC que solicitaron
apoyo *100)

Mensual

Registros administrativos
Secretaria de Bienestar
Social

Se cuentan con los recursos
presupuestales suficientes

C2.A2. Supervision y verificacion de
apoyos econdémicos entregados

Porcentaje de OSC apoyadas
econdmicamente que se
verificaron

(OSC que recibieron apoyo
econdmico verificadas / OSC que
recibieron apoyo econémico)
Mensual

Registros administrativos
Secretaria de Bienestar
Social

Se cuenta con los recursos
humanos y materiales para
realizar esta actividad

6.2 Externa.

Las evaluaciones externas que se realicen al Programa seran conforme a lo sefialado en los “Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el
Sistema Estatal de Evaluacion del Desempeiio” publicados en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas No.
48 del 19 de abril de 2018, y deberan realizarse de acuerdo con lo establecido en el programa anual de
evaluacion del ejercicio fiscal que corresponda, con la finalidad de identificar y atender posibles areas de mejora
en el disefio, gestion y resultados del Programa.

7. TRANSPARENCIA.

7.1 Difusion.

Estas Reglas, ademas de su publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas (POET), estan
disponibles para su consulta en la pagina electrénica de la Secretaria:
https://www.tamaulipas.gob.mx/bienestarsocial/reglamentos/, asi como en la pégina electronica

http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacién-publica/por-fraccién/secretaria-de-bienestar-social/, dentro del
marco normativo aplicable, esto de acuerdo al articulo 67 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, en la cual se establece que la Secretaria debera poner a
disposicion del publico y mantener actualizada, en los respectivos medios electrénicos, el marco normativo en el
que debera incluirse entre otras cosas, las presentes Reglas.

La Secretaria en coordinacién con la Subsecretaria, y las areas respectivas, seran las encargadas de realizar la
promocion y difusion del Programa, informando las acciones institucionales a realizar y las comunidades
beneficiadas.

7.2 Informacion publica.

El Secretariado Técnico de la Secretaria sera responsable del mantenimiento, uso y difusién de la informacién
contenida en las bases de datos, asi como del Padron del Programa.
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Para fomentar y dar certeza a la transparencia del Programa se sujetara a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas y demas ordenamientos aplicables en la materia, asimismo, el
Programa contendra el escudo del Estado de Tamaulipas y la leyenda “Este programa es publico y ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso del mismo para fines distintos al desarrollo social’, de
conformidad con el articulo 68 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Tamaulipas.

7.3 Medidas complementarias.
7.3.1 En periodos electorales.

La Coordinaciéon de Vinculacion y Articulacion Ciudadana de la Subsecretaria, debera de aplicar con
imparcialidad los recursos publicos que por razones de la operacion del Programa, estén bajo su responsabilidad,
vigilando que éstos no influyan en la equidad de la competencia entre los partidos politicos. La propaganda, bajo
cualquier modalidad de comunicacion social que se difunda en virtud de la operacién del Programa, debera tener
caracter institucional, y reunir las condiciones contempladas en el penultimo parrafo del articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como las previstas en los demas ordenamientos en
materia electoral.

Durante la veda de propaganda gubernamental, los beneficios del Programa no se suspenderan, debido a su
finalidad de interés publico; sin embargo, en virtud de los principios de imparcialidad y equidad, los beneficios no
podran ser entregados en eventos masivos 0 en modalidades distintas a las establecidas en las presentes
Reglas, o en aquellas que afecten el principio de equidad en la contienda electoral.

7.3.2 De manera permanente.

En la operacién y ejecucion del Programa sujeto a las presentes Reglas, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, contenidas en las leyes federales y/o locales aplicables, los acuerdos emitidos
por las autoridades administrativas electorales tanto de caracter federal como local, asi como aquellas
especificas que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales federales, estatales y municipales,
con la finalidad de prevenir el uso de recursos publicos y programas sociales con fines particulares, partidistas y/o
politico-electorales.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Las quejas y denuncias vinculadas a la operacion del Programa seran canalizadas a las instancias competentes,
en los términos de las disposiciones juridicas, administrativas y reglamentarias aplicables a cada caso.

Para quejas y denuncias, se podra acudir a la Secretaria de Bienestar Social del Gobierno del Estado de
Tamaulipas ubicada en el Centro de Oficinas Gubernamentales, Pisos 3 o 9, Parque Bicentenario, Libramiento
Naciones Unidas con Prolongacién Boulevard Praxedis Balboa S/N, C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas,

México.
Correo electrénico: articulacion.ciudadana@tamaulipas.gob.mx
Teléfono: (834) 107 8123

Ademas, se podra acudir a la Contraloria Gubernamental del Gobierno del Estado de Tamaulipas, con domicilio
en el Centro de Oficinas Gubernamentales, Piso 10, Parque Bicentenario, Libramiento Naciones Unidas con
Prolongacion Boulevard Praxedis Balboa S/N, C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México.

Correo electronico: contraloriagubernamental@tamaulipas.gob.mx
Teléfonos: (834) 1078110
(834)1078116

9. APLICACION Y VIGENCIA.

Estas Reglas tendran aplicacion en el Estado de Tamaulipas, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas y tendran vigencia indefinida, hasta no ser sustituidas o
modificadas por otras.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las Reglas de Operacién del Programa de Vinculacién con Organismos de la Sociedad
Civil entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas,
contando con una vigencia indefinida, hasta no ser sustituidas o modificadas por otras.

ARTICULO SEGUNDO. Las Reglas de Operacién del Programa de Vinculacién con Organismos de la Sociedad
Civil abrogan a las Reglas de Operacion del Programa Bienestar para Organizaciones de la Sociedad Civil,
publicadas en el PeriOdico Oficial del Estado No. 26 de fecha 28 de febrero del 2018.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los diecisiete dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE .- EL SECRETARIO DE BIENESTAR SOCIAL.- GERARDO PENA FLORES .- Riibrica.




Periédico Oficial Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Pagina 19

GERARDO PENA FLORES, titular de la Secretaria de Bienestar Social, en ejercicio de las facultades que a
mi cargo confiere los articulos 33 fracciones I, I, IV, VII, IX, Xlll, XX y XXI de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas; 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 12, 14, 15, 16 fraccién I, 17, 18, 19, 21,
22, 23, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 56 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, y sobre
la base del interés social, he tenido a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR PARA PERSONAS MAYORES
INDICE

1. INTRODUCCION.
1.1 Glosario de términos y abreviaturas.
2. OBJETIVOS.
2.1 General.
2.2 Especifico.
3. LINEAMIENTOS GENERALES.
3.1 Convocatoria.
3.2 Contribucion a los objetivos y prioridades estatales.
3.3 Cobertura.
3.4 Poblacion objetivo.
3.5 Titulares de derecho.
3.5.1 Requisitos.
3.5.2 Procedimiento de Seleccion.
3.5.3 Resolucion.
3.6 Caracteristicas de los apoyos.
3.6.1 Tipo de apoyo.
3.6.2 Monto de apoyo.
3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones.
3.7 Instancia (s) ejecutora (s).
3.8 Instancia (s) normativa (s).
3.9 Coordinacion institucional.
4. MECANICA DE OPERACION.
4.1 Proceso.
4.2 Ejecucion.
4.2.1 Acta de entrega recepcion.
4.2.2 Avances fisicos-financieros.

4.2.3 Causas de incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reduccion en la
ministracion de recursos.

4.3 Cierre de egjercicio.
5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.
6. EVALUACION.
6.1 Interna.
6.1.1 Indicadores de resultados.
6.2 Externa.
7. TRANSPARENCIA.
7.1 Difusion.
7.2 Informacién publica.
7.3 Medidas complementarias.
7.3.1 En periodos electorales.
7.3.2 De manera permanente.
8. QUEJAS Y DENUNCIAS.
9. APLICACION Y VIGENCIA.
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1. INTRODUCCION

En el marco de nuestra normatividad local, en el articulo 4° fracciones | y V de la Ley de Desarrollo Social para el
Estado de Tamaulipas, le compete a la administracién publica estatal establecer garantias para el ejercicio de los
derechos sociales, la igualdad de oportunidades y acceso de la poblacién al desarrollo social, asi como regular y
garantizar la prestacion de los bienes y servicios contenidos en los programas sociales, dando prioridad a las
personas vulnerables y nucleos de poblacion que mayores carencias presentan.

El Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, contempla dentro de sus tres ejes rectores el de Bienestar Social, dicho
eje busca entre otras cosas disefiar e implementar programas que contribuyan en la atencién de las necesidades
basicas para alcanzar el bienestar humano y mejoramiento social.

De acuerdo con el INEGI, en 2015 el 4.8% de la poblacion en Tamaulipas se encontraba en edad de 70 afios o
mas, de los cuales el 64% encabezaban la jefatura de los hogares. Las oportunidades laborales para las
personas mayores constituyen un reto para este sector, tal es el caso que solo el 13.7% de adultos mayores
(22,542 personas), realizan alguna actividad laboral, de los cuales el 7.1% no recibe pago por ello, mientras que
el 30.35% se dedica a los quehaceres del hogar. Asimismo, el 45% del grupo poblacional de adultos mayores de
70 afos, perciben ingresos por debajo de la Linea de Bienestar, por lo que son susceptibles de presentar indices
de pobreza, marginacion y rezagos sociales.

Ante este escenario y aunado a la situacion en que se encuentra la poblacién de adultos mayores de 70 afios,
sus carencias y necesidades, el Gobierno del Estado debe generar las condiciones necesarias, que entre otras
cosas, garantice la asistencia social de dichas personas por ubicarse en condiciones de vulnerabilidad.

Asimismo, las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas en el marco de la “Estrategia de
Prevencion de la Violencia y Reconstruccion del Tejido Social Unidos por Reynosa”, dentro del ambito de sus
atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de operacion de sus programas
presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de esta
Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social, desarrollo econémico,
infraestructura urbana, apropiacién de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusién de aquellas acciones
que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos- el progreso de los
individuos y propicien el bienestar social y su incorporacién al desarrollo integral.

En consecuencia, el Gobierno del Estado de Tamaulipas, a través de la Secretaria de Bienestar Social, ha
implementado una politica de bienestar social que atienda a la poblacion de personas mayores de 70 afios y
contribuya a reducir los indices de pobreza y rezago en este grupo de la poblacion, por lo anterior ha disefiado el
Programa de Bienestar para Personas Mayores.

1.1. Glosario de términos y abreviaturas.

a) Asistente técnico: Persona servidor publico de la Secretaria, adscrita, una por cada una de las
delegaciones, establecidas en los cuarenta y tres municipios del Estado.

b) Cédula socioeconémica: Documento utilizado por la Secretaria de Bienestar Social para recabar la
informacién de la persona interesada en incorporarse al Programa de Bienestar para Personas Mayores.

c) Centro de bienestar: Son espacios de inclusion disefiados para integrar, sin discriminacion, a la poblacion
vulnerable a través de actividades formativas del tejido social.

d) CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

e) Delegado: Persona servidor publico y representante de la Secretaria, establecida, una en cada uno de los 43
municipios del Estado y subordinados por Direcciones Regionales, en las dieciséis zonas determinadas.

f) Director Regional: Representante de la Secretaria de Bienestar Social en una de las siete regiones
determinadas.

d) Gobierno: Gobierno del Estado de Tamaulipas.

h) Linea de Bienestar: Linea estimada por Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), la cual equivale al valor total de la canasta alimentaria y de los bienes o servicios por persona al
mes; se actualiza de manera mensual y es de gran relevancia ya que permite clasificar a la poblacion de
acuerdo al ingreso. Para efectos del Programa se deflactara el valor de la Linea de Bienestar al mes de
agosto del afio anterior al afio en curso.

i) Linea de Bienestar Minimo: Linea estimada por el Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL), la cual equivale al valor total de los productos que componen la canasta
alimentaria; se actualiza de manera mensual y es de gran relevancia ya que permite conocer quien carece de
los medios para procurarse la alimentacion mas basica al mes. Para efectos del Programa se deflactara el
valor de la Linea de Bienestar al mes de agosto del afio anterior al afio en curso.

j) Padrén: Listado de personas que son titulares de derecho que forman parte del Programa de Bienestar para
Personas Mayores.

k) Parque de bienestar: Espacio publico abierto, destinado al libre acceso de la poblacion para disfrutar del
paseo, descanso, recreacion, actividades fisicas y la convivencia social, esta constituido por areas verdes,
juegos infantiles, equipo para ejercicio al aire libre, mobiliario urbano, multicancha, zona extrema, fuente de
pies descalzos, explanada de las artes, caseta de vigilancia, bebederos, entre otros.
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1) Programa: Programa de Bienestar para Personas Mayores.
m) Reglas: Reglas de Operacion del Programa de Bienestar para Personas Mayores.
n) Secretaria: Secretaria de Bienestar Social del Gobierno del Estado de Tamaulipas.

f) Solicitud: Documento mediante el cual las personas manifiestan la intensién de incorporase al Programa de
Bienestar para Personas Mayores.

o) Subsidio: Monto econdmico equivalente a $1,200.00 (Mil doscientos pesos 00/100 moneda nacional)
bimestrales, que se entregara a las personas adultas mayores que cumplieron con los requisitos del
Programa de Bienestar para Personas Mayores.

p) Tarjeta: Plastico con banda magnética proporcionada por la Secretaria, que permita al titular de derecho
hacer uso de ella, cuando le transfieran el subsidio econémico del Programa.

q) Titular de derecho: Persona a la que se le otorga el beneficio del bienestar para personas mayores.
r) Personas adultas mayores: Personas de 70 afios de edad o mas.

2. OBJETIVOS.
2.1 General.

Mejorar las condiciones de vida de la poblaciéon mayor de 70 afios 0 mas del Estado de Tamaulipas con ingresos
inferiores a la Linea de Bienestar, a través del otorgamiento de un apoyo econémico que les permita fortalecer su
ingreso y mejorar su bienestar econémico.

2.2 Especifico.

Otorgar un apoyo econémico de $1,200.00 (Mil doscientos pesos 00/100 moneda nacional) de manera bimestral
a las personas mayores de 70 afios con ingresos inferiores a la Linea de Bienestar

3. LINEAMIENTOS GENERALES.
3.1 Convocatoria.

La convocatoria (Anexo 4) sera publicada en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas, junto con las
presentes Reglas y se daran a conocer en los 43 municipios del Estado de Tamaulipas a través de las
Delegaciones de Bienestar Social o las areas correspondientes.

3.2 Contribucion a los objetivos y prioridades estatales.

El Programa se alinea con el Plan Estatal de Desarrollo en su eje Bienestar Social mediante el objetivo 2.3.1
Igualdad y atencién a grupos vulnerables, a través de las lineas de accion, que en el caso que nos ocupa,
establecen lo siguiente:

2.3.1.33 Impulsar acciones gubernamentales encaminadas a que las personas mayores tengan una vejez digna.

2.3.1.34 Atender las carencias que padecen las personas mayores, entre ellas enfermedades cronico-
degenerativas, discapacidad, abandono familiar y falta de ingresos para un minimo de manutencion.

3.3 Cobertura.
El Programa opera en los 43 municipios del Estado de Tamaulipas.
3.4. Poblacioén objetivo.

Personas mayores de 70 afios que habiten en el Estado de Tamaulipas, que perciban ingresos menores a la
Linea de Bienestar.

3.5. Titulares de derecho.

Las personas elegibles para ingresar o reingresar al Programa son aquéllas personas mayores de 70 afios que
habiten en el Estado de Tamaulipas, que cumplan con los criterios siguientes:

a) Que perciban ingresos menores a la Linea de Bienestar.

b) Que no cuenten con un ingreso mensual superior a la Linea de Bienestar Minima por concepto de
jubilacién o pensién de tipo contributivo u otro apoyo similar al del Programa.

3.5.1 Requisitos para la incorporacion al Programa.

a) Reaquisitar la solicitud de incorporacién al Programa, que sera proporcionada por la Secretaria a través de
la Delegacion de Bienestar, que corresponda; (Anexo 1)

b) Requisitar la cédula socioeconémica; (Anexo 2)
c) Proporcionar al personal de la Secretaria, copia de la documentacion siguiente:
. Identificacion oficial vigente;
Il.  Acta de nacimiento;
lll. Comprobante de domicilio no mayor de 3 meses; y
IV. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).
d) Obtener la validacion técnica y presupuestal; (Anexo 3).
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e) Llenar el Formato Unico de Titulares de Derecho; y

f) En los casos que se requiera, el titular de derecho (Anexo 5) debera refrendar su incorporacion al
Programa por lo menos 4 veces al afio, en las fechas que establezca la Secretaria.

3.5.2 Procedimiento de incorporacion.
Las personas interesadas en incorporarse al Programa deberan de realizar lo siguiente:

a) Atender la convocatoria emitida por la Secretaria, acudiendo a la Delegacion de Bienestar Social del
municipio que le corresponda;

b) Reaquisitar la solicitud de incorporacién al Programa (Anexo 1), que sera proporcionada por el personal de
la Secretaria;

c) Requisitar la cédula socioeconémica (Anexo 2) mediante visita domiciliaria por parte del personal de la
Secretaria; y

d) Entregar al personal de la Secretaria copia de los documentos sefialados en el punto 3.5.1 inciso c).
3.5.3 Resolucion.

a) Una vez entregada la documentacion, el personal de la Secretaria integrara el expediente respectivo, y
sera remitido a la brevedad a la instancia normativa para la correspondiente validacion técnica (Anexo 3).

b) Obtener la validacién presupuestal por la instancia ejecutora (Anexo 3).

c) Una vez obtenidas las validaciones anteriores, se le informara al solicitante mediante visita domiciliaria
que ha sido aprobada su solicitud, que ha sido incorporado al Programa como titular de derecho y se les
apoyara en el llenado del Formato Unico de Titulares de Derecho.

d) El titular de derecho recibe la tarjeta bancaria donde se le depositara bimestralmente el apoyo del
Programa.

e) El titular de derecho debera refrendar su incorporacion al Programa por lo menos 4 veces al afo, en las
fechas que establezca la Secretaria para ello.

Aprobado y designado como titular de derecho del Programa, se le entregara una credencial expedida por la
Secretaria, la cual lo acreditara con ese caracter.

En el caso de no haber sido aprobada su solicitud, se le comunicara la resolucion al solicitante por medio de la
Delegacion de Bienestar Social que le corresponda

3.6 Caracteristicas de los apoyos.
3.6.1 Tipo de apoyo.
La modalidad del Programa es de tipo S, por lo que esta sujeto a las Reglas.

El apoyo sera de caracter econémico y se entregara al titular de derecho a través de una tarjeta bancaria, misma
que sera entregada por parte del personal de la Secretaria en los dias, horas y lugares establecidos por la
misma.

La operacion del Programa estara sujeto a la disponibilidad presupuestaria.
3.6.2 Monto del apoyo.

La Secretaria otorgarda un apoyo econdémico bimestral de $1,200.00 (Mil doscientos pesos 00/100 moneda
nacional) a cada titular de derecho.

3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones.
a) Derechos:
l. Recibir de manera gratuita el apoyo econémico cada bimestre;
Il.  Utilizar libremente el apoyo econdmico a fin de complementar algunas de sus necesidades basicas;
lll. Recibir informacién clara, sencilla y oportuna sobre la operacion del Programa;
IV. Recibir un trato respetuoso y sin discriminacion por parte del personal de la Secretaria; y
V. Tener lareservay privacidad de la informacion personal proporcionada a la Secretaria.
b) Obligaciones:

. Refrendar su incorporacién al Programa por lo menos 3 veces al afio, en las fechas que establezca la
Secretaria para ello; (Anexo 5)

Il. Informar a la Secretaria el cambio de domicilio en un plazo maximo de 15 dias naturales;

lll. Reportar inmediatamente a la institucién bancaria respectiva, el robo o extravio de la tarjeta, en el caso
que se presente esta situacion; y

IV. Ser responsable del tramite de la reposicion de la tarjeta bancaria del Programa en caso de robo o
extravio.

c) Sanciones:
La sancion consiste en el retiro del subsidio al titular de derecho, cuando se dé alguno de los supuestos siguientes:
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. Abstenerse de cumplir con las obligaciones enmarcadas en las presentes Reglas; y
Il.  Proporcionar informacion y/o documentacion falsa.
3.7 Instancia ejecutora.

La Direccion de Atencion a Personas Mayores de la Secretaria, serd la responsable de realizar la operacién y, en
su caso, el seguimiento al Programa y sus actividades, para dar cumplimiento a los objetivos del mismo.

Con independencia en lo sefalado en este apartado, se podra autorizar la intervencién de otras instancias de
acuerdo a su competencia o facultades.

3.8 Instancia normativa.

La Secretaria por conducto del Secretariado Técnico sera la encargada de emitir las presentes Reglas e
interpretacion de las mismas para dar cumplimiento a los objetivos del Programa

3.9 Coordinacion institucional.

La instancia ejecutora trabaja en coordinacion con la Subsecretaria de Bienestar Social, la cual, a través de sus
Delegaciones de Bienestar Social en cada Municipio, sera la encargada de recibir las solicitudes de incorporacién
y realizar las convocatorias para los eventos de supervivencia.

La instancia ejecutora trabaja en coordinacion con la Secretaria de Finanzas para la dispersion del apoyo
bimestral a las cuentas bancarias de los titulares de derecho. Asimismo, la Secretaria de Finanzas funge como
enlace con la institucién bancaria encargada de emitir las tarjetas de los titulares de derecho.

La instancia ejecutora trabaja en coordinacion con el Secretariado Técnico para la planeacion y disefio del
Programa, asi como para proyecciones financieras.

4. MECANICA DE OPERACION.

4.1 Proceso.

El procedimiento de recepcion de solicitudes para la incorporaciéon de titulares de derecho, asi como su
resolucion se llevara a cabo como fueron descritos en los numerales 3.5.2 y 3.5.3.

Las Delegaciones de Bienestar Social seran las encargadas de realizar la convocatoria de los titulares de
derecho, para los eventos del refrendo de incorporacion al Programa.

4.2. Ejecucion.

La Subsecretaria de Derechos Humanos y Atencion Social de las Violencias a través de la Direccion de
Atencién a Personas Mayores se encargara de la ejecucion del Programa, de acuerdo con el numeral 3.7.
El Programa incide en el Plan Unidos por Reynosa, apoyando a personas mayores de 70 afios con ingresos
inferiores a la Linea de Bienestar que habitan dentro de los poligonos adscritos a dicho plan.

4.2.1 Acta de entrega recepcion.

El titular de derecho, al recibir la tarjeta en la que se depositara su apoyo, firmara de recibido un documento
emitido por la instituciéon bancaria o, en su caso, el documento que le proporcione la Secretaria, ello a fin de
contar con la certeza de la entrega de la tarjeta bancaria.

De la misma manera, cada 3 meses se realizaran eventos de supervivencia, en los cuales el titular de
derecho debera presentarse para refrendar su incorporacion al Programa mediante el Formato de Refrendo
de Incorporacion.

4.2.2 Avances fisicos — financieros.

La Subsecretaria de Derechos Humanos y Atencion Social de las Violencias, realizara un informe fisico-
financiero del Programa de manera mensual y lo remitira al Secretariado Técnico dentro de los primeros 5
dias del mes posterior al que informa.

4.2.3 Causas de incumplimiento, retencidon, suspension de recursos y, en su caso, reduccion en la
ministracion de recursos.

Las causas que derivan en la suspension del apoyo para los titulares de derecho estan descritas en el
numeral 3.6.3., inciso c).

4.3. Cierre del ejercicio.

La Direccion Administrativa de la Secretaria, a través del Departamento de Recursos Financieros, realiza el
cierre del ejercicio segun los lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas.

Derivado de las fechas de realizacion del cierre del ejercicio establecidas en los lineamientos, las bajas de
titulares de derecho al Programa reportadas en los meses de noviembre y diciembre seran sustituidas hasta
el ejercicio siguiente.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.

El ejercicio del recurso estatal del Programa esta sujeto a las disposiciones estatales aplicables y podra ser
auditado por la Auditoria Superior del Estado y la Contraloria Gubernamental, conforme a sus atribuciones.
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6. EVALUACION.

6.1. Interna.

Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018

Periédico Oficial

A fin de realizar una valoracién objetiva del desempefio del Programa, la Coordinacién Técnica y de Planeacion
de Programas del Secretariado Técnico de la Secretaria, realizara un seguimiento trimestral a los resultados del
mismo con base en los indicadores estructurados en la Matriz de Indicadores para Resultados. (Ver 6.1.1.).

6.1.1 Indicadores de resultados.

Nivel Resume.n [mrrativo Indicador Medios de verifi
(objetivos) Nombre del Indicador
Contribuir a la disminucion de Porcentaje de personas Medicién de la La dindamica econémica
personas adultas mayores de 70 afios |mayores de 70 afios que pobreza Coneval de Tamaulipas
que perciben ingresos inferiores a la perciben ingresos inferiores permanece estable
linea de bienestar en Tamaulipas. alalB.
[(Personas mayores de 70
Fin afos que perciben ingresos
inferiores a la LB)/(Personas
mayores de 70 afios en
Tamaulipas)*100]
Bienal
Las personas adultas mayores de |Porcentaje de personas Secretaria de Se cuenta con los
70 afios con ingresos inferiores a |mayores de 70 afios con Bienestar social recursos presupuestales
la linea de bienestar en ingresos inferiores a la LB suficientes
. . . que recibieron apoyo
Tamaulipas, mejoran su bienestar
L [(Personas mayores de 70
economico. afios con ingresos inferiores
Propésito ala LB que recibieron apoyo
del programa)/(Personas
mayores de 70 afios con
ingresos inferiores a la
LB)*100]
Anual
C1. Apoyo econémico entregado a Porcentaje de Titulares de Registros Se cuenta con los
personas adultas mayores de 70 afios |Derecho que recibieron el administrativos recursos humanos,
con ingresos menores a la linea de apoyo Secretaria de financieros y materiales
bienestar [(Numero de personas Bienestar Social para realizar esta
adultas mayores de 70 afios |Institucion Bancaria actividad
con ingresos inferiores a la
LB que recibieron apoyo)/
(Personas mayores de 70
afios con ingresos inferiores
ala LB que solicitaron el
apoyo) *100]
Semestral
Componentes
C2. Padron de titulares de derecho Porcentaje de efectividad en |Registros Los titulares de derecho
actualizado actualizacion del Padrén administrativos se presentan a refrendar
(Numero de personas Secretaria de en el lugar y tiempo
adultas mayores de 70 afios |Bienestar Social acordado
con ingresos inferiores a la
LB que se incorporaron al
programa) / (Titulares de
Derecho que hicieron baja
del progrma) *100
Trimestral
C1.A1. Padron de titulares de derecho |Porcentaje de titulares de Secretaria de Se cuenta con los
del programa debidamente integrado  |derecho incorporados al Bienestar Social. expedientes debidamente
Padron Padron de titulares de |completos.
[(Numero de titulares de derecho y base de
derecho datos de la
incorporados)/(Nimero de Subscretaria de
solicitudes recibidas)*100] Derechos Humanos y
Semestral Atencion Social de las
C1.A2. Apoyos econémicos directos  |Porcentaje de subsidios Registros Se cuenta con los
otorgados otorgados administrativos recursos humanos,
(Total de subsidios Secretaria de financieros y materiales
otorgados) / (Padron activo  |Bienestar Social para realizar esta
de titulares de derecho) x Institucion Bancaria actividad
100
Semestral
Actividades

C2.A1. Refrendos de incorporacion al
programa realizados

Porcentaje de refrendos
realizados

(Numero de refrendos
realizados) / (Nimero de
titulares de derecho
empadronados en el
programa) *100
Trimestral

Registros
administrativos
Secretaria de
Bienestar Social

Los titulares de derecho
se presentan a refrendar
en el lugar y tiempo
acordado

C2.A2. Eventos de refrendo de
incorporacion realizados

Porcentaje de eventos
realizados

(Numero de eventos
realizados / (Nimero de
eventos programados) *100
Trimestral

Registros
administrativos
Secretaria de
Bienestar Social

Los titulares de derecho
se presentan a refrendar
en el lugar y tiempo
acordado
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6.2. Externa.

Las evaluaciones externas que se realicen al Programa seran conforme a lo sefialado en los “Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el
Sistema Estatal de Evaluacion del Desempefio” publicados en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas No.
48 del 19 de abril de 2018, y deberan realizarse de acuerdo con lo establecido en el Programa Anual de
Evaluacion del ejercicio fiscal que corresponda, con la finalidad de identificar y atender posibles areas de mejora
en el disefio, gestion y resultados del Programa.

7. TRANSPARENCIA.

7.1 Difusion.
Estas Reglas, ademas de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas (POET), estan
disponibles para su consulta en la pagina electrénica de la Secretaria:

https://www.tamaulipas.gob.mx/bienestarsociallreglamentos/, asi como en la péagina electronica
http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacién-publica/por-fraccién/secretaria-de-bienestar-social/, dentro del
marco normativo aplicable, esto de acuerdo al articulo 67 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, en la cual se establece que la Secretaria debera poner a
disposicion del publico y mantener actualizada, en los respectivos medios electrénicos, el marco normativo, en el
que debera incluirse entre otras cosas, las presentes Reglas.

La Secretaria en coordinacion con la Subsecretaria y las areas respectivas, seran las encargadas de realizar la
promocién y difusion del Programa, informando las acciones institucionales a realizar y las comunidades
beneficiadas.

7.2 Informacién publica.

El Secretariado Técnico de la Secretaria sera responsable del mantenimiento, uso y difusién de la informacién
contenida en las bases de datos, asi como del padron del Programa.

Para fomentar y dar certeza a la transparencia del Programa se sujetara a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y demas ordenamientos aplicables en la materia, asimismo, el
Programa contendra el escudo del Estado de Tamaulipas y la leyenda “Este programa es publico y ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso del mismo para fines distintos al desarrollo social’, de
conformidad con el articulo 68 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Tamaulipas.

7.3 Medidas complementarias.
7.3.1 En periodos electorales.

La Direccion de Atencion a Personas Mayores de la Subsecretaria, deberd de aplicar con imparcialidad los
recursos publicos que por razones de la operacion del Programa, estén bajo su responsabilidad, vigilando que
éstos no influyan en la equidad de la competencia entre los partidos politicos. La propaganda, bajo cualquier
modalidad de comunicacion social que se difunda en virtud de la operacion del Programa, debera tener caracter
institucional y reunir las condiciones contempladas en el penultimo parrafo del articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como las previstas en los demas ordenamientos en materia
electoral.

Durante la veda de propaganda gubernamental, los beneficios del Programa no se suspenderan, debido a su
finalidad de interés publico; sin embargo, en virtud de los principios de imparcialidad y equidad, los beneficios no
podran ser entregados en eventos masivos 0 en modalidades distintas a las establecidas en las presentes
Reglas, o en aquellas que afecten el principio de equidad en la contienda electoral.

7.3.2 De manera permanente.

En la operacion y ejecucion del Programa, sujeto a las presentes Reglas, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, contenidas en las leyes federales y/o locales aplicables, los acuerdos emitidos
por las autoridades administrativas electorales tanto de caracter federal como local, asi como aquellas
especificas que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales federales, estatales y municipales,
con la finalidad de prevenir el uso de recursos publicos y programas sociales con fines particulares, partidistas y/o
politico-electorales.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Las quejas y denuncias vinculadas a la operacion del Programa seran canalizadas a las instancias competentes,
en los términos de las disposiciones juridicas, administrativas y reglamentarias aplicables a cada caso.

Para quejas y/o denuncias, se podra acudir a la Secretaria de Bienestar Social del Gobierno del Estado de
Tamaulipas ubicada en el Centro de Oficinas Gubernamentales, Pisos 3 o 9, Parque Bicentenario, Libramiento
Naciones Unidas con Prolongacion Boulevard Praxedis Balboa S/N, C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas,
México.

Correo electrénico: dir.personasmayores@tam.gob.mx
Teléfono: (834)107-81-02 ext. 42202
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Acudir a la Contraloria Gubernamental del Gobierno del Estado de Tamaulipas con domicilio en el Centro de
Oficinas Gubernamentales, Piso 10, Parque Bicentenario Libramiento Naciones Unidas con Prolongacion
Boulevard Praxedis Balboa S/N, C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México

Correo electrénico: contraloriagubernamental@tamaulipas.gob.mx

Teléfonos: (834) 1078110
(834) 1078116

9. APLICACION Y VIGENCIA.

Estas Reglas tendran aplicacion en el Estado de Tamaulipas, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas y tendran vigencia indefinida, hasta no ser sustituidas o
modificadas por otras.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las Reglas de Operacion del Programa de Bienestar para Personas Mayores entraran
en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas, contando con una
vigencia indefinida, hasta no ser sustituidas por otras.

ARTICULO SEGUNDO. Las Reglas de Operacién del Programa de Bienestar para Personas Mayores abrogan a
las Reglas de Operacion del Programa Bienestar para Personas Mayores, publicadas en el Periédico Oficial del
Estado de Tamaulipas No. 124 de fecha 17 de octubre de 2017.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los diecisiete dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE.- EL SECRETARIO DE BIENESTAR SOCIAL.- GERARDO PENA FLORES .- Rubrica.

ANEXO 1 )
SOLICITUD DE INCORPORACION

Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas.
Presente.

Por medio del presente, manifiesto mi interés en ser considerado (a) para incorpérame al Programa de
Bienestar para Personas Mayores implementado por el Gobierno del Estado, a través de la Secretaria de
Bienestar Social, expresando ademas mi voluntad para cumplir cabalmente con los requisitos y criterios de
elegibilidad establecidos, asi como sujetarme a las Reglas de Operacion del Programa de Bienestar para
Personas Mayores.

Atentamente

Nombre y Firma

Lugar y Fecha.
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) ANEXO2
CEDULA SOCIOECONOMICA
CEDULA SOCIOECONOMICA

nformacion socioecenomica y sosiodemografica de la peblacen con el
proposita de establecer los grupes vuinerables en el Estado de Tamaulpas,
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ANEXO 3

VALIDACION TECNICA

De conformidad con la solicitud del Programa de Bienestar para Personas Mayores y los datos establecidos
en la cédula socioeconémica y teniendo los documentos requeridos en las Reglas de Operacion del
Programa de Bienestar para Personas Mayores, resulta procedente emitir la presente validacion técnica
para que el o la C. sea incorporado (a) al Programa.

Autorizé Reviso

Lugar y Fecha.

VALIDACION PRESUPUESTAL

De conformidad con el presupuesto para el Programa de Bienestar para Personas Mayores, de acuerdo a
las Reglas de Operacion del Programa de Bienestar para Personas Mayores y a la validacion técnica, se
autoriza la ministracién del subsidio al C.

Autorizé Reviso
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ANEXO 4
CONVOCATORIA

ELCOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS A TRAVES
DE LA SECRETARIA DE BENESTARQ SOCIAL,
MNVITAA LA POSLACION QUE RESIDE EM ESTA COMUNIDAD,
A AFIUAOSE EN ESTE PROCRAMA

iINSCRIBETE!

REQUISITOS:
+ TEMER 70 AROS O MAS
* PRESENTAR DENTIRCACION ORCIAL (NE)
* CLAVE ONICA DE RECISTRO DE POBLACION (CLRP)

IACUDE A LAS MESAS DE ATENCION
CIUVDADAMNA DE TU MUNICIPIOt

PARA MAYORES INFORMES:
SECES WA 4 OF BEMEE IR BOO M
SLESCOES T 4 DE CEECOMIE MUMA MO ¥ OE ST
SOCML OF LAS VICUDNOAS
cca a —
LMEADEECE. (A0 1T B33
= “Tosss pac

L= RN - Akl e TR =
¥ PRCLOCA IO PRANEDE Gl SO8 CHIDAD VICTORE & T8 MM_L RS

TCire Eag

ANEXO 5
REFRENDO DE INCORPORACION

Lugar y fecha

Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas.
Presente.

Por medio del presente, refrendo mi incorporacién al Programa de Bienestar para Personas Mayores
implementado por la Secretaria de Bienestar Social, expresando ademas mi voluntad para cumplir
cabalmente con los requisitos y criterios de elegibilidad establecidos, asi como sujetarme a las Reglas de
Operacion del Programa de Bienestar para Personas Mayores.

Atentamente

Nombre y Firma
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GERARDO PENA FLORES, titular de la Secretaria de Bienestar Social, en ejercicio de las facultades que a
mi cargo confieren los articulos 8 y 33 fracciones |, lll, IV, VII, IX, Xlll, XX y XXI de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas; 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 12, 14, 15, 16 fraccién I, 17, 18, 19, 21,
22, 23, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 56 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, y sobre
la base del interés social, he tenido a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE COMEDORES DE BIENESTAR COMUNITARIO
iNDICE

1. INTRODUCCION.
1.1 GLOSARIO DE TERMINOS Y ABREVIATURAS.
2. OBJETIVOS.
2.1 General.
2.2 Especifico.
3. LINEAMIENTOS GENERALES.
3.1 Convocatoria.
3.2 Contribucion a los objetivos y prioridades estatales.
3.3 Cobertura.
3.4 Poblacion objetivo.
3.5 Titulares de derecho.
3.5.1 Requisitos.
3.5.2 Procedimiento de seleccion.
3.5.3 Resolucion.
3.6 Caracteristicas de los apoyos.
3.6.1 Tipo de apoyo.
3.6.2 Monto de apoyo.
3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones.
3.7 Instancia (s) ejecutora (s).
3.8 Instancia (s) normativa (s).
3.9 Coordinacion institucional.
4. MECANICA DE OPERACION.
4.1 Proceso.
4.2 Ejecucion.
4.2.1 Acta de entrega recepcion.
4.2.2 Avances fisicos-financieros.

4.2.3 Causas de incumplimiento, retencién, suspension de recursos y, en su caso, reduccién en la
ministracion de recursos.

4.3 Cierre de ejercicio.
5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.
6. EVALUACION.
6.1 Interna.
6.1.1 Indicadores de resultados.
6.2 Externa.
7. TRANSPARENCIA.
7.1 Difusion.
7.2 Informacién publica.
7.3 Medidas complementarias.
7.3.1 En periodos electorales.
7.3.2 De manera permanente.
8. QUEJAS Y DENUNCIAS.
9. APLICACION Y VIGENCIA.
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1. INTRODUCCION.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 40. que el Estado debe
garantizar el derecho de toda persona para tener una alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad. En el marco
de nuestra normatividad local, en el articulo 4°. fracciones | y V de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de
Tamaulipas, le compete a la administracion publica estatal establecer garantias para el ejercicio de los derechos
sociales, la igualdad de oportunidades y acceso de la poblacion al desarrollo social, asi como regular y garantizar
la prestacion de los bienes y servicios contenidos en los programas sociales, dando prioridad a las personas
vulnerables y nucleos de poblacién que mayores carencias presenta.

El Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, contempla dentro de sus tres ejes rectores el de Bienestar Social, dicho
eje busca entre otras cosas disefar e implementar programas que contribuyan en la atencién de las necesidades
basicas para alcanzar el bienestar humano y mejoramiento social.

Los habitantes de Tamaulipas en condiciones de pobreza en el afio 2016, segun estudios del Consejo Nacional
de Evaluaciéon de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), sumaban 1.1 millones de personas, lo que
equivale a 32.2% de la poblacién, de este sector, 1 millon (29.3%) presentd una situacion de pobreza moderada y
103.6 mil (2.9%) una situacion de pobreza extrema. Ademas, 42.3% de las y los tamaulipecos obtuvieron
ingresos inferiores a la Linea de Bienestar. Uno de los principales indicadores de pobreza encontrados fue el de
carencia por acceso a la alimentacion, con un 19.2% de la poblacién tamaulipeca.

Ante este escenario y con el aumento continuo de los precios de la gasolina, la energia eléctrica, el gas y los
alimentos, se afecta el poder adquisitivo de las y los ciudadanos tamaulipecos, impidiendo el acceso a los
productos alimentarios; en ese sentido y consciente de ello, el Gobierno del Estado debe generar las condiciones
necesarias que entre otras cosas, garanticen el derecho a la alimentacion.

Asimismo, las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas en el marco de la “Estrategia de
Prevencion de la Violencia y Reconstruccion del Tejido Social Unidos por Reynosa”, dentro del ambito de sus
atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de operaciéon de sus programas
presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de esta
Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social, desarrollo econémico,
infraestructura urbana, apropiacién de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusién de aquellas acciones
que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos- el progreso de los
individuos y propicien el bienestar social y su incorporacion al desarrollo integral.

En consecuencia, el Gobierno del Estado de Tamaulipas, a través de la Secretaria de Bienestar Social, ha
implementado una politica de bienestar social que atienda la carencia alimentaria y contribuya a reducir los
indices de esta carencia, por lo anterior ha disefiado el Programa de Comedores de Bienestar Comunitario.

1.1 Glosario de términos y abreviaturas.

a) Asistente técnico: Persona servidor publico de la Secretaria, adscrita, una por cada una de las
delegaciones, establecidas en los cuarenta y tres municipios del Estado.

b) Cédula Socioeconémica: Documento utilizado por la Secretaria de Bienestar Social para recabar la
informacion del interesado en incorporarse al Programa de Comedores de Bienestar Comunitario.

c) Comité: Comité de Bienestar Social 6rgano de participacion social y representaciéon de una comunidad,
integrado por personas miembros de la colonia, barrio, unidad habitacion o localidad rural.

d) Comedor de bienestar comunitario: Espacio fisico donde se proporciona exclusivamente el servicio de
alimentacion a los titulares de derecho del Programa.

e) CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
f) Credencial: Credencial que acredita a personas como titulares de derecho.

d) Delegado: Representante de la Direccién Regional en alguna de las dieciséis zonas determinadas del
Estado.

h) Director Regional: Representante de la Secretaria de Bienestar Social en una de las siete regiones
determinadas del Estado.

i) Gobierno: Gobierno del Estado de Tamaulipas.

j) Grupo vulnerable: Para efectos del Programa, se refiere a alguno de los siguientes grupos: nifias y nifios de
6 a 11 afos de edad, adolescentes de 12 a 19 afios de edad, mujeres embarazadas y mujeres en periodo de
lactancia, personas con algun tipo de discapacidad, personas mayores de 65 afios y personas que se
encuentren en situacion de contingencia declarada por el gobierno como zona de desastre.

k) Linea de Bienestar: Definido por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL) como el valor monetario de una canasta de alimentos, bienes y servicios basicos.

) Padrén: Listado de titulares de derecho que forman parte del Programa de Comedores de Bienestar
Comunitario.

m) Programa: Programa de Comedores de Bienestar Comunitario.

n) Reglas: Reglas de Operacion del Programa de Comedores de Bienestar Comunitario.
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f) Relaciéon de comedores: Documento que detalla la ubicacion de los espacios fisicos, donde se proporciona
los alimentos definidos en el Programa.

0) Secretaria: Secretaria de Bienestar Social del Gobierno del Estado de Tamaulipas.

p) Solicitud: Documento mediante el cual las personas manifiestan la intencién de incorporarse al Programa de
Comedores de Bienestar Comunitario.

q) Titular de derecho: Persona a la que se le otorga el beneficio del Programa de Comedores de Bienestar
Comunitario.

r) Voluntariado social: Personas que por libre determinacion, coadyuvan en la operacion del Programa de
Comedores de Bienestar Comunitario.

s) Zonas con personas vulnerables: Area o regiones donde habiten personas que pertenezcan a un grupo
vulnerable.

t) Zona de Atencion Prioritaria (ZAP): Area o regiones cuya poblacién registra indices de pobreza y
marginacion, que su determinacion se establece por criterios que define el Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y son catalogadas anualmente por la Secretaria de Desarrollo
Social del Gobierno Federal, autorizadas y publicadas por la Camara de Diputados del H. Congreso de la
Unidn.

2. OBJETIVOS.

2.1 General.

Contribuir en la reduccion de la carencia alimentaria de Tamaulipas mediante el suministro y distribucion de

alimentos en comedores comunitarios.

2.2 Especificos.

Operar Comedores de Bienestar Comunitario en zonas con personas vulnerables y que presenten carencia

alimentaria, incluyendo todas aquéllas que habiten en Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP).

Brindar 2 raciones alimentarias diarias de lunes a viernes a los titulares de derecho del Programa.

3. LINEAMIENTOS GENERALES.

3.1 Convocatoria.

La convocatoria (Anexo 1) sera publicada en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas, junto con las
presentes Reglas y se daran a conocer en los 43 municipios del Estado de Tamaulipas a través de las
Delegaciones de Bienestar Social o las areas correspondientes.

3.2 Contribucidn a los objetivos y prioridades estatales.

Eje Transversal: Pobreza y Desnutricion.

Objetivo: Reducir el nimero de tamaulipecas y tamaulipecos que viven en pobreza y pobreza extrema, que en la
actualidad ascienden a un millén y medio de personas, y que representa 42% de la poblacion del Estado.

Estrategia: Instrumentar una politica social incluyente, que apoye a quienes mas lo necesitan, mediante la
ampliacion de los programas sociales, con una politica de bienestar social que atienda la carencia alimentaria y
contribuya a reducir los indices de desnutricion en todos los grupos de poblacion, especialmente en la nifiez.
Linea de Accion del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022:

2.2.1.2 “Poner en operacioén comedores comunitarios que funcionen en las Zonas de Atencion Prioritaria, en los
que se proporcionaran porciones de comida de forma gratuita, a las personas con carencia alimentaria y en
situacion de vulnerabilidad”.

2.21.3 “Ampliar las acciones para contribuir a la alimentacion y nutricion de las personas en situacién de
vulnerabilidad.”

El Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, contempla dentro de sus tres ejes rectores el de Bienestar Social, dicho
eje busca entre otras acciones, disefiar e implementar programas que contribuyan en la atencién de las
necesidades bésicas para alcanzar el bienestar humano y mejoramiento social.

3.3 Cobertura.

El Programa operara en zonas con personas vulnerables que presenten carencia alimentaria, incluyendo las
Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP) en el Estado de Tamaulipas.

3.4 Poblacién objetivo.

El Programa atendera a zonas con personas vulnerables, incluyendo las Zonas de Atencién Prioritaria (ZAP) del
Estado de Tamaulipas, que presenten carencia alimentaria y se encuentren dentro de los grupos vulnerables
siguientes:

a) Nifas y nifios de 6 a 11 afios de edad.

b) Adolescentes de 12 a 19 afios de edad.

c) Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia.
d) Persona con algun tipo de discapacidad.
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e) Personas mayores de 65 afos.
f) Cuando exista Declaracion de Zona de Desastre por la autoridad competente, o que amerite una
intervencién excepcional.
3.5 Titulares de derecho.
Las personas elegibles para ingresar al Programa son aquéllas que habitan en zonas vulnerables, incluyendo las

Zonas de Atencion Prioritarias (ZAP) en el Estado de Tamaulipas y que se encuentran en cualquiera de las
situaciones siguientes:

a) Presentar carencia alimentaria (segun los criterios del CONEVAL).
b) Pertenecer a un grupo vulnerable.
3.5.1 Requisitos.

a) Reaquisitar la solicitud de incorporacion al Programa (Anexo 2), que sera proporcionada por el personal de
la Secretaria;

b) Requisitar la cédula socioecondémica (Anexo 5) mediante visita domiciliaria por parte del personal de la
Secretaria;

c) Proporcionar datos y/o documentos auténticos a la Secretaria durante el procedimiento de incorporacién
al Programa; y

d) Entregar al voluntariado social y/o personal de la Secretaria, copia fotostatica de los documentos
siguientes:

l. Identificacion oficial vigente;
Il.  Acta de nacimiento;
lll. Comprobante de domicilio no mayor de 3 meses; y
IV. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).
3.5.2 Procedimiento de seleccion.
Para la seleccion de las personas interesadas en pertenecer al Programa, se debera cumplir con lo siguiente:

a) Atender la convocatoria (Anexo 1) emitida por la Secretaria y acudir a la Delegacion de Bienestar Social
que le corresponda; y
b) Entregar los requisitos marcados en el punto 3.5.1.

3.5.3 Resolucion.

a) Una vez entregada la documentacion, el personal de la Secretaria integrara el expediente respectivo, y
sera remitido a la brevedad a la instancia normativa para la correspondiente validacién técnica mediante
la cedula socioecondémica (Anexo 3).

b) Obtener la validacién presupuestal por la instancia ejecutora. (Anexo 4).

c) Una vez obtenidas las validaciones anteriores, se le informara al solicitante mediante visita domiciliaria,
que ha sido aprobada su solicitud y que ha sido incorporado al Programa como titular de derecho, se le
entregara la credencial en un lapso de 20 dias habiles, y se le informara la direccién del comedor al que le
corresponde acudir.

d) En el caso de no haber sido aprobada su solicitud, se le comunicara la resolucién al solicitante por medio
de la Delegacioén de Bienestar Social que le corresponda.

e) El titular de derecho debera presentar la credencial que lo acredite para poder obtener la porcion
alimentaria correspondiente.

f) Los titulares de derecho deben acudir a los comedores de bienestar comunitarios en los horarios
previamente establecidos por la Secretaria.

d) En caso de contingencia estipulada en el punto 3.4 inciso f) se podra ampliar el padrén de titulares de
derecho durante el tiempo que establezca la Secretaria, en coordinacion con la autoridad competente
(sujeto a disponibilidad presupuestal).

3.6 Caracteristicas de los apoyos.

a) La Secretaria otorgara el equipamiento del comedor de bienestar comunitario, contando con el equipo
basico de utensilios de cocina para la provision de alimentos, y mobiliario necesario para su consumo en
el espacio fisico de la cocina.

b) La Secretaria otorgara dos raciones alimentarias por dia en el comedor de bienestar comunitario a cada
titular de derecho, las cuales deberan brindar complementos especiales a nifias y nifios de 6 a 11 afos,
mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia y personas mayores de 65 afios.

c) Almuerzo: 7:30-9:00 a.m. y la Comida: 12:00-1:30 p.m.

d) La capacidad que atendera cada comedor sera de hasta 70 raciones en el almuerzo y hasta 70 en la
comida, de lunes a viernes.

e) Los integrantes del voluntariado social prestaran sus servicios para la operacién del comedor de bienestar
comunitario, en el cual se les proporcionard un apoyo via subsidio, para contar con los elementos
necesarios para el desarrollo de su funcion, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.
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El Programa estara sujeto a disponibilidad presupuestal Gubernamental para el ejercicio fiscal correspondiente.
3.6.1 Tipo de apoyo.

Se entregara una racién de almuerzo y una racién de comida por titular de derecho de lunes a viernes, con un
maximo de 70 titulares de derecho por comedor de bienestar comunitario.

3.6.2 Monto de apoyo.

El tramite de adquisicién del equipamiento e insumos por comedor se realiza a través de la Direccidn
Administrativa de la Secretaria, ante el Comité de Compras y Operaciones Patrimoniales de la Secretaria de
Administracion, mediante licitacién publica, por lo que los costos de operacion de cada comedor pueden variar.
3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones.

a) Derechos:

l. Recibir gratuitamente por parte de la Secretaria la credencial que lo acredite como titular de derecho del
Programa;

Il.  Recibir dos raciones al dia de alimentos preparados en el comedor de bienestar comunitario, de lunes a
viernes en los horarios previamente establecidos. Salvo en los casos de contingencia podra ser
cualquier dia de la semana que indique la Secretaria;

lll.  Acudir al comedor de bienestar comunitario que le corresponda;
IV. Recibir informacion clara, sencilla y oportuna sobre la operacién del Programa.

V. Recibir un trato respetuoso, digno, oportuno y sin discriminacion por parte del voluntariado social y/o
personal de la Secretaria; y

VI. Tener lareservay privacidad de la informacion personal proporcionada.
b) Obligaciones:

l. Firmar el formato correspondiente a la entrega de la credencial que lo acredite como titular de derecho
del Programa; (Anexo 6)

Il.  Mostrar la credencial que lo acredita como titular de derecho del Programa al ingresar al comedor de
bienestar;

lll. Abstenerse de transferir, negociar, ceder los derechos, comercializar o hacer uso indebido de la
credencial del Programa;

IV. Acatar las medidas higiénicas y sanitarias establecidas en el comedor de bienestar comunitario;
V. Reportar inmediatamente al personal de la Secretaria el robo o extravio de la credencial;

VI. En caso de pérdida o extravio de la credencial se generara un costo por la reposicion a cargo del titular
de derecho;

VII. Notificar al voluntariado social y/o al personal de la Secretaria por cualquier medio, en caso de no poder
asistir al comedor de bienestar comunitario por enfermedad o alguna causa excepcional;

VIII. Mantener una actitud de respeto hacia las demas personas que asisten al comedor de bienestar
comunitario, asi como demostrar disposicién de colaborar en las tareas que realiza el personal del
voluntariado social; y

IX. Presentarse en estado conveniente, es decir, no bajos los influjos de alcohol y/o drogas.
c) Sanciones:

. Cuando no cumplan con las obligaciones enmarcadas en las presentes Reglas;

Il.  Cuando el titular de derecho reciba mas de un apoyo que esté dirigido a atender la carencia alimentaria,

por cualquier orden de Gobierno; y

lll. Cuando haya proporcionado informacién y/o documentacion falsa.
En los casos en los cuales el titular de derecho fallezca, renuncie al apoyo del Programa, deje de asistir al
comedor de bienestar comunitario, cambie de localidad, también se suspendera temporal o definitivamente el
apoyo del Programa segun sea el caso.
3.7 Instancia (s) ejecutora (s).

La Coordinacién de Politicas de Cuidado sera la responsable de realizar la operacion y, en su caso, el
seguimiento al Programa y sus actividades, para dar cumplimiento a los objetivos del mismo.

3.8 Instancia (s) normativa (s).

La Secretaria por conducto del Secretariado Técnico, sera la encargada de emitir las presentes Reglas e
interpretacion de las mismas, para dar cumplimiento a los objetivos del Programa.

3.9 Coordinacion institucional.

Con la intencién de coadyuvar en la instalacion, operacién y buen funcionamiento de los comedores
comunitarios, en el cumplimiento de los objetivos del Programa, un mayor alcance en tema de cobertura y
capacitacion, el Programa tiene una coordinacion con otras dependencias de gobierno, como son las Alcaldias

Municipales donde se encuentran ubicados los comedores comunitarios, debido a que se realiza un convenio de
colaboracién entre ambas partes para la division de atribuciones y el funcionamiento de los comedores.
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Se tiene una coordinacion institucional con la Secretaria de Salud del Estado de Tamaulipas, asi como con la
Comision Estatal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios (COEPRIS), y con Proteccion Civil del Estado para
la verificacion de las medidas de seguridad contra riesgos dentro de los comedores.

4. MECANICA DE OPERACION.

4.1 Proceso.

El procedimiento de recepcion de solicitudes para la incorporacion de titulares de derecho, asi como su
resolucién se llevara a cabo como fueron descritos en los numerales 3.5.2'y 3.5.3.

4.2 Ejecucion.

El procedimiento de ejecucion se llevara a cabo como fue descrito en los numerales 3.6 y 3.6.1.

El Programa participa en la Estrategia Unidos por Reynosa, mediante la operacion de 1 comedor de bienestar
comunitario ubicado en la Colonia La Joya, perteneciente al Poligono nimero 1 de este Municipio.

4.2.1 Acta de entrega recepcion.

El Programa a través de gestiones del area administrativa y de acuerdo al proveedor designado por el comité de
compras adquiere el equipamiento de los comedores comunitarios.

En el Programa se reciben quincenalmente insumos alimenticios, los voluntarios sociales reciben un acta de
entrega donde firman de conformidad cuando la dotacién alimenticia va en buen estado y completa, de acuerdo a
lo marcado.

El proveedor designado para la entrega de insumos alimenticios es determinado mediante licitacion publica ante
el Comité de Compras y Operaciones Patrimoniales de la Secretaria de Administracion, que tramita la Direccion
Administrativa de esta Secretaria.

4.2.2 Avances fisicos-financieros.

La Subsecretaria de Derechos Humanos y Atencidn Social de las Violencias, realizara un informe fisico-financiero
del Programa de manera trimestral, y lo remitira al Secretariado Técnico, en los medios correspondientes dentro
de los primeros cinco dias del mes posterior al que se informa.

4.2.3 Causas de incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reducciéon en la
ministracion de recursos.

La Secretaria por conducto de la Coordinacion de Politicas de Cuidado, podra cancelar, reubicar y/o suspender la
operacion del comedor de bienestar comunitario, cuando se incurra en las situaciones siguientes:

a) Abstenerse de proveer los alimentos a las personas incluidas en el padrén de titulares de derecho en los
dias y horarios definidos y autorizados.

b) Exigir una cuota de recuperacion a los titulares de derecho.
c) Incumplimiento a cualquier clausula del convenio de colaboracién entre Secretaria y municipio.

d) Negar o condicionar el servicio por motivos de discriminacion por razén de equidad de género, preferencia
sexual, condicién de discapacidad, pertenencia a grupo étnico, nivel de estudios, nivel socioeconémico,
preferencia politica, religion o cualquier otra que vulnere sus derechos.

e) Promover y/o realizar cualquier practica que ponga en riesgo la salud, la integridad, la dignidad y/o la
seguridad de las personas que asisten al comedor de bienestar comunitario.

f) Cuando existan intereses en conflicto en la comunidad que impida el funcionamiento del comedor de
bienestar comunitario.

g) Incurrir en una mala administracion de los recursos proporcionados por el Programa para la operacién del
comedor de bienestar comunitario. En el caso de haberse presentado situaciones no previstas.

h) Reubicar el comedor de bienestar comunitario de domicilio sin autorizacion previa de la Secretaria.
i) Destinar el equipo y/o recursos del comedor de bienestar comunitario a fines distintos del Programa.

j) Incurrir en una mala administracion del abasto y/o equipamiento proporcionado por el Programa para la
operacion del comedor.

k) Existir inseguridad en la zona donde se ubique el comedor, y esta afecte el funcionamiento del mismo.
1) Existir inactividad del comedor de bienestar comunitario dentro de un plazo de 15 dias consecutivos sin
causa justificada y sin aviso a la Secretaria.

Cuando se materialice alguno de los supuestos anteriores, la Secretaria ordenara la suspensién del abasto y/o
de las operaciones del comedor de bienestar comunitario como medida preventiva, para que se lleven a cabo,
acciones observaciones e investigaciones pertinentes.

4.3 Cierre del ejercicio.
La Direccién Administrativa a través del Departamento de Recursos Financieros, realiza el cierre del ejercicio,
segun los lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.

El ejercicio del recurso Estatal del Programa, esta sujeto a las disposiciones estatales aplicables y podra ser
auditado por la Auditoria Superior del Estado y por la Contraloria Gubernamental, conforme a sus atribuciones.
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6. EVALUACION.

6.1 Interna.
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A fin de realizar una valoracién objetiva del desemperfio del Programa, la Coordinacién Técnica y de Planeacion
de Programas del Secretariado Técnico de la Secretaria, realizara un seguimiento trimestral a los resultados del
mismo con base en los indicadores estructurados en la Matriz de Indicadores para Resultados. (Ver 6.1.1.)

6.1.1 Indicadores de resultados.

: Resumen narrativo Indicador Medios de
Nivel . . » Supuestos
(objetivos) Nombre del Indicador verificacién
Contribuir en la disminucién de la Porcentaje de poblacién con Modulo medicion Se mantiene una
carencia alimentaria en Tamaulipas carencia alimentaria multidimensional de la |estabilidad econémica,
mediante el suministro y distribucion [(Total de personas con carencia |pobreza (Consejo permitiendo la continuidad
Fin de alimentos en comedores alimentaria alimentaria) / (Total Nacional de Evaluacion [de politicas publicas que
comunitarios de personas en Tamaulipas)] * de la Politica de contribuyan en la atencion
100 Desarrollo Social). de la poblacién
Bienal
Las personas con inseguridad Porcentaje de poblacién con Médulo medicion Se cuenta con los
alimentaria reducen sus niveles de carencia de acceso a la multidimensional de la |recursos presupuestales,
carencia por acceso a la alimentacion |alimentacion atendida pobreza (Consejo humanos y materiales
[(Total de personas que Nacional de Evaluacion |para atender a la
presentan carencia por acceso a |de la Politica de poblacion
la alimentacién en Tamaulipas Desarrollo Social).
Propésito atendidas por el programa) /
(Total de personas que presentan
carencia por acceso a la
alimentacion en Tamaulipas) *
100]
Bienal
C1.Comedores de Bienestar Porcentaje de comedores Secretaria de Bienestar|Existen condiciones de
Comunitarios operando. operando. Social seguridad para atender
(Comedores comunitarios los comedores
operando/ Comedores
comunitarios programados)*100
Trimestral
CGomponentes C2. Personas con carencia alimentaria |Porcentaje de poblacién que Secretaria de Bienestar|Se cuenta con los
recibiendo suministro de alimentos recibe suministro de alimentos en|Social recursos financieros para
los comedores comunitarios el equipamiento de los
[(Numero de personas comedores
atendidas)/(Numero de personas
proyectadas)]*100
Trimestral
C1.A1. Equipamiento de comedores Porcentaje de comedores Secretaria de Bienestar|Se cuenta con los
comunitarios comunitarios equipados Social recursos financieros para
(Numero de comedores el equipamiento de los
comunitarios equipados / Total de comedores
comedores comunitarios
planeados por equipar)*100
Semestral
C1.A2. Abasto de comedores Porcentaje de comedores Secretaria de Bienestar|Se cuenta con los
comunitarios comunitarios que fueron Social recursos financieros para
abastecidos al mes el equipamiento de los
(Numero de comedores operando comedores
y que recibieron abasto al
trimestre/ Numero de comedores
operando al trimestre)*100
Trimestral
Act C2.A1. Suministro de alimentos a Porcentaje de tarjetas de Secretaria de Bienestar|Las tarjetas llegan son
titulares de derecho (2 veces al dia) subsidio entregadas a titulares de|Social entregadas de manera
derecho del programa correcta por el proveedor.
[(Numero de tarjetas
entregadas)/(nimero de titulares
de derecho inscritos al
programa)] *100
Trimestral
C2.A2. Recepcion de las solicitudes Porcentaje de solicitudes Secretaria de Bienestar|Las personas presentan
para integrarse al padrén de titulares atendidas. Social su solicitud
de derecho del programa. [(Numero solicitudes
atendidas)/(Numero de
solicitudes recibidas que
cumplen con criterios de
elegibilidad)]*100
Trimestral
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6.2 Externa.

Las evaluaciones externas que se realicen al Programa seran conforme a lo sefialado en los “Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el
Sistema Estatal de Evaluacion del Desempefio” publicados en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas No.
48 del 19 de abril de 2018 y deberan realizarse de acuerdo con lo establecido en el Programa Anual de
Evaluacion del ejercicio fiscal que corresponda, con la finalidad de identificar y atender posibles areas de mejora
en el disefio, gestion y resultados del Programa.

7. TRANSPARENCIA.
7.1 Difusién.

Estas Reglas, ademas de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas (POET),
http://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2017/08/cxlii-104-300817F.pdf, asi como estan disponibles para
su consulta en la pagina electronica de la Secretaria https://www.tamaulipas.gob.mx/bienestarsocial/comedores-
de-bienestar-comunitario/, dentro del marco normativo aplicable, esto de acuerdo al articulo 67 fraccion | de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, en la cual se establece que
la Secretaria debera poner a disposicion del publico y mantener actualizado, en los respectivos medios
electrénicos, el marco normativo, en el que debera incluirse entre otras cosas, las presentes Reglas.

La Secretaria en coordinacién con la Subsecretarias, y las areas respectivas, seran las encargadas de realizar la
promocién y difusion del Programa, informando las acciones institucionales a realizar y las comunidades
beneficiadas.

7.2 Informacion publica.

El Secretariado Técnico sera responsable del mantenimiento, uso y difusion de la informacién contenida en las
bases de datos, asi como del padrén del Programa.

Asimismo, para fomentar la transparencia del Programa y en cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 68 de la
Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, la publicidad y la informacion relativa a los programas de
desarrollo social deberan identificarse con el escudo del Estado de Tamaulipas, e incluir la siguiente leyenda:
“Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso del mismo para fines
distintos al desarrollo social.”

7.3 Medidas complementarias.
7.3.1 En periodos electorales.

La Coordinaciéon de Politicas de Cuidado de la Subsecretaria de Derechos Humanos y Atencién Social de las
Violencias, debera de aplicar con imparcialidad los recursos publicos que por razones de la operacion del
Programa, estén bajo su responsabilidad, vigilando que éstos no influyan en la equidad de la competencia entre
los partidos politicos o candidaturas. La propaganda, bajo cualquier modalidad de comunicacion social que se
difunda en virtud de la operacion del Programa, debera tener caracter institucional, y reunir las condiciones
contempladas en el penultimo parrafo del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como las previstas en los demas ordenamientos en materia electoral.

Durante la veda de propaganda gubernamental, los beneficios del Programa no se suspenderan, debido a su
finalidad de interés publico; sin embargo, en virtud de los principios de imparcialidad y equidad, los beneficios no
podran ser entregados en eventos masivos 0 en modalidades distintas a las establecidas en las presentes
Reglas, o en aquellas que afecten el principio de equidad en la contienda electoral.

7.3.2 De manera permanente.

En la operacién y ejecucion del Programa sujeto a las presentes Reglas, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, contenidas en las leyes federales o locales aplicables, los acuerdos emitidos
por las autoridades administrativas electorales tanto de caracter federal como local, asi como aquellas
especificas que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales federales, estatales y municipales,
con la finalidad de prevenir el uso de recursos publicos y programas sociales con fines particulares, partidistas y/o
politico-electorales.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Las quejas y denuncias vinculadas a la operacion del Programa seran canalizadas a las instancias competentes,
en los términos de las disposiciones juridicas, administrativas y reglamentarias aplicables a cada caso.

Para quejas y acudir a la Secretaria de Bienestar Social del Gobierno del Estado de Tamaulipas ubicada en el
Centro de Oficinas Gubernamentales, Piso 9, Parque Bicentenario, Libramiento Naciones Unidas con
Prolongacion Boulevard Praxedis Balboa S/N, C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México.

Correo Electrénico: coordpoliticasdecuidado@gmail.com
Teléfono: (834) 1078119
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Acudir a la Contraloria Gubernamental del Gobierno del Estado de Tamaulipas con domicilio en el Centro de
Oficinas Gubernamentales, Piso 10, Parque Bicentenario, Libramiento Naciones Unidas con Prolongacion
Boulevard Praxedis Balboa S/N, C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México.

Correo electronico: contraloriagubernamental@tamaulipas.gob.mx

Teléfonos: (834) 1078110
(834)1078116

9. APLICACION Y VIGENCIA.

Estas Reglas tendran aplicacion en el Estado de Tamaulipas, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas y tendran vigencia indefinida, hasta no ser sustituidas o
modificadas por otras.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las Reglas de Operacién del Programa de Comedores de Bienestar Comunitario
entraran en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas, contando
con una vigencia indefinida hasta no ser sustituidas o modificadas por otras.

ARTICULO SEGUNDO. Las Reglas de Operacion del Programa de Comedores de Bienestar Comunitario,
abrogan a las Reglas de Operacion del Programa Comedores de Bienestar Comunitario, publicado en el
Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas No. 104 de fecha 30 de agosto del 2017.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los diecisiete dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE .- EL SECRETARIO DE BIENESTAR SOCIAL.- GERARDO PENA FLORES .- Riibrica.

ANEXO 1
CONVOCATORIA

L
CONVOCATORIA AL PROGRAMA DE

COMEDORES DE BIENESTAR COMUNITARIO

EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, A TRAVES DE LA SECRETARIA
DE BIENESTAR SQCIAL, CONVOCA A LA POBLACION QUE RESIDE EN ESTA
COMUNIDAD A AFILIARSE A ESTE PROGRAMA

LOS REQUISITOS PARA LA LOS GRUPOS DE ATENCION A QUIENES
INCORPORACION AL PROGRAMA SON: VA DIRIGIDO EL PROGRAMA SON:

PARA MAYORES INFORMES
COORDINACION DE POLITICAS DE CUIDADO
tora DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

o com

(834) 107 81 18

La documentacién entregada serd
revisada conforme a las reglas de
operacién establecidas, se les
comunicard posteriormente su
incorporacién al programa.

¥ LM THE oe mENESTAR
i— S, SOCIAL
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ANEXO 2
SOLICITUD DE INCORPORACION

Lugar y Fecha.

Gobernador del Estado de Tamaulipas.

Presente.

Por medio del presente, manifiesto mi interés en ser considerado (a) para incorpérame al
Programa de Comedores de Bienestar Comunitario implementado por esa Secretaria,
expresando ademas mi voluntad para cumplir cabalmente con los requisitos y criterios de
elegibilidad establecidos, asi como sujetarme a las Reglas de Operacién del Programa de
Comedores de Bienestar Comunitario.

Atentamente

Nombre y Firma

Lugar y Fecha.

ANEXO 3
VALIDACION TECNICA

De conformidad con la solicitud del Programa de Comedores de Bienestar Comunitario y los
datos establecidos en la cédula socioecondmica y teniendo los documentos requeridos en
las Reglas de Operacion del Programa de Comedores de Bienestar Comunitario, resulta
procedente emitir la presente validacion técnica para que el o la C.
sea incorporado (a) al Programa.

Autorizo Reviso

Lugar y Fecha.



Periédico Oficial Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Pagina 43

ANEXO 4
VALIDACION PRESUPUESTAL

De conformidad con el presupuesto para el Programa de Comedores de Bienestar
Cpmumtano, de acuerdo a las Reglas de Operacién del Programa de Comedores de
Bienestar Comunitario y a la validacién técnica, se autoriza la ministracién del subsidio al C.

Autorizé

ANEXO 5

Revisd

CEDULA SOCIOECONOMICA

CEDULA SOCIOECONOMICA
El presente levantamiento de informacidn esta enfocado en identificar la S o Folio:
i. 5 : ka y soci e DigE = ,' s Inicio del Levantamiento: J

de los grupos en el Estado de Tamaulipas. o 5 2017 Focha: | I ’ I ! Hnra:l I : I

Dia ez ora n
A) Ubicacion de la vivienda | Hoja: 1de 4
1 2|8 T P 2. 3.- AGEB: I 4.- Localidad:
1.1 Clave 1.2 Nomtxe 21, Clave 2.2 Nombre 41 Clave 4.2 Nombre

5. Manzana: I I 6. Domicilio:

6.1 Tipode Calle 6.2 Nombre de la Calle 6.3 Numero Exterior

Entre Calle 1: Entre Calie 2:

EANImeraInteriar

65 Tipo de Asentam enta 6.6 Nombre gel Aseniamiento

Entre Calle 3:

(Derecha) 7 TipogeCals 68 Nombre o 2 Cale (kquierds) G Tipo o Cabe  G.10 Nombre dela Galle

{Posterior)  B.11 Tipo 08 Calle 6.12 Nombre ae 15 Caile .13 Cooigo Postal

B) Integrantes del hogar |6.14 El predio se utiiza para vivienda y esta habitada: | _|si (Pasea 7)

|_|No (Pase a OBSERVACIONES y describa uso del predio)

Una vivienda esta compuesta por un hogar o varios hogares, los cuales son ono ;¥ se dil

7. ¢Cuantos hog 2, y el suyo

Por favor, me podria decir los datos de cada una de la personas que habitan la vivienda, comenzando por el jefe(a) de familia.
(si la vivienda esta compuesta por varios hogares, solicite la informacién en orden y agrupados por cada hogar)

hay en su

con el gasto de consumo, el cual es independiente.

8.- ¢Cuantas personas viven cotidianamente en la vivienda?

MNota:

Es 0o suma Imporancia recabar 106 0al0s generales, ya que oon
ellos nos permitrd consultar |2 CURP en el Registro Nadional de
Poblacién, cuyo dalo serd ulikzade come clave de kienificacidn en
fos padrones.

Nota: Para todos los casos que NO SABE la respuesta codificar con 99988 y cuando NO RESPONDA codificar con 99989

i 2 | e Hpeliaos 1.

N| No. |Paren 4. Nombre(s) 7.CURP 8.Sexo| 9. Fecha de Nacimiento 10. Estado de Nacimiento | Estado
4 5. Patemo 6. Materno 7

o |Hogar| tesco Civil

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10)

Favor de colocar el codgo segun la relacion que lengan kos integrantes con ol jefe(a) de familia.

Bareninic: S Estado Qi Tipodg Calle: 1. Ampliacion, 2.- Andador, 3. Avenida, 4.- Boulevard, Tigo Asentamiento; 1. Aeropuerto, 2.- Ampliacion, 3.- Barrio, 4.- Cantdn, .- Cludad, 6.- Cludad Industrial, 7.- Colonia,

1. Jefe(a ) de Familia, 2 - Comyuge o Esposola), 3 .- Mije{a), 1. Mujer. 1.- Casadola), 2.-Solterofa), 5. Cabe, 6.- Callejdn, 7. Calvacs, 8- Camire, 9. Carretera, 10 Cerrada, 4.-Condomini, §.- Corjunto Habitadonal 10.- Corredor Industral, 11 - Coto, 12, Cuartel, 13- Eido, 14.- Exhacienda,

4. Madre o Padre, 5. Hermano(a), 6.- Nietofa) 2.- Hombre 3.- Viudofal, 4.- Unidn Ubre, 1.~ Circuita, 12.- Circunvalacidn, 13.- Continuacion, 14.- Corredor, 15.- Fracein, 16.- Fraccionamiento, 17.- Geanja, 18.- Haciends, 19.- Ingerio, 20.- Manzana 21 - Paraje, 22.- Pargue Industrial,

7.- Abueiofal, 8.- Nuera o Yerno, 9. Suegrola), 10.- Tiofal,
11.- Sobrinofa), 12.- Primo{a), 13.- Cufiadodal, 14 Otra.

15
Ed
=,

5.- Divortiadofa), 6.- Separadolal,
99988, No Sabe.

Diagonal, 16.- Eje Vial, 17.. Pasaje, 18.- Peatonal, 19.- Perdérico,
Privada, 21.- Projongacion, 22.- Retorna, 23.- Viaducta, 24.- Carretera,
Camino, 26.- Terraceria, 17.- Vereda, 38.- Ninguno, 29.- Otro.

23, Privata, 24. Projongacion, 25.- Pueblo, 26.- Puerto, 27.- Rancheria, 28, Rancho, 29.- Region, 30.- Residencial,
31.- Rinconads, 32 .- Secckdn, 33.- Sector, 34.- Supermanzana, 35.- Unidad, 36.- Unidad Habitacional, 37.- Vila, 38.- Zona
Federal, 33.- Zona Industrial, 40.- Zon Militar, 41, Zana Naval, 42.- Zora Comerchl 43.- Localidad, 44.- Ninguno,
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Hoja: 2de 4
Encada apartado, se relizard la pregunta mencionando el nombre de la persona en el orden que se anotaron en la lista de infegrantes. [ B) Integ del hogar,
Estudios realizados Ocupacion Servicio Médico Sequridad Social E < N
2. Acnueimente | 13, ;Cudl . i - 7. E 18, ;Cuenta . (De 12 aftos 0 més) 0.- hinguna, 1- Preeseolar, 2. Primaria, 3. Secundaria,
i o] 13 cOmlesel 1y spng 16. {Custo recibe mensuaiments dof !™-Enei Ve | 18 (Cue : o #Quién| 4 Preparatoria o bachilerato, 5.- Normal bisica,
g asisteala dltima afio o grada 15. jQué ion que realiza, jUstec) con senvicio | Qug 2 22 {Poce pago
escuela? i | Mente 4 salario? (de 12 afios o mas) .. fmédico? - | propor-ciona| St 6. Estudios técnicos o comerciales con primaria terminada,
£ QuB aproba en wabaja? | @ctvidad g | tCuinta |  odnditme e = "
L5 o e ja’ aiza? PRIy ey mécco elgefvuo n | epaciess misea? 7. Estudio técnicos o comerciales eon secundaria terminada,
2 L realiza? m odtay Ack 0.No(Pasea | m médco? | seoner 2 Estudio 16cnicos o comerciales con preparataria terminada,
b 1.Gma0 [ 2 nivel | 0.No, 1.5 [y 2empeag | 21) 181 | fiene? "] 0.Mo1Si 9.- Normal de licenciatura, 10. Profesional o licenciatura,
r 11, Maestria, 12. Doctorado.
2 Actividad que realiza: Trabaja Responde (NO)
1- Hogar, 2 Estudianie, 3.- Desempleads, 4. Jubilado,
3 5.- Rentero, 6. Pensionady, 7.- lbdado y Pensionado.
Atk f— )
1 8.-Obrero, 9.- Jornalero, 10.- Profesionista, 11.- Comerciante
5 Formal, 12.- Comerciante Informal, 13.- Agricultr,
14 Ganaders, 15.- Pescador, 16.- Artesano, 17.- Empleadao)
5 Domesticala), 18.- Oficinista, 19, Servidor Piblico, 20.- Otro.
7 Salario en Unidades de Medida y Actualizacidn (UMA]:
0.- hinguna.
8 L- Menos de 1 {menos de 52,294.90),
2-Entre 1y 2 ($2,294.90 2 $4,5869.79),
9 3- Entre 2y 3 ($4,565.80 2 56,884.69).
4-Entre 3y 4($6,884.70 2 59,179.59)
10l 5.- Entre 45 (49,179,602 $11,474.49).
6-5 0 mis ($11,474.50 a mis).
Discapacidad Padecimientos Ingresos Adicionales ——
231 ¢ 0ué Giscpacitad bere? 24.1 Qv padecimientn ene? 3 i
ole o - = 5 - = = A:::ms CAETNE, L- IS5, 2.- SSSTE, 3.- Seguro Popular, 4.- Pemex, 5.- Centros
% I 5 ¥ 2 3 E i e Fsdl 3 % 3 | g E i E 26. De ks ingresos adicionales, ;Cusnto recibe por... deSalud, b.- Ejercito, 7.- Privado, 8.- ISSSTE Estatal, §.- Otra.
SEdg 3| 3|5 |8 [ i ash8f 8|6 |aE%
i Bl B I B B Y i ) 5@% 1.rentas? | 2.pension? | 3.remesas?  4.vaks? | 5.otms? uién proporclona ol serviclo médico?:
= 1- Trabajo, 2.- Excuels, 3.- ProgramaScxial, 4.- Dependients
1 Econdemicn, 5.- Contratacin Propia, 6. Jubilacidn, 7- Pensidn.
2 More;
0. Mo tiene, 1.- 5i (por el trabajo), 2.- 5i{voluntario).
3
: 0.-Ko (Pasea Padecimientos], 1.-5i |
5
Tigne algun padecims
6 0. No [Pase a Ingresas Adicionales), L.-Si
4 E uente con alguna de las di 9
8 padecimientos:
0.No Tiene, L.- 51 Tiene
9
Cuent con ingresos adicionales:
10| .- Ko [Pase a Programas Sociales), L- $1 |
B) Integ del hogar, continuaci D) Acceso a la alimentacion, continuacion ] Hoja:3 e
Programas Socisles ¢ Alguno de los adultos (18 afios o mas) (0. No| 1. Si
. (Reckr 28 ;008w eoe 3
19, tuvieron una alimentacion basada en poca variedad de
@ | » ; -
E o Frea Jppeect L L LL R alimentos?
T
L e e L 2 Progas 3 Voosy wersaal | 1, Nl 2 Prgam & Mo el | 1 Wnel 2 Pogams 3 More; wers 3
i 20. alguna vez dejaron de desayunar, comer o cenar?
i 21, comieron menos de lo que usted piensa que
i debian comer?
22. s¢ quedaron sin comida?
4
23, sintieron hambre pero no comieron?
' 24. solo comieron una vez al dia o dejaron de comer
todo un dia?
‘ 25. luvieron que hacer algo que hubieran preferido
' no hacer para conseguir comida?,
N Tal como mendigar {pedir limosna) o mandar a los nifios
¥ a trabajar.
]
Respuasias Nivd: L- Gotderne Federal, 1 Goberna Extatal, 3- Goberro Muicpial, & Incaiva Privady
[E) Caracteristicas de la vivienda
C) Informacién econdmica 126. Identifique la clase de vivienda particular
5. Del ingreso mensual en la [t cesa [z vepanamens [Ja. vaiendaen
vivienda, ;Cuénto destinan al pago independiente en edificio vecindad
de... 9.1 Almentacon” 92027 93 Agua? 54 Vivenda? 95 Tanspode?  950t0s? 4. ivendaen |5 Localno constnido  |_6. Vnienda
cuarlo Gg 82018 " para habitacion movi
D) Acceso a la alimentacion ] [T petugo
10, ¢ Cudntas comidas acostumbran consumir al dia en esta vivienda? (Desayuno, almuerzo, comida, cena)
Enlos tltimos tres meses, por falta de dinero o de recursos en la vivienda... [27. yLa vivienda que habitan es?
11 ;Alguna vez se preocupd de que la comida se acabara? |:|0.Nu Dl. Si 1. Propia Dz Prestada DS. Rentada
¢ Alguno de los Menores de Edad (0 a 17 afios)... 0. No 1. 5i| ¢ Alguno de los Menores de Edad (0 a 17 afios)... 0. Noj 1. Si [28. ¢ De qué material es la mayor parte de las paredes o muros de la
12. tuvieron una alimentacién basada en poca variedad de vivienda?
16. sintieron hambre pero no comieron?
limentos? pe [Jreeck [Jetaoto [Jovamna  [Js. camiace
17. solo comieron una vez al dia o dejaron de comer Metdlica Cartén
S algling v Colaron o asmy mar, om0 caner todo un dia? [Jp- Ganizos Pama [ s watarce [_]7-Macera. [ Je. Baroy
! M
14. comieron menos de lo que usted piensa que 18. tuvieron que hacer algo que hubieran preferido e Desecho L
debian comer? no hacer para conseguir comida?, Dg, Adobe Dm Otro
15, se quedaron sin comida? Tal como mendigar (pedir limosna).
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[E) Caracteristicas de la vivienda, continuacién |

G) Equipamlento con el que cuentalavivienda |

I} Identificacion de la violencia Hoja: 4 de 4

29, ¢ De qué material es la mayor parte el techo de la vivienda?

[Orconcres [ tamiva [Ja.tamisa [ wacsra

Metdica — de Carén
s en 7. Material de Desecno
DE. Otro

30. ; De qué material es mayormente el piso de la vivienda?

[Jicoces [Jomosaico  [Jatiema [ ]o.macera
DS.OW

31, Sin contar pasillos y banos, ;Cual es el total de
cuartos con los que cuenta la vivienda?

. paima o Paia

32. ¢ La vivienda cuenta con espacio destinado para...
[]!. Recémara? ]2 Cocira? ~ []3. Comedor? []4. Sala?

141, ;Con qué equipamiento cuenta su vivienda?
[t Lavecora [ Jo. Retigeracer [ Jo.esuta [[o- Hormoce
Microondas

[J5. Avanico . aire Acondicionado o [_]7. Telsfono [_]8. ntemet

Clima Fio
DB Computadora Dm Television DH Seital de Pago para ver
Televisidn
[Jre.tetstono cevtar [ Jra.iaco [ ]14. Boter
42. {Cueta con vehiculo? 43, Cudntos
vehiculos tiene?

oMo paseass) [J.si

144. ;Qué utiliza principalmente para cocinar?

1.Gss [ J2lefaoCabon [ |5 Parila Ekotica
(Pase 2 46) (Pasea 48] (Pase a 46
|45. ;Tienen Chimenea? 46. ;Cuenta con Huerto Familiar?

Otsi

Clore []Jt.si [Jo.ne

F) Servicios con los que cuenta la vivienda |

H) Encuesta de facilidad en la vivienda |

33, ;Como obtienen principalmente el agua potable en su vivienda?

[t Envvadaen  [Jo. enuivadacenro ~ []3.Pipa [ Liwin
elterreno de la vivienda

|:|5. Entubada fuera de la vivienda De. Cuerpo Dr. Liws
(acarreada de otra vivienda) de agua comunitaria

DS Noria DQ Rio, lago, arroyo u oo

34. ;La vivienda cuenta DO No DI Si
con energia eléctrica?  (Pasea35)

35 &Cuantos focos
m-lenda?

36. ;Cuentan con Celda Solar?

Oowe [Jrsi

37. ;Cuenta con Drenaje?

Oowe Qs

[Paseadn)

38. .l drenaje estd conectado principalmentea ...?
. rea 2.Fosa  [_Ja Tuberiaquevaadara
Publica Séptica un cusrpo de agua
D4 Tuberia que va a dar a barranca o grista

39, ¢Con cudntos bafios cuenta 40. zCuentan con letrina en la
la vivienda? vivienda?

[owe s

i Para usted que tan fécil o dificil es...
De Las siguiendes pregurtas por favor responda conun valor de 1.2l 6 segin o considers.

. 47. obtener ayuda para que le cuiden en
Siendo: caso de enfermedad?
2 Mluvféul 48. obtener recursos econdmicos para la
5. Fil vivienda?
4 Rg.%g\ar 49, obtener trabajo?
3. Dificil —
2. Muy dificil :.‘::l:.: le acompane a consultar con su
1 .
i 51, cooperacion de los vecinos para cuidary
imejorar su comunidad?
52. quién le cuide a los nifios menores
de edad?

53. ¢Usted o un miembro de su familia ha sufrido algin tipo de viclencia?

[C]0- Mo (pase a chsevasones) [ ] 29968, No Sabe (Pase stservaciones)
Orsi [Jo9983. No Respondlio. Pasea sosenasiars)
54.; Quién fue el afectado con el acto de violencia?

(1. setetarnoger [ Je.comuge  [Jo. ice
D4. Hermanos DS. Oro

55. ,Qué tipo de violencia ha sufrido?

[TJrvewsr [Jerisca [Japscossea
O« cra

56. JEn queé lugar ocurria el incidente?

Di. Hogar |:|2. Escuela

[ Espacio Piblico [J5. Carretera o Gaming

[Jo. 1rabaio

57. ¢ Quién fue el autor del incidente?
[Jr.comuge  [Jetiow [Jo.amigoie) [ vecinoia)

[Jr.pase

De Compafierofa) de
trabajo

58. ¢ Realizaron la denuncia 0. No 1. 80 99988, No Sabe
del incidente? D D D

|:]5. Desconocido(z) Ds Pariente o Familiar

[Jo. representante ge ta utorica

Pagina 45

(OBSERVACIONES Clasificacion de! predio |

A & e e 3, Mg ades O et Pl 4 B & Chmun Empnal s i
7. Dk Socia B Enbugac Coomato 8- Enpeeea Passsal - Eacosl P Excuta

5. igeano T
#1.- inai Gotome Wicgal 22 - e, 3. Cam Abasconac, Bl Cam o Voot Pl 25
36, Pl s Lol Compea, 27 Dospacten hnscon, - Covima Comanthion 31- Conbon o Aoy Socal 30

ahin irssndey duluiet il sos S

[rrpr—— -

Favor de colocar en un lugar visible la calcomania que indica que esta vivienda ya
fue censada, y anotar el nimero que viene en el codigo de barras:

“n ko qu prapccnes pratos i baradmen

o iarerop e ol re o
e ey

Nombyre y firma del entrevistado Nombyre y firma del

Término del levantamiento:

vista: [T [ 200 35

ANEXO 6

avdader et e ey i, ooy g i R e o
e - munntea

e LLULLULLLLL wonl 1L

(GOBERND DXL ESTAD0 DE TAMALIFAS
SECRETANA DEBENESTAR SOOAL
[

FORMATO DE ENTREGA DE LA CREDENCIAL DE TITULAR DE DERECHO DEL PROGRAMA

GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS

¥ ATENCION SOCIAL DE LAS VIOLENCIAS
COORDINACION DE POLITICAS DE CUIDADO

PROGRAMA "COMEDORES DE BIENES TAR COMUNITARIO"

ACUSE DE RECIBO DE TARJETA A TITULAR DE DERECHO

MUNICIP\Ol

COMEDORl

TITULAR DE DERECHO

DOMICILIO

W et

W

Colonin

El titular de derecho al recibir esta tarjeta se compromete a no trasnferir, negociar o hacer mal
uso de la misma; en caso do robo o extravio de la tarjeta, reportar inmediatamente al personal
de la Secretaria de Bienestar Social en cuyo caso el costo de la reposicién de la misma correra
a cargo del titular de derecho.

Firma de recibido

[ Fecha de recepcion ]
) i

[ Telefono de Titular de Derecho J
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GERARDO PENA FLORES, titular de la Secretaria de Bienestar Social, en ejercicio de las facultades que a mi
cargo confieren los articulos 8 y 33 fracciones |, I, IV, VII, IX; Xlll, XX y XXI de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas; 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 12, 14, 15, 16 fraccion |, 17, 18, 19, 21, 22,
23, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 56 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas; asi como 1,5,y 9
fraccion VIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar Social, y sobre la base del interés social, he
tenido a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR ALIMENTICIO

iNDICE
1. INTRODUCCION.
1.1. Glosario de términos y abreviaturas.
2. OBJETIVOS.
2.1. General.
2.2. Especificos.
3. LINEAMIENTOS GENERALES.
3.1. Convocatoria.
3.2. Contribucion a los objetivos y prioridades estatales.
3.3. Cobertura.
3.4. Poblacion objetivo.
3.5. Titulares de derecho.
3.5.1. Requisitos.
3.5.2. Procedimiento de seleccion.
3.5.3. Resolucién.
3.6. Caracteristicas de los apoyos.
3.6.1. Tipo de apoyo.
3.6.2. Monto del apoyo.
3.6.3. Derechos, obligaciones y sanciones.
3.7. Instancia ejecutora.
3.8. Instancia normativa.
3.9. Coordinacién institucional.
4, MECANICA DE OPERACION.
4.1. Proceso.
4.2. Ejecucion.
4.2.1. Acta de entrega recepcion.
4.2.2. Avances fisicos-financieros.

4.2.3. Causas de incumplimiento, retenciéon, suspension de recursos y, en su caso, reduccion en la
ministraciéon de recursos.

4.3. Cierre de ejercicio.
5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.
6. EVALUACION.
6.1. Interna.
6.1.1. Indicadores de resultados.
6.2. Externa.
7. TRANSPARENCIA.
7.1. Difusion.
7.2. Informacién publica.
7.3. Medidas complementarias.
7.3.1. En periodos electorales.
7.3.2. De manera permanente.
8. QUEJAS Y DENUNCIAS.
9. APLICACION Y VIGENCIA.
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1. INTRODUCCION.

A lo largo de la historia, el hambre y desnutricion han sido consecuencias inherentes a la inadecuada
alimentacion del ser humano, asimismo, se han adoptado diferentes mecanismos de intervenciéon para mejorar el
acceso a los alimentos basicos de los grupos vulnerables y aquellos que habitan en zonas de dificil acceso.
Dichos mecanismos han evolucionado a lo largo del tiempo, tanto en el tipo de apoyo que otorgan, como en la
poblacién objetivo a la que van dirigidas, dependiendo del modelo econémico adoptado en cada época, estos
mecanismos fueron subsidios y precios de garantia a la produccion de alimentos, control de precios, y
almacenaje y distribucion de productos agricolas, en politicas relacionadas con la produccién de alimentos
basicos en los afios sesentas; apoyo en diferentes fases de la cadena alimentaria, a mecanismos de focalizacion
explicitos para apoyar a las familias en extrema pobreza (CONEVAL, 2009).

En México, de acuerdo con la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura FAO
(2015), tan solo del 2015 al 2017, en promedio 11.3 millones de personas padecen inseguridad alimentaria grave,
asimismo, respecto a la poblacién infantil, el 12.4% de los menores de 5 afios, han sido afectados por retraso de
crecimiento debido a la insuficiente alimentacion. Esta situacion no exenta el ambito local, de acuerdo con datos
mas recientes del CONEVAL (2016), en Tamaulipas, la carencia por acceso a la alimentacion es el segundo
indicador con mayor incidencia en el estado, representando el 19.2% de la poblacion, equivalente a 691 mil 800
personas, asimismo, el 12.1% de la poblacion percibe un ingreso inferior a la linea de bienestar minima, es decir,
433 mil 695 de habitantes.

Respecto a esta situacion, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 4o.
que, el Estado debe garantizar el derecho de toda persona para tener una alimentacién nutritiva, suficiente y de
calidad. Igualmente, en el marco de nuestra normatividad local, la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas
establece en el parrafo sexto del articulo 16, que en Tamaulipas se adoptaran las medidas legislativas y
ejecutivas necesarias para lograr, progresivamente y mediante la aplicacion de los maximos recursos disponibles,
la plena efectividad de los derechos sociales materia de su competencia, dentro de los cuales esta el de la
alimentacion.

Asimismo, el articulo 4° fracciones | y V de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, sefala que
le compete a la administracion publica estatal establecer garantias para el ejercicio de los derechos sociales, la
igualdad de oportunidades y acceso de la poblacién al desarrollo social, asi como regular y garantizar la
prestacion de los bienes y servicios contenidos en los programas sociales, dando prioridad a las personas
vulnerables y nucleos de poblacién que mayores carencias presenta.

En ese mismo sentido, el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, contempla uno de sus tres ejes rectores el de
Bienestar Social, el cual busca entre otras cosas disefiar e implementar programas que contribuyan en la
atencion de las necesidades basicas para alcanzar el bienestar humano y mejoramiento social. En esquema,
cabe sefialar que el 7 de marzo de 2017 el Gobierno de Tamaulipas celebré la firma de convenio con la
Congregacion Mariana Trinitaria A.C. (CMT) cuyo propésito fue sumar esfuerzos y recursos para coadyuvar en el
abatimiento de las carencias sociales en el Estado.

En esta logica, los pilares de trabajo de la Congregacion Mariana Trinitaria A.C. (CMT) atienden transversalmente
los indicadores que determina el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
para la medicién de la pobreza, de tal forma que el objetivo de sus programas, estan enfocados a las
necesidades sociales. Para tal efecto, la Congregacion Mariana Trinitaria A.C. (CMT) cuenta con recursos
propios que pueden ser etiquetados para gobiernos con el propésito de potencializar sus programas sociales y
maximizar sus recursos.

Asimismo, las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas en el marco de la “Estrategia de
Prevencion de la Violencia y Reconstrucciéon del Tejido Social Unidos por Reynosa”, dentro del ambito de sus
atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de operacion de sus programas
presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de esta
Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social, desarrollo econémico,
infraestructura urbana, apropiacién de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusién de aquellas acciones
que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos- el progreso de los
individuos y propicien el bienestar social y su incorporacién al desarrollo integral.

En este contexto, surge la necesidad de implementar acciones que den atencién a esta situacion, en la que
Gobierno del Estado, a través de la Secretaria de Bienestar Social, con el propdsito de mitigar la carencia
alimentaria, y en atencioén a la poblacién con carencia por acceso a la alimentacion, ha disefiado el Programa de
Bienestar Alimenticio, el cual contribuye a que dicha poblacién tenga acceso a una alimentacién de mayor
calidad.

1.1. Glosario de términos y abreviaturas.
a) Apoyo alimentario: Caja con contenido de productos de la canasta basica alimentaria, aprobados por la
Secretaria de Bienestar Social del Gobierno del Estado.

b) Carencia por acceso a la alimentacion: Personas que presenten un grado de inseguridad alimentaria
moderado o severo en la escala establecida por el Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL).
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c) Canasta alimentaria: Conjunto de alimentos cuyo valor sirve para construir la Linea de Bienestar Minimo.
Estos se determinan de acuerdo con el patrén de consumo de un grupo de personas que satisfacen con
ellos sus requerimientos de energia y nutrientes.

d) Cédula socioecondémica: Documento utilizado por la Secretaria de Bienestar Social, para recabar la
informacién del interesado que pretende incorporarse al Programa de Bienestar Alimenticio.

e) Comité: Comité de Bienestar Social.

f) CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
g) CMT: Congregaciéon Mariana Trinitaria A.C.

h) Despensa: Caja con productos similares a la canasta alimentaria.

i) Delegacion de Bienestar Social: Estructura de la Secretaria de Bienestar Social con representacion en los
municipios.
j) Leche liquida: Caja de leche liquida semidescremada con 12 litros.

k) Padron: Listado impreso o electrénico de personas acreditadas como titulares de derecho que forman
parte del Programa de Bienestar Alimenticio.

1) Programa: Programa de Bienestar Alimenticio de la Secretaria.
m) Secretaria: Secretaria de Bienestar Social del Gobierno del Estado de Tamaulipas.
n) Subsecretaria: Subsecretaria de Bienestar Social, adscrita a la Secretaria de Bienestar Social.

o) Titular de derecho: Ciudadana o Ciudadano al cual se le otorga el beneficio del Programa de Bienestar
Alimenticio.

p) Ventanilla Unica CMT: Ventanilla de atencién tnica de la Congregacién Mariana Trinitaria A.C. en
Tamaulipas.

2. OBJETIVOS.
2.1. General.

Contribuir en la seguridad alimentaria de las y los tamaulipecos que presentan carencia por acceso a la
alimentacion, mediante la entrega de insumos alimentarios similares a los de la canasta alimentaria.

2.2. Especificos.

a) Fortalecer la canasta alimentaria de personas con carencia por acceso a la alimentaciéon en Tamaulipas,
mediante la dotacion de un apoyo alimentario con articulos similares a la canasta alimentaria.

b) Fortalecer la canasta alimentaria de personas con carencia por acceso a la alimentaciéon en Tamaulipas,
mediante el apoyo de leche liquida con 50% de subsidio, uno de los productos de la canasta alimentaria.

3. LINEAMIENTOS GENERALES.
3.1. Convocatoria.

El Programa no es sujeto de convocatoria, el proceso de difusion se llevara a cabo mediante las Delegaciones de
la Secretaria.

3.2. Contribucioén a los objetivos y prioridades estatales.

El presente Programa da cumplimiento al Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, especificamente en los objetivos
y lineas de accion siguientes:

Objetivo 2.1.1 “Atender aspectos estructurales como la marginacion, la exclusién social y la pobreza, asi como
instrumentar politicas publicas en materia de alimentacién, salud, educacién y vivienda para garantizar la equidad
entre los diversos sectores sociales”.

Objetivo 2.2.1. “Reducir el numero de tamaulipecos que viven en pobreza y pobreza extrema, que en la
actualidad ascienden a mas de un milldn ciento cincuenta y seis mil personas y que representan 42% de la
poblacién del Estado”.

Linea de accion 2.2.1.4. Ampliar las acciones para contribuir a la alimentacion y nutricion de las personas en
situacion de vulnerabilidad.

3.3. Cobertura.
El Programa operara en los 43 municipios del Estado de Tamaulipas, tanto en zonas rurales como urbanas.
3.4. Poblacién objetivo.

El Programa esté dirigido a personas que presentan carencia por acceso a la alimentacién que habitan tanto en
zonas rurales como urbanas de los 43 municipios de Tamaulipas.

3.5. Titulares de derecho.
3.5.1. Requisitos.
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Para Despensa:

a) Acudir ante el Comité, o bien, ante la Delegacion de Bienestar Social correspondiente y manifestar el
deseo de incorporarse al Programa, asi como llenar el Formato de Solicitud de Incorporacién al Programa
(Anexo 1), el cual debera llevar firma autdgrafa y/o huella dactilar, en su defecto.

b) Requisitar la cédula socioecondmica (Anexo 2) en compariia de personal autorizado por la Secretaria.
c) Entregar a la persona autorizada copia fotostatica de los documentos siguientes:
l. Identificacion oficial vigente;
Il. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP); y
lll. Comprobante de domicilio no mayor de 3 meses (recibo de agua, luz o teléfono).
d) Firmar el Aviso de Privacidad de datos (Anexo 3).
Para leche liquida:

a) Acudir a la Delegacién de Bienestar Social correspondiente o la Ventanilla Unica CMT vy solicitar al
personal autorizado el Formato de Solicitud de Incorporacién al Programa (Anexo 1), el cual debera llevar
firma autdgrafa y/o huella dactilar, en su defecto.

b) Requisitar la cédula socioecondmica (Anexo 2) ante el personal autorizado.

c) Entregar al personal autorizado copia fotostatica de los documentos siguientes:

I. Identificacion oficial vigente;
Il. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP); y
lll. Comprobante de domicilio no mayor de 3 meses (Recibo de agua, luz o teléfono).
Una vez completados los requisitos, los solicitantes quedaran sujetos al procedimiento de seleccion.
3.5.2. Procedimiento de seleccion.
Para la seleccion de los hogares beneficiarios del Programa, se utilizara la informacion de la cédula
socioeconémica (Anexo 2), con lo que se determinaran las situaciones siguientes:
a) Despensa.

Seran elegibles como titulares de derecho las jefas o los jefes de familias que se caractericen por presentar
carencia alimentaria y/o que en sus familias se encuentre algun integrante con discapacidad.

Las personas que reciban el apoyo alimentario que se establece en estas Reglas, no deberan ser
beneficiarios de otro apoyo alimentario de la misma naturaleza otorgados por otra instituciéon en otros
programas sociales.

Asimismo, en caso de contingencia declarada por la autoridad competente, se podra ampliar el padrén de
titulares de derecho durante el tiempo que establezca la Secretaria en coordinaciéon con la autoridad que
declare dicha emergencia y sujeto a la disponibilidad presupuestal.

b) Leche liquida a precio subsidiado.

Prioritariamente seran elegibles para el otorgamiento del 50% de subsidio de leche liquida, las personas que
se caractericen por presentar carencia por acceso a la alimentacién en Tamaulipas.

3.5.3. Resolucion.
Una vez integrado el expediente y cumpliendo con los requisitos previamente establecidos, se le informara al

solicitante que ha sido aprobada su solicitud respecto al apoyo alimentario que fue solicitado (despensa y/o leche
liquida) y que se ha incorporado al Programa como titular de derecho.

Aprobado y designado el solicitante como titular de derecho del Programa, se le entregara una credencial
expedida por la Secretaria, la cual lo acredita como titular de derecho del Programa.

3.6. Caracteristicas de los apoyos.

3.6.1. Tipo de apoyo.

a) Despensa.

La Secretaria a través de la Subsecretaria otorgara los apoyos alimentarios por un periodo de ocho meses
para el caso de la despensa, consistente en un paquete que contendra algunos productos de la canasta
alimentaria, como son los siguientes:

e Arroz en grano.

e Atun.

e Avena natural.

o Frijol.

o Galletas integrales.

e Harina de maiz.

e Instantanea con guisado.
e Leche descremada.
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e Lentejas.

e Litro de aceite comercial comestible.
e Pasta para sopa integral.

e Sardinas.

Los articulos pertenecientes a la despensa pueden cambiar de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria, tanto
en presentaciéon como en variedad, de acuerdo a las modificaciones que, previa autorizacion otorgue la
Secretaria, y realicen las empresas que los producen, asi como a la conveniencia de mejorar la calidad y/o
cantidad, sin que se afecte el equilibrio de contenido nutricional.

El paquete y/o caja donde se otorguen los apoyos alimentarios deberan contar con la identidad del Gobierno del
Estado y la leyenda que dispone el articulo 68 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, que
a la letra dice: “Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso del mismo
para fines distintos al desarrollo social”.

b) La leche liquida.

La presentacién es una caja con 12 bolsas Tetra Pack de 1 litro de leche liquida, semidescremada fortificada,
adicionada con vitaminas y omegas, con 120 dias de caducidad, sin necesidad de refrigeracién en un
ambiente seco y fresco.

3.6.2. Monto del apoyo.

El tramite de adquisicion, en el caso de las despensas se realiza a través de la Direccion Administrativa de la
Secretaria, ante el Comité de Compras y Operaciones Patrimoniales de la Secretaria de Administracion,
mediante licitacion publica, por lo que los costos por unidad pueden variar.

Por otra parte, para la leche liquida, el porcentaje de subsidio que se le otorga es del 50% del precio vigente en el
mercado, mismo que se estipula y difunde en el catalogo de la CMT.

3.6.3. Derechos, obligaciones y sanciones.
a) Derechos:

I. Recibir gratuitamente por parte de la Secretaria, el apoyo alimentario de despensa o la leche liquida en el
tiempo y lugar establecido en las presentes Reglas;

Il. Recibir informacion clara, sencilla y oportuna sobre la operacién del Programa;
lll. Recibir y atender sus solicitudes, quejas y sugerencias;

IV. Recibir un trato respetuoso, digno, oportuno, sin distinciéon por motivos de origen étnico, género,
preferencia sexual, entre otras; y

V. Tener la reserva y privacidad de la informacioén personal proporcionada.
b) Obligaciones:

I. Acudir al Comité o a la Delegacién de Bienestar Social correspondiente, solicitar el Formato de Solicitud de
Incorporacion al Programa, y presentar toda la documentacion correspondiente para la integracion de su
expediente;

Il. Acudir al Comité correspondiente, para atender al encargado de operar el Programa y/o al representante
de la Secretaria, quien le entregara su apoyo alimentario correspondiente;

lll. Destinar el apoyo alimentario al fin establecido, el cual no podra vender o intercambiar;

IV. Proporcionar informacion oportuna y veraz al personal de la Secretaria encargado de operar el Programa;
V. Mantener actualizados los datos de su familia;

VI. Firmar de recibido el apoyo alimentario en la lista proporcionada por la Secretaria; y

VII. Designar un co-titular, a fin de recoger el apoyo alimentario en los casos que por causas de fuerza mayor,
el titular de derecho no pueda hacerlo.

c) Sanciones:
El apoyo alimentario podra suspenderse, por tiempo determinado o en forma definitiva cuando los titulares de
derecho no cumplan con las obligaciones mencionados en el inciso b) de este apartado.

3.7. Instancia ejecutora.

Las delegaciones, en cuanto al apoyo alimentario despensas, son las areas responsables de realizar el
seguimiento operativo al Programa y a sus actividades, para dar cumplimiento a los objetivos del mismo. En el
caso del apoyo alimentario leche liquida, el seguimiento operativo lo realizara la Coordinacién de Analisis e
Investigacion de la Secretaria.

Asimismo, las delegaciones, son las responsables de hecho y derecho, asi como de las consecuencias derivadas
de la entrega del Programa.

3.8. Instancia normativa.

La Secretaria por conducto del Secretariado Técnico sera la encargada de emitir las presentes Reglas e
interpretar las mismas para dar cumplimiento a los objetivos del Programa.
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3.9. Coordinacion institucional.

Con independencia de lo sefialado, se podra autorizar por la Secretaria la intervencion de otras instancias de
acuerdo a su competencia o facultades con el propésito de maximizar los resultados del Programa.

4. MECANICA DE OPERACION.
4.1. Proceso.

a) Despensa.
Con base en los requisitos previamente establecidos en estas Reglas, y habiendo cumplido con cada uno de
ellos, se les comunicara a los titulares de derecho su inclusién al Programa y se procedera a la entrega de la
despensa.

b) Leche liquida subsidiada.
El proceso de entrega de leche liquida, requiere la adquisicion de 21,840 cajas de leche (262,080 litros) por la
Secretaria, posteriormente, el insumo se distribuye a la poblacién mediante puntos de entrega a través de los
Comités, organizados en 7 regiones en los 43 municipios del Estado, correspondiendo 3,120 cajas por region.

4.2, Ejecucion.

a) Despensa.
La entrega se realizara, preferentemente, por conducto de los integrantes del Comité correspondiente, en el
domicilio de los Titulares de Derecho 6 en el domicilio del Comité con previo aviso al titular de derecho con al
menos cinco dias de anticipacién por las vias de comunicacion competentes o por las y los servidores
publicos de la Secretaria en el municipio correspondiente.
El titular de derecho debera presentar la credencial oficial expedida por la Secretaria que lo acredite como tal,
asi como firmar el recibo de entrega de despensa correspondiente.
En el caso de no encontrarse el titular de derecho podra recibir la despensa con productos de la canasta
basica, el co-titular previamente asignado por el titular de derecho, presentando una copia de una
identificacion oficial vigente, la credencial oficial del titular de derecho expedida por la Secretaria y firmar el
recibo de entrega del apoyo.
El Programa en su componente despensas, participa dentro del Programa Unidos por Reynosa, con la
entrega de despensas en los comités que se encuentran en los dos poligonos de dicho Programa.

b) Leche liquida.
En este esquema, los titulares de derecho al recibir el insumo, realizan la aportacion correspondiente al precio
de una caja, estipulado en el catalogo vigente de la CMT. De esta manera, se recupera la inversion inicial que
hace la Secretaria, con la cual se realiza nuevamente la gestién mensual de leche ante la CMT.

4.2.1. Acta de entrega recepcion.

En el Programa, no se maneja acta de entrega recepcion, sin embargo, se realizara a través de los comités la

firma del recibo correspondiente, al momento de recoger el apoyo alimentario, el titular de derecho del Programa.

4.2.2. Avances fisicos-financieros.

La Direccion Administrativa, realizara un informe fisico-financiero del Programa de manera trimestral y lo remitira

dentro de los primeros 5 dias habiles del mes posterior al que informa, al Secretariado Técnico y a la
Subsecretaria.

4.2.3. Causas de incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reduccion en la
ministracion de recursos.
a) Despensa:

Son causas de incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reduccion de la ministracion
de la despensa con productos de la canasta basica:

I. Cambios en las condiciones y criterios de seleccion de la familia establecidos en las presentes Reglas;

Il. Insuficiencia presupuestaria para la operacion del Programa;

lll. Cuando exista duplicidad de los apoyos alimentarios, se suspendera temporal o definitivamente la entrega
del apoyo alimentario hasta que se regularice esta situacion;

IV. Cuando derivado de una verificacion domiciliaria se acredite que el titular de derecho no habite en el
inmueble reportado como su residencia o que haya cambiado de su domicilio sin dar aviso del nuevo;

V. Cuando se detecte la comercializacion del apoyo alimentario;
VI. Cuando el titular de derecho fallezca; y
VII. Cuando el titular de derecho renuncie a la ayuda por voluntad propia.

En los casos de suspension del apoyo alimentario, la Secretaria por conducto de las areas correspondientes,
notificara al titular de derecho, en un término no mayor a 30 dias naturales dandole a conocer el motivo,
circunstancias y el fundamento legal por los cuales se le suspende el apoyo.

b) Leche liquida:
Se consideran causas de incumplimiento, retencion o suspension de la leche subsidiada, las siguientes:
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I. Cambio en las condiciones vy criterios de seleccion del hogar establecidos en las presentes Reglas;
Il. Insuficiencia presupuestaria para la operacion del Programa;

lll. Cuando se detecte la comercializacion del apoyo alimentario; y

IV. Cuando el titular de derecho fallezca o renuncie al insumo por voluntad propia.

En los casos de suspension, la Secretaria por conducto de las areas correspondientes, notificara al titular de
derecho, en un término no mayor a 30 dias naturales, dando a conocer el motivo, circunstancias y el fundamento
legal por los cuales se le suspende el subsidio.

4.3. Cierre del ejercicio.

La Direccion Administrativa de la Secretaria, a través del Departamento de Recursos Financieros, realiza el cierre
del gjercicio, segun los lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.

El ejercicio del recurso estatal del Programa, esta sujeto a las disposiciones estatales aplicables y podra ser
auditado por la Auditoria Superior del Estado y por la Contraloria Gubernamental, conforme a sus atribuciones.

6. EVALUACION.

6.1. Interna.

A fin de realizar una valoracion objetiva del desempefio del Programa, la Coordinacién Técnica y de Planeacion
de Programas del Secretariado Técnico de la Secretaria, realizara un seguimiento trimestral a los resultados del
mismo con base en los indicadores estructurados en la Matriz de Indicadores para Resultados. (Ver 6.1.1.)

6.1.1. Indicadores de Resultados
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6.2. Externa.

Las evaluaciones externas que se realicen al Programa seran conforme a lo sefialado en los “Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal y el
Sistema Estatal de Evaluacion del Desempefio” publicados en el Periddico Oficial del Estado Tamaulipas No. 48
del 19 de abril de 2018 y deberan realizarse de acuerdo con lo establecido en el Programa Anual de Evaluacion
del ejercicio fiscal que corresponda, con la finalidad de identificar y atender posibles areas de mejora en el disefio,
gestion y resultados del Programa.

7. TRANSPARENCIA.

7.1. Difusion.
Estas Reglas, ademas de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas (POET), estan
disponibles para su consulta en la pagina electrénica de la Secretaria:

https://www.tamaulipas.gob.mx/bienestarsocial/reglamentos/, asi como en la pagina electronica
http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacién-publica/por-fraccién/secretaria-de-bienestar-social/, dentro del
marco normativo aplicable, esto de acuerdo al articulo 67 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, en la cual se establece que la Secretaria debera poner a
disposicién del publico y mantener actualizada, en los respectivos medios electronicos, el marco normativo, en el
que debera incluirse entre otras cosas, las presentes Reglas.

La Secretaria en coordinacién con la Subsecretaria, y las areas respectivas, seran las encargadas de realizar la
promocion y difusion del Programa, informando las acciones institucionales a realizar y las comunidades
beneficiadas.

7.2. Informacion publica.

El Secretariado Técnico de la Secretaria sera responsable del mantenimiento, uso y difusién de la informacion
contenida en las bases de datos, asi como del padrén del Programa.

Para fomentar y dar certeza a la transparencia del Programa, este se sujetara a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas y demas ordenamientos aplicables en la materia,
asimismo, el Programa contendra el escudo del Estado de Tamaulipas y la leyenda “Este programa es publico y
ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso del mismo para fines distintos al desarrollo social’, de
conformidad con el articulo 68 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Tamaulipas.

7.3 Medidas complementarias.
7.3.1 En periodos electorales.

Las Delegaciones de Bienestar Social, deberan cuidar que se apliquen con imparcialidad los recursos publicos
que por razones de la operacion del Programa, estén bajo su responsabilidad, vigilando que éstos no influyan en
la equidad de la competencia entre los partidos politicos o candidaturas. La propaganda, bajo cualquier
modalidad de comunicacién social que se difunda en virtud de la operacion del Programa, debera tener caracter
institucional, y reunir las condiciones contempladas en el penultimo parrafo del articulo 134 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como las previstas en los demas ordenamientos en materia
electoral.

Durante la veda de propaganda gubernamental, los beneficios del Programa no se suspenderan, debido a su
finalidad de interés publico; sin embargo, en virtud de los principios de imparcialidad y equidad, los beneficios no
podran ser entregados en eventos masivos o en modalidades distintas a las establecidas en las presentes
Reglas, o en aquellas que afecten el principio de equidad en la contienda electoral.

7.3.2 De manera permanente.

En la operacién y ejecucion del Programa sujeto a las presentes Reglas, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, contenidas en las leyes federales, estatales y/o locales aplicables, los acuerdos
emitidos por las autoridades administrativas electorales tanto de caracter federal como local, asi como aquellas
especificas que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales federales y locales, con la finalidad
de prevenir el uso de recursos publicos y programas sociales con fines particulares, partidistas y/o politico-
electorales.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Las quejas y denuncias relacionadas con la operacion del Programa seran canalizadas a las instancias
competentes, en los términos de las disposiciones juridicas, administrativas y reglamentarias aplicables a cada caso.

Para quejas y denuncias, acudir a la Secretaria de Bienestar Social del Gobierno del Estado de Tamaulipas
ubicada en el Centro de Oficinas Gubernamentales, Pisos 3 o 9, Parque Bicentenario, Libramiento Naciones
Unidas con Prolongacién Boulevard Praxedis Balboa S/N, C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México.
Correo Electronico: pba.despensas@tam.gob.mx

Teléfono: (834) 10708372, Ext. 43052.

Correo Electrénico: ventanillacmt@tam.gob.mx

Teléfono: (834) 10708399, Ext. 43067.
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Ademas, puede acudir a la Contraloria Gubernamental del Gobierno del Estado de Tamaulipas con domicilio en
el Centro de Oficinas Gubernamentales, Piso 10, Parque Bicentenario, Libramiento Naciones Unidas con
Prolongacion Boulevard Praxedis Balboa S/N, C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México.

Correo electrénico: contraloriagubernamental@tamaulipas.gob.mx

Teléfonos:
(834) 1078110
(834) 1078116

9. APLICACION Y VIGENCIA.

Estas Reglas tendran aplicacion en el Estado de Tamaulipas, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas y tendran vigencia indefinida, hasta no ser sustituidas o
maodificadas por otras.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las Reglas de Operacién del Programa de Bienestar Alimenticio entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas, contando con una vigencia
indefinida, hasta no ser sustituidas o modificadas por otras.

ARTICULO SEGUNDO. Las Reglas de Operacion del Programa de Bienestar Alimenticio, abrogan a las Reglas
de Operacion del Programa Bienestar Alimenticio Despensas, publicadas en el Periodico Oficial del Estado de
Tamaulipas No. 133 de fecha 7 de noviembre del 2017.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los diecisiete dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE - EL SECRETARIO DE BIENESTAR SOCIAL.- GERARDO PENA FLORES - Riibrica.

ANEXO 1
SOLICITUD DE INCORPORACION

Lugar y Fecha.

Gobernador del Estado de Tamaulipas.
Presente.

Por medio del presente, manifiesto mi interés en ser considerado (a) para incorpérame al Programa de
Abasto implementado por esa Secretaria, expresando ademas mi voluntad para cumplir cabalmente con los
requisitos y criterios de elegibilidad establecidos, asi como sujetarme a las Reglas de Operacion.

Atentamente

Nombre y Firma
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ANEXO 2.

CEDULA SOCIOECONOMICA

e . = CEDULA SOCIOECONOMICA
-'2‘.}— El presenta hvanmmm[q da)l’nfnrmac n esla nnmﬁ;«rﬂ::rua ODOS ~ "‘/ Inicio del Levantamiento: Folio:
" <= ! propdsito de los grupos en el Estado de Tamaulipas. i St 2017

Fsdla:l L i ! i = I Hora HL H HI
A) Ubicacién de la vivienda | e

1. Entidad; !2 8| Tamaulipas 2. Municipio: I 3- AGEB: 4.- Localidad: I I
z Z2Romb T Gav

T7Giave TZMombe T2 Hombre
5. Manzana: I 6.
T Toa0e Calle 62 Nombre Ge lo Cale TINvers G GiWemmeTe ES Ten TE Mot 0ol Ase e ris
Entre Calie 2: Entre Calle 3:
B7 Tipogde Gale 6.8 Noworw o 18 Came (equierda) B3 Tipo0a Cale 6.7 Nomra Guia Gale (Posterior) .11 Tipo 0a Calle 512 Nomore GalaCame 13 Coaige Fostal
IE; Integrantes del hogar |6.14 El predio se utiiza para vivienda y esté habitada: si (Pasca7) | |No (Pasea OBSERVACIONES y describa uso del prodio)
Una vivienda esta compuesta por un hogar o varios hogares, los cuales son familiares o no familiares; y se diferencian con el gasto de consumo, ef cual es independiente. Mota:
300 suma Impoancia recabar 106 003 GRNGrales, ya GUT Son
7. ¢Cuintos hogares hay en su Vivienda?, incluyendo el suyo 8.- ¢(Cudnlas personas viven colidianamente en la vivienda? #0106 18 permilrd consum 13 GURP en el Regisiro Nasenal 0a
e — Pobiacian, cuyo daln seri ublizado com cliva ce identicacién en
Por favor, me podria decir los datos de cada una de la personas que habitan la vivienda, comenzando por el jefe(a) de familia 108 padrones.
(si la vivienda esta compuesta por varios hogares, solicite la informacion en orden y agrupados por cada hogar) Mota: Para lodos Jos cases que NO SABE 1a respussta codifcar con 99988 y cuando NO AESPONDA cogifcar con 99589
o ) [ Apelidos 1.
N| No. [Paren 4. Nombra(s) P 7.GURP 8. Sexn 9. Fecha de Nacimiento 10. Estado de Nacimienta Estado
o | Hogar| tesco 5. Patermo 6. Materno Civil
1
2
3
4
5
&
7
8
9
10]
Favor de colocar el codgo Comespondents segun 1a rmiacion qua 1engan 108 inleg mnies con el [ele(a) de lamiia
o Exlase Qil: Tipe o Cale: - Amplacian, 2. Andador, 3.- Avenids, 4.- Boulevard, Tipo Atsntsmiertg;  1- Aempuerta, .- Ampliscion, 3.- Barrio, & Canton, 5.- Cludad, 6. Ciudad Indus rial, 7.- Colonia,
1 Jntela) de Familla, 1.- Canyupe o Eaposolal, ). Wio(a, 1. Mg, 1 Casadedal, 2.-Solterola), 5.- Cabe, 6.- Caliejon, 7.- Calzada, .- Camiro. 9.- Carretera, 10- Cermada, & Condominio, .- Conjurto Habitaciona|, 10.- Comedor indurtrial, 11.- Cot, 12.- Cuartel, 13- Gjedo, 14.- Lxhadends,
4. Madre 0 Padre, 5 - Hermanadal, 6. Nieto(a) 2 temere | | 3. Vindolal. &- Unidn Ubee, 11.- Chaita, 1. Circunvalacian, 33.- Continuacidn, 14.- Carredar, ue nsustnal,
2. Atutiola). 8. Kotra o Yerro, .- Suegrolal. 10. Tioal. 5. Divorciadodal, .- Separadofa) 15.- Diagonal, 16 Kje Vial, 17.- Pasaje, 18-- Peatanal 19, Perférica, i al
11~ Sobrinafal, 12 Prime(al, 13.- Cuada(al, 14 Otro. 99988, No Sabe. 20, Pifvacs, 21 Prolongacidn, 22.- Retoren, 23, Vistucto, .. Carreters, - - mantana, 35.-Unicad, 36.- Unidad Habhtacional, .- Villa, 3. Zora
25.- Caming, 26 Temracetia, 27~ Voreda, 28.- Ninguna, 8.- 0ra srial, 40.- - ~Zona Come cial 41 Locsidd .- Hingeno,
Hoja: 2de 4
Encada apartado, se realizara la pregunta mencionando el nombre de la persona en el orden que se anotaron en la lista de integrantes. B) Integrantes del hogar, i
Estudios realizados Ocupacién Servicio Médico Seguridad Social Escuela : Nivel
12, gAcaimente | 13, ¢Cudl es el . 17, Enel rabajo | 18. ;Cuenta| 19, (Dé 12 ancs © mas) 0.- Nirguno, L. Preescolar, 2.- Primaria, 3.- Secundaria,
o Mimduibugrm 1. ghcual o |16, jCudnto recibe mensuaimente del T LR MR 11 CCRRA] B on quida 4.- Preparatoria o bachillerato, 5.- Normal bisica,
I et | e =t salario? (de 12 afios 0 més) o méccn? | sorgoig |Proporiona| Bl | e 6. Estudios técricos o comerciales con primais terminads,
Cuaria
= e TR vabaja? | ey B T [T o | € senvicie Lo ’ 7. <on securdaria terminada,
1.8 1. Monto Medcia y Aciualzacon & midico? | aropes 8 o comarciales con preparatoria terminada,
- 1.Grado | 2.Nwel | 0. Mo, 1.8i U 2 Emploado? 21, 1.5 | tiene? 0. No, 1. 8i 9.- Normal de licenciatura, 10, Profesional o lice nciatura,
r 11, Maestria, 12. Doctorado.
2 Actividad que realiza: Tral nde
1. Hogar, 2.- Estudiante, 3.- Desempleads, 4.- Jubilada,
3 5.« Rentero, 6.+ Pensionado, 7.- lubilado y Pensionado,
Actividad que realiza; Trabaja Responde (i)
E 8-Obrero, 9.- Jomalero, 10.- Profesionista, 11.- Comerciante
5 Formal, 12.- Comerciante Infarmal, 13.- Agricultcr,
14.-Ganadero, 15.- Pescador, 16.- Artesano, 17.- Empleadafo)
8 Domestica(o), 18.- Oficinista, 19, Sendor Piblca, 20.- Otra,
7 Salacio en Unidades de Medids v Actualizacién (UMA);
0. Nirguna.
8 1- Menas de 1 (menos de 52.294.90).
2.- Entre 1y2 (52,294,903 34,589.79).
9 3.- Entre 2y 3 (54,589.80 8 56,884.69)
4. Entre 3y 4 (56,884,702 $9,179.56).
1 5. Entre 4y 5 (35,179,602 $11,474.43),
6.-5 0mis (S11,474.50 0 mis).
Discapacidad Padecimientos Ingresos Adicionales
“Dagecim) 7 Jemas del Salano, mensualmente... Servido Médico;
° 104 P s 2. mansua men) 1.- INSSS, 2.- 5SSTE, 3.- Seguro Popular, 4.- Pemex, 5.- Centros
H 5 i H £ g i 3 26. De los ingresos adicionales, ; Cuanto recibe por.... deSalud, 6. Ejercitn, 7.- Privada, 8.+ ISSSTE Estatal, 9.~ Otro.
E
= ; “§“§e 2 %?i 1 tas? 2. pension? | 3. 7 4, vales? 5. otros? .
= = . ren ) . remesas’ . val . otros’
g 4% 1.- Trabajo, 2.- Escuels, 3.- Programa Social, 4.- Dependiente
f Econdmico, 5.- Contratacicn Propia, 6.- Jubilacidn, 7.- Pensidn,
2 Afor
0. Ho tiene, 1.- i {por el trabajol, 2. Si {voluntario).
3
4 Tiene alguna discapacidad:
0.-No(Pase a Padecimiertos). 1.-5i
5
Tiene algun padecimiento:
6 0.- No [Pase a Ingresos Adicionales), 1.- 5i
] Encaso que cuente con alguna de las discapacidades o
8 padecimientos:
0.- Mo Tiene, L- i Tiene
9
Cuenta con ingresos
m 0. No [Pase a Programas Sociales), 1.- §i
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B) Integrantes del hogar, continuacion | D) Acceso a la alimentacién, continuacion |  Hoja:ades
Frugranas Sucaes [2 Alguno de los adultos (18 anos o mas) 0. No] 1. 5i
EJ 25 0k woryo e
;,‘:‘ - — L}% —_— 19. tuvisron una alimentacion basada en poca variedad de
wrganes | Cuirios == == R
g il BT 2 Frogas 3 voniz wersaal | 1 v 2 Pgam 3 M e | 1. b 2 Payars 3 hores el
| [20. alguna vez dejaron de desayunar, comer o cenar?
iy
|21. comieron menos de lo que usted piensa que
2 debian comer?
1 |22. se quedaron sin comida?
4
: |23. sintieron hambre pero no comieron?
5 |24. solo comieron una vez al dia o dejaron de comer
todo un dia?
. 25. tuvieron que hacer algo que hubleran preferido
] no hacer para conseguir comida?,
‘ |Tal como mendigar (pedir limosna) o0 mandar a los nifos
|a trabajar.
»
Respuesas Bivel: L Goswerna Federal, 2. At P
E) Caracteristicas de la vivienda |
C) Informacién econdémica la clase de vivienda particular
9. Del ingreso mensual en la [r-casa 2. Departamento 3. Vivienda en
vivienda, ;Cuanto destinan al pago independiente en edificio vecindad
de... 9.1 Alimentacin? 9.2Luz? 9.3 Agua? 9.4 Vivienda? 9.5 Transporta? 9.6 Otros? D‘ Vivienda en 5. Local no construide E]s Vivienda
cuarto de azolea para habitacién mévil
D) Acceso a la alimentacién | D?. Refugio
10. ¢ Cuantas comidas acostumbran consumir al dia en esta vivienda? (Desayuno, almuerzo, comida, cena)
En los Gltimos tres meses, por falta de dinero o de recursos en la vivienda... 27. ¢La vivienda que habitan es?
11.- (Alguna vez se preocupd de que la comida se acabara? Do. No DI.Sn D\. Propia DZ. Prestada DB. Rentada
2 Alguno de los Menores de Edad (0 a 17 afios)... 0. No| 1. Si | Alguno de los Menores de Edad (0 a 17 aflos)... 0. No| 1. Si 28. ¢ De qué material es la mayor parte de las paredes o muros de la
12. tuvieron una slimentacion basada en poca varledad de vivienda?
bk 24 16. sintieron hambre pero no comieron? D:.Bmk [:]2. Ladrilo Dg, Lémina Da, Limina de
17. solo comieron una vez al dia o dejaron de comer Metalica Canén
13 BIgInETAEIH{ION S CESRYIIRAE, COmSF S Sonie? todo un dia? DS. Carrizo/ Paima Dﬁ‘ Material de D?ﬂ Madera DE. Baro y
14. comieron menos de lo que usted plensa que 18. tuvieron que hacer algo que hubieran preferido /B Desecho Madora
dieblan comer? no hacer para conseguir comida?, Dg_ Adobe Dm_c",o
15. se quedaron sin comida? | Tal como mendigar (pedir limosna).
[Erc dela E i6 | iG) Equipamiento con el que cuenta la vivienda | 1) Identificacién de la viclencia | Hoja: 4 de 4
29. ;De qué material es la ma_yar parte el laf.jlln de la vivienda? 41. ¢ Con qué equipamiento cuenta su vivienda? 50, JUsted o un miembro de su familia ha sulrido algin §po de viokncia?
D| Concreto Dz. Lamina DB. Lamina Da, Madera D| Lavadora Dz Refrigerador Da, Estufa D4. Haorno de
Metalica de Cartén Microondas DD. NO (Pase a otaervaciones) D99988. No Sabe (Pase a cbearvaciones)
[JsTeia  [Jo.PamacPaa  []7. Material da Desacho 5. Avanice [Js. sire Acondicionado o []7. Telétana []8. intemet Osi [J99989. No Respondio (Pase a cbsaciooes)
e Fijo 54.4,Quién fue el afectado con el acto de viokncia?
[e.or [(e. computadora [_]10. Televisién [[]11. Sefal de Pago para ver []1. detetai hogar [ 2. Conpuge [ ]3. Hies
Television
30. £De qué material es mayormente & piso de I vivienda? 2. reistono cemiar  [J13.Trace [ 1. Boter [+ Hermanos 5. 00
[J1.conersto [ 2. Mosico |j3. Tiewa  [_]4 Madera 55. 4Qué tipo de violencia ha sufrido?
42. ¢ Cuenta eon vehiculo? 43. gCuintos [Ji.versat [ ]z.Fisea [ s Psicossgica
s om0 [Jo. Mo paseassy [Jo.st vehiculos tiene?
O+ o
31. Sin contar pasillos y bafios, ;Cuil es el total de 44. ;Qué uliliza principalmente para cocinar?
cuartos con los que cuenta la vivienda? [Jt.eas  [Jetenaocawon [ Parita Elcirica 56. 4En qué lugar ocurria el incidente?
Pase a 46) (Pase a 45) (Pase a 46) 1. Hogar 2. Escusia I:]:] Trabajo
32, i La vivienda cuenta con espacio destinado para... 45, ¢ Tienen Chimenea®? 46, ¢ Cuenta con Huerlo Familiar?
[]1-Recimara? [ ]2 Cocina? [ _]3. Comedor? [ ]4.Sala? CJo.Ne []1si CJo-nve [0S0 []¢ Espacio Pabico  []5. Carretera o Carmino
F) Servicios con los que cuenta la vivienda ] H) Encuesta de facilidad en la vivienda | 57. LQuién fue el autor del incidente?
33. ¢ Como oblienen principalmente ol agua potable on su vivienda? L Para usted que tan facil o dificil es... [Jr.comuge  [Jz i []2.amigo@  []4. vesinota)
1. Entibaca én 2. Entubada dentro I:la' Pipa I:l" Liuvia| |Pe tas sipuenmes preguntas por tavor responaa eonun vakar 68 14 6 5e00n 10 consiers.
el terreno de la vivienda |47. obtener ayuda para que le cuiden en DS. Desconccidola) I:lE'-. Pariente o Familiar D‘r. Padre
[[Js. Enubada tuerade la vivienda  [_J6.cuerpe [ 7. Liave Slendo: ~ |caso do enfermedad?
(acarreada de ofra vivienda) de agua comunitaria 5. Muy Fcdl |48, obtener recursos econdmicos para la Ds Representants dé la Autordad DB‘ Co_mpai‘amca} de
[J8. horia [ Rio. lage, arreyo u otre 5. Facil | vivienda? trabajo
4. Regular
a4 ptavivienda cueria [_Jo.n0  [r.si 38 cCulnios focos vy 49. abtener trabajo? 56. (Roalizaron la denuncia [ Jo.no [ ]1.si [ ]ss9ss. noSave
con energla eléctrica?  [Fasea 3) vhiwnda? 2. Muy dificil |- QUén e acomparie a consuliar con su del incidents?
1 i ot (OBSERVACIONES Clasificacién deloredio | |
36. ¢Cuentan con Celda Solar? 37. ¢Cuenta con Drenaje? |51. cooperacion de los vecinos para culdar y
orne Orsi v [Jo.si O pp——r
Fasndo) 152, quién le cuide a los nifios menores
38. 4 El drenaje esta conectado principalmente a ...? de edad?
1.Red [ Fosa [Ja. ruseria que vaadara
Fbaca Sepaca U CUSpe e AU, e e i s Empema st 10 Eaavis Pepiois a1 Exims R,
] Tuberia que va a dar a barranca o grieta . B 18 e e O A e Peee . Dt o oo Erm
- Mrvcps, 2 S, 2 Y 5. B o L
39. ;Con cuéntos bafios cuenta 40. ;Cuentan con letrina en la 55 P Linai ot £ Goscacin heehcon. 2. Conton Commeniaio . ko i Ao o, 5. O
la vivienda? vivienda?
Cowe [Orsi T | [ ——
Favor de colocar en un [ugar visibie |a calcomania que indica Qe esta vivienda ya Mombre y firma del entrevistado Nombre y firma del el ety <~ - = e
TURipRe2uyf natavial R i ot besacel kB 44 s Término del levantamiento: irien s T S

visita: [ 1ra [2da] 3ra]  Fecha: ! ! Hora| | | | R rANA 5 MENESTAR 500
Dia Mes. Ao Hora Min
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ANEXO 3

AVISO DE PRIVACIDAD

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

La Secretarla de Bienestar Social del Gobierno del Estado de Tamaulipas, con domicilio en el Centro de
Oficinas Gubernamentales, Parque Bicentenario, Libramiento Naciones Unidas con Prolongacién Boulevard
Praxedis Balboa S/N, C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México, es la responsable del tratamiento
de los datos personales que nos proporcione, los cuales seran protegidos conforme a lo dispuesto por la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y demas normatividad
que resulte aplicable.

Los datos personales que solicitamos los utilizaremos para los fines de los programas sociales de
los cuales es titular de derecho.

En este entendido, consiento que mis datos personales se utilicen:
Nombre y firma del titular:

En caso de que no desee que sus datos personales sean tratados para estas finalidades que requieren su
consentimiento, podra indicarlo en: Plataforma Nacional de Transparencia y Unidad de Informacion Publica
de la Secretarla de Bienestar Social.

Para llevar a cabo las finalidades descritas en el presente aviso de privacidad, se solicitaran los siguientes
datos personales:

* Nombre;

» Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);
* Domicilio;

e Firma autégrafa; y

* Fotografia.

Se informa que no se solicitaran datos personales sensibles, ni se realizaran transferencias de datos
personales, salvo aquéllas que sean necesarias para atender requerimientos de informacion de una
autoridad competente, que estén debidamente fundados y motivados, 10 anterior con fundamento en los
articulos 4, 5, 13, 15, 16, 19, 20, 21, 34 y 35 de la Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas, y Reglas de Operacion de los Programas Sociales.

Usted podra presentar su solicitud para el ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelaciéon u Oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante nuestra
Unidad de Transparencia, cuyos datos de contacto son los siguientes:

a) Nombre de su titular: Lic. Esperanza Rodriguez Gémez.

b) Domicilio: Centro de Oficinas Gubernamentales, Piso 9, Parque Bicentenario, Libramiento Naciones
Unidas con Prolongacion Boulevard Praxedis Balboa S/N, C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México.
c) Correo electrénico: esperanza.rodriguez@tam.gob.mx

d) Numero telefénico y extension: (834) 1078373 ext. 43046

Asimismo, usted podra presentar una solicitud de ejercicio de Derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion u Oposicion de sus datos personales (ARCO) a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, disponible en http://www.plataformadetransparencia.org.mx, y a través de los siguientes
medios:

Si desea conocer el procedimiento para el ejercicio de estos derechos, puede acudir a la Unidad de
Transparencia, o bien, ponemos a su disposicién los medios siguientes:

A través de internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia

El presente aviso de privacidad puede sufrir modificaciones, cambios o actualizaciones derivadas
de nuevos requerimientos legales o por otras causas, nos comprometemos a mantenerlo informado
sobre los cambios que pueda sufrir el presente aviso de privacidad, a través de: personal autorizado
por la Secretarla de Bienestar Social.

Otros datos de contacto:
Pagina de internet: hftps://www.tamaulipas.gob.mx/bienestarsocial/contacto/
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INSTITUTO DEL DEPORTE

CARLOS FERNANDEZ ALTAMIRANO, Director General del Instituto del Deporte de Tamaulipas, con
fundamento en los articulos 6 fraccion I, 7, 8, 9 numeral 1, 12 fracciones | y Il de la Ley de Cultura Fisica y
Deporte para el Estado de Tamaulipas, 10 numeral 2 fraccion | del Decreto de Creacion del Instituto del Deporte
de Tamaulipas; y en cumplimiento al punto XVI del Orden del Dia de la Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta
Directiva del Instituto del Deporte de Tamaulipas del Ejercicio 2018 celebrada en fecha 13 de diciembre de 2018,
en donde se aprobd el Proyecto de Reglas de Operacion del Programa de Deporte de Alto Rendimiento, he
tenido a bien dar seguimiento a dicho Acuerdo, mediante la publicacién en el Periddico Oficial del Estado de
Tamaulipas, de las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO
iNIDICE

1. Introduccion
1.1. Glosario de términos y abreviaturas
2. Objetivos
2.1. Generales
2.2. Especificos
3. Lineamientos generales
3.1. Convocatoria
3.2. Contribucion a los objetivos y prioridades estatales
3.3. Cobertura
3.4. Poblacion objetivo
3.5. Titulares de derecho
3.5.1. Requisitos
3.5.2. Procedimiento de seleccion
3.5.3. Resolucién
3.6. Caracteristicas de los apoyos
3.6.1. Tipo de apoyo
3.6.2. Monto del apoyo
3.6.3. Derechos, obligaciones y sanciones
3.7. Instancia ejecutora
3.8. Instancia normativa
3.9. Coordinacion institucional
4. Mecanica de operacion
4.1. Proceso
4.2. Ejecucion
4.2.1. Acta de entrega recepcion
4.2.2. Avances fisicos-financieros

4.2.3. Causas de incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reduccion en la
ministracion de recursos

4.3. Cierre de ejercicio
5. Auditoria, control y seguimiento
6. Evaluacion
6.1. Interna
6.1.1. Indicador de resultados
6.2. Externa
7. Transparencia
7.1. Difusién
7.2. Informacion publica
7.3. Medidas complementarias
7.3.1. En periodos electorales
7.3.2. De manera permanente
8. Quejas y Denuncias.
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1. INTRODUCCION.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 4o, “toda persona tiene
derecho a la cultura fisica y a la practica del deporte. Corresponde al Estado su promocion, fomento y estimulo
conforme a las leyes en la materia”. A su vez la Ley de Cultura Fisica y Deporte para el Estado de Tamaulipas
en el Capitulo |, articulo 1, sefiala que “las disposiciones de la presente ley son de orden publico, interés social y
observancia obligatoria para las instituciones publicas del Estado de Tamaulipas y que deberan aplicarse
bajo principios de equidad e inclusidon social, de manera que todas las personas puedan ejercer su
derecho constitucional a la cultura fisica y a la practica del deporte, sin importar el origen étnico o nacional,
género, salud, religion, opiniones, preferencias o estado civil’, y en el articulo 3 fraccion IV de la misma ley, se
precisa que “los programas en materia de cultura fisica y deporte deben responder a las necesidades
individuales y sociales, existiendo una responsabilidad publica en el fomento cualitativo y cuantitativo
de la cultura fisica y el deporte”.

El Gobierno de Tamaulipas, en su Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 establece como visién estratégica “Las
personas en Tamaulipas viven en paz y transitan por el Estado con tranquilidad, nuestros hijos e hijas crecen en
un contexto de bienestar social y las empresas encuentran un entorno de prosperidad sostenible”, ademas
plantea como su objetivo la construccién de la paz y recuperar la tranquilidad mediante la generacion de
condiciones institucionales, econdmicas y sociales, estableciendo 3 ejes estratégicos para alcanzar el objetivo
planteado, estos ejes son: seguridad ciudadana, desarrollo econémico sostenible y bienestar social.

El eje bienestar social establecido en el Plan Estatal de Desarrollo antes mencionado, se refiere a atender el
deterioro de la calidad de vida de las personas en Tamaulipas y para esto segun el mismo documento, se
requiere identificar y atender de manera integral aquellas causas y necesidades sociales que desembocan en
riesgos para que las personas cuenten con bienestar social y establece que se tiene cuando la poblacion cuenta
con un conjunto de instituciones, programas e intervenciones publicas que aseguran la provisién de sus
necesidades basicas para el bienestar humano y mejoramiento social.

En este sentido el tema deporte esta contemplado y es considerado de atencion prioritaria en el eje de bienestar
social y establece como su objetivo “Promover la cultura del deporte competitivo, de alto rendimiento, de
esparcimiento y de caracter popular. Se desarrollaran programas deportivos mediante estrategias que estimulen
la participacion comunitaria y favorezcan la rehabilitacion y reinsercion social”.

Finalmente, es importante hacer mencién que las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas
en el marco de la “Estrategia de Prevencion de la Violencia y Reconstruccion del Tejido Social Unidos por
Reynosa”, dentro del ambito de sus atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de
operacion de sus programas presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro
de los objetivos de esta Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social,
desarrollo econémico, infraestructura urbana, apropiacion de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusion
de aquellas acciones que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos-
el progreso de los individuos y propicien el bienestar social y su incorporacién al desarrollo integral.

De tal manera el Gobierno del Estado de Tamaulipas a través del Instituto del Deporte de Tamaulipas busca
impulsar el desarrollo del Programa de Deporte de Alto Rendimiento, el cual contribuye a mejorar el deporte
competitivo y a su vez al bienestar social de las y los tamaulipecos, asimismo las presentes Reglas tienen la
finalidad de transparentar y garantizar la correcta operacion del Programa.

1.1. Glosario de términos y abreviaturas.
Para efectos de las presentes Reglas, se entendera por:
a) Apoyo: Beneficio otorgado por el Programa Deporte de Alto Rendimiento, pudiendo ser econémico o en
especie.
b) Beca: Estimulo econdmico que otorga el Programa de Deporte de Alto Rendimiento denominado beca de
alto rendimiento.

c) Asociacion deportiva estatal: Personas morales, cualquiera que sea su estructura, denominacion y
naturaleza juridica, que conforme a su objeto social promueven, difunden, practican o contribuyen al
desarrollo del deporte sin fines preponderantemente econémicos.

d) Ciclo de Olimpiada Nacional: Comprende el periodo del mes de octubre al mes de septiembre del
siguiente afio.

e) CONADE: Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte.

f) Deporte adaptado: Aquella actividad fisica institucionalizada que estd regulada por organismos
internacionales en materia de deporte y que sus normas, lineamientos y reglamentos estan establecidos
de acuerdo al contexto de las personas con alguna discapacidad motriz, sensorial y cognitivo-intelectual,
de forma que se garantice la igualdad e integracién de condiciones para el desarrollo y el incremento de
su nivel deportivo.
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g) Deporte de alto rendimiento: Deporte que se practica con altas exigencias técnicas y cientificas de
preparacion y entrenamiento, que permite al/la deportista la participacion en preselecciones y selecciones
nacionales que representan al pais en competiciones y pruebas oficiales de caracter internacional, del
deporte adaptado y convencional.

h) Deportista de alto rendimiento: Deportista con altas exigencias técnicas y cientificas de preparacién y
entrenamiento, pertenecientes a preselecciones y selecciones nacionales que representan al pais en
competiciones y pruebas oficiales de caracter internacional.

i) Deportista de deporte adaptado: Aquel deportista con alguna discapacidad que le impide incorporarse
al sistema tradicional de competencia y participa en las competencias convocadas por las Federaciones
Deportivas Mexicanas Paralimpicas.

j) Deportista talento deportivo: Deportista que cuenta con un conjunto de cualidades fisicas, psicologicas
y habilidades motrices y deportivas observables por encima de la media.

k) Deportista de alta competencia: Deportistas que cuentan con un conjunto de cualidades fisicas,
psicoldgicas y habilidades motrices y deportivas observables por encima de la media, los cuales cuentan
con un programa de entrenamiento metodoldgico y participan representando a Tamaulipas en
competencias regionales, nacionales o internacionales.

) Entrenador de alto rendimiento: Persona encargada del entrenamiento de preseleccionados y
seleccionados nacionales que representan al pais en competiciones y pruebas oficiales de caracter
internacional.

m) Entrenador de iniciacion: Persona encargada del periodo en el que la nifa y el nifio empiezan a
aprender de forma especificada la practica de un deporte. Busca una variada formacion de base sobre la
cual poder fundamentar un rendimiento maximo posterior.

i) Entrenador en jefe: Entrenador que lidera a entrenadores de selecciones Tamaulipas en una disciplina
deportiva especifica.

n) Entrenador de talento deportivo: Aquel que busca detectar o generar en los atletas habilidades
deportivas por encima del promedio, con la finalidad de convertirlo en un proximo talento deportivo de alta
competencia.

o) Entrenador de alta competencia: Persona encargada de deportistas que cuentan con un conjunto de
cualidades fisicas, psicoldgicas y habilidades motrices y deportivas observables por encima de la media,
los cuales cuentan con un programa de entrenamiento metodolégico y participan representando a
Tamaulipas en competencias regionales, nacionales o internacionales.

p) Jueces deportivos: Autoridad encargada de vigilar el cumplimiento del reglamento deportivo en
competencia en una disciplina deportiva especifica.

q) INDE: Instituto del Deporte de Tamaulipas.

r) Personal técnico: Ayudantes, preparadores fisicos, médicos, psicélogos, nutricionistas, utileros y toda
aquella persona que colabora en el trabajo planeado del dia a dia del deportista y que son determinantes
para que los resultados del mismo sean los 6ptimos.

s) Proceso de Olimpiada Nacional: Comprende Olimpiada Estatal, Olimpiada Regional, Olimpiada
Nacional, Nacional Juvenil y Paralimpiada Nacional, asi como sus eventos clasificatorios y de ranking.

t) Programa: Programa Deporte de Alto Rendimiento.
u) Reglas: Reglas de Operacién del Programa de Deporte de Alto Rendimiento.

2. OBJETIVOS.
2.1 General.

Elevar el nivel de desempefio competitivo de las y los deportistas y entrenadores tamaulipecos talentos
deportivos, de alta competencia y de alto rendimiento mediante el otorgamiento de apoyos, estimulos y la
atencion necesaria.

2.2 Especificos.

2.2.1 Otorgar apoyos econdmicos y en especie que permitan, a los deportistas talentos deportivos, de alta
competencia, de alto rendimiento y sus entrenadores, prepararse y participar en competencias y actividades
estatales, nacionales e internacionales que contribuyan a mejorar su desempefio competitivo.

2.2.2 Proporcionar a los deportistas talentos deportivos, de alta competencia, de alto rendimiento, sus
entrenadores y equipo técnico, la atencién y lo necesario, de una manera adecuada y cercana, durante todo el
proceso de Olimpiada Nacional para elevar su desempefio competitivo.

2.2.3 Otorgar becas econdmicas a deportistas de alta competencia, de alto rendimiento y sus entrenadores, para
estimular y dar reconocimiento a los logros deportivos obtenidos como representantes del Estado de Tamaulipas
y del pais.



Periédico Oficial Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Pagina 61

3. LINEAMIENTOS GENERALES

3.1 Convocatoria.

El Programa emitira sus respectivas convocatorias con un minimo 20 dias de anticipacion, las cuales se
difundiran y promoveran por los medios digitales INDE que se muestran a continuacion:
transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/instituto-tamaulipeco-del-deporte-itd/
facebook.com/INDETamaulipas/

twitter.com/INDETamaulipas

youtube.com/INDE Tamaulipas

instagram.com/indetamaulipas

tamaulipas.gob.mx/deporte/

Adicionalmente el INDE podra utilizar cualquier otro medio de comunicacién que crea conveniente para dar
conocimiento e informar a la poblacion sobre el Programa.

3.2 Contribucion a los objetivos y prioridades estatales.

El Programa se alinea directamente al Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 del Gobierno del Estado de
Tamaulipas, donde se refiere a atender el deterioro de la calidad de vida de las personas en Tamaulipas, e

identificar y atender de manera integral aquellas causas y necesidades sociales que desembocan en riesgos para
que las personas cuenten con bienestar social.

El tema deporte esta contemplado y es considerado de atencion prioritaria en el eje de bienestar social y
establece como su objetivo “Promover la cultura del deporte competitivo, de alto rendimiento, de esparcimiento y
de caracter popular. Se desarrollaran programas deportivos mediante estrategias que estimulen la participacion
comunitaria y favorezcan la rehabilitacion y reinsercion social”.

Las lineas de accion del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 a las cuales el Programa esta dirigido, son los
siguientes:

“2.7.1.1 Ampliar la infraestructura y los espacios deportivos para programar eventos mensuales con la
participacién de nifos, jovenes, discapacitados y publico en general.

2.7.1.4 Impulsar cursos y talleres para mejorar el desempefio de los entrenadores y deportistas de alto
rendimiento.

2.7.1.5 Fomentar la practica del deporte de alto rendimiento como medio para la mejora y fortalecimiento del
tejido social.

2.7.1.6 Generar las condiciones para mejorar el desempefio de las y los deportistas de alto rendimiento y sus
deportistas.

2.7.1.7 Diversificar la promocién deportiva en Tamaulipas, para la identificacion, seguimiento y preparacion
especializada de talentos en las distintas disciplinas deportivas”.

3.3 Cobertura.
El Programa tiene cobertura en los 43 municipios del Estado de Tamaulipas.
3.4 Poblacion objetivo.

Deportistas talento deportivo, deportistas de alta competencia, deportistas de alto rendimiento, entrenadores de
talento deportivo, entrenadores de alta competencia, entrenadores de alto rendimiento, personal técnico, jueces
deportivos y asociaciones deportivas estatales, que representen, colaboren o participen en el deporte
tamaulipeco.

3.5 Titulares de derecho.
3.5.1 Requisitos.

Para apoyo econdmico y/o en especie para la participacion en eventos o competencias de caracter estatal,
nacional e internacional, se requiere:

a) Ser deportista talento deportivo, deportista de alta competencia, deportista de alto rendimiento, entrenador
de talento deportivo, entrenador de alta competencia, entrenador de alto rendimiento, entrenador en jefe,
personal técnico, juez deportivo o asociacion deportiva estatal;

b) Representar, participar o colaborar en el deporte tamaulipeco;
c) Contar con identificacion oficial vigente, en el caso de menores de edad sera constancia de estudios; y

d) En el caso de asociaciones deportivas estatales, deberan estar legalizadas de acuerdo a la normatividad
aplicable.

Para participar o representar al Estado de Tamaulipas en el proceso de Olimpiada Nacional que comprende
Olimpiada Estatal, Olimpiada Regional, Olimpiada Nacional, Nacional Juvenil, Paralimpiada Nacional, torneos
clasificatorios y de ranking nacional, visorias, campamentos y concentraciones, se requiere:

a) Ser deportista talento deportivo, deportista de alta competencia, deportista de alto rendimiento, entrenador
de iniciacion deportiva, entrenador de talento deportivo, entrenador de alta competencia, entrenador de
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alto rendimiento, entrenador en jefe, personal técnico, juez deportivo o miembro activo de asociacion
estatal deportiva;

b) Cumplir con los requisitos de participacion establecidos en las convocatorias emitidas por el INDE o
CONADE o el organizador del evento;

c) Cumplir con anexos técnicos emitidos por CONADE en las respectivas disciplinas deportivas;

d) Representar, participar o colaborar en el deporte tamaulipeco o con las y los deportistas tamaulipecos; y

e) Contar con identificacion oficial vigente, en el caso de menores de edad sera constancia de estudios.
Para Becas se requiere:

a) Ser deportista de alta competencia, deportista de alto rendimiento, entrenador de alta competencia,
entrenador de alto rendimiento, entrenador en jefe o personal técnico;

b) Contar con logros o méritos deportivos comprobables tales como ser medallista en Olimpiada Nacional,
Nacional Juvenil o Paralimpiada, ser preseleccionado o seleccionado nacional o ser entrenador de ellos,
ser entrenador generador de talento de talento que trabajo con deportistas en el proceso de Olimpiada
Nacional; y

c) Contar con identificacion oficial vigente, en el caso de menores de edad sera constancia de estudios.
3.5.2 Procedimiento de seleccion.

Para apoyo econdmico y/o en especie para la participacion en eventos y competencias de caracter estatal,
nacional e internacional, las y los solicitantes deberan presentar para valoracion del INDE a través de la Direccién
de Alto Rendimiento y la Direccion General, el Formato de Solicitud de Apoyo (Anexo1), asi como la
documentacion requerida en el mismo.

Para apoyo econémico y en especie para participar o representar al Estado de Tamaulipas en el proceso de
Olimpiada Nacional que comprende Olimpiada Estatal, Olimpiada Regional, Olimpiada Nacional, Nacional Juvenil
y Paralimpiada Nacional, torneos clasificatorios y de ranking nacional, seran los establecidos en la respectiva
convocatoria emitida por CONADE o el organizador en su caso.

Para beca, la Direccion de Alto Rendimientos del INDE, a través del Departamento de Talento Deportivo y Becas,
es la instancia facultada para formular la propuesta oficial de las y los candidatos a recibir estimulos, notificando a
la Direccion General para su aprobacion, asi como los movimientos solicitados en el padron de las y los titulares
de derecho. Sera facultad de las y los deportistas y entrenadores ganadores de medalla olimpica,
preseleccionados y seleccionados nacionales, solicitar al INDE los requisitos para ser beneficiados por el
Programa.

Sera facultad del Director General otorgar becas a deportistas, entrenadores y personal técnico, que por sus
logros deportivos tangibles en eventos de caracter nacional o internacional o por su destacado desempefio en
materia deportiva, lo justifique.

3.5.3 Resolucion.

Para apoyo econdmico y/o en especie para la participacion en eventos y competencias de caracter estatal,
nacional e internacional, el INDE iniciara la valorizacion de la solicitud de apoyo una vez que ésta contenga todos
los elementos mencionados en el inciso 4.1 y dara respuesta a la solicitud en un plazo aproximado a los 10 dias
habiles siguientes y sera a través de los nimeros telefénicos para contacto y correo digital proporcionados por la
o el solicitante.

Para el proceso de Olimpiada Nacional que comprende Olimpiada Estatal, Olimpiada Regional, Olimpiada
Nacional, Nacional Juvenil, Paralimpiada Nacional, torneos clasificatorios y de ranking nacional, visorias,
campamentos de preparacion, sera a través de las asociaciones deportivas estatales o los entrenadores que se
notificara a las y los beneficiarios acorde a los lineamientos establecidos en las convocatorias y reglamentos de
participacion de los eventos del proceso de Olimpiada Nacional regido por la CONADE.

Para las propuestas que sean beneficiadas con la asignacion de beca, el INDE se lo notificara al prospecto y le
hara llegar de manera digital o escrita la documentacion requerida para su integracién al Programa, la cual
debera entregar en un lapso de 15 dias habiles.

La resolucion en todos los casos sera siempre de acuerdo a disponibilidad presupuestal.
3.6 Caracteristicas de los apoyos.
3.6.1 Tipos de apoyos.

a) Apoyo econdmico y/o en especie para la participacion en eventos y competencias estatales, nacionales e
internacionales, los apoyos podran ser: uniformes deportivos, equipamiento deportivo, material deportivo
oficial, alimentacion, hospedaje, transporte, traslados internos, combustible, hidratacion, servicio médico y
de fisioterapia, servicios de nutricion, suplementos alimenticios, gastos de entrenamiento y preparacion,
gastos de inscripcion, cursos de capacitacion, conferencias, afiliaciones, acreditaciones, jueceos, gastos
de logistica, gastos de premiacion, cursos y conferencias, gastos que originen la mejora en espacios
deportivos de entrenamiento o competencia y aquellos aspectos que contribuyan a mejorar el desempefio
competitivo de las y los deportistas tamaulipecos y sus entrenadores, siempre de acuerdo a disponibilidad
presupuestal.



Periédico Oficial Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Pagina 63

b) El proceso de Olimpiada Nacional comprende a la Olimpiada Estatal, Olimpiada Regional, Olimpiada
Nacional, Nacional Juvenil, Paralimpiada Nacional, visorias, campamentos y concentraciones de
preparacion, torneos clasificatorios y torneos de ranking nacional, donde se podra proporcionar a los
participantes: hospedaje, uniformes deportivos a partir de la etapa de regional, equipamiento deportivo,
material deportivo oficial, alimentacién, transporte, traslados internos, combustible, hidratacion, servicio
médico y de fisioterapia, material médico, material de fisioterapia, alimentos y bebidas energizantes,
servicios de nutricion, suplementos alimenticios, inscripcién, cursos de capacitacion, material promocional,
materiales impresos, digitales y de video, afiliaciones, afiliaciones, acreditaciones, jueceos, gastos de
tramites, gastos de coordinacion, gastos de camino, gastos de logistica, gastos que originen la mejora en
espacios deportivos de entrenamiento o competencia y todo lo relacionado para una adecuada
organizacion, participacion y atencion de las y los deportistas, sus entrenadores y personal técnico,
siempre de acuerdo a disponibilidad presupuestal.

c) Beca es un estimulo econémico que el INDE otorga mensualmente siempre de acuerdo a disponibilidad
presupuestal, por un periodo de 12 meses acorde al ciclo de Olimpiada Nacional, en base a:

l. Deportistas y entrenadores ganadores de medalla en Juegos Olimpicos, Juegos Panamericanos,
Juegos Centroamericanos, Campeonatos Mundiales, Juegos Paralimpicos, y Juegos
Parapanamericanos, siempre y cuando sean eventos federados.

Il. Deportistas y entrenadores ganadores de medalla en Olimpiada Nacional o Nacional Juvenil o
Paralimpiada.

lll. Personal Técnico que aporte conocimientos y habilidades a deportistas tamaulipecos de alta
competencia y alto rendimiento.

IV. Deportistas y entrenadores preseleccionados nacionales o seleccionados nacionales de federacion,
en cualquier disciplina deportiva.

V. Entrenadores que estdn cumpliendo satisfactoriamente el proceso para lograr resultados
destacados a nivel competitivo.

VI. A propuesta del Director General del INDE.
3.6.2 Montos de los apoyos.

Los recursos para la operacion e implementacion del Programa corresponderan al presupuesto autorizado por la
Secretaria de Finanzas para el ejercicio fiscal 2019. El INDE participara con los recursos presupuestarios que se
autoricen para el Programa y de acuerdo a disponibilidad presupuestal.

Los montos maximos a otorgar se distribuiran de acuerdo al presupuesto autorizado por la Secretaria de
Finanzas para el Programa, de la siguiente manera,

a) Para apoyo econdmico y/o en especie necesarios para la preparacion y participacion en eventos
estatales, nacionales e internacionales, campamentos y concentraciones, el monto maximo del apoyo
queda sujeto a la disponibilidad mensual presupuestaria y al numero de solicitudes recibidas por el INDE
en los canales destinados para tal efecto.

b) Para organizar o participar representando al Estado de Tamaulipas en el proceso de Olimpiada Nacional
que comprende Olimpiada Estatal, Olimpiada Regional, Olimpiada Nacional, Nacional Juvenil y
Paralimpiada Nacional, visorias, campamentos, concentraciones de preparacion, torneos clasificatorios y
de ranking nacional, el monto maximo del apoyo queda sujeto a disponibilidad presupuestal, ciudades
sedes de los eventos y numero de participantes.

c) Para beca, el monto a otorgar sera el resultado del analisis de los méritos deportivos del titular de
derecho, dicho analisis sera realizado por la Direccién de Alto Rendimiento y la Direccién General. En el
caso de deportistas, entrenadores y personal técnico ganadores de medalla en Olimpiada Nacional,
Nacional Juvenil y Paralimpiada, el monto del estimulo sera asignado en forma descendente, siendo la
medalla de oro la de mas valor y posteriormente la de plata y bronce, respectivamente. Se establecera un
bono por cada medalla adicional obtenida. EI monto maximo del apoyo mensual queda sujeto a
disponibilidad presupuestal y al nimero de las y los deportistas y entrenadores con merecimiento de
beca.

Los montos de los apoyos y becas son otorgados ministrandose el recurso de conformidad con los términos que
se indica en los instrumentos juridicos que para tal efecto se suscriban.

3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones.

Durante la operacion del programa, el INDE y las y los ftitulares de derecho deberan observar que la
administracion y utilizacién de los recursos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género
establecidos en las disposiciones de ley aplicables al caso.

a) Derechos:

l. Participar en las actividades que opera el Programa bajo los criterios y requisitos de convocatoria o
clasificacion respectiva;
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Il. Recibir de manera oportuna para los fines y objetivos establecidos en el presente documento, los
apoyos Yy beneficios que el Programa otorga entendiendo que los recursos de éste, son finitos y estan
sujetos a disponibilidad presupuestal;

lll. Tener la absoluta reserva y privacidad de la informacién personal proporcionada al INDE;

IV. Acceder y tener a disposicion la informacion del Programa en su operacion y sus actividades, de una
manera clara, sencilla y oportuna;
V. Conocer y tener acceso a los medios a través de los cuales puede realizar quejas o denuncias sobre
aspectos que contravengan o se incumplan por alguna de las partes involucradas en el Programa;
VI. Conocer y tener acceso a los medios donde es posible realizar observaciones y/o comentarios sobre
cualquier aspecto relacionado con la operacion del Programa;
VII. Recibir un trato respetuoso, digno, oportuno, con calidad, sin importar que se trate de mujer u hombre
por igual y sin discriminacion alguna por parte del personal y servidoras y servidores publicos del INDE,
asi como de terceros que participen en la operacién del Programa; y
VIIl. Recibir mujeres y hombres los mismos beneficios, sentencias y ser tratados con respeto por parte del
personal y servidoras y servidores publicos del INDE, asi como de terceros que participen en la
operacion del Programa.
En atencion a que el otorgamiento de la beca se origina de los logros deportivos de la o el titular del derecho, y
ante la inexistencia de un vinculo de subordinacién y/o dependencia econémica con el INDE, el pago del estimulo
no sera incompatible con la remuneracion por el empleo, cargo y/o comisiéon que la o el beneficiario desempefie.
Las y los titulares del derecho podran recibir mas de un apoyo, beca o estimulo, ya sea por CONADE,
Federacién Deportiva o por Gobierno del Estado de Tamaulipas, siempre que no exista incompatibilidad
manifiesta entre los mismos.
En el caso de la beca, al tratarse de un estimulo debidamente fundado y motivado y al no existir el vinculo de
subordinacion y dependencia econdmica en términos de lo dispuesto por la Ley Federal de Trabajo, no existe
ninguna relacion laboral entre la o el titular del derecho y el INDE.
b) Obligaciones:

l. Abstenerse de hacer uso indebido de los recursos econémicos, apoyos, infraestructura o bienes
recibidos o utilizados a través del Programa;

Il.  Abstenerse de transferir, negociar o ceder los derechos o beneficios del Programa en ninguin caso a
terceras personas; y

lll. Realizar con empefio, esfuerzo y responsabilidad las tareas, actividades o acciones que sustentaron
la asignacion del estimulo o apoyo;

IV. Tener un comportamiento ejemplar en eventos, actividades, ceremonias, traslados, competencias,
torneos, etc. donde se acuda en representacion del Estado de Tamaulipas;

V.  Cumplir los requisitos y condiciones que determinen la concesion y disfrute del estimulo o apoyo;

VI. Proporcionar al INDE informacion fidedigna para la integracion del padrén de titulares de derecho
del Programa;

VII. Notificar de manera escrita al INDE, cualquier cambio en informacion proporcionada al mismo en el
tramite para asignacion del beneficio o apoyo.

VIIl. Observar y cumplir con el o los reglamentos y disposiciones legales vigentes que intervengan en la
operacion del Programa;

IX. Observary cumplir con las presentes Reglas;

X.  Firmar el recibo del apoyo cuando este haya sido entregado;

XI. Entregar las personas fisicas o morales, en caso de recibir recurso econémico para un grupo de
deportistas y/o entrenadores, el Formato de Recibo de Apoyo con la firma, nombre y copia de
identificacion de las y los beneficiarios; y

XIll. Entregar en tiempo y forma la comprobacién del recurso otorgado en el marco de reglamentaciones
vigentes establecidas por autoridades hacendarias.

c) Sanciones:

1. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones mencionadas en el inciso anterior, sera motivo
de la cancelacion del beneficio de la beca o apoyo otorgado a la o el titular del derecho.

3.7 Instancia ejecutora.

Sera el INDE, por conducto del Secretariado Técnico, la Direccidon Administrativa y la Direccién de Alto
Rendimiento, quienes realizaran la operacion y el seguimiento del Programa y sus actividades para dar
cumplimiento del mismo.

3.8 Instancia normativa.

El INDE, a través del Director General, sera la instancia normativa del Programa y estara facultado para
interpretar lo dispuesto en estas Reglas y para resolver aspectos no contemplados en las mismas.



Periédico Oficial Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Pagina 65

3.9 Coordinacion institucional.

La coordinacién institucional se realizara a través de convenios de coordinacién, colaboracién y concertacion que
se celebre el INDE con autoridades federales, estatales, municipales o con instituciones del sector social o
privado de conformidad con la normatividad aplicable en su caso.

4. MECANICA DE OPERACION.
4.1 Proceso.

a) Para apoyo econdémico y en especie necesarios para la participacion en eventos y competencias
estatales, nacionales e internacionales:

l. La persona solicitante debera llenar el Formato de Solicitud de Apoyo (Anexo1) y adjuntar la
documentacioén requerida en el mismo, dicho formato lo podra descargar en la pagina oficial del
INDE tamaulipas.gob.mx/deporte/ o solicitarlo en las oficinas del INDE.

Il. La persona solicitante debera entregar para su valoracion el Formato de Solicitud de Apoyo y la
documentacion requerida en la recepcion de las oficinas del INDE ubicadas en calle Norberto
Trevifio Zapata S/N, en el centro de Ciudad Victoria Tamaulipas, Cédigo Postal 87000 o al correo
electronico inde@tam.gob.mx, con un minimo de 20 dias habiles de anticipacion.

lll. El Formato de Solicitud de Apoyo para su valoracion debera incluir lo siguiente: documento escrito
dirigido al Director General del INDE detallando el apoyo solicitado, copia de identificacion de la o el
solicitante o solicitantes, copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) de la o el
solicitante o solicitantes, convocatoria del evento o competencia, relacion de las y los beneficiarios
del apoyo, cotizacion de conceptos solicitados, al menos dos nimeros telefénicos para contacto y
correo digital de la o el solicitante, en caso que el apoyo solicitado sea econémico, incluir nimero de
cuenta, CLABE interbancaria, nombre de la institucién bancaria y copia del Registro Federal de
Contribuyentes (RFC) de la o el titular de la cuenta bancaria.

IV. El INDE iniciara a valorar la solicitud una vez esta contenga todos los elementos mencionados en
los puntos anteriores a éste y dara respuesta a la solicitud en un plazo aproximado a los 10 dias
habiles siguientes y sera a través de los numeros telefonicos para contacto y correo digital
proporcionados por la o el solicitante.

V. En caso de que la solicitud sea autorizada total o parcialmente, la o el beneficiario debera firmar
constancia de recibo del apoyo. Personas fisicas o morales, en caso de recibir recurso econémico
para un grupo de deportistas y/o entrenadores, es necesario entregar el recibo del apoyo con la
firma, nombre y copia de identificacion de las y/o los beneficiarios.

VI. El INDE no se hacen responsable de incidentes que pudieran ocurrir a las y los deportistas y
entrenadores apoyados, considerandose como riesgo deportivo.

b) Para el proceso de Olimpiada Nacional que comprende Olimpiada Estatal, Olimpiada Regional, Olimpiada
Nacional, Nacional Juvenil y Paralimpiada Nacional, visorias, campamentos, concentraciones de
preparacion, torneos clasificatorios y de ranking nacional:

. El INDE en coordinacion con los municipios del Estado y las asociaciones deportivas emitiran las
convocatorias para Olimpiada Estatal y Visorias Estatales para las disciplinas deportivas respectivas
con un minimo de 20 dias de anticipacion a la fecha de celebracion del evento.

Il. El CONADE en coordinacion con los estados sede y subsede emitira las convocatorias de
Olimpiada Regional, Olimpiada Nacional, Nacional Juvenil y Paralimpiada Nacional para las
diferentes disciplinas deportivas, a su vez seran publicadas por el INDE en su pagina oficial y en sus
redes sociales, por sus propios medios las asociaciones deportivas estatales daran a conocer las
convocatorias a sus afiliados. El Reglamento General de Participacion de Olimpiada Regional,
Olimpiada Nacional, Nacional Juvenil y Paralimpiada Nacional regula los aspectos relacionados con
la participaciéon del Estado y sus representantes. El INDE debera apegarse al mismo como entidad
participante.

lll. La Direccion de Alto Rendimiento del INDE coordinara a las y los deportistas clasificados a las
diferentes etapas y sus entrenadores con el fin de proveer informacién necesaria para la logistica del
evento y el correcto registro de las y los participantes, la documentacién requerida a los mismos se
especificara en las respectivas convocatorias.

IV. El INDE podra proporcionar en base a disponibilidad presupuestal, los aspectos necesarios para el
correcto desempefio de las y los deportistas y entrenadores tamaulipecos en el proceso de
Olimpiada Nacional 2019, tales como: hospedaje, transportacion, traslados internos, alimentacion,
gastos de camino, hidratacién, gastos de arbitraje y jueceos oficiales marcados por las diferentes
asociaciones deportivas, equipamiento especializado oficial requerido en las competencias, atencion
médica deportiva, uniformes segun el reglamento de competencia, equipo deportivo, suministros
médicos y de fisioterapia, kits de recuperacion, cursos de capacitacion en materia deportiva, gastos
de coordinaciéon, conferencias y ponencias, gastos de logistica, gastos que originen el



Pagina 66 Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Periodico Oficial

mantenimiento y mejora en infraestructura para éptimas condiciones de entrenamiento, material y
elementos de equipo deportivo necesario, cualquier aspecto indicado en el Reglamento General de
Participacion de Olimpiada Estatal, Olimpiada Regional, Olimpiada Nacional, Nacional Juvenil y
Paralimpiada Nacional vigentes, las convocatorias y lo que se presente en el proceso de para su
adecuada realizacion y participacion.

V. Es responsabilidad de la o el deportista y de la o el entrenador, mantener el nivel competitivo y
condiciones fisicas adecuadas para permanecer dentro del selectivo, en su defecto podran ser
sustituidos.

c) ParaBeca:

l. La Direccion de Alto Rendimientos del INDE, a través del Departamento de Talento Deportivo y
Becas, formula en base a méritos deportivos, las propuestas oficiales de los aspirantes a recibir
estimulos, notificando a la Direccién General para su aprobacion.

Il. Es facultad de las y los deportistas y entrenadores ganadores de medalla olimpica solicitar al INDE
los requisitos para ser beneficiados por el Programa.

lll. La evaluacion para otorgamiento de becas a deportistas y entrenadores de alta competencia y alto
rendimiento se analizara al término del ciclo de Olimpiada Nacional de cada afio.

IV. A las propuestas que sean beneficiadas con la asignacion de una beca, el INDE se los notificara y
les hara llegar la documentacién requerida que la o el aspirante debera entregar en un lapso 15 dias
habiles, para habilitar su expediente.

V. Ladocumentacion requerida a la o el titular del derecho una vez que ha sido autorizada la propuesta
de beca es la siguiente: copia fotostatica del acta de nacimiento, copia de comprobante de domicilio,
copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), copia de identificacion oficial con
fotografia, CLABE interbancaria de cuenta personal, copia de estado de cuenta bancario a nombre
de la o el beneficiario o0 en caso de ser menor de edad, a nombre de la madre o el padre.

VI. Una vez recibida completa la documentacion por el INDE, la Direccion Administrativa procedera al
tramite administrativo correspondiente para su integracion al sistema de becas.

VII. El estimulo econémico se entregara mensualmente a la o el titular de derecho por un periodo de 12
meses acorde al ciclo de Olimpiada Nacional, se entrega mediante transferencia interbancaria, en
caso de ser menor de edad, la madre, el padre o tutor podra realizar el cobro respectivo por el
mismo medio.

VIII. La vigencia para el disfrute de la beca sera de acuerdo al ciclo de Olimpiada Nacional.
4.2 Ejecucion.
4.2.1 Acta de entrega recepcion.

Sera a través de recibo oficial por escrito, de tal forma que quede constancia de que el apoyo o beneficio fue
entregado por el INDE y recibido por la o el titular del derecho, en el caso de menores de edad podra ser la
madre o el padre quienes a nombre y en beneficio siempre del menor validen el recibo. En el caso de becas,
podra ser mediante el sustento técnico y pago efectuado a través de banca electrénica de la o el titular del
derecho o alguno de sus padres en caso de que este sea menor de edad.

4.2.2 Avances fisicos-financieros.

Los avances fisicos financieros de la operacion del Programa seran publicados durante los 15 dias habiles del
mes inmediato al trimestre a reportar en el sitio de transparencia del Gobierno del Estado de Tamaulipas.
transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/instituto-tamaulipeco-del-deporte-itd/
4.2.3 Causas del incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reduccién en la
ministracién de recursos.
a) Posibles causas de cancelacion del beneficio a la o el titular del derecho en el caso de deportistas:
l. Abstenerse de representar al Estado de Tamaulipas en competencias oficiales sin causa justificada;
Il. Abstenerse de participar en los eventos registrados en su programa de preparacion, salvo por

incapacidad médica, en tal caso los justificantes deberan ser expedidos unicamente por instituciones
oficiales;

lll. Abstenerse de informar oportunamente al INDE, sobre su actividad, preparacion y participacion
deportiva en el periodo del goce de la beca;

IV. Incurrir, ser suspendido o ser sancionado por actos de indisciplina o delincuencia y/o por ingerir
sustancias prohibidas;

V. Faltar a la moral mediante insultos, calumnias o improperios, hacia deportistas, entrenadores,
personal técnico, jueces deportivos, personal del INDE, personal de asociaciones deportivas
estatales o a cualquier persona, ya sea de manera fisica, verbal o por medios electrénicos de
comunicacion;
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VI. Cuando un reporte metodolégico sustente una baja considerable de su rendimiento deportivo sin
causa justificable;

VII. Abstenerse de continuar realizando las actividades deportivas que sustentaron la asignacion de la
beca o el apoyo;

VIIIl. Hacer uso indebido y con fines contrarios a lo dispuesto en los objetivos del Programa, de los
recursos econdmicos entregados por el INDE a través de la beca o el apoyo o no entregar la
comprobacion respectiva;

IX. Transferir, negociar o ceder los derechos de este Programa a terceras personas, salvo en el caso de
menores de edad en cuyo caso la madre o el padre podran tener injerencia en los recursos
otorgados por la beca o apoyo, siempre para los fines y lo dispuesto en las Reglas del Programa y
en beneficio del menor;

X. Cuando la cuenta bancaria presentada por la o el titular del derecho para recibir el apoyo o beca no
permita por segunda ocasion consecutiva recibir la transferencia interbancaria; e

XI. Insuficiencia presupuestal.
b) Posibles causas de cancelacion del beneficio a la o el titular del derecho, en el caso de entrenadores:

l. Abstenerse de entregar informes mensuales 0 no mantener la documentacion y expedientes de
trabajo actualizados, de los deportistas bajo su responsabilidad;

Il.  Por incumplimiento en sus responsabilidades con el deporte o con las y los deportistas bajo su
responsabilidad;

lll. Abstenerse de cumplir con los programas de entrenamiento aprobados y acordados con la
Direccion de Alto Rendimiento;

IV. Por no cumplir o no contar con un plan anual de actividades aprobado por el INDE o no mantener el
comportamiento que sustento la asignacién de la beca;

V. Incurrir, ser suspendido o ser sancionado por actos de indisciplina o delincuencia y/o por ingerir o
suministrar sustancias prohibidas;

VI. Faltar a la moral mediante insultos, calumnias o improperios, hacia deportistas, entrenadores,
personal técnico, jueces deportivos, personal del INDE, personal de asociaciones deportivas
estatales o a cualquier persona, ya sea de manera fisica, verbal o por medios electrénicos de
comunicacion;

VII. Hacer uso indebido y con fines contrarios a lo dispuesto en los lineamientos u objetivos del
Programa, de los recursos econdmicos entregados por el INDE a través de la beca o apoyo o
abstenerse de entregar la comprobacion respectiva;

VIII. Transferir, negociar o ceder los derechos del Programa a terceras personas;

IX. Cuando la cuenta bancaria presentada por la o el titular del derecho para recibir el apoyo o beca no
permita por segunda ocasién consecutiva recibir la transferencia interbancaria; e

X. Insuficiencia presupuestal.
c) Causas de cancelacion del beneficio a asociaciones deportivas:

. Hacer uso indebido y con fines contrarios a los dispuesto en los lineamientos u objetivos del
Programa, de los recursos econdémicos entregados por el INDE o abstenerse de entregar la
comprobacion respectiva;

Il. Abstenerse de continuar realizando las actividades deportivas que sustentaron la asignacién del
apoyo;

lll. Cuando la cuenta bancaria presentada para recibir el apoyo no permita por segunda ocasion
consecutiva recibir la transferencia interbancaria;

IV. Insuficiencia presupuestal.
4.3 Cierre de ejercicio.

Los recursos presupuestarios de apoyos econémicos no devengados por las y los titulares de derecho al cierre
del ejercicio fiscal correspondiente, es decir al 31 de diciembre, deberan reintegrarse al INDE mediante deposito
bancario e informar de la realizacién del reintegro a la Direccion de Alto Rendimiento, aportandole la
correspondiente constancia en un plazo no mayor a los 2 dias habiles contados a partir de que haya sido
realizado el depdsito. De la misma manera las y los titulares del derecho del Programa estan obligados a
reintegrar de la misma manera al INDE, los recursos que no se destinen a los fines autorizados.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.

El Programa opera con recursos publicos para efectos de su fiscalizacion y transparencia, por lo tanto, son objeto
de seguimiento, control y auditoria de la Contraloria Gubernamental o instancias correspondientes, que para tal
efecto se determine por ley.
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El objetivo de este seguimiento, control y auditoria es para asegurar que los recursos que se transfieran a las y
los titulares de derecho sean empleados para los fines del Programa y sean ejecutados conforme lo establece la
normatividad aplicable en la materia y en congruencia con la matriz de indicadores de resultados del Programa.

Para un mejor cumplimiento de los objetivos y metas del Programa, la unidad responsable llevara a cabo las
medidas correctivas que deriven del seguimiento y atencion a las recomendaciones y observaciones emitidas por
la Contraloria Gubernamental o instancia correspondiente, que para tal efecto se determine.

6. EVALUACION.
6.1 Interna.

La evaluacion del Programa esta sujeta a los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal de Evaluacion del Desempefio vigentes y al Programa
Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2019 de los Programas Presupuestarios del Estado de Tamaulipas
emitidos por la Contraloria Gubernamental.

Como resultado de las evaluaciones internas, se emitiran los informes de resultados con las recomendaciones
sobre aspectos que permitan la mejora en la operacion e implementacion del Programa, y contribuyan al logro de
sus objetivos, asi también como el seguimiento establecido de las mismas recomendaciones.

El INDE dara a conocer de forma permanente a través de su pagina de internet y portal de transparencia del
Gobierno del Estado, los documentos, aspectos susceptibles de mejora y los resultados de las evaluaciones del
Programa, antes de los 30 dias naturales posteriores a la conclusion de la respectiva evaluacion.
tamaulipas.gob.mx/deporte/
transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/instituto-tamaulipeco-del-deporte-itd/

6.1.1 Indicadores de resultados.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) vinculada a las presentes Reglas fueron elaboradas bajo el
enfoque de la metodologia del marco légico, conforme a los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los
Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal de Evaluacion del Desempefio publicados en el
Periédico Oficial del Estado No.48 de fecha 19 de abril de 2018 y no se omite sefialar que ésta se encuentra en
proceso de consolidacién y mejora continua.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y los Indicadores de Resultados del Programa para el ejercicio
fiscal 2019, se encuentran contenidos en el portal de transparencia del Gobierno del Estado, para su consulta:

transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/instituto-tamaulipeco-del-deporte-itd/
6.2 Externa.

La evaluacion externa del Programa esta sujeta a los Lineamientos Generales Para la Evaluacion de los
Programas Presupuestarios de la Administracién Publica Estatal de Evaluacion del Desempefio vigentes y el
Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2019 de los Programas Presupuestarios del Estado de
Tamaulipas, emitidos por la Contraloria Gubernamental.

Como resultado de la evaluacion externa, se emitiran los informes de resultados con las recomendaciones sobre
aspectos que permitan la mejora en la operacion e implementacion del Programa, y contribuyan al logro de sus
objetivos, asi también como el seguimiento establecido de las mismas recomendaciones.

El INDE dara a conocer de forma permanente a través de su pagina de internet y en el portal de transparencia
del Gobierno del Estado, los documentos, aspectos susceptibles de mejora y los resultados de la evaluacion
externa del Programa, antes de los 30 dias habiles posteriores a la conclusion de la respectiva evaluacion.

tamaulipas.gob.mx/deporte/
transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/instituto-tamaulipeco-del-deporte-itd/

7. TRANSPARENCIA.

7.1 Difusion.

Estas Reglas, ademas de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas, estan disponibles para
su consulta en la pagina oficial del INDE www.tamaulipas.gob.mx/deporte/

La Direccién de Alto Rendimiento en coordinacion con el Departamento de Comunicacion Social del INDE, seran

las encargadas de realizar la promocion y la difusion del Programa, informando las acciones institucionales a
realizar y a quien se beneficiara.

7.2 Informacioén publica.

El registro de titulares de derecho del Programa depende de la Direccion de Alto Rendimiento del INDE, instancia
responsable de la integracion, manejo y resguardo del expediente correspondiente de la o el titular de derecho.
La actualizacion del padrén es de manera permanente, realizando las altas y bajas cada bimestre o cuando se
requiera, segun los criterios de elegibilidad y las obligaciones de las y los titulares de derecho.

Por otra parte, el Secretariado Técnico del INDE es el area responsable de la integracion de la informacién
derivada de la ejecucién del Programa.
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Asimismo, para fomentar la transparencia del Programa y en cumplimiento con lo dispuesto en articulo 68 de la
Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, la publicidad y la informacion relativa a los programas de
desarrollo social deberan identificarse con el escudo del Estado de Tamaulipas o del Municipio respectivo, e
incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso
del mismo para fines distintos al desarrollo social.”

7.3 Medidas complementarias.

El otorgamiento de apoyos, estimulos o becas del Programa no constituye una relacion de subordinacion y
dependencia econémica entre la o el titular del derecho o beneficiario y el INDE, por lo que la remuneraciéon por
cualquier cargo, empleo o comisién que realice el primero no sera incompatible con el disfrute del beneficio
otorgado.

Lo no previsto en las presentes Reglas sera resuelto por el Director General del INDE, con apego a lo dispuesto
por la Ley de Cultura Fisica y Deporte para el Estado de Tamaulipas y los demas ordenamientos que le sean
aplicables.

7.3.1 En periodos electorales.

En periodos electorales la entrega de apoyos y estimulos se entregaran de manera normal como lo establecen
estas Reglas con las excepciones siguientes:

.  No se entregaran apoyos ni estimulos en eventos masivos de caracter politico electoral; y

Il. En periodo de veda electoral no se realizara promocion y difusiéon del Programa.
7.3.2 De manera permanente.
En la operacion y ejecuciéon del Programa sujeto a las presentes Reglas, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, contenidas en las leyes federales y/o locales aplicables, los acuerdos emitidos
por las autoridades administrativas electorales tanto de caracter federal como local, asi como aquellas
especificas que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales federales, estatales y municipales,
con la finalidad de prevenir el uso de recursos publicos y programas sociales con fines particulares, partidistas o
politico-electorales.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Las quejas y denuncias relacionadas con la operacién del Programa seran canalizadas a las instancias
competentes en los términos de las disposiciones juridicas, administrativas y reglamentarias aplicables a cada
caso.

Para quejas y denuncias acudir a las oficinas del Instituto del Deporte de Tamaulipas en calle Norberto Trevifio
Zapata S/N, Zona Centro, C.P. 87000, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México, o acudir a la Contraloria
Gubernamental del Gobierno del Estado de Tamaulipas con domicilio en el Centro de Oficinas Gubernamentales,
Piso 10, Parque Bicentenario, Libramiento Naciones Unidas con Prolongacion Boulevard Praxedis Balboa S/N,
C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México.

Otros medios de contacto para quejas y denuncias:

Correo electrénico inde@tam.gob.mx

Teléfonos (834) 316 9630 y (834) 110 2133

Correo electrénico contraloriagubernamental@tamaulipas.gob.mx
Teléfonos (834) 1078110 y (834)1078116

TRANSITORIOS
ARTICULO UNICO. Las Reglas de Operacién del Programa de Deporte de Alto Rendimiento entraran en vigor al
dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas, y regiran permanentemente
durante el periodo de su vigencia.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los trece dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE.- EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL DEPORTE DE TAMAULIPAS.- CARLOS
FERNANDEZ ALTAMIRANO.- Rubrica.
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ANEXO 1

FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO

Folio INDE:
Fecha: r__f

Nombre del solicitante:

Teléfono/Celular: E-mail:

Disciplina deportiva:

APOYO SOLICITADO:
Evento al que asiste:
Fecha: del / / al / /
Lugar:
Descripcién del apoyo solicitado:

ANEXAR A ESTE FORMATO LA SIGUIENTE DOCUMENTACION.
0O Documento escrito dirigido al Director General del INDE, detallando el apoyo solicitado.
O Copia de Identificacion y CURP del solicitante o solicitantes
O Convocatoria del evento o competencia.
O Relacion de beneficiarios del apoyo (nombre, direccion, teléfono, CURP)
O Datos del beneficiario: No. De Cuenta, Clabe interbancaria, CURF, RFC e INE

*Presentar la solicitud completa con 20 dias de anticipacion a la realizacion del evento.
*Se iniciara a valorar la solicitud una vez que esté completa.

La solicitud deberan presentarse en la recepcion de las oficinas del INDE Tamaulipas, ubicadas en calle
Norberto Trevifio Zapata (16), sin numero, Zona Centro, Cd. Victoria, Tamaulipas, C.P. 87000 o al correo
electronico inde@tam.gob.mx

RECUERDA QUE PARA NOSOTROS SON MUY IMPORTANTES TUS LOGROS
Y NOS GUSTARIA COMPARTIRLOS....
Te recordamos que puedes hacernos llegar la informacion a traves del correo
indetamaulipas.comsocial@gmail.com o por redes sociales oficiales @INDETamaulipas

Contacto para mas informacion de la competencia
Nombre:
Teléfono:

CRETARIA INDE
an J._T.l[:

DE BIENESTAR
SOCIAL
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CARLOS FERNANDEZ ALTAMIRANO, Director General del Instituto del Deporte de Tamaulipas, con
fundamento en los articulos 6 fraccion Il, 7, 8, 9 numeral 1, 12 fracciones | y Il de la Ley de Cultura Fisica y
Deporte para el Estado de Tamaulipas, 10 numeral 2 fraccién | del Decreto de Creacion del Instituto del
Deporte de Tamaulipas; y en cumplimiento al punto XVI del Orden del Dia de la Cuarta Sesion Ordinaria de
la Junta Directiva del Instituto del Deporte de Tamaulipas del Ejercicio 2018 celebrada en fecha 13 de
diciembre de 2018, en donde se aprobd el Proyecto de Reglas de Operacion del Programa de Cultura
Fisica y Deporte, he tenido a bien dar seguimiento a dicho Acuerdo, mediante la publicacion en el Periddico
Oficial del Estado de Tamaulipas, de las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

iNIDICE

1. Introduccion
1.1. Glosario de términos y abreviaturas
2. Objetivos
2.1. Generales
2.2. Especificos
3. Lineamientos generales
3.1. Convocatoria
3.2. Contribucidn a los objetivos y prioridades estatales
3.3. Cobertura
3.4. Poblacion objetivo
3.5. Titulares de derecho
3.5.1. Requisitos
3.5.2. Procedimiento de seleccién
3.5.3. Resolucion
3.6. Caracteristicas de los apoyos
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1. INTRODUCCION.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 4o, “toda persona tiene
derecho a la cultura fisica y a la practica del deporte. Corresponde al Estado su promocion, fomento y estimulo
conforme a las leyes en la materia”. A su vez la Ley de Cultura Fisica y Deporte para el Estado de Tamaulipas en
el Capitulo |, articulo 1, sefiala que “las disposiciones de la presente ley son de orden publico, interés social y
observancia obligatoria para las instituciones publicas del Estado de Tamaulipas y que deberan aplicarse bajo
principios de equidad e inclusion social, de manera que todas las personas puedan ejercer su derecho
constitucional a la cultura fisica y a la practica del deporte, sin importar el origen étnico o nacional, género, salud,
religién, opiniones, preferencias o estado civil”, y en el articulo 3 fraccién IV de la misma ley, se precisa que “los
programas en materia de cultura fisica y deporte deben responder a las necesidades individuales y sociales,
existiendo una responsabilidad publica en el fomento cualitativo y cuantitativo de la cultura fisica y el deporte”.

El Gobierno de Tamaulipas, en su Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 establece como vision estratégica “Las
personas en Tamaulipas viven en paz y transitan por el Estado con tranquilidad, nuestros hijos e hijas crecen en
un contexto de bienestar social y las empresas encuentran un entorno de prosperidad sostenible”, ademas
plantea como su objetivo la construccién de la paz y recuperar la tranquilidad mediante la generacion de
condiciones institucionales, econdmicas y sociales, estableciendo 3 ejes estratégicos para alcanzar el objetivo
planteado, estos ejes son: seguridad ciudadana, desarrollo econédmico sostenible y bienestar social.

El eje bienestar social establecido en el Plan Estatal de Desarrollo antes mencionado, se refiere a atender el
deterioro de la calidad de vida de las personas en Tamaulipas y para esto segin el mismo documento, se
requiere identificar y atender de manera integral aquellas causas y necesidades sociales que desembocan en
riesgos para que las personas cuenten con bienestar social y establece que se tiene cuando la poblacién cuenta
con un conjunto de instituciones, programas e intervenciones publicas que aseguran la provisién de sus
necesidades basicas para el bienestar humano y mejoramiento social.

En este sentido el tema deporte esta contemplado y es considerado de atencion prioritaria en el eje de bienestar
social y establece como su objetivo “Promover la cultura del deporte competitivo, de alto rendimiento, de
esparcimiento y de caracter popular. Se desarrollaran programas deportivos mediante estrategias que estimulen
la participacion comunitaria y favorezcan la rehabilitacion y reinsercion social”.

Finalmente, es importante hacer mencién que las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas
en el marco de la “Estrategia de Prevencion de la Violencia y Reconstruccion del Tejido Social Unidos por
Reynosa”, dentro del ambito de sus atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de
operacion de sus programas presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro
de los objetivos de esta Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social,
desarrollo econdmico, infraestructura urbana, apropiacion de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusion
de aquellas acciones que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos-
el progreso de los individuos y propicien el bienestar social y su incorporacion al desarrollo integral.

De tal manera el Gobierno del Estado de Tamaulipas a través del Instituto del Deporte de Tamaulipas busca
impulsar el desarrollo del Programa de Cultura Fisica y Deporte, a fin de contribuir a mejorar el bienestar social de
las y los tamaulipecos, asimismo las presentes Reglas tienen la finalidad de transparentar y garantizar la correcta
operacion del Programa.

1.1 Glosario de términos y abreviaturas.
Para efectos de las presentes Reglas, se entendera por:

a) Activacion fisica: Ejercicio o movimiento del cuerpo humano que se realiza para la mejora de la aptitud y
la salud fisica y mental de las personas.

b) Apoyo: Beneficio otorgado por el Programa de Cultura Fisica y Deporte pudiendo ser econémico o en
especie.

c) Asociacion deportiva estatal: Personas morales, cualquiera que sea su estructura, denominacion y
naturaleza juridica, que conforme a su objeto social promueven, difunden, practican o contribuyen al
desarrollo del deporte sin fines preponderantemente econémicos.

d) Deporte: Actividad fisica, organizada y reglamentada, que tiene por finalidad preservar y mejorar la salud
fisica y mental, el desarrollo social, ético e intelectual, con el logro de resultados en competiciones.

e) Deporte social: Deporte que promueve, fomenta y estimula el que todas las personas sin distinciéon de
género, edad, discapacidad, condicidén social, religion, opiniones, preferencias o estado civil, tengan
igualdad de participacion en actividades deportivas con finalidades recreativas, educativas y de salud o
rehabilitacion.

f) Deportista: Persona que dedica tiempo voluntariamente a la practica del deporte dentro de la
organizacion de un club o entidad deportiva o por cuenta propia.

d) Deportista de iniciacion: Persona que se encuentra en la etapa de aprender de forma especificada la
préactica de un deporte.
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h) Deportista talento deportivo: Deportista que cuenta con un conjunto de cualidades fisicas, psicolégicas
y habilidades motrices y deportivas observables por encima de la media.

i) Entrenador de iniciacion: Entrenador encargado del periodo en el que la nifia y el nifio empiezan a
aprender de forma especificada la practica de un deporte, y busca una variada formacién de base sobre la
cual poder fundamentar un rendimiento maximo posterior.

j) Entrenador de talento deportivo: Entrenador que busca detectar o generar en los atletas habilidades
deportivas por encima del promedio, con la finalidad de convertirlo en un proximo talento deportivo de alta
competencia.

k) Estimulo: Apoyo econdmico que otorga el Programa de Cultura Fisica y Deporte.
1) INDE: Instituto del Deporte de Tamaulipas.

m) Instructor en materia deportiva: Persona encargada de promover e impartir actividades de fomento al
ejercicio o movimiento del cuerpo humano para la mejora de la aptitud y la salud fisica y mental de las
personas.

i) Material deportivo: Aquellos elementos tangibles que por su disefio permiten y ayudan a la mejor
realizacién de actividades fisicas y deportivas.

n) Profesor en materia deportiva: Persona con conocimientos deportivos encargado de promover e
impartir actividades de fomento del deporte para la mejora de la aptitud y la salud fisica y mental de las
personas.

o) Programa: Programa Cultura Fisica y Deporte.

p) Promotor de la activacion fisica: Persona con conocimientos en la de activacion fisica, que promueve o
presta sus servicios para orientar y dar seguimiento a la poblacién en la realizacion de activacion fisica.

q) Promotor del deporte: Persona con conocimientos deportivos o de activacion fisica, que promueve o
presta sus servicios para orientar y dar seguimiento a la poblacién en la practica de algun deporte.

r) Reglas: Reglas de Operacion del Programa de Cultura Fisica y Deporte.

2. OBJETIVOS.
2.1 General.

Fomentar y promover la cultura fisica y la practica del deporte en la poblacion tamaulipeca de 6 afios de edad o
mas a través de eventos, actividades, acciones, estimulos y apoyos que contribuyan a la mejora de su bienestar
social.

2.2 Especificos.

2.2.1 Otorgar apoyos econOmicos y en especie a la poblacion tamaulipeca de 6 afios de edad o mas y a
asociaciones civiles para impulsar actividades deportivas y de activacion fisica.

2.2.2 Llevar a cabo y coadyuvar en la realizacién de eventos y actividades para promover la cultura fisica y la
practica del deporte en favor de las y los tamaulipecos.

2.2.3 Otorgar estimulos econdémicos que impulsen la labor de las y los promotores de la activacion fisica y el
deporte en el Estado de Tamaulipas.

3. LINEAMIENTOS GENERALES
3.1 Convocatoria.

El programa emitira sus respectivas convocatorias con un minimo 20 dias de anticipacion, las cuales se
difundiran y promoveran por los medios digitales del INDE que se muestran a continuacion:

transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/instituto-tamaulipeco-del-deporte-itd/
facebook.com/INDETamaulipas/

twitter.com/INDETamaulipas

youtube.com/INDE Tamaulipas

instagram.com/indetamaulipas

tamaulipas.gob.mx/deporte/

Adicionalmente podra utilizar cualquier otro medio de comunicacién que crea conveniente para dar conocimiento
e informar a la poblacién sobre el Programa.

3.2 Contribucion a los objetivos y prioridades estatales.
El Programa se alinea directamente al Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 del Gobierno del Estado de
Tamaulipas, donde se refiere a atender el deterioro de la calidad de vida de las personas en Tamaulipas, e

identificar y atender de manera integral aquellas causas y necesidades sociales que desembocan en riesgos para
que las personas cuenten con bienestar social.
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El tema deporte esta contemplado y es considerado de atencion prioritaria en el eje de bienestar social y
establece como su objetivo “Promover la cultura del deporte competitivo, de alto rendimiento, de esparcimiento y
de caracter popular. Se desarrollaran programas deportivos mediante estrategias que estimulen la participacion
comunitaria y favorezcan la rehabilitacion y reinsercion social”.

Las lineas de accién del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 a las cuales el Programa esta dirigido, son los
siguientes:
“2.7.1.1 Ampliar la infraestructura y los espacios deportivos para programar eventos mensuales con la
participacion de nifos, jévenes, discapacitados y publico en general.
2.7.1.2 Fomentar e impulsar la practica del deporte y la activacion fisica como una forma de mantener
saludable a la poblacion.
2.7.1.3 Promover eventos deportivos masivos e impulsar la creacion de un maratén internacional por
Tamaulipas.
2.7.1.7 Diversificar la promocién deportiva en Tamaulipas, para la identificacion, seguimiento y preparacion
especializada de talentos en las distintas disciplinas deportivas”.
El Programa por su parte, contribuye al Programa transversal del Gobierno del Estado Unidos por Reynosa,
enfocandose en apoyar y beneficiar a sectores de la poblacién tamaulipeca coincidente con su poblacion
objetivo.
3.3 Cobertura.
El Programa tiene cobertura en los 43 municipios del Estado de Tamaulipas.
3.4 Poblacion objetivo.
La poblacién objetivo del Programa es la poblacion tamaulipeca de 6 afios de edad o mas, con capacidades para
practicar o promover el deporte o la activacion fisica.
3.5 Titulares de derecho.
3.5.1 Requisitos.
Para apoyo econdémico y/o en especie para impulsar eventos o actividades deportivas y de activacion fisica, se
requiere:
a) Ser habitante del Estado de Tamaulipas de 6 afios de edad o mas;
b) Ser deportista, entrenador, instructor, profesor en materia deportiva, asociacién deportiva estatal,
institucion educativa publica o privada, asociacién civil o dependencia gubernamental;
c) Contar con identificacion oficial vigente, en el caso de menores de edad constancia de estudios; y
d) En el caso de personas morales, estar legalizadas de acuerdo a la normatividad aplicable.
Para estimulo econdémico, se requiere:
a) Ser entrenador de iniciacion, entrenadores de talento deportivo, instructor en materia deportiva, profesor

en materia deportiva o promotor del deporte. Que realicen de manera continua y permanente una labor de
promocién y fomento del deporte o de activacion fisica entre la poblacion del Estado;

b) Colaborar en acciones y actividades de activacion fisica o deportivas que fomenta el Programa o con
deportistas tamaulipecos de iniciacién deportiva o en la deteccion de talentos deportivos; y

c) Contar con identificacion oficial vigente.
3.5.2 Procedimiento de seleccion.

Para apoyo econémico y/o en especie para impulsar eventos o actividades deportivas y de activacion fisica, las y
los solicitantes deberan presentar para valoracion del INDE el Formato de Solicitud de Apoyo (Anexo 1) y la
documentacién requerida en el mismo.

Para estimulo econdmico, sera la Direccion de Desarrollo del Deporte y la Direccion de Alto Rendimiento, en
alcance a los objetivos del Programa propondran a las y los candidatos al beneficio del estimulo, para su
posterior valoracion y autorizacién del Director General del INDE, sin distincién de género, discapacidad, etnia,
condicién social, religion u opiniones expresadas y solo en base a sus méritos en materia de promocion del
deporte y la activacion fisica.

Los titulares del derecho podran recibir mas de un estimulo, ya sea por la Comisiéon Nacional de Cultura Fisica y
Deporte (CONADE), Federacién Deportiva o por Gobierno del Estado de Tamaulipas, siempre que no exista
incompatibilidad manifiesta entre las mismas. Al tratarse de un estimulo debidamente fundado y motivado y al no
existir el vinculo de subordinacion y dependencia econémica en términos de lo dispuesto por la Ley Federal de
Trabajo, no existe ninguna relacion laboral entre la o el titular del derecho y el INDE.

3.5.3 Resolucion.

El INDE iniciara la valorizacion de la solicitud de apoyo una vez que esta contenga todos los elementos
mencionados en el punto 4.1 y dara respuesta a la solicitud en un plazo aproximado a los 10 dias habiles
siguientes y sera a través de los numeros telefénicos para contacto y correo digital proporcionados por la o el
solicitante.
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A las propuestas que sean beneficiadas con la asignacion de estimulos econémicos, el INDE notificara a la o el
candidato y hara llegar de manera digital o escrita la documentacion requerida para su integracion al Programa,
la cual debera entregar en un lapso 15 dias habiles, para habilitar su expediente.

La resolucion en todos los casos sera siempre de acuerdo a disponibilidad presupuestal.
3.6 Caracteristicas de los apoyos.
3.6.1 Tipos de apoyos.

a) Apoyo econdmico y/o en especie necesarios para impulsar y participar en actividades deportivas y de
activacion fisica, el apoyo también podra ser: material deportivo, uniformes deportivos, alimentacion,
hospedaje, transporte, traslados, combustible, hidratacion, servicio médico y de fisioterapia, material
médico, material de fisioterapia, alimentos y bebidas energizantes, servicios de nutricién, gastos de
inscripcion, cursos de capacitacion, conferencias, material promocional, espectaculares, materiales
impresos, digitales y de video, arrendamiento de mobiliario, arrendamiento de sonido, afiliaciones,
credencializacién, acreditaciones, jueceos, pago de entrenadores y personal metodolégico deportivo,
gastos de premiacion, gastos de logistica, gastos relacionados con la organizacion y participacion en
actividades deportivas y de activacion fisica y gastos que originen la mejora en las condiciones fisicas de
espacios publicos deportivos en beneficio de deportistas y ciudadanas y ciudadanos, siempre de acuerdo
a disponibilidad presupuestal.

b) Realizacién y organizacion de eventos deportivos y de activacion fisica, donde los entregables podra ser:
material deportivo y de actividad fisica, prendas de vestir deportivas, uniformes deportivos, alimentos,
hospedaje, transporte, traslados, combustible, premiacién en efectivo o en especie, reconocimientos,
hidratacién, servicio médico y de fisioterapia, material médico, material de fisioterapia, alimentos y
bebidas energizantes, servicios de nutricion, cursos de capacitacion, conferencias, material promocional,
espectaculares, materiales impresos, digitales y de video, arrendamiento de mobiliario, auditorio o
similares, arrendamiento de sonido, maestro de ceremonias, credencializacion, acreditaciones,
premiacion, jueceos, pago de entrenadores, promotores del deporte y activadores fisicos, instructores y
personal metodoldgico deportivo, gastos de logistica, gastos que originen la mejora en las condiciones
fisicas de espacios deportivos, contratacion de servicios y todo lo referente para mejorar la organizacion y
realizacién de actividades y eventos deportivos o de activacion fisica, siempre de acuerdo a disponibilidad
presupuestal.

c) Estimulo econémico, el cual se entrega mediante transferencia a cuenta bancaria a nombre de la o el
titular del derecho, siempre de acuerdo a disponibilidad presupuestal.

3.6.2 Montos de los apoyos.

Los recursos para la operacion e implementacién del Programa corresponderan al presupuesto autorizado por la
Secretaria de Finanzas para el ejercicio fiscal 2019. El INDE participara con los recursos presupuestarios que se
autoricen para el Programa en el ejercicio fiscal 2019 y de acuerdo a disponibilidad presupuestal.

Los montos maximos a otorgar se distribuiran de acuerdo al presupuesto autorizado por la Secretaria de
Finanzas para el Programa, de la siguiente manera,

a) Para apoyo econdmico y/o en especie para impulsar actividades deportivas y de activacién fisica, el
monto maximo del apoyo queda sujeto a la disponibilidad mensual presupuestaria y al nimero de
solicitudes recibidas por el INDE en los canales destinados para tal efecto.

b) Para realizar y organizar eventos y actividades deportivas y de activacion fisica, el monto maximo queda
sujeto a disponibilidad presupuestal.

c) Para estimulo econémico, el monto a otorgar sera resultado del andlisis de los méritos de la o el
candidato, dicho analisis sera realizado por la Direccion de Desarrollo del Deporte y la Direccion General
del INDE. EI monto maximo del estimulo mensual queda sujeto a disponibilidad presupuestal.

Los montos de los apoyos y estimulos son otorgados ministrandose el recurso, de conformidad con los términos
que se indica en los instrumentos juridicos que para tal efecto se suscriban.

3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones.

Durante la operacién del Programa, el INDE y las y los titulares de derecho deberan observar que la
administracion y utilizacién de los recursos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género
establecidos en las disposiciones de ley aplicables al caso.

a) Derechos:

l. Participar en las actividades que opera el Programa bajo los criterios y requisitos de convocatoria o
clasificacion respectiva;

Il. Recibir de manera oportuna para los fines y objetivos establecidos en el presente documento, los
apoyos o estimulos que el Programa otorga entendiendo que los recursos de éste, son finitos y
estan sujetos a disponibilidad presupuestal;

lll. Tener la absoluta reserva y privacidad de la informacién personal proporcionada al INDE;
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IV. Acceder y tener a disposicion la informacion del Programa en su operacion y sus actividades, de
una manera clara, sencilla y oportuna;

V.  Conocer y tener acceso a los medios a través de los cuales puede realizar quejas o denuncias sobre
aspectos que contravengan o se incumplan por alguna de las partes involucradas en el Programa;

VI. Conocer y tener acceso a los medios donde es posible realizar observaciones y/o comentarios
sobre cualquier aspecto relacionado con la operacion del Programa;

VII. Recibir un trato respetuoso, digno, oportuno, con calidad, sin importar que se trate de mujer u
hombre por igual y sin discriminacién alguna por parte del personal y servidoras y servidores
publicos del INDE, asi como de terceros que participen en la operacién del Programa; y

VIII. Recibir mujeres y hombres los mismos beneficios, las mismas sentencias y ser tratados con el
mismo respeto por parte del personal y servidoras y servidores publicos del INDE, asi como de
terceros que participen en la operacion del Programa.

En atencion a que el otorgamiento del estimulo econdmico se origina de los logros o méritos en la promocion
del deporte de la o el titular del derecho, y ante la inexistencia de un vinculo de subordinacion y/o
dependencia econdmica con el INDE, el pago del estimulo no sera incompatible con la remuneracion por el
empleo, cargo y/o comision que la o el beneficiario de este estimulo desempefie.

Las y los titulares del derecho podran recibir mas de un apoyo, beca o estimulo, ya sea por la Comision
Nacional de Cultura Fisica y Deporte (CONADE), Federacion Deportiva o por Gobierno del Estado de
Tamaulipas, siempre que no exista incompatibilidad manifiesta entre los mismos.

En el caso del estimulo econémico, al estar debidamente fundado y motivado y al no existir el vinculo de
subordinacién y dependencia econémica en términos de lo dispuesto por la Ley Federal de Trabajo, no existe
ninguna relacion laboral entre la o el titular del derecho y el INDE.

b) Obligaciones:

l. Abstenerse de hacer uso indebido de los recursos econémicos, apoyos, infraestructura o bienes
recibidos o utilizados a través del Programa;

Il.  Abstenerse de negociar o ceder los derechos o beneficios del Programa en ningun caso a terceras
personas;

lll. Realizar con empefio, esfuerzo y responsabilidad las tareas, actividades o acciones que sustentaron
la asignacion del estimulo, beneficio o apoyo;

IV. Cumplir los requisitos y condiciones que determinen la concesion y disfrute del estimulo, beneficio o
apoyo;

V. Proporcionar al INDE informacion fidedigna para la integracion del padrén de titulares de derecho
del Programa;

VI. Notificar de manera escrita al INDE, cualquier cambio en informacién proporcionada al mismo en el
tramite para asignacion del estimulo, beneficio o apoyo;

VII. Observar y cumplir con el o los reglamentos y disposiciones legales vigentes que intervengan en la
operacion del Programa;

VIII. Observar y cumplir las presentes Reglas;

IX. Entregar las personas fisicas o morales, en caso de recibir recurso econémico para un grupo de
deportistas y/o entrenadores, el Formato de Recibo de Apoyo con la firma, nombre y copia de
identificacion de las y los beneficiarios; y

X.  Entregar en tiempo y forma la comprobacién del recurso otorgado en el marco de reglamentaciones
vigentes establecidas por autoridades hacendarias.

c) Sanciones:

Il.  El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones mencionadas en el inciso anterior, sera motivo
de la cancelacion del beneficio del estimulo econémico o apoyo otorgado a la o el titular del derecho.

3.7 Instancia ejecutora.

Sera el INDE, por conducto del Secretariado Técnico, la Direccién Administrativa y la Direccién de Desarrollo del
Deporte quienes realizaran la operacion y, en su caso, el seguimiento del Programa y sus actividades para dar
cumplimiento del mismo.

3.8 Instancia normativa.

El INDE, a través del Secretariado Técnico sera la instancia normativa del Programa y estara facultada para
interpretar lo dispuesto en estas Reglas y para resolver aspectos no contemplados en las mismas.

3.9 Coordinacion institucional.

La coordinacién institucional se realizara a través de convenios de coordinacién, colaboracién y concertacion que
se celebre el INDE con autoridades federales, estatales, municipales o con instituciones del sector social o
privado de conformidad con la normatividad aplicable en su caso.



Periédico Oficial Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Pagina 77

4. MECANICA DE OPERACION.
4.1 Proceso.
a) Para apoyo econémico y/o en especie para impulsar actividades deportivas y de activacion fisica.

l. La persona solicitante debera llenar el Formato de Solicitud de Apoyo (Anexo1) y adjuntar la
documentacién requerida en el mismo, dicho formato lo podra descargar en la pagina oficial del
INDE tamaulipas.gob.mx/deporte/ o solicitarlo en las oficinas del INDE.

Il. La persona solicitante debera entregar para su valoracion el Formato de Solicitud de Apoyo y la
documentacion requerida en la recepcion de las oficinas del INDE ubicadas en calle Norberto
Trevifio Zapata S/N, en el centro de Ciudad Victoria Tamaulipas, Cédigo Postal 87000 o al correo
electronico inde@tam.gob.mx, con un minimo de 20 dias habiles de anticipacion.

lll. El Formato de Solicitud de Apoyo para su valoracion debera incluir lo siguiente: documento escrito
dirigido al Director General del INDE detallando el apoyo solicitado, copia de identificacion de la o el
solicitante o solicitantes, copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) de la o el
solicitante o solicitantes, convocatoria del evento o competencia, relacion de las y los beneficiarios
del apoyo, cotizacion de conceptos solicitados, al menos dos nimeros telefénicos para contacto y
correo digital de la o el solicitante, en caso que el apoyo solicitado sea econémico, incluir nimero de
cuenta, CLABE interbancaria, nombre de la institucién bancaria y copia del Registro Federal de
Contribuyentes (RFC) de la o el titular de la cuenta bancaria.

IV. El INDE iniciara a valorar la solicitud una vez esta contenga todos los elementos mencionados en
los puntos anteriores a éste y dara respuesta a la solicitud en un plazo aproximado a los 10 dias
habiles siguientes y serd a través de los numeros telefonicos para contacto y correo digital
proporcionados por la o el solicitante.

V. En caso de que la solicitud sea autorizada total o parcialmente, la o el beneficiario debera firmar
constancia de recibo del apoyo. Personas fisicas o0 morales, en caso de recibir recurso econémico
para un grupo de deportistas y/o entrenadores, es necesario entregar el recibo del apoyo con la
firma, nombre y copia de identificacion de las y/o los beneficiarios.

VI. EI INDE no se hacen responsable de incidentes que pudieran ocurrir a las y los ciudadanos
apoyados, considerandose como riesgo deportivo.

b) Para participar en eventos o actividades deportivas o de activacion fisica organizadas por el INDE, se
debera atender la respectiva convocatoria que para tal efecto sea emitida y dada a conocer por los
medios mencionados en el punto 3.1 de este documento.

c) Para estimulos econdémicos.

l. La Direccion de Desarrollo del Deporte del INDE, sera la instancia facultada para integrar, y avalar la
propuesta oficial de la o el candidato a estimulos econémicos, notificando a la Secretaria Técnica
del INDE, para su posterior autorizacién por la Direccion General del INDE.

Il. La evaluacion para otorgamiento de estimulos econémicos se analizara al inicio del ejercicio fiscal
de cada afio y se actualizara mensualmente.

lll. A las propuestas que sean beneficiadas con la asignacion de estimulo econémico, el INDE lo
notificara a la o el candidato y le hara llegar la informacién sobre la documentacion que debera
entregar en un lapso 15 dias habiles, para habilitar su expediente.

IV. La documentacion requerida a la o el titular del derecho una vez que ha sido autorizada la propuesta
de estimulo econémico es la siguiente: copia fotostatica del acta de nacimiento, copia de
comprobante de domicilio, copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), copia de
identificacion oficial con fotografia, CLABE interbancaria de cuenta personal, copia de estado de
cuenta bancario a nombre de la o el beneficiario o en caso de ser menor de edad, a nombre de la
madre o el padre.

V. Una vez recibida completa la documentacién por el INDE, la Direccion Administrativa procedera al
tramite administrativo correspondiente, para su integracion al sistema de estimulos econémicos.

VI. El estimulo econémico se entrega mediante transferencia interbancaria.
4.2 Ejecucion.
4.2.1 Acta de entrega recepcion.

Sera a través de recibo oficial por escrito, de tal forma que quede constancia de que el apoyo o beneficio fue
entregado por el INDE y recibido por la o el titular del derecho, en el caso de menores de edad podra ser la
madre o el padre quienes a nombre y en beneficio siempre del menor validen el recibo. En el caso de estimulos
econdémicos, podra ser mediante el sustento técnico y pago de ndmina efectuado a través de banca electrénica
del titular del derecho o alguno de sus padres en caso de que este sea menor de edad.

4.2.2 Avances fisicos-financieros.

Los avances fisicos financieros de la operacion del Programa seran publicados durante los 15 dias habiles del
mes inmediato al trimestre a reportar en el sitio de transparencia del Gobierno del Estado de Tamaulipas.

transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/instituto-tamaulipeco-del-deporte-itd/
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4.2.3 Causas del incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reduccién en la
ministracion de recursos.

a) Posibles causas de cancelacion del beneficio a la o el titular del derecho.

. Por incumplimiento en sus responsabilidades con el deporte, la activacion fisica o con los
deportistas o personas bajo su responsabilidad:

Il.  Abstenerse de cumplir o dejar de participar en los eventos y actividades de promocién del deporte y
la actividad fisica en el Estado;

lll. Abstenerse de informar oportunamente al INDE, sobre su actividad en el periodo del goce del
estimulo;

IV. Incurrir, ser suspendido o ser sancionado por actos de indisciplina o delincuencia y/o por ingerir
sustancias prohibidas;

V. Faltar a la moral mediante insultos, calumnias o improperios, a deportistas, entrenadores, jueces
deportivos, personal del INDE, personal de asociaciones deportivas estatales o a cualquier persona,
ya sea de manera fisica, verbal o por medios electronicos de comunicacion;

VI. Abstenerse de continuar realizando las actividades deportivas que sustentaron la asignacion del
estimulo o el apoyo;

VII. Hacer uso indebido y con fines contrarios a los dispuesto en los objetivos del Programa, de los
recursos econdémicos entregados por el INDE a través del estimulo o el apoyo;

VIII. Transferir, negociar o ceder los derechos del Programa a terceras personas, salvo en el caso de
menores de edad en cuyo caso la madre o el padre podran tener injerencia en los recursos
otorgados por la beca o apoyo, siempre para los fines y lo dispuesto en las Reglas del Programa y
en beneficio del menor;

IX. Cuando la cuenta bancaria presentada por la o el titular del derecho para recibir el apoyo o el
estimulo no permita por segunda ocasion consecutiva recibir la transferencia interbancaria;

X.  Abstenerse de comprobar la utilizacién de apoyos recibidos con anterioridad; e
XI. Insuficiencia presupuestal.
b) Causas de cancelacion del beneficio a asociaciones deportivas:

l. Hacer uso indebido y con fines contrarios a lo dispuesto en los lineamientos u objetivos del
Programa, de los recursos econémicos entregados por el INDE o abstenerse de entregar la
comprobacion respectiva;

Il.  Abstenerse de continuar realizando las actividades que sustentaron la asignacion del apoyo;

lll. Cuando la cuenta bancaria presentada para recibir el apoyo no permita por segunda ocasion
consecutiva recibir la transferencia interbancaria; e

IV. Insuficiencia presupuestal.
4.3 Cierre de ejercicio.

Los recursos presupuestarios de apoyos econémicos no devengados por las y los titulares de derecho al cierre
del ejercicio fiscal correspondiente, es decir al 31 de diciembre, deberan reintegrarse al INDE mediante depdsito
bancario e informara de la realizacion del reintegro a la Direcciéon de Desarrollo del Deporte, aportandole la
correspondiente constancia en un plazo no mayor a los 2 dias habiles contados a partir de que haya sido
realizado el depodsito. De la misma manera las y los titulares del derecho del Programa estan obligados a
reintegrar de la misma manera al INDE, los recursos que no se destinen a los fines autorizados.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.

El Programa opera con recursos publicos para efectos de su fiscalizacion y transparencia, por lo tanto, son objeto
de seguimiento, control y auditoria de la Contraloria Gubernamental o instancias correspondientes, que para tal
efecto se determine por ley.

El objetivo de este seguimiento, control y auditoria es para asegurar que los recursos que se transfieran a las y
los titulares de derecho sean empleados para los fines del Programa y sean ejecutados conforme lo establece la
normatividad aplicable en la materia y en congruencia con la matriz de indicadores de resultados del Programa.

Para un mejor cumplimiento de los objetivos y metas del Programa, la unidad responsable llevara a cabo las
medidas correctivas que deriven del seguimiento y atencion a las recomendaciones y observaciones emitidas por
la Contraloria Gubernamental o instancia correspondiente, que para tal efecto se determine.
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6. EVALUACION.
6.1 Interna.

La evaluacion del Programa esta sujeta a los Lineamientos Generales Para la Evaluacion de los Programas
Presupuestarios de la Administracién Publica Estatal de Evaluacién del Desempefio vigentes y al Programa
Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2019 de los Programas Presupuestarios del Estado de Tamaulipas
emitidos por la Contraloria Gubernamental.

Como resultado de las evaluaciones internas, se emitiran los informes de resultados con las recomendaciones
sobre aspectos que permitan la mejora en la operacion e implementacién del Programa, y contribuyan al logro de
sus objetivos, asi también como el seguimiento establecido de las mismas recomendaciones.

El INDE dara a conocer de forma permanente a través de su pagina de internet y portal de transparencia del
Gobierno del Estado, los documentos, aspectos susceptibles de mejora y los resultados de las evaluaciones del
Programa, antes de los 30 dias naturales posteriores a la conclusion de la respectiva evaluacion.

tamaulipas.gob.mx/deporte/
transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/instituto-tamaulipeco-del-deporte-itd/
6.1.1 Indicadores de resultados.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) vinculada a las presentes Reglas fueron elaboradas bajo el
enfoque de la metodologia del marco légico, conforme a los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los
Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal de Evaluacion del Desempefio publicados en el
Periédico Oficial del Estado No. 48 de fecha 19 de abril de 2018 y no se omite sefialar que ésta se encuentra en
proceso de consolidaciéon y mejora continua.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y los Indicadores de Resultados del Programa para el ejercicio
fiscal 2019, se encuentran contenidos para su consulta en el portal de transparencia del Gobierno del Estado.

transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/instituto-tamaulipeco-del-deporte-itd/
6.2 Externa.

La evaluacion externa del Programa esta sujeta a los Lineamientos Generales Para la Evaluacion de los
Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Estatal de Evaluacion del Desempefio vigentes y el
Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2019 de los Programas Presupuestarios del Estado de
Tamaulipas, emitidos por la Contraloria Gubernamental.

Como resultado de la evaluacién externa, se emitiran los informes de resultados con las recomendaciones sobre
aspectos que permitan la mejora en la operacion e implementacion del Programa, y contribuyan al logro de sus
objetivos, asi también como el seguimiento establecido de las mismas recomendaciones.

El INDE dara a conocer de forma permanente a través de su pagina de internet y en el portal de transparencia
del Gobierno del Estado, los documentos, aspectos susceptibles de mejora y los resultados de la evaluacion
externa del Programa, antes de los 30 dias habiles posteriores a la conclusion de la respectiva evaluacion.

tamaulipas.gob.mx/deporte/
transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/entidades/instituto-tamaulipeco-del-deporte-itd/

7. TRANSPARENCIA.
7.1 Difusion.

Estas Reglas, ademas de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas, estan disponibles para
su consulta en la pagina oficial del INDE www.tamaulipas.gob.mx/deporte/

La Direccién de Desarrollo del Deporte en coordinacion con el Departamento de Comunicacién Social del INDE,
seran las encargadas de realizar la promocién y la difusiéon del Programa, informando las acciones institucionales
a realizar y a quien se beneficiara.

7.2 Informacion publica.

El registro de titulares de derecho del Programa depende de la Direccion de Desarrollo del Deporte del INDE,
instancia responsable de la integracion, manejo y resguardo del expediente correspondiente de la o el titular de
derecho. La actualizacion del padron es de manera permanente, realizando las altas y bajas cada bimestre o
cuando se requiera, segun los criterios de elegibilidad y las obligaciones de las y los titulares de derecho.

Por ofra parte, el Secretariado Técnico del INDE es el area responsable de la integraciéon de la informacién
derivada de la ejecucion del Programa.

Asimismo, para fomentar la transparencia del Programa y en cumplimiento con lo dispuesto en articulo 68 de la
Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, la publicidad y la informacién relativa a los programas de
desarrollo social deberan identificarse con el escudo del Estado de Tamaulipas o del Municipio respectivo, e
incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso
del mismo para fines distintos al desarrollo social.”
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7.3 Medidas complementarias.

El otorgamiento de apoyos y estimulos del Programa no constituye una relacion de subordinacion y dependencia
economica entre la o el titular del derecho o beneficiario y el INDE, por lo que la remuneracion por cualquier
cargo, empleo o comision que realice el primero no sera incompatible con el disfrute del beneficio otorgado.

Lo no previsto en las presentes Reglas sera resuelto por el Director General del INDE, con apego a lo dispuesto
por la Ley de Cultura Fisica y Deporte para el Estado de Tamaulipas y los demas ordenamientos que le sean
aplicables.
7.3.1 En periodos electorales.
En periodos electorales la entrega de apoyos y estimulos sera de manera normal como lo establecen estas
Reglas con las excepciones siguientes:

a) No se entregaran apoyos ni becas en eventos masivos de caracter politico electoral; y

b) En periodo de veda electoral no se realizara promocion y difusion del Programa.
7.3.2 De manera permanente.
En la operacién y ejecucion del Programa sujeto a las presentes Reglas, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, contenidas en las leyes federales y/o locales aplicables, los acuerdos emitidos
por las autoridades administrativas electorales tanto de caracter federal como local, asi como aquellas
especificas que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales federales, estatales y municipales,
con la finalidad de prevenir el uso de recursos publicos y programas sociales con fines particulares, partidistas o
politico-electorales.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Las quejas y denuncias relacionadas con la operacion del Programa seran canalizadas a las instancias
competentes en los términos de las disposiciones juridicas, administrativas y reglamentarias aplicables a cada
caso.

Para quejas y denuncias acudir a las oficinas del Instituto del Deporte de Tamaulipas en calle Norberto Trevifio
Zapata S/N, Zona Centro, C.P. 87000, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México, o acudir a la Contraloria
Gubernamental del Gobierno del Estado de Tamaulipas con domicilio en el Centro de Oficinas Gubernamentales,
Piso 10, Parque Bicentenario, Libramiento Naciones Unidas con Prolongacion Boulevard Praxedis Balboa S/N,
C.P. 87083, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México.

Otros medios de contacto para quejas y denuncias:

Correo electrénico inde@tam.gob.mx

Teléfonos (834) 316 9630 y (834) 110 2133

Correo electrénico contraloriagubernamental@tamaulipas.gob.mx
Teléfonos (834) 1078110 y (834)1078116

TRANSITORIOS

ARTICULO UNICO. Las Reglas de Operacion del Programa de Cultura Fisica y Deporte entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas, y regiran permanentemente durante
el periodo de su vigencia.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los trece dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE.- EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL DEPORTE DE TAMAULIPAS -
CARLOS FERNANDEZ ALTAMIRANO .- Rubrica.
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ANEXO 1

FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO

Folio INDE:
J m H‘ S [ SEE—

Nombre del solicitante:

Teléfono/Celular: E-mail:

Disciplina deportiva:

APOYO SOLICITADO:
Evento al que asiste:
Fecha:del ___ / [/ &l __ [/ [
Lugar:

Descripcion del apoyo solicitado:

ANEXAR A ESTE FORMATO LA SIGUIENTE DOCUMENTACION.
O Documento escrito dirigico al Director General del INDE, detallando el apoyo solicitado.
O Copia de Identificacion y CURP del solicitante o solicitantes
O Convocatoria del evento o competencia.
O Relacion de beneficiarios del apoyo (nombre, direccion, teléfono, CURFP)
O Datos del beneficiario: No. De Cuenta, Clabe interbancaria, CURP RFC e INE

*Presentar la solicitud completa con 20 dias de anticipacion a la realizacion del evento.
*Se iniciara a valorar la solicitud una vez que esteé completa.

La solicitud deberan presentarse en la recepcion de las oficinas del INDE Tamaulipas, ubicadas en calle
Norberto Trevifio Zapata (16), sin numero, Zona Centro, Cd. Victoria, Tamaulipas, C.P. 87000 o al correo
electronico inde@tam.gob.mx

RECUERDA QUE PARA NOSOTROS SON MUY IMPORTANTES TUS LOGROS
Y NOS GUSTARIA COMPARTIRLOS....
Te recordamos que puedes hacernos llegar la informacion a traves del correo
indetamaulipas.comsocial@gmail.com o por redes sociales oficiales @ NDETamaulipas

Contacto para mas informacion de la competencia
Nombre:

Telefono:.
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SECRETARIA DE PESCA Y ACUACULTURA

RAUL RUIZ VILLEGAS, Secretario de Pesca y Acuacultura del Gobierno del Estado de Tamaulipas, con
fundamento en los articulos 93 parrafo primero de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; 32 fraccion |
de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas; 36 de la Ley Estatal de Planeacion;
70 fraccion XV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 67 fraccion XV Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Tamaulipas; 8 y 10 fraccion Il del Reglamento
Interior de la Secretaria de Pesca y Acuacultura del Estado de Tamaulipas; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que con fundamento en los articulos 17 fracciones |, lll, X y Xlll y 19 de la Ley de Pesca y
Acuacultura Sustentables del Estado de Tamaulipas, en los que se establece que la Secretaria de Pesca y
Acuacultura del Gobierno del Estado, en coordinacion con las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal competentes y, en lo que corresponda con los municipios, ejecutara de manera prioritaria las
acciones de fomento pesquero y acuicola establecidas en el Programa Estatal de Desarrollo Pesquero y
Acuicola; y de igual forma, fomentar la integracién competitiva del sector acuicola y pesquero en concordancia
con lo dispuesto en la politica estatal de pesca y acuacultura sustentables, la Secretaria gestionara y destinara
recursos suficientes para garantizar el cumplimiento del Programa Estatal de Desarrollo Pesquero y Acuicola; asi
como el articulo 32 fracciones |, lll, V de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas.

SEGUNDO. Que en el articulo 93 primer parrafo de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas establece
que la Administracion Publica Estatal sera centralizada y paraestatal conforme a la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas.

TERCERO. Que el articulo 32 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas sefiala
que la Secretaria de Pesca y Acuacultura, ademas de las atribuciones que le asignan las disposiciones legales
vigentes, le corresponde el fomento, formulacion, ejecucién, promocion, vigilancia, organizacion, colaboraciéon y
establecimiento de los programas para las actividades acuicolas y pesqueras; coordinar, promover y concertar la
integracién de acciones y la inversion de recursos estatales con los productores; promover y fortalecer la
participacion de los productores con las dependencias y entidades competentes para la realizacion de programas
y acciones tendentes al desarrollo sustentable de los sectores pesquero y acuicola; promover y fomentar la
comercializacién e industrializacion de los productos pesqueros y acuicolas; promover y apoyar a las
organizaciones de productores pesqueros en la apertura de canales de comercializacion, de conservacion,
preservacion y uso racional de los recursos pesqueros, en coordinacién con la Federacion, la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, Entidades Federativas y Ayuntamientos del Estado, asi como con otras
dependencias de la propia administracion publica del Estado; entre otros.

Asimismo, las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas en el marco de la “Estrategia de
Prevencion de la Violencia y Reconstrucciéon del Tejido Social Unidos por Reynosa”, dentro del ambito de sus
atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de operacion de sus programas
presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de esta
Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social, desarrollo econémico,
infraestructura urbana, apropiacién de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusién de aquellas acciones
que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos- el progreso de los
individuos y propicien el bienestar social y su incorporacién al desarrollo integral.

CUARTO. Que en razdn de lo antes citado, se establece el “Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el
Acopio y Comercializacion de Productos Pesqueros y Acuicolas” de la Secretaria de Pesca y Acuacultura del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, para el ejercicio 2019.

En virtud de la fundamentacion y motivacion expuestas, he tenido a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION PARA EL “PROGRAMA DE APOYO A LA CADENA DE VALOR PARA EL
ACOPIO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS PESQUEROS Y ACUICOLAS” DE LA SECRETARIA DE
PESCAY ACUACULTURA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, PARA EL EJERCICIO 2019.

Reglas de Operacion del Programa y sus componentes:
Programa:

“Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacion de Productos Pesqueros y
Acuicolas”
Componentes:
l. Adquisicion de equipo de transporte para impulsar la red comercial de productos pesqueros y acuicolas.

Il. Adquisicion de contenedores para mejorar las técnicas de enhielado y conservacion de los recursos
pesqueros y acuicolas.
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1. Introduccién

La pesca es sin lugar a duda una de las actividades con mayor potencial de crecimiento del sector primario en
Tamaulipas, dada su gran fuente de riqueza natural y gracias a su ubicacién geografica y diversidad de
ecosistemas la convierte en una de las principales zonas de produccion a nivel nacional, por tanto, para su
maximo aprovechamiento es necesario implementar lineas de accion especificas, fundamentadas en una
ordenada planeacién estratégica. Con una politica de estado con equidad, igualdad y servicio, todo ello con
apego al Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 (PED), alineado al Eje de Desarrollo Econémico Sostenible, con el
objetivo de fomentar un sector pesquero y acuicola mas productivo, sustentable, que agregue mas valor a estos
sectores de la actividad primaria y que ademas incluya avances en términos de mejora regulatoria a fin de contar
con mejores condiciones que garanticen estabilidad a la inversion, seguridad juridica e institucionalidad favorable,
en un contexto de proteccion al medio ambiente y con una participacion significativa en el desarrollo econémico
estatal.
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No obstante lo anterior, en Tamaulipas se ha podido observar en los ultimos afios una tendencia a la baja en la
produccion del recurso y sus procesos para afadir valor agregado, aunado a que los productores pesqueros
carecen de programas comerciales que promuevan e impulsen la actividad pesquera, factor determinante que
frena su crecimiento econdmico; después de su captura o cosecha los recursos pesqueros y acuicolas presentan
un deficiente manejo para su conservacion con los principios de inocuidad, lo que desfavorece sus condiciones
organolépticas, su valor comercial e incremente los riesgos en la salud. Independientemente como agravante, el
intermediarismo representa uno de los eslabones de mayor rentabilidad; en contraparte, los productores cargan
con altos costos de produccién, por tanto, esta variable al revertila en positiva coadyuvara a disminuir los
patrones de la sobrepesca a través del impulso de apoyos estratégicos para potencializar el aprovechamiento de
las ventajas competitivas de la actividad.

1.1 Glosario de términos y abreviaturas

l. Aviso de arribo: Documento en el que se reporta a la autoridad competente los volimenes de
captura obtenidos por especie durante una jornada o viaje de pesca;

. Beneficiario/a: Persona fisica y/o moral o grupo de trabajo legalmente constituido que recibe el apoyo
previsto en las presentes Reglas;

Il CGET: Contraloria Gubernamental del Estado de Tamaulipas;

V. CLABE interbancaria: Clave Bancaria Estandarizada;
V. CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion;
VL. Concesion: Derecho otorgado por la autoridad competente para realizar actividades de acuacultura o

de pesca comercial, en terrenos, fondos o aguas del dominio publico estatal o de uso comun ubicadas
en zonas de jurisdiccion estatal;

VIl. Constancia de residencia: Documento expedido por el Ayuntamiento, Comisariado Ejidal o de
Delegado Municipal, con el cual se hace constar que la persona fisica 0 moral habita en la localidad o
municipio donde se desarrollara el proyecto o en donde tiene su domicilio legal;

VII. Constancia de situacion fiscal: Documento emitido por el Servicio de Administracion Tributaria;

IX. Convocatoria: Documento a través del cual se invita a las y los productores pesqueros a participar de
los beneficios del Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacion de
Productos Pesqueros y Acuicolas y sus componentes, indicando las fechas de apertura y cierre de
ventanilla y los requisitos a cumplir;

X. CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion;
XI. Gobierno: Gobierno del Estado de Tamaulipas;

XIl. Identificacién oficial: Documento con el que una persona fisica puede acreditar su identidad; para
los efectos de estas Reglas, los documentos aceptables son: credencial para votar con fotografia
vigente y pasaporte emitido por la Secretaria de Relaciones Exteriores;

XIlll.  Instancia Ejecutora (IE): Unidad Administrativa de la estructura central del Gobierno del Estado que
es la responsable de la implementacion, ejecucion y finiquito del Programa de Apoyo a la Cadena de
Valor para el Acopio y Comercializacion de Productos Pesqueros y Acuicolas;

XIV. Instancia Normativa (IN): Unidad Administrativa de la estructura central del Gobierno del Estado, que
establece las medidas de regulaciéon para el debido uso y aprovechamiento de los recursos del
Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacion de Productos Pesqueros
y Acuicolas;

XV.  OIC: Organo Interno de Control;
XVI. PED: Plan Estatal de Desarrollo 2016 — 2022;

XVIIl. Permiso: Documento que otorga la autoridad competente, a las personas fisicas o morales, para
llevar a cabo las actividades de pesca y acuacultura;

XVIIl. Pesca comercial: Captura o extraccion de recursos pesqueros que se efectia con propdsitos de
beneficio econémico;

XIX. Poblacion objetivo: Aquella a la que seran dirigidos los apoyos de los componentes del Programa de
Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacion de Productos Pesqueros y Acuicolas;

XX.  Programa: Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacion de Productos
Pesqueros y Acuicolas, y sus componentes a que se refiere las Reglas de Operacion del Programa
de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacion de Productos Pesqueros y
Acuicolas;

XXI. Proyecto: Propuesta de acciones para llevar a cabo un plan especifico con base en los conceptos de
apoyo de los componentes establecidos en las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a la
Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacién de Productos Pesqueros y Acuicolas;
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XXIl. Reglas: Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y
Comercializacion de Productos Pesqueros y Acuicolas;

XXIll. RFC: Registro Federal de Contribuyentes;
XXIV. RNPA: Registro Nacional de Pesca y Acuacultura;
XXV. Secretaria: La Secretaria de Pesca y Acuacultura del Gobierno del Estado de Tamaulipas;

XXVI. Secretario: Persona titular de la Secretaria de Pesca y Acuacultura del Gobierno del Estado de
Tamaulipas;

XXVII. Solicitante: Persona fisica o moral que presenta una solicitud de apoyo en las ventanillas receptoras
conforme al marco normativo;

XXVIII. Solicitud de apoyo: Solicitud del Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y
Comercializacion de Productos Pesqueros y Acuicolas, y sus componentes presentada ante la
ventanilla correspondiente;

XXIX. Unidad econémica: Persona fisica o moral que desarrolla la actividad pesquera y/o acuicola al
amparo de un permiso o concesion de pesca vigentes; y

XXX. Ventanilla: Lugar donde se reciben las solicitudes para acceder a los apoyos del Programa de Apoyo
a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacién de Productos Pesqueros y Acuicolas.

2. Objetivos
2.1. General

Incrementar la productividad y competitividad de las unidades econdémicas pesqueras y acuicolas en un marco de
sustentabilidad, mediante apoyos econdmicos focalizados preferentemente a unidades con potencial productivo y
de mercado.

2.2. Especificos

. Robustecer una cadena de comercializacion con productores de lo social y privados que les permita
tener un precio mas competitivo y coadyuvar a elevar la rentabilidad pesquera; y

Il.  Contribuir en la trazabilidad en el manejo de las pesquerias aprovechables en Tamaulipas que garantice
que su comercio se realice sin riesgos para las y los consumidores.

3. Lineamientos generales
3.1. Convocatoria

La convocatoria sera expedida por la o el titular de la Instancia Ejecutora (IE), realizando su publicacion conforme
a las disposiciones administrativas de la Instancia Normativa (IN); y debera contener lo siguiente:

l. Fechas de apertura y cierre de ventanilla;
Il. Poblacién objetivo;

lll. Requisitos de elegibilidad,;

IV. Criterios de calificacion;

V.  Conceptos y montos de apoyo; y

VI. Ubicacién de ventanillas.

La Instancia Ejecutora (IE) podra modificar las fechas que se publiquen, de acuerdo a las necesidades de los
componentes y la poblacion objetivo.

3.2. Contribucion a los objetivos y prioridades estatales

Para efectos de promover el desarrollo de la pesca y acuacultura con acciones que incrementen y mejoren la
infraestructura del sector, es importante que la Entidad responsable genere sus programas para atender las
lineas de accion planteada en el PED, en particular:

“3.1.1.1...
3.1.1.2 Promover la implementacion eficiente de los procesos de sanidad e inocuidad pesqueros y acuicolas.
3.113..

3.1.1.4 Incrementar la inversion puablica y privada en las ramas de pesca y acuacultura para elevar el rango
de competitividad de los productores de Tamaulipas.

3.1.15...

3.1.1.6 Promover la implementacion eficiente de los procesos de sanidad e inocuidad pesqueros y acuicolas.
3.117a31.19..

3.1.1.10 Apoyar a los trabajadores pesqueros del Estado.”
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3.3. Cobertura

El Programa tendra cobertura estatal tomando como base geografica los municipios del sector pesquero y
acuicola del Estado de Tamaulipas, para impulsar el desarrollo pesquero y acuicola en dichas poblaciones.

3.4. Poblacién objetivo

La poblacion objetivo del Programa esta compuesta por las unidades econémicas activas que se dediquen a la
pesca riberefa y/o acuacultura, que sean titulares de permisos y/o concesiones de pesca comercial vigentes para
el Estado de Tamaulipas o, en su caso, estén inscritas en RNPA.

3.5. Titulares de derecho
3.5.1. Requisitos:
a) Generales:
Los requisitos generales que aplicaran a los componentes son los siguientes:
. Solicitud de apoyo debidamente requisitada (Anexo I);

Il. Copia de permiso(s) y/o concesion(es) de pesca comercial vigentes para el Estado de Tamaulipas; y
en el caso de unidades acuicolas, copia de la cédula del RNPA;

lll. Copia de los avisos de arribo o cosecha del solicitante que comprueben la produccion del afio
inmediato anterior;

IV. Presentar 2 cotizaciones originales del(os) bien(es) a adquirir a nombre del solicitante, que contenga
los datos fiscales del proveedor y firma;

V. Constancia de situacion fiscal reciente a nombre del solicitante;

VI. Opinién positiva de cumplimiento de obligaciones fiscales (articulo 32-D del Cddigo Fiscal de la
Federacion) emitida por el Servicio de Administracion Tributaria, a nombre del solicitante, vigente a
la fecha de presentacion de la solicitud de apoyo;

VIl. Copia de comprobante de domicilio fiscal a nombre del solicitante no mayor a 3 meses, son
aceptables los siguientes: recibo de luz, teléfono, predial, agua, constancia de residencia expedida
por el Ayuntamiento, Delegado Municipal o Comisariado Ejidal;

VIIl. Escrito libre mediante el cual manifieste que no hayan recibido o estén recibiendo apoyos para los
mismos conceptos de algun programa o componente de la administracion publica federal y estatal
que impliquen duplicidad de apoyos y que manifiesten que cuentan con la infraestructura necesaria
en sus domicilios fiscales y/o sedes especificas de operacion, que les permita utilizar el apoyo para
los fines autorizados, estimulos o subsidios (Anexo Il);

IX. Escrito bajo protesta de decir verdad que se brindaran todas las facilidades para que las autoridades
competentes den seguimiento, validacion, supervision y finiquito durante la ejecucion del proyecto
que en su caso se autorice (Anexo lll);

X. Para el componente |, presentar proyecto conforme al guion establecido en las presentes Reglas
(Anexo IV); y

Xl. Para el Componente Il, presentar la cédula de factibilidad socioecondmica conforme al guion
establecido en las presentes Reglas (Anexo V).

b) Especificos:

Los requisitos especificos que aplicaran a los componentes para personas fisicas y morales son los

siguientes:

. Personas fisicas:

1. ldentificacion oficial vigente del solicitante, los documentos aceptables son: la credencial para
votar vigente o pasaporte; y
2. Copia de la CURP.
Il. Personas morales:
1. Copia del acta constitutiva y, en su caso, reformas o modificaciones a sus bases constitutivas o

a sus estatutos que hasta el momento de presentacion de la solicitud de apoyo se hayan
realizado, debidamente protocolizadas ante fedatario publico o autoridad competente;

2. Copia de la ultima acta de asamblea donde se acredite la designacion y vigencia del consejo
administrativo, directivo, o su equivalente y donde conste la designacion del representante legal,
misma que contenga el otorgamiento de facultades suficientes para realizar actos de
administracion y/o de dominio en favor de la persona moral;

3. Copia de identificacion oficial vigente del representante legal o apoderado, los documentos
aceptables son: la credencial para votar vigente o pasaporte;

4. Copia de la CURP del representante legal o apoderado; y
5. Listado de las y los productores integrantes de la persona moral solicitante (Anexo VI).
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Los requisitos generales y especificos requeridos en las presentes Reglas, deberan presentarse en original y
copia fotostatica simple para su verificacion y cotejo por el responsable de la ventanilla, una vez cotejados le
seran devueltos los documentos originales al solicitante.

3.5.2. Procedimiento de seleccion

Seran elegibles para obtener los apoyos del Programa y sus componentes, los solicitantes que cumplan con los
criterios y requisitos generales y especificos establecidos en estas Reglas.

Seran susceptibles de apoyo los proyectos que obtengan la mejor calificacion con base en la evaluacion técnica—
socioeconémica y/o los criterios de elegibilidad de los componentes establecidos por la Instancia Ejecutora (IE).
En caso que las solicitudes alcancen un nivel de calificacion similar, se atenderan conforme al criterio de
produccion de las unidades econémicas.

En caso de que un beneficiario solicite conceptos de apoyo de los dos componentes, en el criterio de
dictaminacion y de conformidad con la suficiencia presupuestal, se privilegiara el impacto social.

Se garantiza la participacion de mujeres y hombres en igualdad de oportunidades, para su elegibilidad en la
obtencion de los apoyos.

El tramite para la obtencion de los apoyos del Programa y sus componentes contemplados en estas Reglas, sera
gratuito para los solicitantes.

La simple presentacion de la solicitud ante las ventanillas para el otorgamiento de apoyos, no crea derecho a
obtener el apoyo solicitado.
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TABLA DE CALIFICACION DE PRODUCCION

UNIDAD DE RANGO DE
ACTIVIDAD INDICADOR MEDIDA PRODUCCION PUNTOS
Mas de 301 100
Volumen de produccion registrada, en 101-300 80
Pesca Riberefia avisos de arribo del afio inmediato Toneladas
anterior. 51-100 50
10-50 20
Mas de 201 100
Pesca Riberefia en Vo_Iumen de pr_oducmon r~eg|s_trada,_ en 101-200 80
f avisos de arribo del afo inmediato Toneladas
aguas continentales . 51-100 50
anterior.
10-50 20
Mas de 201 100
Volumen de produccion registrada, en 101-200 80
Acuacultura avisos de cosecha del afio inmediato Toneladas
anterior. 51-100 50
10-50 20
TABLA DE CALIFICACION BENEFICIARIOS
UNIDAD DE NUMERO DE
ACTIVIDAD INDICADOR MEDIDA BENEFICIARIOS PUNTOS
Pesca Riberefia, Mas de 51 100
Continental y Numero de beneficiarios directos Numero 11-50 75
Acuacultura 1-10 50
TABLA DE CALIFICACION iNDICE CONAPO
UNIDAD DE | GRADO DE
ACTIVIDAD INDICADOR MEDIDA MARGINACION PUNTOS
: = Alta y Muy alta 100
Pesc_a Riberefia, Grado de marginacién de la localidad .
Continental y | . - ol Grado Media 75
Acuacultura en la que se ejecutard el proyecto. - -
Baja y Muy baja 50

3.5.3. Resolucion

La resolucién se dara en un plazo de 90 dias naturales a partir del cierre de las ventanillas, mediante notificaciéon
entregada directamente al beneficiario.
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3.6. Caracteristicas de los apoyos
3.6.1. Tipo de apoyo
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Componente

Tipo de apoyo

Adquisiciéon de equipo de transporte para impulsar la red
comercial de productos pesqueros y acuicolas

Subsidio parcial para la adquisicion de vehiculo con capacidad de
1.0 a 2.0 toneladas provista de caja térmica con o sin equipo de
refrigeracion

Adquisicion de contenedores para mejorar las técnicas de
enhielado y conservacion de los recursos pesqueros y acuicolas

Subsidio parcial para la adquisicion de contenedores térmicos
con capacidad de 200 a 800 litros

3.6.2. Monto del apoyo

Componente

Monto del apoyo

Adquisicion de equipo de transporte para
comercial de productos pesqueros y acuicolas

impulsar la red

Hasta el 60% del costo total en la adquisicion de vehiculo con
capacidad de 1.0 a 2.0 toneladas provista de caja térmica con o
sin equipo de refrigeracion

Adquisiciéon de contenedores para mejorar las técnicas de
enhielado y conservacion de los recursos pesqueros y acuicolas

Hasta el 70% del costo total en la adquisicion de los
contenedores térmicos con capacidad de 200 a 800 litros

3.6.3. Derechos, obligaciones y sanciones
a) Derechos de los beneficiarios

1. Recibir informacion clara, sencilla y oportuna sobre la operacién del Programa;

Il.  Recibir un trato respetuoso y sin discriminacién por parte del personal de la Secretaria;
lll. Participacion con equidad de género en igualdad de oportunidades, para su elegibilidad en la

obtencidn de los apoyos; y

IV. Tener la reserva y privacidad de la informacién personal proporcionada a la Secretaria, de
conformidad a lo establecido en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

b) Obligaciones de los beneficiarios

l. Cumplir con los requisitos establecidos en las presentes Reglas;

Il.  Utilizar los recursos recibidos en los conceptos aprobados conforme a la solicitud y conservar los
comprobantes que acrediten su adquisicion, en los términos de la legislacion aplicable;

lll. Abstenerse de presentar solicitud de apoyo en caso de haber recibido en los ultimos cinco afios o
estar recibiendo apoyos para los mismos conceptos de algun programa o componente de la
administracion publica federal y/o estatal que impliquen duplicidad de apoyos;

IV. Abstenerse de ceder, vender o enajenar por cualquier medio por un periodo de tres afios a partir de
su adquisicion, los bienes aprobados mediante el apoyo otorgado por el Programa;

V. Aceptar, facilitar y atender verificaciones, supervisiones, auditorias, inspecciones y solicitudes de
informacién por parte de la unidad responsable, la Instancia Ejecutora (IE), instancia fiscalizadora o
autoridad competente, con el fin de observar la correcta aplicacién de los recursos otorgados por la

Secretaria;

VI. Abstenerse de realizar cambios de conceptos sin previa autorizacion de la Instancia Ejecutora (IE);
VII. Devolver los recursos recibidos en caso de incumplimiento a las disposiciones contenidas en estas

Reglas; y
VIl
mantenerla vigente.

c) Sanciones

Proporcionar documento bancario que contenga el niumero de cuenta con su CLABE Interbancaria y

En caso de no cumplir con cualquiera de las obligaciones anteriores, sera causa para la cancelacion del
apoyo, sera turnado al area juridica, misma que procedera a tomar las acciones pertinentes para solicitar

la devolucion inmediata del recurso otorgado.
3.7. Instancia Ejecutora (IE)

La Secretaria a través de la Direccion de Pesca y Acuacultura tiene a su cargo la operacion, ejecucion,
seguimiento y control del Programa, conforme lo establecido en las presentes Reglas.

3.8. Instancia Normativa (IN)

La Secretaria de Finanzas del Gobierno, seran las que lleven a cabo la instrumentacion operativa y financiera de
los apoyos otorgados en el Programa, a la cual se debe regir la Instancia Ejecutora (IE).

3.9. Coordinacion institucional

Existe coordinacion en materia operativa y financiera entre las Instancias Normativa (IN) y Ejecutora (IE).
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4. Mecanica de Operacion
4.1. Proceso
a) El personal de la IE, fungira como ventanilla autorizada para la recepcion y verificacion de las solicitudes;

b) La IE procedera a la revision documental de las solicitudes ingresadas, y en su caso, emplazara a los
solicitantes a subsanar las observaciones a que hubiera lugar;

c) La IE procedera al dictamen de solicitudes recibidas con base en los requisitos generales, especificos y
criterios de calificacién del Programa; y la emision del resolutivo;

d) La IE publicara por medios electronicos o de manera impresa en las ventanillas receptoras los resultados
del dictamen con apego a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas y Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas;

e) En caso de las solicitudes con dictamen positivo, la IE procedera a elaborar y enviar la notificacion
correspondiente a las y los productores beneficiados, la cual debera de contener el detalle de montos y
conceptos aprobados;

f) Una vez notificado el solicitante, en un término no mayor a quince dias habiles habra de ratificar su interés
o desistirse de ser beneficiario del Programa y, en su caso, proceder a la firma del convenio de ejecucion
con la IE;

g) La IE realizara el depdsito a la cuenta del beneficiario o a la cuenta del proveedor en caso de cesion de
derechos. La cesion de derechos debera estar ratificada ante Notario Publico;

h) En caso de que le beneficiario se acogiera a lo establecido en el inciso g), debera exhibir el RFC, cuenta
con CLABE Interbancaria y opinion positiva de cumplimiento de obligaciones fiscales (articulo 32-D del
Cddigo Fiscal de la Federacion) emitida por el Servicio de Administracién Tributaria a nombre del
proveedor, vigente a la firma del convenio de ejecucion con la IE;

i) La IE establecera en el convenio de ejecucion el plazo para la realizacion de las inversiones por parte del
beneficiario; y

j) LalE procedera a verificar la correcta aplicacion de los recursos y elaborara el acta finiquito o, en su caso,
iniciar los procedimientos administrativos y/o juridicos que correspondan a efecto de fincar las
responsabilidades y las sanciones a que haya lugar.

4.2. Ejecucion
4.2.1. Acta de entrega recepcion

El beneficiario recibira el apoyo mediante depdsito bancario para la realizacion de la(s) inversion(es), por lo que
no aplica acta de entrega recepcion.

4.2.2. Avances fisicos-financieros

La IE solicitara a los beneficiarios copia de las facturas que cumplan con todos los requisitos fiscales y verificara
en campo la realizacién de las inversiones fisicas, de acuerdo a lo otorgado para elaborar un reporte de avance
fisico-financiero e informe final.

4.2.3. Causas de incumplimiento, retencién, suspension de recursos y, en su caso, reduccion en la
ministracion de recursos

Son causas de incumplimiento, de retencion y suspension de recursos, la omision de alguna o algunas de las
obligaciones sefialadas en el numeral 3.6.3. fraccion |l de estas Reglas.

La insuficiencia presupuestal del Programa pudiera dar causa a la reduccion en la ministracion de recursos a los
solicitantes.

La IE podra suspender parcial o totalmente la ministracion de recursos del Programa por causas ajenas a su
competencia, sin que esto genere responsabilidad alguna con los solicitantes.

4.3. Cierre de ejercicio

Se realizara el cierre del ejercicio con la comprobacién del 100% de los recursos otorgados a los beneficiarios,
mediante facturas, reportes de verificacion y actas finiquito. Salvo aquellos casos en los cuales se encuentren
beneficiarios en proceso juridico.

5. Auditoria, control y seguimiento
5.1. Auditoria

Considerando los recursos que el Gobierno otorga al presente Programa, su ejercicio podra ser revisado por el
CGET y ser auditados conforme a la legislacién vigente.
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Como resultado de las acciones de revision que se lleven a cabo, la IE mantendra un seguimiento interno que
permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal importancia a la atencion en tiempo y forma
de las anomalias detectadas, hasta su total solvencia.

5.3. Seguimiento

La IN habra de planear y conducir el seguimiento al ejercicio de los recursos asignados al Programa.

6. Evaluacion
6.1.
6.1.1.

Interna
Indicador de resultados

Nivel jerarquico Resumen narrativo

Nombre

Férmula

Indicador

SubA=Superficie
acuicola del afio de

Medicién

Medio de
verificacion

Registro nacional

Supuestos

Que existan la
condiciones de sanidad
adecuadas en las

Propésito

COMPONENTE

medicion / superficie Bianual pesquero yacuicola |granjas acuicolas del
acuicola del afio base RNPA Estado, existe
2016 condiciones de
Elevar la Produt.mvlldad djl Sector Indice de seguridad y climatica
esquero y acuicola mediante productividad | SubA(CE)+SubP(CE)
subsidios ytranferencias que del sector
promuevan la inversion SubB=Costo de
producdion de [ tpideg Cedula de registro |Exista una estabilidad
de esfuerzo de los .
roductores de costo de economica ylos
P o . Bianual produccioén de la productores mantengan
beneficiarios afio base / . = - "
o Direccion de pesca y|en condiciones optimas
S produccion acuacultura los equipos
de la unidad de esfuerzo quip
del afio de medicién
Indice de Sub indice cobertura Reporte de apoyos
Cobertura del |Sub indice cobertura acuicola = total de otorgados en el afio |Existe un interes por
Sector acuicola(ce)+ sub indice superficies apoyadas /  [Anual emitido por la incrementar la superficie
Pesquero y cobertura pesquera (ce) total de superficies (afio direccion de acuicola.
Los productores acuicolas y pesqueros |Acuicola de medicion) acuacultura y pesca
del Estado de Tamaulipas modernizan
sus unidades de esfuerzo.
Sub indice de cobertura Reporte de apoyos . .
P! P yo~ Existe un interes de los
pesquera = total de otorgados en el afio
3 N o productores por
unidades economicas  |Anual emitido por la N
: i modernizar la
apoyadas / total de direccion de .
. . infraestructura
unidades economicas acuacultura ypesca
Existe un interes de los
Indice de productores de pesca de
cobertura en Unidades economicas de pesca beneficiadas / total de mejorar la productividad.
i i unidades economicas susceptibles al apoyo Existe voluntad del
» r . sector pesca Padron de Ejecutivo Estatal en apoyar
C. Otorgar subsidios para inversién en arios de la el programa
equipamiento a los productores de pescay Anual direccion do pesca y Existe un interes de los
acuacultura. Y productores de acuacultura
Indice de acuacultura de mejorar la
cobertura para  |Unidades acuicolas beneficiadas / total de unidades lorg .
k. ; en |acuicolas st " al apoyo productividad. Existe
e voluntad del Ejecutivo
Estatal en apoyar el
programa
La difusion de las reglas de
Grado de Reporte de solicitudes operacion se brinda a la
A.1 Publicacion, Apertura de ventanilla y efectividad en la |Total de unidades economicas solicitantes / Total de Anual d :)o nvocatoria del poblacion objetivo. La
recepcion de solicitudes de apoyo difusion de los  |unidades economicas susceptibles al apoyo ual agoaeiocu:sct?o?\ a del Instancia normativa
lineamientos dispone lo necesario para
|la ejecucion del programa. |
Proporcion de Di dela Los pr cumplen
. " . L Total de solicitudes con dictamen favorable/total de Unidad Técnica
A.2 Revision de expedientes y dictamen solicitudes o " s Anual N cabalmente con los
solicitudes que cumplen con los lineamientos. Estatal (publicada . .
aprobadas lineamientos.
tam.gob.mx)
” Las Unidades Economicas
Proporcion de . . y s
A3 Elaborar firmas de convenios Convenios Total de convenios firmados de las solicitudes Anual Convenios Firmados ratifican su interes en el
frmados aprobadas/total de solicitudes aprobadas incentivo y suscriben el
convenio de ejecucion.
Las Unidades Economicas
y - Comprobantes de cumplen con los
A4 Asignacion y finiquito Proporcion del  |Total de recurso ejercido y comprobado/Total de recurso Anual deposito de recursos yllinemientos, ejercen y

recurso ejercido

asignado

Actas de finiquito

comprueban en tiempo el

recurso

6.2. Externa

La evaluacién externa de los programas debera realizarse, de acuerdo a los términos de las disposiciones
generales emitidas por la Secretaria de Finanzas y la CGET, en el ambito de sus respectivas competencias,
debiéndose observar las disposiciones normativas aplicables y los requisitos que se deberan cumplir para el
desarrollo de las evaluaciones, la designacion y contratacion de los evaluadores.
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7. Transparencia
7.1. Difusion

Estas Reglas, ademas de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas, estaran disponibles
para la poblacién en medios electrénicos e impresos de la Secretaria.

La IE implementara algunas medidas de difusion del Programa a través de las ventanillas autorizadas.
7.2. Informacién publica

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas, las personas interesadas en consultar la informacion publica sobre la
Secretaria de Pesca pueden acceder por internet al portal de transparencia de la pagina de Gobierno en:

http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-publica/por-fraccion/secretaria-de-pesca-y-acuacultura/
7.3. Medidas complementarias
7.3.1. En periodos electorales

La suspension de propaganda gubernamental se aplica de conformidad con el mandato Constitucional previsto
en el articulo 41 fraccion lll, Apartado C, segundo parrafo que establece lo siguiente:

“Durante el tiempo que comprendan las campafias electorales federales y locales y hasta la conclusion de la
respectiva jornada comicial, debera suspenderse la difusion en los medios de comunicacién social de toda
propaganda gubernamental, tanto de los poderes federales, como de las entidades federativas, asi como de los
Municipios, de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y cualquier otro ente publico. Las Unicas
excepciones a lo anterior serdn las camparfias de informacién de las autoridades electorales, las relativas a
servicios educativos y de salud, o las necesarias para la proteccion civil en casos de emergencia’.

Los programas que se operan a través de procesos de convocatoria abierta, recalendarizaran las acciones de
asignacion y ministracion de recursos en ejecucion, mientras transcurre el periodo de inicio de campafa al dia de
la jornada electoral.

En la operacion y ejecucién de los recursos estatales del Programa se deberan observar y atender las medidas
establecidas por la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y la Ley Electoral del Estado de
Tamaulipas para impedir que el Programa sea utilizado con fines politicos electorales en el desarrollo de
procesos electorales federales, estatales y municipales. De tal manera que toda publicidad del presente
programa debera contener la leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”, o su equivalente en caso de que la
autoridad competente determine lo procedente.

7.3.2. De manera permanente

El uso, conservacion y difusion de la informaciéon a que aluden las Reglas del Programa, queda sujeto a las
disposiciones contenidas en la legislacién aplicable en materia de proteccién de datos personales. Los datos
personales que se recaben con motivo del Programa, seran protegidos y tratados por la Secretaria, siendo
utilizados uUnicamente para el fin por el cual se obtuvieron, que es integrar un expediente e identificar al
beneficiario.

La Secretaria dispondra lo necesario para que las Reglas estén disponibles para la poblacién en general en el
sitio web del Gobierno, en cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Tamaulipas. Asi mismo, tendra en todo momento la facultad de hacer las adecuaciones que se consideren
necesarias para la aplicacion de la misma.

8. Quejas y Denuncias

Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre cualquier
hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos establecidos en las
presentes Reglas o contravengan sus disposiciones y de las demas normatividades aplicables. Las quejas y
denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa, podran presentarse
por escrito directamente en el buzon de la Secretaria y/o en el OIC, en el siguiente domicilio: Centro Esmeralda,
piso 3, Avenida Hidalgo nimero 3309, Colonia Guadalupe, C.P. 89120, Tampico, Tamaulipas.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las Reglas de Operacién Operacion del Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para
el Acopio y Comercializacion de Productos Pesqueros y Acuicolas entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas.

ARTICULO SEGUNDO. Para efectos de las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo a la Cadena de Valor
para el Acopio y Comercializacién de Productos Pesqueros y Acuicolas, cualquier modificaciéon o adicién que
afecte las metas, objetivos, montos o descripcion de los conceptos de apoyo, sera facultad de la o el titular de la
Secretaria de Pesca y Acuacultura.
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ARTICULO TERCERO. El operario de ventanilla debera conocer la informacion y los formatos que se establecen
en las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacién de
Productos Pesqueros y Acuicolas.

ARTICULO CUARTO. La interpretacién técnica y operativa de las disposiciones contenidas y la resolucién de los
asuntos no previstos en las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y
Comercializacion de Productos Pesqueros y Acuicolas, seran facultad de la Instancia Ejecutora en los términos
de las disposiciones aplicables en la materia.

ARTICULO QUINTO. Publiquese en los medios electrénicos que el Gobierno del Estado ha designado para ello.

Dado en la sede de la Secretaria de Pesca y Acuacultura del Gobierno del Estado de Tamaulipas, Ciudad
Tampico, Tamaulipas, a los diecinueve dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE.- EL SECRETARIO DE PESCA Y ACUACULTURA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS.- RAUL RUIZ VILLEGAS .- Rubrica.

Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacion de Productos Pesqueros y

Acuicolas
ANEXO |
? M SECRETARIA DE PESCA Y ACUACULTURA
SOLICITUD DE APOYOD
Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Follo:
Comercializacidn de Productos Pesqueros y Acuicolas Fecha:
SOLICITANTE
Nombre o
Razon Social:
Domicilio Fiscal:
Teléfono: e-mail: @
RNPA: IFE:
CURP: Edad:
RFC: Sexo: [ M l H
Nombre del
Representante Legal:
Domicilio:
Telétono: e-mail: @
CURP: | IFE:
RFC: | edac: Sexo: M H
Datos de la produccion
Especies que captura Produccién del ciclo inmediato anterior Valor de la Produccién
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
““Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Quedo prohibido el uso paro fines distintos a los establecidos en el programa™
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I % %

Por este conducto manifiesto mi interés en recibir el beneficio del Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el
Acopio y Comercializacion de Productos Pesquercs y Acuicclas, para la adquisicion de lo siguiente:

Descripcion del apoyo a solicitar
COMPONENTE DESCRIPCION DEL APOYO

MONTO (PESOS)
APOYO APORTACION INVERSION

I. Adquisicion de equipo | Descriecicn delwehiculo (marca, modelo, tipa]

de productos PesquUenos ¥ [ e e v/ reirigerada.

. Adquisiion de| ¢ ¥ Capacidad de los d

Copia de identificacion oficial vig del solici y/o su representante legal en su caso.

ATENTAMENTE

Firma

Nombre del solicitante o del representante legal

“Este progroma es pdbiico, ajeno a cuaiquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los estoblecidos en el progroma”™

Pagina 2 de 2
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Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacion de Productos
Pesqueros y Acuicolas

ANEXO Il

, Tamaulipasa __de de

C.P. RAUL RUIZ VILLEGAS

SECRETARIO DE PESCA Y ACUACULTURA
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
PRESENTE

Por medio de la presente comparezco ante usted a fin de dar cumplimiento a los requisitos establecidos en las
Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacién de
Productos Pesqueros y Acuicolas.

Por lo anterior, en nombre de mi representada , declaro bajo protesta de
decir verdad que no se han recibido o se estan recibiendo apoyos para los mismos conceptos solicitados de
algun otro programa o componente de la administraciéon publica federal y estatal que impliquen duplicidad de
apoyos.

Por otra parte, declaro bajo protesta de decir verdad que se cuenta con la infraestructura necesaria en sus
domicilios fiscales ylo sedes especificas de operacion ubicada en:

que permita utilizar el apoyo para los fines que se autoricen.

Firma

Nombre del solicitante o del Representante Legal

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”

Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacién de Productos Pesqueros y

Acuicolas
ANEXO Il
, Tamaulipas a de de
C.P. RAUL RUIZ VILLEGAS
SECRETARIO DE PESCA Y ACUACULTURA
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
PRESENTE
El que suscribe C. , como representante legal de la organizacion
con R.F.C. , como beneficiario del

Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacién de Productos Pesqueros y
Acuicolas, comparezco ante usted a fin de dar cumplimiento a los requisitos establecidos para la operacion del
Programa.

Declaro bajo protesta de decir verdad que mi representada brindara todas las facilidades para que las
autoridades competentes den seguimiento, validacion, supervision y finiquito durante la ejecucion del proyecto
que en su caso se autorice, y verifiquen la

inversién, operacion y la autenticidad de los conceptos apoyados.

Firma

Nombre del solicitante o del Representante Legal

" Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacion de Productos
Pesqueros y Acuicolas

ANEXO IV

Guion de elaboracion de Proyecto
Componente |

. Resumen Ejecutivo;

. Nombre del proyecto;

. Objetivo del proyecto:

. Justificacion;

. Datos generales, aspectos técnicos y financieros del proyecto:
. Datos generales de la unidad econdmica;

. Localizacién geografica del proyecto;

. Resumen de la estrategia de inversion; y

. Conceptos de apoyo y composicion financiera.
. Caracteristicas de productos y subproductos;

. Descripcion de impactos esperados; y

. Conclusiones.

0 N QO O T O 0o WN -

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”

Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacién de Productos
Pesqueros y Acuicolas

ANEXO V
Guion de elaboracién de Cédula de Factibilidad Socioeconémica
Componente Il
1. Nombre del proyecto;
2. Objetivo;
3. Justificacion;
4. Alineacién al PED 2016 — 2022;
5. Resumen de la estrategia de inversion;
6. Conceptos de apoyo y composicion financiera;
7. Poblaciéon beneficiada;
8. Contribucién a la equidad de género; y
9. Conclusiones.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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Programa de Apoyo a la Cadena de Valor para el Acopio y Comercializacion de Productos

Pesqueros y Acuicolas

ANEXO VI

Listado de beneficiarios directos

2

NOMBRES
(NOMBRES, APELLIDO PATERNO, APELLIDO MATERNO)

RFC

CURP (SOLO LA CLAVE)
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Firma

Nombre del solicitante o del Representante Legal

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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HECTOR ESCOBAR SALAZAR, titular de la Secretaria de Educacién de Tamaulipas, en gjercicio de las
facultades que a mi cargo confieren los articulos 8 y 34 fracciones |, II, Ill, IV, V, VIII, XIV, XVl y XVII de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas; 5°, 7°, 8°, 14 fracciones |, Il, V y VII, 17, 18, 21,
22, 26, 27, 28, 29, 30 y 37 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas; asi como 3°, 4°, 7°, 8°,
12 fracciones IV y XIX de la Ley de Educacioén para el Estado de Tamaulipas, y sobre la base del interés social,

he tenido a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INICIAL Y BASICA EN ZONAS

DE ALTA'Y MUY ALTA MARGINACION

Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 19 de diciembre de 2018

iNDICE

1. Introduccién
1.1. Glosario de términos y abreviaturas
2. Objetivos
2.1. General
2.2. Especificos
3. Lineamientos Generales
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3.2. Contribucién a los objetivos y prioridades estatales
3.3. Cobertura
3.4. Poblacién objetivo
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3.6.1. Tipo de apoyo
3.6.2. Monto del apoyo
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5. Auditoria, control y seguimiento
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6.1. Interna
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6.2. Externa
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ANEXOS

Nombre

Convenio del Docente que participa en el Programa Arraigo del Maestro en el Medio Rural
Convenio para el Asesor Pedagdgico Itinerante Compensado

Cédula de Inscripcion al Programa Albergues Escolares

Formatos de informes finales de distribucion de utiles escolares primaria

Formatos de informes finales de distribucion de utiles escolares secundaria

Minuta de Reunion del Comité de Contraloria Social

Acta de Registro del Comité de Contraloria Social

Informe Final del Comité de Contraloria Social

Formato de Quejas y Denuncias contra servidores publicos

NGO RN =2Z
o

1. INTRODUCCION

En Tamaulipas, toda persona tiene derecho a recibir educacion, el articulo 3o. de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en sus parrafos primero, tercero y fraccion V, disponen que Estado -Federacion,
Estados, Ciudad de México y Municipios-, impartiran, entre otras, educacion preescolar, primaria y secundaria,
conformando éstas la educacién basica de caracter de obligatoria; que el Estado garantizara la calidad en la
educacion obligatoria de manera que los materiales y métodos educativos, la organizacién escolar, la
infraestructura educativa y la idoneidad de los docentes y los directivos garanticen el maximo logro de
aprendizaje de los educandos.

Atender el deterioro progresivo en la calidad de vida de las personas en Tamaulipas requiere de construir una
institucionalidad social que no ha existido antes, que reconozca a las personas como titulares de derechos y se
articule en torno a sus necesidades identificadas como factores determinantes de violencias. Disefiar una
estrategia para atender de manera integral aquellas causas sociales que desembocan en riesgos de
comportamientos delictivos y violentos que se han incrementado los ultimos afios, tales como el abandono de
los estudios, la falta de servicios de salud de buena calidad, la escasez de oportunidades laborales no
precarias, la dificultad para la crianza familiar, la desvalorizacion de las labores de cuidado, la afeccion
psicoemocional y la falta de espacios dignos para la convivencia.

Las personas tienen bienestar social cuando cuentan con un conjunto de instituciones,

Programas e intervenciones publicas que aseguran la provision de sus necesidades basicas para el bienestar
humano y mejoramiento social. (Plan Estatal de Desarrollo Tamaulipas 2016 — 2022)

Partiendo de esta premisa, nace la necesidad de buscar los medios a través de los cuales se fortalezca ese
derecho constitucional, para hacer llegar a las zonas de alta y muy alta marginacion y/o rezago social de nuestro
estado, la imparticion de una Educacion Basica de calidad, a fin de abatir el rezago educativo, la desercion
escolar y el analfabetismo.

Por lo que se han desarrollado programas para los grupos mas venerables, como es: el Programa Albergues
Escolares que brinda alimentacion, hospedaje y tutorias para realizar tareas al alumnado de primaria y
secundaria que en su lugar de residencia no cuentan con servicio educativo o que carecen de los recursos
econodmicos para asistir a una institucion educativa; el Programa Arraigo del Maestro en el Medio Rural, que
proporciona atencion personalizada al alumnado de bajo rendimiento escolar, apoyo a maestras y maestros que
presten sus servicios en comunidades de alta y muy alta marginacién, a fin de fomentar su arraigo y cumplir con
el calendario escolar; Educacién Extraescolar a través de las modalidades de Centro de Educacion Basica para
Adultos (CEBAS), Centro de Educacion Extraescolar (CEDEX), Misiones Culturales Rurales (MCR), Centros
Culturales (CC) y Salas Populares de Lectura (SPL), brinda el servicio de promocién a la lectura, alfabetizacion,
educacion basica y capacitacion para el empleo, a personas mayores de 15 afios; Estrategia Asesoria
Pedagdgica Itinerante Compensada atiende al alumnado de 3° a 6° grado con bajo logro educativo de escuelas
primarias multigrado, asi como también recomienda al docente titula estrategias innovadoras, de igual manera
apoya con sesiones de sensibilizacion a las madres y los padres de familia del alumnado con los cuales traba la o
el Asesor Pedagdgico Itinerante (API); Programa de Educacion Inicial, dirigido a mujeres embarazadas, madres,
padres y cuidadores/as de nifias y nifios de 0 a 3 afios 11 meses; Programa de Utiles Escolares, proporciona
Utiles escolares al alumnado de educacion basica; Contraloria Social de las acciones compensatorias, vigila y
transparenta a través de las asociaciones de padres de familia los apoyos que reciben los planteles escolares
compensados por el Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE).

Asimismo, las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas en el marco de la “Estrategia de
Prevencion de la Violencia y Reconstruccion del Tejido Social Unidos por Reynosa”®, dentro del ambito de sus
atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de operacion de sus programas
presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de esta
Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social, desarrollo econémico,
infraestructura urbana, apropiacién de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusién de aquellas acciones
que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos- el progreso de los
individuos y propicien el bienestar social y su incorporacién al desarrollo integral.
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Derivado de lo anterior, se expiden los lineamientos a los que se sujetaran los programas que se desarrollaran
tendentes a mejorar la prestacion del servicio educativo de calidad.

1.1 Glosario de términos y abreviaturas

a) Abandono escolar: Porcentaje del nimero de alumnas/os que abandonaron las actividades escolares
antes de concluir algun grado o nivel educativo.

b) Albergue escolar: Instituciones de tipo educativo asistencial, dedicadas a apoyar a nifias, nifios y
jovenes en edad escolar para que inicien, permanezcan y culminen su educacion obligatoria.

c) Alumnalo: Persona matriculada en cualquier grado de las diversas modalidades, tipos, niveles y servicios

educativos del Sistema Educativo Nacional.

d) Alumna/o con necesidades educativas especiales: Persona que presenta un desempefio escolar
significativamente distinto al de sus compafieras/os de grupo; por lo que requiere que se incorporen a su
proceso educativo, diferentes recursos pedagdgicos, con el fin de lograr su participacion y aprendizaje
para alcanzar los propésitos educativos, conforme la disponibilidad presupuestaria.

e) Ambiente escolar: Relaciones sociales entre figuras educativas, alumnas/os y madres y padres de
familia que conviven en el espacio fisico de la escuela.
f) APF: Asociaciéon de Padres de Familia, grupo de personas constituido por madres, padres de familia,

tutoras/es o quienes ejercen la patria potestad de las/os alumnas/os inscritas/os en una escuela de
educacion preescolar, primaria o secundaria del Sistema Educativo Nacional, que tiene por objeto
representar ante las autoridades escolares los intereses que en materia educativa sean comunes a las/os
asociados, asi como colaborar en el mejoramiento de la comunidad escolar.

g) API: Asesor/a Pedagogico/a ltinerante, figura educativa egresada de alguna institucion formadora o
actualizadora de docentes que conviene con la Delegacion del Consejo Nacional de Fomento Educativo
para colaborar en la estrategia de asesoria pedagdgica itinerante; atendera escuelas primarias multigrado
del universo compensado por el Consejo Nacional de Fomento Educativo de dos localidades generales e
indigenas seleccionadas; apoyara de manera personalizada, a las nifias y nifios con desventajas en el
desemperio escolar, previa aplicacion de un instrumento de evaluacién diagndstica.

h) Asesoria pedagodgica itinerante: Estrategia de intervencion pedagoégica que opera en el modelo
comunitario y como parte de los programas compensados a cargo del Consejo Nacional de Fomento
Educativo, plantea contribuir a la mejora del aprendizaje de las nifias y nifios con bajo rendimiento
académico, asi como colaborar con el personal docente para el disefio de estrategias que permitan
fortalecer los procesos pedagdgicos que suceden en el aula y el fomento de la participacion dinamica y
colaborativa de los padres de familia en la educacion, mediante acciones de intervencion pedagogica con
profesionales de la docencia o egresados de otra licenciatura afin.

i) CAEEI: Coordinador/a Académico/a Estatal de Educacion Inicial, figura educativa que participa
voluntariamente y en forma concertada con el Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), es
quien disefa, gestiona y coordina de manera conjunta con el/la responsable estatal de formacion, la
implementacion del plan anual de trabajo, desarrolla proyectos técnicos-pedagdgicos de evaluacion y
seguimiento a las acciones de educacion inicial, asi como la profesionalizacion de la estructura educativa
en el Estado.

j) Capacitacion: Comprende un conjunto de acciones formativas y operativas, orientadas al desarrollo o
construccion de conocimientos, habilidades y actitudes que permitan un mejor desempefio de las figuras
educativas involucradas en el Programa.

k) CAREI: Coordinador/a Académico Regional de Educacion Inicial, figura educativa que participa
voluntariamente y en forma concertada con el Consejo Nacional de Fomento Educativo, llevando a cabo
acciones que posibilitan la planeacién, seguimiento y evaluacion de las acciones derivadas de la
operacion de educacion inicial, en cada una de las regiones; desarrolla el diagndstico que da cuenta de
las necesidades, areas de oportunidad y logros en los médulos y zonas, para valorar los avances y
dificultades, e implementar acciones de mejora a partir del andlisis de resultados.

1) CAS: Coordinador/a Académico de Seguimiento, figura educativa que apoya las diferentes tareas que
permiten mejorar, en las delegaciones estatales, la implementacion de los programas a cargo del Consejo
Nacional de Fomento Educativo en el marco del modelo educativo de aprendizaje basado en la
colaboracion y el didlogo, orientando primordialmente a las tareas académicas de la/el asistente educativo
y capacitador/a tutor/a, asi como formar parte del equipo técnico pedagdgico adscrito al area de
programas educativos, habilitado como figura educativa sin ser acreedor al beneficio del sistema de
estudios a docentes por brindar su servicio social educativo, asi como de acuerdo a la disposicion
presupuestaria de cada ejercicio fiscal.

m) CC: Centros Culturales (bridan el servicio de capacitacion para el empleo a través de talleres a personas
mayores de 15 afios).

n) CE: Centro de Evaluacion, organizacion o institucion publica o privada de alguna dependencia, entidad o
su similar en los niveles de gobierno federal, estatal o municipal, autorizada por el Consejo Nacional de
Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales a propuesta de una entidad de Certificacion y
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Evaluacion de Competencias, para llevar a cabo los procesos de evaluacion y certificacion de las
personas, de acuerdo con lo establecido en los estandares de competencia.

n) CEBA: Centro de Educacion Basica para Adultos (brinda servicio de educacién basica a personas
mayores de 15 afios).

o) CEDEX: Centro de Educacion Extraescolar (brinda servicio de educacién basica y capacitacion para el
empleo a través de talleres a personas mayores de 15 afios).

p) CEPS: Consejo Escolar de Participacion Social, instancia de participacion social en la educacion que
tiene como propésito participar en actividades tendentes a fortalecer y elevar la calidad y la equidad en la
educacién basica, asi como ampliar la cobertura de los servicios educativos, de conformidad con lo que
establece el articulo 68 de la Ley General de Educacion. Esta integrado por madres y padres de familia y
representantes de sus asociaciones; maestras/os y representantes de su organizacion sindical, quienes
acudiran como representantes de los intereses laborales de las/os trabajadoras/es; directivos de la
escuela, exalumnas/os, asi como con los demas miembros de la comunidad interesados en el desarrollo
de la escuela.

q) Certificacion de competencias: Documento con validez oficial, por medio del cual se reconoce los
conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes, habitos y valores de las personas de acuerdo a lo
establecido en un estandar de competencia.

r) Cobertura: Porcentaje que permite medir la atencién de los universos de alumnas/os, figuras educativas,
servicios escolares y localidades, con respecto a la poblacién objetivo.

s) Competente: Candidato/a que alcanza la calificacion minima requerida en el estandar de competencia.

t) Comunidad: Grupo o conjunto de personas que comparten elementos en comun, tales como un idioma,

costumbres, valores, tareas, vision del mundo, edad, estatus social, roles, etc.

u) CONAFE: Consejo Nacional de Fomento Educativo, es un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Federal con personalidad juridica y patrimonio propios, agrupado en el sector
coordinado por la Secretaria de Educacion Publica, el cual tiene por objeto prestar servicios de educacion
inicial y basica bajo el modelo de educaciéon comunitaria con equidad educativa e inclusion social, a
menores de 0 a 3 afos 11 meses de edad y a nifas, nifios y adolescentes, asi como promover el
desarrollo de competencias parentales en madres, padres y cuidadores que habitan en localidades
preferentemente rurales e indigenas que registran altos y muy altos niveles de marginacion y/o rezago
social, en lo sucesivo la poblacion potencial.

V) CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion, tendrd a su cargo la planeacién demografica del pais, con
objeto de incluir a la poblacién en los programas de desarrollo econdémico y social que se formulen dentro
del sector gubernamental y vincular los objetivos de éstos con las necesidades que plantean los
fendmenos demograficos.

w) CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politca de Desarrollo Social, organismo
descentralizado que tiene como propdsito normar y coordinar la evaluacion de la politica nacional de
desarrollo social y las politicas, programas y acciones que ejecuten las dependencias publicas, asi como
establecer los lineamientos y criterios para la definicion, identificacion y medicion de la pobreza,
garantizando la transparencia, objetividad y rigor técnico en dicha actividad.

X) Coordinador/a de Operacion y Seguimiento: Figura educativa egresada de alguna institucion de
educacion superior formadora de docentes que conviene con la delegacion estatal del Consejo Nacional
de Fomento Educativo (CONAFE) para colaborar en el proyecto de asesoria pedagdgica itinerante.
Las/os coordinadoras/es de operacion y seguimiento de escuelas compensadas por el Consejo Nacional
de Fomento Educativo (CONAFE) en el Estado también convienen con el Organo Ejecutor Estatal y/o la
unidad administrativa designada por el Estado.

y) Coordinador/a Regional: Servidor/a publico/a de una delegacion estatal del Consejo Nacional de
Fomento Educativo (CONAFE), responsable de coordinar las actividades técnico-pedagogicas y
operativas de una region especifica de una Entidad Federativa.

z) CPC: Comité de Participacion Comunitaria a favor de la primera infancia, agrupacién integrada por
madres, padres y/o adultos que participan en la crianza de nifias y nifios de 0 a 3 afios 11 meses de edad,
de localidades atendidas con educacion inicial del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE)
para favorecer el desarrollo de las/os nifias/os; y promover la participacion comunitaria en las diferentes
actividades, con un caracter autogestivo de la comunidad en el proceso operativo del Programa, desde el
diagnéstico, la planeacién de las acciones y la implementacion de las mismas.

aa) CTE: Consejo Técnico Escolar, érgano integrado por la persona responsable de la direccion de la escuela
y el personal docente, asi como por las/os actores educativos que se encuentran directamente
relacionados con los procesos de ensefianza y aprendizaje del estudiantado en las escuelas de
educacion basica. Esta facultado para tomar y ejecutar decisiones comunes enfocadas a que el centro
escolar cumpla de manera uniforme y satisfactoria su misién. Es ademas, el medio por el cual se
fortalecera la autonomia de gestion de la escuela, con el propdsito de generar los ambientes de



Periédico Oficial Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Pagina 101

aprendizaje mas propicios para el alumnado, con el apoyo corresponsable en las tareas educativas de las
madres y padres de familia o tutoras/es, del Consejo Escolar de Participacion Social (CEPS) y de la
comunidad en general. En los casos de escuelas indigenas, migrantes, unitarias y multigrado, los CTE
estaran formados por docentes de diversas escuelas y presididos por la/el supervisora/or escolar, o bien,
se integraran a partir de mecanismos que respondan a los contextos especificos de la Entidad Federativa
0 region, de acuerdo con las disposiciones que emita la autoridad educativa local.

bb) Cuidadores/as: Persona involucrada en la crianza de las nifias y los nifios de 0 a 3 afios 11 meses de
edad.

cc) CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion, es el elemento del Registro Nacional de Poblacién de la
Secretaria de Gobernacion que permite individualizar el registro de las personas. Se asigna a todas las
personas domiciliadas en el territorio nacional, asi como a los nacionales que radican en el extranjero y
sustituye al Registro Federal Escolar.

dd) Cursos comunitarios: Servicios de educacidon comunitaria que incluye el Programa mediante el cual el
Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) opera y evalta la educacion preescolar, primaria y
secundaria comunitaria, en sus diferentes modalidades.

ee) DAF: Direccion de Administracion y Finanzas, unidad administrativa adscrita al Consejo Nacional de
Fomento Educativo (CONAFE).

ff) DAJ: Direccién de Asuntos Juridicos unidad administrativa adscrita al Consejo Nacional de Fomento
Educativo (CONAFE).

gg) DCC: Direccion de Comunicacion y Cultura, unidad administrativa adscrita al Consejo Nacional de
Fomento Educativo (CONAFE).

hh)  DDyCSP: Direccién de Delegaciones y Concertacién con el Sector Publico, unidad administrativa adscrita
al Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE).

i) DEI: Direccion de Educacion Inicial, unidad administrativa adscrita al Consejo Nacional de Fomento
Educativo (CONAFE).
i DGDGE: Direccién General de Desarrollo de la Gestion Educativa, unidad administrativa adscrita a la

Subsecretaria de Educacion Basica de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

kk)  DPE: Direccion de Planeacion y Evaluacion, unidad administrativa adscrita al Consejo Nacional de
Fomento Educativo (CONAFE).

) Delegacion estatal del CONAFE: Unidad administrativa desconcentrada en cada uno de los 31 estados
de la Republica Mexicana que organiza, opera y controla los programas que desarrolla el Consejo
Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) en los estados de la Republica Mexicana.

mm) Delegado/a del CONAFE en los Estados: Servidor/a publico/a del CONAFE en una Entidad Federativa,
facultado/a para representar al Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), expedir documentos
escolares con caracter legal, y para organizar, administrar y operar los diferentes programas, modalidades
y proyectos de educacién comunitaria.

nn) Desarrollo de competencias: Proceso mediante el cual se ponen en juego habilidades, conocimientos,
actitudes, y valores para lograr que las/os individuos enfrenten diversas situaciones en diferentes
contextos y resuelvan problemas a lo largo de la vida.

nn) DOF: Diario Oficial de la Federacion.

oo) EC: Estandar de Competencia, es un documento oficial aplicable a nivel nacional que sirve de referencia
para evaluar y certificar la competencia de las personas.

pp) Educacion basica: Tipo educativo que comprende los niveles de preescolar, primaria y secundaria, en
sus diferentes modalidades y servicios.

qq) Educacioén inicial: Es el servicio educativo que brinda atencion educativa a comunidades rurales e
indigenas, con alta y muy alta marginacion y/o rezago social, medidos por el Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPO) y por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), respectivamente, mediante sesiones dirigidas a madres, padres, embarazadas y/o
cuidadores/as, con el fin de favorecer practicas de crianza que promuevan el desarrollo integral de las
nifas y nifnos desde antes de su nacimiento y hasta los 3 afios 11 meses de edad.

) Educacion preescolar: Nivel educativo obligatorio en el que se desarrollan las areas cognoscitivas,
psicomotriz y socio afectiva de la/el alumna/o mediante una propuesta pedagdgica metodolégica integral
como parte de una etapa en preparacién para el nivel primaria, bajo el modelo de educacién comunitaria.

ss) Educacion primaria: Nivel educativo obligatorio en el que se impulsa sistematicamente el desarrollo del
conocimiento cientifico y social y se pone énfasis en la adquisicion de las habilidades comunicativas y el
desarrollo del pensamiento l6gico matematico, como dos grandes areas instrumentales para el acceso al
desarrollo de habilidades en el campo natural y social, bajo el modelo de educacién comunitaria. Se cursa
en seis grados escolares.
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tt) Educacion secundaria: Nivel educativo obligatorio en el que se amplian los conocimientos construidos
en los niveles de preescolar y primaria y se impulsan procesos de reafirmacion de aprendizajes por medio
de la observacion, investigacion y practica, bajo el modelo de educacién comunitaria. Es antecedente
para iniciar estudios del tipo medio superior y superior.

uu) Egresado/a: Persona que ha aprobado o acreditado todas las asignaturas y actividades que conforman
un plan de estudios.

w) Equipamiento para las figuras educativas: Algunos articulos y/o prendas de uso personal que el
Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), proporciona a las figuras educativas, para apoyar
sus condiciones de servicio social y estancia en comunidad.

ww) Escenario A: Denominacién para las entidades cuya operacion de educacion inicial es responsabilidad
de la Delegacién Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE).

xx)  Escenario B: Denominacién para las entidades cuya operaciéon de educacion inicial esta a cargo de la
Secretaria de Educacion Estatal.

yy) Escuela: Conjunto organizado de recursos humanos y fisicos, destinado a promover procesos de
educacion entre las/os alumnas/os de un mismo nivel educativo y con un turno y horario determinados.

zz) Escuelas multigrado: Centro educativo en el que un/a docente ensefia o atiende pedagdgicamente mas
de un grado educativo al mismo tiempo en un aula, considerando que puede haber de uno hasta cinco
docentes, los cuales cumplen también funciones directivas y administrativas, denominadas: unidocente
(un s6lo maestro/as), bidocentes (dos maestros/as) y tridocentes (fres maestros/as). En las estrategias del
Asesor/a Pedagdgico/a ltinerante (API) en escuelas compensadas por el Consejo Nacional de Fomento
Educativo (CONAFE) también se podra considerar la atencién a escuelas tetradocentes (cuatro
maestros/as) y pentadocentes (cinco maestros/as).

aaa) Estructura educativa de educacion inicial: Grupo conformado por las figuras educativas que participan
en el proceso de asesoria y operacion del servicio de educacion inicial, siendo éstas promotora/or
educativa/o, supervisora/or de moédulo, coordinadora/or de zona, coordinadora/or académica/o regional de
educacion inicial y coordinadora/or académica/o estatal de educacion inicial.

bbb) Figuras educativas: Son aquellas personas que, a través de la suscripcion de los instrumentos juridicos
respectivos, planean, desarrollan y/o evalian acciones pedagdgicas establecidas por el Consejo Nacional
de Fomento Educativo (CONAFE).

ccc) Formacion: Comprende un conjunto de acciones formativas y operativas, orientadas al desarrollo o
construccion de conocimientos, habilidades y actitudes para un mejor desempefio de las figuras
educativas involucradas en la estrategia. Es un proceso que se divide en dos momentos: inicial y
permanente en el que se utiliza un procedimiento planeado sistematico y organizado.

ddd) Formacioén a la Asociacion de Padres de Familia: Proceso dirigido a las madres y padres de familia,
que tiene por objeto fortalecer sus capacidades sobre el saber-hacer, saber-actuar y saber-pensar
respecto a la organizacion y participacion social.

eee) Formacion de figuras educativas de educacion inicial: Proceso que comprende diversas acciones a
fin de favorecer el desarrollo de competencias para la intervencién y asesoria pedagogica de promotora/or
educativa/o, supervisora/or de médulo, coordinadora/or de zona, coordinadora/or académica/o regional de
educacion inicial y coordinadora/or académica/o estatal de educacion inicial con la finalidad de fortalecer
las practicas de crianza de madres, padres, embarazadas y personas que participen en el cuidado de
nifias y ninos menores de 0 a 3 afios 11 meses de edad.

fff) Grado de marginacion: Medida elaborada por el Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO), que
permite diferenciar unidades territoriales segun las carencias padecidas por la poblacién, como resultado
de falta de acceso a la educacion, residencia en viviendas inadecuadas, ingresos monetarios e
insuficientes y residencia en localidades pequefias.

ggg) Grado de rezago social: Subcomponente del indice de rezago educativo elaborado por Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), el cual considera el caracter
multidimensional de la pobreza incorporando indicadores de educacién, de acceso a servicios de salud,
servicios basicos, calidad y espacios en la vivienda, y activos en el hogar.

hhh) Igualdad de género: Situacion en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a la
toma de decisiones en todos los ambitos de la vida social, econdmica, politica, cultural y familiar.

iiii) INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, organismo con autonomia técnica y de gestion,
personalidad juridica y patrimonio propios, responsable de normar y coordinar el Sistema Nacional de
Informacién Estadistica y Geografica.

jii) Inscripcién: Registro de ingreso de alumnas y alumnos a una etapa, nivel o grado de la educacion
béasica, media superior o superior con el fin de iniciar el historial escolar y académico.

kkk) Jefela de Informacion y Apoyo Logistico: Servidor/a publico/a titular del Departamento de Informacién
y apoyo logistico de una Delegacion Estatal del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE).
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)] Jefela de Programas Educativos: Servidor/a publico/a titular del Departamento de Programas
Educativos (area técnico-pedagodgica) de una Delegacion Estatal del Consejo Nacional de Fomento
Educativo (CONAFE).

mmm) LDFEFM: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

nnn) LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

nif) LFTAIP: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

000) LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.

ppp) LGE: Ley General de Educacion.

qqq) LGPDPPSO: Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
rrr)  LGTAIP: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

sss) Localidad: Area geogréfica circunscrita a un municipio o demarcacién territorial, ocupada por una o méas
viviendas, las cuales pueden estar habitadas o no. Este lugar es reconocido por un nombre dado por la
ley o la costumbre.

ttt) Material escolar: Articulos para uso de alumnas/os y de figuras educativas, tales como boligrafos,
cuadernos, gises, gomas, juegos de geometria, lapices, etc., que apoyan los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

uuu) Materiales de apoyo didactico para figuras educativas: Manuales, guias y propuestas pedagogicas
que apoyan y orientan los procesos de intervencién pedagdgica y se proporcionan a las figuras
educativas, de acuerdo con el programa educativo o estrategia de fortalecimiento educativo en que participa.

vvv) MCR: Misiones Culturales Rurales; planteles educativos itinerantes que se establecen en localidades
eminentemente rurales (brindan servicio de educacion basica y capacitacion para el empleo a través de
talleres a personas mayores de 15 afios).

www) Microplaneacion: Proceso que permite identificar la demanda potencial al mismo tiempo que busca la
optimizacién de los recursos ya existentes. Conlleva un modelo de asignacién o reasignacion de recursos.

xxx) MIR: Matriz de Indicadores de Resultados, consta de cuatro filas por cuatro columnas en la cual se registra,
en forma resumida, informacion sobre un programa presupuestario. Las filas de la matriz presentan
informaciéon acerca de cuatro distintos niveles de objetivos llamados fin, propdsito, componentes y
actividades.

yyy) MML: Metodologia del Marco Ldgico, es una herramienta para facilitar el proceso de conceptualizacion,
disefio, ejecucidon y evaluacién de proyectos orientados a procesos. Su énfasis esta centrado en la
orientacion por objetivos, la orientacion hacia grupos beneficiarios/as y el facilitar la participacion y la
comunicacion entre las partes interesadas. El resultado del analisis de la MML es una Matriz de
Indicadores de Resultados (MIR).

zzz) Modalidad educativa: Servicio educativo de los niveles preescolar y primaria para la atencién a nifias/os
en edad escolar, que responde a las necesidades, caracteristicas e intereses de la poblacién infantil. Las
modalidades incluyen mestizo, indigenas, migrantes y jornaleros agricolas migrantes. El periodo de
estancia de las/os alumnas/os en el campo agricola dependera del ciclo escolar agricola que puede durar
entre 4 meses a 12 meses.

aaaa) Modulo de educacion inicial: Conjunto de ocho a diez servicios de educacion inicial, ubicados
geograficamente cercanos unos de los otros. Tiene como responsable de su operacion a un/a supervisor/a
de médulo.

bbbb) OEE: Organo Ejecutor Estatal, unidad administrativa designada por la méaxima autoridad educativa del
gobierno de la Entidad Federativa, encargada de la operacion de programas compensatorios en
coordinacion con la delegacion estatal del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) en la
Entidad Federativa.

cccc) OIC: Organo Interno de Control, son entes fiscalizadores de la administracién publica cuya finalidad es
prevenir, detectar y abatir posibles actos de corrupcion.

dddd) Participacion comunitaria: Accion propia de las/os actores que pertenecen a una comunidad para lograr
fines que benefician a su colectivo.

eeee) Participacion social: Accion que tiene por objeto impulsar la participacion activa de las comunidades
para el mejoramiento de la gestién escolar y de la calidad educativa, mediante la implementacion de
estrategias de comunicacion social que promuevan el conocimiento de los apoyos y permitan recabar
opiniones sobre la pertinencia y oportunidad de los mismos.

ffff) Perspectiva de género: Concepto que se refiere a la metodologia y los mecanismos que permiten
identificar, cuestionar y valorar la discriminacion, desigualdad y exclusion de las mujeres, que se pretende
justificar con base en las diferencias biolégicas entre mujeres y hombres, asi como las acciones que
deben emprenderse para actuar sobre los factores de género y crear las condiciones de cambio que
permitan avanzar en la construccion de la igualdad de género.

gggg) Poblacion migrante: Poblacion integrada por hijas/os de jornaleros agricolas que se desplazan de sus
comunidades de origen hacia campos agricolas.
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hhhh) Poblacién rural: Poblacion que habita en localidades de menos de 2,500 habitantes.

iiii) Practicas de crianza: Acciones de cuidado, atencion, educacion y socializacién que hacen las madres,
padres, embarazadas y cuidadores/es de manera cotidiana con las nifias y los nifios de 0 a 3 afios 11
meses de edad, y que influyen significativamente en sus vidas.

jiii) Programas compensatorios: Conjunto de estrategias que opera el Consejo Nacional de Fomento
Educativo (CONAFE) en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley General de Educacion
para apoyar con recursos especificos a los gobiernos de las Entidades Federativas y contribuir a reducir el
rezago educativo en el ambito rural e indigena en poblaciones con altos grados de marginacion y pobreza.

kkkk) Promotor/a educativo: Figura educativa que participa voluntariamente y en forma concertada con su
respectiva Delegacion Estatal del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) en el Estado, ya
sea mujer u hombre, encargada de conducir en su comunidad el servicio de educacioén inicial, planear,
desarrollar y evaluar las sesiones con las familias, a fin de propiciar procesos reflexivos en torno a la
crianza de las nifias y los nifios, desde su gestacién y hasta los 3 afios 11 meses de edad, con el
propésito de incidir de manera significativa en sus vidas.

1)) Promotor/a educativo certificado: Figura educativa voluntaria, que realiza las mismas funciones que
un/a promotor/a educativo/a. A diferencia de este, cuenta con certificado que reconoce el conjunto de
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que el promotor posee sobre educacion inicial.

mmmm) REPASE: Registro de Participacion Social en Educacién, plataforma tecnoldgica que tiene como
propositos proveer de informacion a los/as usuarios/as sobre la integracién y funcionamiento de los
consejos escolares de participacion social.

nnnn) Responsable estatal de formacion: Servidor/a publico/a adscrita/o al Consejo Nacional de Fomento
Educativo (CONAFE) o a la Secretaria de Educacion Estatal, segun el escenario en que se opere la
educacion inicial en el Estado, responsable de coordinar, planear, desarrollar, dar seguimiento y evaluar
las acciones técnico pedagogicas correspondientes a educacion inicial.

0000) Rezago educativo: Indicador construido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL), para categorizar a la poblacién que tiene las siguientes caracteristicas: 1)
Tiene de tres a quince afios, no cuenta con la educacién basica obligatoria y no asiste a un centro de
educacion formal; 2) Nacio antes de 1982 y no cuenta con el nivel de educacién obligatoria vigente en el
momento en que debia haberla cursado (primaria completa); y 3) Naci6 a partir de 1982 y no cuenta con
el nivel de educacion obligatoria (secundaria completa).

pppp) Rezago social: Considera el caracter multidimensional de la pobreza incorporando indicadores de
educacion, de acceso a servicios de salud, servicios basicos de calidad y espacios en la vivienda, y
activos en el hogar.

qqqq) RO: Reglas de Operacion, conjunto de disposiciones que precisan la forma de operar un programa, con el
proposito de lograr los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia.

rrrr)  RVOE: Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, es el acto de autoridad educativa en virtud del cual
se determina incorporar un plan y programas de estudio que un particular imparte, o pretende impartir, al
sistema educativo nacional.

ssss) Servicio de educacidn inicial: Espacio fisico de la localidad, gestionado y acordado por los padres,
madres, embarazadas y/o cuidadores/as para realizar las sesiones de educacion inicial. Su instalacion se
formaliza mediante la solicitud por escrito de las familias interesadas.

tttt) SICS: Sistema Informatico de la Contraloria Social, se disefié para que las distintas instancias
gubernamentales involucradas en la promocién de la Contraloria Social capturen la informacion relativa a
su ambito de competencia.

uuuu) SIIINAFE: Sistema Integral de Informacion e Infraestructura Nacional para el Fomento Educativo,
concentra la informacion referente al Programa de Educacion Inicial y Basica Comunitaria, estrategias de
apoyo a la educacion, Sistema de Estudios a Docentes (SED) y beca Acércate a tu Escuela.

vvvv) Telesecundaria: Modalidad de atencion de la educacion secundaria caracterizada por el uso del recurso
de la television con fines educativos y la participacion de una/un docente responsable de todas las
asignaturas y grados. Ofrece la atencién educativa con los mismos programas de estudio de la secundaria
general y atiende fundamentalmente a la poblacion adolescente que vive en comunidades dispersas.

wwww) Utiles escolares: Articulos escolares basicos para el apoyo del aprendizaje de alumnas/os, asignado
en un ciclo escolar determinado.

2. OBJETIVOS

2.1. General

Garantizar el derecho al conocimiento, a la formacién académica y a una educacién publica, gratuita, laica y
universal, en la que participen democraticamente todos los miembros de la comunidad educativa y que
contribuya a reducir las desigualdades sociales, prestando especial atencion a la diversidad individual y cultural
del estudiantado y fomentando las practicas de cooperacion y ayuda mutua.
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2.2. Especificos

2.2.1. Incidir en la disminucion de reprobacion, desercién y bajo aprovechamiento del alumnado de las escuelas
primarias rurales multigrado, evitar la continua rotacion de las/os docentes en la escuela, y promover la creacion
de huertos, granjas, talleres escolares que contribuyan a la formacion y nutricién.

2.2.2. Facilitar el acceso y apoyar la permanencia en la educacién obligatoria de nifias, nifios y jovenes
provenientes de comunidades rurales dispersas, con el otorgamiento de un servicio de apoyo educativo y
asistencial, a través de modelos diferenciados de atencion, priorizando aquellos que no tienen opciones
educativas en su comunidad.

2.2.3. Brindar atencién a comunidades rurales e indigenas con muy alto o alto grado de marginacién y/o rezago
social a través de la orientacién a mujeres embarazadas, mamas, papas y cuidadores/as, con el fin de enriquecer
las practicas de crianza que promuevan el desarrollo integral de nifias y nifios desde antes de su nacimiento y
hasta los 3 afios 11 meses de edad.

2.2.4. Contribuir a la mejora de los aprendizajes de las nifias y los nifios con bajo rendimiento académico, asi
como colaborar con las/os docentes para el disefio de estrategias que permitan fortalecer los procesos
pedagdgicos que suceden en el aula y el fomento de la participacion dindmica y colaborativa de las madres y los
padres de familia en la educacion, mediante acciones de intervencion pedagégica con profesionales de la
docencia o egresados de otra licenciatura afin.

2.2.5. Entregar paquetes de Utiles escolares para favorecer el aprendizaje del alumnado en educacién primaria
telesecundaria.

2.2.6. Promover la educacion basica, la capacitacion para el trabajo y el desarrollo integral de la comunidad;
afirma el caracter permanente de la educacion y reconoce el valor del autodidactismo como forma de adquirir
conocimientos, habitos, habilidades y actitudes, destinada a personas de 15 afios o mas, disminuir los indices de
analfabetismo existentes en las zonas de mayor vulnerabilidad en la entidad y coadyuvar a la terminaciéon de
educacion primaria y secundaria.

3. LINEAMIENTOS GENERALES

3.1. Convocatoria
3.2. Contribucioén a los objetivos prioridades estatales

Con fundamento en el articulo 4° fracciones | y V de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, le
compete a la administracién publica estatal establecer garantias para el ejercicio de los derechos sociales, la
igualdad de oportunidades y el acceso de la poblaciéon al desarrollo social, asi como regular y garantizar la
prestacion de los bienes y servicios contenidos en los programas sociales, dando prioridad a las personas
vulnerables y nucleos de poblacién que mayores carencias presentan.

Estrategia

Erradicar el analfabetismo en Tamaulipas y ofrecer incentivos para las nifias, los nifios y jovenes en los distintos
niveles educativos, a fin de evitar la desercion escolar y contrarrestar el efecto del rezago educativo, mediante el
incremento del gasto en educacién y la participacion de empresarios, organizaciones de la sociedad civil,
académicos y demas actores interesados en el tema.

2.5.1.1 Instrumentar un nuevo modelo educativo para mejorar los niveles de aprendizaje y favorecer el transito
progresivo de los estudiantes hacia un sistema educativo de calidad.

2.5.1.4 Disefiar e instrumentar acciones para la intervencién en los niveles de educacion obligatoria, con el fin de
reducir la desercién y el rezago educativo.

2.5.1.5 Promocionar y difundir el acceso a una educacion de calidad, mediante incentivos y acciones formativas
que contribuyan a disminuir el rezago educativo, aumentar la eficiencia terminal y mejorar el aprovechamiento
escolar.

2.5.1.8 Fortalecer la cultura de participacion social para el desarrollo integral de la educacion.

2.5.1.16 Fomentar la participacion de los padres de familia para mejorar el aprovechamiento académico de sus
hijos y para coadyuvar en la creacién de una cultura de paz.

2.5.1.17 Instrumentar un programa intensivo de alfabetizacién para erradicar el analfabetismo en el Estado.
3.3. Cobertura

El Programa de Apoyo a la Educacién Inicial y Basica en zonas de alta y muy alta marginacion tendra
cobertura en el Estado de Tamaulipas en todos aquellos municipios con localidades que reunan los requisitos
para ser beneficiados/as.

3.4. Poblacion objetivo

Para el caso de educacion inicial, sera poblacion objetivo las madres, padres y cuidadores/as de nifias y nifios de
0 a 3 afios 11 meses de edad; alumnado en edad de educacién basica, padres de familia del alumnado;
docentes de escuelas primarias unitarias y bidocentes y poblacion mayor de 15 afios que no concluyd su
educacion basica y ademas requiere capacitacion para el empleo.
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3.5. Titulares de derecho

Para ser beneficiaria/o del Programa, es necesario que las personas habiten/laboren en la localidad interesada,
cuenten con la edad que solicita el Programa segun sea el caso.

3.5.1. Procedimiento de selecciéon

La participacion de mujeres y hombres en la solicitud y elegibilidad de los apoyos que proporciona el Programa,
sera en igualdad de oportunidades, por lo que, la condicién de mujer u hombre no sera motivo de restriccion para
la participacion y elegibilidad en la obtencion de los apoyos.

3.5.2. Resolucion

Las/os solicitantes generalmente recibiran en una confirmacion afirmativa del servicio solicitado, siempre y
cuando cumplan con los requisitos de las presentes RO.

Utiles Escolares

Los/as nifios/as que se encuentran en el nivel de educacion basica inscritos/as seran beneficiarias/os en las
escuelas estatales de acuerdo a los criterios de focalizacion siguientes:

Preescolar
Criterio Descripcion Prioridad al interior del criterio
Escuelas ubicadas en las localidades con alto y muy alto| 1. Rezago social
A) rezago social y/o marginacion de los municipios de la Cruzada | 5 Grado de marginacién
Nacional Contra el Hambre.
Escuelas urbanas ubicadas en localidades con rezago social | 1. Rezago social
B) y/o grado de marginacién medio.
Primaria
Criterio Descripcion Prioridad al interior del criterio
Formar parte de las escuelas multigrado ubicadas en las|1. Rezago social.
A localidades con alto y muy alto rezago social. 2. Grado de marginacion.
3. Numero de docentes (de menor a
mayor).
Telesecundaria
Criterio Descripcion Prioridad al interior del criterio
Escuelas ubicadas en localidades con alto y muy alto rezago | 1. Rezago social.
A) social y/o marginacion de los municipios de la Cruzada|o  Grado de marginacion.
Nacional Contra el Hambre.
Escuelas rurales ubicadas en localidades con alto y muy alto | 1. Rezago social.
B) rezago social y/o marginacion. 2. Grado de marginacion.

3.6. Caracteristicas de los apoyos
3.6.1. Tipo de apoyo

3.6.2. Monto del apoyo

Los apoyos, para la implementacién del Programa en el gjercicio fiscal 2019, son mixtos (federales y estatales)

RECURSO P
PROGRAMA MONTO OBSERVACION
FEDERAL | ESTATAL
Se aplica con el codigo E3 en las plazas de
Arraigo del Maestro en el sosteni.miento federal y 05 en . las
Medio Rural X X federalizadas; lo cual es una cantidad
equivalente a la que percibe el docente en
su sueldo base cada quincena.
Los montos de recurso  varian
Albergues Escolares X mensualmente conforme al incremento de
los insumos.
En Tamaulipas el Programa opera
Educacién Inicial X solamente el escenario A que se encuentra
a cargo de la Delegacion de CONAFE.
En Tamaulipas Delegacion de CONAFE en
el presente ciclo escolar 2018 -2019, no
Estrategia Asesoria X X hizo participe a la Coordinacion de
Pedagdgica ltinerante Programas  Compensatorios en la
Compensada operacion de la Estrategia.
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En Tamaulipas Delegacion de CONAFE en
el presente ciclo escolar 2018 -2019, no
hizo participe a la Coordinacién de
Programas  Compensatorios en la
distribucién de los Utiles escolares.

Utiles Escolares X

En Tamaulipas Delegacion de CONAFE en
el presente ciclo escolar 2018 -2019, no
X hizo participe a la Coordinacion de
Programas  Compensatorios en la
implantacién Contraloria Social.

Actividad de Contraloria
Social

Educacioén Extraescolar Solamente se invierte en el pago de
némina del personal de las cinco

modalidades.

3.6.3. Derechos, obligaciones y sanciones

Los/as beneficiarios/as de las comunidades donde se instalan los servicios del Programa de Apoyo a la
Educacion Inicial y Béasica en zonas de alta y muy alta marginacion S 127 adquieren el compromiso de
implementar los rasgos de normalidad minima de operacién escolar, a fin de contribuir al logro del objetivo del
Programa.

Los servicios del Programa solo podran suspenderse de manera temporal por causas de fuerza mayor.

Los derechos y obligaciones, suspension o cancelacion de los apoyos se encuentran en el especificamente en el
Anexo 1y 2 (Convenios) de las presentes RO.

3.7. Instancia (s) ejecutora (s)

El Programa de Apoyo a la Educacion Inicial y Basica en zonas de alta y muy alta marginacion S 127,
opera a través de la Coordinacion de Programas Compensatorios que esta integrada por los departamentos de
quienes depende la ejecucion de los Programas:

Departamento de Fomento Educativo en Comunidades Departamento de Educacién Extraescolar 5

Marginadas

Modalidades)

Programa Arraigo del Maestro en el Medio Rural
Programa Albergues escolares

Programa Educacién Inicial

Estrategia Asesoria Pedagdgica Itinerante Compensada

Educacién Basica para Adultos (CEBA)
Centro de Educacién Extraescolar (CEDEX)
Misiones Culturales Rurales (MCR)

Centros Culturales (CC)

Utiles Escolares
Contraloria Social

Salas Populares de Lectura (SPL)

3.8. Instancia (s) normativa (s)

La Secretaria de Educacion de Tamaulipas, es la instancia normativa del Programa, asi como la responsable de
interpretar las RO y resolver las dudas y aspectos no contemplados en las mismas conforme a la normatividad
aplicable.

3.9. Coordinacion Institucional

La Secretaria de Educacion de Tamaulipas verifica que el Programa de Apoyo a la Educacion Inicial y Basica en
zonas de alta y muy alta marginacién S 127, objeto de las presentes RO no se contrapone, afecta ni presenta
duplicidades con otros programas y acciones del gobierno estatal.

La Secretaria de Educacion de Tamaulipas podra establecer acciones de coordinacién con las autoridades
federales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las presentes RO y de
la normativa aplicable, a fin de evitar duplicidades con otros programas de los gobiernos federal y estatal.

Para el mejor cumplimiento de las acciones que se ejecutan a través del Programa se podran realizar los ajustes
necesarios en su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos, la coordinacion y vinculacién
interinstitucional correspondientes, en el marco de las disposiciones juridicas aplicables en la materia, lo
establecido por las presentes RO y de las metas establecidas, asi como en funcién de la capacidad operativa y la
disponibilidad presupuestal.

4. Mecanica de Operacion

4.1. Proceso

A través de condiciones especificas, se establecen las acciones, procesos y procedimientos para la incorporacion
al:

4.1.1. Programa Arraigo del Maestro en el Medio Rural

Programas de apoyo para las/os maestros que trabajan en las localidades rurales, aisladas con algun grado de
marginacion, con el fin de fomentar el arraigo en sus comunidades de adscripcion, brindarles apoyo pedagogico

para recuperar los atrasos en el aprovechamiento escolar de sus alumnas/os, por medio de campafas
educativas que elevan los niveles culturales, sociales y de bienestar de la poblacién.
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Para la incorporaciéon al Programa se requiere que la comunidad y el plantel escolar retinan las
caracteristicas siguientes:

a) Que la escuela se ubique en una comunidad eminentemente rural;
b) Ser escuela por su organizacién (unitaria o bidocente);

c) Encontrarse a 20 kildbmetros de distancia como minimo en relacion a la cabecera municipal
correspondiente;

d) Que exista cierta dificultad de acceso a la comunidad;

e) Carecer de algunos servicios publicos tales como: luz, agua, correo, teléfono, etc.

f) Presentar problematica en los servicios de trasporte; y

g) Que la escuela (unitaria) tenga 12 alumnas/os como estadistica minima.
Criterios para la asignacion de la compensacion al personal docente:

a) Tener adscripcion a un centro de trabajo del universo de atencion del Departamento de Fomento
Educativo en Comunidades Marginadas; y

b) Ser maestro frente a grupo con el siguiente tipo de clave presupuestal: Federal E0281 o Federalizados
A0206.

4.1.2. Programa Albergues Escolares

Esta conformado por 13 instituciones en el Estado de tipo educativo asistencial, dedicadas a apoyar a nifias,
nifios y jévenes en edad escolar para que inicien, permanezcan y culminen su educacion basica. En estos
centros escolares se brinda hospedaje, alimentacion y cuidado de la salud, asi como servicio de apoyo educativo
consistente en actividades colaterales al proceso de ensefianza-aprendizaje, mediante la utilizacion formativa en
el tiempo libre.

Las alumnas/os beneficiarias/os de este servicio asisten a la escuela de la localidad donde se encuentran
establecidos, pero al término de su jornada escolar, ingresan y se hospedan en el albergue escolar,
permaneciendo en este lugar, retornando a sus comunidades de origen al término de la semana.

Para ser beneficiaria/o del servicio del Programa Albergues Escolares es necesario:

a) Que los solicitantes vivan en comunidades rurales de alta marginacion que no cuenten con facil acceso a
un plantel educativo en su lugar de origen.

b) Estén activos en la matricula de la escuela regular.

c) Llenar en el albergue escolar la cédula de inscripcion (Anexo 3) en original y copia, con la documentacion
siguiente:

I. Acta de nacimiento del alumno/a y de madre o padre o tutor/a;
Il. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) de la madre o el padre o tutor/a;
lll. Credencial para Votar (INE) de la madre o el padre o tutor/a;
IV. Comprobante de domicilio (Ultimo pago de algutn servicio publico o constancia de residencia expedida
por la autoridad ejidal); y
V. Constancia de estudio (boleta original de calificaciones del grado anterior).
4.1.3. Educacion inicial

La operacion de educacion inicial en Tamaulipas esta a cargo de las Delegaciones CONAFE (escenario A), y el
(escenario B) por la Secretaria de Educacion de Tamaulipas a través del OEE (4 de julio de 2018, se recepcion6
en la Coordinacién de Programas Compensatorios el oficio (Anexo 4) REF-TAM-DEL-028-227-18, documento
que informa que Tamaulipas es escenario A).

Tipo de

sostenimiento Figuras educativas Apoyo que otorga el CONAFE Periodicidad
. Promotora/or educativa/o, promotora/or Brinda apoyo economico para .
1.Secretaria de . . - su formacion, en las acciones y | Segun lo
Py educativa/o certificada/o, supervisora/or de . -
Educacion de periodos establecidos, con la | establezca la

modulo,  coordinadora/lor de  zona, vy
coordinadora/or  académica/o regional de
educacion inicial

finalidad de cubrir los gastos de | autoridad
alimentacion,  hospedaje vy | educativa

Tamaulipas  SET
(Escenario B)

transporte
Brinda apoyo econémico Mensual
Promotora/or educativa/o, promotora/or | mensual
educativa/o  certificada/o, ~supervisora/or de | Brinda apoyo econdmico para
2.CONAFE modulo, coordinadora/or de zona, coordinador/a | gy formacion, en las acciones y .
(Escenario A) académico/a regional de educacion inicial y periodos establecidos, con la Perlodos_,
coordinadora/or  académica/o  estatal  de | finalidad de cubrir los gastos de gséa,\i)':elzclgios por
educacion inicial alimentacién,  hospedaje y

transporte
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Las acciones de formacion establecidas para fortalecer el desarrollo profesional de las figuras educativas de
educacion inicial se enuncian en la tabla siguiente:

Accién * Responsable Figura educativa a formar Periodo
Responsables de formacion en educacion inicial por
entidad (Escenarios Ay B)
B Coordinadoras/es académicas/os estatales de educacion
Taller de formacion _ _ inicial Agosto
de inicio de Ciclo Equipo Nacional de . L . .
Operativo. Nivel Formacion Coordinadoras/fes  académicas/os  regionales  de | 5 dias
Nacional educacion inicial 40 horas
Coordinadoras/es de zona o supervisoras/es de médulo
que estén en posibilidades de apoyar en la formacion a
nivel Estatal.
Taller de formacion Cé)ordlr?gdqrgs./els académicas/os  regionales  de Septiembre - Octubre
de inicio de ciclo Equipo Estatal de educacion inicia 2 dias
operativo. Nivel Formacion Coordinadoras/es de zona
Estatal Supervisoras/es de médulo 16 horas
Taller de formacion Septiembre - Octubre
de inicio de Ciclo Equipo Regional de Promotoras/es educativas/os participantes y de nuevo 3 dias
Operativo. Nivel Formacion ingreso
Zona 24 horas
Coordinadores/as
académicos/as
. regionales de Noviembre
Reunién de educacion inicial ’ )
Asesoria. Nivel ) Promotoras/es educativas/os 1dia
Médulo Coordinadores/as de
Zonay 5-8 horas
Supervisores/as de
Maodulo
Responsables de Formacién en Educacion Inicial por
entidad (Escenario A 'y B)
Coordinadoras/es académicas/os estatales de educacion ]
Taller de Formacién . ) inicial Marzo- Abril
s Equipo de Nacional de i . . f
Intermedio. Nivel Formacion Coordinadoras/fes  académicas/os  regionales  de | 5 dias
Nacional educacion inicial 40 horas
Coordinadoras/es de zona o supervisoras/es de maédulo
que estén en posibilidades de apoyar en la formacion a
nivel Estatal
. Coordinadoras/es ~ académicas/os regionales  de Abril-Mavo
Taller de Formacién Equipo Estatal de educacion inicial Y
Intermedia. Nivel 5, i 2 dias
Formacion Coordinadoras/es de zona
Estatal 16 horas
Supervisoras/es de modulo
Taller de Formacion | o .00 i1 de Abril-Mayo
Intermedia. Nivel Fq PO heg Promotoras/es educativas/os 3 dias
Zona ormacion
24 horas
Coordinadores/as
académicos/as
» regionales de Mavo
Reunion de educacion inicial ) y
Asesoria. Nivel ) Promotoras/es educativas/os 1 dia
Médulo Coordinadores/as de
zonay 5-8 horas
Supervisores/as de
maodulo
Reuniéq Final de. ‘ . Junio
(Eg\,;aelf;ﬁ,'gnﬁﬁle?do Egﬂf:cgﬁglonal de Promotoras/es educativas/os 1dia
Zona 5-8 horas
Reunién Final de C(joordir]z’adgrgs./?s académicas/os  regionales  de Junio
Evaluacion del Ciclo | Equipo Estatal de educacion inicia 1 dia
Operativo. Nivel Formacion Coordinadoras/es de zona
Estatal Supervisoras/es de médulo 5-8 horas
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El CONAFE otorgara materiales y auxiliares didacticos para apoyar los procesos de formacion e intervencion

pedagogica.

Equipamiento a las figuras educativas de educacion inicial

Las figuras educativas de educacion inicial (promotoras/es educativas/os, supervisoras/es del mdédulo y
coordinadoras/es de zona, coordinadoras/es académicas/os regionales de educacion inicial y coordinadoras/es
académicas/os estatales de educacion inicial), reciben los insumos necesarios para apoyar sus condiciones de
servicio y estancia, en la comunidad donde se desempefian.

4.1.4. Utiles escolares, estrategia asesoria pedagégica itinerante compensada y contraloria social

Acciones compensatorias en colaboracién con la Delegacion Estatal de CONAFE

Etapa del proceso

Instancia ejecutora

Actividades

Firma de convenio
marco.

El Secretario de
Educacién Publica
Federal.

Gobernador del
Estado.

detallan las responsabilidades de las partes en la implementacién del Programa.

Es la base para la posterior formalizacién de instrumentos especificos donde se

Firma del Anexo
Técnico de Ejecucion.

El Secretario de
Educacién de
Tamaulipas

Director General de
CONAFE.

cuales se llevaran a cabo los programas compensatorios y demas instrumentos
que deriven de éste, las cuales serviran de marco normativo para establecer los
compromisos respecto de la participacion de las instancias ejecutoras en el

En el Anexo Técnico de Ejecucion se establecen las bases conforme a las

Programa para garantizar el cumplimiento de las acciones pactadas.

Tamaulipas SET y el
OEE.

Anuncio a Delegaciones |La DPE. Anuncio mediante oficio a las delegaciones estatales del CONAFE de las metas
Estatales del CONAFE. || 5 DAF. y presupuesto autorizado.

Anuncio a la Secretaria |Delegacion Estatal |Las Delegaciones, a través de los anexos ejecutivos, anuncian a la Secretaria
de Educacion de del CONAFE. de Educacion de Tamaulipas SET las metas y presupuesto que se destinaran a

los programas compensatorios, haciendo hincapié que estan sujetas a

disponibilidad presupuestaria.

Entrega de los apoyos
materiales a las
escuelas seleccionadas
(utiles escolares y
auxiliares didacticos).

- La DPE.

- El area
responsable de
oficinas centrales.

- La DAF.

Delegacio
n Estatal del
CONAFE.

- OEE y/o
la Unidad
Administrativa
Designada APF.

- Director
de la escuela
beneficiada.

- El area responsable de oficinas centrales solicita la actualizacion del universo
de escuelas a beneficiar conforme al universo potencial (elaborado por la DPE)
que previamente es proporcionado al OEE, a través de la Delegacion Estatal
del CONAFE.

- El OEE con base en el universo potencial elabora la propuesta de atencion y la
entrega a la Delegacion Estatal del CONAFE.

- La Delegacion Estatal del CONAFE remite la propuesta del OEE al area
responsable de oficinas centrales.

- El area responsable de oficinas centrales valida la propuesta del OEE y es
remitida a la Delegacién Estatal del CONAFE para que ésta a su vez la envie
al OEE.

- La DAF lleva a cabo el proceso de adquisicién de bienes.

- El area responsable de oficinas centrales con base en la documentacion
presentada por el OEE, promueve el proceso de distribucion de utiles
escolares y auxiliares didacticos hacia los almacenes que previamente les
fueron autorizados por el CONAFE a los 6rganos ejecutores estatales e
informan de la recepcion a oficinas centrales.

- El OEE coordina la entrega de los materiales en las escuelas beneficiadas.

- El OEE coordina la entrega de los materiales en las escuelas beneficiadas.

- El OEE es el responsable de elaborar y resguardar los recibos de entrega por
escuela, los cuales deben ser validados por supervisor/a escolar y de zona
escolar, el/la directora/a de escuela y por la APF al recibir los materiales.

- Los drganos ejecutores estatales podran realizar la sustitucién de escuelas
que hayan cerrado en el transcurso del proceso de validacion del universo o,
excepcionalmente, aquellas que, por diversas circunstancias, hayan dejado de
cumplir con los criterios de focalizacion establecidos en el presente
documento. La sustitucién debera realizarse con escuelas que pertenezcan al
universo potencial y que no habian sido atendidas con anterioridad.

- El OEE elabora el informe final de distribucion de materiales (un informe por
cada nivel), tomando como base la totalidad de los recibos recabados en cada
ciclo escolar.

- ElI OEE envia al area responsable de oficinas centrales (en archivo magnético
e impreso) los informes finales de la distribucién a través de la Delegacién
Estatal del CONAFE.
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- La Delegaciéon Estatal del CONAFE remite al area responsable de oficinas
centrales los informes finales de distribucién para su revision y validacion,
mismos que deberan firmarse en su version impresa por el/la titular de la
Secretaria de Educacion de Tamaulipas SET, el/la titular del OEE y ellla
responsable de material educativo del OEE.

- El OEE y/o la unidad administrativa designada debera realizar la distribucion
de utiles escolares en un plazo no mayor a 30 dias naturales y contara con
otros 45 dias naturales posteriores para la presentacion del Informe final de
distribucion por cada nivel.

- Para el caso de los auxiliares didacticos, el OEE debera realizar la distribucion
en un plazo no mayor a 45 dias contados a partir de la recepcién del ultimo
lote de materiales asignados y contara con 45 dias naturales posteriores para
la presentacion del informe final de distribucién por nivel.

- Esta determinacién no invalida la posibilidad de que el OEE pueda avanzar en
la entrega de los auxiliarles didacticos recibidos, antes de que concluya la
recepcion al 100% de los materiales que previamente le fueron notificados.

-Con base a la informacion recibida de las Delegaciones Estatales del
CONAFE, el area responsable de oficinas centrales da seguimiento a los
resultados del proceso y proporciona informacion estadistica a la DPE para la
elaboracion de los informes institucionales que le son requeridos.

- La DPE informa sobre el logro de la meta a las instancias internas y externas
del CONAFE de acuerdo a los mecanismos establecidos.

(Anexo 5y 6)

Compensada

Estrategia Asesoria
Pedagdgica Itinerante

Figura educativa
API.

Delegacion Estatal
del CONAFE.

El area responsable
de oficinas
centrales.

La DPE.

La Unidad
Administrativa
Designada en los
casos de los
Estados que tienen
API.

- El OEE y/o unidad administrativa designada emite a la Delegacion del
CONAFE, con base en los criterios de seleccion, propuesta de universo de
atencion y la remite a la DPE.

- La DPE valida la propuesta y remite el dictamen a la Delegacion del CONAFE.

- El area responsable de oficinas centrales brinda capacitacion a los
responsables estatales de coordinar la estrategia.

- Las figuras formadas replican la capacitacion con los API seleccionados.
- El API realiza las tareas sefialadas en el convenio de concertacién voluntaria.
- El API reporta a la unidad administrativa designada y/o OEE sus actividades.

- La Delegacion del CONAFE ministra los recursos asignados para la
implementacién de la estrategia de acuerdo a la suficiencia presupuestaria.

- La delegacion del CONAFE envia los reportes de avance y de cierre al area
responsable de oficinas centrales.

- La DPE informa sobre el logro de las metas a las instancias internas y
externas del CONAFE Educativo de acuerdo a los reportes programados.

4.1.5. Contraloria Social

Se promovera en las escuelas compensadas por CONAFE, beneficiarias/os de Utiles Escolares y Auxiliares
Didacticos y la Estrategia Asesoria Pedagdgica Itinerante Compensada, contralorias sociales para el
seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en ambos
programas, asi como de la correcta aplicaciéon de los recursos publicos asignados a los mismos.

Para lograr lo anterior, los programas antes citados deberan sujetarse al Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la Promocién y Operacién de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo
Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de octubre de 2016, para que se promuevan y
realicen las acciones necesarias para la integracion y operacion de la Contraloria Social, bajo el esquema
validado por la Secretaria de la Funcion Publica SFP.

Para la integracion de los Comités de Contraloria Social se promovera la participacion paritaria de mujeres y

hombres.

La Contraloria Social constituye una practica de transparencia y rendicion de cuentas que contribuye a lograr los
objetivos y estrategias en materia de politica social. Es el medio por el cual las personas beneficiarias, de manera
organizada, vigilan la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a través de los programas de
desarrollo social. (Anexo 7,8,9,10)

4.1.6. Educacion Extraescolar
El Departamento de Educacion Extraescolar es una instancia que provee la Educaciéon Basica, la Capacitacion
para el Trabajo y el Desarrollo Integral de la Comunidad; afirma el caracter permanente de la Educacion y
reconoce el valor del autodidactismo, como forma de adquirir conocimientos, habitos, habilidades y actitudes de
manera personal; destinada a personas de 15 afios 0 mas.



Pagina 112 Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Periodico Oficial

De las tareas primordiales de la Educacion Extraescolar, es bajar los indices de analfabetismo y coadyuvar a la
certificacion de Educacion Primaria y Secundaria existentes en las zonas de mayor vulnerabilidad. Para la
operatividad de las cinco modalidades de Educacién Extraescolar, se establecen los siguientes requisitos que
deben cumplir las/os solicitantes:

REQUISITOS DE INGRESO GENERALES:

EDUCACION BASICA:
l. Acta de nacimiento original;
Il. Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP); y

lll. En caso de inscripcion a educacion secundaria debera presentar ademas certificado de terminacion de
estudios de educacion primaria original

RECONOCIMIENTO: Certificado de estudios de los niveles antes mencionados en un plazo minimo de 6 meses,
considerando las competencias de la alumna o el alumno

CAPACITACION PARA EL TRABAJO: Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

RECONOCIMIENTO: Diploma con reconocimiento oficial que lo avala como persona capacitada para
desempeniar un oficio.

Costo: Gratuito.

CENTROS CULTURALES (CC)

OFERTA EDUCATIVA: Computacion, Corte y Confeccién, Cultora de Belleza, Cocina, Auxiliar de Enfermeria,
Musica, Manualidades, Dibujo y Pintura, Auxiliar Contable, Inglés Basico y Danza.

Requisitos:

a) Acta de nacimiento original;

b) Credencial de elector original; y

c) Dos fotografias tamafio credencial en 6valo.
RECONOCIMIENTO: Diploma con reconocimiento oficial que lo avala como persona capacitada para
desempeiiar un oficio.
CENTRO DE EDUCACION PARA ADULTOS (CEBA), EDUCACION BASICA
OFERTA EDUCATIVA: Alfabetizacion, Educacion Basica: Primaria y Secundaria.
Requisitos:

a) Acta de nacimiento original;

b) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

c) Boletas de calificaciones originales de los estudios realizados primaria, secundaria y certificado de
educacion primaria en original para inscripcién a secundaria;

d) Credencial de elector (adultos);

e) Dos fotografias tamafio infantil de frente; y

f) Haber cumplido 15 afios o0 mas.
RECONOCIMIENTO: Certificado de Primaria y Secundaria.
CENTRO DE EDUCACION EXTRAESCOLAR (CEDEX), EDUCACION BASICA Y CAPACITACION PARA EL
TRABAJO.

OFERTA EDUCATIVA: Alfabetizaciéon, Educacion Primaria, Educacion Secundaria y Talleres (Belleza, Inglés,
Manualidades, Computacién, Soldadura, Corte y Confeccion, Cocina, Auxiliar de Enfermeria, Inglés Basico y
Bordado a Maquina).

Requisitos:
a) Acta de nacimiento original;
b) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);
c) Certificados y/o boletas originales de calificacion de los estudios;
d) Credencial de elector original mayores de 18 afios; y
e) Dos fotografias tamafio infantil de frente.
RECONOCIMIENTO: Certificado de Educacion Primaria y Secundaria, asi como Diplomas de Capacitacion.
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MISIONES CULTURALES RURALES (MCR), EDUCACION BASICA Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO.
OFERTA EDUCATIVA: Alfabetizacion, Educacion Primaria, Educacion Secundaria, Enfermeria, Educacion
Familiar, Educaciéon para la Salud, Belleza, Computacién, Agricultura y Ganaderia, Actividades Recreativas,
Albadileria, Carpinteria, Musica, Opcional (Mecanica, Electrénica, Electricidad, Aires Acondicionados y
Refrigeracion y Estructuras Metalicas).
Requisitos Educacion Basica:

a) Acta de nacimiento original;

b) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

c) Certificado y/o boletas originales de calificacion de los estudios realizados (primaria secundaria); y

d) Dos fotografias tamafio infantil de frente.
Requisitos Taller:

a) Acta de nacimiento original; y

b) Dos fotografias blanco y negro tamafio credencial en 6valo
RECONOCIMIENTO: Certificado de Educacién Primaria y Secundaria, asi como Diplomas de Capacitacion.

BASES DE ORGANIZACION DE LAS MISIONES CULTURALES
Lineamientos Generales.
a) Las MCR se estableceran en comunidades rurales con una poblacién no mayor de cinco mil habitantes.

b) Para el establecimiento de las MCR sera requisito indispensable la celebracion previa de acuerdos de
coordinacion con las autoridades estatales, municipales y ejidales.

c) Celebrar acuerdos con las autoridades (estatales, municipales y ejidales) para la instalacién de una MCR.

d) Las MCR se instalaran con base a un estudio socioeconémico. El tiempo de permanencia de las MCR en
una comunidad sera de dos ciclos escolares.

e) Las MCR tendran una zona influencia que abarcara varias comunidades.

f) Las MCR Brindaran los servicios de alfabetizacion, primaria y secundaria, ademas de la capacitacion en
las especialidades.

g) La Mesa Técnica del Departamento de Educacién Extraescolar proporcionara capacitacion al personal de
las MCR por lo menos una vez al aifio y propondra con caracter opcional uno mas para el periodo
vacacional.

h) Al finalizar el ciclo escolar se organizara la jornada misionera estatal con los recursos disponibles para
este tipo de eventos.
SALAS POPULARES DE LECTURA (SPL) CONSULTA DE LIBROS

OFERTA EDUCATIVA: Brindar atencién bibliotecaria: Préstamo interno y préstamo a domicilio, apoyo a tareas
escolares, cursos y asesoria de computacion basica, manualidades y artisticas, actividades socio-culturales y
deportivas.

Requisitos para consulta de acervos:
a) Registro de lectores;
b) Tramite de credencial gratuita; y
c) lIdentificacion oficial.

4.2. Ejecucion

El Programa de Apoyo a la Educacion Inicial y Basica en zonas de alta y muy alta marginacion S 127, operara a
través de los responsables de los Departamentos de Fomento Educativo en Comunidades Marginadas y
Educacién Extraescolar, haciendo énfasis en las presentes RO.

4.2.1. Acta de entrega recepcion

En el afo 2012, a la Coordinacion de Programas Compensatorios, se le anexa el Departamento de Fomento
Educativo en Comunidades Marginadas recién creado y el Departamento de Educacion Extraescolar que ya
existia.

4.2.2. Avance fisicos-financieros

Todos los programas que integran hoy el nuevo programa presupuestario S127, hasta este momento se
encuentran prestando servicio a las/os solicitantes, aun enfrentado algunas carencias que se han puesto de
manifiesto en el diagndstico

4.2.3. Causas de incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reduccion en la
ministracion de recursos.

a) Cierre del plantel escolar por baja matricula;
b) Duplicidad de apoyo tanto federal como estatal; y
c) Recorte de presupuesto federal y/o estatal.
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4.3. Cierre de ejercicio

Los programas que conforman el Programa de Apoyo a la Educacion Inicial y Basica en zonas de alta y muy alta
marginacion S 127, estaran obligados a realizar como parte de su informe correspondiente al cuarto trimestre del
ano fiscal 2019, una estimacién de cierre (objetivos, metas y gasto) conforme a lo establecido por la Secretaria de
Educcion de Tamaulipas a través del area que designe conforme a Lineamientos de Cierre de Ejercicio Fiscal;
mismo que se consolidaran con los informes trimestrales de avance fisico-financiero, a mas tardar 15 dias
naturales posteriores al cierre del ejercicio.

5. Auditoria, control y seguimiento

Los recursos presupuestarios del Programa mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales y
estatales para efectos de su fiscalizacion y transparencia, por lo tanto, podran ser revisados por la instancia
fiscalizadora correspondiente que determine la Secretaria de Educacion de Tamaulipas.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

6. Evaluacion
6.1. Interna

Se instrumentaran procedimientos de evaluacion interna con el fin de monitorear el desempefio de cada uno de
los programas que constituyen el Programa de Apoyo a la Educacion Inicial y Basica en zonas de alta y muy alta
marginacion S 127, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos especificos, considerando la
disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

6.1.1. Indicadores de resultados
a) Alumnas/os, maestras/os y padres atendidos por servicios compensatorios.
b) Alumnas/os, atendidas/os en albergues escolares.
c) Alumnas/os, atendidas/os en educacion extraescolar.
d) Alumnas/os, atendidas/os que mejoran aprovechamiento.
e) Docentes que cumplieron con el desarrollo de actividades programadas.
f) Alumnas/os, maestras/os y padres de familia participantes.
dg) Alumnas/os, beneficiadas/os con paquetes de Utiles escolares.
h) Padres de familia orientados.
i) Capacitaciones otorgadas a la cadena operativa del Programa Educacién Inicial.
j) Alumnas/os, atendidas/os que mejoran aprovechamiento.
k) Docentes capacitados.
1) Visitas de verificacion realizadas a los albergues escolares..
m) Alumnas/os capacitadas/os de educacién extraescolar.
n) Alumnas/os mayores de 15 afios certificados en educacion basica.
o) MCR equipadas.
6.2. Externa

El Programa de Apoyo a la Educacion Inicial y Basica en zonas de alta y muy alta marginacion S 127, estara
sujeto a la evaluacion externa por la instancia que indique la Secretaria de Educacién de Tamaulipas, en el
tiempo que lo considere pertinente.

7. Transparencia

7.1. Difusién

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dara difusion al Programa de Apoyo a la
Educacion Inicial y Basica en zonas de alta y muy alta marginacion S 127 a nivel estatal y municipal.

Quien haga uso indebido de los recursos del Programa debera ser denunciada/o y sancionada/o de acuerdo con
la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Ademas, se deberan difundir todas aquellas medidas que contribuyen a promover el acceso igualitario entre
mujeres y hombres a los beneficios del Programa.

7.2. Informacion publica

Se difundiran todas aquellas medidas que contribuyen a promover el acceso igualitario entre mujeres y hombres
a los beneficios de los programas y modalidades que integran el Programa de Apoyo a la Educacién Inicial y
Basica en zonas de alta y muy alta marginacion S 127.
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Departamento de Fomento Educativo en Comunidades Departamento de Educacién Extraescolar (5
Marginadas Modalidades)
Programa Arraigo del Maestro en el Medio Rural Educacién Basica para Adultos (CEBA)
Programa Albergues escolares Centro de Educacién Extraescolar (CEDEX)
Programa Educacion Inicial Misiones Culturales Rurales (MCR)
Estrategia Asesoria Pedagogica Itinerante Compensada Centros Culturales (CC)
Utiles Escolares Salas Populares de Lectura (SPL)
Contraloria Social

7.3. Medidas complementarias
Todas aquellas que la Secretaria de Educacion de Tamaulipas considere relevantes.
7.3.1. En periodos electorales

La Secretaria de Educacion de Tamaulipas, sera la instancia que dara a conocer las medidas a tomar en
los periodos electorales.

7.3.2. De manera permanente
La Secretaria de Educacion de Tamaulipas, es quien tiene la facultad para determinarlas.

8. Quejas y Denuncias

Organo de Control de la Secretaria de Educacion de Tamaulipas

Domicilio: Calzada Gral. Luis Caballero S/N., C.P. 87078

Teléfono: (834) 31 8 66 87 Extension 43657

Sitio web http.//quejasydenuncias.tamaulipas.gob.mx

Linea 070

0180058 111 00

Organo de Control de la Contraloria Gubernamental

Domicilio: Centro de Oficinas Gubernamentales, Parque Bicentenario, Prolongacion Boulevard Praxedis

Balboa esquina con Libramiento Naciones Unidas S/N, Planta Baja.
TRANSITORIOS

ARTICULO UNICO. Las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a la Educacién Inicial y Basica en
Zonas de Alta y Muy Alta Marginacion entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Estado de Tamaulipas, y regirdn permanentemente durante el periodo de su vigencia.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los diecinueve dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE .- EL SECRETARIO DE EDUCACION.- HECTOR ESCOBAR SALAZAR - Rubrica.

ANEXOS

ANEXO 1

SECRETARIA DE EDUCACION DE TAMAULIPAS
UNIDAD EJECUTIVA
COORDINACION DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS
DEPARTAMENTO DE FOMENTO EDUCATIVO EN COMUNIDADES MARGINADAS

PROGRAMA ARRAIGO DEL MAESTRO EN EL MEDIO RURAL
CONVENIO

CONVENIO DE COMPROMISO DERIVADO DEL PROGRAMA ARRAIGO DEL MAESTRO EN EL MEDIO RURAL,
CICLO ESCOLAR 2018-2019, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
TAMAULIPAS, A TRAVES DE LA COORDINACION DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS POR CONDUCTO DEL
L.C.P.F. RICARDO R. PEREZ LUEVANO, EN LO SUCESIVO “LA COORDINACION,” Y EL DEPARTAMENTO DE
FOMENTO EDUCATIVO EN COMUNIDADES MARGINADAS, POR VIA DEL MTRO. LUIS ENRIQUE HERNANDEZ
MARTINEZ, EN LO SUBSECUENTE “EL DEPARTAMENTO”, Y POR LA OTRA EL (LA) C. PROF. (A)

, RFC , CLAVE PRESUPUESTAL
, A QUIEN EN LO SUBSIGUIENTE SE LE DENOMINARA “EL DOCENTE’, QUIEN
LABORA EN LA ESCUELA PRIMARIA , CCT , ZONA
ESCOLAR , SECTOR , UBICADA EN EL , MUNICIPIO DE

TAMAULIPAS AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:
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ANTECEDENTES

PRIMERO.- CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 32 Y 33 FRACCIONES |, Il, IV Y VI, DE LA LEY GENERAL
DE EDUCACION, QUE SE REFIEREN AL ESTABLECIMIENTO DE PROGRAMAS DE APOYO A LOS MAESTROS
QUE TRABAJAN EN LOCALIDADES AISLADAS, CON EL FIN DE FOMENTAR EL ARRAIGO EN SUS
COMUNIDADES Y BRINDARLES APOYO PEDAGOGICO PARA RECUPERAR ATRASOS EN EL
APROVECHAMIENTO ESCOLAR, POR MEDIO DE CAMPANAS EDUCATIVAS QUE ELEVEN LOS NIVELES
CULTURALES, SOCIALES Y DE BIENESTAR DE LA POBLACION, LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, A
TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE TAMAULIPAS, HA INSTRUMENTADO EL PROGRAMA
“ARRAIGO DEL MAESTRO EN EL MEDIO RURAL”, CUYOS PROPOSITOS SON ELEVAR LA CALIDAD DE LA
EDUCACION PRIMARIA EN EL MEDIO RURAL Y FORTALECER EL PROCESO SOCIALIZADOR DE INTEGRACION
ESCUELA-COMUNIDAD, DANDO PRIORIDAD A LAS ZONAS RURALES MARGINADAS.

SEGUNDO.- EN EL MARCO NORMATIVO DEL PROGRAMA Y CON EL PROPOSITO DE COADYUVAR A DISMINUIR
LA ALTA ROTACION Y AUSENTISMO DE DOCENTES EN ESCUELAS UBICADAS EN COMUNIDADES RURALES DE
MARGINACION EXTREMA, CARACTERIZADAS POR SU DISPERSION, DIFICIL ACCESO Y LA CARENCIA DE
ALGUNOS SERVICIOS PUBLICOS, SE OTORGARA LA COMPENSACION POR ARRAIGO DEL MAESTRO EN EL
MEDIO RURAL EN LA PARTIDA PRESUPUESTAL “E-3” O “05”.

TERCERO.- EL PRESENTE CONVENIO TIENE COMO FINALIDAD ESTABLECER LAS CONDICIONES BAJO LAS
CUALES EL DOCENTE BENEFICIARIO, RECIBIRA LA COMPENSACION POR ARRAIGO DEL MAESTRO EN EL
MEDIO RURAL DE LA PARTIDA PRESUPUESTAL “E-3” O “05” POR SU ARRAIGO EN LA COMUNIDAD RURAL,
SUJETANDOSE A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “LA COORDINACION” Y “EL DEPARTAMENTO” DECLARAN QUE LA COMPENSACION
ECONOMICA SERA ASIGNADA EN FORMA INDIVIDUAL EN EL CHEQUE QUINCENAL
BAJO EL CONCEPTO “E-3" O “05”, A LOS DOCENTES ADSCRITOS EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS DEL MEDIO RURAL, QUE NO CUENTEN CON DOBLE PLAZA Y QUE SE
ADHIERAN AL PROGRAMA “ARRAIGO DEL MAESTRO EN EL MEDIO RURAL’,
MEDIANTE LA FIRMA DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

SEGUNDA .- “LA COORDINACION” Y “EL DEPARTAMENTO”, SERAN RESPONSABLES DE LA
CORRECTA APLICACION DEL PAGO DE LA “COMPENSACION’, VERIFICANDO QUE
LOS DOCENTES TENGAN LA ADSCRIPCION Y DESEMPENEN LA FUNCION
CORRESPONDIENTE. DADA LA MODALIDAD DE LAS ACTIVIDADES QUE SON OBJETO
DE ESTE CONVENIO, “EL DOCENTE” ACEPTA EXPRESAMENTE QUE EN EL
SUPUESTO DE NO CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS, O SI DEJA DE
PRESTAR LOS SERVICIOS TEMPORAL O DEFINITIVAMENTE SEA CUAL FUERE EL
MOTIVO,”"LA SECRETARIA”, SIN NINGUNA RESPONSABLIDAD PREVIO AVISO AL
“DOCENTE” DARA POR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO.

TERCERA.- “LA COORDINACION” Y “EL DEPARTAMENTO” SE RESERVAN EL DERECHO DE
VERIFICAR LAS CONDICIONES DE MARGINACION QUE PRESENTE LA COMUNIDAD, Y
PODRAN DETERMINAR EN SU CASO, EL RETIRO DE LA “COMPENSACION”, DANDO
POR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO POR HABERSE EXTINGUIDO LAS
CAUSAS SOCIO — ECONOMICAS QUE LE DIERAN ORIGEN.

CUARTA.- “LA COORDINACION” PODRA DAR POR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO SIN
RESPONSABILIDAD LEGAL, CUANDO EL DOCENTE NO CUMPLA CON ALGUNA DE
LAS CLAUSULAS DE DICHO DOCUMENTO.

ESTE CONVENIO TENDRA VIGENCIA DURANTE EL PROCESO DEL CICLO ESCOLAR
2018 — 2019 Y “LA COORDINACION” Y “EL DEPARTAMENTO” LO PODRAN DAR POR
TERMINADO, DURANTE DICHO PROCESO CON QUINCE DIAS NATURALES DE
ANTICIPACION Y SIN RESPONSABILIDAD LEGAL PARA ELLOS, CUANDO EXISTA
ALGUN REAJUSTE EN LAS PARTIDAS PRESUPUESTALES A TRAVES DE LA
FEDERACION Y DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DE GOBIERNO DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS.

QUINTA.- ‘LA COORDINACION” Y “EL DEPARTAMENTO” SE RESERVAN EL DERECHO DE
REALIZAR VISITAS EXTRAORDINARIAS, COMPLEMENTARIAS A LAS DE LA
SUPERVISION ESCOLAR, A LOS CENTROS DE TRABAJO, CON LA FINALIDAD DE
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS CONTRAIDOS POR LAS
PARTES.

SEXTA.- BAJO NINGUNA CIRCUNSTANCIA SE OTORGARA LA COMPENSACION A DOCENTES
QUE SE ENCUENTREN DISFRUTANDO DE CUALQUIER TIPO DE LICENCIA, NI PARA
SUFRAGAR GASTOS DE TERCERAS PERSONAS.

SEPTIMA.- EL DOCENTE SE COMPROMETE A PRESTAR LOS SERVICIOS QUE SE ESTABLECEN
EN ESTE CONVENIO, EN LA COMUNIDAD DE SU ADSCRIPCION, DURANTE EL CICLO
ESCOLAR 2018 — 2019, DE ACUERDO AL CALENDARIO Y HORARIOS ESTABLECIDOS
PARA LA ATENCION DE LOS ALUMNOS.
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OCTAVA .- EL DOCENTE SE COMPROMETE A ASISTIR PUNTUALMENTE AL DESEMPENO DE
SUS LABORES, LOS CIENTO NOVENTA Y CINCO DIAS QUE MARCA EL
CALENDARIO ESCOLAR; A ATENDER SU PLAN DE TRABAJO DE “ARRAIGO”, EN
HORARIO VESPERTINO, DE LUNES A VIERNES CUATRO HORAS POR DiA, DE LAS
14:00 HASTA LAS 18:00 HORAS.

NOVENA.- EL DOCENTE SE COMPROMETE A DESARROLLAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES
EN EL HORARIO MENCIONADO EN LA CLAUSULA OCTAVA DEL PRESENTE
CONVENIO, CONDICION INDISPENSABLE PARA SER BENEFICIARIO DE LA
“COMPENSACION”:

1. ATENDER A LOS ALUMNOS QUE PRESENTEN BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR, ASi
COMO DARLES SEGUIMIENTO EN EL TRASCURSO DEL CICLO ESCOLAR Y MOSTRAR
AVANCES OBJETIVOS (CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS), EN LOS INFORMES QUE
DAN MUESTRA DE SU TRABAJO.

2. ATENDER A LA POBLACION EN LA ALFABETIZACION Y TERMINACIQN DE ESTUDIOS
(PRIMARIOS Y SECUNDARIOS), SEGUN SUS NECESIDADES, CANALIZANDOLOS A LAS
INSTANCIAS CORRESPONDIENTES PARA SU CERTIFICACION.

3. ELABORACION DE LOS MATERIALES DIDACTICOS NECESARIOS PARA SU LABOR
DIARIA, CON LA PARTICIPACION DE ALUMNOS DE GRADOS SUPERIORES Y APOYO
COMUNITARIO.

4. DESARROLLAR TALLERES ESCOLARES Y COMUNITARIOS QUE CONTRIBUYAN
AL MEJORAMIENTO DE LA ECONOMIA FAMILIAR.

5. PROMOVER LA CREACION DE HUERTOS, INDUSTRIAS DEL CAMPO, GRANJAS
ESCOLARES Y COMUNITARIAS QUE PERMITAN MEJORAR LA NUTRICION DE LAS
FAMILIAS Y QUE APOYEN AL GASTO FAMILIAR.

6. PROMOVER MUESTRAS PEDAGOGICAS, CLUBES ESCOLARES Y
COMUNITARIOS, QUE FACILITEN UNA SOCIALIZACION INTEGRADORA ESCUELA -
COMUNIDAD, PERMITIENDO EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PARA
PARTICIPAR EN EVENTOS ESCOLARES.

7. CONTRIBUIR CON LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EN LA DETEC’CION DE
NECESIDADES MATERIALES, CANALIZARLAS Y ORGANIZAR SU REALIZACION EN LA
ESCUELA- COMUNIDAD.

8. DESARROLLAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LOS
ESPACIOS EDUCATIVOS Y COMUNITARIOS.

DECIMA.- EL DOCENTE ELABORARA AL INICIO DEL CICLO ESCOLAR UN PLAN DE TRABAJO
QUE CONTENGA LA PROYECCION DE ACCIONES ANUALES, CON EL OBJETO DE
CONTAR CON UN DIAGNOSTICO DEL CONTEXTO, QUE PERMITA A “LA
COORDINACION”, AL “EL DEPARTAMENTO” Y AL SUPERVISOR ESCOLAR, CONOCER,
DAR SEGUIMIENTO Y EVALUAR LA EVOLUCION DEL TRABAJO DURANTE EL CICLO
ESCOLAR. DEBERA ENVIAR UN DOCUMENTO QUE DE CUENTA DE LOS
RESULTADOS OBTENIDOS, VALIDADO POR EL SUPERVISOR ESCOLAR, EN DONDE
INVARIABLEMENTE SE EXPRESEN COMENTARIOS, SUGERENCIAS Y/O
RECOMENDACIONES SOBRE EL TRABAJO DESARROLLADO POR EL DOCENTE, EN
LOS SIGUIENTES PERIODOS: DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE (PRIMER
DOCUMENTO); DE ENERO A MARZO (SEGUNDO DOCUMENTO); DE ABRIL A JULIO
(BALANCE FINAL)

DECIMA PRIMERA - EL DOCENTE SE COMPROMETE A PROMOVER Y EJECUTAR, CON APOYO DE LA
COMUNIDAD, LAS ACTIVIDADES SUGERIDAS EN LA CLAUSULA NOVENA DE ESTE
CONVENIO, ENCAMINADAS A FORTALECER EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA
LOCALIDAD DE SU ADSCRIPCION, DE IGUAL FORMA DEBERA ATENDER
PUNTUALMENTE CADA CONVOCATORIA PROPUESTA POR “LA COORDINACION” A
TRAVES DE “EL DEPARTAMENTO”.

DECIMA SEGUNDA .- EL DOCENTE RECIBIRA LA “COMPENSACION” SIEMPRE Y CUANDO ACREDITE
HABER CUMPLIDO CON LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN LAS CLAUSULAS
SEPTIMA, OCTAVA, NOVENA, DECIMA Y DECIMA PRIMERA DEL PRESENTE
INSTRUMENTO, MEDIANTE EL DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO EN LA
COMUNIDAD, ASi COMO LA ENTREGA DE LOS DOCUMENTOS A QUE SE REFIERE LA
CLAUSULA DECIMA DE ESTE INSTRUMENTO, DE LO CONTRARIO SE HARA
ACREEDOR A LAS SANCIONES CORRESPONDIENTES PARA EL CASO DE COBRO
INDEBIDO.

DECIMA TERCERA - CORRESPONDERA A “LA COORDINACION” Y “EL DEPARTAMENTO” VERIFICAR EL
MARCO  NORMATIVO  ESTABLECIDO PARA EL  OTORGAMIENTO  DE
LA’COMPENSACION”, Y EN SU CASO ACTUAR CONFORME A DERECHO.
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DECIMA CUARTA. - RECONOCEN LAS PARTES QUE EL PROGRAMA “ARRAIGO DEL MAESTRO EN EL
MEDIO RURAL” MOTIVO DEL PRESENTE CONVENIO, NO CONSTITUYE EN Si UNA
PLAZA LABORAL, Y EN CONSECUENCIA NO CREA DERECHOS DE PROPIEDAD, NI
ANTIGUEDAD A FAVOR DE “EL DOCENTE”, POR LO TANTO NO PODRA TOMARSE EN
CUENTA EL TIEMPO DE SERVICIO PRESTADO PARA TERMINO JUBILATORIO, DE
IGUAL FORMA RECONOCEN LAS PARTES QUE LA “COMPENSACION” PERTENECE A
LA ESCUELA Y NO AL DOCENTE, POR LO QUE SI ESTE ULTIMO LLEGASE A CAMBIAR
DE CENTRO DE TRABAJO, QUEDA SIN EFECTO EL PRESENTE INSTRUMENTO Y
PIERDE EL DERECHO A RECIBIR “ LA COMPENSACION’, SALVO QUE POR ALGUNA
CAUSA SE CIERRE EL CENTRO ESCOLAR SE ANALIZARA EL CASO DE PODER
PERMANECER EN EL PROGRAMA.

LAS PARTES ESTAN DE ACUERDO QUE EN LO NO PREVISTO EN EL PRESENTE

DECIMA QUINTA - CONVENIO, SE ESTARA EN LO CONDUCENTE A LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO
DEL CUAL DERIVA, EL PROGRAMA ARRAIGO DEL MAESTRO EN EL MEDIO RURAL
PARA EL CICLO ESCLAR 2018-2019, ENTENDIENDOSE POR LO TANTO, QUE A SU
VENCIMIENTO NO SE GENERA RESPONSABILIDAD ALGUNA CON CARGO A ‘LA
COORDINACION” Y/O “EL DEPARTAMENTO".

DECIMA CONVIENEN LAS PARTES QUE EN CASO DE DUDA, LA INTERPRETACION DEL

SEXTA.- PRESENTE INSTRUMENTO Y LA RESOLUCION DE LAS SITUACIONES NO PREVISTAS
EN EL MISMO, SEAN SOMETIDAS AL ARBITRIO DE LA DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS DE LA “SET".

DECIMA SEPTIMA - RECONOCEN LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONVENIO NO EXISTE DOLO,
VIOLENCIA, ERROR, MALA FE, O CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO
QUE PUEDA ANULARLO, POR LO QUE DEBIDAMENTE ENTERADOS LAS PARTES DE
SU CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN
,  MUNICIPIO DE DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS, EL DIA DEL MES DE DEL ANO 2018,
POR CUADRUPLICADO QUEDANDO UN TANTO PARA “EL DOCENTE”, OTRO PARA
“EL DEPARTAMENTO”, OTRO PARA LA ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y EL
ULTIMO PARA EL SUPERVISOR ESCOLAR.

Vo. Bo.
MTRO. LUIS E. HERNANDEZ MARTINEZ L.C.P.F. RICARDO R. PEREZ LUEVANO
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE FOMENTO COORDINADOR DE PROGRAMAS
EDUCATIVO EN COMUNIDADES MARGINADAS COMPENSATORIOS
EL DOCENTE SUPERVISOR (A) ESCOLAR
TESTIGO DE HONOR EL PRESIDENTE DE LA TESTIGO DE HONOR LA SUBSECRETARIA DE
APF DE LA ESCUELA EDUCACION BASICA

MTRA. MAGDALENA MORENO ORTIiz
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ANEXO 2

CONVENIO DE CONCERTACION VOLUNTARIA ASESOR PEDAGOGICO ITINERANTE (APl) EN
ESCUELAS COMPENSADAS

CONVENIO DE CONCERTACION VOLUNTARIA PARA LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
“ASESORIA PEDAGOGICA ITINERANTE” QUE SUSCRIBEN POR UNA PARTE EL CONSEJO NACIONAL
DE FOMENTO EDUCATIVO, EN ADELANTE “EL CONAFE” A TRAVES DE SU DELEGACION EN EL
ESTADO DE ., REPRESENTADO POR SU DELEGADO (A) EL (LA)
; LA SECRETARIA (INSTITUTO) DE EDUCACION ESTATAL A TRAVES DE

, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
DESIGNADA”, REPRESENTADA POR EL(LA) C. EN SU CARACTER
DE Y POR LA OTRA, EL C. , EN ADELANTE “EL (LA)
ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE” DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Asesoria Pedagdgica Itinerante constituye una estrategia compensatoria de intervencion pedagdgica, que
plantea la suma de esfuerzos del Gobierno Federal y Estatal, para brindar una atencién educativa a los nifios
y jovenes de las escuelas multigrado del nivel primaria generales e indigenas del universo compensado por el
CONAFE al universo compensado por el CONAFE, ubicadas en localidades en contextos desfavorables que
permita mejorar sus aprendizajes.

2. La Estrategia, ofrece alternativas que contribuyen a mejorar los resultados de desempefio escolar en los
campos de formacion de lenguaje y comunicacion y pensamiento matematico de los nifios y nifias de
primaria, colaborando con el docente titular y autoridades educativas, se podra concretar la politica actual
de “EL CONAFE” para la construccion de la equidad educativa.

DECLARACIONES

1.- De “EL CONAFE”:

I.1. Que es un Organismo Descentralizado creado por el Ejecutivo Federal, que tiene por objeto el fomento
educativo a través de la prestacion de servicios de educacion inicial y basica con Equidad Educativa e Inclusiéon
Social a los menores de cero a tres afios once meses Y nifias, nifios y adolescentes hasta los 16 afios de edad,
que habitan en localidades preferentemente rurales e indigenas que registran altos y muy altos niveles de
marginacion y/o rezago social, bajo el modelo de Educacion Comunitaria, de conformidad con el Decreto que lo
rige publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de marzo de 2016.

1.2. Que es representado en este acto por su Delegado(a) Estatal quien cuenta con facultades para la celebracion
de este instrumento en términos del articulo 25 fracciones | y Xl de su Estatuto Organico de fecha 19 de
septiembre de 2016, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de noviembre del mismo afio.

I.3. Que para la ejecucién de la Estrategia Asesoria Pedagogica ltinerante, requiere del apoyo y de la
concertacion voluntaria de titulados o pasantes de alguna institucion formadora de docentes a nivel licenciatura
(Pedagogia, Psicologia Educativa, Intervencion Educativa, Educacion e Innovacion Pedagdégica, Ciencias de la
Educacion, Educacion Primaria o Educacion Secundaria) para que se incorporen como asesores pedagdgicos
itinerantes en las localidades determinadas por el CONAFE como susceptibles a ser apoyadas por la Estrategia
Asesoria Pedagogica ltinerante.

1.4. Que para cubrir las erogaciones que se deriven del presente Convenio, cuenta con recursos autorizados por
la H. Camara de Diputados al CONAFE; dentro del Programa E066 Prestacién de Servicios de Educacion Inicial
y Basica.

I.5. Que para los efectos de este convenio sefiala como domicilios para oir y recibir todo tipo de notificaciones y
documentos el ubicado en Av. Universidad 1200, Col. Xoco, municipio de Benito Juarez, Ciudad de México,
C.P.03330, y el de Calle , No. , Colonia en la
Ciudad de , Estado de , Cédigo Postal

I1.- De “LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DESIGNADA”:

II.1. Que es la Unidad administrativa designada por la maxima autoridad educativa del Gobierno del Estado que
funge como enlace entre la Federaciéon y el Gobierno Estatal en lo concerniente al marco del Programa E066
Prestacion de Servicios de Educacion Inicial y Basica en coordinacién con “EL CONAFE”.

I.2. Que ha sido creada con la responsabilidad de ejecutar los Programas Compensatorios acordados entre
“EL CONAFE” y el Gobierno del Estado, asi como de la vigilancia al cumplimiento de las obligaciones derivadas
de dicha operacion.
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I1.3. Que mediante Oficio nimero la Secretaria (Instituto) de Educacion Estatal nombré al C.

en su caracter de , como Titular de la Unidad Administrativa
designada de los Programas Compensatorios Federales en el Estado y que cuenta con las facultades suficientes
para obligarse en términos del presente convenio.

Il.4. Que para la ejecucion la Estrategia Asesores Pedagdgicos ltinerantes, requiere del apoyo y concertacion
voluntaria de titulados o pasantes de alguna institucion formadora de docentes a nivel licenciatura (Pedagogia,
Psicologia Educativa, Intervencion Educativa, Educacion e Innovacion Pedagdgica, Ciencias de la Educacion,
Educacién Primaria o Educacion Secundaria) para que participen como asesores, para brindar un apoyo
educativo a los nifios y nifias de las escuelas generales e indigenas.

I.5 La Estrategia “Asesoria Pedagogica lItinerante” tiene como objetivo: Contribuir a la mejora de los
aprendizajes de los nifios con bajo rendimiento académico, asi como colaborar con los docentes para el disefio
de estrategias que permitan fortalecer los procesos pedagogicos que suceden en el aula y el fomento de la
participacion dinamica y colaborativa de los padres de familia en la educacién, mediante acciones de intervencién
pedagdgica con profesionales de la docencia o egresados de otra licenciatura afin.

I1.6 Que para los efectos de este convenio sefiala como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones y
documentos el ubicado en la Cale de No. ,  Colonia
, en la Ciudad de , Estado Cadigo Postal

Ill. De “EL (LA) ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE”:

Il.1. Que es de nacionalidad mexicana (la cual se comprobara mediante la presentacion de su acta de
nacimiento).

I1.2. Que es egresado de la carrera de de la institucion

I1.3. Que es su voluntad participar concertadamente con “EL CONAFE” y “LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
DESIGNADA” en la implementacion de la Estrategia “Asesoria Pedagdgica ltinerante”, brindando asesoria
pedagogica a las escuelas multigrado de nivel primaria generales e indigenas perteneciente al universo
compensado por el CONAFE que se encuentren en las localidades de
y de los Municipios y

l.4. Que conoce los Lineamientos normativos y operativos de la Estrategia Asesoria Pedagodgica Itinerante en
servicios comunitarios y en escuelas compensadas por el Consejo Nacional de Fomento Educativo.

l1.5. Que sefiala como su domicilio legal para recibir todo tipo de notificaciones y documentos el ubicado en
Calle , No. , Colonia en la Ciudad de
, Estado de , Cadigo Postal

Con base en lo anterior, las partes manifiestan que es su voluntad celebrar el presente Convenio de
Concertacion Voluntaria, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente Convenio de Concertacion es la participacion voluntaria por parte de “EL (LA)
ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE” en la implementacién de la Estrategia “Asesoria Pedagdgica
Itinerante”, en escuelas multigrado de nivel primaria generales e indigenas del sistema regular perteneciente al
universo compensado por el CONAFE ubicadas en las localidades sefialadas en la Declaracion 111.3 del presente
instrumento.

SEGUNDA.- Con el objeto de que “EL (LA) ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE” esté en posibilidad de
realizar las actividades descritas en el presente Convenio, “EL CONAFE”, le proporcionara:

A) La cantidad de $5,200.00 (Cinco mil doscientos pesos 00/100 M.N.) por concepto de apoyo econdémico
durante los meses de de 201_. En caso de que el asesor cause baja a mitad de mes,
“EL CONAFE”, proporcionara el apoyo econémico equivalente, a $2,600.00 (Dos mil quinientos pesos 00/100
M.N.), siempre y cuando durante esos dias no existan mas de 3 inasistencias a la comunidad”.

B) Cubrira los gastos inherentes al taller de Formacion Inicial e Intermedia de la estrategia.

C) La cantidad unica en el mes de de 201_, de $2,500.00 (Dos Mil Quinientos Pesos 00/100
M.N.), por concepto de apoyo extraordinario para su traslado e instalacion en la comunidad.

TERCERA.- “EL CONAFE” Proporcionara a “EL (LA) ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE” un apoyo
econdémico para atencion médico-quirdrgica, farmacéutica y hospitalaria, en caso de accidente, enfermedad o
incapacidad hasta por la cantidad que determine “EL CONAFE”, de acuerdo con lo que se estipule en la
normatividad aplicable vigente.
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CUARTA.- “EL CONAFE” se compromete a otorgar en caso de muerte de “EL (LA) ASESOR(A)
PEDAGOGICO ITINERANTE” a su(s) beneficiario(s) designado(s) un apoyo econdémico para gastos de funeral
por la cantidad de $50,000.00 (Cincuenta mil pesos 00/100 M. N.). Para efectos de lo anterior “EL (LA)
ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE” designa como su(s) beneficiario(s) a
, quien(es) es (son) mayor(es) de edad, mismo(s) que sera(n)
reconocido(s) con ese caracter por “EL CONAFE” hasta en tanto aquél/aquélla no realice nueva designacion.

QUINTA.- Por su parte, el “EL (LA) ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE”, se compromete a lo siguiente:
1. Asistir a las sesiones en el aula para llevar a cabo la intervencién, mediante las siguientes tareas:

a. lIdentificar los aspectos pedagdgicos y/o didacticos en los que debera intervenir, realizando acuerdos con
el docente titular.

b. Aplicar la evaluacion diagnéstica del CONAFE a los alumnos susceptibles de atencion y e integrarla al
portafolio de evidencias del alumno.

c. Registrar la informacion solicitada en los formatos del Cuadernillo de Seguimiento que sera sujeto de
revision del Coordinador de Operacién y Seguimiento Estatal en las reuniones a las que se acuda

2. Programar y realizar sesiones de didlogo, andlisis, reflexion e intercambio con el docente titular para definir
las estrategias de mejora, partiendo de sus observaciones.

3. Disefiar las estrategias/actividades de intervencion pedagdgica a seguir, de acuerdo con los enfoques y
programas vigentes, tomando en cuenta las caracteristicas de los grupos en su conjunto, los alumnos con
bajo rendimiento académico y el docente titular.

4. Fortalecer el uso adecuado de material didactico y bibliografico que se encuentre en el aula, para el desarrollo
de los campos de formacion de lenguaje y comunicacion y el pensamiento matematico.

5. Fomentar la elaboracion y uso de material didactico, asi como la participacion de padres de familia en esta
actividad utilizando recursos que se encuentren en el entorno escolar.

6. Llevar a cabo evaluaciones sistematicas y periédicas desde un enfoque formativo de los alumnos con los que
trabaja individualmente, para poder reajustar su intervencion (retomar el trabajo del docente titular para tener
una referencia constante de los avances de cada alumno).

7. Planear y programar actividades para el alumno, durante el tiempo en que el API se encuentre en la otra
localidad.

8. Integrar un informe final de la estrategia, dicho informe debera entregarlo al Coordinador de Operacion y
Seguimiento Estatal para su entrega a la Unidad Administrativa designada por el Estado.

9. Al cierre del ciclo escolar 2018-2019 debera entregar a la escuela, para que quede en resguardo del (la)
Presidente (a) de la Asociacién de los Padres de Familia:

a. Portafolios de evidencias
b. Cuadernillo de Seguimiento

10. Elaborar un reporte bimestral sobre su intervencién pedagdgica, como insumo de las acciones de
seguimiento y evaluacion de la estrategia.

11. Participar en las reuniones de Consejo Técnico Escolar y de Zona, establecidas en el calendario escolar
2018-2019; con el fin de compartir sus avances, colaborar en el andlisis de problematicas detectadas para la
implementacion de rutas de mejora, asi como las estrategias de intervencién pedagdgica exitosas.

a. De manera conjunta con el docente titular:

12. Planear y realizar visitas a las familias, para ofrecerles orientacion sobre como apoyar a sus hijos en las
actividades escolares.

13. Disefar la evaluacion de las estrategias de intervencién pedagdgica, acordadas e implementadas por el
docente titular y el API durante el proceso de la asesoria.

14. Calendarizar las reuniones de trabajo con padres de familia.

b. De manera conjunta con el Supervisor Escolar:
15. Proponer, analizar, ajustar y evaluar el plan de asesoria pedagogica.

16. Compartir y enriquecer puntos de vista en torno a la intervencién del API, en colaboracion con el docente
titular, otras figuras educativas y la Unidad Administrativa designada por el Estado; para garantizar su apoyo

SEXTA.- En el supuesto de que el concertador, es decir “EL (LA) ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE”
no cumpla con los compromisos contraidos en el presente Convenio “EL CONAFE” y “LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DESIGNADA”, a efecto de evitar dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse al servicio por
causa de incumplimiento, daran por rescindido el Convenio sin responsabilidad alguna para “EL CONAFE” y
“LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DESIGNADA”.
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SEPTIMA.- Seran causas de baja definitiva de “EL (LA) ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE”:
1. Solicitar su baja voluntaria de la estrategia API, y

2. Las previstas en los Lineamientos normativos y operativos de la Estrategia Asesoria Pedagdgica Itinerante en
servicios comunitarios y en escuelas compensadas por el Consejo Nacional de Fomento Educativo.

OCTAVA.- “LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DESIGNADA” de manera conjunta con la Delegacion Estatal de
“EL CONAFE” supervisaran y daran seguimiento al desarrollo, avances y resultados de las actividades por “EL
(LA) ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE”.

NOVENA.- Las partes convienen que toda la informacion que “EL CONAFE” o “LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DESIGNADA” proporcione a “EL (LA) ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE”, éste se
obliga a utilizarla unicamente para cumplir con el objeto del presente convenio, y a no divulgarla o reproducirla en
provecho propio o de terceros.

DECIMA.- Las partes convienen y aceptan que “EL CONAFE” y “LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
DESIGNADA” podran dar por terminada anticipadamente la asesoria, que de manera voluntaria se brinda a los
docentes titulares, bastando para ello una comunicacion que le dirija por escrito a “EL (LA) ASESOR(A)
PEDAGOGICO ITINERANTE” con quince dias de anticipacion a la fecha de terminacién.

DECIMA PRIMERA.- Las partes convienen en que el presente convenio tendra una vigencia de tres meses a
partirdel ____ del mes al del mes de20 .

DECIMA SEGUNDA.- Cualquier modificacién a los términos del presente convenio sera establecida por mutuo
acuerdo y se formalizara mediante convenio modificatorio debidamente suscrito por las partes y se agregara a
este documento para que forme parte integral del mismo para los efectos legales conducentes.

DECIMA TERCERA.- En virtud de que el presente acuerdo de voluntades constituye una participacion
concertada en términos de lo establecido en los articulos 37 y 38 de la Ley de Planeacion para llevar a cabo una
estrategia académica y social, de ninguna manera existira relacion laboral entre “EL CONAFE”, y “EL (LA)
ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE”; y entre “LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DESIGNADA” y “EL
(LA) ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE”.

DECIMA CUARTA.- Las partes convienen que para la interpretacion de obligaciones que no estén acordadas en
el presente instrumento, se estara a lo dispuesto por los Lineamientos normativos y operativos de la
Estrategia “Asesoria Pedagdgica Itinerante” en servicios comunitarios y en escuelas compensadas por
el Consejo Nacional de Fomento Educativo del ciclo escolar vigente.

Las controversias que se susciten con motivo de la interpretacion y cumplimiento del presente convenio, seran
resueltas por los tribunales federales en términos de lo dispuesto por el articulo 39 de la Ley de Planeacion.

Leido que fue por las partes el presente convenio y enteradas de su contenido y alcance, lo firman de

conformidad en tres ejemplares originales, en la Ciudad de del Estado de al
primer dia de de dos mil
POR “EL CONAFE” POR “LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DESIGNADA”
FIRMA FIRMA
NOMBRE NOMBRE
DELEGADO(A) ESTATAL TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
DESIGNADA

EL(LA) ASESOR(A) PEDAGOGICO ITINERANTE”

FIRMA

NOMBRE



Periddico Oficial Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Pagina 123

ANEXO 3

Secetys oe Eoucscon ceTamaipes
\ H D 16N Uniced Ejecutve ’
j OF EDUCACIO Coorginacion ce Program as Com penset 505 FOTOGRAFIA
Departamento de Fomento ESutatho en Comunicades Marghade
Pogams Abegues Exconres
CICLO ESCOLAR 2018 - 2019
CEDULA DE REGISTRO DE BECARIOS DEL PROGRAMA ALBERGUES ESCOLARES

Datos Generalesdel Becario

Nombre

Nombre(s) Apelido paterno Apelido materno

eree [ [T T TTTTTTTTTTT TTT] eéren: []e [Im
Fecha de nacimiento: IJ l l [l]

Lugar de nacimiento:

Pais Entidad federativa Municipio
Localidad Domicifio
Condicion migrante: |:| Asentado D Migrante Tiempo aproximado de permanencia;
Reguiere de apoyos especiales: Silla de ruedas Lentes Otro:

Documentos Presentados para [a Inscr ;-:'6.".

Acta de nacmiento: D Constancia escolar: |:| Curp: ]:I Copia de identificacion del tutor l:l
Boleta de caiificaciones ciclo anterior: D Comprobante de domicifio: |:|
Nombre:

Nombre Apeliido paterno Apellido matemno

Condicion migratoria: Asentado: I:] Migrante: E] Ocupacion:

Es beneficiado por algin programa federal: S D No D Cual:

informacion del Albergue

I I Nombre:
l

| |
Fecha de ingreso: I I I ] I ] Procedencia elbecaro: Escuela regular: D CONAFE D

Datos de [3 Escuela

Nombre de la escuela a la que asiste:
Clavedecentrodetrabao: Grado:

Selio de!
Nombre y firma del director albergue Nombre yfirma del padre o tutor
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ANEXO 4
<$008
SEP | 478 COMare
SECRETARIA Dt EX e .
EDUCACTON POBLICA Consejc Nacional de Fomento Educativo
%*n“‘; Delegacidn Tamaulisss

Cd. Victoria, Tamaulipas., 02julio 2018
REF-TAM-DEL-028-227-18

C.L. C. P. FRICARDO ROMAN PEREZ LUEVANO
COORDINADOR DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS
PRESENTE-

Me es grato saludarte, en esta ocasidn, con referencla al oficio nim. SET/UE/CPC/1408/18
con referente al programa de trabajo de Contraloria Social 2018, le informo EDUCACION
INICIAL lo llevara esta Delegacién por encontrarse en escenario "A™.

Dicha informacién se ha de tratar con su jefe superior de la UNIDAD EJECUTIVA, teniendo
los resultados y acuerdos necesarios para dichas acciones seré informado por su

dependencia.

Agradezco la.atencién brindada al presente. Hago propicia la ocasidn para enviarle un
cordial saludo.

RECIBlDO§°

;;; 04 JuL 2018 g:

CLFDe. vdetor facober Salazr. - de ~Para su o
e, Mapdo Mastns Crtly. ~Sisacratons de (Gheaoxn Boscs- Poro sy Conaomients a

i Mario Anciréy de Jesis ledd Aoddgvez - Pora  oernck Q=
e gso ) e o
HIQOETD
Na 1224 'g

Calls Gonzélez esq. Juan Jodé de la Garza N* 2010 Col. Mainaro C.P. 87100 Cd. Viciors Tamaulipas
Telfonos (934) 3129000 3125248 Corrao Electrénico: tamaulipss@conafe.gob.mx www.conafe.gob.mx
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ANEXO 5
INFORME FINAL DE DISTRIBUCION DE UTILES ESCOLARES PARA ALUMNOS/AS
INSCRITOS/AS EN ESCUELAS DE NIVEL PRIMARIA OTORGADOS
POR EL CONSEJO NACIONAL DE FOMENTO EDUCATIVO
PROGRAMA DE ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO
CICLO ESCOLAR 20___-20___
ORGANO EJECUTOR EN EL ESTADO [1
No. PROG. 2
SEDE DE DISTRIBUCION 3
CLAVE DE MUNICIPIO 4
NOMBRE MUNICIPIO 5
CLAVE DE LOCALIDAD 6
NOMBRE DE LOCALIDAD 7
CLAVE ZE 8
CLAVE CCT 9
NOMBRE DE LA ESCUELA 10
DATOS DEL/DE LA DIRECTOR/A DE LA ESCUELA
APELLIDO PATERNO 11
APELLIDO MATERNO 12
NOMBRE (S) 13
CURP 14
PAQUETES/ALUMNOS (AS)
1° 15
2° 16
3° 17
TOTAL PAQUETES A 18
PAQUETES/ALUMNOS (AS)
4° 19
5° 20
6° 21
TOTAL PAQUETES B 22
TOTAL PAQUETES 23
24
TITULAR DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL ESTADO
(NOMBRE Y FIRMA)
25 26 27
DELEGADO/A CONAFE EN RESPONSABLE DE MAT. TITULAR DEL ORGANO
EL ESTADO DIDACTICOS OEE EJECUTOR ESTATAL
(NOMBRE Y FIRMA) (NOMBRE Y FIRMA) (NOMBRE Y FIRMA)
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ANEXO 6

INFORME FINAL DE DISTRIBUCION DE UTILES ESCOLARES PARA ALUMNOS/AS INSCRITOS/AS
EN ESCUELAS DE NIVEL SECUNDARIA OTORGADOS
POR EL CONSEJO NACIONAL DE FOMENTO EDUCATIVO
PROGRAMA DE ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO

CICLO ESCOLAR 20___-20___

ORGANO EJECUTOR EN EL ESTADO | 1

No. PROG.

SEDE DE DISTRIBUCION

CLAVE DE MUNICIPIO

NOMBRE MUNICIPIO

CLAVE DE LOCALIDAD

NOMBRE DE LOCALIDAD

CLAVE ZE

| N[O WIN

CLAVE CCT

9

NOMBRE DE LA ESCUELA

10

DATOS DEL/DE LA DIRECTOR/A DE LA ESCUELA

APELLIDO PATERNO

11

APELLIDO MATERNO

12

NOMBRE (S)

13

CURP

14

PAQUETES/ALUMNOS (AS)

10

15

2° 16
3° 17
TOTAL PAQUETES 18
GRAN TOTAL
19
TITULAR DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL ESTADO
(NOMBRE Y FIRMA)
20 21 22
DELEGADO/A CONAFE EN RESPONSABLE DE MAT. TITULAR DEL ORGANO
EL ESTADO DIDACTICOS OEE EJECUTOR ESTATAL
(NOMBRE Y FIRMA) (NOMBRE Y FIRMA) (NOMBRE Y FIRMA)
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ANEXO 7

SEP | {8 CONvre

Cyernis Nocasmsl o Fomrats Fdacsticn

PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL Y BASICA COMUNITARIA
MINUTA DE LA REUNION DEL COMITE
Informacién del Comité de Contraloria Social:
* Informacién previamente llenada por el Coordinador de Contraloria Social

* Clave de registro de Comité que emite el SICS

* Entidad Federativa: *Fecha de la reunién:

Nombre del Municipio Tipo de comité Nombre de la Localidad

1. Lugar fisico donde se llevé a cabo la reunién de
2. ¢El comité recibié quejas y denuncias? ( )Si ( ) No

3. Motivo de la reunién (indique con una X Ia informacion que corresponda, puede ser mas de una)

() Constituir comités de contraloria social

) Orientar en el llenado de los informes (antes cédulas/informes anules)

) Recopilar apartados de informes y/o Informes completos (antes cédulas/informes anules)
) Tratar asuntos con los beneficiarios

) Dar seguimiento a los asuntos acordados con los beneficiarios

) Entrega Recepcidn de la obra, apoyo o servicio

) Hacer recomendaciones para las actividades de seguimiento

) Otro, especifique:

— .~ —, — p—, p—

4. Temas tratados durante la reunién (indique con una X la informacion que corresponda)

) Definir las responsabilidades de los integrantes de los comités.

) Definir las fechas de reunién del comité conforme a las fechas de entrega de los apoyos.
) Aclarar dudas respecto a la entrega de apoyos y la calidad de los servicios educativos.

) Solicitar informacién sobre los apoyos y servicios que vigilaran durante el ciclo escolar.

) Manifestar y/o recibir quejas, denuncias de los beneficiarios.

) Evaluar los apoyos y servicios elaborar el informé complete del comité.

) Otro, especifique:

P~~~ i~

5. Acuerdos alcanzados durante la reunién
Escriba el nombre e indique X el cargo del | Fecha de
responsable del seguimiento al acuerdo ejecuciéon

En qué consiste el acuerdo

1 Solicitar informacién sobre el programa, los
* | apoyos y servicios educativos

Comunicar la informacién recabada de los
2. | apoyos y servicios a la asamblea de padres
de familia { ) Presidente ( ) Secretario ( ) Tesorero ( ) Otro
Hacer el seguimiento y evaluacién de la
3. | en y calidad de los a servicios, .
b ey (1 Pt ) Sacreiwie.( ) Tesoso { }.Cm
4, | Uevar a cabo la vigilancia de la calidad del
" | Nlos serviciols educativols ( ) Presidente ( ) Secretario ( ) Tesorero ( ) Otro

() Presidente ( ) Secretario ( ) Tesorero ( ) Otro

‘Q\ ContraloriaSocial
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_SEP__ | {8 COnare

Conzejo Nacional de Fomanto Edo=ative

5 Convocar a la siguiente reunién del comité
* | para tratar asuntos con los beneficiarios ( ) Presidente ( ) Secretario ( ) Tesorero ( ) Otro

Recabar y entregar las quejas, denuncias o
i 6 sefalamientos y sugerencias sobre los

apoyos y servicios del Programa de () Presidente ( ) Secretario ( ) Tesorero ( ) Otro
CONAFE a alguna autoridad
Llevar a cabo la evaluacion de los apoyos y
7. | servicios a través del llenado de informes ) Presidente ( ) Secretario ( ) Tesorero () Otro
completos (lnicos)
8. ( ) Presidente ( ) Secretario ( ) Tesorero ( ) Otro
S. ( ) Presidente ( ) Secretario ( ) Tesorero ( ) Otro
Lista de Asistencia de la reunién del comité de Contraloria Social
Fecha de la reunion Total de asistentes:
Lugar fisico donde se llevo a cabo la reunion Localidad

ES NECESARIO PONER EL NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DE LOS ASISTENTES, Y SI TIENEN

ALGUN CARGO TAMBIEN DEBERA ESPECIFICARSE. (Ejemplo: padre o madre beneficiario del Conafe,
Supervisor Escolar, Jefe de Sector, Director escolar, Coordinador académico, Coordinador Regional, Asistente Educativo, Jefe
de Informacién y Apoyo Logistico, Jefe de Programas Educativos, Delegado de CONAFE, etc.).

Indique qué Funcionarios que asistieron: ( ) Representacion Federal (delegado) ( ) Ejecutora
Estatal (personal de la delegacion o del OEE) () Ejecutora municipal ( ) Otra: () Organo
Estatal de Control ( ) Organo Interno de Control ( ) Otro
Escriba el nombre y cargo que desempeiian el/los funcionario/s Solicite que firmen la minuta

Nombre y firma de padres, madres ylo Nombre y cargo de los integrantes
tutores de los alumnos beneficiarios que del comité que asistieron a Ila
asistieron a la reunién reunion:

secretario

Tesorero

vocal

Si cuenta con sello de APEC, ' 0 JRLraiornisa e )
APE, colocarlo aqui \g ' ContraloriaSocial
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ANEXO 8
»
SE CONare
PR S % : Consajo Nacional do Fomenta Educativo
PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL Y BASICA COMUNITARIA
Acta de registro de comité de Contraloria Social Anexo |
Nimero de registro del comité en el SICS Entidad federativa Fecha ¢°“f°"f';ﬂ:ﬁ‘5“ del
com
Municipio: Ciclo escolar 2018-2019
Nombre del comité de contraloria Social Nivel educativo y nimero de alumnos
Tipo comité Nombre de la Indique Niflos /  Nihas/
Localidad varones mujeres
Educacion Inicial
O crc Preescolar
APEC Primaria
D APF/CEPS Secundaria

* Informacién debe ir pre llenada por Coordinador de contraloria social (MAV) para dar a conocer completa y correctamente los
servicios educativos y apoyos que recibira la comunidad a lo largo del ciclo escolar asi como el monto econdmico total que

representan.
Periodo: agosto-diciembre 2018 Periodo: enero - junio 2019

( ) Servicio del Promotor

( ) Servicio del Promotor Educativo | $ Educativo $

( ) Servicio educativo LEC $ ( ) Servicio educativo del LEC $

( ) Servicio Educativo API $ ( ) Servicio Educativo del API $

( ) Utiles escolares (se entregan en el mes 3

agosto o ( ) Beca “acércate a tu escuela” $

( ) Material del aula (se entregan en el 3 (se entrega en los mes de marzo y junio)

mes ﬂﬂ o e

£| m)“ifjﬂa”s did}actlcoa (Seentreganen | ¢ Monto total a vigila:l el;:| ef s

( ) Beca “Acércate a tu escuela” (se anbige -

entrega en diciembre) $ MONTO TOTAL QUE VIGILARA EL COMITE EN EL
CICLO ESCOLAR 2018-2019

Monto total a vigilar en el periodo: S
$

L Datos de los contralores /Integrantes del comité C.S. La eleccién de los integrantes del
comité C.S. se llevé a cabo por mayoria de votos y promoviendo la equidad de género.

- Padre/madre o Firma o huella
Nombre Funcién edad | sexo | Domicilio | tutor de alumno(s)
beneficiario(s)
Presidente/a
Secretario/a
Tesorero/a
Vocal

Importante: Antes de firmar este anexo de conformacién del comité debe asegurarse que toda la informacion, especialmente
a relacionada a los servicios, apoyos y los monto econémico que recibiran los beneficiarios y vigilara el comité durante el
ciclo escolar se encuentre completa.

‘@‘ ContraloriaSocial
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CONare

SE o) Consejo Nacional de Fomeato Educativo

—— X

PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL Y BASICA COMUNITARIA

Acta de registro de comité de Contraloria Social Anexo |
1. Funciones y compromisos que realizara el comité C.S.

® Solicitar (a los coordinadores de Contraloria Social) informacion publica relacionada con la operacion del
programa en caso de ser necesario.

. Vigilar que se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion de los apoyos, obras o
servicios que recibe el servicio educativo.

. Vigilar que el ejercicio de los recursos pliblicos para las obras, apoyos y/o servicios sean oportunos,
transparente y con apego a lo establecido en los lineamientos operativos.

® Vigilar que los beneficiarios del programa federal cumplan con los requisitos para tener ese caracter.

= Vigilar que se cumpla con los periodos de ejecucién de las obras o de la entrega de los apoyos o servicios

. Vigilar que exista documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de
obras, apoyos y/o servicios.

. Vigilar que el programa federal (que los apoyos, servicios y obras) no se utilicen con fines politicos,
electorales, de lucro u otros distintos al objetivo del programa federal.

. Vigilar que el programa federal no se haya aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

a Vigilar que las autoridades competentes den atencién a las quejas y denuncias relacionadas con el programa
federal.

lil. Direccién del servicio educativo de educacién inicial o educacién basica.

O pomicilio conocido Claves de Centro
de Trabajo
Calle : | Nimero
Colonia: | Cédigo postal
Localidad: Municipio:
IV. Escrito libre con el que el comité de la localidad solicita su

registro oficial en el Sistema Informatico de Contraloria Social de la SFP

Fecha Total de asistentes a la reunién de
conformacion del comité:

Los integrantes del comité expresamos nuestra voluntad de llevar a cabo las acciones
de contraloria social durante el ciclo escolar 2018-2019, realizando las reuniones del
comité para vigilar y valorar los apoyos y servicios que recibimos del CONAFE, haciendo
uso de los formatos anexos en el cuaderno de trabajo del comité: Acta de registro,
minuta de reunion, listas de asistencia y los informes de comité por lo que solicitamos
que nuestro comité de contraloria sea registrado oficialmente en el Sistema Informatico
de Contraloria Social de la Secretaria de la Funcién Piblica. ~——————ee———_

| Sello-del Comits; |

Nombre del Presidente del comité | APEC,CPCo |
. | APF/cEPS |
Firma del presidente del comité: 3 |
____________ 4

‘e‘ ContraloriaSodial
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ANEXO 9

SECRETARIA DE
LA FUNCION FOBLICA

SFP GCONnare
e Qe Cornil - : @[ContraloriaSoda[

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Programa Educacién Inicial y Basica Comunitaria

Informacion prellenada por el Programa
No. de registro del Comité de Contraloria Social:
Nombre de la obra, apoyo o Fechadellenade | | | | | [ | | 1
servicio vigilado: del informe: DIA MES ANO
Clave de la entidad

Periode de |a ejecucién o federativa:
peiosoceaaeassino  pgt [ ] ] [ ] [T T 1]

DiA MES ANO Clave del municipio o

PV I I I I O e
DA VIES YT Clave de la localidad:
I Preguntas que debera responder el Comité de Contraloria Social |

1. La eleccion de los (las) integrantes del comité fue realizada por:

1 |Un(a) servidor(a) piblico(a) del Programa

2 |Un(a) enlace del Programa que les asistio en la integracion del comité
3 |Un(a) servidor(a) plblico(a) del gobiemo del estado o del municipio

4 |Las personas beneficiarias del Programa

2. ¢ Existi6 la misma posibilidad de eleccion como integrantes de comités para hombres y mujeres?

1 |Si
2 |No
3 |No aplica
3. ¢Qué informacién conocen del Programa? Seleccionen todas las que apliquen.
I Objetivos del Programa | 8 |Dénde presentar quejas y denuncias
| 2 |Beneficios que otorga el Programa ﬂ Derechos y obligaciones de quienes operan el programa
| 3 |Requisitos para ser beneficiario (a) m Derechos y obligaciones de los beneficiarios (as)
| 4 |Tipoy monto de los beneficios | 11 |Formas de hacer contraloria social
5 |Dependencias que aportan los recursos del Programa | 12 |Periodo de ejecucion o de entrega de los beneficios
|6 |Dependencias que ejecutan el Programa [ 13 |No deseamos responder / No sabemos
E Conformacién y funciones del comité o vocales

4. De acuerdo con la informacién proporcionada por los (las) servidores piblicos del Programa, ¢ Consideran que la localidad, la
comunidad o las personas beneficiarias cumplen con los requisitos para serlo?

Sl
No
No todas

Recibieron informacién necesaria para realizar sus funciones como integrantes del Comité de Contraloria Social?

sl
No

aafs

ol
m

n caso de no haber recibido la informacién ¢z Solicitaron a la autoridad competente la informacién necesaria para ejercer las
vidades de Contraloria Social?

si
No

o
2
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SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA

conare

‘@‘ i ContralorfaSocial

-

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Programa Educacion Inicial y Basica Comunitaria

7. ¢ Queé actividades de Contraloria Social realizaron como comité? Seleccionen todas las que apliquen.

1 |Solicitar informacién de los beneficios recibidos Contestar informes de Contraloria Social
2 |Verificar el cumplimiento de los beneficios recibidos n Reunirse con servidores publicos y/o beneficiarios (as)
3 |Vigilar el uso correcto de los recursos del Programa H Expresar dudas y prop a los (las) resp del Programa
4 |informar a otros (as) beneficiarios (as) sobre el Programa Inhibir un posible condicionamiento para la entrega del beneficio o la
5 |Verificar la entrega a tiempo de los beneficios permanencia en el Programa.
6 |Orientar a los (las) beneficiarios (as) para presentar quejas y denuncias No deseamos responder / No sabemos
8. ¢Para qué sirvi6 participar en Contraloria Social? Seleccionen todas las que apliquen.
1 |Para gestionar o tramitar los beneficios del Programa 6 |Para que se atiendan nuestras quejas
" Para que el personal del servicio publico cumpla con la
2 |Para recibir oportunamente los beneficios del Programa ¥ obligacion de transparentar los s del P
3 |Para recibir mejor calidad en los beneficios del Programa 8 |Para que el Programa funcione mejor
4 |Para conocer y ejercer nuestros derechos como beneficiarios (as) del Programa 9 |Para continuar en el Programa
5 ;F;:: r:-:"“al;“ mejor nuestras responsabilidades como beneficiarios (as) del B (P

9. De acuerdo a su experiencia como comité de Contraloria Social:

9.1. ¢ Consideran que el Programa entregé los beneficios correcta y oportunamente, conforme a las reglas de s iol o
operacién u otras normas que lo regulen?
9.2. ;Consideran que el Programa cumplié con lo que informé que entregaria? Si No | 0
9.3. ¢Detectaron que el Programa se utilizé con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su s No | o
objetivo?
9.4. ¢Recibieron quejas y/o denuncias sobre la aplicacién u operacién del Programa? Si E No I 0
9.5. ¢(Entregaron las quejas y/o denuncias a la autoridad competente? Si m No | 0
9.6. ¢Recibieron respuesta de las quejas y/o denuncias que entregaron a la autoridad? Si No l 0
10. (Como fue su experiencia con el Programa solicitando informacién de los beneficios recibidos?
Muy buena ﬂ Regular Muy mala

Buena n Mala n No solicitamos informacion

10.1 ;Por qué?

11. {Qué tan satisfechos(as) estan con su participacién en actividades de Contraloria Social?

Seleccionen en una escala del 1 al 10, donde 1 es “muy poco” y 10 es “mucho”

[1]2]=] « [s]s]7]efo]u]
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a
SECRETARIA DE

LA FUNCION PUBLICA

SFP CONnare
—_— ——— | e .'_' Conseia Nacisanl do : @!ContraloriaSocial

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Programa Educacién Inicial y Basica Comunitaria

11.1. $Qué se podria mejorar del proceso de Contraloria Social? Seleccionen todas las que apliquen.

1 |Acceder a la informacién a tiempo Laselaociéndelaspmsonasbmeﬁdartasqueintegranbswmﬂés
2 R ion de i midades o expresi ciL 1as (dudas, quejas o 7 El impacto de la Contraloria Social en la transparencia y la rendicion
denuncias) de cuentas del Programa
" 4 i Elimpacto de la Contraloria Social para mejorar las fallas detectadas
3 |El seguimiento a quejas y denuncias n en el Programa.
4 |La comunicacion con los (las) responsabies del Programa n Otra:
5 |Lo que permite reportar este Informe de Contraloria Social

11.2. ¢Qué fue lo mejor del proceso de Contraloria Social? Seleccionen todas las que apliquen.

Lo que permite reportar este Informe de Contraloria Social

_1_ Acceder a la informacion a tiempo H La seleccion de las personas beneficiarias que integran los comités

_: Resohgim de inconformidades o expresiones ciudadanas (dudas, quejas o 7 Participar en un mecanismo de partiu‘_r:‘aciﬁn ciudadana que
denuncias) contribuye a la transparencia y rendicion de cuentas del Programa

3 | seguimiento s quejas y denuncias H E;'g}":‘::g: Canrabie. Soclal paes majnar:les ol detaciuias

_4— La comunicacion con los (las) responsables del Programa Oxra:

& ]

12. {Recomendarian o invitarian a otras personas beneficiarias a formar parte de un Comité de Contraloria?

Seleccionen en una escala del 1 al 10, donde 1 es “no, de ninguna manera” y 10 es “si, con toda seguridad”

[1[2]2] « [s]e]7]efo]w]

13. ¢Ustedes o alguien de su familia tiene acceso a un teléfono celular inteligente o computadora? Seleccionen todas las que apliquen.

1 |Teléfone inteligente (p.ej. con aplicaciones como WhatsApp y Facebook)
2 |Computadora con internet en casa

3 |Computadora con internet cerca de casa (“café intemet” o vecinos(as))

4 |No, no tenemos acceso

14. Si una nueva forma de reportar lo permitiera ;les pareceria ttil y conveniente hacer los Informes de Contraloria Social directamente
por computadora o teléfono celular?

1 |Si, por medio de teléfono inteligente
2 |Si, por medio de computadora con internet
3 |No, me parece mejor hacerlo de la manera actual

15. Observaciones (en su caso, incluir la o las preguntas adicionales)

Nombre y firma del(la) servidor(a) pablico (a) que recibe este Nombre y firma del(la) integrante del Comité
informe
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ANEXO 10

GONare

Comuzo Nacional de Fonente Fducativy

FORMATO QUEJAS Y DENUNCIAS CONTRA SERVIDORES PUBLICOS

| NGm. consecutivo

(Espacio para ser llenado por la Institucién)

-
|
|
|
|

[ T e - - — - - -

¢DESEA QUE SEA ANONIMA?

sf

NO

DiA

MES

ANO

I [T,

DATOS DEL(A) QUEJOSO (A) O DENUNCIANTE:

\

NOMBRE COMPLETO:

] FOLIO/FAMILIA:

DOMICILIO (CALLE, NUMERO, COLONIA)

CODIGO POSTAL:

LOCALIDAD:

MUNICIPIO:

NUM. TELEFONO MOVIL (CELULAR):

NUM. TELEFONO FLIO:

CORREO ELECTRONICO:

DEPENDENCIA INVOLUCRADA:

SECTOR SALUD

SECTOR EDUCATIVO

[ ]

PERSONAL DE
PROSPERA

BANSEFI

DICONSA

PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO

OTRO

PARA QUE SU QUEJA O DENUNCIA PROCEDA ADECUADAMENTE, ES OBLIGATORIO LLENAR LOS DATOS DEL
SERVIDOR PUBLICO DENUNCIADO:

NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO DENUNCIADO:

CARGO:

DEPENDENCIA:

LOCALIDAD:

MUNICIPIO:

DOMICILIO LABORAL:

POR FAVOR, DESCRIBA LOS HECHOS:

¢Cudndo sucedieron los hechos?

El dia

de

del

__, siendo las

hrs., o aproximado
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SONOFC

Conscio Naciomal de Fomesto Edscativs

FORMATO QUEJAS Y DENUNCIAS CONTRA SERVIDORES PUBLICOS

éDonde sucedia?

¢Cémo sucedieron los hechos?

éCuenta con testigos?
Si No

Nombres:

FIRMA DEL QUEJOSO O DENUNCIANTE

FIRMA DEL RESPONSABLE DE ATENCION

FIRMA DE TESTIGO
(OPCIONAL)

“ES DEBER DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PROTEGER LA IDENTIDAD DE LOS DENUNCIANTES”

Este programa es piiblico, ajeno a cualquier partido. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social.

Para el seguimiento de la presente queja o denuncia guejasyresp@conafe.gob.mx; atencionconafe@conafe.gob.mx;
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HECTOR ESCOBAR SALAZAR, titular de la Secretaria de Educacion de Tamaulipas, en ejercicio de las
facultades que a mi cargo confieren los articulos 8 y 34 fracciones |, II, Ill, IV, V, VIII, XIV, XVl y XVII de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas; 5°, 7°, 8°, 14 fracciones |, Il, V y VII, 17, 18, 21,
22, 26, 27, 28, 29, 30 y 37 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas; asi como 3°, 4°, 7°, 8°,
12 fracciones IV y XIX de la Ley de Educacion para el Estado de Tamaulipas, y sobre la base del interés social,
he tenido a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA ESCUELA TAMAULIPECA DE
CALIDAD

iNDICE

1. Introduccidn
1.1. Glosario de términos y abreviaturas
2. Objetivos
2.1. General
2.2. Especificos
3. Lineamientos Generales
3.1. Convocatoria
3.2. Contribucién a los objetivos y prioridades estatales
3.3. Cobertura
3.4. Poblacién objetivo
3.5. Titulares de derecho
3.5.1. Requisitos
3.5.2. Procedimiento de seleccién
3.5.3. Resolucion
3.6. Caracteristicas de los apoyos
3.6.1. Tipo de apoyo
3.6.2. Monto del apoyo
3.6.3. Derechos, obligaciones y sanciones
3.7. Instancia (s) ejecutora(s)
3.8. Instancia(s) normativa(s)
3.9. Coordinacion institucional
4. Mecanica de operacion
4.1. Proceso
4.2. Ejecucion
4.2.1. Acta de entrega recepcion
4.2.2. Avances fisicos-financieros

4.2.3. Causas de incumplimiento, retencién, suspensién de recursos y, en su caso, reduccion de
ministracion recursos.

4.3. Cierre de ejercicio
5. Auditoria, control y seguimiento
6. Evaluacion
6.1. Interna
6.1.1. Indicadores de resultados
6.2. Externa
7. Transparencia
7.1. Difusién
7.2. Informacién publica
7.3. Medidas complementarias
7.3.1. En periodos electorales
7.3.2. De manera permanente
8. Quejas y Denuncias
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1. Introduccién

El Programa es una iniciativa de la Gobierno del Estado de Tamaulipas a través de la Secretaria de Educacion,
que se orienta al fortalecimiento de la educacion basica y de la autonomia de gestion de las escuelas y se
enmarca en lo establecido por el articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en
cuanto a la normatividad local, la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, en su articulo 4°
fracciones | y V, establece que a la administracion publica estatal le corresponde constituir garantias para el
ejercicio de los derechos sociales, la igualdad de oportunidades y acceso de la poblacién al desarrollo social, asi
como regular y garantizar la prestacion de los bienes y servicios contenidos en los programas sociales, dando
prioridad a las personas vulnerables y nucleos de poblacién que mayores carencias presenten.

El Gobierno del Estado tiene la obligacion de mejorar sustantivamente los procesos de mejora educativa y en
consecuencia, los resultados educativos. Es menester que la educacion que el Estado proporciona cumpla con
los actuales requerimientos y que la sociedad demanda: una educacién de calidad, que respete y valore la
diversidad sustentada en relaciones interculturales, conjugue satisfactoriamente la equidad con la calidad, en
un marco de pleno respeto a los derechos humanos y con perspectiva de igualdad de género, en la busqueda
de una mayor igualdad de oportunidades para toda la poblacién tamaulipeca.

El Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 plantea tres ejes estratégicos, uno de ellos en el Bienestar Social donde
coloca a la educacion como elemento fundamental para avanzar en la construccion del futuro del Estado, en el
apartado “Educacién” establece el objetivo 2.5.1 Garantizar el derecho al conocimiento, a la formacién académica
y a una educacion publica, gratuita, laica y universal, en la que participen democraticamente todos los miembros
de la comunidad educativa y que contribuya a reducir las desigualdades sociales, prestando especial atencion a
la diversidad individual y cultural de los estudiantes y fomentando las practicas de cooperacion y ayuda mutua” y
como lineas de accion las siguientes: 2.5.1.2 Optimizar la infraestructura, el equipamiento y los recursos
humanos pertinentes para garantizar la atencion a las demandas educativas; 2.5.1.5 Promocionar y difundir el
acceso a una educacion de calidad, mediante incentivos y acciones formativas que contribuyan a disminuir el
rezago educativo, aumentar la eficiencia terminal y mejorar el aprovechamiento escolar; 2.5.1.6 Aplicar medios,
métodos y mecanismos de seguimiento y evaluacion a la calidad educativa; 2.5.1.8 Fortalecer la cultura de
participacién social para el desarrollo integral de la educacion; 2.5.1.14 Fortalecer los mecanismos de inclusién y
de incentivos para asegurar el ingreso y la permanencia de los tamaulipecos en el sistema educativo estatal y
2.5.1.16 Fomentar la participacién de los padres de familia para mejorar el aprovechamiento académico de sus
hijos y para coadyuvar en la creacién de una cultura de paz.

En este contexto, el Programa Escuela Tamaulipeca de Calidad orienta sus esfuerzos para dar cumplimiento a lo
dispuesto en el parrafo tercero del articulo 3° constitucional, el cual establece que, el Estado garantizara la
calidad en la educacion obligatoria de manera que los materiales y métodos educativos, la organizacion escolar,
la infraestructura educativa y laidoneidad de los docentes y los directivos garanticen el maximo logro de
aprendizaje de los educandos.

Asimismo, las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas en el marco de la “Estrategia de
Prevencion de la Violencia y Reconstruccion del Tejido Social Unidos por Reynosa”, dentro del ambito de sus
atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de operacion de sus programas
presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de esta
Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social, desarrollo econémico,
infraestructura urbana, apropiacién de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusién de aquellas acciones
que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos- el progreso de los
individuos y propicien el bienestar social y su incorporacién al desarrollo integral.

La finalidad es orientar las estrategias y acciones educativas para contribuir al cumplimiento en materia
de autonomia de la gestidon escolar, disefiar e implementar estrategias desde la escuela que den cumplimiento
a los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo, apoyando técnica y financieramente a las escuelas publicas de
educacion basica, en la generacién y consolidacion de condiciones que les permita fortalecer su cultura
organizacional y funcionamiento mediante el desarrollo de los ambitos de autonomia de gestion escolar, como un
medio fundamental para desarrollar soluciones que garanticen un servicio educativo de calidad.

1.1. Glosario de términos y abreviaturas
a) APF.- Asociacion de Padres de Familia.
b) CEPS.- Consejo Escolar de Participacion Social.

c) CISEPECT.- Comité para la Implementacion, Seguimiento y Evaluacion del Programa Escuela
Tamaulipeca de Calidad.

d) Gobierno.- Gobierno del Estado de Tamaulipas.
e) Municipio.- Municipios del Estado de Tamaulipas.
f)  Programa.- Programa Escuela Tamaulipeca de Calidad.

d) Reglas.- Reglas de Operacion del Programa para la Implementacion del Programa Escuela
Tamaulipeca de Calidad.

h)  SFGE.- Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Tamaulipas.



Pagina 138 Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Periodico Oficial

i)  SEB.- Subsecretaria de Educacion Basica de la Secretaria de Educacién en Tamaulipas.
j)  SET.- Secretaria de Educacion en Tamaulipas.
k) UE.- Unidad Ejecutiva de la Secretaria de Educacién en Tamaulipas.

2. Objetivos
2.1. General

Contribuir en un marco de equidad y calidad al fortalecimiento de la mejora educativa y del ejercicio de la
autonomia de gestion escolar de las escuelas publicas de Educacion Basica del Estado de Tamaulipas.
2.2. Especificos

a) Mejorar las condiciones en infraestructura menor y/o emergente y dotar de equipamiento complementario
(mobiliario: libreros, estanteria basica, material didactico y ludico, etc.) que permitan atender las
necesidades fisicas de las escuelas para mejorar la prestacion del servicio educativo; asi como contribuir
a desarrollar las capacidades de aprendizaje de los educandos.

b) Desarrollar las capacidades técnicas de la comunidad escolar con énfasis en el liderazgo directivo para el
ejercicio de la autonomia de gestiéon de la escuela y la implementacion de acciones que contribuyan a la
mejora de las condiciones de infraestructura menor y/o emergente registradas en la Ruta de Mejora.

c) Contribuir al desarrollo de las condiciones y prioridades educativas en las escuelas participantes, a través

del ejercicio de un sistema de gestion escolar enfocado al equipamiento basico para la mejora del logro
educativo de las nifias, nifios y jovenes.

d) Orientar la gestién educativa en funcion de las necesidades basicas que permitan optimizar la prestacion
del servicio educativo de calidad y la formacion integral del alumnado.

e) Impulsar la participacion social para fomentar la colaboracién de la comunidad en la vida escolar, el
cofinanciamiento, la transparencia y la rendiciéon de cuentas.

3. Lineamientos Generales
3.1. Convocatoria

La SET-UE tendra como fecha limite para emitir la convocatoria el dia ultimo del mes de febrero del afio 2019, la
cual debera deberan contener, como minimo lo siguiente:

.  Objeto;

Il. Vigencia de la convocatoria;

lll. Monto;

IV. Rubros, montos y porcentajes maximos de apoyo;
V. Cobertura;

VI. Criterios de elegibilidad;

VII. Criterios normativos y requisitos;

VIII. Criterios técnicos de evaluacion;

IX. Metas minimas del proyecto;

X. Entregables;y

XI. Contacto de atencion.
Y en caso de considerar necesario se emitiran los lineamientos especificos de operatividad del Programa.
3.2. Contribucion a los objetivos y prioridades estatales
El Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 plantea tres ejes estratégicos, uno de ellos en el Bienestar Social donde
coloca a la Educacion como elemento fundamental para avanzar en la construccion del futuro del Estado, en el
apartado “Educacion” establece el objetivo 2.5.1. “Garantizar el derecho al conocimiento, a la formacion
académica y a una educacion publica, gratuita, laica y universal, en la que participen democraticamente todos los
miembros de la comunidad educativa y que contribuya a reducir las desigualdades sociales, prestando especial

atencion a la diversidad individual y cultural de los estudiantes y fomentando las practicas de cooperacion y
ayuda mutua”. Establece como lineas de accién:

“2.5.1.2. Optimizar la infraestructura, el equipamiento y los recursos humanos pertinentes para garantizar la
atencion a las demandas educativas.

2.5.1.5. Promocionar y difundir el acceso a una educacion de calidad, mediante incentivos y acciones
formativas que contribuyan a disminuir el rezago educativo, aumentar la eficiencia terminal y mejorar el
aprovechamiento escolar.

2.5.1.6 Aplicar medios, métodos y mecanismos de seguimiento y evaluacién a la calidad educativa.
2.5.1.8. Fortalecer la cultura de participacion social para el desarrollo integral de la educacion.

2.5.1.14 Fortalecer los mecanismos de inclusién y de incentivos para asegurar el ingreso y la permanencia de
los tamaulipecos en el sistema educativo estatal.
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2.5.1.16 Fomentar la participacion de los padres de familia para mejorar el aprovechamiento académico de
sus hijos y para coadyuvar en la creaciéon de una cultura de paz”.

3.3. Cobertura

El Programa una cobertura estatal y estara orientado para que participen las escuelas publicas de educacién
basica (en todas sus modalidades y niveles) de los 43 municipios del Estado que decidan hacerlo de manera
voluntaria.

3.4. Poblacion objetivo

Escuelas publicas de Educacion Basica en todos sus niveles y servicios educativos: inicial, especial, multigrado, y
telesecundaria. Podran ser beneficiarias los Centros de Atencién Multiple (CAM), asi como los Centros de
Desarrollo Infantil (CENDI) que proporcionen el servicio en el nivel de preescolar.

Tendran prioridad para la incorporacién al Programa, las escuelas ubicadas en localidades de alta y muy alta
marginacion, incluidas aquellas escuelas que estén incorporadas a otros programas, siempre y cuando cumplan
con los requisitos establecidos en las presentes Reglas.

3.5 Titulares de derecho
3.5.1. Requisitos

a) Podran participar todas las escuelas de educacion basica del Estado, preferentemente de los niveles de
educacion preescolar y primaria.

b) Las escuelas atenderan a los criterios establecidos en la convocatoria que se emita para el Programa.

c) Las escuelas que aspiren a participar deberan enviar la Solicitud de Inscripcion Unica manifestando la
decision colegiada para incorporarse al Programa.

d) Las escuelas seleccionadas deberan firmar un Carta Compromiso que establece el compromiso de la
comunidad educativa de participar en el programa de acuerdo a las reglas y lineamientos establecidos
para el Programa.

3.5.2. Procedimiento de seleccion

El proceso de seleccion inicia con la emision y difusion de la convocatoria que la SET publique en la pagina oficial
https://www.tamaulipas.gob.mx/educacion con apego a las presentes Reglas del Programa.

Este proceso culmina con la publicacion del padron de Escuelas Publicas de Educacién Basica que
seran beneficiadas en el gjercicio fiscal en los medios electrénicos que la SET disponga.

3.5.3 Resolucion

Seran beneficiadas todas las escuelas que cumplan con los requisitos sefialados en la convocatoria y sujetas a la
disponibilidad presupuestal por cada una de las partes.

3.6. Caracteristicas de los apoyos

Los recursos estatales que transfiere la SFGE para la implementacion del Programa son considerados subsidios,
debiendo sujetarse a las disposiciones aplicables en la materia, pudiendo constituirse en apoyos técnicos o
financieros. Estos seran de caracter no regularizable y se entregaran a las escuelas beneficiadas en una sola
ministracion.

Los apoyos recibidos por parte de la SFGE destinados a la ejecucion de un proyecto, tendran que ser
complementados con las aportaciones del Municipio y de la sociedad de padres de familia, asi como de las
instancias o instituciones que hubiesen manifestado su interés en participar en el programa en proporcion y
monto que se establezca en la convocatoria o convenio respectivo.

Los recursos para la operacién e implementacion corresponderan al presupuesto autorizado para el Ejercicio
Fiscal 2019.

3.6.1. Tipos de apoyo
a) Tipode apoyo 1.
Proporcionar mediante infraestructura menor y/o emergente, asi como con equipamiento

complementario, los recursos a las escuelas de educacion basica con el fin de contribuir a la mejora de
las condiciones y necesidades cotidianas; asi como a los aprendizajes educativos de su alumnado.

b) Tipo de apoyo 2.
La UE proporcionara a las escuelas seleccionadas, los apoyos de asesoria, seguimiento, supervision y
evaluacion de la operatividad del Programa en sus diferentes fases.
3.6.2. Monto del apoyo
Los recursos para la operacién e implementacion del Programa en el ejercicio 2019, corresponderan al
presupuesto autorizado para el Ejercicio Fiscal 2019; transfiriendo un maximo de 96% como aportacién estatal a

las instituciones educativas beneficiadas y hasta un 4% para gastos de operacién para las actividades de
asesoria, seguimiento, capacitacion, supervision y evaluacion de la operatividad del Programa.
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Con el propésito de cubrir las necesidades de infraestructura menor y/o emergente proporcionar equipamiento
complementario que contribuya a mejorar la calidad y equidad de la educacion basica y de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal.

3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones
3.7 Instancia(s) ejecutora(s)

Instancia ejecutora Atribuciones

SET/UE e Establecer los criterios especificos para la operacion del Programa con base en las presentes
Reglas hacerlos publicos en la pagina web de la SET.

Fortalecer la coordinacién institucional con instancias internas y externas de la SET, que
fortalezcan la operacion del Programa.

Emitir los documentos pertinentes que orienten la operacion del Programa.

Dar asistencia técnica pedagdgica para la implementacion, seguimiento y evaluacion del
Programa.

Seleccionar de la base de datos, las escuelas prioritarias para que participen en el Programa.

Establecer el procedimiento para la elaboracién y aplicacion de la férmula de la tabla de
distribucion de los recursos otorgados para el Programa.

SET/UE/ CISEPECT e Brindar asesoria y acompafiamiento al personal educativo para fortalecer sus competencias y
el desarrollo de la autonomia de gestion escolar.

e Tomar decisiones para la operacién del Programa, de acuerdo a las necesidades y el contexto
de las escuelas

o Desarrollar estrategias y acciones que permitan la operacion del Programa las escuelas, de
acuerdo a lo establecido en las presentes Reglas.

o Establecer los mecanismos conforme al ambito de sucompetencia, para asegurar, la
aplicacién, la transparencia y el seguimiento delos recursos otorgados a cada escuela
participante en el Programa.

¢ Instrumentar los mecanismos necesarios para que las escuelas beneficiadas por el Programa
hagan del conocimiento a la comunidad escolar sobre el ejercicio y la comprobacién de los
recursos recibidos.

¢ Vincularse con instancias y/o instituciones locales para favorecer el desarrollo del Programa.

CISEPECT o Definir el uso de los recursos para ampliar cobertura, o bien, para apoyar los proyectos de
innovacion a desarrollarse por la escuela.

* Revisar los proyectos de innovacién que le proponga la UE con apego a lo dispuesto en las
presentes Reglas y determinar el monto de los recursos para su financiamiento, considerando la
disponibilidad presupuestaria.

CEPS eConocer sobre los recursos publicos que recibe la escuela y participar activamente en la definicion

de la planeacion y ejercicio de estos recursos.
*Apoyar al director en el manejo, ejercicio y comprobacién de los apoyos financieros del Programa.

eParticipar activamente en las acciones de contraloria social para el seguimiento de las acciones
planteadas en la Ruta de Mejora y el Programa, asi como para garantizar un ejercicio transparente
y eficiente de los recursos.

3.8 Instancia(s) normativa(s)

La SET a través de la UE, sera la instancia que interpretara las presentes Reglas y resolvera cualquier aspecto
operativo previsto 0 no en las mismas, conforme a las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

El Programa se operara con pleno respeto al federalismo educativo y se implementara a través de un Convenio
Tripartita entre Estado-Municipio-Padres de Familia.

3.9. Coordinacion institucional

La SET por conducto de la UE, establecera los mecanismos de coordinacion necesarios para garantizar que el
Programa y las acciones que se lleven a cabo en el marco de las presentes Reglas, no se contrapongan, afecten
o presenten duplicidades con otros programas o acciones de los gobiernos federal y local.

Con este mismo proposito, la UE podra establecer acciones de coordinacion con las autoridades federales,
locales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las presentes Reglas y de la normatividad
aplicable.

4. Mecanica de operacion
4.1. Proceso
La SET a través de la UE emitira una convocatoria para participar en el Programa.
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Procedimiento para la seleccion de la poblacion beneficiaria

Etapa Actividad Responsable
1. Difusion Difundir mediante convocatoria el Programa a las escuelas de SET/UE
educacion basica con apego a las presentes Reglas.

2.Entrega de Solicitud de Enviar la Solicitud de Inscripcién Unica manifestando el interés de Escuelas de Educacion

Inscripcion Unica participar en el Programa. Basica
3.Formalizacién y firma de Firma y entrega de Carta Compromiso por parte de las escuelas UE/Escuelas

Carta Compromiso seleccionadas de educacién basica con el Programa. seleccionadas
4.Seleccion de las escuelas | Seleccionar las escuelas publicas de Educacion Basica SET/UE

beneficiarias considerando lo establecido en las presentes Reglas.

4.2. Ejecucion
4.2.1. Acta de entrega recepcion
En caso de ser aplicable, para cada una de las obras terminadas o acciones entregadas en los diferentes tipos

de apoyo, se elaborara un acta de entrega recepcion, la cual formara parte del expediente de la obra o accién y
constituye la prueba documental que certifica la existencia de la obra o accién.

4.2.2. Avances fisicos-financieros

La UE formulara trimestralmente el reporte de los avances fisicos y financieros de las acciones desarrolladas bajo
su responsabilidad conforme a las presentes Reglas.

Las instituciones educativas beneficiadas informaran los avances fisicos y financieros de las acciones
desarrolladas bajo su responsabilidad conforme a la Normatividad aplicable.

4.2.3. Causas de incumplimiento, retencion, suspension de recursos y, en su caso, reducciéon en la
ministracion de recursos.

La SET/ UE podra determinar si retiene, suspende o cancela la entrega de los apoyos a las escuelas
participantes cuando la operacién del Programa no haya sido efectuada, conforme a las disposiciones
establecidas en las presentes Reglas y cuando los recursos econémicos sean destinados para un fin distinto a lo
establecido en las mismas, asi como en contravencién a las disposiciones juridicas aplicables.

Las sanciones de retencion, suspension y cancelacion de los recursos a las escuelas participantes se realizaran
conforme a los criterios de incumplimiento siguientes:

Incumplimiento Consecuencia

a) La no entrega oportuna en tiempo y forma de los |Suspension de las ministraciones de recursos presupuestarios
informes fisicos-financieros sefialados en las presentes |en los ejercicio subsecuentes
Reglas.
b) La falta de mecanismos transparentes de control de [Suspension y en caso de confirmar la irregularidad, cancelacion
recursos Y la no aplicacion de subsidios conforme a los |definitiva de la ministracion de recursos. Sin menoscabo de
fines del Programa. aquellas que determinen los organismos de control y auditoria.

Reduccion de subsidios para el siguiente Ejercicio Fiscal.

c) El incumplimiento de metas o resultados programados |Reduccion de subsidios para el siguiente Ejercicio Fiscal.
que carezcan de la justificacion correspondiente, o la
recurrencia en justificaciones del mismo tipo.

4.3 Cierre de ejercicio

La SET por conducto de la UE, estara obligada a realizar el informe de cierre del Ejercicio Fiscal correspondiente
conforme a lo que establezca la SFGE.

Los recursos presupuestarios no devengados por los/as beneficiarios/as al cierre del Ejercicio Fiscal 2019, de
conformidad a la normatividad aplicable, deberan reintegrarse a la SFGE mediante linea de captura, para lo cual
la/el beneficiario/a solicitara a UE e informara de la realizacién del reintegro a la misma, aportandole la
correspondiente constancia en un plazo no mayor a dos dias habiles contados a partir de que haya sido realizado
el deposito.

Asimismo, la UE y las/os beneficiarios/as que al cierre del Ejercicio Fiscal, es decir al 31 de diciembre, conserven
recursos, incluyendo los rendimientos obtenidos, deberan reintegrarlos a la SFGE, dentro de los 15 dias
naturales siguientes al cierre del ejercicio.

5. Auditoria, control y seguimiento

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos estatales para efectos de su fiscalizacion y
transparencia; por lo tanto podran ser revisados por la Contraloria Gubernamental o instancia correspondiente,
quepara tal efecto se determine; por el Organo Interno de Control en la SET ylo auditores
independientes contratados para tal efecto, en coordinacién con los Organos Locales de Control; por la SFGE;
por la Auditoria Superior del Estado y demas instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones,
resulten competentes.
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Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las
realice mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando
principal importancia a la atencion en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

6. Evaluacion
6.1 Interna

Se podra instrumentar un procedimiento de evaluacion interna con el fin de monitorear el desempefio del
Programa construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos especificos, de acuerdo con
lo que establece la Metodologia de Marco Ldégico. El procedimiento se operara considerando la disponibilidad de
los recursos humanos vy financieros de las instancias que intervienen. Cuando asi lo permitan las caracteristicas
de la evaluacion, se incluira la perspectiva de género para el analisis de los resultados del Programa.

6.1.1 Indicadores de resultados

Contribuir en proporcionar servicios educativos de alta calidad en todos los niveles, que permitan el desarrollo
humano de las personas mediante escuelas de educacion basica y especial, de zonas de alta y muy alta
marginacion, que cuentan con los recursos necesarios para fortalecer y desarrollar su autonomia de gestién
escolar y atender necesidades emergentes.

Porcentaje de escuelas que mejoraron sus indices de rezago educativo (Total de escuelas que mejoraron sus
indices de rezago/Total de escuelas beneficiadas que ejercieron recursos)*100 Anual

6.2 Externa

Es responsabilidad de la SET/UE cubrir el costo de las evaluaciones externas para dar atencion y seguimiento a
los aspectos susceptibles de mejora.

7. Transparencia
7.1 Difusion

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dara amplia difusion al Programa en el Estado
y se promoveran acciones similares por parte de las autoridades municipales.

La papeleria, documentacion oficial asi como la publicidad y promocién del Programa deberan incluir la leyenda
siguiente: “Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los recursos del Programa debera
ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Ademas, se deberan difundir todas aquellas medidas para garantizar los derechos humanos y la igualdad entre
mujeres y hombres en la aplicacion del Programa.

7.2 Informacioén publica

Se sujetara a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tamaulipas.

7.3 Medidas complementarias
Se brindara la informacion solicitada del Programa a las instancias que asi lo requieran.

7.3.1 En periodos electorales

El Programa acatara las disposiciones oficiales, que en su momento se emitan de acuerdo a periodos
electorales.

7.3.2 De manera permanente

El Programa mantiene su naturaleza de publico y estara permanentemente sujeto a brindar informacion que asi
se solicite por los canales establecidos.

8. Quejas y Denuncias

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general, se captaran via personal, escrita, telefénica o por internet
en: el teléfono (834) 3189152 ext. 56311 (Ciudad Victoria), al correo pectam2019@gmail.com, también a través
de internet en la pagina https://www.tamaulipas.gob.mx/educacion

TRANSITORIOS

ARTICULO UNICO. Las Reglas de Operacién del Programa de Operacion para la Implementacién del Programa
Escuela Tamaulipeca de Calidad entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Estado de Tamaulipas, y regiran permanentemente durante el periodo de su vigencia.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los diecisiete dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE - EL SECRETARIO DE EDUCACION.- HECTOR ESCOBAR SALAZAR .- Rubrica.
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HECTOR ESCOBAR SALAZAR, titular de la Secretaria de Educacién de Tamaulipas, en ejercicio de las
facultades que a mi cargo confieren los articulos 8, 13, 23 numeral 1 fraccion Xl y 34 fracciones I, II, Ill, IV,
VIIl y XVII de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Tamaulipas; 5°, 7°, 8°,14
fracciones I, I, V y VII, 17, 18, 21, 22, 26, 27, 28, 29, 30 y 37 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado
de Tamaulipas; 3°, 4°, 7°, 8°, 12 fracciones IV y XIX de la Ley de Educacion para el Estado de Tamaulipas,
y sobre la base del interés social, he tenido a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA "CON MIS UTILES A LA ESCUELA"
Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 18 de diciembre de 2018

iNDICE

1. Introduccién
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3. Lineamientos Generales
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3.3. Cobertura
3.4. Poblacién Objetivo
3.5. Titulares de Derecho
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1. Introduccion

En Tamaulipas, toda persona tiene derecho a recibir educacion, el articulo 3o0. de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en sus parrafos primero y tercero fraccion V, disponen que Estado-
Federacion, Estados, Ciudad de México y Municipios-, impartiran, entre otras, educacién preescolar,
primaria y secundaria, conformando éstas la educacién basica de caracter de obligatoria; que el Estado
garantizara la calidad en la educacion obligatoria de manera que los materiales y métodos educativos, la
organizacion escolar, la infraestructura educativa y la idoneidad de los docentes y los directivos garanticen
el maximo logro de aprendizaje de los educandos. Por ello, el Gobierno del Estado de Tamaulipas,
instrumentd un apoyo a las familias, para que sus hijos cuenten con los utiles escolares que coadyuven a la
mejora del aprendizaje en la Educacion Basica.

Asi, el 13 de marzo de 2007 se publicé en el Periddico Oficial del Estado el Decreto No. LIX-782, mediante
el cual se adiciona un parrafo segundo al articulo 43 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de
Tamaulipas, para quedar como sigue:

“ARTICULO 43.- Se...

El Ejecutivo del Estado dispondra en el Presupuesto de Egresos Anual que corresponda, un monto
presupuestal especifico, dentro del presupuesto asignado a la Secretaria de Educacion, a efecto de dotar
de los utiles escolares, segun la lista oficial de éstos, determinada por la Secretaria de Educacién del
Estado, al inicio de los ciclos escolares, a los nifios inscritos en los niveles de preescolar y de educacién
primaria de los municipios de Antiguo Morelos, Burgos, Bustamante, Cruillas, Jaumave, Méndez,
Miquihuana, Nuevo Morelos, Palmillas, San Carlos, San Nicolas y Tula. La entrega de dichos beneficios se
realizard de manera gratuita y en tiempo y forma a través del sistema educativo del Estado, al inicio de cada
ciclo escolar a cada alumno inscrito”.

Por lo que, 12 municipios eran beneficiados con paquetes de utiles escolares por ser considerados como
areas de atencion prioritaria, cuya poblacion registraba indices de pobreza y marginacion indicativos de la
existencia de marcadas insuficiencias y rezagos en el ejercicio de los derechos para el desarrollo social.
Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, 2007.

A partir del afio 2011 el Gobierno del Estado redisefa la operacion del proyecto de adquisicion de paquetes
de utiles escolares con la intencion de apoyar a la economia de las familias tamaulipecas, para contribuir a
la disminucién de la desercidn escolar y favorecer la permanencia de los educandos, por lo que cambia la
cobertura del Programa a nivel estatal, para todo el alumnado inscrito en escuelas publicas de los ambitos
rural y urbano de educacion basica en Tamaulipas.

En ese sentido, la operacion del Programa continu6 bajo los mismos criterios hasta el afio 2015 (Entrega de
paquetes de utiles en el Ciclo Escolar 2015-2016), interrumpiendo la operacién para el afio 2016 donde no
se realiz6 entrega de paquetes de utiles escolares en el inicio del Ciclo Escolar 2016-2017.

Asimismo, las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas en el marco de la “Estrategia de
Prevencion de la Violencia y Reconstruccion del Tejido Social Unidos por Reynosa”, dentro del ambito de sus
atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de operacion de sus programas
presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de esta
Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social, desarrollo econémico,
infraestructura urbana, apropiacién de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusién de aquellas acciones
que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos- el progreso de los
individuos y propicien el bienestar social y su incorporacion al desarrollo integral.

Para los ciclos escolares, 2017-2018 y 2018-2019, el gobierno del Estado reanuda la operacion del
Programa, bajo el criterio de beneficiar a todas y todos los alumnos del Sistema Educativo Estatal de nivel
basico, de los ambitos rural y urbano con alto, medio y bajo grado de marginacién (Consejo Nacional de
Poblacién, 2015), asi como aquellas del ambito urbano consideradas en el Programa Nacional de
Prevencién del Delito.

1.1 Glosario de Términos y Abreviaturas

a) Abandono escolar: Porcentaje del numero de alumnas/os que abandonaron las actividades
escolares antes de concluir algun grado o nivel educativo.

b) Alumnalo: Persona matriculada en cualquier grado de las diversas modalidades, tipos, niveles y
servicios educativos del Sistema Educativo Nacional.

c) Cobertura: Porcentaje que permite medir la atencién de los universos de alumnas/os, figuras
educativas, servicios escolares y localidades, con respecto a la poblacién objetivo.

d) Comunidad: Grupo o conjunto de personas que comparten elementos en comun, tales como un
idioma, costumbres, valores, tareas, visidon del mundo, edad, estatus social, roles, etc.
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e) CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion, el cual tiene a su cargo la planeaciéon demogréfica del
pais, con objeto de incluir a la poblacién en los programas de desarrollo econémico y social que se
formulen dentro del sector gubernamental y vincular los objetivos de éstos con las necesidades que
plantean los fenémenos demograficos.

f) CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica de Desarrollo Social, es el organismo
descentralizado que tiene como propdsito normar y coordinar la evaluaciéon de la politica nacional de
desarrollo social y las politicas, programas y acciones que ejecuten las dependencias publicas, asi
como establecer los lineamientos y criterios para la definicion, identificacion y medicidon de la pobreza,
garantizando la transparencia, objetividad y rigor técnico en dicha actividad.

g) CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion, es el elemento del Registro Nacional de Poblacion de la
Secretaria de Gobernacion que permite individualizar el registro de las personas. Se asigna a todas
las personas domiciliadas en el territorio nacional, asi como a los nacionales que radican en el
extranjero y sustituye al Registro Federal Escolar.

h) Educacién basica: Tipo educativo que comprende los niveles de preescolar, primaria y secundaria,
en sus diferentes modalidades y servicios.

i)  Educacion preescolar: Nivel educativo obligatorio en el que se desarrollan las areas cognoscitivas,
psicomotriz y socio afectiva de la/el alumna/o mediante una propuesta pedagodgica metodoldgica
integral como parte de una etapa en preparacion para el nivel primaria, bajo el modelo de educacién
comunitaria.

j) Educacién primaria: Nivel educativo obligatorio en el que se impulsa sistematicamente el desarrollo
del conocimiento cientifico y social y se pone énfasis en la adquisicion de las habilidades
comunicativas y el desarrollo del pensamiento logico matematico, como dos grandes areas
instrumentales para el acceso al desarrollo de habilidades en el campo natural y social, bajo el modelo
de educacion comunitaria. Se cursa en seis grados escolares.

k) Educacion secundaria: Nivel educativo obligatorio en el que se amplian los conocimientos
construidos en los niveles de preescolar y primaria y se impulsan procesos de reafirmacion de
aprendizajes por medio de la observacion, investigacion y practica, bajo el modelo de educacién
comunitaria. Es antecedente para iniciar estudios del tipo medio superior y superior.

I) Egresadalo: Persona que ha aprobado o acreditado todas las asignaturas y actividades que
conforman un plan de estudios.

m) Escuela: Conjunto organizado de recursos humanos y fisicos, destinado a promover procesos de
educacién entre las/os alumnas/os de un mismo nivel educativo y con un turno y horario
determinados.

n) Estado: Estado Libre y Soberano de Tamaulipas.

i) Formacion: Comprende un conjunto de acciones formativas y operativas, orientadas al desarrollo o
construccion de conocimientos, habilidades y actitudes para un mejor desempefio de las figuras
educativas involucradas en la estrategia. Es un proceso que se divide en dos momentos: inicial y
permanente en el que se utiliza un procedimiento planeado sistematico y organizado.

o) Grado de marginacién: Medida elaborada por el Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO), que
permite diferenciar unidades territoriales segun las carencias padecidas por la poblacién, como
resultado de falta de acceso a la educacién, residencia en viviendas inadecuadas, ingresos
monetarios e insuficientes y residencia en localidades pequefias.

p) Grado de rezago social: Subcomponente del indice de rezago educativo elaborado por el Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social CONEVAL), el cual considera el caracter
multidimensional de la pobreza incorporando indicadores de educacion, de acceso a servicios de
salud, servicios bésicos, calidad y espacios en la vivienda, y activos en el hogar.

q) Igualdad de género: Situacién en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a la
toma de decisiones en todos los ambitos de la vida, social, econdmica, politica, cultural y familiar.

r) INEE: Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion, fue creado en 2002, para evaluar la
calidad, el desempefio y los resultados del Sistema Educativo Nacional en la educacion preescolar,
primaria, secundaria y media superior; y asi garantizar la calidad de los servicios educativos prestados
por el Estado y los particulares.

s) INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, es el organismo con autonomia técnica y de
gestion, personalidad juridica y patrimonio propio, responsable de normar y coordinar el Sistema
Nacional de Informacion Estadistica y Geografica.

t) Inscripcion: Registro de ingreso de alumnas y alumnos a una etapa, nivel o grado de la educacién
basica, media superior o superior, con el fin de iniciar el historial escolar y académico.

u) LDFEFM: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
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v) LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

w) LFTAIP: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

x) LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.

y) LGE: Ley General de Educacion.

z) LGPDPPSO: Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
aa) LGTAIP: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

bb) Localidad: Area geogréafica circunscrita a un municipio o demarcacién territorial, ocupada por una o
mas viviendas, las cuales pueden estar habitadas o no. Este lugar es reconocido por un nombre dado
por la ley o la costumbre.

cc) Material escolar: Articulos para uso de las/os alumnas/os y de figuras educativas, tales como
boligrafos, cuadernos, gomas, juegos de geometria, lapices, etc., que apoyan los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

dd) MIR: Matriz de Indicadores de Resultados, consta de cuatro filas por cuatro columnas en la cual se
registra, en forma resumida, informacion sobre un programa presupuestario. Las filas de la matriz
presentan informacion acerca de cuatro distintos niveles de objetivos llamados Fin, Propdsito,
Componentes y Actividades.

ee) MML: Metodologia del Marco Logico, es una herramienta para facilitar el proceso de
conceptualizacion, disefio, ejecucion y evaluacion de proyectos orientados a procesos. Su énfasis esta
centrado en la orientacion por objetivos, la orientacion hacia grupos beneficiarias/os y el facilitar la
participacion y la comunicacion entre las partes interesadas. El resultado del analisis de la
Metodologia del Marco Ldgico es una Matriz de Indicadores de Resultados (MIR).

ff) Poblacion rural: Poblacion que habita en localidades de menos de 2,500 habitantes.
gg) Programa: Programa "Con mis Utiles a la Escuela”.

hh) Reglas de Operacion: Conjunto de disposiciones que precisan la forma de operar un programa, con
el propdsito de lograr los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia.

ii) Rezago educativo: Indicador construido por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL),para categorizar a la poblacion que tiene las siguientes caracteristicas:
1) Tiene de tres a quince afios, no cuenta con la educacion basica obligatoria y no asiste a un centro
de educacion formal; 2) Nacié antes de 1982 y no cuenta con el nivel de educacion obligatoria vigente
en el momento en que debia haberla cursado (primaria completa); y 3) Nacioé a partir de 1982 y no
cuenta con el nivel de educacion obligatoria (secundaria completa).

ji) Rezago social: Considera el caracter multidimensional de la pobreza incorporando indicadores de
educacién, de acceso a servicios de salud, servicios basicos, calidad y espacios en la vivienda, y
activos en el hogar.

kk) RO: Reglas de Operacion del Programa “Con mis Utiles a la Escuela”.
Il) SET: Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Tamaulipas.

mm) Telesecundaria: Modalidad de atenciéon de la educacién secundaria caracterizada por el uso del
recurso de la televisién con fines educativos y la participacion de una/un docente responsable de
todas las asignaturas y grados. Ofrece la atencion educativa con los mismos programas de estudio de
la secundaria general y atiende fundamentalmente a la poblacion adolescente que vive en
comunidades dispersas.

nn) Utiles escolares: Articulos escolares basicos para el apoyo del aprendizaje de las/os alumnas/os,
asignado en un ciclo escolar determinado.

2. Objetivos
2.1. General

Garantizar el derecho al conocimiento, a la formaciéon académica y a una educacion publica, gratuita, laica y
universal, en la que participen democraticamente todas las personas miembros de la comunidad educativa
y que contribuya a reducir las desigualdades sociales, prestando especial atencion a la diversidad individual
y cultural del estudiantado y fomentando las practicas de cooperacion y ayuda mutua.

2.2. Especificos

2.2.1. Incidir en la disminucidon de reprobacion, desercion y bajo aprovechamiento del alumnado de las
escuelas primarias y secundarias.

2.2.2. Facilitar el acceso y apoyar la permanencia en la educacion obligatoria de nifias, nifios y jévenes.

2.2.3. Apoyar a las familias con hijas e hijos en los niveles en especial, preescolar, primaria y secundaria en
sus tres modalidades con un paquete de utiles escolares.
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2.2.4. Contribuir a la mejora de los aprendizajes de las nifias, nifios, de educacion especial, preescolar y
primaria, asi como a las y los jovenes de secundaria en sus tres modalidades.

2.2.5. Disminuir los indices de analfabetismo existentes en las zonas de mayor vulnerabilidad en la Entidad
y coadyuvar a la terminacién de educacion primaria y secundaria.

3. Lineamientos Generales
3.1. Convocatoria
3.2. Contribucién a los Objetivos y Prioridades Estatales

Con fundamento en el articulo 4° fracciones | y V de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de
Tamaulipas, le compete a la administracion publica estatal establecer garantias para el ejercicio de los
derechos sociales, la igualdad de oportunidades y el acceso de la poblaciéon al desarrollo social, asi como
regular y garantizar la prestacion de los bienes y servicios contenidos en los programas sociales, dando
prioridad a las personas vulnerables y nicleos de poblacién que mayores carencias presentan.

Con base a la Estrategia del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, donde se plasma: “Erradicar el
analfabetismo en Tamaulipas y ofrecer incentivos para las nifias, los nifios y jévenes en los distintos niveles
educativos, a fin de evitar la desercién escolar y contrarrestar el efecto del rezago educativo, mediante el
incremento del gasto en educacion y la participaciéon de empresarios, organizaciones de la sociedad civil,
académicos y demas actores interesados en el tema”.

Siguiendo las lineas de accion siguientes:

2.5.1.4 Disefar e instrumentar acciones para la intervencion en los niveles de educacion obligatoria, con el
fin de reducir la desercién y el rezago educativo.

2.5.1.5 Promocionar y difundir el acceso a una educacion de calidad, mediante incentivos y acciones
formativas que contribuyan a disminuir el rezago educativo, aumentar la eficiencia terminal y mejorar el
aprovechamiento escolar.

2.5.1.14 Fortalecer los mecanismos de inclusion y de incentivos para asegurar el ingreso y la permanencia
de tamaulipecas y tamaulipecos en el sistema educativo estatal.

3.3. Cobertura

El Programa "Con mis Utiles a la Escuela", tendréa cobertura en el Estado, en todas las escuelas publicas
de los niveles especial, preescolar, primaria y secundaria, de los municipios con alta, media, y baja
marginacion, segun el CONAPO 2015, de zonas urbana y rural, asi como las escuelas de aquellos
municipios clasificados con muy bajo grado de marginacién segun el CONAPO 2015, pero con escuelas
con medio, alto y muy alto grado de marginacién segun el INEE 2017 y 2018.

3.4. Poblacién Objetivo

Todo el alumnado inscrito en las escuelas del nivel basico que se encuentran en municipios de alto, medio y
bajo grado de marginacion, segun el CONAPO 2015, asi como los de aquellos municipios clasificados con
muy bajo grado de marginacién segun el CONAPO 2015, pero con escuelas con medio, alto y muy alto
grado de marginacion segun INEE 2017 y 2018.

3.5. Titulares de Derecho

Para ser beneficiaria/o del Programa, es necesario que el alumnado esté inscrito en las escuelas ubicadas
en las zonas definidas por las presentes RO.

3.5.1. Procedimiento de Seleccion

Los apoyos que proporciona el Programa, sera en igualdad de oportunidades, por lo que, la condicién de
mujer u hombre no sera motivo de restriccion para la participacion y elegibilidad en la obtencion de los
mismos.

3.5.2. Resolucion

Todos los educandos recibiran el paquete de utiles escolares, al inicio de cada ciclo escolar, siempre y
cuando cumplan con los requisitos de las presentes RO.

3.6. Caracteristicas de los Apoyos

3.6.1. Tipo de Apoyo
a) Para el nivel especial, un paquete de utiles escolares.
b) Para el nivel preescolar, un paquete de utiles escolares.
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c) Para el nivel primaria, se diferencian dos paquetes de utiles escolares, uno para el alumnado que
esta inscrito en los grados de 10. a 30. y otro para el alumnado inscrito en los grados de 40. a 60.

d) Para el nivel secundaria, un paquete de utiles escolares.
3.6.2. Monto del Apoyo
Los apoyos para la implementacion del Programa en el Ejercicio Fiscal 2019, es de sostenimiento estatal.
3.6.3. Derechos, Obligaciones y Sanciones
Los servicios del Programa solo podran suspenderse por causas de fuerza mayor.
No se contemplan sanciones para los educandos.
3.7. Instancia (s) Ejecutora (s)

El Programa es operado por la SET, a través de la Subsecretaria de Administracion, en coordinacion con la
Subsecretaria de Educacion Basica y la Subsecretaria de Planeacion.

3.8. Instancia (s) Normativa (s)

La SET es la instancia normativa del Programa, asi como la responsable de interpretar las presentes RO y
resolver las dudas y aspectos no contemplados en las mismas conforme a la normatividad aplicable.

3.9. Coordinacioén Institucional

La SET verifica que el Programa objeto de las presentes RO no se contrapone, afecta ni presenta
duplicidades con otros programas y acciones del gobierno estatal.

La SET podra establecer acciones de coordinacién con las autoridades federales y municipales, las cuales
tendran que darse en el marco de las disposiciones de las presentes RO y de la normativa aplicable, a fin
de evitar duplicidades con otros programas de los gobiernos federal y estatal.

Para el mejor cumplimiento de las acciones que se ejecutan a través del Programa, se podran realizar los
ajustes necesarios en su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos, la coordinacién y vinculacion
interinstitucional correspondientes, en el marco de las disposiciones juridicas aplicables en la materia, lo
establecido por las presentes RO y de las metas establecidas, asi como en funciéon de la capacidad
operativa y la disponibilidad presupuestal.

4. Mecanica de Operacion

4.1. Proceso

Con base en la estadistica basica, de escuelas, alumnas o alumnos, grupos y docentes, que se recopila en
cada ciclo escolar, a través del Departamento de Estadistica e Indicadores Educativos de la Direccién de
Planeacion de la SET, se inicia el proceso de definicion de beneficiarias/os de los paquetes de Utiles
escolares.

El Departamento de Estadistica e Indicadores Educativos, genera el padron de escuelas y estadistica de
alumnas/os, contemplados a ser beneficiadas/os de acuerdo a las presentes RO.

En base a lo anterior, se obtiene, por municipio beneficiado, la cantidad de paquetes de utiles escolar es
para los niveles especial, preescolar, primaria y secundaria, tomando en cuenta el monto total de
presupuesto autorizado para la adquisicion de Utiles escolares.

Para ser considerado en el Programa, se requiere que el plantel escolar reina las caracteristicas
siguientes:

Que la escuela se ubique en los municipios de alta, media y baja marginacién, rural y urbano asi como
aquellas escuelas ubicadas en los municipios clasificados con muy bajo grado de marginacién, segun el
CONAPO 2015, pero con escuelas con medio, alto y muy alto grado de marginacién segun el INEE 2017 y
2018.

Para ser beneficiaria/o del Programa, es necesario:
a) Estar inscrita/o en una escuela de los niveles educativos referidos en las presentes RO.

4.2. Ejecucion

El Programa operara a través de la Subsecretaria de Administracion, Unidad Ejecutiva y Subsecretaria de
Educacion Bésica, para la distribucion y entrega de los paquetes de Uutiles escolares al alumnado
beneficiado.

4.2.1. Acta de Entrega-Recepcion

Corresponde a la Unidad Ejecutiva de la SET a través de los Centros Regionales de Desarrollo Educativo,
elaborar el formato de entrega - recepcion del total de paquetes entregados a la escuela beneficiada, mismo
que sera turnado a la Subsecretaria de Administracion.
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4.2.2. Avances Fisicos- Financieros

Corresponde a la Subsecretaria de Administracion de la SET, llevar el seguimiento trimestral de los
avances fisicos - financieros del Programa.

4.2.3. Causas de Incumplimiento, Retencion, Suspension de Recursos y, en su caso, Reduccion en
la Ministracion de Recursos

a) Clausura del plantel escolar por baja de matricula;
b) Duplicidad de apoyo tanto federal como estatal; y
c) Recorte de presupuesto estatal.

4.3. Cierre de Ejercicio

El Programa estara obligado a realizar como parte de su informe correspondiente al cuarto trimestre del afio
fiscal 2019, una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto) conforme a lo establecido por la SET a
través del area que designe conforme a los Lineamientos de Cierre de Ejercicio Fiscal; mismo que se
consolidaran con los informes trimestrales de avance fisico-financiero, a mas tardar 15 dias naturales
posteriores al cierre del ejercicio.

5. Auditoria, Control y Seguimiento

Los recursos presupuestarios del Programa mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales
y estatales para efectos de su fiscalizacion y transparencia, por lo tanto podran ser revisados por la
instancia fiscalizadora correspondiente que determine la SET.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

6. Evaluacion

6.1. Interna

Se instrumentaran procedimientos de evaluacién interna con el fin de monitorear el desempefio del
Programa, implementando para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos especificos,
considerando la disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que
intervienen.

6.1.1. Indicadores de Resultados
a) Porcentaje de escuelas que cumplen con la normatividad minima.
b) Porcentaje de desercion escolar en educacion basica.
c) Porcentaje de cobertura del Programa.

6.2. Externa

El Programa estara sujeto a la evaluacion externa por la instancia que indique la SET, en el tiempo que lo
considere pertinente.

7. Transparencia

7.1. Difusién

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dara difusiéon al Programa, a niveles
estatal y municipal.

Quien haga uso indebido de los recursos del Programa debera ser denunciada/o y sancionada/o de
acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Ademas, se deberan difundir todas aquellas medidas que contribuyen a promover el acceso igualitario entre
mujeres y hombres a los beneficios del Programa.

7.2. Informacion Publica

Se difundiran todas aquellas medidas que contribuyen a promover el acceso igualitario entre mujeres y
hombres a los beneficios del Programa.

7.3. Medidas Complementarias

7.3.1. En Periodos Electorales

La suspension de propaganda gubernamental se aplica de conformidad con el mandato Constitucional
previsto en el articulo 41 fraccion lll, Apartado C, segundo parrafo que establece lo siguiente:
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“Durante el tiempo que comprendan las campafas electorales federales y locales y hasta la conclusion de
la respectiva jornada comicial, debera suspenderse la difusiéon en los medios de comunicacién social de
toda propaganda gubernamental, tanto de los poderes federales, como de las entidades federativas, asi
como de los Municipios, de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y cualquier otro ente
publico. Las Unicas excepciones a lo anterior seran las campafias de informacién de las autoridades
electorales, las relativas a servicios educativos y de salud, o las necesarias para la proteccion civil en casos
de emergencia”.

Los programas que se operan a través de procesos de convocatoria abierta, re calendarizaran las acciones
de asignacién y ministracion de recursos en ejecucion, mientras transcurre el periodo de inicio de campafa
al dia de la jornada electoral.

En la operacién y ejecucién de los recursos estatales del Programa se deberan observar y atender las
medidas establecidas por la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y la Ley Electoral del
Estado de Tamaulipas para impedir que el Programa sea utilizado con fines politicos electorales en el
desarrollo de procesos electorales federales, estatales y municipales. De tal manera que toda publicidad del
Programa debera contener la leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”, o su equivalente en caso de que la
autoridad competente determine lo procedente.

7.3.2. De Manera Permanente

El uso, conservacion y difusion de la informacién a que aluden las RO, queda sujeto a las disposiciones
contenidas en la legislacion aplicable en materia de proteccion de datos personales. Los datos personales
que se recaben con motivo del Programa, seran protegidos y tratados por la SET, siendo utilizados
Unicamente para el fin por el cual se obtuvieron, que es crear el padrén de beneficiarios y evitar la
duplicidad de apoyos.

La SET dispondra lo necesario para que las RO estén disponibles para la poblaciéon en general en el sitio
web del Gobierno, en cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Tamaulipas. Asimismo, tendra en todo momento la facultad de hacer las adecuaciones que se
consideren necesarias para la aplicacion de las mismas.

8. Quejas y Denuncias
a) Organo de Control de la SET
¢ Domicilio: Calzada Gral. Luis Caballero S/N, C.P. 87078.
o Teléfono: (834) 31 8 66 87 Extension 43657
e Sitio web http.//quejasydenuncias.tamaulipas.gob.mx

e Linea 070. 0180058 111 00

b) Organo de Control de la Contraloria Gubernamental

o Domicilio: Centro de Oficinas Gubernamentales, Parque Bicentenario, Prolongacion Boulevard
Praxedis Balboa esquina con Libramiento Naciones Unidas S/N, Planta Baja.

TRANSITORIOS
ARTICULO UNICO. Las presentes Reglas de Operacion del Programa "Con Mis Utiles a la Escuela
"entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas y
regiran permanentemente durante el periodo de su vigencia.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los dieciocho dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE - EL SECRETARIO DE EDUCACION.- HECTOR ESCOBAR SALAZAR .- Rubrica.
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ENRIQUE JORGE NADER NEMER, Director General del Instituto del Becas, Estimulos y Créditos
Educativos, con fundamento en los articulos 4 fraccién Il, 7 numeral 2 fracciones |, IV, VIl y XV del Decreto
Gubernamental mediante el cual se crea el Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos
Educativos publicado en el Periddico Oficial del Estado No. 147 de fecha 8 de diciembre de 2011; 9 y 10
fracciones |, IV, VIl y XV del Estatuto Organico del Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos
Educativos; y en cumplimiento al punto niumero siete del Orden del Dia de la Reunién Extraordinaria del afio
dos mil dieciocho, de la Junta Directiva del Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos Educativos
celebrada en fecha 13 de diciembre de 2018, en donde los integrantes de la Junta Directiva aprobaron por
mayoria de votos, el Acuerdo 01/JD/I/E/13-12-2018 del Proyecto de Reglas de Operacion del Programa de
Becas Escolares, he tenido a bien dar seguimiento a dicho Acuerdo, mediante la publicacién en el Periddico
Oficial del Estado de Tamaulipas, de las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE BECAS ESCOLARES
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392
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422
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4.3 Cierre de Ejercicio
5 Auditoria, Control y Seguimiento
6 Evaluacioén
6.1 Interna
6.1.1 Indicadores de Resultados
6.2 Externa
7 Transparencia
71 Difusién
7.2 Informacién Publica
7.3 Medidas Complementarias
7.3.1 En Periodos Electorales
7.3.2 De Manera Permanente
8 Quejas y Denuncias

1. Introduccién

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 3° establece que toda persona tiene
derecho a recibir educacion.

Por su parte, el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 sefiala en su meta nacional 3, Un México con Educacioén
de Calidad, numeral 111.2. “Plan de accion: articular la educacion, la ciencia y el desarrollo tecnoldgico para lograr
una sociedad mas justa y prospera” que para garantizar la inclusién y la equidad en el Sistema Educativo se
deberan ampliar las oportunidades de acceso a la educacién, permanencia y avance en los estudios a todas las
regiones y sectores de la poblacion, lo que requiere incrementar los apoyos a nifios y jévenes en situaciéon de
desventaja o vulnerabilidad.

En nuestro Estado, el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, se sustenta en tres ejes estratégicos, siendo uno de
ellos el que promovera el Bienestar Social el cual afirma que “las personas tienen bienestar social cuando
cuentan con un conjunto de instituciones, programas e intervenciones publicas que aseguran la provision de sus
necesidades basicas para el bienestar humano y mejoramiento social”.

En ese sentido, el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 establece como objetivo en el tema educacion, el de
garantizar el derecho al conocimiento, a la formacion académica y a una educacion publica, gratuita, laica y
universal, en la que participen democraticamente todos los miembros de la comunidad educativa y que
contribuya a reducir las desigualdades sociales, prestando especial atencion a la diversidad individual y cultural
de las y los estudiantes y fomentando las practicas de cooperacién y ayuda mutua.

Asimismo, para alcanzar el objetivo referido, sefiala como estrategia en el tema educacion, la de erradicar el
analfabetismo en Tamaulipas y ofrecer incentivos para los nifias, nifios y jovenes en los distintos niveles
educativos, a fin de evitar la desercidon escolar y contrarrestar el efecto del rezago educativo, mediante el
incremento del gasto en educacién y la participacion de empresarios, organizaciones de la sociedad civil,
académicos y demas actores interesados en el tema.

Por otra parte, el ITABEC tiene entre sus objetivos, el de sistematizar, integrar y coordinar como Unica instancia
en el estado, los procesos de asignacion de becas, créditos y estimulos educativos, de las diferentes instituciones
educativas ya sean publicas y/o privadas, y en todos los tipos y niveles educativos, con la finalidad de mejorar la
cobertura, equidad y calidad del Sistema Estatal de Becas.

Asimismo, las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas en el marco de la “Estrategia de
Prevencion de la Violencia y Reconstruccion del Tejido Social Unidos por Reynosa”, dentro del ambito de sus
atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de operacion de sus programas
presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de esta
Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social, desarrollo econémico,
infraestructura urbana, apropiacion de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusion de aquellas acciones
que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos- el progreso de los
individuos y propicien el bienestar social y su incorporacion al desarrollo integral.

Por lo que, se crea el Programa de Becas Escolares, el cual tiene como objetivo el de contribuir a disminuir la
desercidon escolar y el rezago educativo mediante el otorgamiento de becas a alumnos en situacion de
vulnerabilidad por la inseguridad, a causa de contar con una discapacidad motriz, visual, auditiva e intelectual
leve o por encontrarse en situaciéon de orfandad.
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1.1 Glosario
Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

a) Atencion a Victimas: El Subprograma de Becas Escolares que atiende a las y los estudiantes de familias
con calidad de victima.

b) Becario: La persona beneficiada con una beca.

c) Casa Hogar, Seguir Aprendiendo: El Subprograma de Becas Escolares que atiende a las y los
estudiantes residentes permanentes de Centros Asistenciales Certificados por el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas.

d) Hijos de Policias: El Subprograma de Becas Escolares que atiende a estudiantes hijas e hijos de policias
en funciones de operacion o caidos en el cumplimiento de su deber.

e) ITABEC: El Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos Educativos.

f) Nuestros Nifos, Nuestro Futuro: El Subprograma de Becas Escolares que atiende a las y los
estudiantes en situacion de orfandad derivada de la comision de delitos de alto impacto.

g) Programa: El Programa de Becas Escolares.
h) Reglas de Operacion: Las Reglas de Operacién del Programa de Becas Escolares.

i) Sin limites: El Subprograma de Becas Escolares que atiende a las y los estudiantes en situacion de
discapacidad motriz, visual, auditiva o intelectual leve.

2. Objetivos

2.1 Generales

e Garantizar el derecho al conocimiento, formacién académica y a una educacién publica, gratuita, laica y
universal.

e Contribuir a disminuir la desercién escolar en el Estado de Tamaulipas.
2.2 Especificos

e Propiciar que el estudiantado en situacion adversa y deseos de superacion, puedan iniciar, continuar y
concluir su ciclo educativo en el nivel basico.

e Reducir la desercion escolar y contrarrestar el efecto del rezago educativo mediante el otorgamiento de
apoyos que fomenten una mayor retencion del estudiantado en los diversos programas educativos.

e Otorgar becas al estudiantado inscrito en el sistema educativo estatal en situacién de vulnerabilidad
generando su permanencia en los centros educativos.

3. Lineamientos Generales

3.1 Convocatoria

Al inicio de cada ciclo escolar, el ITABEC publicara la convocatoria para cada subprograma, que describira los
requisitos, fechas y lugares para realizar una solicitud de beca.

3.2 Contribucion a los objetivos y prioridades estatales

El Programa contribuye a alcanzar el objetivo y estrategia enmarcados en el tema educacion, dando
cumplimiento a las lineas de accion siguientes:

e 2.5.1.4 Disefar e instrumentar acciones para la intervencion en los niveles de educacion obligatoria, con
el fin de reducir la desercién y el rezago educativo.

e 25.1.14 Fortalecer los mecanismos de inclusion y de incentivos para asegurar el ingreso y la
permanencia de las y los tamaulipecos en el sistema educativo estatal.

3.3 Cobertura

e Para el caso de los subprogramas “Nuestros Nifos, Nuestro Futuro”, “Sin Limites” y “Casa
Hogar, Seguir Aprendiendo”.

Los cuarenta y tres municipios del Estado de Tamaulipas.
o Para el caso de los subprogramas “Hijos de Policias” y “Atencion a Victimas”.
Los cuarenta y tres municipios del Estado de Tamaulipas, en el territorio nacional y el extranjero.
3.4 Poblacion Objetivo
e Para el caso del Subprograma “Hijos de Policias”.

Las y los estudiantes en situacion de vulnerabilidad hijas e hijos de policias en funciones de operacién o
caidos en cumplimiento de su deber, inscritos en escuelas publicas o privadas con validez oficial en los
niveles inicial, preescolar, primaria, secundaria, medio superior y superior del sistema educativo nacional.
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e Para el caso del Subprograma “Atencion a Victimas”

Las y los estudiantes en situacion de vulnerabilidad y calidad de victimas, que se encuentren cursando
estudios en instituciones publicas y privadas con validez oficial, en los niveles inicial, preescolar, primaria,
secundaria, medio superior, superior y posgrado, en Tamaulipas, la Republica Mexicana y el extranjero.

e Para el caso del Subprograma “Sin Limites”

Las y los estudiantes en situacion de vulnerabilidad por discapacidad motriz, visual, auditiva y/o intelectual
leve, que se encuentren realizando estudios en instituciones publicas o privadas con validez oficial del
sistema educativo estatal en los niveles primaria, secundaria, medio superior y superior.

e Para el caso del Subprograma “Nuestros Nifios, Nuestro Futuro”

Las y los estudiantes en situacion de vulnerabilidad por orfandad derivada de la comision de delitos de
alto impacto, que se encuentren inscritos en instituciones educativas publicas o privadas del sistema
educativo estatal, en los niveles inicial, preescolar, primaria, secundaria, medio superior y superior, en las
modalidades escolarizada, no escolarizada y mixta.

e Para el caso del Subprograma “Casa Hogar, Seguir Aprendiendo”

Las y los estudiantes en situacion de vulnerabilidad con residencia prolongada en centros asistenciales
acreditados por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas, inscritos en
instituciones educativas publicas o privadas con validez oficial, en las modalidades escolarizada, no
escolarizada o mixta del Estado de Tamaulipas, en los niveles preescolar, primaria, secundaria, medio
superior y superior.

3.5 Titulares de Derecho

3.5.1 Requisitos:

a) Ser originaria/o o residente del Estado de Tamaulipas.

b) No contar con algun otro beneficio de tipo econdmico o en especie otorgado para su educacion al
momento de solicitar la beca y durante el tiempo en que reciba los beneficios de la misma.

c) Para solicitar en el Subprograma “Hijos de Policias”, ser hija o hijo de policia en funciones de operacién
o caido en cumplimiento de su deber y encontrarse inscrita/o en una escuela publica o privada con validez
oficial en los niveles inicial, preescolar, primaria, secundaria, medio superior o superior del sistema
educativo nacional.

d) Para solicitar en el Subprograma “Atencién a Victimas”, contar con calidad de victima y encontrarse
cursando estudios en una institucion publica y privada con validez oficial, en los niveles inicial, preescolar,
primaria, secundaria, medio superior, superior o posgrado, en Tamaulipas, la Republica Mexicana o el
extranjero.

e) Para solicitar en el Subprograma “Sin Limites”, estar en situacion de discapacidad motriz, visual, auditiva
ylo intelectual leve y encontrarse realizando estudios en una institucion publica o privada con validez
oficial del sistema educativo estatal en los niveles primaria, secundaria, medio superior o superior.

f) Para solicitar en el Subprograma “Nuestros Nifios, Nuestro Futuro”, estar en situacion de orfandad
derivada de la comision de delitos de alto impacto, inscrita/o en una institucion educativa publica o privada
del sistema educativo estatal, en los niveles inicial, preescolar, primaria, secundaria, medio superior o
superior, en las modalidades escolarizada, no escolarizada y mixta.

g) Para solicitar en el Subprograma “Casa Hogar, Seguir Aprendiendo” contar con residencia prolongada
en un centro asistencial acreditado por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas,
inscrita/o en una institucion educativa publica o privada con validez oficial, en las modalidades
escolarizada, no escolarizada o mixta del Estado de Tamaulipas, en los niveles preescolar, primaria,
secundaria, medio superior o superior.

h) Efectuar el tramite de solicitud conforme a la convocatoria vigente para cada uno de los subprogramas, la
cual se publicara al inicio de cada ciclo escolar.

i) Presentar la solicitud debidamente requisitada en la Secretaria de Seguridad Publica, la Comision Estatal
de Atencion a Victimas o el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas, segun sea el
caso, anexando los documentos siguientes:

o Constancia original de inscripcion, expedida por la institucion educativa que indique el grado o periodo
a cursar.

e Copia de la boleta de calificaciones del ciclo escolar inmediato anterior (Cotejada, con sello y firma
original por la autoridad educativa correspondiente).

o Constancia de acreditacion por parte de la Secretaria de Seguridad Publica. (Solo para solicitantes del
Subprograma “Hijos de Policias”).

e Constancia de atencion por parte de la Comision Estatal de Atencién a Victimas. (Solo para
solicitantes del Subprograma “Atencién a Victimas”).
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e Constancia de discapacidad en formato Unico expedida por el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia de Tamaulipas. (Solo para solicitantes del Subprograma “Sin Limites”).

e Constancia de atencion y validacion por parte del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de
Tamaulipas de pertenecer al Subprograma "Nuestros Nifios, Nuestro Futuro". (Solo para solicitantes
del Subprograma “Nuestros, Nifios, Nuestro Futuro”).

o Constancia de residencia prolongada en un centro asistencial acreditado. (Solo para solicitantes del
Subprograma “Casa Hogar, Seguir Aprendiendo”).

e Cualquier documento adicional que se solicite en la solicitud o convocatoria vigente para cada
subprograma.

e Aviso de privacidad firmado en original por la madre, el padre o tutor legal.

Las alumnas o alumnos que cuenten con talentos académicos, deportivos y culturales o con capacidades
diferentes, enfermedades crénico degenerativas, provenientes de grupos poblacionales en situacion de
vulnerabilidad, que comprueben una situacién adversa no contemplada en las presentes Reglas de Operacion
yl/o convocatoria, asi como los que el ITABEC considere atender, quedan exentos de cumplir con los requisitos
establecidos.

3.5.2 Procedimiento de Seleccion

Tendra derecho a la beca todo aquél estudiante que cumpla con los requisitos establecidos en las presentes
Reglas de Operacion.

3.5.3 Resolucion

El ITABEC recibira las solicitudes de becas y procedera a evaluarlas con base en lo establecido en las presentes
Reglas de Operacion e informara a la Secretaria de Seguridad Publica, la Comision Estatal de Atencion a
Victimas o el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas segun sea el caso, sobre las becas
autorizadas a otorgar.

3.6 Caracteristicas de los Apoyos
3.6.1 Tipo de Apoyo

Las becas consisten en una aportacion mensual, la cual se pagara en parcialidades durante el ciclo escolar
vigente, dependiendo de la disponibilidad presupuestal. La beca cubrira un periodo de diez meses.

3.6.2 Monto del Apoyo

El monto de las becas sera asignado por el ITABEC en cada ciclo escolar, tomando en cuenta la disponibilidad
presupuestal.

3.6.3 Derechos, Obligaciones y Sanciones
3.6.3.1 Derechos y Obligaciones de las y los Titulares de Derecho
a) Recibir el comunicado sobre la asignacion de la beca;

b) Recibir el monto de la beca otorgada, en los meses que se indique para su entrega y en las parcialidades
que se ajuste de acuerdo a la disposicion presupuestal, siempre que cumpla con las obligaciones que
tiene como estudiante y las sefialadas en las presentes Reglas de Operacion;

c) Suscribir con firma autografa la documentaciéon que formalice el otorgamiento de la beca;

d) Iniciar el programa de estudios en la fecha determinada por la institucion educativa y cursar las materias
del plan de estudios en los tiempos establecidos;

e) Asistir a clases con regularidad;

f) Cambiar de localidad o de instituciéon educativa dentro del sistema educativo correspondiente, siempre y
cuando se continde con los estudios en el mismo nivel académico, conforme al respectivo plan de
estudios, previa notificacién al ITABEC;

g) Observar buena conducta dentro y fuera de la institucion educativa y mantener un buen desempefio
académico;
h) Informar al ITABEC cuando éste lo solicite, sobre el desarrollo académico y su situacion socioeconédmica;
y
i) Cumplir con las obligaciones que se deriven de la documentacion suscrita.
3.6.3.2 Causas de Suspension de la Beca

a) Cuando el becario sufra de incapacidad fisica o mental médicamente justificada que le impida la
realizacion de estudios. En este caso, el ITABEC podra concederle la suspension de la beca, previo
andlisis de la situacion, en consulta con el tutor académico de la o el alumno vy la institucién en la que
cursa los estudios;

b) Cuando la institucion lo solicite por escrito al ITABEC justificando plenamente la solicitud y ésta sea
aprobada;
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c) Cuando el becario la solicite, con el aval de su tutora o tutor académico y con la anuencia de la institucion
en la que esta realizando los estudios, y ésta sea aprobada por el ITABEC al considerarla justificada;

d) La suspension de una beca no podra ser por tiempo mayor a un ciclo escolar; y
e) Los casos no previstos seran sometidos a la consideracion del ITABEC.
3.6.3.3 Causas de Cancelacion de la Beca
a) Cuando el becario incurra en falta con las obligaciones sefialadas en estas Reglas de Operacion;

b) Cuando el becario proporcione informacion falsa y/o altere algin documento que se establezca como
requisito para el tramite de la beca, independientemente de las acciones legales a que se pudiera hacer
acreedor;

c) Cuando la institucion lo solicite por escrito al ITABEC y ésta sea aprobada por considerarse plenamente
justificada;

d) Cuando el becario renuncie expresamente por escrito a los beneficios de la beca;
e) Cuando el becario suspenda sus estudios en forma definitiva; y
f) Cuando el becario no cumpla con lo establecido en estas Reglas de Operacion.
3.6.3.4 Causas de Terminacion de la Beca
a) Cuando el becario haya terminado los estudios;
b) Cuando se haya agotado el tiempo de duracion de la beca; o
c) Cuando el becario fallezca.
3.6.3.5 Causa de Aumento de la Ministracion del Recurso
Para el caso del aumento de la ministracion de la beca se tomara en cuenta la disponibilidad presupuestal.
3.7 Instancia(s) Ejecutora(s)

Para el caso del Subprograma “Hijos de Policias”, la Secretaria de Seguridad Publica sera la instancia receptora
de la documentacion y solicitudes de becas de las y los candidatos a dicho beneficio.

Para el caso del Subprograma “Atencion a Victimas”, la Comision Estatal de Atencion a Victimas sera la
instancia receptora de la documentacion y solicitudes de becas de las y los candidatos a dicho beneficio.

Para el caso de los subprogramas “Sin Limites”, “Nuestros Nifos, Nuestro Futuro” y “Casa Hogar, Seguir
Aprendiendo”, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas sera la instancia receptora de
la documentacion y solicitudes de becas de las y los candidatos a dicho beneficio.

El ITABEC sera la instancia ejecutora conforme a lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion.

Por su parte el Gobierno del Estado, por conducto de la Secretaria de Finanzas, sera la responsable de la
asignacion de los recursos financieros disponibles al ITABEC y este ultimo asignara los recursos a las y los
beneficiarios correspondientes.

3.8 Instancia(s) Normativa(s)
El ITABEC fungira como la instancia normativa del Programa.

La interpretacion de las presentes Reglas de Operacion recaera en el ITABEC, actuando en el ambito de sus
facultades y competencias.

3.9 Coordinacion Institucional

Para obtener el beneficio del Programa a través de cada uno de sus subprogramas, es requisito indispensable
que la persona interesada lo solicite por medio de la Secretaria de Seguridad Publica, la Comision Estatal de
Atencién a Victimas o el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas segun sea el caso, para
lo cual debera incluir siempre en todo procedimiento la Clave Unica del Registro de Poblacion (CURP).

Para dar cumplimiento a la anterior consideracion, el ITABEC confrontara la informacién de sus listas de padrén
de beneficiarios con las de otros programas de becas, a fin de no duplicar apoyos.

3.9.1 Compromisos y Facultades del ITABEC
a) Aportar conforme a la disponibilidad presupuestal, los recursos que se acuerden con el Gobierno Estatal;

b) Proporcionar asesoria a los operadores del Programa sobre los sistemas propuestos e implementados
por el ITABEC;

c) Evaluar el Programa;

d) Revisar y mejorar permanentemente las presentes Reglas y los procedimientos de Operacion;
e) Establecer los mecanismos de control y seguimiento para el 6ptimo desempefio del Programa; y
f) Los demas que establezcan las presentes Reglas de Operacion y otras disposiciones aplicables.
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3.9.2 Compromisos de la Secretaria de Seguridad Publica, la Comision Estatal de Atencién a Victimas y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas

a) Recepcionar la documentacion requerida en la convocatoria para cada subprograma e integrar los
expedientes de las y los solicitantes;

b) Entregar el listado de los aspirantes a beca, asi como los expedientes para su revision y autorizacion de
pago por parte de ITABEC;

c) Remitir el reporte de bajas o cambios de localidad del estudiantado beneficiado con beca para el ciclo
escolar vigente, en los tiempos establecidos por el ITABEC; y

d) Recibir por parte de ITABEC el padron de titulares de derecho con beca para el ciclo escolar vigente, asi
como la lista de las solicitudes no aprobadas.

3.9.3 Compromisos del Gobierno del Estado
a) Aprobar la operacion del Programa en el Estado;

b) Aportar anualmente y con oportunidad, dentro del ciclo escolar de que se trate, los recursos acordados
con el ITABEC;

c¢) Vigilar el buen funcionamiento del Programa en el Estado;
d) Informar sobre el Programa; y
e) Evaluar regularmente el funcionamiento del Programa y emitir recomendaciones para su desarrollo.

4. Mecanica de Operacion
4.1 Proceso

De acuerdo a lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion, las y los interesados en obtener una beca
deberan solicitarla a la Secretaria de Seguridad Publica, la Comisién Estatal de Atencion a Victimas o el Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas, segun sea el caso.

La Secretaria de Seguridad Publica, la Comision Estatal de Atencién a Victimas o el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Tamaulipas, segun sea el caso, informara los requisitos que las y los solicitantes deben
cumplir para acceder a los beneficios del subprograma, segun sea el caso.

Se recabaran las solicitudes de becas y los documentos referidos por el ITABEC en coordinaciéon con la
Secretaria de Seguridad Publica, la Comisién Estatal de Atencién a Victimas o el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Tamaulipas, segun sea el caso.

EI ITABEC recibira las solicitudes de becas y procedera a evaluarlas con base en lo establecido en las presentes
Reglas de Operacion e informara a la Secretaria de Seguridad Publica, la Comisién Estatal de Atencion a
Victimas o el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas, segun sea el caso, sobre las becas
autorizadas a otorgar.

EI ITABEC, dentro de sus respectivas competencias, tendran las funciones siguientes:
a) Vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines del Programa;
b) Otorgar becas con base en los requisitos y las presentes Reglas de Operacion;
c) Autorizar las solicitudes de suspension, cancelacion y prorroga de becas;

d) Establecer mecanismos idoneos que permitan verificar la situacion académica y socioecondmica de la o
el aspirante, asi como la documentacién probatoria que deba entregar para tal efecto;

e) Establecer los mecanismos para evaluar las solicitudes de otorgamiento de becas y verificar la
informacién académica y socioeconémica proporcionada por las y los aspirantes;

f) Establecer mecanismos idéneos para el seguimiento del desempefio académico de los becarios y para
evaluar con regularidad la operacion del Programa;

g) Informar al Gobierno del Estado cuando éste lo solicite, sobre el seguimiento de los becarios, el
otorgamiento de becas, la evaluacion del Programa y el uso de los recursos; y

h) Cualquiera de otras obligaciones derivadas de las presentes Reglas de Operacion.
4.2 Ejecucion
4.2.1 Acta de Entrega y Recepcion

La entrega de los recursos acordados por el Gobierno del Estado se formalizara mediante el depdsito de su
aportacion anual en las cuentas que para tal efecto se hayan constituido.

El Gobierno del Estado, por conducto de la Secretaria de Finanzas, sera el responsable de la asignacion de los
recursos financieros disponibles al ITABEC y este Ultimo asignara los recursos a las y los beneficiarios
correspondientes.



Pagina 158 Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Periodico Oficial

4.2.2 Avances Fisicos-Financieros

El ITABEC formulara trimestralmente el reporte de los avances fisicos y financieros de las acciones que tiene
bajo su responsabilidad y que se ejecuten con recursos otorgados para la ejecucion del Programa, que deberan
presentar a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado durante los 20 dias habiles posteriores a la
terminacion del trimestre que se reporta. Invariablemente, las instancias ejecutoras deberan acompafar a dicho
reporte con la explicacion de las variaciones entre el presupuesto autorizado, el modificado y, el ejercido y entre
las metas programadas y las alcanzadas.

Dichos reportes, deberan identificar y registrar a la poblacion atendida diferenciada de manera enunciativa mas
no limitativa por nivel educativo, sexo, grupo de edad, municipio, etc.

Los reportes permitiran dar a conocer los avances de la operacion del Programa en el periodo que se reporta, y la
informacioén contenida en los mismos sera utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.

Sera responsabilidad de las instancias normativas concentrar y analizar dicha informacién, para la toma oportuna
de decisiones.

La documentacién comprobatoria original quedara en poder del ITABEC.

Los informes de los avances fisicos y financieros, a los que se hace mencién en este numeral, también seran
remitidos al Organo de Control Interno del ITABEC, y deberan acompafiarse por la documentacién soporte
siguiente:

¢ Formato de informacién financiera debidamente firmado por la persona responsable de emitir y enviar dicha
documentacion, conteniendo sello de la institucién en todas sus hojas.

¢ Estados de cuenta bancarios de las cuentas o subcuentas especificas que se manejen en el Programa.
¢ Estados financieros basicos.

4.2.3 Causas de Interrupcion, Retencion, Suspension de Recursos y, en su caso, Reduccién en la
Ministracion del Recurso

4.2.3.1 La Secretaria de Finanzas, podra suspender temporalmente las asignaciones de recursos al ITABEC,
cuando éste ultimo:

a) No ejerza o comprometa los subsidios asignados en el tiempo programado en los calendarios
presupuestales autorizados. La temporalidad de la suspension sera por el tiempo en que el ITABEC,
presente a la Secretaria de Finanzas una recalendarizacion para el ejercicio de los subsidios, misma que
no debe exceder del presente ejercicio fiscal.

b) No entregue la documentacion que ésta requiere para llevar a cabo el control, seguimiento y la evaluacion
del Programa. Se suspendera por el tiempo en que el ITABEC, presente la documentacién debida para
llevar a cabo el control, seguimiento y la evaluacién del Programa.

4.2.3.2 La Secretaria podra cancelar en forma definitiva las asignaciones de recursos al Gobierno Estatal, cuando
éste ultimo:
a) No atienda y subsane en tiempo las irregularidades que se describen en los incisos a) y b) del apartado
anterior;

b) Asigne los subsidios que le hayan sido otorgados para el financiamiento de proyectos o programas no
contemplados en las presentes Reglas de Operacion;

c) No acepte la realizacion de auditorias técnicas, asi como visitas de supervision, cuando asi lo solicite la
Secretaria o cualquier otra instancia autorizada en el ambito de su competencia, con el fin de verificar la
correcta aplicacion de los subsidios acordados; o

d) Incumpla cualquier otra obligacién prevista en estas Reglas de Operacion y/o en los documentos que se
suscriban para el otorgamiento de los subsidios.

4.3 Cierre de Ejercicio

Cada una de las instancias ejecutoras, estaran obligadas a presentar, como parte de su informe correspondiente
al cuarto trimestre del afio fiscal 2019, una estimacidon de cierre (objetivos, metas y gasto); mismos que se
consolidaran con los informes trimestrales de avance fisico-financiero elaborados conforme al numeral 4.2.2 de
las presentes Reglas de Operacién, a mas tardar 15 dias habiles posteriores al cierre del ejercicio.

5. Auditoria, Control y Seguimiento

Los recursos podran ser revisados por los 6rganos fiscalizadores locales, como la Contraloria Gubernamental del
Estado o la Auditoria Superior del Estado y/o auditores independientes contratados para tal efecto, y demas
instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.
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La Direccion General del ITABEC sometera a la consideracion de la Junta Directiva de este organismo, los
andlisis estadisticos que arroje el Programa para su aprobacion.

6.1.1 Indicadores de Resultados

B . . Frecuencia de
Nombre del indicador Método de calculo medicion
Porcentaje de desercion total en el nivel 1-((matricula total t+1 - nuevo ingreso t+1 + Anual
basico de educacion publica. egresados t)/(matricula total t))*100
Porcentaie de alumnos becados que (Total de alumnos beneficiados que concluyeron
con(J:Iu en el ciclo escolar q el ciclo escolar t-1/Total de alumnos beneficiados Anual
Y/ : t-1)*100
Porcentaie de cobertura del Subbrograma ((total de alumnos con la beca victimas del delito t-
J“Atencién a Victimas”p 9 1)/ total de alumnos que pertenecen al registro de Semestral
victimas t-1 )*100
Tasa de variacion de entrega de becas (Becas entregadas por afo t/Becas entregadas
por afio del Subprograma “Casa Hogar, 9 or efﬁo £1)*100 9 Semestral
Seguir Aprendiendo” P
Tasa de variacion de entrega de becas (Becas entregadas por afio t/Becas entregadas
por afio del Subprograma “Nuestros 9 or ;)ﬁo £1)*100 9 Semestral
Nifios, Nuestro Futuro” p
Tasa de variacion de entrega de becas (Becas entregadas por afo t/Becas entregadas Semestral
del Subprograma “Sin Limites” por afio t-1)*100
Porcentaje de cobertura del Programa del (Alumnos beneficiados t-1/total de solicitudes t- Semestral
Subprograma “Hijos de Policias” 1)*100

6.2 Externa

Son instancias de control y vigilancia del Programa y sus subprogramas conforme a lo dispuesto en las presentes
Reglas de Operacion: el ITABEC, la Secretaria de Seguridad Publica, la Comision Estatal de Atencion a Victimas
o el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas, segun sea el caso, los becarios y la
ciudadania en general, asi como las demas autoridades con facultades legales para tales efectos.

7. Transparencia

El Programa y sus subprogramas se rigen por los principios basicos de equidad, transparencia y temporalidad.
Estos principios se aplican mediante: la garantia de equidad, transparencia y objetividad en la seleccion de las y
los beneficiarios que se lleva a cabo por medio de la evaluacion de las solicitudes que realiza el ITABEC, que se
sujetaran a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion.

La garantia de equidad y transparencia en la entrega de apoyos al estudiantado seleccionado, se realizara por
medio del seguimiento detallado y auditado en la operacién de los programas becarios, por el ITABEC.

El Programa y sus subprogramas se sustentan en las presentes Reglas de Operacion, considerando siempre su
disponibilidad presupuestal.

El ITABEC evitara que se dupliquen apoyos estatales y federales equivalentes, dirigidos a la misma poblacién
beneficiaria.

En relacion con la legislacion aplicable en materia de transparencia y proteccion de datos personales, el ITABEC
es responsable de la operacion del Programa.

Los datos personales que se recaben con motivo del presente Programa, seran protegidos, incorporados y
tratados en el Sistema de Datos Personales, con fundamento en las presentes Reglas de Operacion para el
ejercicio 2016-2022 y cuya finalidad es contar con un padréon de beneficiarios homogéneo y con la calidad
necesaria para dar transparencia y seguimiento puntal de las y los beneficiarios y de los recursos que se otorgan
a través del Programa.

La unidad administrativa responsable del Sistema de Datos Personales es el ITABEC; su direccién electrénica es
http://tamaulipas.gob.mx/itabec .A ella se puede acceder para solicitar las correcciones necesarias en cuanto a
datos de las personas interesadas, mediante peticion por escrito, fundamentando la misma con la informacion
que soporte las correcciones.

7.1 Difusion

El ITABEC proporciona informacién del Programa de manera permanente en su pagina electronica
http://tamaulipas.gob.mx/itabec asi como las convocatorias que se distribuyen en las oficinas gubernamentales y
planteles escolares en los cuarenta y tres municipios del Estado.
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7.2 Informacion Publica

Para garantizar la transparencia del ejercicio de los recursos, el ITABEC proporciona informacién de manera
permanente en su pagina electronica http://transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-
publica/entidades/itabec/

7.3 Medidas Complementarias

Se deben incluir las siguientes leyendas para la papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y
promocién del Programa:

“Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esté prohibido el uso de este
Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

En cuanto a la publicidad en medios electrénicos, impresos, complementarios o de cualquier otra indole
vinculada con los programas de comunicacion social, se debera incluir la siguiente leyenda:

“Este Programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”.

7.3.1 En Periodos Electorales
El Programa estara sujeto a las reglas y normas que establezca el Instituto Nacional Electoral.

7.3.2 De Manera Permanente
Especifica el afio escolar vigente, asi como la documentacién marcada en la convocatoria publicada.

8. Quejas y Denuncias

En caso de que las personas atendidas por el Programa tengan la intenciéon de presentar una queja o denuncia
por los servicios prestados, las mismas dispondran de diversas opciones para su realizaciéon. Los medios por los
cuales podran presentarse quejas y/o denuncias ciudadanas, son los siguientes:

a) Por escrito.

b) Por comparecencia de la persona interesada.
c) Por correo electronico.

d) Por via telefénica.

Para que las quejas y/o denuncias se realicen de forma efectiva, la persona denunciante debera proporcionar los
datos siguientes:

a) Objeto de la queja o denuncia.
b) Nombre y domicilio de la persona denunciante.

Las mismas podran presentarse ante el Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos Educativos, con
domicilio en calle de los Pajaritos sin nimero, area de pajaritos, C.P. 87087, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México.

Numeros telefénicos: 01 800 710 67 10; (834) 107 89 98 y (834) 204 20 31.
Correo electronico: itabec@tam.gob.mx.

TRANSITORIOS
ARTICULO UNICO. Las presentes Reglas de Operacion del Programa de Becas Escolares entraran en vigor al
dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas, y regiran permanentemente
durante el periodo de su vigencia.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los trece dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE - EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO TAMAULIPECO DE BECAS, ESTIMULOS Y
CREDITOS EDUCATIVOS.- ENRIQUE JORGE NADER NEMER .- Rubrica.
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ENRIQUE JORGE NADER NEMER, Director General del Instituto del Becas, Estimulos y Créditos Educativos,
con fundamento en los articulos 4 fraccion I, 7 numeral 2 fracciones |, IV, VIl y XV del Decreto Gubernamental
mediante el cual se crea el Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos Educativos publicado en el
Periédico Oficial del Estado No. 147 de fecha 8 de diciembre de 2011; 9 y 10 fracciones |, IV, VIl y XV del
Estatuto Organico del Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos Educativos; y en cumplimiento al
punto nimero siete del Orden del Dia de la Reunién Extraordinaria del afio dos mil dieciocho, de la Junta
Directiva del Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos Educativos celebrada en fecha 13 de
diciembre de 2018, en donde los integrantes de la Junta Directiva aprobaron por mayoria de votos, el Acuerdo
01/JD/I/E/13-12-2018 del Proyecto de Reglas de Operacion del Programa de Becas para el Bienestar Educativo,
he tenido a bien dar seguimiento a dicho Acuerdo, mediante la publicacién en el Periddico Oficial del Estado de
Tamaulipas, de las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE BECAS PARA EL BIENESTAR EDUCATIVO
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4.3 Cierre de Ejercicio
5 Auditoria, Control y Seguimiento
6 Evaluacion
6.1 Interna
6.1.1 Indicadores de Resultados
6.2 Externa
7 Transparencia
71 Difusion
7.2 Informacion Publica
7.3 Medidas Complementarias
7.3.1 En Periodos Electorales
7.3.2 De Manera Permanente
8 Quejas y Denuncias

1. Introduccién

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 3° establece que toda persona tiene
derecho a recibir educacion.

Por su parte, el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 sefiala en su meta nacional 3, Un México con Educacién
de Calidad, numeral I11.2. “Plan de accion: articular la educacion, la ciencia y el desarrollo tecnoldgico para lograr
una sociedad mas justa y prospera” que para garantizar la inclusién y la equidad en el sistema educativo se
deberan ampliar las oportunidades de acceso a la educacién, permanencia y avance en los estudios a todas las
regiones y sectores de la poblacién, lo que requiere incrementar los apoyos a nifios y jévenes en situaciéon de
desventaja o vulnerabilidad.

En nuestro Estado, el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, se sustenta en tres ejes estratégicos, siendo uno de
ellos el que promovera el Bienestar Social, el cual afirma que “las personas tienen bienestar social cuando
cuentan con un conjunto de instituciones, programas e intervenciones publicas que aseguran la provision de sus
necesidades basicas para el bienestar humano y mejoramiento social”.

En ese sentido, el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 establece como objetivo en el tema educacion:
garantizar el derecho al conocimiento, a la formaciéon académica y a una educacion publica, gratuita, laica y
universal, en la que participen democraticamente todos los miembros de la comunidad educativa y que
contribuya a reducir las desigualdades sociales, prestando especial atencion a la diversidad individual y cultural
de las y los estudiantes y fomentando las practicas de cooperacién y ayuda mutua.

Asimismo, para alcanzar el objetivo referido, sefiala como estrategia en el tema educacién, el erradicar el
analfabetismo en Tamaulipas y ofrecer incentivos para los nifias, nifios y jovenes en los distintos niveles
educativos, a fin de evitar la desercion escolar y contrarrestar el efecto del rezago educativo, mediante el
incremento del gasto en educacidon y la participacion de empresarios, organizaciones de la sociedad civil,
académicos y demas actores interesados en el tema.

Por ofra parte, el Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos Educativos (ITABEC), tiene como
objetivo, sistematizar, integrar y coordinar como Unica instancia en el Estado, los procesos de asignacion de
becas, créditos y estimulos educativos, de las diferentes instituciones educativas ya sean publicas y/o privadas, y
en todos los tipos y niveles educativos, con la finalidad de mejorar la cobertura, equidad y calidad del Sistema
Estatal de Becas.

Asimismo, las Dependencias y Entidades del Gobierno Estatal consideradas en el marco de la “Estrategia de
Prevencion de la Violencia y Reconstruccion del Tejido Social Unidos por Reynosa”, dentro del ambito de sus
atribuciones y de acuerdo con lo establecido en las reglas o lineamientos de operacion de sus programas
presupuestarios, podran identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de esta
Estrategia, a fin de atender los temas prioritarios de seguridad publica, bienestar social, desarrollo econémico,
infraestructura urbana, apropiacion de espacios y articulacion social, sin limitar la inclusion de aquellas acciones
que de manera complementaria sirvan para impulsar paralelamente —en todos los ambitos- el progreso de los
individuos y propicien el bienestar social y su incorporacion al desarrollo integral.

Por lo que, se crea el Programa de Becas para el Bienestar Educativo, el cual tiene como objetivo, el de contribuir
a disminuir la desercion escolar y el rezago educativo mediante el otorgamiento de becas a alumnos del sistema
educativo del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) en Tamaulipas, poblacion estudiantil que
habita tanto en localidades rurales con alto grado de marginacién como en poblaciones urbano marginadas en
situaciones econémicas adversas y de vulnerabilidad.
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1.1 Glosario
Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
a) Becario: La persona beneficiada con una beca.
b) CONAFE: El Consejo Nacional de Fomento Educativo.
c) ITABEC: El Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos Educativos.
d) Programa: El Programa de Becas para el Bienestar Educativo.
e) Reglas de Operacion: Las Reglas de Operacion del Programa de Becas para el Bienestar Educativo.
f) Secretaria: La Secretaria de Bienestar Social del Gobierno del Estado de Tamaulipas.

2. Objetivos
2.1 Generales

e Garantizar el derecho al conocimiento, a la formacidén académica y a una educacién publica, gratuita, laica
y universal.

e Contribuir a disminuir la desercién escolar en el estado de Tamaulipas.
2.2 Especificos

e Propiciar que el estudiantado en situacidon adversa y deseos de superacion, pueda iniciar, continuar y
concluir su ciclo educativo en el nivel basico.

e Reducir la desercion escolar y contrarrestar el efecto del rezago educativo mediante el otorgamiento de
apoyos que fomenten una mayor retencion del estudiantado en los diversos programas educativos.

e Otorgar becas al estudiantado inscrito en el sistema estatal en situacién de vulnerabilidad generando su
permanencia en los centros educativos.

3. Lineamientos Generales
3.1 Convocatoria

Al inicio de cada ciclo escolar, el ITABEC publicara la convocatoria que describira los requisitos, las fechas y
lugares para realizar una solicitud de beca.

3.2 Contribucidn a los objetivos y prioridades estatales

El Programa Educativo contribuye a alcanzar el objetivo y estrategia enmarcados en el tema educacién, dando
cumplimiento a las lineas de accion siguientes:

e 2.5.1.4 Disefiar e instrumentar acciones para la intervencion en los niveles de educacion obligatoria, con
el fin de reducir la desercién y el rezago educativo.

e 25.1.14 Fortalecer los mecanismos de inclusion y de incentivos para asegurar el ingreso y la
permanencia de los tamaulipecos en el sistema educativo estatal.

3.3 Cobertura
Los cuarenta y tres municipios del Estado de Tamaulipas.
3.4 Poblacion Objetivo

El estudiantado en situacién de vulnerabilidad inscrito al nivel basico del sistema de educacion CONAFE en el
Estado de Tamaulipas.

3.5 Titulares de Derecho
3.5.1 Requisitos

a) Estar inscrito dentro del sistema educativo CONAFE del Estado de Tamaulipas para iniciar o continuar
estudios en el nivel basico.

b) No contar con algun otro beneficio de tipo econdmico o en especie otorgado para su educacion al
momento de solicitar la beca y durante el tiempo en que reciba los beneficios de la beca.

c) Efectuar el tramite de solicitud conforme a la convocatoria vigente para cada ciclo escolar.

d) Presentar la solicitud debidamente requisitada en una unidad administrativa autorizada, anexando los
documentos siguientes:

o Original de la constancia de inscripcién expedida por la institucion educativa del sistema educativo
CONAFE que especifique el ciclo escolar y grado a cursar;

e Copia de la boleta de calificaciones del ciclo escolar inmediato anterior (cotejada, con sello y firma
original por la autoridad educativa correspondiente);

e Cualquier documento adicional que se solicite en la convocatoria vigente para cada ciclo escolar; y
e Aviso de privacidad firmado en original por la madre, padre o tutor legal.



Pagina 164 Victoria, Tam., lunes 31 de diciembre de 2018 Periodico Oficial

3.5.2 Procedimiento de Seleccion

Tendra derecho a la beca el estudiantado que cumpla con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
Operacion.

3.5.3 Resolucion

El ITABEC recibira las solicitudes de becas y procedera a evaluarlas con base en lo establecido en las presentes
Reglas de Operacion e informara a la Secretaria sobre las becas autorizadas a otorgar.

3.6 Caracteristicas de los Apoyos
3.6.1 Tipo de Apoyo

Las becas consisten en una aportacion mensual, la cual se pagara en parcialidades durante el ciclo escolar
vigente, dependiendo de la disponibilidad presupuestal. La beca cubrira un periodo de diez meses.

3.6.2 Monto del Apoyo

El monto de la becas seran asignados por el ITABEC en cada ciclo escolar, tomando en cuenta la disponibilidad
presupuestal.

3.6.3 Derechos, Obligaciones y Sanciones
3.6.3.1 Derechos y Obligaciones de las y los Titulares de Derecho
a) Recibir el comunicado por parte de la Secretaria sobre la asignacion de la beca;

b) Recibir el monto de la beca otorgada, en los meses que se indique para su entrega y en las parcialidades
que se ajuste de acuerdo a la disposicion presupuestal, siempre que cumpla con las obligaciones que
tiene como estudiante y las sefialadas en las presentes Reglas de Operacion;

¢) Suscribir con firma autdgrafa la documentacién que formalice el otorgamiento de la beca;

d) Iniciar el programa de estudios en la fecha determinada por la institucion educativa y cursar las materias
del plan de estudios en los tiempos establecidos;

e) Asistir a clases con regularidad, de acuerdo con la normatividad que establece el sistema educativo
CONAFE;

f) Cambiar de localidad o de institucién educativa dentro del sistema educativo CONAFE, siempre y cuando
se continte con los estudios en el mismo nivel académico, conforme al respectivo plan de estudios, previa
notificacién al ITABEC;

g) Observar buena conducta dentro y fuera de la institucion educativa y mantener un buen desempefio
académico;

h) Informar al ITABEC cuando éste lo solicite, sobre el desarrollo académico y su situacién socioeconémica;
y
i) Cumplir con las obligaciones que se deriven de la documentacion suscrita.

3.6.3.2 Causas de Suspension de la Beca

a) Cuando el becario sufra de incapacidad fisica o mental médicamente justificada que le impida la
realizacién de estudios. En este caso, el ITABEC podra concederle la suspension de la beca, previo
andlisis de la situacion, en consulta con la o el tutor académico de la o el alumno y la institucién en la que
cursa los estudios;

b) Cuando la institucion lo solicite por escrito al ITABEC, justificando plenamente la solicitud y ésta sea
aprobada;

c) Cuando el becario la solicite, con el aval de su tutor académico y anuencia de la institucion en la que esta
realizando los estudios, y ésta sea aprobada por el ITABEC al considerarla justificada;

d) La suspension de una beca no podra ser por tiempo mayor a un ciclo escolar; y
e) Los casos no previstos serdn sometidos a la consideracion del ITABEC.
3.6.3.3 Causas de Cancelacion de la Beca
a) Cuando el becario incurra en falta con las obligaciones sefialadas en estas Reglas de Operacion;

b) Cuando el becario proporcione informacion falsa y/o altere algin documento que se establezca como
requisito para el tramite de la beca, independientemente de las acciones legales a que se pudiera hacer
acreedor;

c) Cuando la institucion lo solicite por escrito al ITABEC y ésta sea aprobada por considerarse plenamente
justificada;

d) Cuando el becario renuncie expresamente por escrito a los beneficios de la beca;

e) Cuando el becario suspenda sus estudios en forma definitiva; y

f) Cuando el becario no cumpla con lo establecido en estas Reglas de Operacion.
3.6.3.4 Causas de Terminacion de la Beca

a) Cuando el becario haya terminado los estudios;
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b) Cuando se haya agotado el tiempo de duracion de la beca; o

c) Cuando el becario fallezca.
3.6.3.5 Causa de Aumento de la Ministracion del Recurso
Para el caso del aumento de la ministracion de la beca se tomara en cuenta la disponibilidad presupuestal.
3.7 Instancia(s) Ejecutora(s)

La Secretaria sera la instancia receptora de la documentacion y solicitudes de becas de las y los candidatos a
dicho beneficio.

El ITABEC sera la instancia ejecutora conforme a lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion.

Por su parte el Gobierno del Estado, por conducto de la Secretaria de Finanzas, sera la responsable de la
asignacion de los recursos financieros disponibles al ITABEC y éste ultimo asignara los recursos a las y los
beneficiarios correspondientes.

3.8 Instancia(s) Normativa(s)
El ITABEC fungira como la instancia normativa del Programa.

La interpretacion de las presentes Reglas de Operacion recaera en el ITABEC, actuando en el ambito de sus
facultades y competencias.

3.9 Coordinacion Institucional

Para obtener el beneficio del Programa es requisito indispensable que la persona interesada lo solicite por medio
de la Secretaria, para lo cual debera incluir siempre en todo procedimiento la Clave Unica del Registro de
Poblacién (CURP).

Para dar cumplimiento a la anterior consideracion, el ITABEC confrontara la informacion de sus listas de padrén
de beneficiarios con las de otros programas de becas, a fin de no duplicar apoyos.

3.9.1 Compromisos y Facultades del ITABEC
a) Aportar conforme a la disponibilidad presupuestal, los recursos que se acuerden con el Gobierno Estatal;

b) Proporcionar asesoria a los operadores del Programa sobre los sistemas propuestos e implementados
por el ITABEC;

c) Evaluar el Programa;

d) Revisar y mejorar permanentemente las presentes reglas y procedimientos de operacion;

e) Establecer los mecanismos de control y seguimiento para el 6ptimo desempefio del Programa; y

f) Los demas que establezcan las presentes Reglas de Operacion y otras disposiciones aplicables.
3.9.2 Compromisos de la Secretaria

a) Recepcionar la documentacién requerida en la convocatoria e integrar los expedientes de las y los
solicitantes;

b) Entregar el listado de las y los aspirantes a beca, asi como los expedientes para su revision y autorizacion
de pago por parte del ITABEC;

c) Solicitar al CONAFE el reporte de bajas o cambios de localidad del estudiantado beneficiado con beca
para el ciclo escolar vigente, en los tiempos establecidos por el ITABEC; y

d) Recibir por parte del ITABEC el padron de estudiantes beneficiados con beca para el ciclo escolar
vigente, asi como la lista de las solicitudes no aprobadas.

3.9.3 Compromisos del Gobierno del Estado
a) Aprobar la operacion del Programa en el Estado;

b) Aportar anualmente y con oportunidad, dentro del ciclo escolar de que se trate, los recursos acordados
con el ITABEC;

c) Vigilar el buen funcionamiento del Programa en el Estado;
d) Informar sobre el Programa; y
e) Evaluar regularmente el funcionamiento del Programa y emitir recomendaciones para su desarrollo.

4. Mecanica de Operacion
4.1 Proceso

De acuerdo a lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion, las y los interesados en obtener una beca
deberan solicitarla a la Secretaria.

La Secretaria informara los requisitos que las y los solicitantes deben cumplir para acceder a los beneficios del
Programa.

Se recabaran las solicitudes de becas y los documentos referidos por el ITABEC en coordinaciéon con la
Secretaria.
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El ITABEC recibira las solicitudes de becas y procedera a evaluarlas con base en lo establecido en las presentes
Reglas de Operacion e informara a la Secretaria sobre las becas autorizadas a otorgar.

El ITABEC, dentro de sus respectivas competencias, tendra las funciones siguientes:
a) Vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines del Programa;
b) Otorgar becas con base en los requisitos y las presentes Reglas de Operacion;
c) Autorizar las solicitudes de suspension, cancelacion y prorroga de becas;

d) Establecer mecanismos idéneos que permitan verificar la situacion académica y socioeconémica de la
persona aspirante, asi como la documentacién probatoria que deba entregar para tal efecto;

e) Establecer los mecanismos para evaluar las solicitudes de otorgamiento de becas y verificar la
informacién académica y socioecondmica proporcionada por las y los aspirantes;

f) Establecer mecanismos idoneos para el seguimiento del desempefio académico de los becarios y para
evaluar con regularidad la operacion del Programa;

g) Informar al Gobierno del Estado cuando éste lo solicite, sobre el seguimiento de los becarios, el
otorgamiento de becas, la evaluacion del Programa y el uso de los recursos; y

h) Cualquiera de ofras obligaciones derivadas de las presentes Reglas de Operacion.
4.2 Ejecucion
4.2.1 Acta de Entrega y Recepcion

La entrega de los recursos acordados por el Gobierno del Estado se formalizara mediante el depdsito de su
aportacion anual en las cuentas que para tal efecto se hayan constituido.

El Gobierno del Estado, por conducto de la Secretaria de Finanzas, sera el responsable de la asignacion de los
recursos financieros disponibles al ITABEC y éste Ultimo asignara los recursos a las y los beneficiarios
correspondientes.

4.2.2 Avances Fisicos-Financieros

El ITABEC formulara trimestralmente el reporte de los avances fisicos y financieros de las acciones que tiene
bajo su responsabilidad y que se ejecuten con recursos otorgados para la ejecucion del Programa, que deberan
presentar a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado durante los 20 dias habiles posteriores a la
terminacion del trimestre que se reporta. Invariablemente, las instancias ejecutoras deberan acompafar a dicho
reporte con la explicacion de las variaciones entre el presupuesto autorizado, el modificado y, el ejercido y entre
las metas programadas y las alcanzadas.

Dichos reportes, deberan identificar y registrar a la poblacion atendida diferenciada de manera enunciativa mas
no limitativa por nivel educativo, sexo, grupo de edad, municipio, etc.

Los reportes permitiran dar a conocer los avances de la operacion del Programa en el periodo que se reporta, y la
informacién contenida en los mismos sera utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.

Sera responsabilidad de las instancias normativas concentrar y analizar dicha informacién, para la toma oportuna
de decisiones.

La documentacién comprobatoria original quedara en poder del ITABEC.

Los informes de los avances fisicos y financieros, a los que se hace mencion en este numeral, también seran
remitidos al Organo Interno de Control del ITABEC, y deberan acompafarse por la documentacién soporte
siguiente:

e Formato de informacion financiera debidamente firmado por el responsable de emitir y enviar dicha
documentacion, conteniendo sello de la institucién en todas sus hojas.

o Estados de cuenta bancarios de las cuentas o subcuentas especificas que se manejen en el Programa.

o Estados financieros basicos.

4.2.3 Causas de Interrupcion, Retencion, Suspension de Recursos y, en su caso, Reducciéon en la
Ministracion del Recurso

4.2.3.1 La Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado, podra suspender temporalmente las asignaciones de
recursos ITABEC, cuando éste ultimo:

a) No ejerza o comprometa los subsidios asignados en el tiempo programado en los calendarios
presupuestales autorizados. La temporalidad de la suspensidon sera por el tiempo en que el ITABEC
presente a la Secretaria de Finanzas una recalendarizacion para el ejercicio de los subsidios, misma que
no debe exceder del presente ejercicio fiscal.

b) No entregue la documentacion que ésta requiere para llevar a cabo el control, seguimiento y la evaluacion
del Programa. Se suspendera por el tiempo en que el ITABEC, presente la documentacién debida para
llevar a cabo el control, seguimiento y la evaluacién del Programa.

4.2.3.2 La Secretaria podra cancelar en forma definitiva las asignaciones de recursos al Gobierno Estatal, cuando
éste ultimo:
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a) No atienda y subsane en tiempo las irregularidades que se describen en los incisos a) y b) del apartado
anterior;

b) Asigne los subsidios que le hayan sido otorgados para el financiamiento de proyectos o programas no
contemplados en las presentes Reglas de Operacion;

c) No acepte la realizacién de auditorias técnicas, asi como visitas de supervision, cuando asi lo solicite la
Secretaria o cualquier otra instancia autorizada en el ambito de su competencia, con el fin de verificar la
correcta aplicacion de los subsidios acordados; o

d) Incumpla cualquier otra obligacion prevista en estas Reglas de Operacion y/o en los documentos que se
suscriban para el otorgamiento de los subsidios.

4.3 Cierre de Ejercicio

Cada una de las instancias ejecutoras, estaran obligadas a presentar, como parte de su informe correspondiente
al cuarto trimestre del afio fiscal 2019, una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto); mismo que se
consolidara con los informes trimestrales de avance fisico-financiero elaborados conforme al numeral 4.2.2 de las
presentes Reglas de Operacién, a mas tardar 15 dias habiles posteriores al cierre del ejercicio.

5 Auditoria, Control y Seguimiento

Los recursos podran ser revisados por los 6rganos fiscalizadores locales, como la Contraloria Gubernamental del
Estado o la Auditoria Superior del Estado y/o auditores independientes contratados para tal efecto, y demas
instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

6. Evaluacion

6.1 Interna

La Direccion General del ITABEC sometera a la consideracion de la Junta Directiva de este organismo, los
andlisis estadisticos que arroje el Programa para su aprobacion.

6.1.1 Indicadores de Resultados

Nombre del indicador Método de calculo Frecuencia de medicién
Porcentaje de desercion total en el 1-((matricula total t+1 - nuevo ingreso Anual
nivel basico de educacién publica t+1 + egresados t)/(matricula total
t))*100
Porcentaje de alumnos becados que (Total de alumnos beneficiados que Anual
concluyen el ciclo escolar concluyeron el ciclo escolar t-1/Total
de alumnos beneficiados t-1)*100
Porcentaje de cobertura del Programa (Total de alumnos beneficiados con la Semestral
en el sistema educativo CONAFE beca t-1/Total de alumnos miembros
del sistema CONAFE t-1)*100

6.2 Externa

Son instancias de control y vigilancia del Programa conforme a lo dispuesto en las presentes Reglas de
Operacion: el ITABEC, la Secretaria, los becarios y la ciudadania en general, asi como las demas autoridades
con facultades legales para tales efectos.

7. Transparencia

El Programa se rige por los principios basicos de equidad, transparencia y temporalidad. Estos principios se
aplican mediante: la garantia de equidad, transparencia y objetividad en la seleccién de las y los beneficiarios que
se lleva a cabo por medio de la evaluacién de las solicitudes que realiza el ITABEC, que se sujetaran a lo
establecido en las presentes Reglas de Operacion.

La garantia de equidad y transparencia en la entrega de apoyos al estudiantado seleccionado, se realizara por
medio del seguimiento detallado y auditado en la operacion de los programas becarios, por el ITABEC.

El Programa se sustenta en las presentes Reglas de Operacion, considerando siempre su disponibilidad
presupuestal.

El ITABEC evitara que se dupliquen apoyos estatales y federales equivalentes, dirigidos a la misma poblacién
beneficiaria.

En relacion con la legislacion aplicable en materia de transparencia y proteccion de datos personales, el ITABEC
es responsable de la operacién del Programa.

Los datos personales que se recaben con motivo del Programa, seran protegidos, incorporados y tratados en el
Sistema de Datos Personales, con fundamento en las presentes Reglas de Operacion para el ejercicio 2016-
2022 y cuya finalidad es contar con un padrén de beneficiarios homogéneo y con la calidad necesaria para dar
transparencia y seguimiento puntal de las y los beneficiarios y de los recursos que se otorgan a través del
Programa.
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La unidad administrativa responsable del Sistema de Datos Personales es el ITABEC; su direccién electronica es
http://tamaulipas.gob.mx/itabec . A la misma se puede acceder para solicitar las correcciones necesarias en
cuanto a datos de las personas interesadas, mediante peticion por escrito, fundamentando la misma con la
informacién que soporte las correcciones.

7.1 Difusion
El ITABEC proporciona informacion del Programa de manera permanente en su pagina electronica

http://tamaulipas.gob.mx/itabec asi como las convocatorias que se distribuyen en las oficinas gubernamentales y
planteles escolares en los cuarenta y tres municipios del Estado de Tamaulipas.

7.2 Informacion Publica

Para garantizar la transparencia del ejercicio de los recursos, el ITABEC proporciona informacién de manera
permanente en su pagina electrénica http:/transparencia.tamaulipas.gob.mx/informacion-
publica/entidades/itabec/

7.3 Medidas Complementarias

Se deben incluir las siguientes leyendas para la papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y
promocién del Programa:

“Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esté prohibido el uso de este
Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

En cuanto a la publicidad en medios electrénicos, impresos, complementarios o de cualquier otra indole
vinculada con los programas de comunicacion social, se debera incluir la siguiente leyenda:

“Este Programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”.
7.3.1 En Periodos Electorales

El Programa estara sujeto a las reglas y normas que establezca el Instituto Nacional Electoral.
7.3.2 De Manera Permanente
Especifica el afio escolar vigente, asi como la documentacién marcada en la convocatoria publicada.

8. Quejas y Denuncias

En caso de que las personas atendidas por el Programa, tengan la intencién de presentar una queja o denuncia
por los servicios prestados, las mismas dispondran de diversas opciones para su realizacion.

Los medios por los cuales podran presentarse quejas y/o denuncias ciudadanas, son los siguientes:
a) Por escrito.
b) Por comparecencia de la persona interesada.
c) Por correo electronico.
d) Por via telefénica.

Para que las quejas y/o denuncias se realicen de forma efectiva, la persona denunciante debera proporcionar los
datos siguientes:

a) Objeto de la denuncia o queja.
b) Nombre y domicilio de la persona denunciante.

Las mismas podran presentarse ante el Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos Educativos, con
domicilio en calle de los Pajaritos sin numero, area de pajaritos, C.P. 87087, Ciudad Victoria, Tamaulipas, México,

Numeros telefénicos: 01 800 710 67 10; (834) 107 89 98 y (834) 204 20 31
Correo electrénico: itabec@tam.gob.mx.

TRANSITORIOS
ARTICULO UNICO. Las presentes Reglas de Operacién del Programa de Becas para el Bienestar Educativo
entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas, y regiran
permanentemente durante el periodo de su vigencia.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los trece dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE.- EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO TAMAULIPECO DE BECAS, ESTIMULOS Y
CREDITOS EDUCATIVOS .- ENRIQUE JORGE NADER NEMER .- Rubrica.
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