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R. AYUNTAMIENTO ABASOLO, TAM.

En Sesién Numero 3 celebrada el dia 22 de Noviembre del 2018, se aprob6é el PRESUPUESTO DE
EGRESOS para el Ejercicio Fiscal 2019, del municipio de Abasolo, Tamaulipas.

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ABASOLO PARA EJERCERSE EN

EL ANO 2019

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

PARTIDA CONCEPTO SUBPARCIAL PARCIAL TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 15,115,000.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 11,765,449.33
1112 DIETAS DE R. AYUNTAMIENTO 1,278,960.00
1132 SUELDOS A PERSONAL DE BASE 10,486,489.33
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO. 40,000.00
1241 RETRIBUCIONES A LOS REPTTES DE LOS TRAB. ANTE JUNTA CONC. 40,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 2,496,948.67
1321 PRIMA DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION FIN ANO 974,282.00
1341 COMPENSACIONES 1,522,666.67
1400 SEGURIDAD SOCIAL 562,602.00
1411 MEDICAMENTOS 295,000.00
1412 HONORARIOS MEDICOS Y DENTALES 162,602.00
1413 LABORATORIOS QUIMICOS, RADIOLOGICOS Y OTROS 40,000.00
1414 SERVICIOS HOSPITALARIOS 65,000.00
1600 PREVISIONES 100,000.00
1613 OTRAS MEDIDAS DE CARACTER SALARIAL 100,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 150,000.00
1712 ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA MENSUAL. 150,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,065,208.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
2100 ART.OFICIALES 1,055,208.00
2111 PAPELERIA Y CONSUMIBLES DE OFICINA 400,000.00
2112 UTILES, ARTICULOS Y HERRAMIENTAS MENORES DE OFICINA. 100,000.00
2121 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION. 100,000.00
2131 MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 35,208.00
MAT.DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO E INSUMOS EQ.DE TEC.DE LA
2141 INFORM.Y COM 120,000.00
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA 200,000.00
2171 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 50,000.00
OTROS MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE
2183 BIENES Y PERSONAS 50,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,350,000.00
2211 ALIMENTOS PARA EL PERSONAL INSTITUCIONAL 500,000.00
ALIMENTACION PARA PERSONAS PARA EL DESARROLLO DE OTROS
2214 PROG.INSTIT. 700,000.00
UTENSILIOS, MATERIALES Y EQUIPOS MENORES PARA EL
2231 SERV.ALIMENT.PERSONAS 150,000.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION. 1,560,000.00
2411 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 100,000.00
2421 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 100,000.00
2431 CAL,YESO Y PRODUCTOS DE YESO 10,000.00
MADERA Y SUS DERIVADOS EMPLEADOS PARA LA CONST.Y REP.DE
2441 INMUEBLES 50,000.00
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PARTIDA CONCEPTO SUBPARCIAL PARCIAL TOTAL
2451 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 50,000.00
2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO. 100,000.00
2462 HIDR.MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 450,000.00
2643 FORT.MPAL. MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 450,000.00
2471 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION. 100,000.00
2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS. 50,000.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
2491 REPARACION. 100,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 350,000.00
2511 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 50,000.00
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACETICOS DE USO HUMANO 200,000.00
2541 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 50,000.00
2591 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 50,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 3,910,000.00
2611 COMBUSTIBLES 3,700,000.00
2612 LUBRICANTES Y ADITIVOS 100,000.00
2613 FORT.MPAL. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 100,000.00
2621 CARBON Y SUS DERIVADOS 10,000.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ART.
2700 DEPORTIVOS 330,000.00
2711 VESTUARIO Y UNIFORMES 150,000.00
2713 FORT.MPAL. VESTUARIO Y UNIFORMES. 25,000.00
2721 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL. 30,000.00
2731 ARTICULOS DEPORTIVOS 50,000.00
2741 PRODUCTOS TEXTILES. 25,000.00
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE
2751 VESTIR 50,000.00
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 40,000.00
2823 FORT.MPAL. MATERIALES PARA SEGURIDAD PUBLICA 40,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES. 1,470,000.00
2911 HERRAMIENTAS MENORES 100,000.00
2913 FORT. MPAL. HERRAMIENTAS MENORES 200,000.00
2921 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 100,000.00
2931 REFACCIONES Y ACC. MENORES MOB. Y EQ. DE ADMON.EDUC,REC 100,000.00
2941 REFACC. Y ACC.MEN EQ.DE COMPUTO Y TEC. DE LA INFORMACION 50,000.00
2951 REFACC. Y ACC. MEN.EQ.E INST.MEDICO Y DE LABORATORIO 20,000.00
2961 REFACC. Y ACC.MEN. EQ. DE TRANSPORTE 100,000.00
2963 FORT. MPAL. REFACC. Y ACC.MEN.EQ.DE TRANSPORTE 200,000.00
2973 FORT.MPAL. REFACC. Y ACC.MEN.EQ.DE DEFENSA Y SEGURIDAD 200,000.00
2981 REFACC. Y ACC.MEN.DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 100,000.00
2991 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES. 100,000.00
2992 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS CONTINGENTES. 200,000.00
3000 SERVICIOS BASICOS 9,939,792.00
3100 SERVICIOS BASICOS 2,510,000.00
3111 ENERGIA ELECTRICA 400,000.00
3113 FORT. MPAL. PAGO DE ALUMBRADO PUBLICO. 1,500,000.00
3121 GAS 25,000.00
3131 AGUA 25,000.00
3141 TELEFONIA TRADICIONAL 200,000.00
3151 TELEFONIA CELULAR 300,000.00
3181 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 50,000.00
3191 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 10,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 860,000.00
3211 ARREDAMIENTO DE TERRENOS 10,000.00
3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 300,000.00
3223 FORT.MPAL ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 200,000.00
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMON, EDUC Y
3231 RECREAT. 150,000.00
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3251 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 100,000.00

3261 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAM. 50,000.00

3291 OTROS ARRENDAMIENTOS. 50,000.00

SERVICIOS PROFESIONALES CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS

3300 SERV 140,000.00
3311 SERVICIOS LEGALES, DE CONT. AUDITORIA Y RELACIONADOS. 50,000.00

3341 SERVICIOS DE CAPACITACION. 50,000.00

3363 SERVICIOS DE ELABORACION E IMPRESION DE DOCUMENTOS. 20,000.00

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS

3391 INTEGRALES. 20,000.00

3400 SERVICIOS FINANCIEROS,BANCARIOS Y COMERCIALES. 321,000.00
3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS GASTO CORRIENTE. 10,000.00

3412 SERV.FINANC.Y BANC. INF. SOC. 2019 7,500.00

3413 SERV.FINANC.Y BANC.FORT.MPAL 2019 7,500.00

3414 SERV.FINANC.Y BANC.INGRESOS PROPIOS 5,000.00

3415 SERV.FINANC.Y BANC . INF.SOCIAL 2018 2,000.00

3416 SERV.FINANCIEROS Y BANCARIOS FORT. MPAL 2018. 0.00

3417 OTROS PROGRAMAS SERV.BANCARIOS Y FINANCIEROS. 10,000.00

3451 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 240,000.00

3453 FORT.MPAL SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES. 20,000.00

3471 FLETES Y MANIOBRAS. 19,000.00

3500 SERV.DE INSTALACION,REPARACION,MANTENIMIENT.Y CONSERYV 2,020,000.00
3511 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 200,000.00

3521 INST.REPARACION Y MANT. MOBILIARIO Y EQ. DE ADMON. 100,000.00

3531 INST.REPARACION Y MANT.EQ.DE COMPUTO Y TEC. DE LA INFORM. 50,000.00

3541 INST.REP. MANT.DE EQ. E INST.MEDICO Y DE LABORATORIO 20,000.00

3551 REPARACION Y MANT.DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,300,000.00

3553 FORT.MPAL. REP.Y MANT.DE EQUIPO DE TRANSPORTE 200,000.00

3563 FORT.MPAL. REP. Y MANT.DE EQUIPO DE DEFENSA 100,000.00

3571 INST.REP Y MANT.DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS. 50,000.00

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 540,000.00
3611 DIFUSION POR RADIO, TELEV.Y OTROS MEDIOS MENS.Y ACT.GUB. 500,000.00

3641 SERVICIO DE REVELADO O IMPRESION DE FOTOGRAFIAS 20,000.00

3691 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION. 20,000.00

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 935,000.00
3711 PASAJES AEREOS NACIONALES. 20,000.00

3721 PASAJES TERRESTRES NACIONALES. 10,000.00

3741 AUTOTRANSPORTE GENERAL 5,000.00

3751 VIATICOS EN EL PAIS 800,000.00

3761 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 50,000.00

3791 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 50,000.00

3800 SERVICIOS OFICIALES 1,100,000.00
3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 1,000,000.00

3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 50,000.00

3841 EXPOSICIONES. 50,000.00

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 1,513,792.00
3911 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 100,000.00

3921 IMPUESTOS Y DERECHOS 50,000.00

3923 FM PAGO DE IMPUESTOS Y DERECHOS 400,000.00

3941 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE. 0.00

3951 PENAS MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 50,000.00

3981 IMPUESTO SOBRRE NOMINAS (2%) 200,000.00

3991 OTROS SERVICIOS GENERALES. 50,000.00

3996 FM CONVENIOS DE SEGURIDAD PUBLICA 663,792.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,600,000.00
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 500,000.00
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PARTIDA CONCEPTO SUBPARCIAL PARCIAL TOTAL

4311 SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 50,000.00

4341 SUBSIDIOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 100,000.00

4361 GASTO CORRIENTE, SUBSIDIOS A LA VIVIENDA 100,000.00

4363 FORT. MUNICIPAL SUBSIDIOS A LA VIVIENDA 200,000.00

4391 OTROS SUBSIDIOS 50,000.00

4400 AYUDAS SOCIALES. 4,100,000.00

4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,000,000.00

4414 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS (COMBUSTIBLE) 500,000.00

4421 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION. 100,000.00

4431 NIVEL PREESCOLAR AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENS. 50,000.00

4432 NIVEL PRIMARIA, AYUDAS SOC. A INSTIT.DE ENSENANZA 300,000.00

4433 NIVEL SECUNDARIA,AYUDAS SOC. A INST.DE ENSENANZA 300,000.00

4434 NIVEL PREPARATORIA, AYUDAS. SOC. A INST.DE ENSENANZA 200,000.00

4435 NIVEL SUPERIOR, AYUDAS SOC. A INST. DE ENSENANZA 200,000.00

4436 OTROS NIVELES, AYUDAS SOC.A INST. DE ENSENANZA 100,000.00

4451 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 500,000.00
AYUDAS SOCIALES A SOCIEDADES ESTUDIANTILES Y DE PADRES

4452 DE FAMILIA. 300,000.00

4481 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 50,000.00

4521 JUBILIACIONES 500,000.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,080,000.00

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION. 320,000.00

5111 MUEBLES DE OFICINA 100,000.00

5112 ANAQUELES Y ESTANTERIA 50,000.00

5141 OBJETOS DE VALOR 20,000.00

5151 EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 50,000.00
MOBILIARIO Y EQUIPO PARA EL DESARROLLO DE ACTIV.PRODUC.Y

5191 ADMTVAS. 50,000.00

5192 LINEA BLANCA Y ELECTRODOMESTICOS MAYORES. 50,000.00

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO. 90,000.00

5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO. 50,000.00

5234 IS CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO (INDIRECTOS) 40,000.00

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 500,000.00

5411 AUTOMOVILES Y CAMIONES DE TRANSPORTE DE PERSONAS. 200,000.00

5413 FM EQUIPO DE TRANSPORTE DE SEGURIDAD PUBLICA. 200,000.00

5491 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE. 100,000.00

5600 MAQUIARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 50,000.00
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO,CALEFACC.Y

5641 REFRIG.INDUSTRIAL Y COMERC. 10,000.00

5671 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS HERRAMIENTAS 20,000.00

5691 OTROS EQUIPOS 20,000.00

5800 BIENES INMUEBLES 100,000.00

5811 TERRENOS 100,000.00

5900 ACTIVOS INTANGIBLES 20,000.00

5911 SOFTWARE 20,000.00

6000 INVERSION PUBLICA 10,000,000.00

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 10,000,000.00
G.CTE. OBRAS PARA ABAST.DE AGUA PETR,GAS,ELECTRICIDAD Y

6132 TELECOM 50,000.00
INF.SOC.OBRAS ABAST.DE AGUA, PETR,GAS,ELECTRICIDAD Y

6133 TELECOM 500,000.00
FORT.MP.OBRAS ABAST.DE AGUA,PETR,GAS,ELECTRICIDAD Y

6134 TELECOM 300,000.00
CONVENIO,0BRAS ABAST.DE AGUA, PETR.GAS,ELECTRICIDAD Y

6135 TELECOM 200,000.00

6142 G.CTE.DIV.DE TERRENOS Y CONTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZ 50,000.00

6144 FORT.M.DIV.TERRENOS Y CONSTRUCC.DE OBRAS DE URBANIZAC. 1,300,000.00
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PARTIDA CONCEPTO SUBPARCIAL PARCIAL TOTAL

6145 P.CONVENIO.DIV.TERREN.Y CONSTRUCC.OBRAS DE URBANIZAC. 450,000.00

6152 G.CTE.CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION. 50,000.00

6153 INF.SOC.CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION. 500,000.00

6155 P.CONVENIO.CONSTRUCCION DE VIiAS DE COMUNICACION 100,000.00

6162 G.CTE. OTRAS CONSTRUCC.DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA 250,000.00

6163 INF.SOC.OTRAS CONSTRUCC.DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PES 6,000,000.00

6165 P.CONVENIO,0TRAS CONSTRUCC.DE ING. CIVIL U OBRA PESADA 250,000.00

9000 DEUDA PUBLICA 200,000.00

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 200,000.00

9911 ADEFAS CAPITULO 1000 0.00

9912 ADEFAS CAPITULO 2000 100,000.00

9913 ADEFAS CAPITULO 3000 100,000.00

TOTAL

$51,000,000.00

$51,000,000.00

( CINCUENTA Y UN MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.)

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

CONCEPTO PARCIAL TOTAL
GASTO CORRIENTE 39,700,000.00
GASTO DE CAPITAL 10,600,000.00
AMORTIZACION DE DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS. 200,000.00
PENSIONES Y JUBILACIONES. 500,000.00
$51,000,000.00
( CINCUENTA'Y UN MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.)
CLASIFICACION FUNCIONAL DE GASTO
CONCEPTO PARCIAL TOTAL
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS. 51,000,000.00
( CINCUENTA'Y UN MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.)
CLASIFICACION PROGRAMATICA DEL GASTO
CONCEPTO PARCIAL TOTAL

DESEMPENO DE FUNCIONES.

28,190,765.34

PRESTACION DE SERVICIOS PUBICOS

11,729,234.66

PROYECTOS DE INVERSION

11,080,000.00

$51,000,000.00

( CINCUENTA'Y UN MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.)

CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO PARCIAL TOTAL
INGRESOS PROPIOS 2,180,000.00
RAMO GENERAL 23 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA
FEDERACION 6,200,000.00

RAMO GENERAL 28 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA
FEDERACION

23,920,000.00

RAMO GENERAL 33 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA
FEDERACION

18,700,000.00

$51,000,000.00

( CINCUENTA'Y UN MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.)
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PROYECCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ABASOLO, TAMAULIPAS.,
CORRESPONDIENTE AL ANO 2020, POR CAPIiTULO

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE ESTIMADO

1000 | SERVICIOS PERSONALES 15,202,000.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 9,933,000.00
3000 | SERVICIOS GENERALES 9,225,000.00
4000 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 4,700,000.00
5000 | BIENES INVENTARIABLES 740,000.00
6000 | OBRAS PUBLICAS 9,800,000.00
9000 | ADEFAS 400,000.00

50,000,000.00

(CINCUENTA MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.)

TABULADOR DE SUELDOS (NETO) DEL ANO 2019 EN EL MUNICIPIO DE ABASOLO, TAMAULIPAS

CATEGORIA SUELDO MENSUAL | COMPENSACION MENSUAL
DE A DE A

PRESIDENTA MUNICIPAL 34,000.00 | 43,386.00 50,000.00 60,000.00
SINDICO MUNICIPAL 9,800.00 | 11,078.00 1,000.00 1,500.00
REGIDOR/REGIDORA 7,874.00 | 8,686.00 500.00 1,000.00
TESORERO/TESORERA 8,000.00 | 9,000.00 5,000.00
COORDINADOR 8,700.00 | 12,596.00 3,000.00 15,000.00
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO | 8,000.00 | 9,000.00 2,000.00 3,000.00
AUXILIAR DE CONTADOR 15,000.00 | 18,954.00 25,000.00 30,000.00
DIRECTOR 3,600.00 | 12,500.00 2,000.00 15,000.00
SUBDIRECTOR 3,000.00 | 12,400.00 1,000.00 3,000.00
CONTRALOR 5,000.00 | 7,000.00 1,000.00 2,000.00
CAPTURISTA 6,200.00 | 6,692.00 1,500.00 2,000.00
ELECTRICISTA 3,500.00 | 4,400.00
COCINERO 3,000.00 | 5,000.00 2,000.00
AUXILIAR ADMTVO 2,726.00 | 5,000.00 1,000.00 2,500.00
OPERARIOS DE MEDIO TIEMPO 1,400.00 | 2,000.00

ABASOLO, TAM., 22 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2018.- LA PRESIDENTA MUNICIPAL.- YESIKA YANET
SELVERA GARZA - Rubrica.- EL SINDICO MUNICIPAL.- ELIAZAR MURILLO CAMPOS - Rubrica.- LA
TESORERA MUNICIPAL.- ILIANA ARACELY MARES ARGUELLES.- Rubrica.- EL CONTRALOR
MUNICIPAL.- PROFR. EFRAIN GONZALEZ ESCAMILLA - Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO ALDAMA, TAM.

En el Municipio de Aldama, Tamaulipas del dia 30 de Noviembre del 2018 y segun consta en el Acta numero 4
(CUATRO) de Sesion Ordinaria No. 3, se aprob6é el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio Fiscal
2019, del municipio de Aldama, Tamaulipas.

Presupuesto de Egresos para el Municipio de Aldama, Tamaulipas
Ejercicio Fiscal del Ao 2019.

Titulo Primero
De las Asignaciones Presupuestales

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El gjercicio, control y evaluacion del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Aldama Tamaulipas para el afio 2019, la contabilidad y la informacién financiera correspondiente, se sujetara
a las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, a la Ley de
Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, al Cdodigo Municipal y en las demas
aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal estara
facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogacion con cargo al Presupuesto de
Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefialada en el articulo 6 de la Ley de
Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente; las que para efectos del Presupuesto de
Egresos Municipal 2019 se consideran de ampliacion automatica.

Articulo 3. Conforme al Articulo 160 de Codigo Municipal vigente, se faculta al Presidente Municipal, para que
por conducto de la Tesoreria Municipal, se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se obtengan en
exceso de los previstos en el presupuesto de egresos del afio 2019, al cumplimiento de los programas de las
Unidades Administrativas, y en su caso; se realicen transferencias presupuestales a las partidas que lo requieran
de los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea procedente. Tratandose de ingresos
extraordinarios derivados de empréstitos, el gasto debera ajustarse a lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el 2019,
asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencion de desastres ocasionados por
fendmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la Tesoreria Municipal
realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos aprobados a las Unidades
Administrativas.

Para efectos del presente articulo la Tesoreria Municipal, debera presentar ante el Honorable Cabildo; antes del
31 de Diciembre del afio 2019, un informe detallado de las partidas del presupuesto de egresos que sufrieron
modificacion durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Cédigo Municipal, en lo referente a
las modificaciones al Presupuesto.

Articulo 4. Se autoriza al Presidente Municipal, para que por conducto de la Tesoreria Municipal, realice la
aplicacion de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados del Presupuesto de Egresos Municipal 2018
en este ejercicio o en el siguiente, destinandolo a los programas de las Unidades Administrativas.

Capitulo Il
De la Integracion del Presupuesto

Articulo 5. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Aldama, Tamaulipas para el ejercicio fiscal de 2019,
comprende una estimacion de $ 154,240,998.00(Ciento Cincuenta y Cuatro Millones Doscientos Cuarenta Mil
Novecientos Noventa y Ocho Pesos 00/100 M.N.) y tendra la siguiente distribucion:

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE PORCENTAJE
1000 | SERVICIOS PERSONALES $ 29,212,375 18.94%

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $ 20,739,040 13.45%

3000 | SERVICIOS GENERALES $ 17,299,393 11.22%

4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 8,124,300 5.27%

5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 2,136,390 1.39%

6000 | INVERSION PUBLICA $ 75,225,000 48.77%

8000 | Participaciones y Aportaciones $ 501,500 0.33%

9000 | DEUDA PUBLICA $ 1,003,000 0.65%
TOTAL $ 154,240,998 100.00%
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Capitulo
De las Unidades Administrativas Responsables

Articulo 6. Conforme al Articulo 49 fraccion XXV del Cédigo Municipal vigente, se faculta al Presidente Municipal
para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden administrativo y
la atencion de los servicios publicos, debiendo informar de las modificaciones presupuestales de acuerdo al
Articulo 3 de este presupuesto. Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos
seran las siguientes:

CcODIGO UNIDADES ADMINISTRATIVAS
01 PRESIDENCIA
02 OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
03 DIF MUNICIPAL
Capitulo IV

De la Clasificacion del Presupuesto

Articulo 7. Conforme al Articulo 46 Fracciéon U Inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la
generacion periddica de la informacién presupuestaria, considerara la desagregacion analitica del ejercicio del
presupuesto de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

A). Clasificacion por Objeto del Gasto:

PARTIDA

DESCRIPCION COoG SUBCAPITULO CAPITULO

1000

SERVICIOS PERSONALES 29,212,375

1100

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE 24,573,500

1110

Dietas 3,510,500

1120

Haberes -

1130

Sueldos base al personal permanente 21,063,000

1140

Remuneraciones por adscripcién laboral en el extranjero

1200

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO 150,450

1210

Honorarios asimilables a salarios 50,150

1220

Sueldos base al personal eventual 50,150

1230

Retribuciones por servicios de caracter social

1240

Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los
patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje 50,150

1300

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 4,337,975

1310

Primas por afios de servicios efectivos prestados 50,150

1320

Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 1,905,700

1330

Horas extraordinarias 50,150

1340

Compensaciones 2,306,900

1350

Sobrehaberes -

1360

Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de
técnico especial -

1370

Honorarios especiales 25,075

1380

Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y
custodia de valores -

1400

SEGURIDAD SOCIAL -

1410

Aportaciones de seguridad social

1420

Aportaciones a fondos de vivienda

1430

Aportaciones al sistema para el retiro

1440

Aportaciones para seguros

1500

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 100,300

1510

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

1520

Indemnizaciones 100,300

1530

Prestaciones y haberes de retiro

1540

Prestaciones contractuales
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1550

Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos

1590

Otras prestaciones sociales y econémicas

1600

PREVISIONES

1610

Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social

1700

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

50,150

1710

Estimulos

50,150

1720

Recompensas

2000

MATERIALES Y SUMINISTROS

20,739,040

2100

MATERIALES DE ADN[INISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

1,604,800

2110

Materiales, utiles y equipos menores de oficina

752,250

2120

Materiales y utiles de impresion y reproduccién

100,300

2130

Material estadistico y geografico

2140

Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la
informacién y comunicaciones

250,750

2150

Material impreso e informacién digital

100,300

2160

Material de limpieza

401,200

2170

Materiales y utiles de ensefianza

2180

Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas

2200

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

1,374,110

2210

Productos alimenticios para personas

1,354,050

2220

Productos alimenticios para animales

2230

Utensilios para el servicio de alimentacion

20,060

2300

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION

2310

Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como
materia prima

2320

Insumos textiles adquiridos como materia prima

2330

Productos de papel, cartéon e impresos adquiridos como materia
prima

2340

Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados
adquiridos como materia prima

2350

Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como
materia prima

2360

Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adquiridos
como materia prima

2370

Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia
prima

2380

Mercancias adquiridas para su comercializacién

2400

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

1,210,630

2410

Productos minerales no metalicos

2420

Cemento y productos de concreto

10,030

2430

Cal, yeso y productos de yeso

2440

Madera y productos de madera

2450

Vidrio y productos de vidrio

2460

Material eléctrico y electrénico

1,000,000

2470

Articulos metdlicos para la construccion

2480

Materiales complementarios

2490

Otros materiales y articulos de construccién y reparacion

200,600

2500

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

1,053,150

2510

Productos quimicos basicos

2520

Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos

30,090

2530

Medicinas y productos farmacéuticos

1,003,000
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2540

Materiales, accesorios y suministros médicos

2550

Materiales, accesorios y suministros de laboratorio

2560

Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados

20,060

2590

Otros productos quimicos

2600

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

12,036,000

2610

Combustibles, lubricantes y aditivos

12,036,000

2620

Carboén y sus derivados

2700

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS

210,630

2710

Vestuario y uniformes

100,300

2720

Prendas de seguridad y proteccion personal

50,150

2730

Articulos deportivos

50,150

2740

Productos textiles

2750

Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir

10,030

2800

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD

20,060

2810

Sustancias y materiales explosivos

2820

Materiales de seguridad publica

2830

Prendas de proteccidn para seguridad publica y nacional

20,060

2900

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

3,229,660

2910

Herramientas menores

100,300

2920

Refacciones y accesorios menores de edificios

50,150

2930

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo

10,030

2940

Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y
tecnologias de la informacién

10,030

2950

Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico
y de laboratorio

2960

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

3,009,000

2970

Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad

2980

Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos

50,150

2990

Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles

3000

SERVICIOS GENERALES

18,299,393

3100

SERVICIOS BASICOS

4,413,200

3110

Energia eléctrica

4,012,000

3120

Gas

100,300

3130

Agua

120,360

3140

Telefonia tradicional

150,450

3150

Telefonia celular

10,030

3160

Servicios de telecomunicaciones y satélites

3170

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de
informacién

3180

Servicios postales y telegraficos

3190

Servicios integrales y otros servicios

3200

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

4,300,900

3210

Arrendamiento de terrenos

3220

Arrendamiento de edificios

3230

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional
y recreativo

3240

Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio

3250

Arrendamiento de equipo de transporte

3260

Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas

4,000,000

3270

Arrendamiento de activos intangibles

3280

Arrendamiento financiero

3290

Otros arrendamientos

50,150
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3300

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS

421,260

3310

Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados

50,150

3320

Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades
relacionadas

250,750

3331

Servicios de Consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecn.
De la informacion

80,240

3341

Capacitacion institucional

20,060

3360

Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién

20,060

3370

Servicios de proteccién y seguridad

3380

Servicios de vigilancia

3390

Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales

3400

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

150,450

3410

Servicios financieros y bancarios

3420

Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar

3430

Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores

3440

Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas

3450

Seguro de bienes patrimoniales

70,210

3460

Almacenaje, envase y embalaje

3470

Fletes y maniobras

30,090

3480

Comisiones por ventas

3490

Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales

3500

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION

2,965,698

3510

Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles

2,163,298

3520

Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo

50,150

3530

Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y
tecnologias de la informacién

10,030

3540

Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de equipo e instrumental
médico y de laboratorio

30,090

3550

Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte

351,050

3560

Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad

3570

Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos
y herramienta

300,900

3580

Servicios de limpieza y manejo de desechos

50,150

3590

Servicios de jardineria y fumigacion

10,030

3600

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

1,053,150

3610

Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre
programas y actividades gubernamentales

1,003,000

3620

Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes
comerciales para promover la venta de bienes o servicios

3630

Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad,
excepto internet

3640

Servicios de revelado de fotografias

3650

Servicios de la industria filmica, del sonido y del video

3660

Servicio de creacion y difusiéon de contenido exclusivamente a través
de internet

50,150

3690

Otros servicios de informacion

3700

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

170,510

3710

Pasajes aéreos

50,150

3720

Pasajes terrestres

20,060

3730

Pasajes maritimos, lacustres y fluviales

3740

Autotransporte

3750

Viaticos en el pais

100,300
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3760

Viaticos en el extranjero

3770

Gastos de instalacion y traslado de menaje

3780

Servicios integrales de traslado y viaticos

3790

Otros servicios de traslado y hospedaje

3800

SERVICIOS OFICIALES

3,846,300

3810

Gastos de ceremonial

3820

Gastos de orden social y cultural

3,746,000

3830

Congresos y convenciones

3840

Exposiciones

3850

Gastos de representacion

100,300

3900

OTROS SERVICIOS GENERALES

977,925

3910

Servicios funerarios y de cementerios

150,450

3920

Impuestos y derechos

802,400

3930

Impuestos y derechos de importacion

3940

Sentencias y resoluciones por autoridad competente

25,075

3950

Penas, multas, accesorios y actualizaciones

3960

Otros gastos por responsabilidades

3970

Utilidades

3980

Impuesto sobre ndéminas y otros que se deriven de una relaciéon
laboral

3990

Otros servicios generales

4000

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

8,124,300

4100

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR
PUBLICO

50,150

4110

Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo

4120

Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo

4130

Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial

4140

Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos

50,150

4150

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras

4160

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales
empresariales y no financieras

4170

Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
empresariales y no financieros

4180

Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
publicas financieras

4190

Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros

4200

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

4210

Transferencias otorgadas a organismos entidades paraestatales no
empresariales y no financieras

4220

Transferencias otorgadas para entidades paraestatales
empresariales y no financieras

4230

Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas
financieras

4240

Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios

4250

Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios

4300

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

451,350

4310

Subsidios a la produccién

351,050

4320

Subsidios a la distribucion

4330

Subsidios a la inversion

4340

Subsidios a la prestacion de servicios publicos

4350

Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés

4360

Subsidios a la vivienda

4370

Subvenciones al consumo
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4380

Subsidios a entidades federativas y municipios

4390

Otros Subsidios

100,300

4400

AYUDAS SOCIALES

7,472,350

4410

Ayudas sociales a personas

2,507,500

4420

Becas y otras ayudas para programas de capacitacion

100,300

4430

Ayudas sociales a instituciones de ensefianza

4,513,500

4440

Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas

4450

Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro

150,450

4460

Ayudas sociales a cooperativas

100,300

4470

Ayudas sociales a entidades de interés publico

4480

Ayudas por desastres naturales y otros siniestros

100,300

4500

PENSIONES Y JUBILACIONES

4510

Pensiones

4520

Jubilaciones

4590

Otras pensiones y jubilaciones

4600

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
ANALOGOS

4610

Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo

4620

Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo

4630

Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial

4640

Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no
empresariales y no financieras

4650

Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales
empresariales y no financieras

4660

Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras

4700

TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL

4710

Transferencias por obligacién de ley

4800

DONATIVOS

150,450

4810

Donativos a instituciones sin fines de lucro

150,450

4820

Donativos a entidades federativas

4830

Donativos a fideicomisos privados

4840

Donativos a fideicomisos estatales

4850

Donativos internacionales

4900

TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR

4910

Transferencias para gobiernos extranjeros

4920

Transferencias para organismos internacionales

4930

Transferencias para el sector privado externo

5000

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

2,136,390

5100

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

391,170

5110

Muebles de oficina y estanteria

100,300

5120

Muebles, excepto de oficina y estanteria

5130

Bienes artisticos, culturales y cientificos

5140

Objetos de valor

5150

Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacién

100,300

5190

Otros mobiliarios y equipos de administracion

190,570

5200

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

130,390

5210

Equipos y aparatos audiovisuales

5220

Aparatos deportivos

5230

Camaras fotograficas y de video

30,090

5290

Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo

100,300

5300

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

5310

Equipo médico y de laboratorio

5320

Instrumental médico y de laboratorio
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5400

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

1,003,000

5410

Vehiculos y equipo terrestre

1,003,000

5420

Carrocerias y remolques

5430

Equipo aeroespacial

5440

Equipo ferroviario

5450

Embarcaciones

5490

Otros equipos de transporte

5500

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

5510

Equipo de defensa y seguridad

5600

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

501,500

5610

Maquinaria y equipo agropecuario

5620

Magquinaria y equipo industrial

5630

Magquinaria y equipo de construccién

200,600

5640

Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracion
industrial y comercial

70,210

5650

Equipo de comunicacion y telecomunicacion

30,090

5660

Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos

5670

Herramientas y maquinas-herramienta

100,300

5690

Otros equipos

100,300

5700

ACTIVOS BIOLOGICOS

5710

Bovinos

5720

Porcinos

5730

Aves

5740

Ovinos y caprinos

5750

Peces y acuicultura

5760

Equinos

5770

Especies menores y de zooldgico

5780

Arboles y plantas

5790

Otros activos bioldgicos

5800

BIENES INMUEBLES

5810

Terrenos

5820

Viviendas

5830

Edificios no residenciales

5890

Otros bienes inmuebles

5900

ACTIVOS INTANGIBLES

110,330

5910

Software

60,180

5920

Patentes

5930

Marcas

5940

Derechos

5950

Concesiones

5960

Franquicias

5970

Licencias informaticas e intelectuales

50,150

5980

Licencias industriales, comerciales y otras

5990

Otros activos intangibles

6000

INVERSION PUBLICA

74,225,000

6100

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

71,216,000

6110

Edificacion habitacional

13,039,000

6120

Edificaciéon no habitacional

12,036,000

6130

Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo, gas,
electricidad y telecomunicaciones

2,003,000

6140

Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacién

34,318,385

6150

Construccién de vias de comunicacién

5,500,000

6160

Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada

2,313,615
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6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones

Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos

6190 L
especializados

2,006,000

6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS

- 3,009,000

6210 | Edificacion habitacional

6220 | Edificacion no habitacional

2,006,000

6230 electricidad y telecomunicaciones

Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas,

6240 | Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacién

6250 | Construccién de vias de comunicacion

6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada

6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones

Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos

6290 L
especializados

1,003,000

6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO

Estudios, formulacién y evaluacién de proyectos productivos no

6310 incluidos en conceptos anteriores de este capitulo

Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos

6320 anteriores de este capitulo

8000 | Participaciones y Aportaciones

501,500

8100 | Participaciones

8300 | Aportaciones

8500 | Convenios

501,500

8510 | Convenios de reasignacion

501,500

9000 | DEUDA PUBLICA

1,003,000

9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

1,003,000

9910 | ADEFAS

1,003,000

TOTAL

154,240,998

154,240,998

154,240,998

B).- Clasificacion Administrativa

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

IMPORTE

%

PRESIDENCIA

74,575,998

48.35%

UNIDADES Y SERVICIOS PUBLICOS

78,225,000

50.72%

DIF MUNICIPAL

1,440,000

0.93%

TOTAL

&4 | | |h

154,240,998

100.00%

C) Clasificaciéon Funcional del Gasto

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

IMPORTE

%

GOBIERNO

66,293,148

42.98%

DESARROLLO SOCIAL

84,938,850

55.07%

DESARROLLO ECONOMICO

2,006,000

1.30%

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

1,003,000

0.65%

TOTAL

A R A | (&P

154,240,998

100.00%

D) Clasificacion por tipo de Gasto

TIPO DE GASTO

IMPORTE

%

GASTO CORRIENTE

75,876,608

49.19%

GASTO DE CAPITAL

77,361,390

50.16%

AMORTIZACION DE DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS

1,003,000

0.65%

PENSIONES Y JUBILACIONES

0.00%

PARTICIPACIONES

0.00%

TOTAL

& N N [&n (& |&h

154,240,998

100.00%
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E).- Prioridades del Gasto

PRIORIDADES DEL GASTO

EDUCACION

SALUD

VIVIENDA

SERVICIOS PUBLICOS

SEGURIDAD PUBLICA

ACCIONES DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTES
OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

F).- Programas y Proyectos

PROGRAMAS Y PROYECTOS

ADMINISTRACION MUNICIPAL

ALUMBRADO PUBLICO

DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL

AYUDAS SOCIALES Y DONATIVOS

OBRAS DE DESARROLLO SOCIAL (VIVIENDA)

OBRAS DE DESARROLLO SOCIAL (EDIFICACION NO HABITACIONAL)
OBRAS DE DESARROLLO SOCIAL (URBANIZACION)

OBRAS DE DESARROLLO ECONOMICO (VIAS DE COMUNICACION)
PAGO DE DEUDA

G).- Fuentes de Financiamiento

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

INGRESOS FISCALES
INGRESOS FEDERALES NO ETIQUETADOS
INGRESOS FEDERALES ETIQUETADOS

H).- Andlisis de Plazas

ANALITICO DE PLAZAS
REMUNERACION MENSUAL
PLAZA/PUESTO NO. DE PLAZAS NETA
DE HASTA
PRESIDENTE 1 50,000.00 70,000.00
SINDICO Y REGIDORES 10 13,000.00 25,000.00
ASESORES 6 12,000.00 45,000.00
DIRECTORES 22 8,000.00 25,000.00
SUBDIRECTORES 5 6,000.00 18,000.00
CORDINDADORES 15 4,000.00 18,000.00
PERSONAL TECNICO 110 4,000.00 21,000.00
OFICIAL ADMNISTRATIVO 5 4,000.00 11,000.00
OPERADORES 10 4,000.00 11,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 80 2,000.00 11,000.00
EMPLEADOS GENERALES 255 1,000.00 4,000.00
Titulo Segundo

Del Ejercicio de los Recursos

Capitulo |
De los Servicios Personales, Materiales y Suministros y los Servicios Generales

Articulo 8. Conforme al Art. 160 de la Constitucién Politica del Estado se considera remuneracion o retribucion
toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos
sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividad oficiales.
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La comprobacién del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o recibos
donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucién que se paga, periodo que abarca el pago y la
firma del interesado.

En caso de que el pago se realice por medio de depdsito bancario a través de un medio electrénico, se tendra
por comprobante el documento que acredite el depdsito realizado en la cuenta del trabajador que para el efecto
se apertura, previa solicitud del servidor publico.

Seran considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias,
entregando comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por concepto de salarios, conforme a las
disposiciones fiscales.

Las cantidades que importen las néminas y recibos de servidores publicos podran entregarse a los jefes de
departamento u oficina o al habilitado respectivo, previa acreditacion y comprobacion de esta autorizacion ante la
Tesoreria Municipal.

La distribucion en esta forma de los sueldos, salarios, premios y estimulos y demas prestaciones, se hara sin
responsabilidades para el erario.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal, para que en el gjercicio 2019, disponga de un fondo para otorgar préstamos
personales a los Empleados Municipales, hasta por la cantidad de $ 100,000.00 (Cien Mil Pesos 00/100 M.N.)
dicho fondo debera de ser reintegrado al cierre del ejercicio presupuestal. La Tesoreria, en el ambito de sus
facultades, establecera las disposiciones de caracter administrativo para el otorgamiento y recuperacion de
préstamos al personal a través de descuentos, conforme lo sefiala el articulo 225 fraccion primera del Codigo
Municipal para el Estado de Tamaulipas.

Tratdndose de Gastos a comprobar estos deberan estar totalmente comprobados y justificados con la
documentacion legal correspondiente a mas tardar el dia 31 de Diciembre de 2019, de lo contrario se iniciara el
proceso de cobro correspondiente por parte de la Tesoreria Municipal.

Articulo 9. Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras prestaciones,
se regularan por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las disposiciones administrativas que
establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Articulo 10. En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las unidades administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la Administracion
Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del Estado el 29 de
Diciembre del 2010.

Articulo 11. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos
recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.

Capitulo Il
De las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Articulo 12. Se faculta al Presidente Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie 0 numerario a las personas fisicas o morales, instituciones privadas, dependencias o
entidades publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no gubernamentales para efectos
de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demas que estén
acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 13. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegaran a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusién, integralidad, participacién social, sustentabilidad, respeto a la
diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5 y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado.

Capitulo llI
De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles y la Inversion Publica

Articulo 14. En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del Estado el
29 de Diciembre del 2010.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operaciéon o
convenios correspondientes.

Articulo 15. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el Estado
de Tamaulipas.

Articulo 16. Conforme a lo sefialado en el Articulo 159 Fraccion | del Cédigo Municipal, el Programa de inversion
debera sefalar los objetivos, el tipo de inversién, metas, unidades responsables de su ejecucion, la valuacion
estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.
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Tratandose de los contratos de obras publicas, que podran o no ser concursados durante el ejercicio 2019, se
sujetaran a lo siguiente:

I) Tratandose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites establecidos en el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2019.

Il) Tratandose de obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos
establecidos para el efecto en las reglas de operacién o convenios correspondientes.

Titulo Tercero
Del Presupuesto Basado en Resultados

Capitulo Unico
De la Evaluacion del Desempeio Gubernamental

Articulo 17. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente Municipal, a través
de la Tesoreria Municipal, observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura programatica
que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto, cuya consecucion
sera revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempefio por parte de las instancias competentes.

Para el gjercicio fiscal 2019, seran aplicados los siguientes indicadores de desempefio:

Nombre del Descripcion del Indicador Interpretacion Variables Férmula Periodicidad Meta
Indicador
Identifica la disponibilidad de
aCtinOS ”gUi??S_I (en I(_efec_tiyo) Si el resultado de este
y otros de facil realizacion indicador es mavor o b . )
para cubrirlos compromisos igual a y Iégmcljezt— 7“;"’9 Trm;es- 'iral- !\/Iayloro
Liquidez de manera expedita 0 en IFCHEle / Fasivo nua Igual a
corto plazo. Es decir, es la 1, se cuenta con los Circulante 1.0veces
disposicion inmediata de | activos suficientes para
fondos financieros y cubrir con
monetarios para hacer frente | sus compromisos
a todo tipo de compromisos
Este indicador nos muestra | El parametro establecido
la proporcioén que para considerar si el
representan los adeudos Municipio cuenta con . . .
adquiridos (Pasivo Total), en [solvencia, es aquel donde Solvencia= (Pasivo  |Trimes- tral-
Solvencia relacién al conjunto de su Pasivo total no es TOtaV*ACt'VO Anual  Ivenor a 50%
recursos y bienes (Activo [superior o igual al 50% de Total)*100
Total) con que cuenta su Activo Total
El gobierno municipal para
responder a tales
COMpromisos.
Déficit/Desahorro es la
Resultado situacion en que los
ingresos son inferiores a
de_lrl)r;glreso Muestra el resultado del ?OS egresos: cuando Resultado del Trimes- tral-
Egreso Tyotal ejercicio flréanmero, el cual ocurre lo contrario hay  ingresos |tngtr?s_o_total y'e_lgrfslo Anual Mayor o
(Ahorro __puede serun superavit/ahorro; y si los [Totales: otal =(ingres¢ Total- igual a 0%
déficit/desahorro, un in t Eqresos Egreso Total)
desahorro). " gresos y gastos son g ; g A
superavit/ahorro o un ) Totales /ingresé Total
equilibrio financiero iguales, la balanza esta 100
en equilibrio financiero :
Seria la proporcién del Tamarnio de la Menor o
Tamario de nimero de servidores Se refiere a la dimension |NUmero de Aanlnls_traC|on Trimes- tral- | igual al
la _ publicos de la del aparato burocratico en |habitantes | Municipal=(Total de Anual  [Promedio del
Administraci | @dministracion directa del |f,ncion a sus gobernados | en la _ servidores grupo
n Municipal Mu'n|C|p|o en reIa}mon con el poblacién publlcos(l-!apltantes municipal
numero de habitantes del del municipio)*100.
municipio
Muestra el promedio del Se refiere al costo Gasto corriente por | Trimes- tral- [Menor o igual
Gasto gasto corriente por cada [promedio por Concepto de servidor Anual al promedio
Corriente por servidor publico de la gasto corriente entre la publico=Gasto del grupo
servidor Administracion Directa del | plantilla del personal del corriente/ Total de municipal
bablico Municipio Municipio servidores publicos
Es el importe total ejercido
) Ie” O(tj)ral pUblica, Participacion Mayor o igual
incluyendo los recursos . ;
Inversion en Es el promedio de inversién ypropios los €s, Inversion en obra | Trimes- tral- | @l Promedio
obra publica en obras en relacién con el ’ Aportaciones|,plica= (inversién en|  Anual del grupo
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total del gasto.e.jelrcido por el Diversos fondos y ; Con\{e’nios; obra pUinca/*TotaI de municipal
Municipio programas federales o Inverspn en egresos)*100
estatales, que Obra Publica
Fueron para beneficio
directo de la poblacién
municipal.
Los resultados de este |Participacion| Inversién en obra Mayor o igual
Inversién en  [Este indicador muestra el indicador contribuyen en es; publica per capita= | Trimes- tral- | @ Promedio
obras per bromedio de inversion en analizar la politica de  |Aportaciones| Inversion en obra Anual del grupo
7 capita obras en relacién con el inversién en obras que |; Convenios; [publica/Habitantes del municipal
hamero de habitantes del tuvo el Municipio inversion en municipio.
municipio ) Qbra
Publica, N°
de habitantes|
Significa el reintegro en Retribucién en obras Mayor o igual
Retribucién en | Este indicador relaciona las obras por parte del Ingresos en relacion con 12 | Trimes- tral- | @ Promedio
8 obras en variables de inversionen |  Municipio a los Propios recaudacion= Anual del grupo
relacion con la | obra publica con la variable |ciudadanos, en base a los| \ynicipales; (ingresos municipal
recaudacion de ingresos propios recursos aportados o Inversion | Propios/Inversion en
recaudados de estos Publica obra publica)*100
ultimas
Recursos
ejeirmq’os,len Este indicador establece la
relacionalos - areid
recibidos del pr?;:;?'%’;g%i ?ce)t:fzrg'%sde Significa 31 reintegro en [Aportaciones| Recursos ejercidos
i i . —
9 | Fondode o ol Fondo do obras por parte del | FISMUN; | del FISM=(Monto | Trimes. tral- |Igual a 100%
Aportaciones A ) | Municipio a los Inversion en | ejercido del FISM/ Anual
para la portaciones para la ciudadanos, en base a las|Obra Publica| Total de recursos
Infraestructura Infraestructura Social recursos aportados o0 |con recursos recibidos del
Social Municipal (FISM),de acuerdo|gcaudados de este fondo| de este FISM)*100
e a la Ley de Coordinacién fondo
Municipal FISM Fiscal
(Ramo33).
Recursos Este indicador establece la Aportaciones
ejerc[d'os, en [proporcion que se ejercio, de Manejo adecuado de las FORTAMUN;| Recursos ejercidos
relz_ac_lonalos la asignacion total de los recursos de este Fondo Gast_os e_r? del FORTAMUN-DF= Trimes- tral-
recibidos del recursos.del Fondo de Federal el cual esta Amortizacion (Monto ejercido del Anual ,
10 AFondo_ de 'f\porltac_lopes p?jralel etiquetado para fines de FORTAMUN-DE/ Igual a 100%
portaC|o|nes M orta ?Clr?ll:egtlgT:MflsN especificos La Deuda, | Total de recursos
para e unicipios F Derechos de recibidos del
Fortalecimiento| DF),de acuerdo a la Ley de Agua FORTAMUN-DF)*
v de_ Ips_ Coordinacion Fiscal Segurid’ad 100
unicipios
P Pablica y
Otros con
Recursos de
este fondo

Articulo 18. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacién de los Indicadores de desempefio
seran evaluados por la Contraloria Municipal.
Articulo 19. Los resultados obtenidos mediante la aplicacién de los Indicadores de desempefio, asi como los

Informes de evaluacion que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electrénica del gobierno del
municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacién del Desempefio del

Gobierno Municipal.

Titulo Cuarto
Del cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera
Capitulo Unico
De la proyeccion, Riesgos y Resultados de egresos

Articulo 20.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 fraccion |, de la Ley de Disciplina Financiera para
las Entidades Federativas y los Municipios y tomando en cuenta que segun el Ultimo censo de poblacién
publicado por el INEGI, el Municipio de Aldama tiene una poblaciéon menor a los 200,000 habitantes se presenta
la siguiente proyeccién de Egresos de conformidad con el formato establecido por el Consejo Nacional de

Armonizacion Contable:
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Proyecciones de Egresos — LDF

MUNICIPIO DE ALDAMA
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

Ao en Cuestion

Concepto (b) 2019 Ao 1 (2020) (d)

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 81,122,298 83,555,967
A.  Servicios Personales 29,212,375 30,088,746
B. Materiales y Suministros 19,939,040 20,537,211
C. Servicios Generales 12,274,393 12,642,625
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 4,124,300 4,248,029
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,636,390 1,685,482
F. Inversion Publica 13,935,800 14,353,874
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones - -
I.

Deuda Publica - -

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 73,118,700 75,312,261
A.  Servicios Personales - -
B. Materiales y Suministros 800,000 824,000
C. Servicios Generales 5,025,000 5,175,750
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 4,000,000 4,120,000
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 500,000 515,000
F. Inversion Puablica 61,289,200 63,127,876
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones 501,500 516,545
|.  Deuda Publica 1,003,000 1,033,090
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1+ 2) 154,240,998 158,868,228

Conforme a la fraccion Il del articulo 18 de la Ley citada, se presentan los posibles riesgos relevantes para las
finanzas publicas:

a). Riesgo de liquidez. Derivado de la volatilidad de los ingresos en los ciudadanos es posible que no se cuente
con la recaudacion estimada en ingresos propios y con ello ver afectado el Presupuesto. Ademas, dado que las
Participaciones Federales dependen de la Recaudacion Nacional y su reparticion al Municipio se realiza en base
al numero de habitantes, y a la eficiencia recaudatoria del Impuesto Predial y del servicio de Agua potable, esto
hace que las Participaciones Federales al Municipio sean variables, y por lo tanto se vea afectada la
disponibilidad presupuestal.

b). Riesgos Globales. Que al depender en mas del 90% de los ingresos por participaciones, aportaciones y
convenios, y al haber afectaciones globales por cambios en las tasas de interés, tipo de cambio y precio del
petréleo muy posiblemente hubiera recortes en estos rubros; afectando los proyectos de infraestructura del
Municipio.

Las Estrategias y Lineas de accion para enfrentar tales riesgos son: Disponer de una Administracion Municipal
funcional, eficiente, transparente y ademas que ofrezca servicios de calidad; Fortalecer la coordinacion con las
diversas instancias del Gobierno Estatal y Federal; y Efectuar la rendicion de cuentas bajo los términos
establecidos por la Ley de Transparencia y acceso a la Informacién Publica del Municipio.

Conforme a la fraccién Ill del articulo 18 de la LDF, se presentan los resultados de las finanzas publicas que
abarcan el periodo anterior y el ejercicio actual de acuerdo con los formatos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.
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Resultados de Egresos — LDF

MUNICIPIO DE ALDAMA (a)
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
Concepto (b) 2017 () 23: :eﬁlt:’fzg'f
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 53,561,037 60,993,059
A. Servicios Personales 26,840,406 28,997,474
B. Materiales y Suministros 14,829,058 17,211,627
C. Servicios Generales 9,159,829 10,134,711
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,519,274 3,832,217
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 151,440 164,190
F. Inversion Publica 61,030 239,598
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
I.  Deuda Publica 0 413,242
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 81,498,671 90,717,921
A. Servicios Personales 0 0
B. Materiales y Suministros 743751 787174
C. Servicios Generales 3344299 2359018
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 4644859 4307804
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 551552 0
F. Inversién Publica 71968266 81921547
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
I.  Deuda Publica 245943 1342377
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 135,059,708 151,710,980

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
2. Los importes corresponden a los egresos devengados al mes de octubre y estimados para el resto del ejercicio.

Articulo 21.- Los Ingresos excedentes que resulten, derivados de los ingresos de libre disposicion deberan ser
destinados cuando menos el 50 por ciento a los conceptos sefialados en la Ley de Disciplina Financiera en su
articulo 14 y Transitorio Décimo.

Articulo 22.- Los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior, ADEFAS, previstos en el proyecto de
presupuesto de egresos, podran ser hasta por el 4.5 por ciento de los ingresos totales del municipio, de
conformidad con lo sefialado en los articulos 20 y transitorio Décimo primero de la Ley de Disciplina Financiera.

Articulo 23.- En caso de que durante el Ejercicio Fiscal disminuyan los ingresos previstos en la presente Ley de
Ingresos, la Tesoreria Municipal, a efectos de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance
presupuestario y del Balance presupuestario de recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

|. Gastos de Comunicacion Social.

Il. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, en términos de lo
dispuesto por el Articulo 13, Fraccion VIl de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

Municipios;
Ill. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones extraordinarias.

En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucién de ingresos, podran
realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

ATENTAMENTE.- PRESIDENTE MUNICIPAL.- C. JORGE LUIS GONZALEZ ROSALEZ.- Rubrica.- EL
TESORERO MUNICIPAL.- C. JOSE LEONEL SAUCEDA MUNGUIA.- Rubrica.- EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO - LIC. CELSO CARRIZALES AGUIRRE - Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO ALTAMIRA, TAM.

En la Cuarta Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia seis de noviembre de dos mil dieciocho, fue aprobado,
por unanimidad de votos de los miembros del Ayuntamiento de Altamira, Tamaulipas 2018-2021, el Presupuesto
de Egresos del Municipio de Altamira, Tamaulipas, para el Ejercicio Fiscal 2019.

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Asignaciones del Presupuesto de Egresos para el Municipio de Altamira, Tamaulipas

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuesta! con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del
gjercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas, el Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas,
la Ley de Adquisiciones para la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus municipios, la Ley de
Deuda Publica para el Estado de Tamaulipas, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas
para el Estado de Tamaulipas y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2019-
2021 y el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en los mismos.

Conforme al Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Secretaria de Finanzas y Administracion Municipal de
Altamira, Tamaulipas estara facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas que toda erogacién con
cargo al Presupuesto de Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas
aplicables.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Secretaria de Finanzas
y Administracion Municipal de Altamira, Tamaulipas en el ambito de sus atribuciones, conforme a las
disposiciones y definiciones que establezca el Codigo Municipal para el Estado de Tamaulipas. Lo anterior, sin
perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I. Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que
el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias,
materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias
de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacién de funciones
especificas.

Il. Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez que se hayan
cumplido las metas establecidas.

lll. Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habra autoridad
intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y
representante del Municipio.

IV. Balance presupuestario: la diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos
totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcién de la amortizacion de la deuda.

V. Balance presupuestario de recursos disponibles: la diferencia entre los Ingresos de libre disposicion,
incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el
Presupuesto de Egresos, con excepcién de la amortizacion de la deuda.

VI. Clasificacion Administrativa: clasificacion presupuestal que tiene como propdsitos basicos identificar las
unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos
financieros publicos, asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis de
las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y consolidacion, tal como lo requieren
las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacién ademas permite
delimitar con precisién el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su
probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

VIl.Clasificacion Econémica: clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes publicos que permite
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el proposito general de analizar y evaluar el
impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

VIII. Clasificacion Funcional del Gasto: clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun los propdsitos
u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos.
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IX. Clasificacion por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal que consiste en presentar los
gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta
clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

X. Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos
descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada
componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informaciéon que atiende a necesidades
diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

XI. Clasificacion por Tipo de Gasto: clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que
generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica presentandolos en Corriente, de Capital
y Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos.

XIl. Clasificacion Programatica: clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en forma representativa y homogénea, las
asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

XIll. Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la Ley de
Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

XIV. Deuda Publica: las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de financiamientos a cargo
del gobierno municipal, en términos de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio de que dichas
obligaciones tengan como propdsito operaciones de canje o refinanciamiento.

XV. Deuda Publica Municipal: la que contraigan los municipios, por conducto de sus ayuntamientos, como
responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades
de la administracién publica paramunicipal a su cargo.

XVI. Disciplina Financiera: la observancia de los principios y las disposiciones en materia de responsabilidad
hacendaria y financiera, la aplicacién de reglas y criterios en el manejo de recursos y contratacion de
Obligaciones por los Entes Publicos, que aseguren una gestion responsable y sostenible de sus finanzas
publicas, generando condiciones favorables para el crecimiento econdmico y el empleo y la estabilidad del
sistema financiero.

XVII. Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

XVIIl. Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales comprometidas en el
Presupuesto de Egresos.

XIX. Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversién de capital y las transferencias a los otros
componentes institucionales del sistema econémico que se efectian para financiar gastos de éstos con tal
proposito.

XX. Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la propiedad y las
transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema econémico para financiar gastos de
esas caracteristicas.

XXI. Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago a
favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi
como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

XXIl. Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisiéon de una cuenta por liquidar certificada o
documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

XXIIl. Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta de
incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado

XXIV. Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las obligaciones de
pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago.

XXV. Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los impuestos,
cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

XXVI. Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso de los
aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

XXVII. Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o cualquier otro medio de
pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos,
productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los entes publicos.

XXVIIl.Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto crear, construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar,
restaurar, conservar, mantener, modificar o demoler bienes inmuebles.

XXIX. Presidencia Municipal: es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y acuerdos del
Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.
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XXX.Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el Ayuntamiento a
iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las
actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica
Municipal.

XXXI. Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de gasto de capital
destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y modificacion de inmuebles,
adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en
la capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

XXXII. Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones que se requieran implementar al amparo
de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas en Proyectos para la
Prestacion de Servicios del Estado de Tamaulipas, sea a celebrarse o celebrado .

XXXIIl.Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como cuerpo
colegiado al municipio.

XXXIV. Remuneracion: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o en especie,
incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

XXXV. Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal, -central, descentralizada o
concesionada a particulares-, creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, la
satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

XXXVI. Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto concebir, disefiar
y calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las investigaciones, estudios, asesorias y
consultorias que se vinculen con las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las mismas para el Estado de Tamaulipas; la direccion o supervision de la ejecucion de las obras y los estudios
que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones.

XXXVII. Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del mismo, de
procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

XXXVIIl. Sistema de Evaluacion del Desempeiio: el conjunto de elementos metodoldgicos que permiten
realizar una valoracién objetiva del desempeiio de los programas, bajo los principios de verificacion del grado de
cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el
impacto social de los programas y de los proyectos.

XXXIX. Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades prioritarias
de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de:
apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion vy
comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros; promover la innovacion
tecnologica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

XL. Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan sin cumplir las metas contenidas
en los programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucion.

XLI. Trabajadores de Base: seran los no incluidos como trabajadores de confianza, seran inamovibles, de
nacionalidad mexicana y solo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan
desarrollar el servicio respectivo.

XLII. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia, inspeccion,
fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas, o bien que por el manejo
de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Articulo 3.- En la celebracidn y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
economico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Secretaria de Finanzas y Administracion
de Altamira, Tamaulipas, tal como lo establece el articulo 161 del Cddigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupuesto municipal, se administrara
con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados, tal como lo establecen los articulos 161 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas, y 134
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de
honestidad, legalidad, optimizacién de recursos , racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido en el presupuesto de
egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el desempefio de su
funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

lll. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes
de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.
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IV. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de desarrollo social y
econémico que formule el Ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo integral del municipio
fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de desarrollo.

VL. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos aprobado y debera
ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VII.Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto de egresos y que tenga
saldo suficiente para cubrirlo.

VIIl. En lo referente a gastos de difusién, promocion y publicidad, las erogaciones no podran exceder del 3% de
los ingresos presupuestales totales.

IX. La Secretaria de Finanzas y Administracion Municipal de Altamira, Tamaulipas efectuara los pagos con cargo
al Presupuesto de Egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcidon de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y
comprobados con los documentos originales respectivos.

X. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes correspondientes,
debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

Xl. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefalados por las leyes y por este
presupuesto.

XIll.Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos extraordinarios se aplicaran
preferentemente para cubrir pasivos municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos ni
pagados en el ejercicio 2019, siempre y cuando no tengan que reintegrarse o destinarse para un fin en especifico.

XIlll. Los déficits presupuestarios por ningin motivo afectaran los programas municipales prioritarios, y en todo
caso se subsanaran con otra fuente de ingresos previa aprobacion correspondiente o con la disminucién del
gasto corriente.

XIV. La Secretaria de Finanzas y Administracién Municipal de Altamira, Tamaulipas implementara el Sistema de
Presupuesto por Programas y de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al Ejecutivo del Estado de
Tamaulipas, para su publicacion, debera cumplir con lo siguiente:

I. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019, el Ayuntamiento, debera remitir copia
certificada del acuerdo respectivo, para su publicacion en términos de lo dispuesto por el articulo 157 del Cédigo
Municipal para el Estado de Tamaulipas.

Il. Se debera presentar en forma impresa y en formato electronico.

lll. El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones presupuestales armonizadas, emitidas por
el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 6.- La Secretaria de Finanzas y Administracion Municipal de Altamira, Tamaulipas garantizara que toda
la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Cédigo Municipal
para el Estado de Tamaulipas y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2019 debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
y del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Capitulo Il
De las Erogaciones

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Altamira, Tamaulipas,
comprende la cantidad de $1,084,590,000 (Un mil ochenta y cuatro millones quinientos noventa mil pesos 00/100
m.n.), y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Altamira,
Tamaulipas, para el Ejercicio Fiscal de 2019, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tendra
la siguiente distribucion:
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CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE

1000 |[Servicios Personales S 337,824,936
2000 Materiales y Suministros S 207,441,772
3000 |Servicios Generales S 247,728,111
4000 |Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas S 49,470,002
5000 |Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles S 63,371,179
6000 |Inversidn Publica S 150,554,000
8000 |Participacionesy Aportaciones S 1,100,000
9000 |Deuda Publica S 27,100,000

Total S 1,084,590,000

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren insuficientes para
cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la administracion municipal, el Ayuntamiento
podra acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa
justificacion de las mismas.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados, asi como
cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencion de desastres ocasionados por
fendmenos naturales, se autoriza a la Presidenta Municipal para que por conducto de la Secretaria de Finanzas y
Administracion realice las adecuaciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos aprobados a las
Unidades Administrativas.

El Ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones presupuestarias,
siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio Ayuntamiento califique como de
prioritarias o urgentes.

Capitulo Il
De las Unidades Administrativas Responsables

Articulo 9.- Conforme al Articulo 49 fraccion XXXV del Cédigo Municipal vigente, se faculta a la Presidenta
Municipal para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden
administrativo y la atencion de los servicios publicos.

Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos seran las siguientes:

UNIDAD ADMINISTRATIVA

01 Honorable Cabildo

02 Secretaria del Ayuntamiento

03 Secretaria de Finanzas y Administracion
04 Contraloria Municipal

05 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
06 Secretaria de Servicios Publicos

07 Secretaria de Bienestar Social

08 Secretaria de Economia

09 Secretaria Técnica

10 Secretaria Particular Gubernamental

11 Delegacion Zona Sur

12 Delegacion Zona Norte

13 Sindicato

14 Desarrollo Integral de la Familia

Los Titulares de las Unidades Administrativas, en el ejercicio del presupuesto autorizado; seran responsables de
que su aplicacion se realice de conformidad con las leyes y reglamentos correspondientes y con base en los
principios de honradez, transparencia y eficiencia en el manejo de los recursos. Asi mismo, no deberan contraer
compromisos que rebasen el monto del presupuesto autorizado para el afio 2019, salvo lo previsto en el Articulo
8 del presente presupuesto.

Capitulo IV
De la Clasificacion del Presupuesto

Articulo 10.- Conforme al Articulo 46 Fraccion |l Inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la
generacion periddica de la informacién presupuestaria, considerara la desagregacion analitica del ejercicio del
presupuesto de egresos, asi como una serie de documentos normativos para el proceso de homologacion en la
contabilidad gubernamental, emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), 6rgano
encargado de coordinar la armonizacién de la contabilidad gubernamental mediante la emisién y seguimiento de
lineamientos.
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Articulo 11.- La Clasificaciéon Administrativa del Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2019 permite
delimitar con precision el ambito de los alcances de las unidades institucionales (Unidades Administrativas y
Centros de Costos) a través de los cuales se realiza la provisién de bienes y servicios a la comunidad, asi como
la inversion publica. Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos. Se distribuye

conforme a lo siguiente:

UNIDAD ADMINISTRATIVA IMPORTE

01 Honorable Cabildo $ 38,428,739
02 Secretaria del Ayuntamiento $ 64,087,602
03 Secretaria de Finanzas y Administracion $ 105,001,581

04 Contraloria Municipal $ 20,226,567
05 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente $ 262,458,527
06 Secretaria de Servicios Publicos $ 235,240,869
07 Secretaria de Bienestar Social $ 78,545,116
08 Secretaria de Economia $ 22,934,087
09 Secretaria Técnica $ 36,562,367
10 Secretaria Particular Gubernamental $ 4,386,873
11 Delegacién Zona Sur $ 7,961,354
12 Delegacion Zona Norte $ 3,662,469
13 Sindicato $ 79,698,966
14 Desarrollo Integral de la Familia $ 125,394,883
Total $ 1,084,590,000

Articulo 12.- La clasificacion por tipo de gasto (CTG) del Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2019
relaciona las transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica:

DESCRIPCION

IMPORTE

1 Gasto Corriente

830,680,197.00

2 Gasto de Capital

213,925,179.00

3 Amortizacion de la Deuda y Disminuciéon de Pasivos

27,100,000.00

4 Pensiones y Jubilaciones

11,784,624.00

5 Participaciones

1,100,000.00

Total

s
s
s
s
s
s

1,084,590,000.00

Articulo 13.- La Clasificacion por Objeto del Gasto a tercer nivel de

desagregacion (partida genérica) del
Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2019 ha sido disefiado con un nivel de desagregacion que
permite el registro Unico de las transacciones con incidencia econémico-financiera que realiza un ente publico, en
el marco del presupuesto. Por ser un instrumento que permite la obtenciéon de informacion para el analisis y
seguimiento de la gestion financiera gubernamental, es considerado la clasificacion operativa que permite
conocer en qué se gasta, (base del registro de las transacciones econémico-financieras) y a su vez permite
cuantificar la demanda de bienes y servicios que realiza el Sector Publico, se distribuye conforme a lo siguiente:

CAPITULO OBJETO DEL GASTO IMPORTE
1000 Servicios Personales $ 337,824,936
1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $ 237,486,558
1110 Dietas $ 12,212,828
1130 Sueldos base al personal permanente $ 225,273,730
1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 75,970,331
1320 Prima de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio $ 23,088,971
1330 Horas extraordinarias $ 7,070,572
1340 Compensaciones $ 45,810,788
1500 Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $ 24,368,047
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo $ 3,904,495
1520 Indemnizaciones $ 5,378,509
1530 Prestaciones y haberes de retiro $ 132,094
1540 Prestaciones contractuales $ 14,952,949
2000 Materiales y Suministros $ 207,441,773
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Materiales de Administracion, Emision de Documentos y
2100 Articulos Oficiales $ 28,624,805
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 3 10,417,796
2120 Materiales y utiles de impresion y reproduccién $ 2,393,330
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la
2140 informacién y comunicaciones $ 7,881,943
2150 Material impreso e informacién digital $ 2,053,980
2160 Material de Limpieza $ 5,828,819
2170 Materiales y utiles de ensefianza $ 48,937
2200 Alimentos y Utensilios $ 37,890,239
2210 Productos alimenticios para personas $ 35,814,563
2220 Productos alimenticios para animales $ 1,022,859
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion $ 1,052,817
2400 Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion $ 52,533,003
2410 Productos minerales no metdlicos $ 7,234,842
2420 Cemento y productos de concreto $ 2,736,901
2430 Cal, yeso y productos de yeso $ 2,006,261
2440 Madera y productos de madera $ 178,457
2460 Material eléctrico y electrénico $ 22,382,379
2470 Articulos metdlicos para la construccion $ 1,073,561
2480 Materiales complementarios $ 1,098,377
2490 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $ 15,822,225
2500 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $ 26,188,389
2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos $ 51,455
2530 Medicinas y productos farmacéuticos $ 24,078,196
2540 Materiales, accesorios y suministros médicos $ 240,906
2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio $ 90,908
2560 Fibras sintéticas ,hules y derivados $ 14,710
2590 Otros productos quimicos $ 1,712,214
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos $ 47,431,589
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos $ 47,431,589
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos
2700 Deportivos $ 3,809,029
2710 Vestuario y uniformes $ 1,281,730
2720 Prendas de seguridad y proteccion personal $ 2,292,243
2730 Articulos deportivos 3 223,363
2750 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $ 11,693
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $ 10,964,719
2910 Herramientas menores $ 2,060,789
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios $ 3,137,209
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo
2930 de administracién, educacional y recreativo $ 591,832
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo
2940 y tecnologias de la informacion $ 593,760
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $ 3,807,866
Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros
2980 equipos $ 228,252
2990 Refacciones y accesorios menores de otros bienes muebles $ 545,011
3000 Servicios Generales $ 247,728,110
3100 Servicios Basicos $ 46,464,449
3110 Energia eléctrica $ 41,646,135
3120 Gas $ 109,838
3130 Agua $ 2,098,673
3140 Telefonia tradicional $ 292,867
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3150 Telefonia celular $ 479,267
Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de

3170 informacién $ 1,828,963

3180 Servicios postales y telegraficos $ 8,706

3200 Servicios de Arrendamiento $ 18,520,622

3220 Arrendamiento de edificios $ 1,812,297
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,

3230 educacional y recreativo $ 1,273,737

3250 Arrendamiento de equipo de transporte $ 8,807,626

3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas $ 6,573,231

3290 Otros arrendamientos $ 53,731

Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros

3300 Servicios $ 31,861,841

3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $ 2,141,095
Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades

3320 relacionadas $ 1,185,222
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica

3330 y en tecnologias de la informacion $ 2,482,855

3340 Servicios de capacitacion $ 2,637,529

3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo $ 618,886
Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado

3360 e impresion $ 1,920,939

3380 Servicios de vigilancia $ 6,415,174

3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $ 14,460,141

3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $ 5,267,622

3410 Servicios financieros y bancarios $ 1,110,992

3430 Servicios de recaudacion , traslado y custodia de valores $ 480,000

3450 Seguro de bienes patrimoniales $ 3,616,630

3470 Fletes y maniobras $ 60,000

Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y

3500 Conservacion $ 87,749,617

3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $ 40,508,442
Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario y

3520 equipo de administracion, $ 2,634,792
educacional y recreativo
Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de

3530 cémputo y tecnologia de la informacién $ 576,170
Instalaciéon, reparacién y mantenimiento de equipo e

3540 instrumental médico y de laboratorio $ 230,673

3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $ 2,809,362
Instalacién, reparacion y mantenimiento de maquinaria,

3570 otros equipos y herramienta $ 354,315

3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos $ 40,376,046

3590 Servicios de jardineria y fumigacion $ 259,817

3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $ 22,751,692
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes

3610 sobre programas y actividades $ 19,456,412
gubernamentales

3650 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video $ 780,000
Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a

3660 través de Internet $ 2,515,280

3700 Servicios de Traslado y Viaticos $ 2,536,817

3710 Pasajes aéreos $ 813,031

3720 Pasajes terrestres $ 627,834

3750 Viaticos en el pais $ 976,847

3790 Otros servicios de traslado y hospedaje $ 119,105
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3800 Servicios Oficiales $ 16,025,234
3820 Gastos de orden social y cultural $ 15,790,351
3850 Gastos de representacion $ 234,883
3900 Otros servicios Generales $ 16,550,216
3910 Servicios funerarios y de cementerios $ 333,780
3920 Impuestos y derechos $ 5,913,906
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones $ 430,075
3960 Otros gastos por responsabilidades $ 118,251

Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una
3980 relacion laboral $ 9,754,204
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 49,470,002
4400 Ayudas Sociales $ 37,145,378
4410 Ayudas sociales a personas $ 12,667,360
4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 3 19,433,600
4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza $ 107,200
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro $ 1,693,218
4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros $ 3,244,000
4500 Pensiones y Jubilaciones $ 11,784,624
4510 Pensiones $ 11,784,624
4800 Donativos $ 540,000
4810 Donativos a instituciones sin fines de lucro $ 540,000
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 63,371,179
5100 Mobiliario y Equipo de Administracién $ 5,725,923
5110 Muebles de oficina y estanteria $ 735,812
5120 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién $ 4,829,128
5130 Otros mobiliarios y equipos de administracion $ 160,983
5150 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $ 632,016
5220 Aparatos deportivos $ 100,000
5230 Camaras fotograficas y de video $ 532,016
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte $ 15,004,144
5410 Vehiculos y equipo terrestre $ 15,004,144
5600 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas $ 41,767,336
Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de

5640 refrigeracién industrial y comercial $ 741,642
5650 Equipo de comunicacién y telecomunicacién $ 481,429
5670 Herramientas y maquinas-herramienta $ 40,544,265
5900 Activos Intangibles $ 241,760
5970 Licencias informaticas e intelectuales $ 241,760
6000 Inversion Publica $ 150,554,000
6100 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico $ 150,554,000
6120 Edificaciéon no habitacional $ 6,113,754
6140 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion $ 11,795,874
6150 Construccién de vias de comunicacién $ 112,693,370
6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada $ 12,240,176
6170 Instalaciones y Equipamientos en Construcciones $ 7,710,826
8000 Participaciones y Aportaciones $ 1,100,000
8500 Convenios $ 1,100,000
8510 Convenios de reasignacion $ 1,100,000
9000 Deuda Publica $ 27,100,000
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $ 27,100,000
9910 Adefas $ 27,100,000

Total $ 1,084,590,000
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Articulo 14.- La clasificacion por Fuentes de Financiamiento del Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio
2019 consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para
su financiamiento, esta clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los
egresos Y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion, se origina de las
siguientes fuentes:

DESCRIPCION IMPORTE
139,190,000.00

s
$ 945,400,000.00
s

Ingresos Propios
Participaciones y Aportaciones
Financiamientos
Total S

1,084,590,000.00

Articulo 15.- La Clasificacion Funcional del Gasto del Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2019 tiene
multiples objetivos, entre ellos:

Presentar una descripcion sobre la naturaleza de los servicios gubernamentales y la proporcién del gasto publico
que se destina a cada tipo de servicio;

Conocer en qué medida las instituciones de la administracién publica cumplen con funciones econdémicas o
sociales;

Facilitar el analisis de la tendencia del gasto publico segun la finalidad y funcién;

Facilitar comparaciones respecto al alcance de las funciones econdmicas y sociales que desempefian los
gobiernos, asi como favorecer el andlisis del gasto para estudios econémicos y sociales;

Cuantificar la proporcién del gasto publico que las instituciones publicas destinan a las areas de servicios publicos
generales, econdémicos, sociales y a las transacciones no asociadas a esas funciones.

Establece la esencia del quehacer gubernamental y el nivel de mayor vinculacion para la implantacion de un
Presupuesto Basado en Resultados (PBR) y el Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), se distribuye
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conforme a lo siguiente:

DESCRIPCION PARCIAL PARCIAL PRESUPUESTO
1 Gobierno $ 268,223,708
1.1 Legislacion $ 20,226,568
1.1.2 Fiscalizacion $ 20,226,568
1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno $ 125,076,668
1.34 Funcién Publica $ 84,719,483
1.3.5 Asuntos Juridicos $ 22,817,983
1.3.8 Territorio $ 17,539,202
1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios $ 77,901,581
1.5.1 Asuntos Financieros $ 77,901,581
1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior $ 24,476,887
1.7.1 Seguridad $ 6,278,987
1.7.2 Proteccion Civil $ 18,197,900
1.8 Otros Servicios Generales $ 20,542,004
1.8.3 Servicios de Comunicacién y Medios $ 19,456,412
1.8.4 Acceso a la informacion Publica Gubernamental $ 1,085,592
2 Desarrollo Social $ 683,157,988
2.1 Proteccion Ambiental $ 6,118,484
211 Ordenacién de desechos $ 6,118,484
2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad $ 485,665,533
2.2.1 Urbanizacion $ 250,424,664
2.2.6 Servicios Comunales $ 235,240,869
2.3 Salud $ 128,531,299
2.31 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad $ 3,136,416
2.3.5 Proteccion Social en Salud $ 125,394,883
2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales $ 9,454,774
241 Deporte y Recreacion $ 3,777,433
2.4.2 Cultura $ 5,677,341
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25 Educacion $ 24,008,476
2.5.1 Educacién Basica $ 4,173,021
2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $ 19,835,455
2.6 Proteccién Social $ 26,533,984
2.6.8 Otros Grupos Vulnerables $ 26,533,984
2.7 Otros Asuntos Sociales $ 2,845,438
2.71 Otros Asuntos Sociales $ 2,845,438
3 Desarrollo Econémico $ 106,108,304
3.1 Asuntos Econédmicos, Comerciales y Labores en General $102,633,052
3.11 Asuntos Econédmicos y Comerciales en General $ 22,934,087
3.1.2 Asuntos Laborales en General $ 79,698,965
3.2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza $3,475,252
3.2.1 Agropecuaria $ 3,475,252
4 Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores $27,100,000
4.4 Adeudos de Ejercicios Fiscales anteriores (Adefas) $ 27,100,000
4.4.1 Adefas $ 27,100,000
Total $ 1,084,590,000 | $ 1,084,590,000 | $ 1,084,590,000

Articulo 16.- La Clasificacién Programatica del Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2019 establece la
clasificacién de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma

representativa y homogénea las asignaciones de recursos, queda distribuido de la siguiente manera:

CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios $ 37,685,378
Otros Subsidios $ 37,685,378
Apoyo a la Comunidad (Sistema D.I.F.) $ 5,584,418
Apoyo a la Comunidad (Becas y Ayudas Sociales) $ 32,100,960
Desempeiio de las Funciones $ 789,254,154
Prestacion de Servicios Publicos $ 789,254,154
i) Funciones de Gobierno $ 248,748,348
i) Funciones de Desarrollo Social $ 481,009,352
iii) Funciones de Desarrollo Econémico $ 59,496,454
Administrativos y de Apoyo $ 16,565,708
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestién $ 16,565,708
Obligaciones $ 11,784,624
Pensiones y jubilaciones $ 11,784,624
Programas de Gasto Federalizado $ 202,200,136
Gasto Federalizada $ 202,200,136
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores $ 27,100,000
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores $ 27,100,000
Total $ 1,084,590,000

Capitulo V
De los Servicios Personales, Materiales y Suministros, y los Servicios Generales

Articulo 17.- Conforme al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado se considera remuneracién o
retribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y
los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades

oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o recibos
donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucion que se paga, periodo que abarca el pago y la

firma del interesado.

En caso de que el pago se realice por medio de depdsito bancario a través de un medio electronico, se tendra
por comprobante el documento que acredite el depdsito realizado en la cuenta del trabajador que para el efecto

se apertura, previa solicitud del servidor publico.
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Seran considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias,
entregando comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por conceptos de salarios, conforme a las
disposiciones fiscales.

Tanto las néminas como los recibos podran estar firmados, segun el caso, por los Titulares de las Unidades
Administrativas, Subdirectores o jefes de departamento u oficina respectivos.

Las cantidades que importen las ndminas y recibos de servidores publicos podran entregarse a los jefes de
departamento u oficina o al habilitado respectivo, previa acreditacion y comprobacion de esta autorizacion ante la
Secretaria de Finanzas y Administracion Municipal.

La Administracion Publica Municipal contara con 2,404 plazas de trabajo de conformidad con lo siguiente:

DEPARTAMENTO PLAZA/PUESTO o) AAS CONFIANZA BASE HONORARIOS

H. Cabildo Presidenta Municipal 1 X
H. Cabildo Sindico 2 X
H. Cabildo Regidor 21 X

Ayuntamiento Secretario 7 X

Ayuntamiento Contralor 1 X

Ayuntamiento Subsecretario 2 X

Ayuntamiento Delegado 2 X

Ayuntamiento Subdelegado 2 X

Ayuntamiento Director 30 X

Ayuntamiento Subdirector 25 X

Ayuntamiento Coordinador 103 X

Ayuntamiento Jefe de Departamento 28 X

Ayuntamiento Personal Técnico Administrativo 1827 X

Ayuntamiento Sindicalizado Administrativo 9 X

Ayuntamiento Sindicalizado Obrero 342 X

Total 2402

Articulo 18.- En el gjercicio fiscal 2019 las percepciones ordinarias netas mensuales de los servidores publicos
del Municipio de Altamira, Tamaulipas, se pagaran conforme se detallan en el siguiente tabulador de este
Presupuesto de Egresos, con base en la disponibilidad presupuestal y la evaluacién del desempefio de los
servidores publicos:

Remuneraciones Base Total.
- PITITTE - Remuneraciones
Plaza Tabular Sueldo Base Aguinaldo . Compensacion A
Vacacional nual

De Hasta De Hasta De Hasta | De Hasta De Hasta

Presidente Municipal 70,800.00{72,924.00| 70,800.00| 72,924.00] 1800.00| 12,154.00| 24,14.00| 24837.00| 1221568.00| 1258,210.00

Sindico 55420.00)57,082.00| 55420.00| 57,082.00( 9.237.00| 9,757.00] 24,14.00| 24,837.00| 101,065.00] 1049,867.00

Regidor 40,182.00/41380.00| 40,182.00| 41380.00( 6,697.00( 6,898.00] 24,14.00| 24,83700| 818,43100| 842:882.00

Secretario 25750.0026,522.00| 25750.00( 26,522.00| 4,292.00| 4.420.00| 3760100 38,729.00| 790,254.00| 813,954.00

Contralor Municipal 25750.0026,622.00| 25750.00( 26,522.00| 4,292.00 4.420.00| 3760100 38,729.00| 790,254.00| 813,954.00

Subsecretario 23,466.00(24,538.00| 23,466.00] 24,538.00| 391100 4,292.00| 34,60100| 35729.00 724,18100| 752,034.00

Director /Delegado 14,792.00]26,522.00| 14,792.00] 26,522.00 246500| 3,238.00| 24,14.00| 24,83700| 484,129.00| 646,068.00

Subdelegado 14,052.00]26,522.00| 14,052.00] 26,522.00( 2342.00| 3,00500| 5334.00| 24,14.00| 249026.00| 637,159.00

Subdirector 14,792.00]10,42800| 1,792.00| 9428.00 246500| 3,238.00| 4,224.00| 11306.00| 245449.00] 391474.00

Jefe de Departamento | #,052.00{26,522.00 4,052.00| 26,522.00| 2,342.00 3,00500( 5334.00| 24,14.00 249,026.00| 637,159.00

Coordinador 12,079.00| 5944.00| 12,079.00| 5944.00 2,01.00| 2566.00| 5334.00| 1,800.00| 223048.00| 423438.00
Personal Tecnico y

oo 4,04.00[2442.00| 40400| 244200 684.00| 2074.00| 422400 1306.00| 104,724.00| 299,492.00
Administrativo

Personal Operativo 2,710.00( 422600 2710.00| 422600| 44200] 70400 10700 9477.00| 47876.00| 19,366.00
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Articulo 19.- Los viaticos que eroguen los servidores publicos de las Unidades Administrativas en el ejercicio de
sus funciones, podran ser reembolsados elaborando solicitud de autorizacién y la comprobacién de conformidad
con los procedimientos que para el efecto establezca la Secretaria de Finanzas y Administracion y la Contraloria
Municipal.

La transportacion aérea, sera cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente.

Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera cubierto
proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino correspondiente conforme al
manual que para el efecto se establezca.

En el caso de transportacién terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cubierto proporcionando el
importe del boleto al destino correspondiente.

Articulo 20.- En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones para la Administracién
Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periédico Oficial del Estado del 29 de
Diciembre de 2010, y los acuerdos emitidos por el Comit¢é de Compras y Operaciones Patrimoniales del
Ayuntamiento.

Articulo 21.- Tratdndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos
recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.

Capitulo VI
De las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Articulo 22.- Se faculta a la Presidenta Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas o morales, instituciones privadas, dependencias o
entidades publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no gubernamentales para efectos
de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demas que estén
acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 23.- El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegaran a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusion, integralidad, participacion social, sustentabilidad, respeto a la
diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5 y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado.

Articulo 24.- El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del Gobierno Municipal, sera el que
integre y actualice la Direccion de Desarrollo Social, conforme a lo establecido en los Articulos 31 y 32 de la Ley
de Desarrollo Social del Estado, sujetandose a los requisitos de publicacion, publicidad y transparencia que se
establecen al respecto, asi como en el Articulo 67 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Capitulo VII
De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles y la Inversion Publica

Articulo 25.- En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del Estado
del 29 de Diciembre de 2010 y los acuerdos emitidos por el Comité de Compras y Operaciones Patrimoniales del
Ayuntamiento.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.

Articulo 26.- La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el Estado
de Tamaulipas. El programa de inversion correspondiente debera ser presentado al Honorable Cabildo a mas
tardar en el mes de febrero del afio 2019.

Articulo 27.- Conforme a lo sefalado en el Articulo 159 Fraccion | del Cédigo Municipal, el Programa de
inversion debera sefalar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion, la
valuacién estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Tratandose de los contratos de obras publicas, que podran o no ser concursados durante el ejercicio 2019, se
sujetaran a lo siguiente:

Tratandose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites establecidos en el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2019.

Tratandose de obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos establecidos
para el efecto en las reglas de operacion o convenios correspondientes.

Articulo 28.- De conformidad con lo establecido en los articulos 191 del Codigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, el 34 y 49 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Tamaulipas, los montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por
licitacion publica, durante el gjercicio fiscal 2019, se sujetaran a los siguientes lineamientos:
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Obras Publicas

Modalidad En unidad de cuenta del Estado de Tamaulipas

De Hasta
Licitacién publica S 1,200,001 En adelante
Invitacion a cuando menos tres personas S 300,001 | S 1,200,000
Adjudicacion directa S 1S 300,000

Senicios Relacionados con las Obras Publicas

Modalidad En unidad de cuenta del Estado de Tamaulipas

De Hasta
Licitacion publica S 1,200,001 En adelante
Invitacién a cuando menos tres personas S 300,001 | S 1,200,000
Adjudicacién directa S 118 300,000

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 29.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus adquisiciones publicas. Por
adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacién
legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales,
mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de
funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las disposiciones legales
que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65, fraccion XX de la Ley de Adquisiciones para la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, los montos maximos de contratacion por
adjudicacién directa, por invitacion restringida y por licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2019, se
sujetaran a los siguientes lineamientos:

Adquisiciones, Arrendamientos y Seniicios
Modalidad En unidad de cuenta del Estado de Tamaulipas
De Hasta
Licitacion publica S 1,200,001 En adelante
Invitacion a cuando menos tres personas S 320,001 | $ 1,200,000
Adjudicacién directa S 1S 320,000

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Cuando se ejecuten recursos federales, los montos se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se
pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Capitulo VIII
De la Deuda Publica

Articulo 30.- Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de la deuda
publica del Municipio de Altamira, Tamaulipas para el afio 2019, podran ser variables en funcion del
comportamiento de las tasas de interés durante el ejercicio, asi como por las operaciones de renegociacion o
reestructuracion que pudieran efectuarse en beneficio de las finanzas publicas.

Articulo 31.- Se faculta a la Presidenta Municipal, para que por conducto de la Secretaria de Finanzas y
Administracion Municipal, realice el pago de la deuda publica municipal en los términos de su contratacion. En
caso de existir remanentes de la partida originalmente prevista para el pago de la deuda publica, podran
transferirse a otras partidas presupuestales.

Capitulo IX
De la Evaluacién del Desempeiio Gubernamental

Articulo 32.- En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Presidenta Municipal, a través
de la Secretaria de Finanzas y Administracién Municipal, observara para el ejercicio del Presupuesto de Egresos
una estructura programatica que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas
de gasto, cuya consecucion sera revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempefio por parte de
las instancias competentes.
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Para el ejercicio fiscal 2019, seran considerados aquellos programas de mayor impacto social para la aplicacion
de Indicadores de Desempefio, dichos indicadores seran formulados por las Unidades Administrativas, mediante
la preparacion de las Matrices de Indicadores de Resultados (MIRS) en coordinacion con la Contraloria
Municipal.

Articulo 33.- Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacién de los Indicadores de desempeiio
seran evaluados por la Contraloria Municipal, pudiéndose apoyarse en Instancias técnicas independientes,
mismas que mediante la presentacion del Informe de Evaluaciéon correspondiente, daran su opinién sobre el
grado de cumplimiento de los objetivos y metas en relacion a la aplicacién del gasto publico municipal por parte
de las Unidades Administrativas.

Articulo 34.- En caso de la contratacion de instancias externas, podran ser personas fisicas 0 morales quienes
realicen dicho Informe de Evaluaciéon, en su caso éstas seran asignadas y coordinadas por la Contraloria
Municipal, quien determinara los requisitos y condiciones que éstas deben cumplir para su contratacién,
buscando adaptar este proceso con las practicas y procedimientos utilizados por el gobierno estatal y federal en
esta materia.

Articulo 35.- Los resultados obtenidos mediante la aplicacion de los Indicadores de desempefio, asi como los
Informes de evaluacidon que se hubieren realizado, seran incorporados a la pégina electronica del gobierno
municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacién del Desempefio del
Gobierno Municipal.

Capitulo X
De La Disciplina Financiera

Proyeccién y Resultados de las Finanzas Publicas

Articulo 36.- En cumplimiento con lo sefialado en el articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios (LDF), se incluyen las proyecciones y resultados de las finanzas publicas,
conforme a los formatos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, publicados en el DOF del
11 de octubre de 2016, asi como, como los riesgos relevantes para las finanzas publicas municipales.

Conforme a la fraccion | del articulo 18 de la LDF, las proyecciones se presentan considerando las premisas
empleadas en los Criterios Generales de Politica Econdmica, las que se revisaran y, en su caso, se adecuaran
anualmente en los ejercicios subsecuentes.

MUNICIPIO DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS

PROYECCION DE EGRESOS (LDF) PESOS

CONCEPTO 2019 2020 2021 2022
1. Gastos no Etiquetados
(1=A+B+C+D+E+F+G-H) $ 855,289,865 |$ 883,599,961 | $ 912,847,119 |$ 943,062,359
A. Servicios Personales $ 337,824,936 |$ 349,006,941 | $ 360,559,071 | $ 372,493,576
B. Materiales y Suministros $ 207,441,772 |$ 214,308,095 | $ 221,401,693 |$ 228,730,089
C. Servicios Generales $ 206,081,976 |$ 212,903,289 | $ 219,950,388 |$ 227,230,746
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Oftras Ayudas $ 49,470,002 | $ 51,107,459 |$ 52,799,116 | $ 54,546,767
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 23,371,179 | $ 24,144,766 | $ 24,943,958 | $ 25,769,603
F. Inversién Publica $ 30,000,000 |$ 30,993,000 | $ 32,018,868 | $ 33,078,693
G. Participaciones y Aportaciones $ 1,100,000 | $ 1,136,410 | $ 1,174,025 | § 1,212,885
H. Deuda Publica
2. Gastos Etiquetados
(2=A+B+C+D+E+F+G+H) $ 229,300,135 |$ 236,889,969 | $ 244,731,028 | $ 252,831,624
A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales $ 83,646,135 |$ 86,414,822 | $ 89,275,153 | $ 92,230,160
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Ofras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversién Publica $ 118,554,000 |$ 122,478,137 | $ 126,532,164 | $ 130,720,378
G. Participaciones y Aportaciones
H. Deuda Publica $ 27,100,000 |[$ 27,997,010 | $ 28,923,711 | $ 29,881,086
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3. Total del Egreso Proyectado (3=1+2) | $1,084,500,000 | §  1,120,489,930 | $ 1,157,578,148 | $ 1,195,893,983
MUNICIPIO DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS
RESULTADOS DE EGRESOS (LDF) PESOS

CONCEPTO 2015 2016 2017 2018
1. Gastos no Etiquetados
(1=A+B+C+D+E+F+G-H) $ 696,523,362 | $ 646,098,625 | $ 767,557,042 | $ 805,329,970
A. Servicios Personales $ 241,215,000 | $ 303,276,435 | $ 295,463,752 | $ 295,014,876
B. Materiales y Suministros $ 102,048,709 |$ 109,846,225 | $ 140,268,645 | $ 138,268,645
C. Servicios Generales $ 196,271,328 | $ 160,869,607 | $ 274,464,557 | $ 305,318,103
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios
y Otras Ayudas $ 111,665,200 |$ 29,455,168 | $ 38,310,857 | $ 48,170,224
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles | $ 13,294,075 | $ 3,910,310 | $ 12,049,341 | $ 11,558,232
F. Inversién Publica
G. Participaciones y Aportaciones
H. Deuda Publica $ 32,029,050 | $ 38,740,880 | $ 6,999,890 | $ 6,999,890
2. Gastos Etiquetados
(2=A+B+C+D+E+F+G+H) $ 107,526,638 | $ 265,250,810 | $ 272,442,958 | $ 244,530,030
A. Servicios Personales $ 6,429,209 | $ 11,221,903 | $ 11,893,101
B. Materiales y Suministros $ 5,374,285 |$ 36,000,000 |$ 29,200,000
C. Servicios Generales $ 30,141,410 | $ 29,200,000 |$ 22,200,000
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios
y Otras Ayudas $ = $ -
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ - $ 7,508,258 | $ 6,000,000
F. Inversién Publica $ 85,487,969 | $ 173,305,969 | $ 182,512,797 | $ 175,000,000
G. Participaciones y Aportaciones $ 22,038,669 |$ 5,716,505 |$ 6,000,000 |$ 236,929
H. Deuda Publica $ 44,283,432
3. Total del Egreso Proyectado (3=1+2) $ 804,050,000 | $ 911,349,435 |$ 1,040,000,000 |$ 1,049,860,000

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Con fundamento en el articulo 157 del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas,
enviese dentro de los primeros 10 dias del mes de diciembre de 2018, el presente Presupuesto de Egresos del
Municipio de Altamira Tamaulipas para el Ejercicio Fiscal 2019 al Ejecutivo del Estado para su publicacion en el
Periédico Oficial.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor el 1 de enero de 2019.

- - - SE EXTIENDE LA PRESENTE DE ACUERDO A LAS FACULTADES QUE ME OTORGA EL CODIGO
MUNICIPAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, EN SU ARTICULO 68, FRACCIONES IV Y V, EN LA CIUDAD DE
ALTAMIRA, TAMAULIPAS, A LOS TRES DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO,
PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR. - - = - = = = = = = == ===~ = == oo oo

ATENTAMENTE .- R. AYUNTAMIENTO DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS 2018-2021.- PRESIDENTA MUNICIPAL -
C. ALMA LAURA AMPARAN CRUZ .- Rubrica.- SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO.- LIC. CUAUHTEMOC
ZALETA ALONSO.- Rubrica.




Periddico Oficial Victoria, Tam., jueves 27 de diciembre de 2018 Pagina 39

R. AYUNTAMIENTO ANTIGUO MORELOS, TAM.

En Antiguo Morelos, Tamaulipas siendo las 14:00 horas del dia 23 de Noviembre de 2018 y segun consta en el
Acta de Sesion Ordinaria de Cabildo numero 4 (cuatro), se aprob6 el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el
Ejercicio Fiscal 2019.

MUNICIPIO DE ANTIGUO MORELOS, TAMAULIPAS

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTADAS

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El gjercicio, control y evaluacion del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Antiguo Morelos, Tamaulipas para el afio 2019, la contabilidad y la informacién financiera correspondiente, se
sujetara a las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, a la
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, al Cédigo Municipal y en las demas
aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal estara
facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogacion con cargo al Presupuesto de
Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefialada en el articulo 6 de la Ley de
Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente; las que para efectos Del Presupuesto de
Egresos Municipal 2019 se consideran de ampliacién automatica.

Articulo 3. Conforme al Articulo 160 del Codigo Municipal vigente se faculta al Presidente Municipal, para que
por conducto de la Tesoreria Municipal, se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se obtengan en
exceso de los previstos en el Presupuesto de Egresos del afio 2019 al cumplimiento de los programas de las
Unidades Administrativas, y en su caso, realice transferencias presupuestales a las partidas que lo requieran de
los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea procedente. Tratandose de ingresos
extraordinarios derivados de empréstitos el gasto debera ajustarse a lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el 2019,
asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencion de desastres ocasionados por
fendmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la Tesoreria Municipal
realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos aprobados a las Unidades
Administrativas.

Articulo 4. Se autoriza al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice la
aplicacion de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados Del Presupuesto de Egresos Municipal 2019
en este ejercicio o en el siguiente, destinandolo a los programas de las Unidades Administrativas.

CAPITULOII
DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 5. El Presupuesto de Egresos Del Municipio de Antiguo Morelos, Tamaulipas para el ejercicio fiscal de
2019, comprende una estimacion de $45,249,370.00 (cuarenta y cinco millones doscientos cuarenta y nueve mil
trescientos setenta pesos 00/100 M.N.) y tendra la siguiente distribucion:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Clasificador por Objeto del Gasto Importe

Total 45,249,370.00
Servicios Personales 9,032,000.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 7,612,000.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 110,000.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,230,000.00
Seguridad Social 0.00
Otras Prestaciones Sociales y Econédmicas 0.00
Previsiones 0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 80,000.00
Materiales y Suministros 10,268,000.00
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Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 1,375,000.00
Alimentos y Utensilios 1,200,000.00
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0.00
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 988,000.00
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 10,000.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,845,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 160,000.00
Materiales y Suministros para Seguridad 0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 690,000.00
Servicios Generales 10,145,525.11
Servicios Basicos 1,570,000.00
Servicios de Arrendamiento 3,493,785.11
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 858,740.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 90,000.00
Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 1,330,000.00
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 280,000.00
Servicios de Traslado y Viaticos 53,000.00
Servicios Oficiales 2,130,000.00
Otros Servicios Generales 340,000.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 3,620,000.00
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00
Ayudas Sociales 3,620,000.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00
Donativos 0.00
Transferencias al Exterior 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 520,000.00
Mobiliario y Equipo de Administracién 110,000.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 350,000.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 30,000.00
Activos Bioldgicos 0.00
Bienes Inmuebles 0.00
Activos Intangibles 30,000.00
Inversién Publica 11,663,844.89
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 11,663,844.89
Obra Publica en Bienes Propios 0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00
Compra de Titulos y Valores 0.00
Concesion de Préstamos 0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
Otras Inversiones Financieras 0.00
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Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00
Participaciones 0.00
Aportaciones 0.00
Convenios 0.00
Deuda Publica 0.00
Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00
Costo por Coberturas 0.00
Apoyos Financieros 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00

CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES

Articulo 6. Conforme al Articulo 49 fraccion XXV del Cédigo Municipal vigente, se faculta al Presidente Municipal
para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden administrativo y
la atencion de los servicios publicos, debiendo informar de las modificaciones presupuestales de acuerdo al
articulo 3 de este presupuesto.

Articulo 7. Las Unidades Administrativas estan obligadas en el ejercicio de los recursos presupuestales, a que
este se lleve a cabo con Perspectiva de Equidad de Género, entendiéndose por ello, como el enfoque que les
permita identificar y evitar el fendmeno de la desigualdad e inequidad entre hombres y mujeres en el municipio.

l.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

cODIGO UNIDADES ADMINISTRATIVAS
02 PRESIDENCIA MUNICIPAL
03 OBRAS PUBLICAS
CAPITULO IV

DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 8. Conforme al articulo 46 fraccion Il Inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la
generacioén periddica de la informacién presupuestaria, considerara la desagregacion analitica del ejercicio del
presupuesto de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

.- CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

MUNICIPIO DE ANTIGUO MORELOS, TAM
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

IMPORTE
TOTAL 45,249,370.00
Organo Ejecutivo Municipal 45,249,370.00
Otras Entidades Paraestatales y organismos 0.00

Il.- CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

MUNICIPIO DE ANTIGUO MORELOS, TAM
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO

IMPORTE
TOTAL 45,249,370.00
Gasto Corriente 33,065,525.11
Gasto de Capital 12,183,844.89
Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00
Participaciones 0.00
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lll. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO:

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE
1000 SERVICIOS PERSONALES $9,032,000.00
1100 ssan#xﬁgﬁgIEONES AL PERSONAL DE CARACTER $7,612,000.00

1131 SUELDOS A FUNCIONARIOS 870,000.00
1132 SUELDOS A PERSONAL DE CONFIANZA 1,500,000.00
1133 PERSONAL DE AREAS ADMINISTRATIVAS 2,500,000.00
1134 LISTA DE RAYA GASTOS DE ADMINISTRACION 850,000.00
1135 LISTA DE RAYA ALUMBRADO PUBLICO 32,000.00
1136 LISTA DE RAYA LIMPIEZA PUBLICA 1,150,000.00
113A LISTA DE RAYA PARQUES Y JARDINES 100,000.00
113D LISTA DE RAYA TRANSITO LOCAL 50,000.00
113E LISTA DE RAYA PROTECCION CIVIL 280,000.00
113F LISTA DE RAYA SEGURIDAD PUBLICA FORTALECIMIENTO 280,000.00
1200 $§thjsN|'Erg|A;%ONES AL PERSONAL DE CARACTER $110,000.00
1221 SUELDO A PERSONAL EXTRAORDINARIO 80,000.00
RETRIBUCIONES A LOS REPRESENTANTES DE LOS
1241 TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE 30,000.00
CONCILIACION Y ARBITRAJE
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $1,230,000.00
1323 AGUINALDOS A FUNCIONARIOS 80,000.00
1324 AGUINALDO A PERSONAL DE CONFIANZA 650,000.00
1325 AGUINALDOS SEGURIDAD PUBLICA FORTALECIMIENTO 100,000.00
1341 COMPENSACIONES A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 400,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $80,000.00
1711 ESTIMULO AL PERSONAL 80,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $10,268,000.00
voo | MATERMLES OF AdMSTRACH, oo o
2111 PAPELERIA Y ARTICULOS DE OFICINA 500,000.00
2121 MATERIAL FOTOGRAFICO CINE Y DE GRABACION 25,000.00
2122 MATERIAL DE IMPRESION 450,000.00
2141 MATERIAL DE COMPUTACION 100,000.00
2161 ARTICULOS DE SEGURIDAD Y ASEO 300,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $1,200,000.00
2211 ALIMENTACION DIVERSA 1,100,000.00
2231 UTENSILIOS Y TRASTOS PARA ALIMENTOS 100,000.00
2400 I\RIIQJEQK\(:LI(E)?‘Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE $988,000.00
2461 MATERIAL ELECTRICO 150,000.00
2462 ll\:/IS'BI'II_EIEI/CA)\;_ PARA ALUMBRADO PUBLICO (ALUMBRADO 200,000.00
iy | MATERIAL A ALONBRACO LI
2491 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 20,000.00
2492 OTROS GASTOS INDIRECTOS ALUMBRADO PUBLICO 2,000.00
2493 OTROS GASTOS INDIRECTOS LIMPIEZA PUBLICA 2,000.00
2494 OTROS GASTOS INDIRECTOS PANTEONES 2,000.00
2496 OTROS GASTOS INDIRECTOS RASTRO 2,000.00
2497 OTROS GASTOS INDIRECTOS PARQUES Y JARDINES 160,000.00
249A OTROS GASTOS INDIRECTOS TRANSITO 20,000.00
249B OTROS GASTOS INDIRECTOS PROTECCION CIVIL 30,000.00
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PARTIDA | CONCEPTO IMPORTE
2500 Eigoogﬂgglgwwcos, FARMACEUTICOS Y DE $10,000.00
2511 DESINFECTANTES 10,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $5,845,000.00
2611 GASOLINA 4,300,000.00
2612 DIESEL 215,000.00
2613 ACEITES Y ADITIVOS 100,000.00
2615 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ALUMBRADO PUBLICO 40,000.00
2616 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES LIMPIEZA PUBLICA 40,000.00
2618 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES PARQUES Y JARDINES 40,000.00
261B COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES TRANSITO 60,000.00
261C COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES PROTECCION CIVIL 250,000.00
261D COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES FORTALECIMIENTO 800,000.00
2700 XE?_}I'CUL,:\S(S) E'gﬁgﬁ%‘f‘, oPgENDAS DE PROTECCION Y $160,000.00
2711 VESTUARIO 100,000.00
2712 UNIFORMES Y MUNICIONES FORTALECIMIENTO 35,000.00
2731 ACTIVIDADES DEPORTIVAS 25,000.00
2900 HERRAMIENTA, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $690,000.00
2911 HERRAMIENTA NO INVENTARIABLE 10,000.00
2961 REFACCIONES Y ACCESORIOS AUTOMOTRICES 300,000.00
2963 LLANTAS Y CAMARAS 300,000.00
2964 LLANTAS Y CAMARAS FORTALECIMIENTO 80,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES $10,145,525.11
3100 SERVICIOS BASICOS $1,570,000.00
3111 CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA 150,000.00
3112 iﬁgﬁBA RIAPIS 8%%?1%% FEDERAL DE ELECTRICIDAD 50,000.00
3113 ALUMBRADO PUBLICO FORTALECIMIENTO 1,200,000.00
3121 GAS. L.P. 30,000.00
3131 CONSUMO DE AGUA EN GENERAL 35,000.00
3132 OTROS GASTOS INDIRECTOS PANTEONES 1,000.00
3133 OTROS GASTOS INDIRECTOS RASTRO 11,000.00
3134 OTROS GASTOS INDIRECTOS PARQUES Y JARDINES 8,000.0
3135 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO FORTALECIMIENTO 15,000.00
3136 DERECHOS DE AGUAS NACIONALES FORTALECIMIENTO 25,000.00
3140 TELEFONIA TRADICIONAL 30,000.00
3150 TELEFONIA CELULAR 15,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $3,493,785.11
3220 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 15,000.00
3252 ﬁ\ﬁggg%ﬂsmggﬁ l?l\llz EQUIPO DE TRANSPORTE GASTOS 78.785.11
3260 ﬁgsgxmé\ﬂﬂ;o DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 3,000,000.00
3962 ﬁgggm/lxgﬁg?: (I))RI%TI\;I\AQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 400,000.00
3300 gﬁs\gglgEstgggszALEs, CIENTIFICOS, TECNICOS Y $858,740.00
3311 HONORARIOS PROFESIONALES 100,000.00
3312 /'igﬂfﬁ@%i% \F/’S(SJEIIE;\IA%I\;IALES GASTOS INDIRECTOS Y 80.000.00
BB15 O S e 1E40 NTEGRAL O
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS $90,000.00
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PARTIDA | CONCEPTO IMPORTE
3411 SUSCRIPCIONES Y CUOTAS 15,000.00
3412 GASTOS FINANCIEROS 15,000.00
3413 GASTOS FINANCIEROS FORTALECIMIENTO 10,000.00
3414 GASTOS FINANCIEROS INFRAESTRUCTURA 10,000.00
3451 SEGUROS Y FIANZAS 20,000.00
3471 FLETES Y MANIOBRAS 20,000.00
3500 MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION. $1.330,000.00
3511 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 200,000.00
3521 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE OFICINA 50,000.00
3531 ggi’ﬁ:%o'\r%ON Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 50,000.00
3551 ?Eiﬁggg)é\ﬁzs Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 600,000.00
3552 GASTOS INDIRECTOS Y ADMINISTRATIVOS FISMUN 60,000.00
3553 iESQEARg::)OOI\IJU’\éﬁE;EENIMIENTO DE MAQ 'Y VEHICULOS 20,000.00
3954 | VEHICULOS LMPIEZAPUBLIGA 20,000.00
3559 REP. Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS TRANSITO LOCAL 20,000.00
355A Eggﬁg@g:gm éR/l/ﬁ\_NTENIMlENTO DE VEHICULOS 60,000.00
355B Egg#ifggl)'\;lIEYNl\_/ll_gNTENlMIENTO DE VEHICULOS 100,000.00
3572 ESE?%SIISEIRYSI\O/IANTENIMIENTO DE MAQUINARIAY 150,000.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $280,000.00
3612 PRENSA Y PUBLICIDAD 280,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $53,000.00
3721 PASAJES LOCALES 3,000.00
3750 VIATICOS EN EL PAIS 50,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES $2,130,000.00
3821 ACTIVIDADES CULTURALES 1,800,000.00
3831 CONGRESOS Y SEMINARIOS 30,000.00
3851 GASTOS DE REPRESENTACION 300,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES $340,000.00
3921 IMPUESTO S/REMUN. TRAB PERS. SUB. 2% NOMINAS 300,000.00
3951 I\F/:g(ls'LAS FED. IMPUESTAS POR ORGANISMOS FED. NO 10,000.00
3961 GASTOS DE TRIBUNAL Y ARBITRAJE 10,000.00
3963 PLACAS Y TENENCIAS 20,000.00
4000 ;%l;iI;ERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $3,620,000.00
4400 AYUDAS SOCIALES $3,620,000.00
4411 SUBSIDIOS DIVERSOS 500,000.00
4412 AYUDAS FUNERARIAS 600,000.00
4413 AYUDAS A INDIGENTES Y DAMNIFICADOS 1,400,000.00
4414 FOMENTO DEPORTIVO 50,000.00
4415 HONORARIOS MEDICOS 50,000.00
4416 MEDICAMENTOS 50,000.00
4418 LABORATORIOS QUIMICOS Y RADIOLOGICOS 30,000.00
4421 BECAS 40,000.00
4431 SUBSIDIOS A LA EDUCACION 100,000.00
4451 ACTIVIDADES DEL DIF 800,000.00
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PARTIDA | CONCEPTO IMPORTE
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES $-
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $520,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $110,000.00
5111 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 30,000.00
5151 EQUIPO DE COMPUTO Y ACCESORIOS 30,000.00
5191 OTROS BIENES 50,000.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $350,000.00
5411 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 350,000.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $30,000.00
5691 MAQUINARIA Y EQUIPO DIVERSO 30,000.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES $30,000.00
5911 SOFTWARE 30,000.00
6000 INVERSION PUBLICA $11,663,844.89
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $  11,663,844.89
6110 EDIFICACION HABITACIONAL $5,000,000.00
6112 OBRAS DE FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 5,000,000.00
6120 EDIFICACION NO HABITACIONAL $1,770,311.89
6121 OBRAS POR CONTRATO 706,260.00
6122 OBRAS DE FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 1,064,051.89
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO
6130 DE AGUA, PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y $1,610,255.00
TELECOMUNICACIONES
6132 OBRAS DE FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 1,000,000.00
6133 OBRAS DE FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 610,255.00
6140 Bglggggglgﬁmmos Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE $453,599.00
6143 OBRAS DE FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 453,599.00
6150 CONSTRUCCION DE ViAS DE COMUNICACION $2,679,679.00
6151 OBRAS POR CONTRATO 1,000,000.00
6153 OBRAS DE FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 1,679,679.00
6160 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA 5.
PESADA
6170 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO DE CONSTRUCCIONES $-
6190 $xgﬁjg§ Eg é%?faggg oEsN EDIFICACIONES Y OTROS $150,000.00
6192 MANTENIMIENTO DE LA ViA PUBLICA 150,000.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ -
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS s-
EROGACIONES ESPECIALES
7910 CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES $-
9000 DEUDA PUBLICA $ -
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES G-
(ADEFAS)
TOTAL DE EGRESOS.- $45,249,370.00 $45,249,370.00

IV. PRIORIDADES DEL GASTO:

PRIORIDADES DEL GASTO

SUBSIDIOS AL SECTOR SOCIAL Y PRIVADO

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y URBANIZACION

DESEMPENO DE FUNCIONES ADMINISTRATIVAS
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CODIGO PROGRAMA IMPORTE %
AD12 | ADMINISTRACION GENERAL 33,585,525.11 74.22%
OP11 | EDIFICACION HABITACIONAL 5,000,000.00 11.05%
OP12 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 1,770,311.89 3.91%

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE
OP13 | AGUA, ELECTRICIDAD Y DRENAJE 1,610,255.00 3.56%
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE
op14 | DRSO OF 2% 453,599.00 1.00%
OP15 | CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 2,679,679.00 5.92%
OP19 | OBRAS DE TRABAJO ESPECIALIZADO 150,000.00 0.33%
TOTAL 45,249,370.00 100.00%

Titulo Segundo
Del Ejercicio de los Recursos

Capitulo |
De los Servicios Personales, Materiales y Suministros y los Servicios Generales

Articulo 9. Conforme al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado se considera remuneracion o
retribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y
los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades
oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o recibos
donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucién que se paga, periodo que abarca el pago y la
firma del interesado.

Seran considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias,
entregando comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por conceptos de salarios, conforme a las
disposiciones fiscales.

Articulo 10. Los servidores publicos percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo establecido en los articulos
115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 160 de la Constitucion Politica
del Estado de Tamaulipas.

Tabulador de Sueldos Mensual (NETA)

TIPO DE PERSONAL SUELDOS Y SALARIOS PRESTACIONES PERCEPCION ORDINARIA
MENSUAL TOTAL
MiNIMO MAXIMO MIiNIMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO
PRESIDENTE MUNICIPAL 10,001.00 20,000.00 8,000.00 10,000.00 18,001.00 38,001.00
SINDICO 6,501.00 10,000.00 2,000.00 4,000.00 8,501.00 18,501.00
REGIDORES 6,501.00 10,000.00 2,000.00 4,000.00 8,501.00 18,501.00
SECRETARIO TESORERO, 6,001.00 6,500.00 1,000.00 4,000.00 7,001.00 13,501.00
CONTRALOR Y DIRECTOR DE
OBRAS, DESIGNADOS R.
AYUNTAMIENTO EN BASE
ARTICULO 49 FRACCION IX DEL
CODIGO MUNICIPAL
DIRECTORES 5,001.00 6,000.00 1,000.00 4,000.00 6,001.00 12,001.00
TITULARES JEFES DE AREA 4,001.00 5,000.00 1,000.00 4,000.00 5,001.00 10,001.00
PERSONAL OPERATIVO DE 1,000.00 4,000.00 500.00 4,000.00 1,501.00 5,500.00
CONFIANZA
TOTAL, DE PERSONAL 39,006.00 61,500.00 15,500.00 34,000.00 54,506.00 116,006.00

Articulo 11. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas en el
gjercicio de sus funciones como servidores publicos, se ajustaran a la siguiente tarifa; realizando la solicitud y la
comprobaciéon de conformidad con los procedimientos sefialados que para el efecto establezca la Tesoreria
Municipal.
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I. Hospedaje alimentacion (Informacion en pesos):

. México D.F. y Resto del Zona fronteriza y conurbada Resto del Estado
NIVEL CATEGORIA Pais del sur del Estado
Alimentacion | Hospedaje | Alimentacion Hospedaje Alimentacion Hospedaje
1 R. AYUNTAMIENTO 500.00 1,500.00 500.00 850.00 500.00 1,500.00
2 DIRECTOR 500.00 1,250.00 350.00 750.00 500.00 1,500.00
3 TITULAR DE AREA 500.00 1,250.00 350.00 750.00 500.00 1,200.00
4 PERSONAL OPERATIVO 500.00 1,250.00 350.00 750.00 500.00 1,100.00

Il. Transportacion:

a) La transportacion aérea, sera cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente y solo estara
contemplada a funcionarios de primer nivel de acuerdo al plan de austeridad.

b) Tratdndose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera cubierto
proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino correspondiente conforme al
manual que para el efecto se establezca.

c) En el caso de transportacion terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cubierto proporcionando el
importe del boleto al destino correspondiente.

Articulo 12. En la adquisicién de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones para la Administracién
Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periédico Oficial del Estado del 29 de
diciembre de 2010.

Articulo 13. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos
recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.

Capitulo Il
De las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Articulo 14. Se faculta al Presidente Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie 0 numerario a las personas fisicas o morales, instituciones privadas, dependencias o
entidades publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no gubernamentales para efectos
de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demas que estén
acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 15. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegara a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusién, integralidad, participacién social, sustentabilidad, respeto a la
diversidad y transparencia, citados en los articulos 5 y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado.

Articulo 16. El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del Gobierno Municipal se sujetara a
los requisitos de publicacién, publicidad y transparencia que se establecen al respecto, asi como en el articulo 67
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Capitulo lll
De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles y la Inversion Publica

Articulo 17. En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periddico Oficial del Estado
del 29 de diciembre de 2010.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.

Articulo 18. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el Estado
de Tamaulipas. El programa de inversion correspondiente debera ser presentado al Honorable Cabildo.

Articulo 19. Conforme a lo sefialado en el articulo 159 fraccion | del Cédigo Municipal, el programa de inversion
debera sefalar los objetivos, el tipo de inversién, metas, unidades responsables de su ejecucion, la valuacion
estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Capitulo IV
De la Deuda Publica

Articulo 20. Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de la deuda
publica del Municipio, para el afio 2019, podran ser variables en funcién del comportamiento de las tasas de
interés durante el ejercicio, asi como por las operaciones de renegociacion o reestructuracion que pudieran
efectuarse en beneficio de las finanzas publicas.
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Articulo 21. Se faculta al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el pago
de la deuda publica municipal en los términos de su contratacion. En caso de existir remanentes de la partida
originalmente prevista para el pago de la deuda publica, podran transferirse a otras partidas presupuestales.

Titulo Tercero
Del Presupuesto Basado en Resultados

Capitulo Unico
De la Evaluacion del Desempeiio Gubernamental

Articulo 22. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente Municipal, a través
de la Tesoreria Municipal, observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura programatica
que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto, cuya consecucion
sera revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempefio por parte de las instancias competentes.

Para el ejercicio fiscal 2019, seran considerados aquellos programas de mayor impacto social para la aplicacién
de Indicadores de Desempefio, dichos indicadores seran formulados por las Unidades Administrativas, mediante
la preparacion de las Matrices de Indicadores de Resultados (MIRS) en coordinacién con la Contraloria
Municipal.

Articulo 23. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacién de los Indicadores de desempefio
seran evaluados por la Contraloria Municipal, pudiéndose apoyarse en Instancias Técnicas Independientes,
mismas que mediante la presentacion del Informe de Evaluacion correspondiente, daran su opinion sobre el
grado de cumplimiento de los objetivos y metas en relacion a la aplicacion del gasto publico municipal por parte
de las Unidades Administrativas.

Articulo 24. La contratacion de Instancias Técnicas Independientes, podran ser personas fisicas o morales
quienes realicen dicho Informe de Evaluacion, en su caso estas seran coordinadas por la Contraloria Municipal,
quien determinara los requisitos y condiciones que estas deben cumplir para su contratacion, buscando adaptar
este proceso con las practicas y procedimientos utilizados por el Gobierno Estatal y Federal en esta materia.

Articulo 25. Los resultados obtenidos mediante la aplicacion de los Indicadores de Desempefio, asi como los
Informes de Evaluacion que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electrénica del Gobierno
Municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacién del Desempefio del
Gobierno Municipal.

Titulo Cuarto

Capitulo |
Ley de Disciplina Financiera

Articulo 26. Los Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido en la
legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que para tal efecto
emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e
indicadores del desempeiio; deberan ser congruentes con los planes estatales de desarrollo, derivado de lo
anterior alineados al Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 y para dar cumplimiento al articulo 5y 18 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios se presenta lo siguiente:

l. Objetivos anuales, estrategias y metas;
Il. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de
Politica Econémica. Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de

Armonizacion Contable y abarcaran un periodo de cinco afios en adicién al ejercicio fiscal en cuestion, las que se
revisaran y, en su caso, se adecuaran anualmente en los ejercicios subsecuentes;

lll. Descripcién de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda
Contingente, acompafados de propuestas de accion para enfrentarlos;

IV. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los cinco ultimos afios y el ejercicio fiscal
en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable para este fin,
Y

V. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera actualizarse cada tres
afos.

Fraccion . Objetivos anuales, estrategias y metas.

1.- GOBIERNO DEMOCRATICO, CERTERO Y CONFIABLE.
OBJETIVO:

Respecto a la Legalidad y combate a la impunidad. Fortalecer el trabajo institucional del Gobierno Municipal, a
través de un gobierno cercano a la poblacién, de puertas abiertas, encaminado a encauzar la proteccion de los
bienes e integridad fisica de los habitantes de Antiguo Morelos, con instituciones de seguridad y procuracion de
justicia determinadas al cumplimiento de las leyes de manera transparente, sin distinciones y con respeto integro
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a las garantias constitucionales y derechos humanos Abonando con ello a un ambiente de paz y respeto a la
legalidad y erradicacion de la impunidad.

2. COMBATE A LA IMPUNIDAD

OBJETIVO:

Actualizar el sistema de gobierno municipal, generando vinculos de comunicacion y participacion directa con los
habitantes del Municipio, en el ambito de certidumbre juridica, en los procedimientos administrativos, en el control
de los actos de la autoridad y en el gjercicio de las atribuciones constitucionales.

ESTRATEGIA

1. Renovar los medios de participacion que tenga la poblacion habitante de nuestro Municipio a fin de que viertan
su opinidn y participen en el otorgamiento de un servicio publico de su interés y que observan la estricta
aplicacion de la ley en la actuacién de las instituciones del Ayuntamiento.

2. Actualizar contenidos en medios de defensa y participacion legal de los ciudadanos y procedimientos agiles y
entendibles de recepcion de denuncias de corrupcion en actos de autoridades y/o dependencias municipales.

3. RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS
OBJETIVOS:

1.- Procurar el ejercicio institucional de la difusion y proteccion de los derechos humanos con integro respeto a
las garantias que establece la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con la atencion oportuna a
las recomendaciones y la observancia de los actos de autoridad.

ESTRATEGIAS:

1.- Instrumentar acciones para la atencién oportuna y diligente de las recomendaciones de las comisiones
nacional y estatal de derechos humanos.

2.- Incorporar la cultura de proteccién a los derechos humanos con base en tratados internacionales y la
legislacion federal y estatal.

3.- Capacitar a los servidores publicos de las instituciones de seguridad y procuracién de justicia en el uso
legitimo de la fuerza publica con respeto a los derechos humanos.

4.- Difundir el conocimiento de las garantias constitucionales y derechos humanos para consolidar su
conocimiento, respeto y proteccion.

4. COORDINACION CON EL ESTADO Y LA FEDERACION.
OBJETIVOS:

Impulsar y diversificar el alcance de los instrumentos de coordinacion, gestion y realizacion de actividades
concurrentes con la federacion en un marco de colaboracion, respeto y autonomia.

ESTRATEGIAS:

1. Promover instrumentos de colaboracion de las actividades esenciales del pacto federal y de coordinacién con
los poderes federales y gobierno de la Entidad.

2. Integrar con el Estado y la Federacion una agenda de politicas publicas y programas para la instrumentacion
de acciones que procuren el bienestar de la poblacién de los habitantes de Antiguo Morelos, Tamaulipas.

3. Impulsar propuestas de fortalecimiento a la agenda nacional con la participacion municipal estatal en los foros
y conferencias nacionales.

Fraccion Il. Proyecciones de Egresos.

En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado las proyecciones de las
finanzas publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicién al ejercicio fiscal en cuestion y
comprenderan solo un afio para el caso de los municipio con una poblacion menor a 200,000 habitantes, de
acuerdo con el ultimo censo o conteo de poblacién que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia,
tal como lo establecen los “Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la Informacién Financiera
y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios”, publicado en el DOF de fecha 11 de octubre del 2016; la misma sefala se revisaran y adecuaran en
su caso anualmente en los ejercicios subsecuentes.
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FORMATO 7b PROYECCIONES DE EGRESOS LDF

CONCEPTO 2019 2020
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 31,768,000.00 32,721,040.00
A. Servicios Personales 8,652,000.00 8,911,560.00
B. Materiales y Suministros 8,953,000.00 9,221,590.00
C. Servicios Generales 8,166,740.00 8,411,742.20
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 3,620,000.00 3,728,600.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 520,000.00 535,600.00
F. Inversién Publica 1,856,260.00 1,911,947.80
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
| Deuda Publica 0.00 0.00

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 13,481,370.00 13,750,997.40
A. Servicios Personales 380,000.00 387,600.00
B. Materiales y Suministros 1,315,000.00 1,341,300.00
C. Servicios Generales 1,978,785.11 2,018,360.81
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
F Inversion Puablica 9,807,584.89 10,003,736.59
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
[ Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 +2) 45,249,370.00 46,472,037.40

Fraccion lll. Riesgos relevantes para las Finanzas Publicas

1) RIEESGOS DE LA INFLACION

La inflacion general anual al cierre del mes de septiembre del 2018 fue de 5.02% y de acuerdo a los Criterios
Generales de Politica Econdémica para la Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion correspondientes al ejercicio 2019, las expectativas inflacionarias de la secretaria de Hacienda y
Crédito Publico para el 2019 de corto plazo son cercanas a la meta de inflacién del Banco de México.

2) RIESGOS DERIVADOS DEL TIPO DE CAMBIO DEL PESO FRENTE AL DOLAR Y EL PRECIO DEL
PETROLEO

Por otro lado la incertidumbre de la realizacién de recursos federales derivados principalmente de los efectos que
en la recaudacion federal participable tengan factores como tipo de cambio peso-dodlar, el precio de la mezcla
mexicana de exportacion de petréleo crudo y la actividad econdmica nacional, esto derivado de la alta
dependencia que se tiene de esta fuente de recurso.

3) RIESGOS DE LA SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPIO.

La calidad de vida es un concepto relativo que depende de la situacion socioecondmica de cada grupo social y
de lo que éste defina como su situacion ideal de bienestar por su acceso a un conjunto de bienes y servicios, asi
como al ejercicio de sus derechos y al respeto de sus valores. Dado que hay sociedades mas desarrolladas que
otras, los estandares de bienestar son diferentes, al igual que las definiciones de calidad de vida.

Fraccion IV. Resultados de las Finanzas Publicas.

En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado los resultados de las finanzas
publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion y comprenderan solo un
afo para el caso de los municipio con una poblacion menor a 200,000 habitantes, de acuerdo con el tltimo censo
o conteo de poblacién que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, tal como lo establecen los
“Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la Informacion Financiera y de los formatos a que
hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios”, publicado en el
DOF de fecha 11 de octubre del 2016; la misma sefiala se revisaran y adecuaran en su caso anualmente en los
ejercicios subsecuentes.
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FORMATO 7d RESULTADO DE EGRESOS LDF
CONCEPTO 2017 2018’
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 31,239,673.00 32,790,532.50
A. Servicios Personales 7,553,978.00 7,700,145.00
B. Materiales y Suministros 8,426,691.00 9,540,408.00
C. Servicios Generales 10,606,694.00 8,138,920.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 3,057,861.00 3,985,265.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 94,449.00 40,010.00
F. Inversion Publica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 1,500,000.00 2,747,152.00
I. Deuda Publica 0.00 638,632.50
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 10,963,965.00 11,508,932.00
A. Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
F. Inversion Puablica 10,963,965.00 11,508,932.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I. Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 42,203,638.00 44,299,464.50

' Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
2 Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el resto del ejercicio.

TiTULO CUARTO

~ CAPITULO UNICO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 27.- En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el presidente municipal a través
de la tesoreria municipal observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura programatica
donde se establezcan metas y resultados para los diversos programas del gasto cuya consecucion serd revisada
a través de la aplicacion de indicadores de desempefio por parte de las instancias competentes.

Con el objetivo para evaluar el Desempefio Municipal, durante la aplicacion de los recursos municipales con
eficiencia y eficacia; en la Cuenta Publica se incluye lo correspondiente a los indicadores siguientes:

1. Liquidez.

La liquidez identifica la disponibilidad de activos liquidos (efectivo) y otros de facil realizacion para cubrir los
compromisos de un gobierno de manera expedita o en corto plazo. Es decir, es la disposicion inmediata de
fondos financieros y monetarios para hacer frente a todo tipo de compromisos. Este indicador se obtiene de la
siguiente manera:

Férmula:
Liquidez = Activo Circulante / Pasivo Circulante

2. Solvencia.

En el sector publico, la solvencia es la capacidad de un gobierno de cumplir con sus deudas en forma oportuna.
Este indicador nos muestra la proporcion que representan los adeudos adquiridos (Pasivo Total), en relacion al
conjunto de recursos y bienes (Activo Total) con que cuenta el gobierno municipal para responder a tales
COMPromisos.

Férmula:
Solvencia = (Pasivo Total / Activo Total) * 100
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3. Resultado del Ingreso Total y Egreso Total.

Este indicador muestra el resultado del ejercicio financiero, el cual puede ser un déficit/desahorro, un
superavit/ahorro o un equilibrio financiero. Déficit/desahorro es la situaciéon en que los ingresos son inferiores a
los egresos; cuando ocurre lo contrario hay superavit/ahorro; y si los ingresos y gastos son iguales, la balanza
esta en equilibrio. Este indicador nos ofrece informacion sobre el manejo del gasto en relacién a los ingresos
obtenidos.

Férmula:
Resultado del ingreso total y egreso total = (Ingreso Total — Egreso Total) / Ingreso Total * 100

4. Gasto corriente por servidor publico.

Este indicador muestra el promedio del gasto corriente por cada servidor publico de la Administracién Directa del
Municipio. Es decir, se refiere al costo promedio por concepto de gasto corriente entre la plantilla del personal del
Municipio. Los resultados de este indicador contribuyen en analizar la politica de gasto que tiene cada Municipio
en materia de gasto corriente, a fin de revisar, redisefiar y reducir costos de operacion de la administracion
municipal.

Férmula:
Gasto corriente por servidor publico = Gasto corriente / Total de servidores publicos

5. Inversion en obra publica.

Este indicador muestra el promedio de inversién en obras en relacion con el total del gasto ejercido por el
Municipio. Cabe aclarar que éste, es el importe total ejercido en Obra Publica, incluyendo los recursos propios,
los diversos fondos y programas federales o estatales, que fueron para beneficio directo de la poblacion
municipal.

Férmula:
Inversion en obra publica = (Inversion en obra publica / Total de egresos) * 100

6. Inversion en obras per capita.

Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacion con el numero de habitantes del municipio.

Férmula:
Inversién en obras publicas per capita = Inversion en obra publica / Habitantes del municipio

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presente presupuesto entrara en vigor el 1 de enero de 2019.

ATENTAMENTE.- LA PRESIDENTA MUNICIPAL.- C. EVANGELINA AVILA CABRIALES.- Rubrica.- EL
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- C. MARIA GUADALUPE MORALES ESCOBAR .- Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO BURGOS, TAM.

En Burgos, Tamaulipas siendo las 15:00 horas del dia 29 de Noviembre del 2018 y segun consta en el Acta de
Cabildo nimero 4 (cuatro) de la Sesion Ordinaria, se aprobd el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio
Fiscal 2019, del municipio de Burgos, Tamaulipas.

Titulo Primero
De las Asignaciones Presupuestales

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El gjercicio, control y evaluacion del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Burgos Tamaulipas para el afio 2019, la contabilidad y la informacion financiera correspondiente, se sujetara a
las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, a la Ley de
Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, al Cédigo Municipal y en las demas
aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal estara
facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogacién con cargo al Presupuesto de
Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefialada en el articulo 6 de la Ley de
Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente; las que para efectos del Presupuesto de
Egresos Municipal 2019 se consideran de ampliacién automatica.

Articulo 3. Conforme al Articulo 160 de Cdédigo Municipal vigente, se faculta al Presidente Municipal, para que
por conducto de la Tesoreria Municipal, se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se obtengan en
exceso de los previstos en el presupuesto de egresos del afio 2019, al cumplimiento de los programas de las
Unidades Administrativas, y en su caso; se realicen transferencias presupuestales a las partidas que lo requieran
de los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea procedente. Tratdndose de ingresos
extraordinarios derivados de empréstitos, el gasto debera ajustarse a lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el 2019,
asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencion de desastres ocasionados por
fendmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la

Tesoreria Municipal realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos aprobados a
las Unidades Administrativas.

Para efectos del presente articulo la Tesoreria Municipal, debera presentar ante el Honorable Cabildo; antes del
31 de diciembre del afio 2019, un informe detallado de las partidas del presupuesto de egresos que sufrieron
maodificacion durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Cédigo

Municipal, en lo referente a las modificaciones al Presupuesto.

Articulo 4. Se autoriza al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice la
aplicacién de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados del Presupuesto de Egresos Municipal 2019
en este ejercicio o en el siguiente, destinandolo a los programas de las Unidades Administrativas.

Capitulo Il
De la Integracion del Presupuesto

Articulo 5. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Burgos, Tamaulipas para el ejercicio fiscal de 2019,
comprende una estimacion de $ 38,752,024.58 (Treinta y ocho millones setecientos cincuenta y dos mil
veinticuatro pesos 58/100 00/100 M.N.) y tendra la siguiente distribucion:

CAPITULO NOMBRE IMPORTE %
1000 SERVICIOS PERSONALES 10,390,000.00 26.81%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 9,510,450.00 24.54%
3000 SERVICIOS GENERALES 6,168,800.00 15.92%
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,100,000.00 10.58%
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 530,000.00 1.37%
6000 INVERSION PUBLICA 8,052,774.58 20.78%

CAPITULO NOMBRE IMPORTE %
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES - 0.00%
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES - 0.00%
9000 DEUDA PUBLICA - 0.00%

TOTAL 38,752,024.58 100.00%
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Capitulo lll

De las Unidades Administrativas Responsables

Articulo 6. Conforme al Articulo 49 fraccion XXV del Cédigo Municipal vigente, se faculta al Presidente Municipal
para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden administrativo y
la atencion de los servicios publicos, debiendo informar de las modificaciones presupuestales de acuerdo al

Articulo 3 de este presupuesto.

Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos seran las siguientes:

COoDIGO UNIDADES ADMINISTRATIVA
01 PRESIDENCIA
02 DIF MUNICIPAL
03 FISM
04 FORTAMUN
Capitulo IV

De la Clasificacion del Presupuesto

Articulo 7. Conforme al Articulo 46 Fraccion U Inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la
generacion periddica de la informacion presupuestaria, considerara la desagregacion analitica del ejercicio del

presupuesto de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

Clasificacion por Objeto del Gasto;

PARTIDA DESCRIPCION COG SUBCAPITULO CAPITULO
1000 SERVICIOS PERSONALES 10,190,000.00
1100 REMUNERACIONES A PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 8,960,000.00
1130 Sueldos Base a personal permanente 8,960,000.00
1200 REMUNERACIONES A PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 315,000.00
1210 Honorarios asimilables a salarios 200,000.00
1220 Sueldos base al personal eventual 75,000.00
1240 Retribuciones a los representantes de los trabajadores 40,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES ESPECIALES 850,000.00
1320 Prima de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 750,000.00
1340 Compensaciones 100,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ECONOMICAS 35,000.00
1520 Indemnizaciones 5,000.00
1550 Apoyos a la capacitacién de los servidores publicos 30,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 30,000.00
1710 Estimulos 30,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 8,310,450.00
2100 MATERIALES DE AMON., EMISION DE DOCTOS. Y ART. OFICIALES 540,000.00
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 280,000.00
2120 Materiales y utiles de impresién y reproduccion 120,000.00
2140 &?ﬁﬁéﬁi’iﬂg y equipos menores de tecnologias de informacién y 20,000.00
2160 Materiales de limpieza 120,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 425,000.00
2210 Productos alimenticios para personas 200,000.00
2220 Productos alimenticios para animales 225,000.00
2400 'I\RAQJEEKCI:-IESNY ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 1,160,000.00
2420 Cemento y productos de concreto 60,000.00
2460 Material eléctrico y electrénico 700,000.00
2480 Material complementario 50,000.00
2490 Otros materiales y art. de construccién y reparacion 350,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 15,000.00
2530 Medicinas y productos farmacéuticos 15,000.00
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2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,430,450.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 5,430,450.00
2700 \I:I)Eg(l')lljéll?\;g,sBLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 55,000.00
2710 Vestuario y uniformes 20,000.00
2730 Articulos deportivos 35,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 685,000.00
2910 Herramientas menores 165,000.00
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 20,000.00
2930 rRee(,-:frz%(;i.v};acces. menores de mobiliario y equipo de admon. educ. y 10,000.00
2940 ﬁ?;‘?rcr:]c y acces. menores de mobiliario y equipo de cdmputo y tecn. de 10,000.00
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 410,000.00
2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 70,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 7,368,800.00
3100 SERVICIOS BASICOS 1,745,000.00
3110 Energia Eléctrica 1,600,000.00
3120 Gas 70,000.00
3130 Agua 5,000.00
3140 Telefonia tradicional 65,000.00
3150 Telefonia celular 5,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 2,400,000.00
3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 2,400,000.00
3300 gggx:g:gg PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 10,000.00
3310 Proyectos Ejecutivos de Manejo Integral de Residuos Sélidos Urbanos 581,430.37
3340 Servicios de capacitacion 10,000.00
3360 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 80,000.00
3410 Servicios financieros y bancarios 20,000.00
3440 Seguro de responsabilidad patrimonial y finanzas 15,000.00
3450 Seguro de bienes patrimoniales 20,000.00
3470 Fletes y maniobras 25,000.00
3500 (S:gl:l\élgllic\)/igllzowSTALACION’ REPARACION, MANTENIMIENTO Y 1,680,000.00
3510 Conservacién y mantenimiento meno de inmuebles 700,000.00
3520 Irr;itrzlé,ti:;aop., y mant. de mobiliario y equipo de admon., educacional y 30,000.00
3530 :Qfs;?rlnaﬁgn y mant. de equipo de computo y tecnologias de la 30,000.00
3550 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 820,000.00
3570 Instalacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta 100,000.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 75,000.00
3610 ng:fEZIrgn por radio, television y otros medios de mensajes s/prog. y activ. 75,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 85,000.00
3720 Pasajes terrestres 25,000.00
3750 Viaticos en el pais 60,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 1,000,000.00
3820 Gastos de orden social y cultural 1,000,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 293,800.00
3910 Servicios funerarios y de cementerios 10,000.00
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 15,000.00
3980 Impuesto sobre nominas 268,800.00
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4000 ;I$ﬁr;i|;ERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 3,718,569.63
4400 AYUDAS SOCIALES 3,668,569.63
4410 Ayudas sociales a personas 2,818,569.63
4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 200,000.00
4430 Ayudas sociales a Instituciones de ensefianza 400,000.00
4450 Ayudas sociales a Instituciones sin fin de lucro 250,000.00
4800 DONATIVOS 50,000.00
4810 Donativos a Instituciones sin fines de lucro 50,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 530,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 90,000.00
5110 Muebles de oficina y estanteria 25,000.00
5150 Equipos de cémputo y de tecnologia de la informacién 65,000.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL RECREATIVO 50,000.00
5230 Camaras fotograficas y de video 20,000.00
5290 Otro mobiliario y equipo educacional recreativo 30,000.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 300,000.00
5410 Vehiculos y equipo terrestre 300,000.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 30,000.00
5640 Sistemas de aire acondicionado, calefacc., y de refrig. Industrial 30,000.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 60,000.00
5910 Software 30,000.00
5970 Licencias informaticas e intelectuales 30,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 8,052,774.58
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 8,052,774.58
6110 Edificacion habitacional 600,000.00
6120 Edificaciéon no habitacional 652,774.58
6130 titl):cs;rmu&iicégggnoebsras para el abastecimiento de agua, electricidad y 3,700,000.00
6140 Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacién 1,800,000.00
6150 Construccién de vias de comunicacion 1,300,000.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00
TOTAL 38,752,024.58 38,170,594.21 38,170,594.21
B) Clasificacion Administrativa
CODIGO UNIDADES ADMINISTRATIVA IMPORTE %
01 PRESIDENCIA 26,879,152.58 69.36%
02 DIF MUNICIPAL 3,718,569.63 9.60%
03 FISM 5,386,910.00 13.90%
04 FORTAMUN 2,767,392.00 7.14%
TOTAL 38,752,024.58 100.00%
C) Clasificaciéon Funcional del Gasto
N° CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO IMPORTE %
GOBIERNO 26,947,680.37 68.67%
DESARROLLO SOCIAL 3,718,569.63 10.46%
3 DESARROLLO ECONOMICO 8,085,774.58 20.87%
TOTAL 38,752,024.58 100.00%
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D) Clasificacion por tipo de Gasto

TIPO DE o

GASTO NOMBRE IMPORTE %o
1 GASTO CORRIENTE 30,169,250.00 79.79%
2 GASTO CAPITAL 8,582,774.78 19.14%
3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS - 0.00%

TOTAL 38,752,024.58 100.00%

E) Prioridades del Gasto

PRIORIDADES DEL GASTO

EDUCACION

SALUD

VIVIENDA

SERVICIOS PUBLICOS

SEGURIDAD PUBLICA

ACCIONES DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTES

OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

F) Programas y Proyectos

PROGRAMAS Y PROYECTOS

SUBSIDIOS AL SECTOR SOCIAL Y PRIVADO

DESEMPENO DE LAS FUNCIONES

ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

COMPROMISOS

OBLIGACIONES

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

G) Analisis de Plazas

ANALITICO DE PLAZAS

REMUNERACION MENSUAL
PLAZA /| PUESTO DE HASTA

PRESIDENTE 25,000.00 35,000.00
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 10,000.00 12,000.00
SINDICO Y REGIDORES 8,500.00 15,000.00
DIRECTOR 5,000.00 10,000.00
JEFE DEPTO 3,500.00 10,000.00
OFICIAL ADMINISTRATIVO 2,000.00 10,000.00
PERS. ADMVO. Y OPERATIVO 1,500.00 10,000.00

Titulo Segundo

Del Ejercicio de los Recursos

Capitulo |
De los Servicios Personales, Materiales y Suministros y los Servicios Generales

Articulo 8. Conforme al Art. 160 de la Constitucion Politica del Estado se considera remuneracion o retribucion
toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos
sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividad oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o recibos
donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucion que se paga, periodo que abarca el pago y la
firma del interesado.

En caso de que el pago se realice por medio de depdsito bancario a través de un medio electrénico, se tendra
por comprobante el documento que acredite el depdsito realizado en la cuenta del trabajador que para el efecto
se aperture, previa solicitud del servidor publico.
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Seran considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias,
entregando comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por concepto de salarios, conforme a las
disposiciones fiscales.

Las cantidades que importen las ndminas y recibos de servidores publicos podran entregarse a los jefes de
departamento u oficina o al habilitado respectivo, previa acreditacion y comprobacién de esta autorizacion ante la
Tesoreria Municipal.

La distribucion en esta forma de los sueldos, salarios, premios y estimulos y demas prestaciones, se hara sin
responsabilidades para el erario.

Articulo 9. Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras prestaciones,
se regularan por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las disposiciones administrativas que
establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Articulo 10. En la adquisicion de bienes y contratacién de servicios, las unidades administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la Administracion
Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del Estado el 29 de
diciembre del 2010.

Articulo 11. Tratdndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos
recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.

Capitulo I
De las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Articulo 12. Se faculta al Presidente Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas o morales, instituciones privadas, dependencias o
entidades publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no gubernamentales para efectos
de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demas que estén
acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 13. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegara a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusion, integralidad, participacion social, sustentabilidad, respeto a la
diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5 y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado.

Articulo 14. El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del gobierno municipal, sera el que
integre y actualice la Direccién de Desarrollo Social, Educacion, Cultura y Deporte, conforme a lo establecido en
los Articulos 31 y 32 de la Ley de Desarrollo Social del Estado, sujetandose a los requisitos de publicacion,
publicidad y transparencia que se establecen al respecto, asi como en el Articulo 67 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Capitulo I
De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles y la Inversion Publica

Articulo 15. En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del Estado el
29 de diciembre del 2010.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.

Articulo 16. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el Estado
de Tamaulipas.

Articulo 17. Conforme a lo sefialado en el Articulo 159 Fraccién | del Codigo Municipal, el Programa de inversion
debera sefalar los objetivos, el tipo de inversién, metas, unidades responsables de su ejecucion, la valuacion
estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Tratandose de los contratos de obras publicas, que podran o no ser concursados durante el ejercicio 2019, se
sujetaran a lo siguiente:

Tratandose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites establecidos en el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2019.

Tratandose de obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos establecidos
para el efecto en las reglas de operaciéon o convenios correspondientes.
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Titulo Tercero
Del Presupuesto Basado en Resultados

Capitulo Unico

De la Evaluacion del Desempeiio Gubernamental

Articulo 18.- En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente Municipal, a través
de la Tesoreria Municipal, observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura programatica
que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto, cuya consecucién

sera revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempefio por parte de las instancias competentes.

Para el gjercicio fiscal 2019, seran aplicados los siguientes indicadores de desempefio:

# Nombre del Descripcion del Indicador Interpretacion Variables Férmula Periodicidad Meta
Indicador
Identifica la disponibilidad
de activos liquidos (en
efectivo) y otros de facil )
realizacién para cubrir los Si el resultado de
compromisos de manera este indicador es
expedita o en corto plazo. mayor o igual a 1, Liquidez = Trimestral — Mayor o
. Es decir, es la disposicion se cuenta con los Activo Anual igual a 1.0

1 Liquidez inmediata de fondos activos suficientes Circulante | veces.
financieros y monetarios para cubrir con sus Pasivo
para hacer frente a todo COMpromisos. Circulante

tipo de compromisos.
Este indicador nos El parametro
muestra la proporcion que establecido para
representan los adeudos considerar si el
adquiridos (Pasivo Total), Municipio cuenta
en relacion al conjunto de con solvencia, es Solvencia = Trimestral — Menor a

2 Solvencia recursos y bienes (Activo aquel donde su (Pasivo Total | Anual 50%
Total) con que cuenta el Pasivo total no es Activo Total)
gobierno municipal para superior o igual al *100

responder a tales 50% de su Activo
Compromisos. Total
# Nombre del Descripcion del Indicador Interpretacion Variables Formula Periodicidad Meta
Indicador
Deficit/Desahorro es
Resultado del la situacion en que
los ingresos son
Ingreso Total y !\/Iue‘:s.tra .eI regultado del inferiores a los Resultado del
Egreso Total ejercicio financiero, el cual egresos; cuando ingreso total y
(Ahorro o puede ser un . egreso total = .
desahorro) deficit/desahorro, un ocurre lo contrario Ingresos | Total - Trimestral — . Mayor o
3 superavit/ahorro o un hay Totales: (Ingreso Tota Anual igual a 0%
S aviidl ; : . Egreso Total) /
equilibrio financiero. superavit/ahorro; y Egresos
si los ingresos y Totales Ingreso Total *
gastos son iguales, 100
la balanza esta en
equilibrio financiero
Tamanio de la
Tamafo de la Seria la proporcion del Se refiere a la Administracion Menor o
Admini_st_raci(’)n nume'ro Qe servidores dimension dgl_ Numero de Municipal= Trimestral — | igual al
Municipal publicos de la aparato burocratico ) (Total de Anual )

4 administracion directa del en funcién a sus habitantes en servidores promedio
Municipio en relacion con gobernados la pUblicos | del grupo
el numero de habitantes poblacién Habitantes del municipal

del municipio) * 100
municipio
Se refiere al costo
Gasto Muestra el promedio del promedio por Gasto Corriente Menor o
5 corriente por gasto corriente por cada Concepto de gasto por servidor Trimestral — | igual al
servidor servidor publico de la corriente entre la publico = Gasto Anual )
publico Administracion Directa del | Plantilla del personal Corriente / Total promedio
Municipio. del Municipio de servidores del grupo
publicos municipal
Es el importe total
ejercido la obra
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Iplllblica, incluyendo | participacione Inversion en Mayor o
0S recursos propios, . )

Inversion en Es el promedio de : prop S obra igual al

. . . los diversos fondos Aportaciones; N
6 Obra Publica inversion en obras en y programas _ ’ publlce}’— Trimestral — | promedio
relacion con el total del Convenios; (Inversion
S federales o Anual del grupo
gasto ejercido por el estatales, que Inversién en | en obra publica | o
Municipio. fueron para Obra Publica Total de municipal
beneficio directo de egresos)"100
la poblacioén
municipal.
Los resultados de Participacione Inversion en
Este indicador muestra el est? .|t|;1d|cador Avort s obra F,’U,t;“‘:a per Mayor o
» romedio de inversién en contribuyen en portaciones; capita = . .
Inversién en pobras en relacién con el analizar la politica Convenios; Inversién en Trimestral — | igual al
7 Obcr:;itzer nimero de habitantes del de inversion en Inversion en obra publica / Anual promedio
municipio. obras que tuvo el Obra Publica, Habitantes del del grupo
Municipio. N° de Municipio o
habitantes municipal
# Nombre del Descripcion del Indicador Interpretacion Variables Férmula Periodicidad Meta
Indicador
Significa el reintegro
en obras por parte Retribucién en
del Municipio a los
Retribucién en | Este indicador relaciona ; P Ingresos obras en Mayor o
A : o ciudadanos, en base : relacién con la
obras en las variables de inversion a los recursos Propios g Trimestral — | igual al
relacion con la en obra publica con la Municipales; recaudacion = .
8 n | I aportados o = (Ingresos Anual romedio
recaudacion variable de ingresos recaudados de Inversion gre ; P
; “bli ropios
propios. estas ultimas. Publica InSerFs)ic')n on del grupo
obra publica) municipal
"100
Recursos

ejercidos, en

relacion a los

recibidos del Este indicador establece Significa 31

Fondo de .Ia pl:oporcién que se reintegro en obras Aportaciones Recursos
Aportaciones ejercio, de la asignacion por parte del FISMUN: ejercidos del
para la total de los recursos del Municipio a los Inversién en FISM = (Manto
9 Infraestructura Fondo de Aportaciones ciudadanos, en base Obra Publica ejercido del Trimestral — Igual al 100
Social para la Infraestructura a los recursos CON recursos FISM / Total de Anual %
Municipal Social Municipal (FISM), aportados o de este fondo recursos
FISM (Ramo de acuerdo a la Ley de recaudados de este recibidos del
33) Coordinacién Fiscal. fondo. FISM * 100
Recursos Este indicador establece Aportaciones Recursos

ejercidos, en la proporcion que se FORTAMUN; ejercidos del

relacion a los ejercio, de la asignacion ) Gastos en FORTAMUN-DF

recibidos del total de los recursos del Manejo adecuado Amortizacién = (Manto

Fondo de Fondo de Aportaciones de los recursos de de la Deuda, ejercido del Trimestral — | Igual al 100
10 | Aportaciones | para el Fortalecimiento de este Fondo Federal Derechos de FORTAMUN- Anual %
para el los Municipios el cual este Agua, DF / Total de
Fortalecimient (FORTAMUN- DF), de etiquetado para Seguridad recursos
o de los acuerdo a la Ley de fines especificos. Publica y recibidos del
Municipios Coordinacion Fiscal Otros con FORTAMUN-
recursos de DF) «
este fondo 100

Articulo 19. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacion de los Indicadores de desempefio
seran evaluados por la Contraloria Municipal.

Titulo Cuarto

Capitulo |
Ley de Disciplina Financiera

Articulo 20. Los Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido en la
legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que para tal efecto
emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e
indicadores del desempeiio; deberan ser congruentes con los planes estatales de desarrollo, derivado de lo
anterior alineados al Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021 y para dar cumplimiento al articulo 5y 18 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios se presenta lo siguiente:
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l. Objetivos anuales, estrategias y metas;

Il. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de
Politica Econémica. Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable y abarcaran un periodo de cinco afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion, las que se
revisaran y, en su caso, se adecuaran anualmente en los ejercicios subsecuentes;

lll. Descripcién de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda
Contingente, acompafados de propuestas de accion para enfrentarlos;

IV. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los cinco ultimos afios y el ejercicio fiscal
en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable para este fin,
y

V. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera actualizarse cada tres
anos.

Seccion Primera
Objetivos anuales, estrategias y metas

Articulo 21. En cumplimiento de los articulos 5 y 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios se mencionan objetivos, estrategias y metas que se plantea para el ejercicio fiscal
2019.

I-. OBJETIVOS
Impulsar el fortalecimiento de la funcién publica para la toma de decisiones en beneficio de la poblacion.

Promover el desarrollo de capacidades de la poblacion para dar impulso al desarrollo de sus comunidades, para
ello sera necesario conjuntar esfuerzos a fin de dar solucién a la problematica que existe en el municipio.

Atraer inversionistas a fin de que desarrollen actividades productivas capaces de generar empleos que tanto se
requieren en el municipio.

Fomentar el turismo y el desarrollo de proyectos productivos, apoyar los programas gubernamentales que las
instituciones tienen implementados en el municipio.

lI-. LINEAS ESTRATEGICAS

1.- Agua para uso doméstico y de abrevadero

2.- Mantenimiento, y rehabilitacién de caminos rurales.

3.- Mejoramiento de los servicios de salud.

4 - Electrificacion Rural

5.- Desarrollo Rural y Proyectos Productivos.

6.- Uso sustentable de los recursos naturales.

7 .- Infraestructura para el desarrollo agropecuario.

8.- Vivienda Digna y Vivienda Rural

9.- Servicios Educativos y de Salud.

10.- Construccién de drenaje.

11.- Construccién de cordones y Banquetas.

12.- Pavimentacion.

13.- Construccion de lineas de conduccion de agua en la cabecera municipal.

Seccioén Segunda
De las Proyecciones de Finanzas

Articulo 22. En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado las proyecciones
de las finanzas publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion y
comprenderan solo un afio para el caso de los municipio con una poblacion menor a 200,000 habitantes, de
acuerdo con el ultimo censo o conteo de poblacién que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia,
tal como lo establecen los “Criterios para la elaboracién y presentacion homogénea de la Informacién Financiera
y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios”, publicado en el DOF de fecha 11 de octubre del 2016; la misma sefiala se revisaran y adecuaran en
su caso anualmente en los ejercicios subsecuentes.
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FORMATO 7b PROYECCIONES DE EGRESOS LDF

Victoria, Tam., jueves 27 de diciembre de 2018

Periédico Oficial

1.

PROYECCION DE EGRESOS
(PESOS)
CIFRAS NOMINALES
CONCEPTO 2019 2020

Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 30,699,250.00 33,132,110.00
Servicios Personales 10,390,000.00 11,280,700.00
Materiales y Suministros 9,510,450.00 10,120,000.00
Servicios Generales 6,168,800.00 6,986,660.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 4,100,000.00 4,201,500.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 530,000.00 543,250.00
Inversion Publica 0.00 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Deuda Publica 0.00 0.00
Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 8,052,774.58 8,254,093.45
Servicios Personales 0.00 0.00
Materiales y Suministros 0.00 0.00
Servicios Generales 0.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
Inversion Publica 8,052,774.58 8,254,093.45
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Deuda Publica 0.00 0.00

. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 2) 38,752,024.58 41,386,203.45

Seccion Tercera

Riesgos Relevantes para las Finanzas Publicas

Articulo 23. Para dar cumplimiento al articulo 5 y 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios se mencionan los riesgos mas relevantes para las Finanzas Publicas.

1) RIESGOS DE LA INFLACION

La inflacion general anual al cierre del mes de octubre del 2019 fue de 4.09%, las expectativas inflacionarias de la
secretaria de Hacienda y Crédito Publico para el 2019 de corto plazo son cercanas a la meta de inflacién del
Banco de México.

2) RIESGOS DERIVADOS DEL TIPO DE CAMBIO DEL PESO FRENTE AL DOLAR Y EL PRECIO DEL
PETROLEO

Por otro lado, la incertidumbre de la realizacién de recursos federales derivados principalmente de los efectos que
en la recaudacion federal participable tengan factores como tipo de cambio peso-délar, el precio de la mezcla
mexicana de exportacion de petréleo crudo y la actividad econdmica nacional, esto derivado de la alta
dependencia que se tiene de esta fuente de recurso.

3) RIESGOS DE LA SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPIO.

La calidad de vida es un concepto relativo que depende de la situacion socioecondmica de cada grupo social y
de lo que éste defina como su situacion ideal de bienestar por su acceso a un conjunto de bienes y servicios, asi
como al ejercicio de sus derechos y al respeto de sus valores. Dado que hay sociedades mas desarrolladas que
otras, los estandares de bienestar son diferentes, al igual que las definiciones de calidad de vida.

Seccion Cuarta
De los Resultados de las Finanzas Publicas

Articulo 24. En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado los resultados de
las finanzas publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion y
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comprenderan solo un afio para el caso de los municipio con una poblacion menor a 200,000 habitantes, de
acuerdo con el ultimo censo o conteo de poblacién que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia,
tal como lo establecen los “Criterios para la elaboracion y presentaciéon homogénea de la Informacion Financiera
y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios”, publicado en el DOF de fecha 11 de octubre del 2016; la misma sefala se revisaran y adecuaran en
su caso anualmente en los ejercicios subsecuentes.

FORMATO 7d RESULTADO DE EGRESOS LDF
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RESULTADOS DE EGRESOS LDF
CIFRAS NOMINALES
CONCEPTO 2017" 2018?
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 24,996,471.02 26,594,730.67
A. Servicios Personales 9,753,396.19 9,618,350.57
B. Materiales y Suministros 6,772,760.23 8,329,851.26
C. Servicios Generales 4,939,767.82 5,852,026.45
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,616,479.59 2,704,606.32
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 259,968.81 89,896.07
F. Inversion Publica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
|.  Deuda Publica 654,098.38 0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 10,034,545.74 7,228,075.40
A. Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
F. Inversién Publica 10,034,545.74 7,228,075.40
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 35,031,016.76 33,822,806.08

' Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimado para el resto del
gjercicio.

Seccion Quinta
Del Estudio Actuarial de las Pensiones de los Trabajadores

Articulo 25. Derivado del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021 y para dar cumplimiento al articulo 5y 18 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y se realiza un estudio de las
pensiones de los trabajadores del ayuntamiento.

I-. El riesgo de ver afectada la recuperacion de ingresos propios estriba en una reduccién de la némina
gubernamental y una disminucion de la inversion publica en virtud que la estabilidad de la economia local del
municipio depende en gran medida principalmente de actividades de agricultura temporal, de cultivos basicos
como el sorgo, maiz, frijol y trigo sobresaliendo en esta practica el ejido Candido Aguilar, Paso Hondo, Las
Margaritas, Emiliano Zapata, El Ebano, La Pasién y Lazaro Cardenas, con una explotacién de aproximadamente
3950 hectareas con cultivos de sorgo de grano, por esta situacion existe una disminucién considerable de
empleos formales lo que desencadena una disminucion de afiliaciones de trabajadores al IMSS.

TRANSITORIO
ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrara en vigor el 1 de enero de 2019.

ATEN'[AMENTE.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.- C. JORGE ELEAZAR GALVAN
GARCIA - Rubrica.- EL SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO.- LIC. ROGELIO AGUIRRE DE LA FUENTE .-
Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO BUSTAMANTE, TAM.

En la Villa de Bustamante, siendo las 08:00 horas del dia 30 de Noviembre del 2018 y segun consta en el Acta
No. 02, de la Sesién ordinaria, celebrada en la Sala de este Cabildo, se aprobé el PRESUPUESTO DE
EGRESOS para el Ejercicio Fiscal 2019, del municipio de Bustamante, Tamaulipas.

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTADAS

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El ejercicio control y evaluacion del gasto publico con cargo al presupuesto de egresos del Municipio
de Bustamante, Tamaulipas para el afio 2019, la contabilidad y la informacién financiera correspondiente se
sujetara a las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, a la
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, al Cédigo Municipal y en las demas
aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal estara
facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogacién con cargo al Presupuesto de
Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas aplicables

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefialada en el articulo 6 de la Ley de
Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2.- El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente las que para efecto del presupuesto de egresos
municipal 2019 se consideran de ampliaciéon automatica.

Articulo 3.- Conforme al articulo 160 del Cadigo Municipal vigente se faculta al presidente municipal para que por
conducto de la tesoreria municipal se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se obtengan en
exceso de los previstos en el presupuesto de egresos del afio 2019 al cumplimiento de los programas de las
unidades administrativas y en su caso, se realicen transferencias presupuestales a las partidas que lo requieran
de los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea procedente. Tratandose de ingresos
extraordinarios derivados de empréstitos, el gasto debera ajustarse a lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el 2019,
asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencidon de desastres ocasionados por
fendmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la Tesoreria Municipal
realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos aprobados a las Unidades
Administrativas.

Para efectos del presente articulo la Tesoreria Municipal, debera presentar ante el Honorable Cabildo; antes del
31 de Diciembre del afio 2019, un informe detallado de las partidas del presupuesto de egresos que sufrieron
modificacion durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Codigo Municipal, en lo referente a
las modificaciones al Presupuesto.

Articulo 4.- Se autoriza al Presidente Municipal para que por conducto de la tesoreria municipal realice la
aplicacion de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados del presupuesto de egresos municipal
2019 en este ejercicio o en el siguiente destinandolo a los programas de las unidades administrativas.

CAPITULO I
DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 5.- El presupuesto de egresos del Municipio de Bustamante, Tamaulipas para el ejercicio fiscal 2019
comprende una estimacién de $63, 993,101.00 (Sesenta y tres millones novecientos noventa y tres mil ciento un
pesos 00/100 M.N.)

Capitulo | Clasificador por Objeto del Gasto IMPORTE %

1000 Servicios Personales $8,604,500.00 13.45%
2000 Materiales y Suministros 8,486,213.00 13.26%
3000 Servicios Generales 12,840,741.00 20.07%
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 3,805,000.00 5.95%
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,334,931.00 2.09%
6000 Inversién Publica 28,921,716.00 45.20%
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0.00%
8000 Participaciones y Aportaciones 0 0.00%
9000 Deuda Publica 0 0.00%

Total $63,993,101.00 100%
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CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES

Articulo 6.- Conforme al articulo 49 fraccién XXV, del Cédigo Municipal vigente se faculta al presidente municipal
para crear las unidades administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden administrativo y la
atencion de los servidores publicos debiendo informar de las modificaciones presupuestales de acuerdo al
articulo 3ero.

l.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

Cédigo Clasificacién Administrativa
10 PRESIDENCIA
20 TESORERIA
30 OBRAS PUBLICAS
CAPITULO IV

DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 7.- Conforme al articulo 61 fraccion Il, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental la generacion
periédica de la informacién presupuestaria, considerara la desagregacion analitica del ejercicio del presupuesto
de egresos del que se derivan las siguientes clasificaciones:

.- CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO:

PARTIDA DESCRIPCION PARTIDA CONCEPTO CAPITULO
1000 SERVICIOS PERSONALES $8,604,500.00
1100 EEK;XEES?EONES A PERSONAL DE CARACTER 6,846,000.00
1130 Sueldos Base al personal permanente 6,846,000.00
1200 $§X#§$2§%ONES A PERSONAL DE CARACTER 20,500.00
1220 Sueldos base al personal eventual 20,500.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES ESPECIALES 1,738,000.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 713,000.00
1340 Compensaciones 1,025,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 8,486,213.00
2100 g?II:IIE:II_é;ES DE AMON., EMISION DE DOCTOS. Y ART. 1,631,000.00
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 710,000.00
2120 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 391,000.00
2140 il\r/]Ifac:renrqi:Icc;eig,nl’;;[ilce;nz/ui?éjaig%sn;nsenores de tecnologias de 100,000.00
2150 Material Impreso e informacion digital 150,000.00
2160 Material de limpieza 200,000.00
2170 Material Didactico 80,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 800,000.00
2210 Productos alimenticios para personas 800,000.00
2400 I:é;fsrag%Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 1,190,000.00
2460 Material eléctrico y electrénico 700,000.00
2470 Articulos metalicos para la construccion 45,000.00
2480 Materiales Complementarios 400,000.00
2490 Otros materiales y art. de construccién y reparacion 45,000.00
2500 Eigggg_‘ll:gglgwwcos, FARMACEUTICOS Y DE 100,000.00
2530 Medicinas y productos farmacéuticos 100,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,735,213.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 3,735,213.00
2700 XEg‘Il'cl:Jl?ng(s),DBé.:gé:_ﬁSOZRENDAS DE PROTECCION Y 260,000.00




Pagina 66 Victoria, Tam., jueves 27 de diciembre de 2018 Periodico Oficial
2710 Vestuario y uniformes 160,000.00
2730 Articulos deportivos 100,000.00
2000 IKI"EI:‘I;{)ARI\égENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 770,000.00
2910 Herramientas menores 20,000.00
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 750,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 12,840,741.00
3100 SERVICIOS BASICOS 2,552,000.00
3110 Energia Eléctrica 2,000,000.00
3120 Gas 200,000.00
3130 Agua 150,000.00
3140 Telefonia tradicional 100,000.00
3150 Telefonia celular 102,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 1,934,000.00
3220 Arrendamiento de edificios 55,000.00
3230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién 40,000.00
3250 Arrendamiento de equipo de Transporte 282,000.00
3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 1,000,000.00
3290 Otros arrendamientos 557,000.00
3300 ?)E'E\gsc?:RTIT(gggSIONALES’ CIENTIFICOS, TECNICOS Y 350,000.00
3320 rSeelér]vcii<:oil<1):ddoesdiseﬁo, arquitectura, ingenieria y actividades 350,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 135,000.00
3410 Servicios financieros y bancarios 35,000.00
3450 Seguro de bienes patrimoniales 50,000.00
3470 Fletes y maniobras 50,000.00
3500 | MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION 21143,000.00
3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 1,061,000.00
3520 aRgrz?r:?sc#gr;ignmantenimiento de mobiliario y equipo de 34,000.00
3530 Instalacién, reparacién y mantenimiento de Eq. De computo 147,000.00
3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 700,000.00
3570 Ienqu?;icS:i(;)/nﬁéfrp;?.r:?ecriﬁgsy mantenimiento de maquinaria, otros 101,000.00
3590 Servicios de Jardineria y Fumigacion 100,000.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 700,000.00
3610 | Srogramas y acividades gubbmamentates. o | 70000000
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 138,741.00
3710 Pasajes aéreos 20,000.00
3720 Pasajes terrestres 50,000.00
3750 Viaticos en el pais 68,741.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 4,396,000.00
3820 Gastos de orden social y cultural 4,246,000.00
3850 Gastos de representacion 150,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 492,000.00
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 50,000.00
3980 Impuesto sobre nominas 382,000.00
3961 Placas y tenencias 60,000.00
4000 ;sﬁgigERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 3,805,000.00
4400 AYUDAS SOCIALES 3,805,000.00
4410 Ayudas sociales a personas 2,985,000.00
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4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 200,000.00
4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefanza 450,000.00
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fin de lucro 150,000.00
4460 Ayudas sociales a cooperativas 20,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,334,931.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 145,000.00
5110 Muebles de oficina y estanteria 100,000.00
5150 Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacién 45,000.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 500,000.00
5410 Vehiculos y camiones 500,000.00
5800 BIENES INMUEBLES 639,931.00
5810 Terrenos 639,931.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 50,000.00
5910 Software 50,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 28,921,716.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 28,921,716.00
6111 EDIFICACION HABITACIONAL 4,000,000.00
6121 EDIFICACION NO HABITACIONAL 3,921,716.00
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO
6131 DE AGUA, PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y 6,000,000.00
TELECOMUNICACIONES
6141 B:;/éSAI,\?Il;ADCI:EIgERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE 7.000,000.00
6151 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 7,000,000.00
TOTAL $63,993,101.00 | $63,993,101.00 | $63,993,101.00

(Sesenta y tres millones novecientos noventa y tres mil ciento un pesos 00/100 M.N.)

Il.- CLASIFICACION ADMINISTRATIVA:

| Cédigo |Clasificaci6n Administrativa | Importe

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL $63,993,101.00
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $63,993,101.00

lll. CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO:

|C6digo |Clasificaci6n por Tipo de Gasto Importe
1 Gasto Corriente $ 33,736,454.00
2 Gasto Capital 30,256,647.00
3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 0.00
Total $ 63,993,101.00

IV. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO:

Codigo Clasificacion Funcional del Gasto Importe
1 Gobierno $ 31,266,385.00
2 Desarrollo Social 28,921,716.00
3 Desarrollo Econémico 3,805,000.00
4 Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores -
Total $ 63,993,101.00
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V. PRIORIDADES DEL GASTO:

Prioridades del Gasto

Administracion (Gastos Operativos)

Servicios Publicos Municipales (Alumbrado Publico)

Obra Publica

VI. PROGRAMAS Y PROYECTOS:

N° Programas y Proyectos

Programas de Inversién Publica

Programas de Alumbrado Publico

3 Programas de Apoyos y Becas

TiTULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS

CAPITULO|
DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y LOS SERVICIOS GENERALES.

Articulo 8.- Conforme al articulo 160 de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas se considera
remuneracion o retribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo aguinaldo, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra con excepcion de los
apoyos Y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o recibos
donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucién que se paga periodo que abarca el pago y la
firma del interesado.

Periédico Oficial

ANALITICO DE PLAZAS

REMUNERACIONES MENSUALES

PLAZA/PUESTO DE HASTA
PRESIDENTE $25,000.00 $50,000.00
SINDICO 12,000.00 25,000.00
REGIDORES 10,000.00 22,000.00
DIRECTORES 5,000.00 20,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,500.00 10,000.00

Articulo 9.- En la adquisiciéon de bienes y contratacion de servicios, las unidades administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la Administracion
Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 10.- Tratandose de los recursos provenientes de los gobiernos federal y estatal el ejercicio de dichos
recursos debera efectuarse de acuerdo a los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion
0 convenios correspondientes.

Articulo 11.- En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones para la Administracion
Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del Estado el 29 de
diciembre del 2010.

Articulo 12. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos
recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas de Operacién
o Convenios correspondientes.

CAPITULOII
DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Articulo 13.- Se faculta al presidente municipal para otorgar subsidios estimulos aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie 0 numerario a las personas fisicas 0 morales instituciones privadas, dependencias o
entidades publicas, organizaciones sociales de beneficencia de organizaciones no gubernamentales para efectos
de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de beneficencia , sanitarias y demas que estén
acordes a las prioridades del plan municipal de desarrollo.
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CAPITULO Il o
DE LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA

Articulo 14.- En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones para la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periédico Oficial del Estado
Anexo al Numero 155 de fecha 29 de Diciembre del 2010.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas de Operacién o
Convenios correspondientes.

Articulo 15.- La obra publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el
Estado de Tamaulipas y la Ley de Obras Publicas de la Federacién dependiendo de la fuente del recurso.

TITULO TERCERO
DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 16. De acuerdo a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, una vez aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio fiscal 2019, se debera verificar lo
establecido en el articulo 13 de la LDF.

El ejercicio del gasto municipal asi como las modificaciones del presupuesto de egresos, deberan ajustarse a los
periodos de ejecucion de acuerdo al art. 17 de la LDF.

En el caso de presentarse ingresos ordinarios y extraordinarios excedentes, durante el ejercicio 2019, se apegara
a lo dispuesto en el art. 14 de la LDF.

Cuando ocurra una disminucion en los ingresos estimados durante el ejercicio 2019, la Tesoreria Municipal,
debera registrar los ajustes necesarios de acuerdo al art. 15 y demas articulos que aplique la LDF.

Los montos no aplicados de partidas presupuestales disponibles, se podran ejercer en diferentes programas,
siempre y cuando no sean gastos etiquetados y de acuerdo a las disposiciones del art. 17 y demas articulos
aplicables de la LDF.

Una vez concluido el ejercicio fiscal 2019, solo se realizaran pagos, por los conceptos registrados en el devengo
y que estén registrados en pasivos por pagar. Con respecto a las transferencias federales etiquetadas se
hara lo establecido en el art. 17 de la LDF.

CAPITULO I
DEL BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE Y LA RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL
MUNICIPIO

Articulo 17. El Gasto total presupuestado por el Ayuntamiento del Municipio de Bustamante, que se ejerza en el
ano fiscal de 2019, deberan contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 18. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de Ingresos, la
Tesoreria Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance presupuestario y del
Balance presupuestario de recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los rubros
de gasto en el siguiente orden:

. Gastos de comunicacion social;

Il. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacién, en términos de lo
dispuesto por el articulo 13, fraccion VII de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; y

lll. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones extraordinarias.
En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucién de ingresos, podran
realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.
PROYECCION Y RESULTADO DE EGRESOS

De acuerdo a lo establecido en el art. 18 fracciones | y Ill de la LDF, se anexan los cuadros de las proyecciones
(Anexo 1) y resultados de egresos (Anexo 2).
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Anexo 1. Proyecciones de Egresos

Periédico Oficial

MUNICIPIO DE BUSTAMANTE
Proyecciones de Egresos - LDF

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Concepto (b) 2019 2020 Ano 2 (d) | Ano 3 (d) | Afho 4 (d) | Ao 5 (d)
(de proyecto de
presupuesto) (c)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 35,071,385 36,123,527 0 0 0 0
A. Servicios Personales 8,604,500 8,862,635
B. Materiales y Suministros 8,486,213 8,740,799
C. Servicios Generales 12,840,741 13,225,963
’EWd‘I;?nsferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 3,805,000 3,919,150
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,334,931 1,374,979
F. Inversién Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 28,921,716 29,789,367 0 0 0 0
A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversién Publica 28,921,716 29,789,367
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 2) 63,993,101 65,912,894 0 0 0 0

Anexo 2. Resultados de Egresos

MUNICIPIO DE BUSTAMANTE
Resultados de Egresos — LDF

(PESOS)

= 1 & 1 & 1 & 1 Ao del

Concepto (b) H e B HiD g i 2 2017 Ejercicio

(C) (C) (C) (C) 2018 2 (d)
Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 0 0 0| 28,787,349 29,260,798
Servicios Personales 6,990,622 8,393,798
Materiales y Suministros 9,862,582 6,100,000
Servicios Generales 9,583,722 10,800,000
2,147,549 2,963,000
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 202,874 1,004,000

Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

1.

A.

B.

C.

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E.

F.

G.

H.

l.
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2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 0 0 0

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 0 0 0 0] 52,376,879

T IOGmMMmMOoOOw»

Deuda Publica

o

23,589,530
Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica 23,589,530
Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

36,000,000

36,000,000

65,260,798

TiTULO CUARTO

_ CAPITULO UNICO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 19.- En cumplimiento a la ley general de contabilidad gubernamental el presidente municipal a través de
la tesoreria municipal observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura programatica donde
se establezcan metas y resultados para los diversos programas del gasto cuya consecucion sera revisada a
través de la aplicacion de indicadores de desempefio por parte de las instancias competentes.

Con el objetivo para evaluar el Desempefio Municipal, durante la aplicacion de los recursos municipales con
eficiencia y eficacia; en la Cuenta Publica se incluye lo correspondiente a los indicadores siguientes:

1. Liquidez.

La liquidez identifica la disponibilidad de activos liquidos (efectivo) y otros de facil realizacion para cubrir los
compromisos de un gobierno de manera expedita o en corto plazo. Es decir, es la disposicion inmediata de
fondos financieros y monetarios para hacer frente a todo tipo de compromisos. Este indicador se obtiene de la
siguiente manera:

Formula:
Liquidez = Activo Circulante /
Pasivo Circulante.

2. Solvencia.
En el sector publico, la solvencia es la capacidad de un gobierno de cumplir con sus deudas en forma oportuna.
Este indicador nos muestra la proporcion que representan los adeudos adquiridos (Pasivo Total), en relacion al
conjunto de recursos y bienes (Activo Total) con que cuenta el gobierno municipal para responder a tales
COmMpromisos.

Férmula:
Solvencia = (Pasivo Total /
Activo Total)*100.

3. Resultado del Ingreso Total y Egreso Total.

Este indicador muestra el resultado del ejercicio financiero, el cual puede ser un déficittdesahorro, un
superavit/ahorro o un equilibrio financiero. Déficit/Desahorro es la situacidon en que los ingresos son inferiores a
los egresos; cuando ocurre lo contrario hay superavit/ahorro; y si los ingresos y gastos son iguales, la balanza
esta en equilibrio. Este indicador nos ofrece informacion sobre el manejo del gasto en relaciéon a los ingresos
obtenidos.

Formula:
Resultado del ingreso total y egreso total = (Ingreso Total — Egreso Total) / Ingreso Total * 100.

4. Gasto corriente por servidor publico.

Este indicador muestra el promedio del gasto corriente por cada servidor publico de la Administracién Directa del
Municipio. Es decir, se refiere al costo promedio por concepto de gasto corriente entre la plantilla del personal del
Municipio. Los resultados de este indicador contribuyen en analizar la politica de gasto que tiene cada Municipio
en materia de gasto corriente, a fin de revisar, redisefiar y reducir costos de operacion de la administracion
municipal.

Férmula:
Gasto corriente por servidor publico = Gasto corriente / Total de servidores publicos.
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5. Inversion en obra publica.

Este indicador muestra el promedio de inversién en obras en relacion con el total del gasto ejercido por el
Municipio. Cabe aclarar que éste, es el importe total ejercido en Obra publica, incluyendo los recursos propios, los
diversos fondos y programas federales o estatales, que fueron para beneficio directo de la poblaciéon municipal.

Formula:
Inversién en obra publica = (Inversion en obra publica / Total de egresos)*100.

6. Inversion en obras per capita.
Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacion con el numero de habitantes del municipio.

Férmula:
Inversidn en obra publica per capita = Inversion en obra publica / Habitantes del municipio.

7. Retribucion en obras en relaciéon con la recaudacion.

Este indicador relaciona las variables de inversion en obra publica con la variable de ingresos propios. Significa el
reintegro en obras por parte del Municipio a los ciudadanos, en base a los recursos aportados o recaudados de
estos ultimos.

Férmula:
Retribucion en obras en relacién con la recaudacion = (Ingresos propios / Inversion en obra publica)*100

8. Recursos ejercidos, en relacion a los recibidos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal FISM (Ramo 33)

Este indicador establece la proporcidon que se ejercid, de la asignacion total de los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM), de acuerdo a la Ley de Coordinacién Fiscal.

Férmula:
Recursos ejercidos del FISM = (Monto ejercido del FISM / Total de recursos recibidos del FISM) * 100

9. Recursos ejercidos, en relacion a los recibidos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
los Municipios FORTAMUN-DF (Ramo 33)

Este indicador establece la proporcién que se ejercio, de la asignacion total de los recursos del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF), de acuerdo a la Ley de
Coordinacion Fiscal.

Férmula:
Recursos ejercidos del FORTAMUN-DF = (Monto ejercido del FORTAMUN-DF / Total de recursos
recibidos del FORTAMUN-DF) * 100

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- Con Fundamento en el articulo 157 del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas,
enviese dentro de los 10 dias del mes de diciembre del 2018, el presente Presupuesto de Egresos del Municipio
de Bustamante, Tamaulipas para el Ejercicio Fiscal 2019, al Ejecutivo del Estado para su publicacién en el
Periodico Oficial.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor el 1 de Enero del 2019.

ATENTAMENTE.- PRESIDENTE MUNICIPAL.- C. MARICELA RODRIGUEZ GONZALEZ- Rubrica.-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- C. SUSANO MALDONADO TEJADA - Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO CAMARGO, TAM.

En el Municipio de Camargo, Tamaulipas, el dia 26 de noviembre del 2018 y segun consta en el Acta de
Cabildo nimero 004 de Cuarta Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada en la Sala de Sesiones del R.
Ayuntamiento, se aprobé el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio Fiscal 2019, del municipio de
Camargo, Tamaulipas.

ARTICULO 1.- El PRESUPUESO de EGRESOS del Municipio de Camargo, Tamaulipas para el ejercicio
fiscal 2019 importa la cantidad de $ 81, 518,700.00 (OCHENTA Y UN MILLON QUINIENTOS DIECIOCHO
MIL SETECIENTOS PESOS 00/100 M.N.) el cual se distribuira de la siguiente manera:

A) Clasificado por Objeto del Gasto
(Informacion en Pesos)

CAPIiTULO

1000 SERVICIOS PERSONALES 28,910,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 11,681,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 12,918,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,572,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 687,700.00
6000 INVERSION PUBLICA 21,350,000.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 1,900,000.00
9000 DEUDA PUBLICA 1,500,000.00

Total 81,518,700.00

(Informacién en Pesos)
CAPITULO CONCEPTO Y PARTIDA

PARTIDA CONCEPTO PRESUPUESTO 2019
1000 SERVICIOS PERSONALES 28,910,000.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 21,400,000.00
1110 Dietas 2,100,000.00
1130 Sueldos base al personal permanente 19,300,000.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 3,560,000.00
1210 Honorarios asimilables a salarios 60,000.00
1220 Sueldos base al personal eventual 3,500,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 3,650,000.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 1,550,000.00
1340 Compensaciones 2,100,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 300,000.00
1520 Indemnizaciones 300,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS . . 11,681,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
2100 | ARTICULOS OFICIALES 1,013,000.00
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 315,000.00
2120 Materiales y utiles de impresién y reproduccion 110,000.00
2140 Materigles,. Utiles y equipos menores de tecnologias de la informaciéon y 30,000.00
comunicaciones
2150 Material impreso e informacién digital 270,000.00
2160 Material de limpieza 280,000.00
2170 Materiales y utiles de ensefianza 8,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 730,000.00
2210 Productos alimenticios para personas 725,000.00
2230 Utensilios para el servicio de alimentacién 5,000.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 3,543,000.00
2410 Productos minerales no metalicos 680,000.00
2420 Cemento y productos de concreto 45,000.00
2430 Cal, yeso y productos de yeso 3,000.00
2440 Madera y productos de madera 70,000.00
2450 Vidrio y productos de vidrio 25,000.00
2460 Material eléctrico y electrénico 1,900,000.00
2470 Articulos metdlicos para la construccion 220,000.00
2490 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 600,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 115,000.00
2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 5,000.00
2530 Medicinas y productos farmacéuticos 90,000.00
2540 Materiales, accesorios y suministros médicos 20,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,200,000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 5,200,000.00
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PARTIDA CONCEPTO . ] PRESUPUESTO 2019
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
2700 DEPORTIVOS 100,000.00
2710 Vestuario y uniformes 20,000.00
2720 Prendas de seguridad y proteccion personal 35,000.00
2730 Articulos deportivos 30,000.00
2740 Productos textiles 15,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 980,000.00
2910 Herramientas menores 35,000.00
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 80,000.00
2940 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la 25,000.00
informacién
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 720,000.00
2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 80,000.00
2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 40,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 12,918,000.00
3100 SERVICIOS BASICOS 6,703,000.00
3110 Energia eléctrica 6,000,000.00
3120 Gas 30,000.00
3130 Agua 530,000.00
3140 Telefonia tradicional 120,000.00
3150 Telefonia celular 3,000.00
3180 Servicios postales y telegraficos 20,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 1,635,000.00
3210 Arrendamiento de terrenos 45,000.00
3220 Arrendamiento de edificios 160,000.00
3230 Arrendgmiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 70,000.00
recreativo
3250 Arrendamiento de equipo de transporte 30,000.00
3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 1,200,000.00
3290 Otros arrendamientos ] ] 130,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
3300 SERVICIOS 650,000.00
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 420,000.00
3330 Se_rvicios d_e: consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de 45,000.00
la informacién
3340 Servicios de capacitacion 35,000.00
3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 150,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 135,000.00
3410 Servicios financieros y bancarios 40,000.00
3450 Seguro de bienes patrimoniales 70,000.00
3470 Fletes y maniobras = = 25,000.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
3500 CONSERVACION 1,730,000.00
3510 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 980,000.00
3520 Installa.cién,. ) reparacién y manter]imiento de mobiliario y equipo de 25,000.00
administracién, educacional y recreativo
3530 Ins.talacién,. ’reparacién y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de 85,000.00
la informacién
3550 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 520,000.00
3570 Instalagién, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 120,000.00
herramienta
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 50,000.00
3610 Difggién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y 50,000.00
actividades gubernamentales
3700 SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS 305,000.00
3710 Pasajes aéreos 90,000.00
3720 Pasajes terrestres 55,000.00
3750 Viaticos en el pais 150,000.00
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje 10,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 1,530,000.00
3820 Gastos de orden social y cultural 1,530,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 180,000.00
3910 Servicios funerarios y de cementerios 85,000.00
3920 Impuestos y derechos 80,000.00
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 15,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,572,000.00
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 1,200,000.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales 1,200,000.00
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PARTIDA CONCEPTO PRESUPUESTO 2019
y no financieras
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 27,000.00
4310 Subsidios a la produccion 27,000.00
4400 AYUDAS SOCIALES 1,345,000.00
4410 Ayudas sociales a personas 580,000.00
4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 550,000.00
4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 120,000.00
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 95,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 687,700.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 175,000.00
5110 Muebles de oficina y estanteria 45,000.00
5150 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 130,000.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 25,000.00
5230 Camaras fotograficas y de video 25,000.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 400,000.00
5410 Vehiculos y equipo terrestre 400,000.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 87,700.00
5610 Magquinaria y equipo agropecuario 37,700.00
5640 Sistema}s de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y 50,000.00
comercial
6000 INVERSION PUBLICA 21,350,000.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 19,400,000.00
6120 Edificaciéon no habitacional 2,000,000.00
6130 Const.rL'Jccic')n de obrag para el abastecimiento de agua, petroleo, gas, 2.900,000.00
electricidad y telecomunicaciones
6140 Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacién 1,200,000.00
6150 Construccion de vias de comunicaciéon 13,300,000.00
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 1,950,000.00
6220 Edificaciéon no habitacional 1,950,000.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 1,900,000.00
8500 CONVENIOS 1,900,000.00
8510 Convenios de reasignacion 1,900,000.00
9000 DEUDA PUBLICA 1,500,000.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 1,500,000.00
9910 ADEFAS 1,500,000.00
Total 81,518,700.00

(OCHENTA'Y UN MILLON QUINIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS PESOS 00/100 M.N.)
B) Clasificador administrativo.

Caédigo Unidades Administrativas Importe
1 GASTO CORRIENTE $55,851,700
2 FORTALECIMIENTO MUNICIPAL $10,737,000
3 INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL $4,500,000
4 CAPUFE 2019 $5,930,000

8 FONDO DE PRODUCTORES DE
HIDROCARBUROS $4,500,000
Total del Gasto $81,518,700
C) Clasificacion por Tipo de Gasto

Cadigo Tipo de Gasto Importe
1 Gasto Corriente 57,981,000
2 Gasto de Capital 22,037,700
3 Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos 1,500,000
4 Pensiones y Jubilaciones 0
5 Participaciones 0
Total 81,518,700

ARTICULO 2.- El ejercicio, seguimiento y control del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos
del Municipio de Camargo, Tamaulipas, para el afo 2019, se sujetara a las disposiciones contenidas en
este presupuesto y a las demas aplicaciones a la materia.

ARTICULO 3.- Los titulares de las unidades administrativas en el ejercicio del presupuesto autorizado;
seran responsables de que su aplicacion se realice de conformidad con las leyes y reglamentos
correspondientes y con base en los principios de honradez, transparencia y eficiencia en el manejo de los

recursos.

ARTICULO 4.- La Tesoreria llevara el registro y control del presupuesto aprobado por el R. Ayuntamiento,
teniendo facultades para exigir a las demas unidades administrativas que toda erogacion con cargo al
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Presupuesto de Egresos Municipal, este debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas
aplicables.

ARTICULO 5.- La comprobacién del pago de sueldos a Servidores Publicos sera por medio de nédminas o
recibos Timbrado donde conste el nombre y periodo que abarca el pago.

En caso de que el pago se realice por medio de depdsito bancario, a través de un medio electrénico, se
tendra por comprobante el documento que acredite el depésito realizado en la cuenta del trabajador que
para el efecto se apertura.

ARTICULO 6.- En el supuesto de que se perciban ingresos ordinarios y extraordinarios excedentes a los
considerados para el ejercicio fiscal para el afio 2019, se autoriza al C. Presidente Municipal, para que, por
conducto de la Tesoreria, realice erogaciones adicionales a las autorizadas hasta por el importe de dichos
excedentes. En este caso se consideran ampliadas automaticamente las partidas de este presupuesto.

Se podra efectuar reducciones a los montos de las partidas autorizadas en el presente presupuesto cuando
se presenten contingencias que repercutan en una disminucidn de los ingresos presupuestados, asi como
los que se deriven de medidas de austeridad, racionalidad y atencién a renglones prioritarios.

Sin perjuicio de lo anterior se autoriza a hacer transferencias de recursos entre las diferentes partidas
presupuestales cundo no se altere el presupuesto y se consideren ampliadas o disminuidas
automaticamente.

Para efectos del presente articulo, la Tesoreria debera presentar ante el Ayuntamiento, antes del 31 de
diciembre del afio 2019, un informe detallado de las partidas del Presupuesto de Egresos que sufrieron
modificacién durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Art. 160 del Cédigo Municipal
para el Estado de Tamaulipas, en lo referente a las modificaciones al presupuesto.

ARTICULO 7.- Los importes no ejercidos en los capitulos autorizados de presupuesto, podran aplicarse a
los programas prioritarios 0 emergentes de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Municipal.

ARTICULO 8.- En las adquisiciones de bienes y contratacion de servicios, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en materia.

ARTICULO 9.- La Obra Publica por Administracién Directa, se ejecutara de acuerdo con lo previsto en la
Ley de Obras Publicas para el Estado de Tamaulipas.

ARTICULO 10.- Tratandose de los recursos provenientes del gobierno Federal y Estatal, el ejercicio de
dichos recursos debera ejecutarse observando las disposiciones normativas establecidas en las leyes,
reglamentos, convenios o acuerdos celebrados para tal efecto.

ARTICULO 11.- La Tesoreria y la Contraloria Municipal, estan facultadas para interpretar las disposiciones
del presente decreto para efectos administrativos y establecer las medidas conducentes a su correcta
aplicacion y debido cumplimiento.

ARTICULO 12. En el Ejercicio Fiscal del afio 2019, las percepciones de los servidores publicos se pagaran
con base en los limites de percepcion mensual autorizada conforme al siguiente tabulador:

(Informacién en Pesos)

Salarios

Nombre del Puesto desde hasta

Presidente 74,000.00]
Sindicos o Regidores 14,200.00 24,000.00]
Directores o equivalentes clase A 12,001.00 30,000.00,
Directores o equivalentes clase B 8,001.00 12,000.00
Jefe de Departamento o equivalente 5,001.00 20,000.00
Secretaria o Auxiliar clase A 10,000.00 18,000.00
Secretaria o Auxiliar clase B 3,000.00 10,000.00,
Personal operativo clase A 2,001.00} 15,000.00]
Personal operativo clase B 0.00 2,000.00

(Informacién en Pesos)
Compensacion

Nombre del Puesto desde hasta

Presidente 8,000.00 20,000.00]
Sindicos o Regidores 4,000.00 10,000.00
Directores o equivalentes 3,000.00 10,000.00
Jefe de Departamento o equivalente 3,000.00 8,000.00
Secretaria, Auxiliar y Personal Operativo 3,000.00 8,000.00

Articulo 13. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas del
Municipio en el ejercicio de sus funciones, no excederan la siguiente tarifa, efectuando la solicitud y la
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comprobaciéon de conformidad con los procedimientos sefialados que para el efecto se establezca en la
Tesoreria y la Contraloria Municipal:

HOSPEDAJE Y ALIMENTACION
(Informacién en Pesos)
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Zona Fronteriza 'y Centro del Estado EEUU. México D.F.
Nivel [Categoria Conurbada del Estado Y mas de 800 kms.
Alimentacion | Hospedaje | Alimentaciéon | Hospedaje Alimentacion Hospedaje
1 R. Ayuntamiento 550 1,350 600 1,380 900 1,700
3 Directores de Area 450 800 400 850 400 950
5 Personal Operativo 300 700 350 750 300 800

Los gastos de viaje destinados al uso o goce temporal de automdviles y gastos relacionados cuando se
eroguen en territorio nacional o en el extranjero asi como los gastos de alimentacion y hospedaje en el
extranjero, se ajustaran a los montos sefialados como deducibles por el articulo 34 fraccion VI de la Ley del
Impuesto sobre la Renta.

TRANSPORTACION
a) La transportacion aérea sera cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente.

b) Tratandose de transportacién terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera
cubierto proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino
correspondiente conforme al manual que para el efecto se establezca.

c) En el caso de transportacion terrestre en lineas comerciales, dicho importe serd cubierto
proporcionando el importe del boleto al destino correspondiente.

Articulo 14.- Tratandose de préstamos personales, se autoriza a la Tesoreria Municipal para que en el
ejercicio 2019 disponga de un fondo para este concepto hasta por la cantidad de $100,000.00 (cien mil de
pesos 00/100 M.N.). Dicho fondo debera ser reintegrado al cierre del ejercicio presupuestal. La Tesoreria
Municipal, en el ambito de sus facultades, establecera —en coordinacién con las demas areas— las
disposiciones de caracter administrativo para el otorgamiento y recuperaciéon de préstamos al personal a
través de descuentos, conforme a lo dispuesto por el articulo 225 fraccion | del Codigo Municipal para el
Estado de Tamaulipas.

Articulo 15.- Se faculta al Presidente Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones, en especie 0 en numerario, a las personas fisicas, instituciones privadas y entidades
publicas, a efectos de realizar actividades educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y
demas que estén acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

MUNICIPIO DE CAMARGO, TAMAULIPAS

Proyecciones de Egresos - LDF (PE 7(b))

(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

Ao en Cuestion (de 2020

S ) proyecto de presupuesto)

Gasto No Etiquetado

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

Gasto Etiquetado

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

Total de Egresos Proyectados

81,518,700.00
28,910,000.00
11,681,000.00
12,918,000.00
2,572,000.00
687,700.00
21,350,000.00

1,900,000.00

1,500,000.00
0.00

81,518,700.00

84,331,400.00
29,170,000.00
12,390,000.00
13,627,000.00
2,705,000.00
839,400.00
22,650,000.00

1,950,000.00
1,000,000.00
0.00

84,331,400.00
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MUNICIPIO DE CAMARGO, TAMAULIPAS
Resultados de Egresos - LDF (PE 7(d))
(PESOS)

Concepto 2017 Ano del Ejer::icio Vigente
Gasto No Etiquetado 74,238,142.53 83,332,185.03
Servicios Personales 27,954,532.46 27,903,533.14
Materiales y Suministros 9,766,766.47 11,491,836.20
Servicios Generales 11,506,705.30 11,721,098.87
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,475,165.44 2,578,526.94
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,220,352.79 166,218.58
Inversion Publica 19,995,540.75 26,706,298.96
Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones 1,166,920.60 1,803,377.28
Deuda Publica 152,158.72 961,295.06
Gasto Etiquetado 0.00 0.00
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica
Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica
Total del Resultado de Egresos 74,238,142.53 83,332,185.03

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
2 Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimado para el resto del
ejercicio.

TRANSITORIO
ARTICULO UNICO.- El Presente Presupuesto inicia su vigencia a partir del dia primero de enero del 2019.

ATENTAMENTE. PRESIDENTE MUNICIPAL.- DRA. LETICIA PENA VILLARREAL.- Rubrica.-
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO.- LIC. CARLOS AUSBERTO CASTILLO GONZALEZ.
Rdubrica.
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R. AYUNTAMIENTO CASAS, TAM.

El 29 de Noviembre del 2018 y segun consta en el Acta No. 3 Sesién Extraordinaria celebrada en la Sala de
este Cabildo, se aprobd el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio Fiscal 2019, del municipio de
Casas, Tamaulipas.

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTADAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El ejercicio control y evaluacion del gasto publico con cargo al presupuesto de egresos del
Municipio de Casas, Tamaulipas para el afio 2019, la contabilidad y la informacion financiera
correspondiente se sujetara a las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, a la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas para el Estado de
Tamaulipas, al Codigo Municipal y en las demas aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Codigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal
estara facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogacion con cargo al
Presupuesto de Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas
aplicables

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provisiéon presupuestal sefialada en el articulo 6 de la
Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2.- El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente las que para efecto del presupuesto de
egresos municipal 2019 se consideran de ampliacién automatica.

Articulo 3.- Conforme al articulo 160 del Cédigo Municipal vigente se faculta al presidente municipal para
que por conducto de la tesoreria municipal se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se
obtengan en exceso de los previstos en el presupuesto de egresos del afio 2019 al cumplimiento de los
programas de las unidades administrativas y en su caso, se realicen transferencias presupuestales a las
partidas que lo requieran de los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea
procedente. Tratandose de ingresos extraordinarios derivados de empréstitos el gasto debera ajustarse a lo
dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el
2019, asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencién de desastres
ocasionados por fendmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la
Tesoreria Municipal realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos
aprobados a las Unidades Administrativas.

Para efectos del presente articulo la Tesoreria Municipal, debera presentar ante el Honorable Cabildo;
antes del 31 de Diciembre del afio 2019, un informe detallado de las partidas del presupuesto de egresos
que sufrieron modificacion durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Cdédigo
Municipal, en lo referente a las modificaciones al Presupuesto.

Articulo 4.- Se autoriza al principal municipal para que por conducto de la tesoreria municipal realice la
aplicacion de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados del presupuesto de egresos municipal
2019 en este ejercicio o en el siguiente destinandolo a los programas de las unidades administrativas.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 5.- El presupuesto de egresos del Municipio de Casas, Tamaulipas para el ejercicio fiscal 2019
comprende una estimacion de $39, 396,849.00 (Treinta y nueve millones trescientos noventa y seis mil
ochocientos cuarenta y nueve pesos 00/100 m.n.)

Capitulo Clasificador por Objeto del Gasto Importe %
1000 Servicios Personales $9,570,000.00 24.29 %
2000 Materiales y Suministros 6,530,000.00 16.57 %
3000 Servicios Generales 4,637,484.00 11.77 %
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,420,000.00 13.76 %
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 180,000.00 0.46 %
6000 Inversién Publica 13,059,365.00 33.15 %
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 %
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 %
9000 Deuda Publica 0.00 0.00 %

Total $39,396,849.00 100 %
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CAPITULO Il

Periédico Oficial

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES

Articulo 6.- Con forme al articulo 49 fraccién XXV, del Cédigo Municipal vigente se faculta al presidente
municipal para crear las unidades administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden
administrativo y la atencién de los servidores publicos debiendo informar de las modificaciones
presupuestales de acuerdo al articulo 3ero.

Articulo 7.- Las Unidades Administrativas estan obligadas en el ejercicio de los recursos presupuestales, a
que este se lleve a cabo con Perspectiva de Equidad de Género, entendiéndose por ello, como el enfoque
que les permita identificar y evitar el fenédmeno de la desigualdad e inequidad entre hombres y mujeres en el

municipio

l.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

del presupuesto de egresos del que se derivan las siguientes clasificaciones.

Caodigo Clasificacion Administrativa
10 PRESIDENCIA
20 TESORERIA
30 OBRAS PUBLICAS

CAPITULO IV

DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 8.- Con forme al articulo 46 fraccion I, b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental la
generacion periddica de la informacion presupuestaria, considerara la desagregacion analitica del ejercicio

.- CLASIFICACION ADMINISTRATIVA:

Cédigo Clasificacién Administrativa Importe
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL $39,396,849.00
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $39,396,849.00

Il. CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO:
Cédigo Clasificacion por Tipo de Gasto Importe
1 Gasto Corriente $26,157,484.00
2 Gasto Capital 13,239,365.00
3 Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos
TOTAL $39,396,849.00
lll. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO:
PARTIDA DESCRIPCION PARTIDA CONCEPTO CAPITULO
1000 SERVICIOS PERSONALES $9,570,000.00
REMUNERACIONES A PERSONAL DE
1100 CARACTER PERMANENTE 8,920,000.00
1110 Dietas
1130 Sueldos Base al personal permanente 8,920,000.00
1200 REMUNERACIONES A PERSONAL DE 0.00
CARACTER TRANSITORIO i
1220 Sueldos base al personal eventual
REMUNERACIONES ADICIONALES
1300 ESPECIALES 650,000.00
1320 Erlmas <~;|e vacaciones, dominical y gratificacion de 650,000.00
fin de afo
1340 Compensaciones
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES
1500 | Economicas 0.00
1520 Indemnizaciones
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,530,000.00
MATERIALES DE AMON., EMISION DE
2100 DOCTOS. Y ART. OFICIALES 715,000.00
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 350,000.00
2120 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 250,000.00
2140 Materlalgs, ut_lles y equipos menores de 20,000.00
tecnologias de informacién y comunicaciones
2160 Material de limpieza 95,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 310,000.00
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PARTIDA DESCRIPCION PARTIDA CONCEPTO CAPITULO
2210 Productos alimenticios para personas 300,000.00
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion 10,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
2400 CONSTRUCCION Y DE REPARACION 1,175,000.00
2420 Cemento y productos de concreto 50,000.00
2440 Madera y productos de madera 15,000.00
2450 Vidrio y productos de vidrio 5,000.00
2460 Material eléctrico y electrénico 400,000.00
2470 Atriculos metalicos para la construccion 50,000.00
2480 Material complementario 5,000.00
2490 Otros _materlales y art. de construccion vy 650,000.00
reparacion
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y
2500 DE LABORATORIO 150,000.00
2530 Medicinas y productos farmaceuticos 150,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,300,000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 3,300,000.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
2700 PROTECCION Y ATRICULOS DEPORTIVOS 120,000.00
2710 Vestuario y uniformes 60,000.00
2730 Articulos deportivos 60,000.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
2900 | ACCESORIOS MENORES e
2910 Herramientas menores 25,000.00
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 25,000.00
2940 Refacc. y acces. menores de mobiliario y equipo 10,000.00
de computo y tecn. de inform.
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de 650,000.00
transporte
2980 Refacmongs y accesorios menores de maquinaria 50,000.00
y otros equipos
3000 SERVICIOS GENERALES 4,637,484.00
3100 SERVICIOS BASICOS 1,260,000.00
3110 Energia Eléctrica 1,100,000.00
3120 Gas 50,000.00
3130 Agua 35,000.00
3140 Telefonia tradicional 45,000.00
3150 Telefonia celular 30,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 430,000.00
3220 Arrendamiento de edificios 20,000.00
3230 Arrepdamlep}o de Mob. Y Equipo de 60,000.00
Administracion
3960 Arrendgmlento de maquinaria, otros equipos y 350,000.00
herramientas
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
3300 TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 65,000.00
3310 SerV|_C|os legales, de contabilidad, auditoria y 65,000.00
relacionados
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
3400 COMERCIALES 165,000.00
3410 Servicios financieros y bancarios 25,000.00
3450 Seguro de bienes patrimoniales 20,000.00
3470 Fletes y maniobras 120,000.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
3500 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,067,484.00
3510 _Conservacmn y mantenimiento menor de 805,534.00
inmuebles
3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de 261,950.00
transporte
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y
3600 PUBLICIDAD 150,000.00
3610 D|fu5|op por radio, teI.eV|S|on y otros medios de 150,000.00
mensajes s/prog. y activ. gubern.
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 120,000.00
3710 Pasajes aéreos 40,000.00
3720 Pasajes terrestres 10,000.00
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PARTIDA DESCRIPCION PARTIDA CONCEPTO CAPITULO
3750 Viaticos en el pais 70,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 990,000.00
3820 Gastos de orden social y cultural 950,000.00
3850 Gastos de repesentacion 40,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 390,000.00
3910 Servicios funerarios y de cementerios 140,000.00
3980 Impuesto sobre nominas 250,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
4000 | SyBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,420,000.00
4400 AYUDAS SOCIALES 5,400,000.00
4410 Ayudas sociales a personas 5,100,000.00
4420 Becas. v otras ayudas para programas de 100,000.00
capacitacion
4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefanza 100,000.00
4450 Ayudas sociales a instutuciones sin fin de lucro 100,000.00
4800 DONATIVOS 20,000.00
4810 Donativos a instituciones sin fines de lucro 20,000.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES 180,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 80,000.00
5110 Muebles de oficina y estanteria 40,000.00
5150 _Equo _qe coémputo y de tecnologia de la 40,000.00
informacién
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL
5200 RECREATIVO 30,000.00
5230 Camaras fotograficas y de video 30,000.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
5600 HERRAMIENTAS 50,000.00
5640 Slst_emas de_alre acondicionado, calefacc., y de 50,000.00
refrig. Industrial
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 20,000.00
5970 Licencias informaticas e intelectuales 20,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 13,059,365.00
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO
6100 PUBLICO 13,059,365.00
6110 Edificacion habitacional 1,559,365.00
6130 gg:astrucmon de obras para el abastecimiento de 2.500,000.00
6140 Divisic:m de terrenos y construccion de obras de 1,200,000.00
urbanizacion
6150 Construccion de vias de comunicacion 3,950,000.00
6190 Trabz_ajos de a_ca_nbados en edificaciones y otros 3.850,000.00
trabajos especializados
9000 DEUDA PUBLICA 0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
9900 ANTERIORES 0.00
9910 ADEFAS 0.00
TOTAL $39,396,849.00 | $39,396,849.00 $39,396,849.00

IV. PRIORIDADES DEL GASTO:

PRIORIDADES DEL GASTO

SUBSIDIOS AL SECTOR SOCIAL Y PRIVADO

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y URBANIZACION

DESEMPENO DE FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

V. PROGRAMAS Y PROYECTOS.

PROGRAMAS DE BIENESTAR SOCIAL

PROGRAMAS DE INVERSION PUBLICA

PROGRAMAS DE VIVIENDA

PROGRAMAS DE SEGURIDAD

PROGRAMAS DE ALUMBRADO PUBLICO

PROGRAMAS DE VIALIDAD

PROGRAMAS PARA LA EDUCACION

PROGRAMAS DE ALIMENTACION

PROGRAMAS DE EMPLEO TEMPORAL

2O |N|O |0 [WIN|—

PROGRAMAS CULTURALES
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11

PROGRAMAS DE FOMENTO AL DEPORTE

12 PROGRAMAS PARA LA EFICIENCIA RECAUDATORIA
TITULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS
CAPITULO|
DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y LOS SERVICIOS GENERALES.
Articulo 9.- Conforme al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas se considera
remuneracion o retribucion toda percepcién en efectivo o en especie, incluyendo aguinaldo, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra con excepcién de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales.
La comprobaciéon del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o
recibos donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucion que se paga periodo que abarca
el pago y la firma del interesado.
Articulo 10.- Los servidores publicos percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador
Salarial siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo establecido en
los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 160 de la
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas.
Tabulador de Sueldos Mensual (NETA)
ANALITICO DE PLAZAS
REMUNERACIONES
PLAZA/PUESTO MENSUALES
DE HASTA
PRESIDENTE $40,000.00 $60,000.00
TESORERO, CONTRALOR, SECRETARIO AYTO. 14,000.00 35,000.00
SINDICO Y REGIDORES 7,000.00 15,000.00
DIRECTOR 6,000.00 14,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,500.00 7,000.00
Articulo 11.- Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas en el
ejercicio de sus funciones como servidores publicos, se ajustaran a la siguiente tarifa; realizando la solicitud
y la comprobacién de conformidad con los procedimientos sefialados para que al efecto establezca la
Tesoreria Municipal.
l.- Tabulador de viaticos.
Nivel Categoria En el Estado Zona Fronteriza Resto del Pais
9 Alimentacion Hospedaje Alimentacion Hospedaje Alimentacion Hospedaje
1 H. Cabildo 500.00 850.00 600.00 1,500.00 800.00 1,900.00
2 Directores 350.00 750.00 500.00 1,200.00 700.00 1,700.00
3 Titular de Area 350.00 750.00 500.00 1,200.00 650.00 1,500.00
4 Personal Operativo 350.00 750.00 500.00 1,200.00 650.00 1,100.00

Il.- Transportacion:

a).- La transportacion aérea sera cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente, o en su
caso, el importe del boleto.

b).- Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera
cubierto proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino
correspondiente conforme al manual para el efecto que se establezca.

c).- En el caso de transportacion terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cubierto
proporcionando el importe del boleto al destino correspondiente.

Articulo 12.- En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones
para la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periodico Oficial
del Estado el 29 de diciembre del 2010.

Articulo 13. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de
dichos recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas
de Operacion o Convenios correspondientes.

CAPIiTULOII
DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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Articulo 14.- Se faculta al presidente municipal para otorgar subsidios estimulos aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas o morales instituciones privadas,
dependencias o entidades publicas, organizaciones sociales de beneficencia de organizaciones no
gubernamentales para efectos de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de
beneficencia , sanitarias y demas que estén acordes a las prioridades del plan municipal de desarrollo.

Articulo 15.- El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegara a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusion, integridad, participacion social, sustentabilidad, respeto a
la diversidad y transparencia, citados en los articulos 5 y 6 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de
Tamaulipas.

Articulo 16.- El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del Gobierno Municipal se
sujetara a los requisitos de publicacion, publicidad y transparencia que se establecen al respecto, asi como
en el articulo 67 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO III )
DE LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA

Articulo 17.- En la adquisicién de bienes muebles, inmuebles e intangibles las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones
para la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periédico Oficial
del Estado Anexo al Numero 155 de fecha 29 de Diciembre del 2010.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas de Operacién o
Convenios correspondientes.

Articulo 18.- La obra publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el
Estado de Tamaulipas. El programa de inversién correspondiente debera ser presentado al Honorable
Cabildo.

Articulo 19.- Conforme a lo sefialado en el articulo 159 fraccion | del Cédigo Municipal, el programa de
inversion debera sefialar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion,
la valuacién estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA.

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de los
adeudos de ejercicios fiscales anteriores del Municipio de Casas, Tamaulipas para el afio 2019 podran ser
variables en funciéon del comportamiento de las tasas de interés durante el ejercicio, asi como por las
operaciones de renegociacion o reestructuracion que pudieran efectuarse en beneficio de las finanzas
publicas.

Articulo 21.- Se faculta al Presidente Municipal para que por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el
pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores en los términos de su contratacion, En caso de existir
remanentes de la partida originalmente prevista para el pago de la deuda publica podran transferirse a otras
partidas presupuestarias.

TITULO TERCERO )
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS CAPITULO UNICO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL.

Articulo 22.- En cumplimiento a la ley general de contabilidad gubernamental el presidente municipal a
través de la tesoreria municipal observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura
programatica donde se establezcan metas y resultados para los diversos programas del gasto cuya
consecucion sera revisada a través de la aplicaciéon de indicadores de desempefio por parte de las
instancias competentes.

Articulo 23.- Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacion de los indicadores de
desempefio seran evaluados por la Contraloria Municipal, pudiéndose apoyarse en instancias Técnicas
Independientes, mismas que mediante la presentacion del Informe de Evaluacién correspondiente, daran su
opinién sobre el grado de cumplimiento de los objetivos y metas en relacién a la aplicacion del gasto publico
municipal por parte de las Unidades Administrativas.

Articulo 24.- La contratacion de Instancias Técnicas Independientes, podran ser personas fisicas o morales
quienes realicen dicho Informe de Evaluacion, en caso estas seran coordinadas por la Contraloria
Municipal, quien determinara los requisitos y condiciones que estas deben cumplir para su contratacion,
buscando adoptar este proceso con las practicas y procedimientos utilizados por el Gobierno Estatal y
Federal en esta materia.

Articulo 25.- Los resultados obtenidos mediante la aplicaciéon de los indicadores de desempefio, asi como
los Informes de Evaluacion que se hubieran realizado, seran incorporados a la pagina electrénica del
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Gobierno Municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacion del
Desempeiio del Gobierno Municipal.

TiTULO CUARTO

Capitulo |
De la Ley de Disciplina Financiera

Articulo 26. Los Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido
en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que para tal
efecto emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, con base en objetivos, parametros
cuantificables e indicadores del desempefio; deberan ser congruentes con los planes estatales de
desarrollo, derivado de lo anterior alineados al Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 y para dar
cumplimiento al articulo 5 y 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios se presenta lo siguiente:

I.- Objetivos anuales, estrategias y metas;

Il.- Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de
Politica Econdémica. Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable y abarcaran un periodo de cinco afios en adicion al ejercicio fiscal en
cuestion, las que se revisaran y en su caso, se adecuaran anualmente en los ejercicios subsecuentes;

lll.- Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda
Contingente, acompafiados de propuestas de accion para enfrentarlos;

IV.- Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los cinco Ultimos afos y el ejercicio
fiscal en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
para este fin

Fraccion I. Objetivos anuales, estrategias y metas.

Objetivos.- Aumentar la confianza de la sociedad en la gestién de la administracion publica municipal, a
través de un gobierno abierto, eficiente, participacion ciudadana y una evaluacién de la gestién por
resultados; establecido en la planeacién para el desarrollo de Casas.

Estrategias.- Implementar mecanismos de simplificacion administrativa, adoptar las mejores practicas de
gobierno abierto, transparencia y rendicién de cuentas para beneficio de la comunidad, contenida en los
proyectos estratégicos:

Metas:

e Mantener los subsidios fiscales en materia de impuesto predial, con la meta de beneficiar a contribuyentes
de este impuesto que efectian su pago anual en una sola exhibicidon durante los meses de enero, febrero,
marzo y abril.

o Efectuar sorteos con la finalidad de mejorar la recaudacion en el primer cuatrimestre del afio.

e Mantener los medios y opciones de pago, asi como esquemas que faciliten el cumplimiento y pago
oportuno de las contribuciones municipales, disminuyendo los tiempos de espera.

e Incrementar la atencién a tramites administrativos.
Fraccion Il. Proyecciones de Egresos.

En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado las proyecciones de las
finanzas publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizaciéon Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion y
comprenderan solo un afio para el caso de municipio con una poblacion menor a 200,000 habitantes, de
acuerdo con el ultimo censo o conteo de poblacion que publique el Instituto Nacional de Estadistica y
Geografica, tal como lo establecen los “ criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la
Informacion Financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios”, publicado en el DOF de fecha 11 de octubre del 2016; la misma
sefiala se revisaran y adecuaran en su caso anualmente en los ejercicios subsecuentes.
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Anexo 1. Proyecciones de Egresos

Periédico Oficial

(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CASAS, TAM.
PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

39,396,849.00

40,786,129.31

A. Servicios Personales 9,570,000.00 9,952,800.00
B. Materiales y Suministros 6,530,000.00 6,791,200.00
C. Servicios Generales 4,637,484.00 4,822,983.36
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,420,000.00 5,582,600.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 180,000.00 185,400.00
F. Inversion Publica 13,059,365.00 13,451,145.95
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
|. Deuda Publica 0.00 0.00

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 13,239,365.00 13,504,152.30
A. Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 180,000.00 183,600.00
F. Inversion Publica 13,059,365.00 13,320,552.30
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
|. Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 2) 52,636,214.00 54,290,281.61

Fraccion lll. Riesgos relevantes para las Finanzas Publicas
a). Derivado del mercado laboral e inversion publica regional.

El riesgo de ver afectada la recuperacion de ingresos propios estriba en una reduccion de la némina
gubernamental y una disminucion de la inversién publica, en virtud que la estabilidad de la economia local
del municipio, depende en gran medida de la derrama muy importante de salarios, que realizan los
afluentes laborales que significan las delegaciones federales y estatales.

b). Derivados del tipo de cambio del peso frente al délar o precio del petréleo.

Por otro lado, la incertidumbre de la realizacion de recursos federales, derivado principalmente de los
efectos que en la Recaudacion Federal Participable. RFP, tengan factures como tipo de cambio peso-ddlar
USA, el precio de la mezcla mexicana de exportacion de petréleo crudo y la actividad econdmica nacional,
esto derivado de la alta dependencia que se tiene de esta fuente de recursos, representado en los ultimos
afios una proporcién de 85 por ciento con respecto del total de los ingresos y de los cuales
aproximadamente representan el 50 por ciento recursos etiquetados entre aportaciones del ramo 33 y
convenios.

c). Inflacion

La inflacién general anual al cierre del mes de septiembre del 2018 fue de 5.02 por ciento. De acuerdo con
los Criterios Generales de la Politica Econdmica para la ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion correspondientes al Ejercicio 2019, las expectativas inflacionarias de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico para el 2019 de corto plazo son cercanas a la meta de inflaciéon del Banco de
México y al igual que las de mediano y largo plazo, que se mantienen estables y firmemente ancladas a la
meta del Banco de México (3.0 por ciento +/- 1.0 por ciento)
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Anexo 2. Resultados de Egresos
PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CASAS, TAM.
RESULTADO DE EGRESOS - LDF
PESOS
CONCEPTO 2017 2018
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 45,369,350.00 51,282,842.00
A. Servicios Personales 8,096,458.00 6,908,664.00
B. Materiales y Suministros 8,054,521.00 6,919,727.00
C. Servicios Generales 8,071,690.00 8,288,732.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 3,380,868.00 5,289,230.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 72,837.00 0.00
F. Inversion Publica 17,692,976.00 23,876,489.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
|. Deuda Publica 0.00 0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 17,765,813.00 23,876,489.00
A. Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 72,837.00 0.00
F. Inversion Publica 17,692,976.00 23,876,489.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
|. Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 63,135,163.00 75,159,331.00

TiTULO CUARTO
CAPITULO UNICO

DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 27.- En cumplimiento a la ley general de contabilidad gubernamental el presidente municipal a
través de la tesoreria municipal observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura
programatica donde se establezcan metas y resultados para los diversos programas del gasto cuya
consecucion sera revisada a través de la aplicaciéon de indicadores de desempefio por parte de las

instancias competentes.

Con el objetivo para evaluar el Desempefio Municipal, durante la aplicacion de los recursos municipales con
eficiencia y eficacia; en la Cuenta Publica se incluye lo correspondiente a los indicadores siguientes:

1. Liquidez.

La liquidez identifica la disponibilidad de activos liquidos (efectivo) y otros de facil realizacién para cubrir los
compromisos de un gobierno de manera expedita o en corto plazo. Es decir, es la disposicién inmediata de
fondos financieros y monetarios para hacer frente a todo tipo de compromisos. Este indicador se obtiene de

la siguiente manera:
Férmula:

Liquidez = Activo Circulante / Pasivo Circulante.

2. Solvencia.

En el sector publico, la solvencia es la capacidad de un gobierno de cumplir con sus deudas en forma
oportuna. Este indicador nos muestra la proporciéon que representan los adeudos adquiridos (Pasivo Total),
en relacion al conjunto de recursos y bienes (Activo Total) con que cuenta el gobierno municipal para

responder a tales compromisos.
Foérmula:

Solvencia = (Pasivo Total / Activo Total)*100.

3. Resultado del Ingreso Total y Egreso Total.

Este indicador muestra el resultado del ejercicio financiero, el cual puede ser un déficit/desahorro, un
superavit/ahorro o un equilibrio financiero. Déficit/Desahorro es la situaciéon en que los ingresos son
inferiores a los egresos; cuando ocurre lo contrario hay superavit/ahorro; y si los ingresos y gastos son
iguales, la balanza esta en equilibrio. Este indicador nos ofrece informacion sobre el manejo del gasto en

relacion a los ingresos obtenidos.
Foérmula:

Resultado del ingreso total y egreso total = (Ingreso Total — Egreso Total) / Ingreso Total * 100.
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4. Gasto corriente por servidor publico.

Este indicador muestra el promedio del gasto corriente por cada servidor publico de la Administracion
Directa del Municipio. Es decir, se refiere al costo promedio por concepto de gasto corriente entre la plantilla
del personal del Municipio. Los resultados de este indicador contribuyen en analizar la politica de gasto que
tiene cada Municipio en materia de gasto corriente, a fin de revisar, redisefiar y reducir costos de operacion
de la administracién municipal.

Férmula:
Gasto corriente por servidor publico = Gasto corriente / Total de servidores publicos.
5. Inversion en obra publica.

Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacién con el total del gasto ejercido por el
Municipio. Cabe aclarar que éste, es el importe total ejercido en Obra publica, incluyendo los recursos
propios, los diversos fondos y programas federales o estatales, que fueron para beneficio directo de la
poblaciéon municipal.

Foérmula:
Inversién en obra publica = (Inversiéon en obra publica / Total de egresos)*100.
6. Inversion en obras per capita.
Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacion con el numero de habitantes del
municipio.
Férmula:
Inversion en obra publica per capita = Inversion en obra publica / Habitantes del municipio.
7. Retribucion en obras en relacién con la recaudacion.

Este indicador relaciona las variables de inversiéon en obra publica con la variable de ingresos propios.
Significa el reintegro en obras por parte del Municipio a los ciudadanos, en base a los recursos aportados o
recaudados de estos ultimos.

Férmula:

Retribucion en obras en relacion con la recaudacion = (Ingresos propios / Inversion en obra
publica)*100

8. Recursos ejercidos, en relacion a los recibidos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal FISM (Ramo 33)

Este indicador establece la proporcidon que se ejercié, de la asignacion total de los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM), de acuerdo a la Ley de Coordinacién Fiscal.

Férmula:
Recursos ejercidos del FISM = (Monto ejercido del FISM / Total de recursos recibidos del FISM) * 100

9. Recursos ejercidos, en relacion a los recibidos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios FORTAMUN-DF (Ramo 33)

Este indicador establece la proporcidon que se ejercio, de la asignacion total de los recursos del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF), de acuerdo a la Ley de
Coordinacion Fiscal.

Férmula:

Recursos ejercidos del FORTAMUN-DF = (Monto ejercido del FORTAMUN-DF / Total de recursos
recibidos del FORTAMUN-DF) * 100

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. Este presupuesto entrara en vigor el 1° de Enero de 2019

ATENTAMENTE. LA PRESIDENTA MUNICIPAL.- LIC. JANET ELENA BARRON PERALES.- Rubrica.-
EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO.- ING. FLORENCIO DIAZ ZUNIGA. Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO CIUDAD MADERO, TAMAULIPAS

En el Tercer Punto del Acta No. 681 de la Sesién Ordinaria No. 357 de fecha treinta de Noviembre del afio dos
mil dieciocho se aprobd el Presupuesto de Egresos del Municipio de Ciudad Madero, Tamaulipas para el
Ejercicio Fiscal del afio 2019.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CIUDAD MADERO, TAMAULIPAS
PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2019

Titulo Primero
De las Asignaciones Presupuestales

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El gjercicio, control y evaluacion del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Cd. Madero, Tamaulipas para el ejercicio fiscal del afio 2019, la contabilidad y la informacién financiera
correspondiente se sujetara a las disposiciones contenidas en este Ordenamiento, al Cédigo Municipal para el
Estado de Tamaulipas, a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que emita el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable, a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, a la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, y a las demas
aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas, la
Tesoreria Municipal llevara el registro y control del presupuesto aprobado por el Republicano Ayuntamiento, y
podra exigir a las demas Unidades Administrativas que toda erogacion con cargo a este Presupuesto de Egresos
esté debidamente justificada y comprobada con apego al marco legal establecido.

Articulo 2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente las que, para efectos de este Presupuesto de
Egresos, se consideran de ampliacién automatica.

Articulo 3. De conformidad a lo previsto en el articulo 160 del Codigo Municipal para el Estado de Tamaulipas se
faculta al Presidente Municipal para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, se asignen los ingresos
ordinarios y extraordinarios que se obtengan en exceso de los previstos en el presente Presupuesto de Egresos,
al cumplimiento de los programas de las Unidades Administrativas y, en su caso, se realicen transferencias
presupuestales a las partidas que lo requieran cuando sea procedente, excepto tratdndose de los ingresos
extraordinarios derivados de empréstitos, los cuales deberan sujetarse a lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el
gjercicio fiscal del afio 2019, asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencién
de desastres ocasionados por fendmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto
de la Tesoreria Municipal, realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos
aprobados a las Unidades Administrativas y de conformidad con las perspectivas de la Ley de Disciplina
Financiera para las Entidades Federativas y de los Municipios.

Para los efectos sefialados en el presente articulo, la Tesoreria Municipal presentard al Republicano
Ayuntamiento un informe de las partidas del Presupuesto de Egresos que hayan sufrido modificacion durante el
ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Codigo Municipal para las transferencias de partidas, antes
del 31 de diciembre de 2019.

Capitulo Il
De la Integracion del Presupuesto

Articulo 4. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Cd. Madero, Tamaulipas, para el ejercicio fiscal del afio
2019 comprende una estimacion de $ 659'301,000.00 (SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
TRESCIENTOS UN MIL PESOS 00/100 M.N.) y tendra la siguiente distribucion:

Capitulo Descripcion Importe

1000 SERVICIOS PERSONALES 213,761,750.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 86,649,750.00
3000 SERVICIOS GENERALES 164,213,490.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 56,460,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 20,793,010.00
6000 INVERSION PUBLICA 83,905,000.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 3,850,000.00
9000 DEUDA PUBLICA 29,668,000.00

Total 659,301,000.00
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Capitulo Il
De las Unidades Administrativas Responsables

Articulo 5. Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos seran las
siguientes:

Presidencia Municipal

Cabildo

Secretaria del Ayuntamiento

Tesoreria Municipal

Direcciéon General de Desarrollo Urbano y Ecologia
Contraloria Municipal

Secretaria General de Asuntos Ejecutivos y Juridicos
Secretaria Particular

Direccion General de Servicios Publicos

Direccion General de Bienestar Social

Direcciéon General de Participacion Ciudadana
Direccidon General De Administracion

Direcciéon General de la Unidad Técnica

Direccion General de Turismo

Direcciéon General de Desarrollo Econémico
Direccién General Ejecutiva

Direccién General Operativa

Direccion General de Cultura

Conforme al Articulo 55 fraccion |, y X del Cédigo Municipal vigente, se faculta al Presidente Municipal para crear
las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden administrativo y la atencion
de los servicios publicos.

Los Titulares de las Unidades Administrativas, en el ejercicio del presupuesto autorizado, seran responsables de
que su aplicacion se realice de conformidad con las leyes y reglamentos correspondientes y con base en los
principios de eficiencia, eficacia, transparencia y honradez en el manejo de los recursos. Asi mismo no deberan
contraer compromisos que rebasen el monto del presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal del afio 2019.
Tratandose de los Organismos Publicos Descentralizados, el gjercicio de sus asignaciones presupuestales sera
responsabilidad de los érganos competentes conforme a las leyes que los rigen.

Articulo 6. Las Unidades Administrativas estan obligadas, en el ejercicio de los recursos presupuestales, a que
éste se lleve a cabo con perspectiva de igualdad de género, entendiéndose por ello como el principio conforme al
cual el hombre y la mujer deben gozar de iguales oportunidades, trato y ejercicio de derechos, sin ningun tipo de
discriminacion y con pleno respeto a las diferencias de género.

Asimismo, de acuerdo a su competencia y medios disponibles, impulsaran la difusién de contenidos que
promuevan la igualdad entre hombres y mujeres, nifios y nifias, y adolescentes, que fomenten la erradicacion de
la violencia de género y que eviten cualquier forma de discriminacion.

Para el caso de aquellas Unidades Administrativas que estén obligadas a incorporar la perspectiva de género y la
igualdad entre hombres y mujeres, deberan coordinarse con las instancias correspondientes con la finalidad de
rendir la informacion relativa a las acciones que al efecto se realicen asi como de los recursos que se ejerzan en
este rubro.

De igual forma difundiran, de acuerdo a su competencia y medios disponibles, el respeto y proteccion a los
derechos de la poblaciéon migrante, debiendo coordinar sus actividades con las entidades encargadas de la
proteccion a los mismos en el Municipio, el Estado y la Federacion.

Capitulo IV
De la Clasificacion del Presupuesto

Articulo 7. Conforme a lo establecido en los articulos 46 Fraccion Il Inciso b) y 61 Fraccién Il de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, asi como en la Norma para armonizar la presentacién de la
informacioén adicional del Proyecto del Presupuestos de Egresos reformada y publicada el 30 de enero de
2018 en el Diario Oficial de la Federacion, se establecen las siguientes clasificaciones del Presupuesto:
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659,301,000.00

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

IMPORTE

TOTAL

$659,301,000.00

1000

SERVICIOS PERSONALES

213,761,750.00

1100

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

63,111,400.00

1110

Dietas

6,586,650.00

1130

Sueldos base al personal permanente

56,524,750.00

1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 25,024,250.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 24,501,500.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 522,750.00
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 118,341,500.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 550,000.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 10,455,000.00
1330 | Horas extraordinarias 4.,877,500.00
1340 | Compensaciones 102,459,000.00
1400 | SEGURIDAD SOCIAL 1,500,000.00
1440 | Aportaciones para seguros 1,500,000.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 4,284,600.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 1,254,600.00
1520 | Indemnizaciones 350,000.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 100,000.00
1540 | Prestaciones contractuales 2,380,000.00
1550 | Apoyos a la capacitacién de los servidores publicos 200,000.00
1600 | PREVISIONES 1,500,000.00
1610 | Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 1,500,000.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 86,649,750.00
2100 g::\IEIIELRII_IEIéES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS 8,394,000.00
2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 3,500,000.00
2120 | Materiales y utiles de impresién y reproduccion 1,000,000.00
2130 | Material estadistico y geografico 700,000.00
2140 | Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 130,000.00
2150 | Material impreso e informacion digital 40,000.00
2160 | Material de limpieza 3,000,000.00
2170 | Materiales y utiles de ensefianza 24,000.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 2,380,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 2,000,000.00
2220 | Productos alimenticios para animales 300,000.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 80,000.00
2300 | MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 20,000.00
2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 20,000.00
2350 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia prima 0.00
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 30,128,000.00
2410 | Productos minerales no metalicos 100,000.00
2420 | Cemento y productos de concreto 700,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 3,000.00
2440 | Madera y productos de madera 25,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 25,000.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 7,500,000.00
2470 | Articulos metalicos para la construccion 3,200,000.00
2480 | Materiales complementarios 575,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 18,000,000.00
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 8,575,000.00
2510 | Productos quimicos basicos 200,000.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 1,200,000.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 5,000,000.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 25,000.00
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2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 150,000.00
2590 | Otros productos quimicos 2,000,000.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,100,000.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 30,100,000.00
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 1,500,000.00
2710 | Vestuario y uniformes 1,100,000.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccién personal 300,000.00
2730 | Articulos deportivos 100,000.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 5,552,750.00
2910 | Herramientas menores 1,000,000.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 90,000.00
2930 Refacc@ones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 20,000.00

recreativo
2940 | Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacion 300,000.00
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 3,000,000.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 1,100,000.00
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 42,750.00
3000 | SERVICIOS GENERALES 164,213,490.00
3100 | SERVICIOS BASICOS 26,463,000.00
3110 | Energia eléctrica 25,600,000.00
3120 | Gas 30,000.00
3130 | Agua 2,500.00
3140 | Telefonia tradicional 20,000.00
3150 | Telefonia celular 4,500.00
3170 | Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién 800,000.00
3180 | Servicios postales y telegraficos 6,000.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 27,704,990.00
3220 | Arrendamiento de edificios 270,000.00
3230 | Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo 4,000.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 100,000.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 19,000,000.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 24,000.00
3290 | Otros arrendamientos 8,306,990.00
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 26,645,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 7,000,000.00
3320 | Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 2,500,000.00
3330 $ewicio§ 'de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la 4,000,000.00
informacién
3340 | Servicios de capacitacion 1,100,000.00
3350 | Servicios de investigacién cientifica y desarrollo 600,000.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 4,500,000.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 6,945,000.00
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 4,412,000.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 452,000.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 700,000.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 1,500,000.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 1,700,000.00
3470 | Fletes y maniobras 60,000.00
3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 39,900,000.00
3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 4,000,000.00
3520 gndssifggj:élrseggfggir:’g mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, 2.700,000.00
3530 Ilrr:fs;?rlr?glc?:n reparaciéon y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de la 500,000.00
3550 | Reparaciéon y mantenimiento de equipo de transporte 2,500,000.00
3570 | Instalacion, reparaciéon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta 700,000.00
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 24,000,000.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacién 5,500,000.00

3600

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

12,460,000.00
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3610 g&fggiggrggaiggg, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades 10,960,000.00
3630 | Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, excepto Internet 1,500,000.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 2,231,500.00
3710 | Pasajes aéreos 500,000.00
3720 | Pasajes terrestres 400,000.00
3750 | Viaticos en el pais 1,150,000.00
3760 | Viaticos en el extranjero 120,000.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 1,500.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 60,000.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES 11,160,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 11,000,000.00
3850 | Gastos de representacion 160,000.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 13,237,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 50,000.00
3920 | Impuestos y derechos 400,000.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 5,587,000.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 150,000.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 50,000.00
3980 | Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral 7,000,000.00
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 56,460,000.00
4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 49,400,000.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos 49,400,000.00
4400 | AYUDAS SOCIALES 2,960,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 1,750,000.00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 360,000.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 350,000.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 500,000.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 4,075,000.00
4510 | Pensiones 4,075,000.00
4800 | DONATIVOS 25,000.00
4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 25,000.00
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 20,793,010.00
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 4,480,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 1,850,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 150,000.00
5150 | Equipo de cdmputo y de tecnologias de la informacion 1,680,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 800,000.00
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 650,000.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 150,000.00
5220 | Aparatos deportivos 350,000.00
5230 | Camaras fotograficas y de video 50,000.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 100,000.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 165,000.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 15,000.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 150,000.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 7,000,000.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 7,000,000.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,605,000.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 500,000.00
5620 | Maquinaria y equipo industrial 150,000.00
5630 | Maquinaria y equipo de construccion 20,000.00
5640 | Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comercial 400,000.00
5660 | Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 15,000.00
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 450,000.00
5690 | Otros equipos 70,000.00
5800 | BIENES INMUEBLES 6,593,010.00
5810 | Terrenos 6,593,010.00
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5900 | ACTIVOS INTANGIBLES 300,000.00
5910 | Software 150,000.00
5930 | Marcas 150,000.00
6000 | INVERSION PUBLICA 83,905,000.00
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 82,305,000.00
6110 | Edificacion habitacional 9,545,000.00

6120 | Edificacion no habitacional

10,460,000.00

6140 | Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizaciéon

62,300,000.00

6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 1,600,000.00
6220 | Edificacién no habitacional 1,600,000.00
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 3,850,000.00
8500 | CONVENIOS 3,850,000.00
8510 | Convenios de reasignacion 3,850,000.00
9000 | DEUDA PUBLICA 29,668,000.00

9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

29,668,000.00

9910 | ADEFAS

29,668,000.00

cacion Administrativa:

MUNICIPIO DE CD. MADERO, TAMAULIPAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

IMPORTE

TOTAL

$ 659°301,000.00

Organo Ejecutivo Municipal

$ 609,901,000.00

Otras Entidades Paraestatales y organismos

$49,400,000.00

Clasificacion Funcional del Gasto:

MUNICIPIO DE CD. MADERO, TAMAULIPAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

IMPORTE

TOTAL

$ 659°301,000.00

Gobierno

419,381,000.00

Desarrollo Social

141,156,000.00

Desarrollo Econémico

17,933,000.00

Otras no clasificadas en funciones anteriores

80,831,000.00

Clasificacion por Tipo de Gasto

MUNICIPIO DE CD. MADERO, TAMAULIPAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

IMPORTE

TOTAL

$ 659°301,000.00

Gasto Corriente

520,859,990.00

Gasto de Capital

104,698,010.00

Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos

29,668,000.00

Pensiones y Jubilaciones

4,075,000.00

Participaciones

0.00

Prioridades de Gasto:

Servicios publicos

Obra publica

Bienestar Social

Desarrollo econémico

Desarrollo al turismo

Participacion ciudadana

Paridad de Genero

Transparencia, rendicién de cuentas y legalidad

Seguridad publica y orden vial
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VI. Programas y Proyectos:

Programa integral de obras publicas con responsabilidad.

Proyecto de ordenamiento territorial sustentable y con responsabilidad hacia el medio ambiente.

Programa donde mediante los servicios publicos de calidad, se impulse el mantenimiento, limpieza y conservacion de la infraestructura
urbana municipal, a fin de enriquecer el entorno social y la calidad de vida de sus habitantes.

Programa de mejoramiento de la imagen urbana, incluyendo los accesos a la ciudad.

Programa de proteccién social dirigidas al fortalecimiento ciudadano, discapacidad y familiar a través de obras y acciones; ser un
municipio con perspectiva de género, enfoque a la juventud, promotor del deporte, educacién como motor de la prosperidad; cultural y
artistico e impulso al adulto mayor.

Programa de promocién a la participacion ciudadana, con objeto de fortalecer el tejido social.

Proyecto de impulso al turismo como principal actividad sectorial y de inversion, a fin de hacer de Ciudad Madero el corazén turistico de la
region.

Proyecto para hacer de Ciudad Madero, un municipio promotor de la inversion, el desarrollo econémico y el empleo.

Programa de prevencién de delitos y conductas antisociales.

Programa de movilidad y orden vial.

Proyecto para hacer de Ciudad Madero, un gobierno transparente, con rendicién de cuentas y legalidad.

Articulo 8. Conforme a lo establecido en el articulo 18 de la Ley Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, asi como los Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la
informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, publicada el 11 de octubre de 2016 en el Diario Oficial de la Federacion, se
establecen las siguientes criterios:

l.- Objetivos anuales, estrategias y metas

a) Objetivos: Atender las demandas prioritarias de la poblacion, propiciando el desarrollo del municipio con base
en una perspectiva regional; asegurando la participacion de la ciudadania en las acciones del gobierno
municipal; y propiciando la igualdad de oportunidades entre las mujeres y los hombres del Municipio.

b) Estrategias: Aplicar de manera racional y eficaz los recursos financieros para el cumplimiento del Plan y sus
programas de desarrollo.

c) Metas: Desempefiar con total transparencia, las obligaciones y rendicion de cuentas, en términos de las

disposiciones legales aplicables.

Il.- Proyecciones de finanzas publicas

MUNICIPIO DE CIUDAD MADERO, TAMAULIPAS
PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
CONCEPTO (b) 2019 2020 2021 2022
1. Gasto no Etiquetado (1 = A+B+C+D+E+F+G+H+l) 458,301,000 469,758,525 481,502,488 | 493,540,050
A. Servicios Personales 206,861,750 212,033,294 217,334,126 | 222,767,479
B. Materiales y Suministros 72,349,750 74,158,494 76,012,456 | 77,912,767
C. Servicios Generales 104,666,490 107,283,152 109,965,231 | 112,714,362
D. Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 56,460,000 57,871,500 59,318,288 | 60,801,245
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 12,963,010 13,287,085 13,619,262 | 13,959,744
F. Inversién Publica 1,000,000 1,025,000 1,050,625 1,076,891
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
|. Deuda Publica 4,000,000 4,100,000 4,202,500 4,307,563
2. Gasto Etiquetado (2 = A+B+C+D+E+F+G+H+l) 201,000,000 206,025,000 211,175,625 | 216,455,016
A. Servicios Personales 6,900,000 7,072,500 7,249,313 7,430,545
B. Materiales y Suministros 14,300,000 14,657,500 15,023,938 | 15,399,536
C. Servicios Generales 59,547,000 61,035,675 62,561,567 | 64,125,606
D. Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 0 0
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 7,830,000 8,025,750 8,226,394 8,432,054
F. Inversién Publica 82,905,000 84,977,625 87,102,066 | 89,279,617
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 3,850,000 3,946,250 4,044,906 4,146,029
|. Deuda Publica 25,668,000 26,309,700 26,967,443 | 27,641,629
3. Total del Egresos Proyectados (3 = 1+2) 659,301,000 675,783,525 692,678,113 | 709,995,066
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lll.- Descripcion de riesgos relevantes para las finanzas publicas
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RIESGOS RELEVANTES

PROPUESTA DE ACCION PARA ENFRENTARLOS

Que se genere una balanza negativa en el ingreso
de las finanzas publicas.

Prevenir de manera oportuna las acciones del gasto y los correctos movimientos en las
partidas presupuestales con estricto apego al plan Municipal de desarrollo.

Riesgo de desastre natural y que debido a esto no
halla afluencia y lo anterior origine una caida de
la recaudacién vy no se logre lo proyectado

Implementar acciones de mitigar su impacten las finanzas publicas municipales.

Recorte del Gobierno Federal en las partidas
presupuestales para el gjercicio.

Un programa de austeridad de los proyectos presupuestales con mas gasto en el
municipio.

Que la oscilacién y los promedios de las partidas
federales afecten directamente a las
participaciones y aportaciones del municipio.

Realizar acciones que estimulen mantener el promedio de medicién de las participaciones
y aportaciones Federales para evitar variaciones en dichas mediciones.

IV.- Resultados de las finanzas publicas

MUNICIPIO DE CIUDAD MADERO, TAMAULIPAS

RESULTADOS DE EGRESOS - LDF

(PESOS)
CONCEPTO (b) 2015 2016 2017 2018
1. Gasto no Etiquetado (1 = A+B+C+D+E+F+G+H+l) 0 0 507,336,969.88 444,854,270.90
A. Servicios Personales 0 0 245,073,204.86 233,846,019.69
B. Materiales y Suministros 0 0 81,050,649.18 67,842,540.46
C. Servicios Generales 0 0 104,961,358.46 83,861,092.56
D. Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 41,682,426.90 48,099,076.69
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0 6,130,873.52 4,094,817.03
F. Inversion Publica 0 0 7,665,463.13 840,239.81
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 2,300,000.00 0.00
|. Deuda Publica 0 0 18,472,993.83 6,270,484.67
2. Gasto Etiquetado (2 = A+B+C+D+E+F+G+H+I) 0 0 261,865,739.91 194,318,847.56
A. Servicios Personales 0 0 5,5616,265.52 2,378,000.00
B. Materiales y Suministros 0 0 3,233,930.66 12,962,054.20
C. Servicios Generales 0 0 69,395,790.92 49,213,267.17
D. Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0 3,020,883.21 0.00
F. Inversion Publica 0 0 156,787,387.46 74,941,287.56
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 8,154,576.05 1,630,272.16
|. Deuda Publica 0 0 15,756,906.09 53,193,966.47
3. Total del Resultado de Egresos (3 = 1+2) 0 0 769,202,709.79 639,173,118.46

NOTA: No se cuenta con informacion presupuestal del recurso etiquetado y no etiquetado de los ejercicios

fiscales 2015y 2016.

Titulo Segundo

Del Ejercicio de los Recursos

Capitulo |
De los Servicios Personales, los Materiales y Suministros y los Servicios Generales

Articulo 9. Conforme al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas se considera
remuneracion o retribucién toda percepcién en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con
excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los

gastos de viaje en actividades oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a los servidores publicos sera por medio de ndminas o recibos
donde conste, como minimo: nombre completo, cargo que desempefia, unidad administrativa de adscripcion,
conceptos e importes de percepciones y retenciones, periodo que comprende el pago y la firma autégrafa del

servidor publico.
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En caso de que el pago se realice por medio de depdsito bancario a través de un medio electronico, se tendra
por comprobante el documento que acredite el depdsito realizado en la cuenta del trabajador que para efecto se
aperture, previa solicitud del servidor publico.

Articulo 10. Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras prestaciones,
se regularan por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las disposiciones administrativas que
establezcan la Tesoreria Municipal y la Secretaria de la Contraloria municipales.

Tratandose de los Organismos Publicos Descentralizados, en su caso, se regularan por los acuerdos de su

respectivo Organo de Gobierno.

Articulo 11. En el Ejercicio Fiscal 2019 las percepciones de los servidores publicos se pagaran con base en los
limites de percepcion mensual autorizados conforme a las siguientes categorias, tabuladores y/o niveles:

Analitico de Plazas

TOTAL DE REMUNERACION BRUTA

CATEGORIA/PUESTO TABULADOR NIVEL PLAZAS MENSUAL

ADMINISTRADOR A 3 9 3 $ 6,300.00
ADMINISTRADOR B 3 13 2 $ 4,800.00
AGENTE DE TRANSITO 4 1" 35 $ 4,800.00
ANALISTA 3 13 5 $ 4,050.00
ANALISTA DE SISTEMAS 3 13 6 $ 4,200.00
APODERADO JURIDICO 3 7 3 $ 6,000.00
ASESOR A 3 6 1 $ 6,480.00
ASISTENTE A 3 9 85 $ 5,100.00
ASISTENTE B 3 9 26 $ 4,200.00
ASISTENTE C 3 9 32 $ 3,600.00
ASISTENTE DE TALLER SUTSHA 1 13 24 $ 14,299.80
ASISTENTE TECNICO B SUTSHA 1 13 31 $ 8,878.20
AUDITOR A 3 6 2 $ 5,100.00
AUDITOR B 3 6 2 $ 4,200.00
AUXILIAR DE ASISTENTE TECNICO A SUTSHA 1 13 4 $ 6,378.60
AUXILIAR DE ASISTENTE TECNICO B SUTSHA 1 13 26 $ 6,723.00
AUXILIAR DE CONTRATOS 3 13 1 $ 6,600.00
AUXILIAR DE LIMPIEZA 3 13 2 $ 3,000.00
AUXILIAR DE OFICIA A SUTSHA 1 13 21 $ 3,964.80
AUXILIAR DE OFICINA B SUTSHA 1 13 9 $ 4,137.60
AUXILIAR DE TOPOGRAFO 1 13 1 $ 3,461.70
AUXILIAR JURIDICO A 3 9 3 $ 4,380.00
AUXILIAR VIAL 3 12 62 $ 6,000.00
AYUDANTE 2 13 1 $ 2,973.00
AYUDANTE DE BIBLIOTECA B SUTSHA 1 13 1 $ 4,137.60
AYUDANTE DE LIMPIEZA 1 13 14 $ 3,964.80
AYUDANTE DE PLOMERO 1 13 2 $ 3,964.80
AYUDANTE DE TOPOGRAFO 1 13 1 $ 3,461.70
AYUDANTE TERRACERO A SUTSHA 1 13 1 $ 4,137.60
AYUDANTE VARIOS A SUTSHA 1 13 34 $ 3,964.80
AYUDANTE VARIOS C SUTSHA 1 13 2 $ 4,482.00
BODEGUERO SUTSHA 1 13 1 $ 4,137.60
BOMBERO 4 12 16 $ 4,860.00
CABO 3 13 20 $ 5,700.00
CABO DE CUADRILLA SUTSHA 2 13 4 $ 5,172.00
CADENERO SUTSHA 1 13 2 $ 4,482.00
CAJERO GENERAL 3 9 1 $ 9,690.00
CHOFER CAMION 1 EJE B 1 13 32 $ 5,171.87
CHOFER CAMION 2 EJE 1 13 6 $ 5,171.99
CHOFER CAMION 3 EJE B 1 13 1 $ 5,171.87
CHOFER DE UN EJE 1 13 1 $ 4,482.08
CHOFER OPERADOR 1 13 4 $ 5,310.00
COMANDANTE BOMBEROS 3 5 9 $ 7,650.00
CONTRALOR MUNICIPAL 3 4 1 $ 8,010.00




Pagina 98 Victoria, Tam., jueves 27 de diciembre de 2018 Periédico Oficial

COORDINADOR A 3 8 104 $ 4,200.00
COORDINADOR B 3 8 6 $ 3,360.00
CRONISTA MUNICIPAL 3 8 1 $ 5,700.00
DIBUJANTE SUTSHA 1 13 2 $ 5,516.70
DIRECTOR A 3 5 41 $ 6,480.00
DIRECTOR B 3 5 27 $ 6,000.00
DIRECTOR C 3 5 23 $ 5,700.00
DIRECTOR GENERAL 3 4 11 $ 8,010.00
EDUCADOR AMBIENTAL CASA DE LA TIERRA 3 10 3 $ 6,000.00
ELECTROMECANICO 2 13 1 $ 5,312.10
ELECTROMECANICO 2 13 1 $ 6,723.11
ENCARGADA DE ARCHIVO 2 13 1 $ 3,984.00
ENCARGADO A 3 8 6 $ 4,650.00
ENCARGADO ADMINISTRATIVO ISD A 3 6 11 $ 7,680.00
ENCARGADO ADMINISTRATIVO ISD B 3 9 12 $ 6,300.00
ENCARGADO ADMINISTRATIVO ISD C 3 9 20 $ 4,800.00
ENCARGADO ADMINISTRATIVO ISD D 3 9 44 $ 3,840.00
ENCARGADO ADMINISTRATIVO ISD E 3 9 24 $ 3,600.00
ENCARGADO ADMINISTRATIVO ISD F 3 9 1 $ 3,360.00
ENCARGADO ADMINISTRATIVO ISD G 3 9 28 $ 3,000.00
ENCARGADO B 3 8 14 $ 4,200.00
ENCARGADO C 3 8 2 $ 3,600.00
ENCARGADO DE PANTEON 3 9 1 $ 5,100.00
ESPECIALISTA EN DIESEL 1 13 2 $ 7,843.82
ESPECIALISTA EN GASOLINA 1 13 1 $ 5,106.60
ESPECIALISTA EN GASOLINA SUTSHA 1 13 2 $ 6,723.00
FOSEROS 1 13 9 $ -
INSPECTOR B 3 1" 21 $ 5,700.00
INSPECTOR C 3 " 15 $ 3,000.00
INSTRUCTORES 3 13 25 $ -
INTENDENTE A 3 13 17 $ 2,700.00
INTENDENTE B 3 13 2 $ 3,600.00
INTENDENTE SUTSHA 1 13 17 $ 3,964.80
JARDINERO SUTSHA 1 13 29 $ 4,137.50
JEFE DE DEPARTAMENTO A 3 7 55 $ 5,700.00
JEFE DE DEPARTAMENTO B 3 6 2 $ 4,380.00
JEFE DE GUARDIA 3 7 8 $ 5,580.00
JUEZ CALIFICADOR A 3 8 5 $ 5,280.00
LUBRICADOR SUTSHA 2 13 1 $ 4,137.50
MAESTRO 2 13 4 $ -
MECANICO DE PRIMERA SUTSHA 2 13 5 $ 5,516.45
MECANICO DE SEGUNDA SUTSHA 2 13 3 $ 5,172.00
MEDICO A 3 8 4 $ 6,600.00
MENSAJERO SUTSHA 1 13 2 $ 4,137.60
OBRERO 1 13 123 $ 2,650.80
OBRERO GENERAL A SUTSHA 1 13 33 $ 3,964.80
OBRERO GENERAL C SUTSHA 1 13 14 $ 3,964.80
OBRERO GENERAL LIBERAL 2 13 1 $ 2,744.40
OFICIAL ALBANIL SUTSHA 1 13 5 $ 4,827.00
OFICIAL DE CAMPO B 3 12 $ 3,000.00
OFICIAL ELECTRICO SUTSHA 1 13 10 $ 4,827.06
OFICIAL ELECTROMECANICO 1 13 $ 6,723.11
OFICIAL PLOMERO SUTSHA 1 13 2 $ 4,482.08
OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 1 13 $ 5,312.10
OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA SUTSHA 1 13 10 $ 6,723.00
OPERADOR DE RADIO SUTSHA 2 13 $ 4,482.08
OPERARIO DE CONSTRUCCION 2 13 7 $ 4,590.00
PRESIDENTE MUNICIPAL 3 1 1 $ 33,000.00
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PROYECTISTA SUTSHA 1 13 1 $ 8,274.68
RECAUDADORES 2 13 6 $ -
REGIDOR 3 3 21 $ 20,605.80
REPORTERO A SUTSHA 1 13 1 $ 4,827.00
RESCATISTA A 4 13 22 $ 4,500.00
SECRETARIA B SUTSHA 1 13 14 $ 5,172.00
SECRETARIA E SUTSHA 1 13 8 $ 5,172.00
SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO 3 4 1 $ 8,010.00
SECRETARIO GENERAL DE ASUNTOS EJECUTIVOS Y JURIDICOS 3 4 1 $ 8,010.00
SECRETARIO PARTICULAR 3 4 1 $ 8,010.00
SINDICO 3 2 2 $ 25,740.00
SOLDADOR C 1 13 2 $ 4,826.97
SUBALTERNO 3 13 13 $ 3,221.70
SUBCONTADOR 3 6 18 $ 7,680.00
SUBDIRECTOR A 3 5 87 $ 5,700.00
SUBJEFE DE DEPARTAMENTO A 3 13 1 $ 4,800.00
SUPERVISOR A 3 7 5 $ 5,100.00
SUPERVISOR B 3 13 23 $ 4,800.00
SUPERVISOR C 3 13 3 $ 4,380.00
SUPERVISOR D 3 13 4 $ 4,050.00
TAQUIMECANOGRAFIA SUTSHA 1 13 3 $ 4,137.60
TECNICO CASA DE LA TIERRA 3 11 1 $ 6,420.00
TECNICO EN CONSTRUCCION LIBERAL 1 13 1 $ 3,652.20
TECNICO PROFESIONAL SUTSHA 2 13 2 $ 18,000.00
TERRACERO B SUTSHA 1 13 1 $ 6,723.11
TESORERO MUNICIPAL 3 4 1 $ 8,010.00
TRABAJADOR SOCIAL SUTSHA 1 13 1 $ 4,482.08
VELADOR SUTSHA 1 13 3 $ 4,137.60
VIGILANTE 1 13 38 $ 3,210.00
VULCANIZADOR SUTSHA 1 13 2 $ 5,171.87

. Compensacién Bruta Mensual
Nivel
Desde: Hasta:
1 Presidente Municipal 65,001.00 75,000.00
2 Sindico 55,001.00 65,000.00
3 Regidor 53,001.00 55,000.00
4 Secretario 40,001.00 53,000.00
5 Director 25,001.00 40,000.00
6 Personal A 15,001.00 25,000.00
7 Personal B 10,001.00 15,000.00
8 Personal C 7,001.00 10,000.00
9 Personal D 4,001.00 7,000.00
10 Personal E 3,001.00 4,000.00
11 Personal F 2,001.00 3,000.00
12 Personal G 1,000.00 2,000.00
13 Personal H - -

Articulo 12. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas del
Municipio, en el ejercicio de sus funciones, se otorgaran previa solicitud debidamente justificada, indicando el
motivo del viaje o comisién. En todo caso, efectuaran la comprobacion correspondiente dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la conclusiéon del viaje o comisién, con la documentacion que reuna los requisitos
establecidos en las disposiciones fiscales.

Los gastos de viaje destinados al uso o goce temporal de automoviles y gastos relacionados, cuando se eroguen
en territorio nacional o en el extranjero, asi como los gastos de alimentaciéon y hospedaje en el extranjero, se
ajustaran a los montos sefialados como deducibles por procedimiento que para el efecto se establezca.

Tratandose del concepto de transportacion, se estara a lo siguiente:

a) La transportacion aérea y terrestre en lineas comerciales se comprobara de conformidad a lo establecido en
las disposiciones fiscales.

b) Tratandose de transportacién terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, el consumo de combustible y
cuotas de peaje sera soportado mediante el comprobante fiscal respectivo.
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Articulo 13. Tratandose de préstamos al personal, estos se otorgaran en calidad de anticipos de salarios. La
Tesoreria Municipal podra disponer de un fondo para este concepto hasta por la cantidad total de $ 500,000.00
(Quinientos mil pesos 00/100 M.N.). Dicho fondo se administrara y ejercera en los mismos términos legales que
las erogaciones autorizadas en este presupuesto, y debera ser reintegrado a mas tardar el 30 de noviembre de
2019.

La Tesoreria Municipal, en el ambito de sus facultades, establecera las disposiciones de caracter administrativo para
el otorgamiento y recuperacion de los préstamos mencionados en el parrafo anterior, a través de descuentos
conforme a lo que sefala el articulo 225 fraccion | del Codigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

Articulo 14. En la adquisicién de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia, particularmente lo sefialado en la Ley de Adquisiciones para la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, asi como los acuerdos emitidos por el Comité
de Compras y Operaciones Patrimoniales del Municipio de Cd. Madero, Tamaulipas.

Articulo 15. El gjercicio de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, se realizara observando
los lineamientos establecidos en los programas, reglas de operacion o convenios que al efecto se celebren, en el
marco de la legislacion aplicable vigente.

Capitulo Il
De las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Articulo 16. Se faculta al Presidente Municipal para que, por conducto de la Tesoreria Municipal autorice
subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o colaboraciones en especie o en numerario a las personas fisicas,
instituciones privadas, entidades publicas, organizaciones sociales y organizaciones no gubernamentales para
efectos de realizar actividades educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demas que sean
acordes a las prioridades establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

Articulo 17. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegara a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusién, integralidad, participacién social, sustentabilidad, respeto a la
diversidad y transparencia, citados en los articulos 5° y 6° de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de
Tamaulipas.

Articulo 18. El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales sera integrado por la Direccién General
de Bienestar Social conforme a lo establecido en los articulos 31 y 32 de la Ley de Desarrollo Social del Estado
de Tamaulipas, asi como en el articulo 67 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, sujetandose a los
requisitos de publicacién, publicidad y transparencia que se establecen al respecto.

Capitulo Il
De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles y la Inversién Publica

Articulo 19. En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, particularmente lo sefialado en la Ley de Adquisiciones
para la Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, asi como los acuerdos emitidos por el
Comité de Compras y Operaciones Patrimoniales del Municipio de Cd. Madero, Tamaulipas.

El ejercicio de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, se realizara observando los
lineamientos establecidos en los programas, reglas de operacion o convenios que al efecto se celebren, en el
marco de la legislacion aplicable vigente.

Articulo 20. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas para el Estado de Tamaulipas. El programa de inversion correspondiente debera
ser presentado al Republicano Ayuntamiento a mas tardar en el mes de febrero del afio 2019.

Articulo 21. Conforme a lo sefialado en el articulo 159 fraccion | del Cédigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, el programa de inversion a que se refiere el articulo precedente debera sefialar los objetivos, el tipo
de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion, la valuacion estimada por proyecto, asi como la
naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Tratandose de los contratos de obras publicas que podran o no ser concursados durante el ejercicio 2019 se
sujetaran a lo siguiente:

I) Obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites establecidos en el Presupuesto
de Egresos del Estado de Tamaulipas para el ejercicio fiscal 2019.

Il) Obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos establecidos en los
programas, convenios o acuerdos celebrados para el efecto, en el marco de la legislacién aplicable vigente.

Capitulo IV
De la Deuda Publica

Articulo 22. Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de la deuda
publica del Municipio de Cd. Madero, Tamaulipas para el ejercicio fiscal del afio 2019 podran ser variables en
funcion del comportamiento de las tasas de interés durante el ejercicio, asi como por las operaciones de
renegociacion o reestructuracion que pudieran efectuarse en beneficio de las finanzas publicas.
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Articulo 23. Se faculta al Presidente Municipal para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el pago
de la deuda publica municipal en los términos de su contratacion. En caso de existir remanentes de la partida
originalmente prevista para el pago de la deuda publica podran transferirse a otras partidas presupuestales.

Titulo Tercero
Del Presupuesto Basado en Resultados

Capitulo Unico
De la Evaluacion del Desempeiio Gubernamental

Articulo 24. En cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente
Municipal, a través de la Tesoreria Municipal, observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una
estructura programatica, derivada del establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de
gasto, cuya consecucion sera revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempefio por parte de las
instancias competentes.

Para el ejercicio fiscal del afio 2019 seran considerados los programas de gasto municipal para la aplicacion de
Indicadores de Desempefio, formulados por las Unidades Administrativas, mediante la preparacién de las
Matrices de Indicadores de Resultados (MIRS), derivado de los programas y proyectos establecidos en el Plan
Municipal de Desarrollo, y en coordinacién con la Direccién de Control Interno adscrita a la Contraloria Municipal,
a efecto de dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 187 del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas
y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 25. Los resultados que se obtengan mediante la aplicacion de los Indicadores de desempefio seran
evaluados por la Contraloria Municipal, pudiendo apoyarse en instancias técnicas independientes, mismas que
mediante la presentacion del informe de evaluacion correspondiente, daran su opinién sobre el grado de
cumplimiento de los objetivos y metas en relacién a la aplicacion del gasto publico municipal por parte de las
Unidades Administrativas.

Articulo 26. En caso de la contratacion de instancias externas, podran ser personas fisicas o morales quienes
realicen dicho informe de evaluacion, las que seran coordinadas por la Contraloria Municipal, la cual determinara
los requisitos y condiciones que éstas deben cumplir para su contratacion, buscando adaptar este proceso con
las practicas y procedimientos utilizados por el gobierno estatal y federal en esta materia.

Articulo 27. Los resultados obtenidos mediante la aplicacion de los Indicadores de desempefio, asi como los
informes de evaluacién que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electrénica del Gobierno
Municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacién del Desempefio
Gubernamental.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrara en vigor el 1 de enero de 2019.

ARTICULO SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 157 del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas,
enviese dentro de los primeros 10 dias del mes de diciembre de 2018 el presente Presupuesto de Egresos del
Municipio de Cd. Madero para el Ejercicio Fiscal del afio 2019 al Ejecutivo del Estado para su publicacion en el
Periodico Oficial.

CD. MADERO, TAM., 01 DE DICIEMBRE DE 2018.- EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL.- LIC. ADRIAN
OSEGUERA KERNION.- Rubrica.- EL C. SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO.- LIC. JUAN ANTONIO
ORTEGA JUAREZ - Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO CRUILLAS, TAM.

El 28 de Noviembre del 2018 y segun consta en el Acta No. 03, celebrada en la Sala de este Cabildo, se aprobd
el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio Fiscal 2019, del municipio de Cruillas, Tamaulipas.

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTADAS

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El ejercicio control y evaluacion del gasto publico con cargo al presupuesto de egresos del Municipio
de Cruillas, Tamaulipas para el afio 2019, la contabilidad y la informacién financiera correspondiente se sujetara a
las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, a la Ley de
Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, al Cédigo Municipal y en las demas
aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal estara
facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogacién con cargo al Presupuesto de
Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas aplicables

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefialada en el articulo 6 de la Ley de
Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2.- El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente las que para efecto del presupuesto de egresos
municipal 2019 se consideran de ampliacién automatica.

Articulo 3.- Conforme al articulo 160 del Cédigo Municipal vigente se faculta al presidente municipal para que por
conducto de la tesoreria municipal se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se obtengan en
exceso de los previstos en el presupuesto de egresos del afio 2019 al cumplimiento de los programas de las
unidades administrativas y en su caso, se realicen transferencias presupuestales a las partidas que lo requieran
de los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea procedente. Tratandose de ingresos
extraordinarios derivados de empréstitos, el gasto debera ajustarse a lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el 2019,
asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencion de desastres ocasionados por
fendmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la

Tesoreria Municipal realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos aprobados a
las Unidades Administrativas.

Para efectos del presente articulo la Tesoreria Municipal, debera presentar ante el Honorable Cabildo; antes del
31 de Diciembre del afio 2019, un informe detallado de las partidas del presupuesto de egresos que sufrieron
modificacion durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Cadigo Municipal, en lo referente a
las modificaciones al Presupuesto.

Articulo 4.- Se autoriza al Presidente Municipal para que por conducto de la tesoreria municipal realice la
aplicacion de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados del presupuesto de egresos municipal
2019 en este ejercicio o en el siguiente destinandolo a los programas de las unidades administrativas.

CAPITULOII
DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 5.- El presupuesto de egresos del Municipio de Cruillas, Tamaulipas para el ejercicio fiscal 2019
comprende una estimacién de $35,554,597.00 (Treinta y cinco millones quinientos cincuenta y cuatro mil
quinientos noventa y siete pesos 00/100 m.n.)

Capitulo Clasificador por Objeto del Gasto Importe %
1000 Servicios Personales $7,011,000.00 19.72%
2000 Materiales y Suministros 9,528,590.00 26.80%
3000 Servicios Generales 8,195,000.00 23.05%
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,300,000.00 14.91%
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 690,546.00 1.94%
6000 Inversion Publica 4,779,461.00 13.44%
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0.00%
8000 Participaciones y Aportaciones 0 0.00%
9000 Deuda Publica 50,000 0.14%

Total $35,554,597.00 100%
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CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES

Articulo 6.- Conforme al articulo 49 fraccién XXV, del Cédigo Municipal vigente se faculta al presidente municipal
para crear las unidades administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden administrativo y la
atencion de los servidores publicos debiendo informar de las modificaciones presupuestales de acuerdo al
articulo 3ero.

L.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

Codigo Clasificacion Administrativa
10 PRESIDENCIA
20 TESORERIA
30 OBRAS PUBLICAS
CAPITULO IV

DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 7.- Conforme al Articulo 61 Fraccion Il de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la generacién
periédica de la informacion presupuestaria considerara la desagregacion analitica del ejercicio del presupuesto
de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

I. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO:

PARTIDA DESCRIPCION PARTIDA CONCEPTO
1000 SERVICIOS PERSONALES

1100 | REMUNERACIONES A PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 6,139,750.00
1130 ' Sueldos Base al personal permanente 6,139,750.00

1200 | REMUNERACIONES A PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 205,000.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 205,000.00

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES ESPECIALES 666,250.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 666,250.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

2100 MATERIALES DE AMON., EMISION DE DOCTOS. Y ART. OFICIALES 1,650,000.00
2110  Materiales, utiles y equipos menores de oficina 800,000.00

2120 Materiales y utiles de impresién y reproduccion 250,000.00

2140 (l\:/:)arairri]e;(l:zf:,igrtlilezs y equipos menores de tecnologias de informacion y 200,000.00

2160  Material de limpieza 400,000.00

2200  ALIMENTOS Y UTENSILIOS 500,000.00
2210 ' Productos alimenticios para personas 500,000.00

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 1,715,000.00
2420 Cemento y productos de concreto 30,000.00

2440 Madera y productos de madera 15,000.00

2450  Vidrio y productos de vidrio 15,000.00

2460 Material eléctrico y electrénico 600,000.00

2470  Articulos metalicos para la construccion 50,000.00

2480 | Material complementario 5,000.00

2490 ' Otros materiales y art. de construccion y reparacion 1,000,000.00

2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 150,000.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 150,000.00

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,228,590.00
2610  Combustibles, lubricantes y aditivos 4,228,590.00

2700 \éléﬁ{)%ﬁwg,sBLANcos, PRENDAS DE PROTECCION Y ATRICULOS 110,000.00
2710 | Vestuario y uniformes 60,000.00

2730 | Articulos deportivos 50,000.00

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,175,000.00
2910 ' Herramientas menores 100,000.00

2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 15,000.00

CAPITULO
$7,011,000.00

9,528,590.00
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2940 | Refacc. y acces. menores de mobiliario y equipo de computo y tecn. de inform. 10,000.00

2960  Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,000,000.00

2980 ' Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 50,000.00

3000 | SERVICIOS GENERALES 8,195,000.00

3100  SERVICIOS BASICOS 1,460,000.00

3110 | Energia Eléctrica 1,300,000.00

3120  Gas 50,000.00

3130  Agua 30,000.00

3140 | Telefonia tradicional 30,000.00

3150 | Telefonia celular 50,000.00

3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 2,300,000.00

3260 ' Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 2,300,000.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 0
SERVICIOS

3310 ' Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 85,000.00

3410 | Servicios financieros y bancarios 25,000.00

3450 ' Seguro de bienes patrimoniales 20,000.00

3470 | Fletes y maniobras 40,000.00

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 2,100,000.00
CONSERVACION

3510  Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 1,200,000.00

3520 ilgrsfaézﬁiggc,i;i%??criggrga?\?ontenimiento de mobiliario y equipo de administrac 200,000.00

3530 :jnestlzl?nc;igpn,];i%anracién y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia 150,000.00

3550 ' Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 500,000.00

3570 Imnis,etilzcién, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herra 50,000.00

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 300,000.00

3610 | Difusion por radio, television y otros medios de mensajes s/prog. y activ. 300,000.00
gubern.

3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 165,000.00

3710 ' Pasajes aéreos 30,000.00

3720 ' Pasajes terrestres 15,000.00

3750 | Viaticos en el pais 120,000.00

3800 | SERVICIOS OFICIALES 1,535,000.00

3820  Gastos de orden social y cultural 1,500,000.00

3850 @ Gastos de repesentacion 35,000.00

3900  OTROS SERVICIOS GENERALES 250,000.00

3980 | Impuesto sobre nominas 250,000.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,300,000.00

4400 AYUDAS SOCIALES 5,300,000.00

4410 | Ayudas sociales a personas 5,000,000.00

4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 150,000.00

4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 150,000.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 690,546.00

5100  MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 235,000.00

5110 | Muebles de oficina y estanteria 100,000.00

5150 | Equipo de computo y de tecnologia de la informacion 100,000.00

5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 35,000.00

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL RECREATIVO 30,000.00

5230 ' Camaras fotograficas y de video 30,000.00

5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 50,000.00
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5640  Sistemas de aire acondicionado, calefacc., y de refrig. Industrial 50,000.00
5800 BIENES INMUEBLES 355,546.00
5810 ' Terrenos 355,546.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 20,000.00
5970 | Licencias informaticas e intelectuales 20,000.00
6000  INVERSION PUBLICA 4,779,461.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 4,779,461.00
6110  Edificacién habitacional 500,000.00
6130 ' Construccion de obras para el abastecimiento de agua 300,000.00
6140 ' Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 1,200,000.00
6150 | Construccién de vias de comunicacion 1,800,000.00
6190 ' Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 979,461.00
9000 DEUDA PUBLICA 50,000.00
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 50,000.00
9910 | ADEFAS 50,000.00
TOTAL $35,554,597.00 $35,554,597.00 | $35,554,597.00

(Treinta y cinco millones quinientos cincuenta y cuatro mil quinientos noventa y siete pesos 00/100 m.n.)

I.- CLASIFICACION ADMINISTRATIVA:

Caodigo Clasificacion Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

lll.- CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO:

Caodigo Clasificacion por Tipo de Gasto

1 Gasto Corriente

2 Gasto Capital

3 Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos

Total

IV. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO:

1 GOBIERNO

2 DESARROLLO SOCIAL

3 DESARROLLO ECONOMICO
TOTAL

V. PRIORIDADES DE GASTO

SERVICIOS PUBLICOS MUNICAPALES
INVERSION PUBLICA

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

GASTOS OPERATIVOS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
ADEFAS

VI. PROGRAMAS Y PROYECTOS

Importe
$35,554,597.00

$35,554,597.00

Importe
$30,034,590.00
$5,470,007.00
$ 50,000.00
$35,554,597.00

$25,425,136.00
$4,779,461.00
$5,300,000.00
$35,504,597.00

PROGRAMAS Y PROYECTOS

ADMINISTRACION

ALUMBRADO PUBLICO

3 OBRAS PUBLICAS
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TiTULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS

CAPITULO|
DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y LOS SERVICIOS GENERALES.

Articulo 8.- Conforme al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas se considera
remuneracion o retribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo aguinaldo, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra con excepcion de los
apoyos Y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o recibos
donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucién que se paga periodo que abarca el pago y la
firma del interesado.

ANALITICO DE PLAZAS

PLAZA/PUESTO REMUNERACIONES MENSUALES
DE HASTA
PRESIDENTE $ 14,000.00 $ 30,000.00
SINDICO Y REGIDORES 6,000.00 12,000.00
DIRECTOR 4,000.00 9,000.00
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO 1,600.00 4,500.00

Articulo 9.- En la adquisicién de bienes y contratacion de servicios, las unidades administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la Administracion
Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 10.- Tratandose de los recursos provenientes de los gobiernos federal y estatal el ejercicio de dichos
recursos debera efectuarse de acuerdo a los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacién
0 convenios correspondientes.

Articulo 11.- En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones para la Administracién
Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periddico Oficial del Estado el 29 de
diciembre del 2010.

Articulo 12. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos
recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas de Operacién
o Convenios correspondientes.

CAPITULOII
DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Articulo 13.- Se faculta al presidente municipal para otorgar subsidios estimulos aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas o morales instituciones privadas, dependencias o
entidades publicas, organizaciones sociales de beneficencia de organizaciones no gubernamentales para efectos
de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de beneficencia , sanitarias y demas que estén
acordes a las prioridades del plan municipal de desarrollo.

CAPITULO liI o
DE LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA

Articulo 14.- En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones para la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periodico Oficial del Estado
Anexo al Numero 155 de fecha 29 de Diciembre del 2010.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas de Operacion o
Convenios correspondientes.

Articulo 15.- La obra publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el

Estado de Tamaulipas y la Ley de Obras Publicas de la Federacion dependiendo de la fuente del recurso.

TiTULO TERCERO
DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 16. De acuerdo a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, una vez aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio fiscal 2019, se debera verificar lo
establecido en el articulo 13 de la LDF.
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El ejercicio del gasto municipal asi como las modificaciones del presupuesto de egresos, deberan ajustarse a los
periodos de ejecucion de acuerdo al art. 17 de la LDF.

En el caso de presentarse ingresos ordinarios y extraordinarios excedentes, durante el ejercicio 2019, se apegara
alo dispuesto en el art. 14 de la LDF.

Cuando ocurra una disminucion en los ingresos estimados durante el ejercicio 2019, la Tesoreria Municipal,
debera registrar los ajustes necesarios de acuerdo al art. 15 y demas articulos que aplique la LDF.

Los montos no aplicados de partidas presupuestales disponibles, se podran ejercer en diferentes programas,
siempre y cuando no sean gastos etiquetados y de acuerdo a las disposiciones del art. 17 y demas articulos
aplicables de la LDF.

Una vez concluido el ejercicio fiscal 2019, solo se realizaran pagos, por los conceptos registrados en el devengo
y que estén registrados en pasivos por pagar. Con respecto a las transferencias federales etiquetadas se
hara lo establecido en el art. 17 de la LDF.

CAPITULOIII
DEL BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE Y LA RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL
MUNICIPIO

Articulo 17. El Gasto total presupuestado por el Ayuntamiento del Municipio de Cruillas, que se ejerza en el afio
fiscal de 2019, deberan contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 18. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de Ingresos, la
Tesoreria Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance presupuestario y del
Balance presupuestario de recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los rubros
de gasto en el siguiente orden:

. Gastos de comunicacion social;

Il. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, en términos de lo
dispuesto por el articulo 13, fraccion VII de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; y

lll. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones extraordinarias.
En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucién de ingresos, podran
realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.
PROYECCION Y RESULTADO DE EGRESOS

De acuerdo a lo establecido en el art. 18 fracciones | y Il de la LDF, se anexan los cuadros de las proyecciones
(Anexo 1) y resultados de egresos (Anexo 2).

Anexo 1. Proyecciones de Egresos

MUNICIPIO DE CRUILLAS
Proyecciones de Egresos — LDF

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
(SR () (dop r":ceito de ALY Aio 2 | Ado | Afo | Afio
presupuesto) (c) (d) 3(d) | 4(d) | 5(d)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 30,775,136 | 31,954,141 0 0 0 0
A. Servicios Personales 7,011,000 7,291,440
B. Materiales y Suministros 9,628,590 | 9,909,734
C. Servicios Generales 8,195,000 | 8,522,800
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,300,000 | 5,512,000
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 690,546 718,168
F. Inversion Publica 0 0
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica 50,000
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 4,779,461 4,970,639 0 0 0 0
A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
F. Inversion Publica 4,779,461 4,970,639
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 2) 35,554,597 | 36,924,781 0 0 0 0
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Anexo 2. Resultados de Egresos

MUNICIPIO DE CRUILLAS
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
Concepto (b) Afio 5 | Afio 4" | Afio 3" | Afio 2 2017 Ié}::::ic::?(l)
(C) (C) (c) (C) 2018 2 (d)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 0 0 0 0| 21,977,982 | 23,989,869
A. Servicios Personales 5,757,131 6,646,470
B. Materiales y Suministros 7,233,739 | 7,533,137
C. Servicios Generales 5,755,226 | 4,559,646
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 3,204,307 | 5,211,368
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0
F. Inversion Publica 27,579 39,248
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 0 0 0 0| 9,897,152 | 8,168,071
A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0
F. Inversién Publica 9,897,152 | 8,168,071
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0
H. Participaciones y Aportaciones
| Deuda Publica
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 0 0 0 0| 31,875,134 | 32,157,940
TITULO CUARTO

_ CAPITULO UNICO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 19.- En cumplimiento a la ley general de contabilidad gubernamental el presidente municipal a través de
la tesoreria municipal observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura programatica donde
se establezcan metas y resultados para los diversos programas del gasto cuya consecucion sera revisada a
través de la aplicacion de indicadores de desempefio por parte de las instancias competentes.

Con el objetivo para evaluar el Desempefio Municipal, durante la aplicacion de los recursos municipales con
eficiencia y eficacia; en la Cuenta Publica se incluye lo correspondiente a los indicadores siguientes:

1. Liquidez.

La liquidez identifica la disponibilidad de activos liquidos (efectivo) y otros de facil realizacién para cubrir los
compromisos de un gobierno de manera expedita o en corto plazo. Es decir, es la disposicién inmediata de
fondos financieros y monetarios para hacer frente a todo tipo de compromisos. Este indicador se obtiene de la
siguiente manera:

Férmula:
Liquidez = Activo Circulante / Pasivo Circulante.

2. Solvencia.
En el sector publico, la solvencia es la capacidad de un gobierno de cumplir con sus deudas en forma oportuna.
Este indicador nos muestra la proporcion que representan los adeudos adquiridos (Pasivo Total), en relacion al
conjunto de recursos y bienes (Activo Total) con que cuenta el gobierno municipal para responder a tales
COMpromisos.

Férmula: Solvencia = (Pasivo Total / Activo Total)*100.
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3. Resultado del Ingreso Total y Egreso Total.

Este indicador muestra el resultado del ejercicio financiero, el cual puede ser un déficittdesahorro, un
superavit/ahorro o un equilibrio financiero. Déficit/Desahorro es la situacién en que los ingresos son inferiores a
los egresos; cuando ocurre lo contrario hay superavit/ahorro; y si los ingresos y gastos son iguales, la balanza
esta en equilibrio. Este indicador nos ofrece informacion sobre el manejo del gasto en relacién a los ingresos
obtenidos.

Férmula:
Resultado del ingreso total y egreso total = (Ingreso Total — Egreso Total) / Ingreso Total * 100.

4. Gasto corriente por servidor publico.

Este indicador muestra el promedio del gasto corriente por cada servidor publico de la Administracién Directa del
Municipio. Es decir, se refiere al costo promedio por concepto de gasto corriente entre la plantilla del personal del
Municipio. Los resultados de este indicador contribuyen en analizar la politica de gasto que tiene cada Municipio
en materia de gasto corriente, a fin de revisar, redisefiar y reducir costos de operacion de la administracion
municipal.

Férmula:
Gasto corriente por servidor publico = Gasto corriente / Total de servidores publicos.

5. Inversion en obra publica.

Este indicador muestra el promedio de inversién en obras en relacion con el total del gasto ejercido por el
Municipio. Cabe aclarar que éste, es el importe total ejercido en Obra publica, incluyendo los recursos propios, los
diversos fondos y programas federales o estatales, que fueron para beneficio directo de la poblacion municipal.

Férmula:
Inversién en obra publica = (Inversion en obra publica / Total de egresos)*100.

6. Inversion en obras per capita.
Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacion con el nimero de habitantes del municipio.

Férmula:
Inversién en obra publica per capita = Inversion en obra publica / Habitantes del municipio.

7. Retribucion en obras en relacion con la recaudacion.
Este indicador relaciona las variables de inversion en obra publica con la variable de ingresos propios. Significa el
reintegro en obras por parte del Municipio a los ciudadanos, en base a los recursos aportados o recaudados de
estos ultimos.

Férmula:
Retribucion en obras en relacién con la recaudacion = (Ingresos propios / Inversion en obra publica)*100

8. Recursos ejercidos, en relacion a los recibidos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal FISM (Ramo 33)

Este indicador establece la proporcion que se ejercid, de la asignacion total de los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM), de acuerdo a la Ley de Coordinacion Fiscal.

Férmula:
Recursos ejercidos del FISM = (Monto ejercido del FISM / Total de recursos recibidos del FISM) * 100

9. Recursos ejercidos, en relacion a los recibidos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
los Municipios FORTAMUN-DF (Ramo 33)

Este indicador establece la proporcién que se ejercid, de la asignacion total de los recursos del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF), de acuerdo a la Ley de Coordinacion
Fiscal.

Férmula:
Recursos ejercidos del FORTAMUN-DF = (Monto ejercido del FORTAMUN-DF / Total de recursos
recibidos del FORTAMUN-DF) * 100

Articulo 20.- Los resultados que se hubieran obtenido mediante la aplicacion de los indicadores de desempefio
seran evaluados por la contraloria municipal pudiéndose apoyar en instancias técnicas independientes mismas
que mediante la presentacion del informe de evaluacién correspondiente daran su opinion sobre el grado de
cumplimiento de los objetivos y metas en relacién a la aplicacion del gasto publico municipal por parte del as
unidades administrativas.

ATENTAMENTE.- PRESIDENTE MUNICIPAL - C. OLGA HERNANDEZ BARRIENTOS .- Rubrica.- SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO.- C. NOEMI BARRIENTOS GARCIA - Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO EL MANTE, TAM.

En el Municipio de ElI Mante, Tamaulipas, el dia 30 de noviembre del 2018 y seguin consta en el Acta de
Cabildo de Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada en la Sala de Juntas del Cabildo, se aprobo el
PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio Fiscal 2019, del municipio de El Mante, Tamaulipas.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente decreto tiene como objeto integrar la informaciéon presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones
del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas, el Cédigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de
Tamaulipas, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Tamaulipas, la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Tamaulipas, Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, Ley de Fiscalizacidon y Rendicion de Cuentas para el Estado de Tamaulipas y demas
legislacion aplicable.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022 y el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos
y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de El Mante, Tamaulipas
en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el
presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria
Municipal y a la Contraloria del Municipio de El Mante, Tamaulipas, en el ambito de sus atribuciones,
conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la Constitucion Politica del Estado de
Tamaulipas y el Cddigo Municipal para el Estado de Tamaulipas. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Codigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal
estara facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas que toda erogaciéon con cargo al
Presupuesto de Egresos Municipal esté debidamente justificada y comprobada con apego a las normas
aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provisiéon presupuestal sefialada en el articulo 6 de la
Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

El presupuesto incluye una partida para solventar las obligaciones por contingencias laborales, en los
términos del Articulo 231 fraccion XVI del cédigo municipal para el Estado de Tamaulipas; se constituira un
fondo econdmico para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los laudos ejecutoriados en los
términos en que sean dictados por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje de los Trabajadores al Servicio del
Estado y los Municipios.

Articulo 2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo las que para efectos del Presupuesto de Egresos Municipal 2019 y de acuerdo al
Articulo 160 del Codigo Municipal para el Estado de Tamaulipas se consideran de ampliacién automatica.

CAPITULOII
DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 3. El Presupuesto de Egresos del Municipio de El Mante, Tamaulipas, para el ejercicio fiscal del
2019 comprende una estimacion de $325’922,657.00, (Trecientos Veinticinco Millones Novecientos
veintidos mil seiscientos cincuenta y siete Pesos 00/100 M.N.) y tendra la siguiente distribucion:

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO

CAPITULO |CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO TOTAL POR CAPITULO
1000 SERVICIOS PERSONALES 114,550, 138]
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 42,847,427
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CAPITULO [CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO TOTAL POR CAPITULO
3000 SERVICIOS GENERALES 57,253,000
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 33,500,000
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,045,000
6000 INVERSION PUBLICA 68,227,092
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 4,000,000
9000 DEUDA PUBLICA 2,500,000
PRESUPUESTO TOTAL PARA EL EJERCICIO 2019 325,922,657

CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES

Articulo 4. Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos seran clasificadas
de la siguiente manera:

01 CABILDO
02 PRESIDENCIA

03 SECRETARIA PARTICULAR DE LA PRESIDENCIA
04 SERCRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

05 TESORERIA

06 OBRAS PUBLICAS

07 SERVICIOS PUBLICOS

08 SEGURIDAD MUNICIPAL

09 BIENESTAR SOCIAL

10 RECURSOS HUMANOS

11 CONTRALORIA

12 DIRUMA

13 DESARROLLO ECONOMICO

Se faculta al Presidente Municipal para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de
los negocios del orden administrativo y la atencion de los servicios publicos.

Los Titulares de las Unidades Administrativas en el ejercicio del presupuesto autorizado seran responsables
de que su aplicacion se realice de conformidad con las leyes y reglamentos correspondientes y con base en
los principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control y rendicion de cuentas. Asi mismo no deberan contraer compromisos que rebasen el
monto del presupuesto autorizado para el afo 2019. Tratandose de los Organismos Publicos
Descentralizados de la Administracién Publica Municipal, el ejercicio de sus asignaciones presupuestales
sera responsabilidad de los érganos competentes conforme a las leyes que los rigen.

Articulo 5. Las Unidades Administrativas estan obligadas en el ejercicio de los recursos presupuestales a
que este se lleve a cabo con Perspectiva de Equidad de Género, entendiéndose por ello como el enfoque
que les permita identificar y evitar el fenédmeno de la desigualdad e inequidad entre hombres y mujeres en el
Municipio.

Asi mismo promoveran de acuerdo a su competencia y medios disponibles la difusion de contenidos que
promuevan la igualdad entre hombres y mujeres, nifios y nifias, y adolescentes, que fomenten la
erradicacion de la violencia de género y que eviten cualquier forma de discriminacion.

Para el caso de aquellas Unidades Administrativas que estén obligadas a incorporar la perspectiva de
género y la igualdad entre hombres y mujeres, deberan coordinarse con las instancias correspondientes
con la finalidad de rendir la informacioén relativa a las acciones que al efecto se realicen, asi como de los
recursos que se ejerzan en este rubro.

De igual forma difundiran de acuerdo a su competencia y medios disponibles el respeto y proteccion a los
derechos de la poblaciéon migrante, debiendo coordinar sus actividades con las entidades encargadas de la
proteccién a los mismos en el Municipio, el Estado o la Federacion.

CAPITULO IV
DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 6. Conforme al Articulo 61 Fraccion Il Inciso c) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la generacion periédica de la informacion presupuestaria considerara la desagregacion analitica del
ejercicio del presupuesto de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

I. Clasificacion por Objeto del Gasto:
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(Informacion en pesos)

c TOTALES TOTAL POR TOTAL POR
CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO POR PARTIDA| CONCEPTO CAPITULO
1000 SERVICIOS PERSONALES 114,550,138
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
1100 CARACTER PERMANENTE 59,536,534
111 Dietas 10,246,537
113 Sueldos Base al Personal Permanente 49,289,997
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
1200 CARACTER TRANSITORIO 11,056,138
121 Honorarios Asimilables a Salarios 400,000
122 Sueldos base al personal eventual 10,656,138
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
1300 ESPECIALES 17,997,466
131 Primas por Afios de Servicios Efectivos prestados 400,000
Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin
132 de afio 12,596,825
133 Horas extraordinarias 1,680,641
134 Compensaciones 3,320,000
1400 SEGURIDAD SOCIAL 5,185,000
141 Aportaciones De Seguridad Social 3,880,000
143 Aportaciones del Sistema para el Retiro 1,270,000
144 Aportaciones para Seguros 35,000
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
1500 ECONOMICAS 13,900,000
152 Indemnizaciones 500,000
154 Prestaciones contractuales 12,000,000
159 Otras prestaciones sociales y econémicas 1,400,000
1600 PREVISIONES 0.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 6,875,000
171 Estimulos 6,875,000
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 42,847,427
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
2100 DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 3,590,500
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1,848,000
212 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 1,040,000
213 Material estadistico y geografico 20,000
Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias
214 de la informacién y comunicaciones 122,000
215 Material impreso e informacién digital 207,000
216 Material de limpieza 353,500
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,663,000
221 Productos alimenticios para personas 1,563,000
222 Productos alimenticios para animales 100,000
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE
2300 PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION
2400 Y DE REPARACION 13,212,927
242 Cemento y productos de concreto 1,500,000
243 Cal, yeso y productos de yeso 330,000
244 Madera y productos de madera 120,000
246 Material eléctrico y electrénico 5,300,000
247 Articulos metdlicos para la construccion 350,000
Otros materiales y articulos de construccion y
249 reparacion 5,612,927
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
2500 LABORATORIO 192,000
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 80,000
253 Medicinas y productos farmacéuticos 112,000
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 19,790,000
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 19,790,000
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
2700 PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 1,165,000
271 Vestuario y uniformes 485,000
272 Prendas de seguridad y proteccioén personal 360,000
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F TOTALES TOTAL POR TOTAL POR
CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO POR PARTIDA| CONCEPTO CAPITULO
273 Articulos deportivos 170,000
274 Productos Textiles 50,000
Blancos y Otros Productos Textiles, excepto prendas
275 de vestir 100,000
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
2900 MENORES 3,234,000
291 Herramientas menores 190,000
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 6,500
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y
293 equipo de administracién, educacional y recreativo 7,500
Refacciones y accesorios menores de equipo de
294 cémputo y tecnologias de la informacién 50,000
Refacciones y accesorios menores de equipo de
296 transporte 2,980,000
3000 SERVICIOS GENERALES 57,253,000
3100 SERVICIOS BASICOS 25,888,000
311 Energia eléctrica 24,470,000
312 gas 50,000
313 Agua 600,000
314 Telefonia tradicional 640,000
315 Telefonia celular 15,000
Servicios de acceso de |Internet, redes vy
317 procesamiento de informacion 53,000
318 Servicios postales y telegraficos 60,000
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 9,476,000
322 Arrendamiento de edificios 763,000
Arrendamiento de  mobiliario y equipo de
323 administracion, educacional y recreativo 800,000
325 Arrendamiento de equipo de transporte 230,000
Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y
326 herramientas 6,000,000
329 Otros arrendamientos 1,683,000
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
3300 TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 2,140,000
Servicios legales, de contabilidad, auditoria vy
331 relacionados 800,000
Servicios de consultoria administrativa, procesos,
333 técnica y en tecnologias de la informacion 100,000
334 Servicios de Capacitacion 200,000
Servicios de Apoyo Administrativos, fotocopiado e
336 impresion. 15,000
Servicios profesionales, cientificos y técnicos
339 integrales 1,025,000
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
3400 COMERCIALES 672,000
341 Servicios financieros y bancarios 172,000
345 Seguro de bienes patrimoniales 450,000
347 Fletes y maniobras 50,000
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
3500 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 0 1,622,000
351 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 50,000
Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario
352 y equipo de administracion, educacional y recreativo. 140,000
Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de
353 cémputo y tecnologias de la informacién 25,000
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 685,000
Instalacién, reparacion 'y mantenimiento de
357 magquinaria, otros equipos y herramientas 600,000
359 Servicios de jardineria y fumigacién 122,000
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y
3600 PUBLICIDAD 6,010,000
Difusién por radio, television y otros medios de
mensajes  sobre programas y  actividades
361 gubernamentales 6,000,000
364 Servicios de revelado de fotografias 10,000
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 485,000
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F TOTALES TOTAL POR TOTAL POR
CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO POR PARTIDA| CONCEPTO CAPITULO
371 Pasajes aéreos 145,000
372 Pasajes terrestres 50,000
375 Viaticos en el pais 290,000
3800 SERVICIOS OFICIALES 4,350,000
382 Gastos de orden social y cultural 4,000,000
384 Exposiciones 150,000
385 Gastos de representacién 200,000
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 6,610,000
391 Servicios funerarios y de cementerios 50,000
392 Impuestos y derechos 80,000
394 Sentencias y resoluciones judiciales 3,000,000
395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 30,000
396 Otros gastos por responsabilidades 50,000
Impuestos sobre néminas y otros que se deriven de
398 una relacién laboral. 3,400,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
4000 Y OTRAS AYUDAS 33,500,000
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES
4100 AL SECTOR PUBLICO 10,950,000
414 Asignaciones Presupuestarias a Organos Autdnomos 10,800,000
421 Transferencias otorgados a entidades paraestatales 150,000
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR
4200 PUBLICO 0.00
4300 SUBSIDIOS YSUBVENCIONES 0.00
4400 AYUDAS SOCIALES 12,550,000
441 Ayudas sociales a personas 1,700,000
Becas y ofras ayudas para programas de
442 capacitacion 30,000
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefanza 9,940,000
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 830,000
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 50,000
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 10,000,000
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISO, MANDATOS
4600 Y OTROS ANALOGOS 0.00
4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00
4800 DONATIVOS 0.00
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00
452 Jubilaciones 10,000,000
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,045,000
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 690,000
511 Muebles de oficina y estanteria 320,000
515 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion 320,000
519 Otros mobiliarios y equipos de administracién 50,000
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y
5200 RECREATIVO 150,000
521 Equipos y aparatos audiovisuales 50,000
523 Céamaras fotograficas y de video 50,000
529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 50,000
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
5300 LABORATORIO 0.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,150,000
541 Automdviles y camiones 800,000
542 Carroceria y Remolques 50,000
549 Otros equipos de transporte 300,000
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
5600 HERRAMIENTAS 1,055,000
561 Magquinaria y Equipo agropecuario 600,000
Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de
564 refrigeracion industrial y comercial 255,000
567 Herramientas y maquinas-herramienta 150,000
569 Otros equipos 50,000
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 68,227,092
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c TOTALES TOTAL POR TOTAL POR
CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO POR PARTIDA| CONCEPTO CAPITULO
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO
6100 PUBLICO 54,227,092
611 Edificaciéon habitacional 24,000,000
612 Edificacion no habitacional 5,000,000
Construccion de obras para el abastecimiento de
613 agua, petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones 4,500,000
Divisién de terrenos y construccion de obras de
614 urbanizacion 9,000,000
615 Construccioén de vias de comunicacién 8,900,000
617 Instalaciones y equipamiento en construcciones 2,827,092
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIO 0.00
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE
6300 FOMENTO 14,000,000
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en
632 conceptos anteriores de este capitulo 14,000,000
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
7000 PROVISIONES 0
INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE
7100 ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 0.00
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00
7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0.00
7400 CONCESION DE PRESTAMOS 0.00
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
7500 OTROS ANALOGOS. 0.00
7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS
7900 EROGACIONES ESPECIALES. 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 4,000,000
8100 PARTICIPACIONES 0.00
8300 APORTACIONES 0.00
8500 CONVENIOS 4,000,000
851 Convenios de reasignacion 4,000,000
9000 DEUDA PUBLICA 2,500,000
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00
9600 APOYOS FINANCIEROS 0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
9900 ANTERIORES (ADEFAS) 2,500,000
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
991 ANTERIORES (ADEFAS) 2,500,000
TOTALES DEL PRESUPUESTO 325,922,657 325,922,657 325,922,657
Il. Clasificacion Administrativa:
(Informacion en Pesos)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 GOBIERNO MUNICIPAL 325,922,657
3.1.1.141 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 22,414,524
3.1.1.1.3 Secretaria Particular de la Presidencia 19,706,373
3.1.1.14 Secretaria del Ayuntamiento 9,915,789
3.1.1.1.5 Tesoreria Municipal 45,269,580
3.1.1.1.6 Direccién de Obras Publicas 82,340,327
3.1.1.1.7 Direccién de Servicios Publicos 91,105,231
3.1.1.1.8 Direccién de Seguridad Municipal 12,383,130
3.1.1.1.9 Direccién de Bienestar Social 22,249,488
3.1.1.1.10 Direccién de Recursos Humanos 18,040,534
3.1.1.1.11 Contraloria Municipal 790,004
Coordinacion de Desarrollo Urbano y Medio
3.1.1.1.12 Ambiente 698,059
3.1.1.1.13 Direccién de Desarrollo Econémico 1,009,618
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1 GOBIERNO 109,344,366
2 DESARROLLO SOCIAL 214,870,614
3 DESARROLLO ECONOMICO 1,707,677
TOTAL 325,922,657
IV. Clasificacion por tipo de gasto:
(Informacioén en pesos)
GASTO CORRIENTE 238,150,565
SERVICIOS PERSONALES 114,550,138
MATERIALES Y SUMINISTROS 42,847,427
SERVICIOS GENERALES 57,253,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 23,500,000
GASTOS DE CAPITAL 75,272,092
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,045,000
INVERSION PUBLICA 68,227,092
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES (CONVENIOS) 4,000,000
AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 2,500,000
DEUDA PUBLICA 2,500,000
PENSIONES Y JUBILACIONES 10,000,000
JUBILACIONES 10,000,000
PARTICIPACIONES 0
TOTAL DEL PRESUPUESTO 2019 325,922,657
V.- Clasificacion por Fuente de Financiamiento
RELACION DE FUENTES DE FINANCIAMIENTO 325,922,657
1 | No Etiquetado 209,183,878
11. Recursos Fiscales 46,628,736
12. Financiamientos Internos -
13. Financiamientos Externos -
14. Ingresos Propios 193,275
15. Recursos Federales 162,361,867
16. Recursos Estatales
17. Otros Recursos de Libre Disposicion -
2 | Etiquetado - 116,738,778
25. Recursos Federales 116,738,778
26. Recursos Estatales
27. Otros Recursos de Transferencias Federales
Etiquetadas -

VI. Prioridades de Gasto

El Gobierno Municipal de El Mante, destinara los Recursos Presupuestarios del afio 2019, a la prestacion
de Servicios Publicos Municipales a la sociedad, como son: Alumbrado Publico, Limpieza Publica,

Mantenimiento de Parques y Jardines,

Areas Deportivas; Inversién Publica, asi también al fortalecimiento en los rubros de Salud, Educacion,
Seguridad Publica, asuntos relacionados con la Cultura y Fomento Deportivo, asi también apoyando y
disminuyendo el indice de marginacion en la comunidad en general, en las cantidades estimadas

siguientes:

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 91,105,231
INVERSION PUBLICA 72,227,092
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 33,280,000
AMORTIZACION DE ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 2,500,000
INVERSION EN BIENES MUEBLES 1,435,000
GASTOS OPERATIVOS (SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTROS,

SERVICIOS GENERALES) 125,375,334
PRESUPUESTO TOTAL 325,922,657

VII. Programas y Proyectos

1 PROGRAMAS DE INVERSION PUBLICA

2 PROGRAMAS DE BIENESTAR SOCIAL
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PROGRAMAS DE VIVIENDA

PROGRAMAS DE SEGURIDAD

PROGRAMAS DE VIALIDAD

PROGRAMAS PARA LA EDUCACION

3
4
5 PROGRAMAS DE ALUMBRADO PUBLICO
6
7
8

PROGRAMAS DE DESARROLLO ECONOMICO

9 PROGRAMAS DE ALIMENTACION

PROGRAMAS CULTURALES

PROGRAMA DE FOMENTO AL DEPORTE

PROGRAMA DE REORDENAMIENTO DEL COMERCIO INFORMAL

PROGRAMAS PARA LA EFICIENCIA RECUDATORIA

TiTULO SEGUNDO

CAPITULO |

DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS

DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTROS
Y LOS SERVICIOS GENERALES

Articulo 7. Conforme al articulo160 de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas se considera
remuneracion o retribucidon toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier ofra,
con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de ndéminas
timbradas donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucién que se paga, periodo que
abarca el pago y la firma del interesado.

Articulo 8. Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras
prestaciones se regularan por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las disposiciones
administrativas que establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Tratandose de los Organismos Publicos Descentralizados de la Administracion Publica Municipal, se
regularan por los acuerdos de su respectivo Organo de Gobierno, los que consideraran en su caso las
disposiciones administrativas que establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Articulo 9. En el Ejercicio Fiscal 2019 las percepciones de los servidores publicos se pagaran con base en
los limites de percepcion mensual autorizada conforme al siguiente tabulador:

PERSONAL DE CONFIANZA

REMUNERACIONES REM UNERACIONES
NUMERO DE ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS, AGUINALDOS
LS S PLAZAS MENSUALES MENSUALES
DE HASTA DE HASTA DE HASTA
CONFIANZA |AUXILIAR, 200 $3,068.00 $9,200.00 $300.00]  $9,200.00
ASISTENTE
CONFIANZA |JEFE DE UNIDAD 62 $9,201.00]_$ 12,600.00 $300.00] _$ 12,600.00
CONFIANZA |JEFE DE 35 $12,601.00] $ 18,900.00 $300.00] $ 18,900.00
DEPARTAMENTO
CONFIANZA |SUBDIRECTOR 3 $18,901.00] _$ 20,600.00 $300.00] _$20,600.00
CONFIANZA |DIRECTOR 7 $20,601.00] _$ 27,200.00 $300.00] _$27,200.00
CONFIANZA |CABILDO 20 $27,201.00] $36,200.00] _ 14,000.00 32,00000] _ $300.00] $36,200.00
CONFIANZA |PRESIDENTE 1 $36,201.00] _$ 91,000.00 $300.00] _$91,000.00
TOTAL 328
PERSONAL DE SEGURIDAD MUNICIPAL
REMUNERACIONES REM UNERACIONES
NUMERO DE ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS, AGUINALDOS
RLAZA RUESIO PLAZAS MENSUALES MENSUALES
DE HASTA DE HASTA DE HASTA
CONFIANZA |BOMBEROS 28 $4900.00] $8100.00]  $300.00]  $4,900.00]  $300.00] $8,100.00
CONFIANZA |OFICIAL DE 20 $8,150.00] $11,800.00]  $300.00]  $3,500.00]  $300.00] $ 11,800.00
TRANSITO
CONFIANZA |OPERATIVOS 7 $11,801.00] _$ 19,000.00 $300.00] _$ 19,000.00
CONFIANZA | ADMINISTRATIVOS 2 $19,050.00] _$ 25,200.00 $300.00] _$25,200.00
TOTAL 57
PERSONAL SINDICALIZADO ACTIVOS
PLAZA PUESTO NUM. DE| REMUNERACIONES REMUNERACIONES __ |AGUINALDOS
PLAZAS ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS,
MENSUALES MENSUALES
(COMPENSACIONES,
INSALUBRE, MONEDERO,
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BECAS, OTRAS
PRESTACIONES)
DE __ |HASTA DE __ |HASTA DE__ |HASTA
SINDICATO _|OPERATIVO 90 $2,600.00  $7,00000 _ $100.00 __ $6.200.00, __ $300.00 $ 23,400.00
SINDICATO | AYUDANTE 22 $7,100.00 _$8468.00 __ $100.00 __ $8,100.00 __$300.00, _$ 29,000.00
SINDICATO | ADMINISTRATIVO 71 $8469.00 _$9,000.00 __$100.00 __$11,700.00, __$300.00 _$ 31,000.00
SINDICATO |OPERADORES Y| 53 $9,001.000 $12,500.00  $100.00 _ $18,000.00, __ $300.00 _$42,000.00
OFICIALES
ADMINISTRATIVO
TOTAL 236
PERSONAL SINDICALIZADO JUBILADOS Y PENSIONADOS
REMUNERACIONES
EXTRAORDINARIAS,
REMUNERACIONES MENSUALES
NUM. DE ORDINARIAS, COMPENSACIONES, AGUINALDO
e e PLAZAS MENSUALES INéALUBRE, MONEDERO,
BECAS, OTRAS
PRESTACIONES)
DE HASTA DE HASTA DE HASTA
SINDICATO | JUBILADOS/ 80 $5,300.00 $12,00000  $100.00  $17,500.00,  $300.00 $ 39,200.00
PENSIONADOS
TOTAL 80
PERSONAL EVENTUAL
PLAZA PUESTO NUM. DEREMUNERACIONES REMUNERACIONES __ |AGUINALDOS
PLAZAS ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS,
MENSUALES MENSUALES
DE __ |HASTA DE__ |HASTA DE___ |HASTA
EVENTUAL | PEON - AUXILIAR-A 218 $2,300.00 _$ 3,700.00 100.00 370000 $300.00 _$ 3,700.00
EVENTUAL | PEON - AUXILIAR-B 53 $3,701.00 _$ 8,800.00 100.00 8,800.00, __ $300.00, __$ 8,800.00
TOTAL 271

Articulo 10. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas del
Municipio en el ejercicio de sus funciones no excederan la siguiente tarifa, efectuando la solicitud y la
comprobacién de conformidad con los procedimientos sefialados que para el efecto se establezca en la
Tesoreria y la Contraloria Municipal:

|.-Tabulador de Viaticos.

TABULADOR DE VIATICOS
Nivel Categoria En el Estado Zona Fronteriza Resto del Pais
Alimentacion |Hospedaje |Alimentacion |Hospedaje |Alimentacion |Hospedaje
1 H. Cabildo 900.00 1,200.00 1,500.00 3,000.00 1,700.00 3,800.00
2 Directores 800.00 1,100.00 1,400.00 2,800.00 1,500.00 3,200.00
3 Subdirectores 700.00 1,000.00 1,300.00 2,700.00 1,300.00 2,800.00
4 Jefes de Depto. 600.00 900.00 1,200.00 2,600.00 1,200.00 2,400.00
5 Personal Operativo  |500.00 850.00 1,100.00 2,500.00 1,100.00 2,300.00

Il) Transportacion:

a) La transportacion aérea sera cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente, o en su caso,
el importe del boleto.

b) Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera
cubierto proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino
correspondiente conforme al manual que para el efecto se establezca.

c) En el caso de transportacion terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cubierto proporcionando
el importe del boleto al destino correspondiente.

Articulo 11. En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefalado en la Ley de Adquisiciones
para la Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periddico Oficial
del Estado el 29 de Diciembre del 2010 y los acuerdos emitidos por el Comité de Compras y Adquisiciones
Patrimoniales del Ayuntamiento de El Mante, Tamaulipas.

Articulo 12. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de
dichos recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas
de Operacién o Convenios correspondientes.
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CAPITULOII
DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Articulo 13. Se faculta al Presidente Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie a las personas fisicas, instituciones privadas, entidades publicas, organizaciones
sociales, de beneficencia y organizaciones no gubernamentales para efectos de realizar actividades
educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demas que estén acordes a las prioridades
del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 14. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegaran a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusion, integralidad, participacién social, sustentabilidad, respeto
a la diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5 y 6 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado
de Tamaulipas.

Articulo 15. El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del Gobierno Municipal sera el
que integre y actualice la Direccion de bienestar Social conforme a lo establecido en los Articulos 31 y 32 de
la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas y en el Articulo 67 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, sujetandose a los requisitos de publicacion, publicidad y transparencia que se
establecen al respecto.

Tratdndose de los Organismos Publicos Descentralizados de la Administracion Publica Municipal,
observaran las normas y medidas que establezca la Direccidon de Desarrollo Social.

CAPITULO III ]
DE LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA

Articulo 16. En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones
para la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periédico Oficial
del Estado Anexo al Numero 155 de fecha 29 de Diciembre del 2010 y, por los acuerdos emitidos por el
Comité de Compras y Adquisiciones Patrimoniales del Ayuntamiento de El Mante, Tamaulipas.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas de Operacién o
Convenios correspondientes.

Articulo 17. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Tamaulipas. El programa de inversion
correspondiente debera ser presentado al Honorable Cabildo a mas tardar en el mes de Marzo del afio
2019.

Articulo 18. Conforme a lo sefialado en el Articulo 159 fraccion | del Cdédigo Municipal, el Programa de
inversion debera sefialar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion,
la valuacién estimada por proyecto asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Tratandose de los contratos de obras publicas que podran o no ser concursados durante el ejercicio 2019
se sujetaran a lo siguiente:

I. Tratandose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites establecidos
en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2019.

Il. Tratandose de obras ejecutadas con recursos provenientes de los Gobiernos Federal o Estatal, el
ejercicio de dichos recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en
las Reglas de Operacion o Convenios correspondientes.

CAPIiTULO IV
DE LOS RECURSOS FEDERALES

Articulo 19. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental articulo 61, fraccion Il,
inciso c) y el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se detalla a
continuacion el destino de los Recursos Federales, de acuerdo a la estimacién establecida en la Ley de
Ingresos del 2019, autorizada en la segunda Sesion Ordinaria del Honorable Cabildo, celebrada el 31 de
octubre del 2018. En caso de alguna modificacién se autorizaria mediante Cabildo.

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 2019 (RAMO 33)

TOTALES TOTAL POR TOTAL POR
CAPITULO| CONCEPTO | PARTIDA CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO POR PARTIDA| CONCEPTO CAPITULO
1000 SERVICIOS PERSONALES 8,975,568.60
113 Sueldos base al personal permanente 6,718,928
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TOTALES TOTAL POR TOTAL POR
CAPITULO| CONCEPTO | PARTIDA CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO POR PARTIDA| CONCEPTO CAPITULO
Primas d vacaciones, dominical y gratificacion fin

132 de afio 560,000
133 Horas extraordinarias 61,641
134 Comiensaciones 300,000
141 Aportaciones de seguridad social 480,000
143 Aportaciones al sistema para el retiro 120,000
144 Aiortaciones iara seiuros 35,000
152 Indemnizaciones 200,000
156 Otras prestaciones sociales y econémicas 300,000

|| 71 [Estimus | 200000 | |

| [ 221 [Productos alimenticios para personas 100000 | |

242 Cemento y productos de concreto 1,250,000
243 Cal, yeso y productos de yeso 250,000
244 Madera y productos de madera 20,000
246 Material eléctrico y electrénico 4,300,000
247 Articulos metalicos para la construccion 200,000

Otros materiales y articulos de construccion y

249 reiaracién 2,300,000

252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 50,000
253 Medicinas y productos farmacéuticos 50,000

| [ 261 [Combustibles, lubricantes y aditivos 15000000 [ |

271 Vestuario y uniformes 250,000

272 Prendas de seiuridad i iroteccién iersonal 300,000

Refacciones y accesorios menores de equipo de

296 transiorte 1,400,000

311 Energia eléctrica 22,000,000

313 Aﬁua 600,000

Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y

herramientas 1,000,000
341 Servicios financieros y bancarios 20,000

345 Seiuros de bienes iatrimoniales 250,000

Reparacion 'y mantenimiento de equipo de

355 transporte 200,000
Instalacién, reparacion 'y mantenimiento de
357 maquina 500,000

[ | 443 |Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 9200000 [

541 Vehiculos y equipo terrestre 500,000
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TOTALES TOTAL POR TOTAL POR
CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO POR PARTIDA| CONCEPTO CAPITULO

549

561

Otros equipos de transporte

Magquinaria y equipo agropecuario

200,000

300,000

567

Herramientas y Maquinas - Herramientas

100,000

Otros equipos

Construccion de obras para el abastecimiento de

50,000

agua, petroleo, gas, electricidad y

613 telecomunicaciones 1,000,000
Divisién de terrenos y construccion de obras de

614 urbanizacion 1,000,000

Construccién de vias de comunicacién

ADEFAS

3,000,000

1,000,000

Total general

#

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 2019 (RAMO33)

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

TOTALES
POR
PARTIDA

TOTAL POR
CONCEPTO

TOTAL POR
CAPITULO

611 Edificacién habitacional 24.000,000.00
612 Edificaciéon no habitacional 5,000,000.00
Construccién de obras para el abastecimiento de
613 agua, petroleo, gas, electricidad y | 2,000,000.00
telecomunicaciones
Divisiéon de terrenos y construccion de obras de
614 urbanizacion 5,000,000.00
617 Instalaciones y equipamiento en construcciones 1,913,283.00
Total general 37.915,283.00

CAPITULO V
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 20. Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores del Municipio de El Mante, Tamaulipas para el afio 2019 podran
ser variables en funcion del comportamiento de las tasas de interés durante el ejercicio, asi como por las
operaciones de renegociaciéon o reestructuracion que pudieran efectuarse en beneficio de las finanzas
publicas.

Articulo 21. Se faculta al Presidente Municipal para que por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el
pago de Adeudos de ejercicios fiscales anteriores en los términos de su contratacion. En caso de existir
remanentes de la partida originalmente prevista para el pago de la deuda publica podran transferirse a otras
partidas presupuestales.



Pagina 122 Victoria, Tam., jueves 27 de diciembre de 2018 Periédico Oficial

CAPITULO VI

DEL BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE
Y LA RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL MUNICIPIO

Articulo 22. E| Gasto total presupuestado por el Ayuntamiento del Municipio de El Mante, que se ejerza en
el afo fiscal de 2019, deberan contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 23. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de
Ingresos, la Tesoreria Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance
Presupuestario y del Balance Presupuestario de Recursos Disponibles, debera aplicar ajustes al
Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

l. Gastos de comunicacion social;

ll. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, en términos de lo
dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios; y

lll. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucion de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.

TiTULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA Y DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

CAPITULO PRIMERO
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 24. En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, se describe a continuacion los objetivos, estrategias y metas:

A. Objetivos

e Aumentar la confianza de la sociedad en la gestion de la administracion municipal, a través de un
gobierno abierto, eficiente, participacion ciudadana y una evaluacion de la gestién por resultados.

e Contar con la normatividad necesaria para garantizar un gobierno eficiente en el uso de los recursos
financieros, materiales y humanos.

B. Estrategias

e Impulsar la racionalizaciéon del gasto publico, implementar mecanismos de simplificacion administrativa,
adoptar las mejores practicas de gobierno abierto, transparencia y rendicion de cuentas para beneficio de la
comunidad.

o Instrumentar una politica de planeacion y gasto austero, basada en resultados.

e Ejecutar un Plan de Austeridad.

o Adoptar mejoras administrativas que permitan racionalizar los recursos econémicos.

¢ Realizar mejoras regulatorias para volver mas eficiente la gestion municipal.

e Mantener la recaudacion fiscal.

o Facilitar la realizacién de tramites a través del uso de tecnologias.

C. Metas

* Reducir paulatinamente un 2% el gasto corriente respecto al presupuesto de egresos del afio anterior.
e Incrementar la recaudacion de impuestos en un 5% anual.

e Incrementar la atencion a tramites administrativos.

Articulo 25. En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, y tomando en cuenta que el Municipio de El Mante, Tamaulipas,
tiene una poblacion menor a 200,000 habitantes segun el ultimo censo de poblacién publicado por el INEGI,
de conformidad con los formatos aprobados por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, se
describe a continuacién lo siguiente:
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MUNICIPIO DE EL MANTE TAMAULIPAS
Proyecciones de Egresos - LDF

(PESOS)
(Cifras Nominales)

Concepto (b) 2019 2020
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 209,183,878 215,459,395
A. Servicios Personales 105,574,569 108,741,806
B. Materiales y Suministros 17,219,500 17,736,085
C. Servicios Generales 31,681,000 32,631,430
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 24,300,000 25,029,000
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,895,000 1,951,850
F. Inversion Publica 23,013,809 23,704,223
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 4,000,000 4,120,000
|. Deuda Publica 1,500,000 1,545,000
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 116,738,779 120,240,942
A. Servicios Personales 8,975,569 9,244,836
B. Materiales y Suministros 25,627,927 26,396,765
C. Servicios Generales 25,572,000 26,339,160
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 9,200,000 9,476,000
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,150,000 1,184,500
F. Inversion Publica 45,213,283 46,569,681
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones - -
|. Deuda Publica 1,000,000 1,030,000
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 2) 325,922,657 335,700,337

Il Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas

* No se cumplan las metas recaudatorias establecidas en la Ley de Ingresos;

* Que el costo de los insumos, materiales, suministros y servicios requeridos, para la prestacion de los
Servicios Publicos Municipales y los diversos Programas, tengan variaciones considerables sobre lo

proyectado para el 2019.

e No se cumplan las metas de reduccién de gasto en materia de austeridad, racionalidad y disciplina
presupuestal necesarias y que para el efecto se instrumenten por el Municipio durante 2019.

» La posibilidad de una contingencia sanitaria y/o fendmenos meteorolégicos.

lll. Resultados de las Finanzas Publicas.

MUNICIPIO DE EL MANTE TAMAULIPAS
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
. Ano del
Ao 1 Ejercicio
o () (2017) Vigente?
(2018)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 170,671,702 187,630,399
A. Servicios Personales 96,611,382 106,379,430
B. Materiales y Suministros 14,576,588 17,894,681
C. Servicios Generales 30,210,477 29,581,842
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 24,481,777 25,674,796
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 882,334 634,920
F. Inversion Publica 3,026,129 4,476,529
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones - 240,000
|. Deuda Publica 883,015 2,748,201
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 112,196,848 117,671,402
A. Servicios Personales 5,897,090 7,118,209
B. Materiales y Suministros 20,730,447 22,043,306
C. Servicios Generales 25,848,203 22,601,519
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 13,630,578 9,054,727
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 381,516 6,200
F. Inversion Publica 40,324,899 47,645,290
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G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
|. Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

3,821,150
1,562,964

282,868,550

9,000,000
202,152

305,301,801

' Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

?. Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimado para el resto del

ejercicio.

IV. Estudio Actuarial de Pensiones.

\Valor presente de los sueldos futuros de cotizacién
X% (miles de pesos)

Pensiones y Riesgos |Invalidez y Otra's
Jubilaciones Salud de Trabajo vida presta_cwnes
sociales

Tipo de Sistema (Beneficio definido, Contribucion
definida, Mixto) Mixto
Fondo
Prestacion Laboral
1 Pago de jubilaciéon articulo 40 Contrato Colectivo X X X X X
Poblacion afiliada (afios)
IActivos
Edad maxima 63.00
Edad minima 18.00
Edad promedio 42.38
Pensionados
Edad maxima 98.05
Edad minima 35.00
Edad promedio 66.53
Jubilados
Edad maxima 89.90
Edad minima 47.00
Edad promedio 68.45
Beneficiarios * IMSS
Edad maxima 99.68
Edad minima 15.01
Edad promedio 62.57
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 27.00
IAportacion individual al plan de pensién como % del salario

0.00%
IAportacion del ente publico al plan de pensién como %
del salario 0.00%
Crecimiento esperado de los pensionados (como %)*
acum en los proximos 5 afios 11.93%
Crecimiento esperado de los activos (como %) 23.39%
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones *2 1%
Nomina anual (miles de pesos)
Activos $14,424
Pensionados $25
Jubilados $6,788
Beneficiarios de Jubilados $0
Monto mensual por pension (pesos)
Maximo $11,183.47
Minimo $5,110.20
Promedio $8,198.20
Monto de la Reserva (millones de pesos) *
\Valor presente de las obligaciones (miles de pesos)
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago *mes $336.70
Generacion actual $4,040.36
Generaciones futuras $ 5,269.24
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Generacioén actual $14,424.37
Generaciones futuras $19,472.80
\Valor presente de aportaciones futuras (miles de pesos)
Pensionados y Jubilados actuales
Generacién actual $4,040.93
Pensionados y Jubilados provenientes de la generacion actual
$ 23.57

Generaciones futuras $1,218.66
Pensionados y Jubilados provenientes de generaciones futuras

$1,195.09
Déficit/Superavit actuarial (miles de pesos)
Generacién actual -$5,048.43
Nuevas generaciones -$6,277.31
Periodo de Suficiencia
Escenarios a X% 5 afios
Estudio actuarial
IAfio de elaboracién del estudio actuarial 2018

Servicios Coordinados

Empresa que elaboro el estudio actuarial de Auditoria S.C.

* El estudio que se presenta corresponde a la plantilla de personal plasmada en el contrato colectivo de trabajo celebrado por el R.
Ayuntamiento de El Mante, Tamaulipas como Patrén y al Sindicato Unico de trabajadores y empleados municipales del Ayuntamiento. Se
aclara que no se incluyen trabajadores de confianza por no encontrarse con régimen de pensiones.

* En el Contrato colectivo se establecen 236 posiciones laborales de base, 24 en bolsa de trabajo; y 80 jubilados por el Ayuntamiento,
aclarando que la pension es adicional a lo establecido en el Sistema de pensiones del Instituto Mexicano del Seguro Social, al cual se
encuentran afiliados la totalidad de trabajadores sindicalizados.

* 2. Se considera un 1% de gasto total de salarios de trabajadores activos para la realizacion de la reserva para Jubilacion

del R. Ayuntamiento, para proponer en el contrato

Se considera mixto derivado de que los trabajadores tienen por acuerdo con el Instituto Mexicano del Seguro Social, afiliacién para el
Seguro del Retiro, asi como clausula 40 del Contrato Colectivo

Articulo 26.-Los Ingresos excedentes que resulten, derivados de los ingresos de libre disposicién deberan
ser destinados cuando menos el 50 por ciento a los conceptos sefialados en la Ley de Disciplina Financiera
en su articulo 14 y Transitorio Décimo.

Articulo 27.- Los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior, ADEFAS, previstos en este
proyecto de presupuesto de egresos, podran ser hasta por el 5.5 por ciento de los ingresos totales del
municipio, de conformidad con lo sefialado en los articulos 20 y transitorio Décimo primero de la Ley de
Disciplina Financiera.

'CAPITULO SEGUNDO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 28. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental el Presidente Municipal, a
través de la Tesoreria Municipal observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura
programatica que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto,
cuya consecucion sera revisada a través de la aplicacién de Indicadores de Desempefio por parte de las
instancias competentes.

Para el ejercicio fiscal 2019 seran considerados un minimo de cinco programas de gasto municipal para la
aplicacion de Indicadores de Desempefio; dichos indicadores seran formulados por las Unidades
Administrativas, mediante la preparacion de las Matrices de Indicadores de Resultados (MIR) en
coordinacion con la Contraloria Municipal.

Articulo 29. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacién de los Indicadores de
desempefio seran evaluados por la Contraloria Municipal, pudiéndose apoyarse en instancias técnicas
independientes, mismas que mediante la presentacion del informe de evaluacion correspondiente, daran su
opinién sobre el grado de cumplimiento de los objetivos y metas en relacién a la aplicacion del gasto publico
municipal por parte de las Unidades Administrativas.

Articulo 30. En caso de la contratacion de instancias externas, podran ser personas fisicas o morales
quienes realicen dicho informe de evaluacién; en su caso estas seran asignadas y coordinadas por la
Contraloria Municipal, quien determinara los requisitos y condiciones que estas deben cumplir para su
contratacién, buscando adaptar este proceso con las practicas y procedimientos utilizados por el gobierno
estatal y federal en esta materia.

Articulo 31. Los resultados obtenidos mediante la aplicacién de los Indicadores de desempefio, asi como
los Informes de evaluacion que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electronica del
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Gobierno Municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacion del
Desempeiio Gubernamental.

Articulo 32. Indicadores del Desempefio en el Ejercicio del Gasto Municipal 2019.

Indicadores del Desempefio en el Ejercicio del Gasto Municipal 2019

# ,\Ilr?g;lc)er\zgf Descripcion del Indicador Interpretacion Variables Formula Periodicidad Meta
Identifica la disponibilidad de actvos
liquidos (efectivo) y otros de facil
) realizacion para (?ubnr los compromisos | si el resultado de este indicador es ma)fuv 0 Liguidez = Activo Circulants / Pasivo v Mayor o iguala 1.0
1 Liquidez de manera expedita 0 en corto plazo. Es |igual a 1, se cuenta con los activos suficientes Circulane Trimestral-Anual veces
decir, es la disposicion inmediata de para cumplir con sus compromisos
fondos financieros y monetarios para
hacer frente a todo tipo de compromisos
Este indicador nos muestra la proporcion
que represenian los adeudos adquiridos | El pardmetro establecido para considerar si el
2 Solvencia (Pasivo TOB,‘)‘ en relacion al conjunio de | Municipio cuenta con solvencia, es aquel Solvencia = (Pasivo Total / Acivo Total)*100 | Trimestral-Anual Menor a 50%
recursos y bienes (Acivo Total) con que |donde su Pasivo total no es superior o igual al
cuenta el gobierno municipal para 50% de su Activo Total
responder a tales compromisos.
DEMCVUESANUITU €S Td SIUAciorm e que o
ingresos son inferiores a los egresos; cuando
Resultado del Ingreso Muestr‘a elresulido del ejercicio ocurre lo contrario hay superavitahorro; y si Resultado delingreso total y egreso total =
financiero, el cual puede ser un N iy Ingresos Totales: Egresos
3 Totaly Egreso Total o L los ingresos y gastos son iguales, la balanza (Ingreso Total - Egreso Total) / Ingreso Total| Trimestral-Anual ~ [ Mayor o igual a 0%
déficitdesahorro, un superavitahorro o o L Totales N
(Ahorro o desahorro). . - esta en equilibrio. Este indicador nos ofrece 100.
un equilibrio financiero .
informacion sobre el manejo del gasto en
_ ralacidn a Ine inary htanid
Tamafio de la Sefala la p'rofmrclon del ””f“.e”’ de, N . " Tamafio de la Administracion Municipal = Menor o igual al
L servidores pblicos de la administracién Se refiere a la dimension del aparato Nimero de habitantes en la 3 P " -
4 Administracion L e A N N (Total de servidores publicos / Habitantes del |  Trimestral-Anual | promedio del grupo
directa del Municipio en relacion con el burocrético en funcién a sus gobernados poblacion ST .
Municipal . municipio) * 100. municipal
ntmero de habitantes del municipio
Gasio corriente por Muestra el promedio del};a@o corriente | Se refiere gl costo promedio por concepto de Gasto corriente por servidor pdbiico = Gasio v Menor oigual al
5 o por cada servidor piblico de la gasto corriente entre la plantila del personal 3 . P Trimestral-Anual | promedio del grupo
servidor pablico . : - corriente / Total de servidores publicos .
Directa del Municipio del Municipio municipal
Es el importe total ejercido en Obra pblica,
o Es el promedio de inversion en obras en | incluyendo los recursos propios, los diversos | Participaciones; Aportaciones; b . _ . Mayor o igual al
Inversion en obra i N 3 A Inversion en obra ptiblica = (Inversion en . N
6 . relacion con el total del gasto ejercido por |fondos y programas federales o estatales, que | Convenios; Inversion en Obra ¥ Trimestral-Anual | promedio del grupo
publica it " A e obra pblica / Total de egresos)*100 .
el Municipio fueron para beneficio directo de la poblacién Pblica municipal
municipal.
Inversién en obras per Este indicador muestra el promedio de | Los resultados de este indicador contribuyen | Participaciones; Aportaciones; Inversion en obra piiblica per capita = Mayor o igual al
7 capita inversion en obras en relacion con el en analizar la poliica de inversion en obras | Convenios; Inversion en Obra | Inversién en obra publica / Habitantes del Trimestral-Anual | promedio del grupo
P nimero de habitantes del municipio que wvo el Municipio Publica, N° de habitantes municipio. municipal
Retribucién en obras | Este indicador relaciona las variables de Slgmﬂcg el relnlegvo en obras por pafelde] . Retribucién en obras en relacion con la Mayor o igual al
. h i ; Municipio a los ciudadanos, en base alos | Ingresos Propios Municipales; . 3 . . N
8 en relacion con la | inversion en obra publica con la variable JRREON recaudacion = (Ingresos propios / Inversién |  Trimestral-Anual | promedio del grupo
. recursos aportados o recaudados de estos Inversion Publica . ,
recaudacion de ingresos propios dlinos en obra plblica)*100 municipal
Recu‘rlsas ejercidos, en Este indicador establece la proporcién que
relacion a los recbidos se ejercio, de la asignacion total de los | Significa el reintegro en obras por parte del
del Fondo de Ny 1 . Aportaciones FISMUN; Inversion|  Recursos ejercidos del FISM = (Monto
. recursos del Fondo de Aportaciones para| Municipio a los ciudadanos, en base a los . y N
9 Aportaciones para la en Obra Pablica con recursos de ejercido del FISM / Total de recursos Trimestral-Anual Igual a 100%
. | la Infraestructura Social Municipal (FISM), | - recursos aportados o recaudados de este o
Infraestructura Social L este fondo recibidos del FISM) * 100
de acuerdo a la Ley de Coordinacion fondo
Municipal FISM (Ramo
Fiscal
33).
Recursos ejercidos, en
relacion a los recibidos | Este indicador establece la proporcion que .
Aportaciones FORTAMUN;
del Fondo de se ejercio, de la asignacion total de los o - | Recursos ejercidos del FORTAMUN-DF =
. Manejo adecuado de los recursos de este Gastos en Amortizacion de la
Aportaciones para el | recursos del Fondo de Aportaciones para L (Monto ejercido del FORTAMUN-DF / Total N
10 0y L Fondo Federal el cual esté efiquetado para Deuda, Derechos de Agua, " Trimestral-Anual Igual a 100%
For ) de los el F de los Municipios fines especiicos Seguridad Publicay Oros con de recursos recibidos del FORTAMUN-DF) *
Municipios (FORTAMUN-DF), de acuerdo a la Ley recursos de este fondo 100
FORTAMUN-DF de Coordinacion Fiscal
(Ramo 33).
Este indicador establece la proporcion del
Monto cuanticado de | ™" cuantcado de las Obsew.a.C!U"ES Manejo adecuado de los recursos de los La cuantficacién de las Monto cuantificado de las observaciones
Relevantes derivadas de la revision y . _ . menor o igual al
1 las Observaciones fscalizacién de la Cuenta Pblica del recursos Federales los cuales estan observaciones referentes a relevantes = (Monto observado / Egreso Trimestral-Anual 20%
Relevantes etiquetado para fines especficos “Obras Piblicas” Total) * 100 o

Municipio, en relacion a los recursos

ejercidos durante el Ejercicio Fiscal

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos del Municipio de El Mante, Tamaulipas, para el
Ejercicio Fiscal de 2019, entrara en vigor el dia 1 de enero de 2019.

ARTICULO SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 157 del Coédigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, enviese dentro de los primeros 10 dias del mes de diciembre del presente afio, el presente
Presupuesto de Egresos del Municipio de El Mante, Tamaulipas para el Ejercicio Fiscal 2019 al Ejecutivo
del Estado para su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO TERCERO. El Municipio de El Mante, Tamaulipas, elaborara y difundira a mas tardar el 31 de
enero de 2019, en su respectiva pagina de Internet el calendario de presupuesto de egresos con base
mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional
de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO CUARTO. El Municipio de El Mante, Tamaulipas, elaborara y difundira a mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la promulgacion del presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el
presupuesto ciudadano con base en la informaciéon presupuestal contenida en el presente decreto, de
conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la
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difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.

ATENTAMENTE.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL.- ING. JQSE MATEO VAZQUEZ ONTIVEROS.-
Rubrica.- SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- LIC. MIGUEL ANGEL CAMERO SANDOVAL.- Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO GOMEZ FARIAS, TAM.

En el Municipio de Gémez Farias, Tamaulipas siendo las 12:00 horas del dia 29 de Noviembre de 2018, segun
consta en Acta de Cabildo Extraordinaria No. 3, se aprobé el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio
Fiscal 2019, del municipio de Gémez Farias, Tamaulipas.

Titulo Primero
De las Asignaciones Presupuestales

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El ejercicio, control y evaluacion del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Gomez Farias, Tamaulipas para el afio 2019, la contabilidad y la informacion financiera correspondiente, se
sujetara a las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, a la
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, al Cédigo Municipal y en las demas
aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el articulo 72 del Codigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal estara
facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogacién con cargo al Presupuesto de
Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefialada en el articulo 6 de la Ley de
Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente; las que para efectos del Presupuesto de
Egresos Municipal 2019 se consideran de ampliacién automatica.

Articulo 3. Conforme al articulo 160 del Cédigo Municipal vigente se faculta al Presidente Municipal, para que
por conducto de la Tesoreria Municipal, se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se obtengan en
exceso de los previstos en el Presupuesto de Egresos del afio 2019 al cumplimiento de los programas de las
Unidades Administrativas, y en su caso, realice transferencias presupuestales a las partidas que lo requieran de
los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea procedente. Tratandose de ingresos
extraordinarios derivados de empréstitos el gasto debera ajustarse a lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el 2019,
asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencion de desastres ocasionados por
fendmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la Tesoreria Municipal
realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos aprobados a las Unidades
Administrativas.

Articulo 4. Se autoriza al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice la
aplicacion de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados del Presupuesto de Egresos Municipal 2019
en este ejercicio o en el siguiente, destinandolo a los programas de las Unidades Administrativas.

Capitulo I
De la Integracion del Presupuesto

Articulo 5. El Presupuesto de Egresos Del Municipio de Gomez Farias, Tamaulipas para el ejercicio fiscal de
2019, comprende una estimacion de $ 41,392,360.00 (cuarenta y un millones trescientos noventa y dos mil
trescientos sesenta pesos 00/100 M.N.) y tendra la siguiente distribucion:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019
Clasificador por Objeto del Gasto Importe

Total 41,392,360.00
Servicios Personales 10,907,000.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 9,457,000.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 90,000.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,260,000.00
Seguridad Social 0.00
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 50,000.00
Previsiones 0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 50,000.00
Materiales y Suministros 8,670,000.00
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 1,225,000.00
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Alimentos y Utensilios 1,000,000.00
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0.00
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 975,000.00
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 30,000.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 4,770,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 110,000.00
Materiales y Suministros para Seguridad 0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 560,000.00
Servicios Generales 7,946,344.54
Servicios Basicos 2,375,000.00
Servicios de Arrendamiento 1,932,459.54
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 870,885.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 83,000.00
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 1,195,000.00
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 200,000.00
Servicios de Traslado y Viaticos 55,000.00
Servicios Oficiales 900,000.00
Otros Servicios Generales 335,000.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,685,115.00
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00
Ayudas Sociales 2,685,115.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00
Donativos 0.00
Transferencias al Exterior 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 560,000.00
Mobiliario y Equipo de Administracion 160,000.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 350,000.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 50,000.00
Activos Bioldgicos 0.00
Bienes Inmuebles 0.00
Activos Intangibles 0.00
Inversién Publica 10,623,900.46
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 10,623,900.46
Obra Publica en Bienes Propios 0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00
Compra de Titulos y Valores 0.00
Concesion de Préstamos 0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
Otras Inversiones Financieras 0.00
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00
Participaciones 0.00
Aportaciones 0.00
Convenios 0.00
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Deuda Publica 0.00
Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00
Costo por Coberturas 0.00
Apoyos Financieros 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
Capitulo lll

De las Unidades Administrativas Responsables

Articulo 6. Conforme al Articulo 49 fraccion XXV del Codigo Municipal vigente, se faculta al Presidente Municipal
para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden administrativo y
la atencion de los servicios publicos, debiendo informar de las modificaciones presupuestales de acuerdo al
Articulo 3 de este presupuesto.

Articulo 7. Las Unidades Administrativas estan obligadas en el ejercicio de los recursos presupuestales, a que
este se lleve a cabo con Perspectiva de Equidad de Género, entendiéndose por ello, como el enfoque que les
permita identificar y evitar el fendmeno de la desigualdad e inequidad entre hombres y mujeres en el municipio.

l.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

CcODIGO UNIDADES ADMINISTRATIVAS
02 PRESIDENCIA MUNICIPAL
03 OBRAS PUBLICAS

Capitulo IV
De La Clasificacion del Presupuesto

Articulo 8. Conforme al Articulo 46 Fraccion |l Inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la
generacion periddica de la informacién presupuestaria, considerara la desagregacion analitica del ejercicio del
presupuesto de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

.- CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

MUNICIPIO DE GOMEZ FARIAS, TAM
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

IMPORTE
TOTAL 41,392,360.00
Organo Ejecutivo Municipal 41,392,360.00
Otras Entidades Paraestatales y organismos 0.00

Il.- CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

MUNICIPIO DE GOMEZ FARIAS, TAM
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO

IMPORTE
TOTAL 41,392,360.00
Gasto Corriente 30,208,459.54
Gasto de Capital 11,183,900.46
Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00
Participaciones 0.00




Periddico Oficial Victoria, Tam., jueves 27 de diciembre de 2018 Pagina 131
lll. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO:
PARTIDA CONCEPTO IMPORTE
1000 SERVICIOS PERSONALES $10,907,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1100 PERMANENTE $9,457,000.00
1131 SUELDOS A FUNCIONARIOS 1,900,000.00
1132 SUELDOS A PERSONAL DE CONFIANZA 1,500,000.00
1133 PERSONAL DE AREAS ADMINISTRATIVAS 3,000,000.00
1134 LISTA DE RAYA GASTOS DE ADMINISTRACION 850,000.00
1135 LISTA DE RAYA ALUMBRADO PUBLICO 10,000.00
1136 LISTA DE RAYA LIMPIEZA PUBLICA 820,000.00
113A LISTA DE RAYA PARQUES Y JARDINES 35,000.00
113E LISTA DE RAYA PROTECCION CIVIL 500,000.00
113F LISTA DE RAYA FORTALECIMIENTO 800,000.00
113G LISTA DE RAYA AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 42,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1200 TRANSITORIO $90,000.00
1221 SUELDO A PERSONAL EXTRAORDINARIO 60,000.00
1241 RETRIBUCIONES A LOS REPRESENTANTES DE LOS 30.000.00
TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES ’
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $1,260,000.00
1323 AGUINALDOS A FUNCIONARIOS 200,000.00
1324 AGUINALDO A PERSONAL DE CONFIANZA 600,000.00
1325 AGUINALDOS SEGURIDAD PUBLICA FORTALECIMIENTO 60,000.00
1341 COMPENSACIONES A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 400,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $50,000.00
1521 INDEMNIZACIONES Y PRIMA DE ANTIGUEDAD 50,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $50,000.00
1711 ESTIMULO AL PERSONAL 50,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $8,670,000.00
oo | WATERIALES 0E ADUNISTRACIO, Sl o
2111 PAPELERIAY ARTICULOS DE OFICINA 500,000.00
2121 MATERIAL FOTOGRAFICO CINE Y DE GRABACION 15,000.00
2122 MATERIAL DE IMPRESION 300,000.00
2141 MATERIAL DE COMPUTACION 60,000.00
2161 ARTICULOS DE SEGURIDAD Y ASEO 350,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENCILIOS $1,000,000.00
2211 ALIMENTACION DIVERSA 800,000.00
2231 UTENSILIOS Y TRASTOS PARA ALIMENTOS 200,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400 REPARACION $975,000.00
2461 MATERIAL ELECTRICO 200,000.00
2462 '\P/IG;EEIS;_ PARA ALUMBRADO PUBLICO (ALUMBRADO 300,000.00
2491 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 20,000.00
2492 OTROS GASTOS INDIRECTOS ALUMBRADO PUBLICO 20,000.00
2493 OTROS GASTOS INDIRECTOS LIMPIEZA PUBLICA 10,000.00
2494 OTROS GASTOS INDIRECTOS PANTEONES 5,000.00
2497 OTROS GASTOS INDIRECTOS PARQUES Y JARDINES 200,000.00
249B OTROS GASTOS INDIRECTOS PROTECCION CIVIL 20,000.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
2500 P ORATORIG $30,000.00
2511 DESINFECTANTES 30,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $4,770,000.00
2611 GASOLINA 3,800,000.00
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PARTIDA CONCEPTO IMPORTE
2612 | DIESEL 300,000.00
2613 | ACEITES Y ADITIVOS 100,000.00
2616 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES LIMPIEZA PUBLICA 100,000.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES PARQUES Y
2618 | SOMBUST Q 20,000.00
2618 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES TRANSITO 50,000.00
261C | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES PROTECCION CIVIL 50,000.00
261D | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES FORTALECIMIENTO 350,000.00
2700 XER?'II'(IEJOAFOI(S) g;ﬁggﬁl OPEENDAS DE PROTECCION Y $110,000.00
2711 | VESTUARIO 60,000.00
2712 | UNIFORMES Y MUNICIONES FORTALECIMIENTO 30,000.00
2731 | ACTIVIDADES DEPORTIVAS 20,000.00
2900 ;Eﬁggnggsnm, REFACCIONES Y ACCESORIOS $560,000.00
2911 | HERRAMIENTA NO INVENTARIABLE 10,000.00
2961 | REFACCIONES Y ACCESORIOS AUTOMOTRICES 150,000.00
2963 | LLANTAS Y CAMARAS 250,000.00
2964 | LLANTAS Y CAMARAS FORTALECIMIENTO 150,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES $7,046,344.54
3100 SERVICIOS BASICOS $2,375,000.00
3111 | CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA 40,000.00
PAGO A LA COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD
3112 | ALUMBRADO PUBLICO 'Y
3113 | ALUMBRADO PUBLICO FORTALECIMIENTO 1,350,000.00
3121 | GAS. LP. 60,000.00
3131 | CONSUMO DE AGUA EN GENERAL 40,000.00
3132 | OTROS GASTOS INDIRECTOS PANTEONES 15,000.00
3133 | OTROS GASTOS INDIRECTOS RASTRO 15,000.00
3134 | PAGO A LA COMAPA PARQUES Y JARDINES 15,000.00
3141 | TELEFONIA TRADICIONAL 40,000.00
3151 | TELEFONIA CELULAR 20,000.00
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNER, REDES Y
3171 | SanYISOS 30,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $1,032,459.54
3252 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE FISMUN 132,459.54
2261 ﬁgggxmgﬁgo DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y §00,000.00
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
3162 | IERRAMIENTAS FORTALECIMIENTO 1,000,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS
3300 Y OTROS SERVICIOS $870,885.00
3311 | HONORARIOS PROFESIONALES 150,000.00
3312 | HONORARIOS PROFESIONALES FISMUN 100,000.00
s | EEGIECTOS SECUTNOS BN NTESA 02 | s
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS $83,000.00
3411 | SUSCRIPCIONES Y CUOTAS 10,000.00
3412 | GASTOS FINANCIEROS 8,000.00
3413 | GASTOS FINANCIEROS FORTALECIMIENTO 10,000.00
3414 | GASTOS FINANCIEROS INFRAESTRUCTURA 10,000.00
3451 | SEGUROS Y FIANZAS 20,000.00
3471 | FLETES Y MANIOBRAS 25,000.00
3511 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 100,000.00
3521 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE OFICINA 20,000.00
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PARTIDA CONCEPTO IMPORTE
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
3531 | oo 15,000.00
REFACCIONES Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
3551 | T ACCIONES 600,000.00
3552 | GASTOS INDIRECTOS Y ADMINISTRATIVOS FISMUN 50,000.00
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y
3554 | EHICULOS LIMPIEZA PUBLICA 40,000.00
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
355A | BROTECCION CIVIL 30,000.00
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
3558 | FORTALECIMIENTO 300,000.00
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE RADIO Y
371 | o AGIon 10,000.00
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y
3572 | EQUIPO DIVERSO 30,000.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $200,000.00
3612 | PRENSA Y PUBLICIDAD 200,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $55,000.00
3721 | PASAJES LOCALES 5,000.00
3751 | VIATICOS EN EL PAIS 50,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES $900,000.00
3821 | ACTIVIDADES CULTURALES 900,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES $335,000.00
3921 | IMPUESTO S/REMUN. TRAB PERS. SUB. 3% NOMINAS 300,000.00
2051 Mggﬁs FED. IMPUESTAS POR ORGANISMOS FED. NO s
3961 | GASTOS DE TRIBUNAL Y ARBITRAJE 5,000.00
3963 | PLACAS Y TENENCIAS 25,000.00
4000 I)?QR%T\?UESACSIAS’ ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $2,685.115.00
4400 AYUDAS SOCIALES $2,685,115.00
4411 | SUBSIDIOS DIVERSOS 400,000.00
4412 | AYUDAS FUNERARIAS 150,000.00
4413 | AYUDAS A INDIGENTES Y DAMNIFICADOS 900,000.00
4414 | FOMENTO DEPORTIVO 20,000.00
4415 | HONORARIOS MEDICOS 20,000.00
4416 | MEDICAMENTOS 70,000.00
4418 | LABORATORIOS QUIMICOS Y RADIOLOGICOS 20,000.00
4421 | BECAS 150,000.00
4431 | SUBSIDIOS A LA EDUCACION 355,115.00
4451 | ACTIVIDADES DEL DIF 600,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $560,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $160,000.00
5111 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 50,000.00
5112 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA FORTALECIMIENTO 30,000.00
5151 | EQUIPO DE COMPUTO Y ACCESORIOS 50,000.00
EQUIPO DE COMPUTO Y ACCESORIOS
5152 | EORTALECIMIENTO 30,000.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $350,000.00
5411 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 350,000.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $50,000.00
5691 | MAQUINARIA Y EQUIPO DIVERSO 50,000.00
6000 INVERSION PUBLICA $10,623,900.46
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $10,623,900.46
6110 | EDIFICACION HABITACIONAL $6,900,000.00
6112 | OBRAS DE FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 6,500,000.00
6113 | OBRAS DE FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 400,000.00
6120 | EDIFICACION NO HABITACIONAL $1,400,000.00
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PARTIDA CONCEPTO IMPORTE
6122 | OBRAS DE FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 1,000,000.00
6123 | OBRAS DE FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 400,000.00
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL
6130 | ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS, $1,581,042.00
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
6132 | OBRAS DE FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 1,000,000.00
6133 | OBRAS DE FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 581,042.00
6150 | CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION $622,858.46
6152 | OBRAS DE FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 622,858.46
TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y
6190 | 5TROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS $120,000.00
6192 | MANTENIMIENTO DE LA VIA PUBLICA 120,000.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ .
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ -
9000 DEUDA PUBLICA $ -
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES R ]
(ADEFAS)
TOTAL DE EGRESOS.- $41,392,360.00 |  $41,392,360.00
IV. PRIORIDADES DEL GASTO:
PRIORIDADES DEL GASTO
SUBSIDIOS AL SECTOR SOCIAL Y PRIVADO
INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y URBANIZACION
DESEMPERO DE FUNCIONES ADMINISTRATIVAS
V. PROGRAMAS
CODIGO PROGRAMA IMPORTE %
AD12 | ADMINISTRACION GENERAL 30,768,459.54 74.33%
OP11 | EDIFICACION HABITACIONAL 6,900,000.00 16.67%
OP12 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 1,400,000.00 3.38%
op13 | CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE 2.8
AGUA, ELECTRICIDAD Y DRENAJE 1,581,042.00 82%
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE \
OP14 | RBANIZACION : 0.00%
OP15 | CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 622,858.46 1.50%
OP16 | OBRAS DE INGENIERIA CIVIL U OBRAS PESADAS : 0.00%
OP17 | INSTALACION Y EQUIPAMIENTO ; 0.00%
OP19 | OBRAS DE TRABAJO ESPECIALIZADO 120,000.00 0.29%
TOTAL 41,392,360.00 100.00%

Titulo Segundo

Del Ejercicio de los Recursos

Capitulo |

De los Servicios Personales, Materiales y Suministros y los Servicios Generales

Articulo 9. Conforme al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado se considera remuneracion o
retribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y
los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades

oficiales.
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La comprobacién del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o recibos
donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucién que se paga, periodo que abarca el pago y la
firma del interesado.

Seran considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias,
entregando comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por conceptos de salarios, conforme a las
disposiciones fiscales.

Articulo 10. Los servidores publicos percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo establecido en los articulos
115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 160 de la Constitucion Politica

del Estado de Tamaulipas.

Tabulador de Sueldos Mensual (NETA)

PERCEPCION ORDINARIA

TIPO DE PERSONAL SUELDOS Y SALARIOS OTRAS PRESTACIONES MENSUAL TOTAL
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

PRESIDENTE MUNICIPAL 45,000.00 50,000.00 3,000.00 5,000.00 48,000.00 55,000.00

REGIDORES 15,000.00 20,000.00 3,000.00 5,000.00 18,000.00 25,000.00

SINDICO 14,000.00 18,000.00 3,000.00 5,000.00 17,000.00 23,000.00

SECRETARIO TESORERO, 15,000.00 20,000.00 3,000.00 5,000.00 18,000.00 25,000.00

CONTRALOR Y DIRECTOR

DE OBRAS, DESIGNADOS R.

AYUNTAMIENTO EN BASE

ARTICULO 49 FRACCION IX

DEL CODIGO MUNICIPAL

DIRECTORES 5,000.00 12,999.00 3,000.00 5,000.00 8,000.00 17,999.00

PERSONAL OPERATIVO DE 1,000.00 4,999.00 1,500.00 2,000.00 2,500.00 6,999.00

CONFIANZA

Articulo 11. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas en el ejercicio de
sus funciones como servidores publicos, se ajustaran a la siguiente tarifa; realizando la solicitud y la comprobacion de
conformidad con los procedimientos sefialados que para el efecto establezca la Tesoreria Municipal.

1) Hospedaje alimentacion (Informacién en pesos)

. AR T Resto del Estado México D.F. y Resto del Pais
NIVEL CATEGORIA conurbada del estado
Alimentacion | Hospedaje | Alimentacién Hospedaje Alimentacion Hospedaje
1 R. AYUNTAMIENTO 500.00 1,500.00 500.00 850.00 500.00 1,500.00
2 DIRECTOR 500.00 1,250.00 350.00 750.00 500.00 1,500.00
3 TITULAR DE AREA 500.00 1,250.00 350.00 750.00 500.00 1,200.00
4 PERSONAL 500.00 1,250.00 350.00 750.00 500.00 1,100.00
OPERATIVO

Il. Transportacién:

a) La transportacion aérea, sera cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente y solo estara
contemplada a funcionarios de primer nivel de acuerdo al plan de austeridad.

b) Tratdndose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera cubierto
proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino correspondiente conforme al
manual que para el efecto se establezca.

c) En el caso de transportacion terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cubierto proporcionando el
importe del boleto al destino correspondiente.

Articulo 12. En la adquisiciéon de bienes y contratacién de servicios, las Unidades Administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones para la Administracién
Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periédico Oficial del Estado del 29 de
diciembre de 2010.

Articulo 13. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos
recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.



Pagina 136 Victoria, Tam., jueves 27 de diciembre de 2018 Periédico Oficial

Capitulo Il
De las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Articulo 14. Se faculta al Presidente Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie 0 numerario a las personas fisicas o morales, instituciones privadas, dependencias o
entidades publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no gubernamentales para efectos
de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demas que estén
acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 15. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegara a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusién, integralidad, participacién social, sustentabilidad, respeto a la
diversidad y transparencia, citados en los articulos 5y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado.

Articulo 16. El Padron Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del Gobierno Municipal se sujetara a
los requisitos de publicacién, publicidad y transparencia que se establecen al respecto, asi como en el articulo 67
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Capitulo lll
De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles y la Inversion Publica

Articulo 17. En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del Estado
del 29 de diciembre de 2010.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el gjercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.

Articulo 18. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el Estado
de Tamaulipas. El programa de inversion correspondiente debera ser presentado al Honorable Cabildo.

Articulo 19. Conforme a lo sefialado en el articulo 159 fraccion | del Cédigo Municipal, el programa de inversion
debera sefalar los objetivos, el tipo de inversién, metas, unidades responsables de su ejecucion, la valuacion
estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Capitulo IV
De la Deuda Publica

Articulo 20. Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de la deuda
publica del Municipio, para el afio 2019, podran ser variables en funciéon del comportamiento de las tasas de
interés durante el ejercicio, asi como por las operaciones de renegociacién o reestructuracion que pudieran
efectuarse en beneficio de las finanzas publicas.

Articulo 21. Se faculta al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el pago
de la deuda publica municipal en los términos de su contratacion. En caso de existir remanentes de la partida
originalmente prevista para el pago de la deuda publica, podran transferirse a otras partidas presupuestales.

Titulo Tercero
Del Presupuesto Basado en Resultados

Capitulo Unico
De la Evaluacion del Desempeiio Gubernamental

Articulo 22. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente Municipal, a través
de la Tesoreria Municipal, observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura programatica
que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto, cuya consecucion
sera revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempefio por parte de las instancias competentes.
Para el ejercicio fiscal 2019, seran considerados aquellos programas de mayor impacto social para la aplicacién
de Indicadores de Desempefio, dichos indicadores seran formulados por las Unidades Administrativas, mediante
la preparacion de las Matrices de Indicadores de Resultados (MIRS) en coordinacién con la Contraloria
Municipal.

Articulo 23. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicaciéon de los Indicadores de desempefio
seran evaluados por la Contraloria Municipal, pudiéndose apoyarse en Instancias Técnicas Independientes,
mismas que mediante la presentacion del Informe de Evaluacion correspondiente, daran su opinién sobre el
grado de cumplimiento de los objetivos y metas en relacion a la aplicacion del gasto publico municipal por parte
de las Unidades Administrativas.

Articulo 24. La contratacion de Instancias Técnicas Independientes, podran ser personas fisicas o morales
quienes realicen dicho Informe de Evaluacion, en su caso estas seran coordinadas por la Contraloria Municipal,
quien determinara los requisitos y condiciones que estas deben cumplir para su contratacion, buscando adaptar
este proceso con las practicas y procedimientos utilizados por el Gobierno Estatal y Federal en esta materia.
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Articulo 25. Los resultados obtenidos mediante la aplicacién de los Indicadores de Desempefio, asi como los
Informes de Evaluacién que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electrénica del Gobierno
Municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacién del Desempefio del
Gobierno Municipal.

Titulo Cuarto

Capitulo |
Ley de Disciplina Financiera

Articulo 26. Los Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido en la
legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que para tal efecto
emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e
indicadores del desempeiio; deberan ser congruentes con los planes estatales de desarrollo, derivado de lo
anterior alineados al Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 y para dar cumplimiento al articulo 5y 18 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios se presenta lo siguiente:

I. Objetivos anuales, estrategias y metas;

Il. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de
Politica Econémica. Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable y abarcaran un periodo de cinco afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion, las que se
revisaran y, en su caso, se adecuaran anualmente en los ejercicios subsecuentes;

lll. Descripcién de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda
Contingente, acompafiados de propuestas de accion para enfrentarlos;

IV. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los cinco ultimos afios y el ejercicio fiscal
en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable para este fin,
y

V. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera actualizarse cada tres
afos.

Fraccion . Objetivos anuales, estrategias y metas.

Objetivos: Aumentar la confianza de la sociedad en la gestién de la administracion publica municipal, a través de
un gobierno abierto, eficiente, participacion ciudadana y una evaluacion de la gestiéon por resultados; establecido
en la planeacion para el desarrollo de Gémez Farias.

Estrategias: Implementar mecanismos de simplificacion administrativa, adoptar las mejores practicas de
gobierno abierto, transparencia y rendicion de cuentas para beneficio de la comunidad, contenida en los
proyectos estratégicos:

Metas:

Mantener los subsidios fiscales en materia de impuesto predial, con la meta de beneficiar a contribuyentes de
este impuesto que efectiian su pago anual en una sola exhibicion durante los meses de enero, febrero, marzo y
abril.

Efectuar sorteos con la finalidad de mejorar la recaudacion en el primer cuatrimestre del afio.

Mantener los medios y opciones de pago, asi como esquemas que faciliten el cumplimiento y pago oportuno de
las contribuciones municipales, disminuyendo los tiempos de espera.

Continuar con el reforzamiento del programa de actualizacion catastral (predios omisos y construcciones no
manifestadas).

Fraccion Il. Proyecciones de Egresos.

En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado las proyecciones de las
finanzas publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicién al ejercicio fiscal en cuestion y
comprenderan solo un afio para el caso de los municipio con una poblacion menor a 200,000 habitantes, de
acuerdo con el Ultimo censo o conteo de poblacién que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia,
tal como lo establecen los “Criterios para la elaboracién y presentacion homogénea de la Informacién Financiera
y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios”, publicado en el DOF de fecha 11 de octubre del 2016; la misma sefiala se revisaran y adecuaran en
su caso anualmente en los ejercicios subsecuentes.
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FORMATO 7b PROYECCIONES DE EGRESOS LDF
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CONCEPTO 2019 2020
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 26,236,000.00 27,202,950.00
A. Servicios Personales 10,047,000.00 10,448,880.00
B. Materiales y Suministros 7,940,000.00 8,257,600.00
C. Servicios Generales 4,943,885.00 5,092,201.55
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,685,115.00 2,765,668.45
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 500,000.00 515,000.00
F. Inversion Publica 120,000.00 123,600.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 0.00 0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 15,156,360.00 15,459,487.20
A. Servicios Personales 860,000.00 877,200.00
B. Materiales y Suministros 730,000.00 744,600.00
C. Servicios Generales 3,002,459.54 3,062,508.73
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 60,000.00 61,200.00
F. Inversién Publica 10,503,900.46 10,713,978.47
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 2) 41,392,360.00 42,662,437.20

Fraccion lll. Riesgos relevantes para las Finanzas Publicas
1) RIESGOS DE LA INFLACION

La inflaciéon general anual al cierre del mes de septiembre del 2018 fue de 5.02% y de acuerdo a los Criterios
Generales de Politica Econdmica para la Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion correspondientes al ejercicio 2019, las expectativas inflacionarias de la secretaria de Hacienda y
Crédito Publico para el 2019 de corto plazo son cercanas a la meta de inflacién del Banco de México.

2) RIESGOS DERIVADOS DEL TIPO DE CAMBIO DEL PESO FRENTE AL DOLAR Y EL PRECIO DEL
PETROLEO

Por otro lado, la incertidumbre de la realizacion de recursos federales derivados principalmente de los efectos que
en la recaudacion federal participable tengan factores como tipo de cambio peso-dodlar, el precio de la mezcla
mexicana de exportacion de petrleo crudo y la actividad econdmica nacional, esto derivado de la alta
dependencia que se tiene de esta fuente de recurso.

3) RIESGOS DE LA SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPIO.

La calidad de vida es un concepto relativo que depende de la situacidon socioeconémica de cada grupo social y
de lo que éste defina como su situacion ideal de bienestar por su acceso a un conjunto de bienes y servicios, asi
como al ejercicio de sus derechos y al respeto de sus valores. Dado que hay sociedades méas desarrolladas que
otras, los estandares de bienestar son diferentes, al igual que las definiciones de calidad de vida.
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Fraccion IV. Resultados de las Finanzas Publicas.

En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado los resultados de las finanzas
publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion y comprenderan solo un
afo para el caso de los municipio con una poblacion menor a 200,000 habitantes, de acuerdo con el ultimo censo
o conteo de poblacién que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, tal como lo establecen los
“Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la Informacion Financiera y de los formatos a que
hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios”, publicado en el
DOF de fecha 11 de octubre del 2016; la misma sefala se revisaran y adecuaran en su caso anualmente en los
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ejercicios subsecuentes.

FORMATO 7d RESULTADO DE EGRESOS LDF

CONCEPTO

2017

20182

Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
Servicios Personales

Materiales y Suministros

. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

31,736,021.66
11,550,140.74
10,479,201.32

10,591,645.70

31,870,190.70
12,865,986.00
10,685,748.00

1.

A

B

C. Servicios Generales 7,020,044.87 6,358,965.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,434,029.00 1,833,616.82

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 252,605.73 125,874.88

F. Inversion Publica 0.00 0.00

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00

H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Deuda Publica 0.00 0.00

11,259,350.00

2

A. Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
F. Inversién Publica 10,591,645.70 11,259,350.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00

H. Participaciones y Aportaciones 0.00

I.  Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 42,327,667.36 43,129,540.70

" Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
" Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el resto del ejercicio.

Titulo Cuarto

Capitulo Unico
De La Evaluacion Del Desempeiio Gubernamental

Articulo 27.- En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el presidente municipal a través
de la tesoreria municipal observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura programatica
donde se establezcan metas y resultados para los diversos programas del gasto cuya consecucion sera revisada
a través de la aplicacion de indicadores de desempefio por parte de las instancias competentes.

Con el objetivo para evaluar el Desempefio Municipal, durante la aplicacion de los recursos municipales con
eficiencia y eficacia; en la Cuenta Publica se incluye lo correspondiente a los indicadores siguientes:
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1. Liquidez.

La liquidez identifica la disponibilidad de activos liquidos (efectivo) y otros de facil realizacién para cubrir los
compromisos de un gobierno de manera expedita o en corto plazo. Es decir, es la disposicién inmediata de
fondos financieros y monetarios para hacer frente a todo tipo de compromisos. Este indicador se obtiene de la
siguiente manera:

Férmula:
Liquidez = Activo Circulante / Pasivo Circulante

2. Solvencia.
En el sector publico, la solvencia es la capacidad de un gobierno de cumplir con sus deudas en forma oportuna.
Este indicador nos muestra la proporcion que representan los adeudos adquiridos (Pasivo Total), en relacion al
conjunto de recursos y bienes (Activo Total) con que cuenta el gobierno municipal para responder a tales
COMpromisos.

Férmula:
Solvencia = (Pasivo Total / Activo Total) * 100

3. Resultado del Ingreso Total y Egreso Total.

Este indicador muestra el resultado del ejercicio financiero, el cual puede ser un déficit/desahorro, un
superdvit/ahorro o un equilibrio financiero. Déficit/desahorro es la situacién en que los ingresos son inferiores a
los egresos; cuando ocurre lo contrario hay superavit/ahorro; y si los ingresos y gastos son iguales, la balanza
esta en equilibrio. Este indicador nos ofrece informacion sobre el manejo del gasto en relaciéon a los ingresos
obtenidos.

Férmula:
Resultado del ingreso total y egreso total = (Ingreso Total — Egreso Total) / Ingreso Total * 100

4. Gasto corriente por servidor publico.

Este indicador muestra el promedio del gasto corriente por cada servidor publico de la Administracién Directa del
Municipio. Es decir, se refiere al costo promedio por concepto de gasto corriente entre la plantilla del personal del
Municipio. Los resultados de este indicador contribuyen en analizar la politica de gasto que tiene cada Municipio
en materia de gasto corriente, a fin de revisar, redisefiar y reducir costos de operacion de la administracion
municipal.

Férmula:
Gasto corriente por servidor publico = Gasto corriente / Total de servidores publicos

5. Inversion en obra publica.

Este indicador muestra el promedio de inversién en obras en relacion con el total del gasto ejercido por el
Municipio. Cabe aclarar que éste, es el importe total ejercido en Obra Publica, incluyendo los recursos propios,
los diversos fondos y programas federales o estatales, que fueron para beneficio directo de la poblacién
municipal.

Férmula:
Inversién en obra publica = (Inversion en obra publica / Total de egresos) * 100

6. Inversion en obras per capita.
Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacion con el numero de habitantes del municipio.

Férmula:
Inversién en obras publicas per capita = Inversiéon en obra publica / Habitantes del municipio

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presente presupuesto entrara en vigor el 1 de enero de 2019.

ATENTAMENTE.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL.- M.V.Z. FRANCISCO JAVIER LOPEZ REYES.- Rubrica.-
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO - ING. HUMBERTO ALANIS ESPRONCEDA - Rubrica.
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R. AYUNTAMIENTO GONZALEZ, TAM.

En el Municipio de Gonzalez, Tamaulipas, el dia 30 de noviembre del 2018 y segun consta en el Acta de
Cabildo numero 05 de Quinta Sesion Extraordinaria de Cabildo, celebrada en la Sala de Cabildo del R.
Ayuntamiento, se aprobé el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio Fiscal 2019, del municipio de
Gonzalez, Tamaulipas.

Titulo Primero
De las Asignaciones Presupuestales

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El ejercicio, control y evaluacion del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del
Municipio de Gonzalez, Tamaulipas, para el Ejercicio Fiscal del afio 2019, asi como la contabilidad y la
informacion financiera correspondiente, se sujetara a las disposiciones contenidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y Acuerdos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
aplicables, Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, Codigo Municipal
para el Estado de Tamaulipas, en el presente Presupuesto de Egresos y en las demas disposiciones
aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Codigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal
estara facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas que toda erogacion con cargo al
Presupuesto de Egresos Municipal, esté debidamente justificada y comprobada con apego a las normas
fiscales y administrativas aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal en los términos del articulo 6 de
la Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2. El gasto publico debera ajustarse al importe autorizado para los diversos programas; para
efectos del Presupuesto de Egresos 2019 y conforme al articulo 160 del Cddigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, todas las partidas se consideran de ampliacion automatica o cuando dicho incremento
corresponda a una disminucion en otra partida presupuestal.

En el supuesto de que se perciban ingresos ordinarios y extraordinarios excedentes a los
considerados para el ejercicio fiscal para el aiio 2019, se faculta al Presidente Municipal para que
por conducto de la Tesoreria Municipal realice erogaciones adicionales a las autorizadas hasta por
el importe de dichos excedentes, en los distintos apartados presupuestales.

Se podran efectuar reducciones a los montos de las partidas autorizadas en el presente
presupuesto, cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminuciéon de los
ingresos presupuestados a recibir, asi como las que deriven de medidas de austeridad,
racionalidad, disciplina presupuestal y atencion a renglones prioritarios.

Para efectos del presente articulo, la Tesoreria debera presentar ante el Ayuntamiento, antes del 31
de diciembre del afio 2019, un informe detallado de las partidas del Presupuesto de Egresos que
sufrieron modificacion durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Cédigo
Municipal para el Estado de Tamaulipas, en lo referente a las modificaciones al presupuesto.

Capitulo Il
De la Integracion del Presupuesto

Articulo 3. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Gonzalez, Tamaulipas, para el ejercicio fiscal del
afio 2019 comprende una estimacion de $147,889,200.00 (Ciento Cuarenta Y Siete Millones
Ochocientos Ochenta Y Nueve Mil Doscientos Pesos 00/100 M.N.)Y tendra la siguiente distribucion:

Informacién en Pesos

Concepto Importe
Servicios Personales 34,908,000.00
Materiales Y Suministros 18,635,900.00
Servicios Generales 35,487,300.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 3,225,000.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 5,833,000.00
Inversion Publica 49,300,000.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00
Deuda Publica 500,000.00

Total 147,889,200.00
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Capitulo Il
De las Unidades Administrativas Responsables

Articulo 4. Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos seran las

siguientes:
Codigo Descripcion

1 Cabildo
2 Presidencia
3 Secretaria del Ayuntamiento
4 Tesoreria Municipal
5 Contraloria Municipal
6 Obras Publicas
7 Servicios Publicos
8 Servicios Administrativos
9 Desarrollo Social
10 Desarrollo Econémico
11 Secretaria Técnica

Conforme al Articulo 49 fracciones | y XXIII del Cédigo Municipal vigente se faculta al Presidente Municipal
para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden
administrativo y la atencion de los servicios publicos municipales.

Los Titulares de las Unidades Administrativas en el ejercicio del presupuesto autorizado, seran
responsables de que su aplicacion se realice de conformidad con las leyes y reglamentos correspondientes
y con base en los principios de honradez, transparencia y eficiencia en el manejo de los recursos.

Asi mismo, no deberan contraer compromisos que rebasen el monto del presupuesto autorizado para el afio
2019.

Tratandose de los Organismos Publicos Descentralizados de la Administracion Publica Municipal, el
ejercicio de sus asignaciones presupuestales sera responsabilidad de los 6rganos competentes conforme a
su Decreto de creacion y a las leyes que los rigen.

Articulo 5. Las Unidades Administrativas estan obligadas en el ejercicio de los recursos presupuestales a
que este se lleve a cabo con Perspectiva de Equidad de Género, entendiéndose por ello como el enfoque
que les permita identificar y evitar el fendmeno de la desigualdad e inequidad entre los y mujeres en el
Municipio.

Asi mismo promoveran de acuerdo a su competencia y medios disponibles, la difusién de contenidos que
promuevan la igualdad entre hombres y mujeres, nifios y nifias y adolescentes, que fomenten la
erradicacion de la violencia de género y que eviten cualquier forma de discriminacion.

Para el caso de aquellas Unidades Administrativas que estén obligadas a incorporar la perspectiva de
género y la igualdad entre hombres y mujeres, deberan coordinarse con las instancias correspondientes
con la finalidad de rendir la informacioén relativa a las acciones que al efecto se realicen, asi como de los
recursos que se ejerzan en este rubro.

De igual forma, difundiran de acuerdo a su competencia y medios disponibles, el respeto y proteccion a los
derechos de la poblaciéon migrante, debiendo coordinar sus actividades con las entidades encargadas de la
proteccién a los mismos en el Municipio, el Estado o la Federacion.

Capitulo IV
De la Clasificacion del Presupuesto

Articulo 6. De conformidad con los articulos 46 fraccion Il inciso b) y 61 fraccion Il inciso c) de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, la generacion periédica de la informacion presupuestaria
considerara la desagregacion analitica del ejercicio del Presupuesto de Egresos, del que se derivaran las
siguientes clasificaciones:

l.- Clasificacion Administrativa:
Informacién en Pesos

Codigo Descripcion Importe
Total 147,889,200.00
100 Organo Ejecutivo Municipal 147,889,200.00
200 Otras Entidades Paraestatales y organismos 0.00

Il a.- Clasificacion Econémica por Tipo de Gasto:
Informacién en Pesos

Descripcion Importe
Total 147,889,200.00
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Gasto Corriente

Gasto de Capital

Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos
Pensiones y Jubilaciones

Participaciones

Il b.- Clasificacion Econémica Por Objeto del Gasto:

Descripcion

Total

Servicios Personales

Remuneracion al Personal de Caracter Permanente
Remuneracion al Personal de Caréacter Transitorio
Remuneraciones Adicionales y Especiales

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas

Previsiones

Pago de Estimulos a Servidores Publicos

Materiales y Suministros

Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales
Alimentos y Utensilios

Materias primas y materiales de produccion y comercio
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
Combustibles, Lubricantes y Aditivos

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos
Materias y Suministros para Seguridad

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores
Servicios Generales

Servicios Basicos

Servicios de Arrendamiento

Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
Servicios de Instalacion, Reparacion y Mantenimiento
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad
Servicios de Traslado y Viaticos

Servicios Oficiales

Otros Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Asignaciones
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Mobiliario y Equipo de Administracién

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte

Equipos de Defensa y Seguridad

Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas

Activos Bioldgicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

Inversién Publica

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

Obra Publica en Bienes Propios

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
Inversiones Financieras y Otras Provisiones
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92,256,200.00
55,133,000.00
500,000.00
0.00

0.00

Informaciéon en Pesos

Importe
$147,889,200.00
34,908,000.00
30,383,500.00
122,000.00
3,593,500.00
809,000.00
0.00
0.00
18,635,900.00
1,361,000.00
478,000.00
0.00
2,486,900.00
560,000.00
8,900,000.00
800,000.00
50,000.00
4,000,000.00
35,487,300.00
12,200,000.00
5,623,000.00
1,522,000.00
403,300.00
2,323,000.00
1,565,000.00
204,000.00
10,537,000.00
1,110,000.00
3,225,000.00
0.00
0.00
0.00
2,680,000.00
0.00

0.00
545,000.00
0.00
5,833,000.00
144,000.00
0.00
19,000.00
3,150,000.00
0.00
220,000.00
0.00
2,300,000.00
0.00
49,300,000.00
49,300,000.00
0.00

0.00

0.00
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Descripcion Importe
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00
Compra de Titulos y Valores 0.00
Concesion de Préstamos 0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
Otras Inversiones Financieras 0.00

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones 0.00
Participaciones 0.00
Aportaciones 0.00
Convenios 0.00
Deuda Publica 500,000.00
Amortizacién de la Deuda Publica 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00
Costo por Coberturas 0.00
Apoyos Financieros 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 500,000.00

Ill.- Prioridades del Gasto

El Gobierno Municipal destinara los Recursos Presupuestarios del afio 2019, a la prestaciéon de Servicios
Publicos Municipales a la sociedad, como son: Alumbrado Publico, Limpieza, Mantenimiento de Parques y
Jardines, Areas Deportivas, y la Pavimentacion de las calles del Municipio, dando mayor prioridad al
fortalecimiento en los rubros de Salud, Educacion, Seguridad Publica, asuntos relacionados con la Cultura y
fomento Deportivo, asi también apoyando y disminuyendo el indice de marginaciéon de la comunidad en
general.

IV.- Programas y Proyectos

Cadigo Descripcion
Total

Programas De Bienestar Social

Programas De Inversion Publica

Programas De Vivienda

Programas De Seguridad

Programas De Alumbrado Publico

Programas Para La Educacion

Programas De Desarrollo Econémico

Programas De Alimentacion

Programas Culturales

Programas De Fomento Al Deporte

Programas De Re-Ordenamiento Del Comercio Informal
Programas Para La Eficiencia Recaudatoria

Titulo Segundo
Del Ejercicio de los Recursos

CoO~NOOOAPAWN -

-
N -=~O

Capitulo |
De los Servicios Personales

Articulo 7. En el Ejercicio Fiscal 2019, la Administracion Publica Municipal centralizada contard con 400
plazas de conformidad con lo siguiente:

Nivel Puesto Plazas

Total 400

1 Presidente 1

2 Sindicos 2

3 Regidores 8

4 Secretarios 4

5 Directores 28

6 Jefes de Departamento 10

7 Personal Operativo 347

Conforme al articulo 160 de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas, se considera remuneracién o
retribucion toda percepcidon en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
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los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales.

La comprobacién del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o
recibos donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucion que se paga, periodo que
abarca el pago y la firma del interesado.

En caso de que el pago se realice por medio de depdsito bancario a través de un medio electrénico, se
tendra por comprobante el documento que acredite el depdsito realizado en la cuenta del trabajador que
para tal efecto se aperture, previa solicitud del servidor publico.

Seran considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias

Articulo 8. Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras
prestaciones se regularan por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las disposiciones
administrativas que establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Tratandose de los Organismos Publicos Descentralizados de la Administracion Publica Municipal, se
regularan por los acuerdos de su respectivo Organo de Gobierno, los que consideraran en su caso las
disposiciones administrativas que establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Articulo 9. En el Ejercicio Fiscal del afio 2019, las percepciones de los servidores publicos se pagaran con
base en los limites de percepcién mensual autorizada conforme a los siguientes tabuladores:

Informacién en Pesos

. Sueldo Compensacion

AT AU De Hasta De Hasta
1 Presidente $ 36,000 $ 42,000 $ 50,000.00 $ 50,000.00
2 Sindicos $ 22,000 $ 26,000 $ 5,000.00 $ 15,000.00
3 Regidores $ 22,000 $ 26,000 $ 5,000.00 $ 15,000.00
4 Secretarios $ 15,000 $ 22,000 $ 5,000.00 $ 25,000.00
5 Directores $ 9,000 $ 14,000 $ 3,000.00 $ 8,000.00
6 Jefes de Departamento $ 6,000 $ 9,000 $2,000.00 $ 5,000.00
7 Personal Operativo $ 2,000 $ 8,000 $1,000.00 $ 3,000.00

Nota: No se incluyen prestaciones ni impuestos.
Informacién en Pesos
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Nivel Puesto . . Prestaciones .
Prima Vacacional Aguinaldo
1 Presidente 25% Del Sueldo 15 Dias de Percepciones
2 Sindicos 25% Del Sueldo 15 Dias de Percepciones
3 Regidores 25% Del Sueldo 15 Dias de Percepciones
4 Secretarios 25% Del Sueldo 15 Dias de Percepciones
5 Directores 25% Del Sueldo 15 Dias de Percepciones
6 Jefes de Departamento 25% Del Sueldo 15 Dias de Percepciones
7 Personal Operativo 25% Del Sueldo 15 Dias de Percepciones

En el ejercicio fiscal 2019, las percepciones de los servidores publicos se pagaran con base en los limites
de percepcidon mensual Neta autorizada, conforme a lo previsto en el presente Presupuesto.

Con base al dictamen de impacto presupuestal y la evaluacion del desempefio de los servidores publicos
que emita la Tesoreria y la Contraloria Municipal, se podran determinar la modificacion de las percepciones
ordinarias o extraordinarias, sujetandose a los limites previstos por el Articulo 160 de la Constitucion
Politica del Estado.

Los montos presentados no consideran los incrementos salariales que se autoricen para el ejercicio fiscal
2019, ni las repercusiones que se deriven de la aplicacion de las disposiciones de caracter fiscal para dicho
afo, ni las adecuaciones a la curva salarial del tabulador, ni aquellas que tienen como objetivo mantener el
poder adquisitivo respecto del afio anterior, ni las disposiciones derivadas del contrato colectivo de trabajo,
por lo que en su caso, se podran modificar las percepciones de los servidores publicos.
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Capitulo Il
Materiales y Suministros y los Servicios Generales

Articulo 10. En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo previsto en la Ley de Adquisiciones
para la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periddico Oficial
del Estado Anexo al Numero 155 de fecha 29 de Diciembre de 2010 y los Acuerdos emitidos por el Comité
de Compras y Operaciones Patrimoniales del Ayuntamiento de Gonzalez, Tamaulipas.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para tal efecto en las Reglas de Operacion o
Convenios correspondientes.

Capitulo Il
De las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Articulo 11. Se faculta al Presidente Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie a las personas fisicas, instituciones privadas, entidades publicas, organizaciones
sociales, de beneficencia y organizaciones no gubernamentales para efectos de realizar actividades
educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demas que estén acordes a las prioridades
del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 12. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegara a los principios
rectores de la Politica Estatal de Desarrollo Social siguientes: libertad, solidaridad, justicia distributiva,
inclusion, integralidad, participacion social, sustentabilidad, respeto a la diversidad y transparencia,
dispuestos en los articulos 5° y 6° de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas.

Tratandose de ayudas destinadas a combatir las carencias alimentarias de la poblacion en estado
vulnerable, estas seran otorgadas en especie y estara sujeta a la disponibilidad presupuestaria; la
elegibilidad de los beneficiarios se ajustara al cumplimiento de los requisitos que para tal efecto
emita la Secretaria Bienestar Social.

Capitulo IV
De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles y la Inversiéon Publica

Articulo 13. En la adquisiciéon de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, lo previsto en la Ley de Adquisiciones para la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios y lo sefialado en este presupuesto.

Tratdndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para tal efecto en las Reglas de Operacion o
Convenios correspondientes.

Articulo 14. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el
Estado de Tamaulipas.

Articulo 15. Conforme a lo sefialado en el articulo 159 fraccion | del Cédigo Municipal, el Programa de
inversion debera sefialar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion,
la valuacién estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Tratandose de los contratos de obras publicas que podran o no ser concursados durante el ejercicio 2019
se sujetaran a lo siguiente:

|.- Tratdndose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites
establecidos en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Tamaulipas para el ejercicio fiscal
del afio 2019.

Il.- Tratdndose de obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos
establecidos para el efecto en las Reglas de Operacién o Convenios correspondientes.

CapituloV
De la Deuda Publica

Articulo 16. Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de la
deuda publica del Municipio de Gonzalez, Tamaulipas para el afio 2019 podran ser variables en funcion del
comportamiento de las tasas de interés durante el ejercicio, asi como por las operaciones de renegociacion
reestructuracion que pudieran efectuarse en beneficio de las finanzas publicas municipales.

Articulo 17. Se faculta al Presidente Municipal para que por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el
pago de la deuda publica en los términos de su contratacion.

En caso de existir remanentes de la partida originalmente prevista para el pago de la deuda publica podran
transferirse a otras partidas presupuestales.
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Titulo Tercero
Del Presupuesto Basado en Resultados

Capitulo |
De la Evaluacion del Desempeio Gubernamental

Articulo 18. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente Municipal, a
través de la Tesoreria Municipal observara para el ejercicio del Presupuesto de Egresos una estructura
programatica que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto,
cuya consecucion sera revisada a través de la aplicacién de Indicadores de Desempefio por parte de las
instancias competentes.

Articulo 19. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacién de los Indicadores de
Desempefio seran evaluados por la Contraloria Municipal, pudiéndose apoyarse en instancias técnicas
independientes, mismas que mediante la presentacion del Informe de Evaluacion correspondiente, daran su
opinion sobre el grado de cumplimiento de los objetivos y metas en relacién a la aplicacion del gasto publico
municipal por parte de las Unidades Administrativas.

Articulo 20. En caso de la contratacion de instancias externas, podran ser personas fisicas o morales
quienes realicen dicho informe de evaluacion; en su caso estas seran asignadas y coordinadas por la
Contraloria Municipal, quien determinara los requisitos y condiciones que estas deben cumplir para su
contratacion, buscando adaptar este proceso con las practicas y procedimientos utilizados por el Gobierno
Estatal y Federal en esta materia.

Articulo 21. Los resultados obtenidos mediante la aplicacion de los Indicadores de Desempefio, asi como
los Informes de evaluacidon que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electrénica del
Gobierno Municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacion del
Desempeiio Gubernamental.

Articulo 22. Con el objeto de evaluar el desempefio en materia de eficacia, eficiencia, economia y calidad
en la administraciéon y ejercicio del gasto publico, en la Cuenta Publica se debera incluir la informacion
correspondiente a los indicadores que a continuacion se senalan:

1.- Liquidez: La liquidez identifica la disponibilidad de activos liquidos (efectivo) y otros de facil
realizacion para cubrir los compromisos de un gobierno de manera expedita o en corto, plazo. Es
decir, es la disposicion inmediata de fondos financieros y monetarios para hacer frente a todo tipo
de compromisos.

Férmula: Liquidez = Activo Circulante | Pasivo Circulante.

2.- Solvencia: Consiste en la capacidad que tiene un gobierno para cumplir con el pago de sus
deudas en forma oportuna. Este indicador nos muestra la proporcion que representan los adeudas
adquiridos (Pasivo Total), en relacién al conjunto de recursos y bienes (Activo Total) con que cuenta
el Gobierno Municipal para responder a tales compromisos.

Férmula: Solvencia = (Pasivo Total/Activo Total)*100

3.- Resultado del Ingreso Total y Egreso Total: Este indicador muestra el resultado del ejercicio
financiero, el cual puede ser un déficit / desahorro, un superavit/ahorro o un equilibrio financiero.
Déficit / Desahorro es la situacion en que los ingresos son inferiores a los egresos; cuando ocurre lo
contrario hay superavit/ahorro; y si los ingresos y gastos son iguales, la balanza esta en equilibrio.
Este indicador nos ofrece informacion sobre el manejo del gasto en relacion a los ingresos
obtenidos.

Férmula: Resultado del ingreso total y egreso total = (Ingreso Total - Egreso Total) /Ingreso Total * 100

4.- Inversion en Obra Publica: Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacion
con el total del gasto ejercido por el Municipio. Se considera el importe total ejercido en Obra
Publica, incluyendo los recursos propios, los diversos fondos y programas federales o estatales,
que fueron para beneficio directo de la poblacion municipal.

Férmula: Inversion en obra publica = (Inversién en obra publica | Total de egresos)*100

5.- Inversion en Obra Publica Per capita: Este indicador muestra el promedio de inversion en obras
en relacion con el numero de habitantes del municipio. Los resultados de este indicador contribuyen
en analizar la politica de inversion en obras que tuvo el municipio.

Férmula: Inversion en obra publica per capita = Inversién en obra publica | Habitantes del municipio.

6.- Retribuciéon en Obras en Relacion con la Recaudacion: Relaciona las variables de inversion en
obra publica con la variable de ingresos propios. Significa el reintegro en obras por parte del
Municipio a los ciudadanos, en base a los recursos aportados o recaudados de estos ultimos.

Férmula: Retribucion en obras en relacion con la recaudacion = (Ingresos propios | Inversion en
obra publica)*100
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7.- Recursos ejercidos, en relacion a los recibidos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal FISM (Ramo33): Este indicador establece la proporcion que se ejercio, de la
asignacion total de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
(FISM), de acuerdo a la Ley de Coordinacién Fiscal.

Foérmula: Recursos ejercidos del FISM = (Monto ejercido del FISM | Total de recursos recibidos del FISM) *
100

8.- Recursos ejercidos, en relacion a los recibidos del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios FORTAMUN -DF (Ramo33): Este indicador establece la proporcion
que se ejercio, de la asignacion total de los recursos del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF), de acuerdo a la Ley de Coordinacion Fiscal.

Férmula: Recursos ejercidos del FORTAMUN-DF = (Monto ejercido del FORTAMUN-DF | Total de
recursos recibidos del FORTAMUN-DF) * 100

Transitorios

Articulo Primero. El presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Gonzalez, Tamaulipas para el
Ejercicio Fiscal 2019 entrara en vigor el dia 1 de enero de 2019.

Articulo Segundo. Con fundamento en el articulo 157 del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas,
enviese el presente Presupuesto de Egresos, dentro de los primeros 10 dias del mes de diciembre del afio

actual, al Ejecutivo del Estado para su publicacion en el Periédico Oficial.
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