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Mediante Acta NUmero 10 de Sesién Extraordinaria de fecha veintidos de diciembre de 2016 se aprobé el
Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 del municipio de Soto La Marina, Tamaulipas.
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1. Mensaje del Presidente

El Plan Municipal de Desarrollo es un instrumento rector para la administracién publica, en él se enuncian
tres ejes de accidn con sus respectivas lineas de intervencion, estrategias e indicadores, todo ello, en
concordancia con lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 y en el Plan Estatal de
Desarrollo 2016-2022.

En este documento se plasman las prioridades de los diferentes actores sociales de Soto La Marina,
municipio al que orgullosamente represento. Para su elaboracién fue necesario dar cumplimiento irrestricto
al marco de constitucional y con apego a las disposiciones legales en la materia, se realizaron tres foros de
consulta ciudadana, los cuales fueron convocados a través de diversos medios de comunicacién en los
Ejidos de: Encarnacion, Nombre de Dios y en la cabecera municipal, donde participaron 149 habitantes,
representantes de los diferentes sectores sociales de 30 comunidades. También se integraron los
compromisos adquiridos en campafia.

Para la construccion de las estrategias se tomé como base lo sugerido en la Agenda para el Desarrollo
Municipal establecida por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED) y los
indicadores fueron disefiados mediante la Metodologia de Marco Ldgico.

El gobierno que represento es de puertas abiertas, cercano a la gente, y para lo cual, promoveré una

democracia participativa e incluyente, con mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas para lograr

la consolidacion de una administracion que trascienda por su eficacia y eficiencia en el manejo de los
recursos publicos.

“Haciendo bien las cosas”

Habiel Medina Flores

Presidente Municipal
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2. Estructura Organica

Presidente Municipal
Habiel Medina Flores

Suplente
Jorge Luis Tud6n Hernandez
CARGO PROPIETARIO SUPLENTE
Sindico Rosa Ema Chaidez Villarreal Ma. Antonia Arguello Salas
Primer Regidor Wilber Hernandez Castillo Alberto Joaquin Castillo Sdnchez
Segundo Regidor Guadalupe Medina Casados Minerva Arellano Veldzquez
Tercer Regidor Julio César Rangel Gonzélez Juventino Oceja Villarreal
Cuarto Regidor Alba Maria Quintanilla Ruiz Leticia Magdaleno Cortina
Quinto Regidor José Antonio Silva Mendiola Antonio Vela Cepeda
Sexto Regidor Ana Karen Enriguez Velazquez Perla Karina Alvarez Garcia

3. Marco Juridico
La normatividad juridica que constrifie a la elaboracion del Plan de Desarrollo es la siguiente:

En Primera instancia y jerarquicamente por ser de indole constitucional, se encuentra la de mayor peso que
es justamente la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos al establecer:

Articulo 25. Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y
sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacion y su régimen democratico y que, mediante la
competitividad, el fomento del crecimiento econémico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la
riqgueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya
seguridad protege esta Constitucion. La competitividad se entendera como el conjunto de condiciones necesarias
para generar un mayor crecimiento econdémico, promoviendo la inversion y la generacion de empleo.

Parrafo reformado DOF 28-06-1999, 05-06-2013

El Estado velard por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financiero para coadyuvar a
generar condiciones favorables para el crecimiento econémico y el empleo. El Plan Nacional de Desarrollo y
los planes estatales y municipales deberan observar dicho principio.

Parrafo adicionado DOF 26-05-2015

El Estado planeara, conducira, coordinara y orientara la actividad econémica nacional, y llevara al cabo la
regulacion y fomento de las actividades que demande el interés general en el marco de libertades que
otorga esta Constitucion.

Al desarrollo econdmico nacional concurriran, con responsabilidad social, el sector publico, el sector social y
el sector privado, sin menoscabo de otras formas de actividad econémica que contribuyan al desarrollo de
la Nacion.

El sector publico tendra a su cargo, de manera exclusiva, las areas estratégicas que se sefalan en el
articulo 28, parrafo cuarto de la Constitucion, manteniendo siempre el Gobierno Federal la propiedad y el
control sobre los organismos y empresas productivas del Estado que en su caso se establezcan.
Tratandose de la planeacion y el control del sistema eléctrico nacional, y del servicio publico de transmisién
y distribucién de energia eléctrica, asi como de la exploracion y extraccion de petroleo y demas
hidrocarburos, la Nacion llevard a cabo dichas actividades en términos de lo dispuesto por los parrafos
sexto y séptimo del articulo 27 de esta Constitucion. En las actividades citadas la ley establecerd las
normas relativas a la administracion, organizacién, funcionamiento, procedimientos de contratacién y demas
actos juridicos que celebren las empresas productivas del Estado, asi como el régimen de remuneraciones
de su personal, para garantizar su eficacia, eficiencia, honestidad, productividad, transparencia y rendicion
de cuentas, con base en las mejores préacticas, y determinara las demas actividades que podran realizar.

Parrafo reformado DOF 20-12-2013

Asimismo podra participar por si o0 con los sectores social y privado, de acuerdo con la ley, para impulsar y
organizar las areas prioritarias del desarrollo.

Bajo criterios de equidad social, productividad y sustentabilidad se apoyara e impulsara a las empresas de
los sectores social y privado de la economia, sujetandolos a las modalidades que dicte el interés publico y
al uso, en beneficio general, de los recursos productivos, cuidando su conservacién y el medio ambiente.

Parrafo reformado DOF 20-12-2013

La ley establecera los mecanismos que faciliten la organizacion y la expansion de la actividad econémica del
sector social: de los ejidos, organizaciones de trabajadores, cooperativas, comunidades, empresas que
pertenezcan mayoritaria 0 exclusivamente a los trabajadores y, en general, de todas las formas de organizacion
social para la produccion, distribucion y consumo de bienes y servicios socialmente necesarios.
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La ley alentara y protegera la actividad econdémica que realicen los particulares y proveera las condiciones
para que el desenvolvimiento del sector privado contribuya al desarrollo econémico nacional, promoviendo
la competitividad e implementando una politica nacional para el desarrollo industrial sustentable que incluya
vertientes sectoriales y regionales, en los términos que establece esta Constitucion.

Parrafo reformado DOF 05-06-2013, 20-12-2013 Articulo reformado DOF 03-02-1983
Articulo 26.

A. El Estado organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional que imprima solidez,
dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y
la democratizacién politica, social y cultural de la nacion.

Parrafo reformado DOF 05-06-2013

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Constitucion determinaran los objetivos de la planeacion.
La planeacién sera democratica y deliberativa. Mediante los mecanismos de participacion que establezca la
ley, recogerd las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los programas de
desarrollo. Habra un plan nacional de desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la
Administracion Publica Federal.

Parrafo reformado DOF 10-02-2014

La ley facultara al Ejecutivo para que establezca los procedimientos de participacion y consulta popular en
el sistema nacional de planeacién democratica, y los criterios para la formulacion, instrumentacion, control y
evaluacion del plan y los programas de desarrollo. Asimismo, determinara los érganos responsables del
proceso de planeacion y las bases para que el Ejecutivo Federal coordine mediante convenios con los
gobiernos de las entidades federativas e induzca y concierte con los particulares las acciones a realizar
para su elaboracion y ejecucion. El plan nacional de desarrollo considerara la continuidad y adaptaciones
necesarias de la politica nacional para el desarrollo industrial, con vertientes sectoriales y regionales.

Parrafo reformado DOF 05-06-2013

En el sistema de planeacion democrética y deliberativa, el Congreso de la Union tendra la intervencion que
sefiale la ley.

Parrafo reformado DOF 10-02-2014

Siguiendo el orden de importancia, en segundo término se encuentra la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Tamaulipas al establecer:

ARTICULO 4o.- El titular del Ejecutivo organizard un sistema de planeacién democréatica del desarrollo
politico, econémico, social y cultural del Estado.

La planeacion sera democratica. Habra un Plan Estatal de Desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente
los programas de la administracién publica estatal. Mediante la participacion de los sectores social y
privado, el Plan recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad.

La ley facultard al Ejecutivo para establecer los procedimientos de participacién de consulta popular dentro
del sistema estatal de planeacion democratica, asi como los criterios para la formulacion, implementacion,
control y evaluacion del Plan y los programas de desarrollo. También determinara los érganos responsables
del proceso de planeacion y las bases para que el Ejecutivo coordine, mediante convenios con los
gobiernos federal o municipal, e introduzca y concierte con los particulares, las acciones a realizar para su
elaboracién y ejecucion.

Los Municipios podran celebrar en el ambito de su competencia convenios y acuerdos con la Federacion
para la planeacion, coordinacién y ejecucion de los programas de desarrollo econémico y social, con la
aprobacion del Congreso del Estado.

El sistema de planeacion democratica del desarrollo incluird la planeacion estratégica. La ley conformara el
Consejo Econdmico y Social, érgano consultivo del Gobierno del Estado en el que concurriran los sectores
publico, social, privado y académico, y establecera las normas para su funcionamiento. En dicho Consejo estaran
representadas las diversas regiones de desarrollo del Estado, conforme lo sefiale la ley. El Consejo alentara la
planeacion de largo plazo basada en el acuerdo social mas amplio para dar continuidad a los procesos de
desarrollo del Estado. Dicha planeacion no limitara los contenidos y alcances del Plan Estatal de Desarrollo.

De esta forma, sera posible abordar el objeto de estudio del presente trabajo, ya que en la Ley Estatal de
Planeacion se dispone:

ARTICULO 5.- Es responsabilidad de los Ayuntamientos conducir la planeacién del desarrollo de los
Municipios, contando con la participacion democratica de los grupos sociales, de conformidad con lo
dispuesto en la presente Ley y el Cédigo Municipal.
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ARTICULO 7.- Los Ayuntamientos remitiran los Planes Municipales de Desarrollo y Programas Operativos
Anuales a los Poderes Ejecutivo y Legislativo del Estado para su conocimiento.

ARTICULO 21.- Dentro del Sistema Estatal de Planeacién Democratica tendra lugar la participacién y
consulta de los diversos grupos sociales, con el propdsito de que la poblacién exprese sus opiniones para la
elaboracion, actualizacién y ejecucion del Plan Estatal, de los Planes Municipales y de los Programas a que
se refiere esta Ley,

ARTICULO 24.-Los planes municipales de desarrollo deberan elaborarse y aprobarse en un plazo de tres
meses contados a partir de la fecha en que tome posesion el Ayuntamiento y sus previsiones se realizaran
durante el periodo constitucional que le corresponda. Las consideraciones y proyecciones de mas largo
plazo, sustentadas en acciones ejecutadas total o parcialmente por el Ayuntamiento podran considerarse
por el Consejo Econdmico y Social, a fin de impulsar su incorporacién en la planeacién municipal.

ARTICULO 26.- Los planes municipales de desarrollo precisaran los objetivos generales, estrategias y
prioridades del desarrollo integral del Municipio; contendran previsiones sobre los recursos que seran
asignados a tales fines; determinaran los instrumentos y responsables de su ejecucion, y estableceran los
lineamientos de politica de caracter municipal, sectorial y de servicios municipales.

Sus previsiones se referiran al conjunto de la actividad econémica y social, y regiran el contenido de los
Programas Operativos Anuales, siempre

ARTICULO 28.- El Plan Estatal y los planes municipales de desarrollo indicaran los programas sectoriales,
municipales, subregionales, institucionales y especiales que deban ser elaborados conforme a este
capitulo. Estos programas observaran congruencia con el Plan Nacional, el Plan Estatal y los planes
municipales, y su vigencia no excedera del periodo constitucional de la gestion gubernamental en que se
aprueben.

Cuando sus previsiones y proyecciones se refieran a un plazo mayor, debera observarse lo dispuesto en el
articulo 24 de esta ley.

LEY DE RESPONSABILIDADES
CAPITULO |

SUJETOS, CAUSAS DE JUICIO POLITICO Y SANCIONES.
ARTICULO 70.- Redundan en perjuicio de los intereses publicos fundamentales y de su buen despacho:

VI.- Cualquier infraccién a la Constitucion local cuando cause perjuicios graves al Estado, a uno o varios
municipios del mismo, o de la sociedad, o motive algun trastorno en el funcionamiento normal de las
instituciones;

VII.- Las omisiones de caracter grave, en los términos de la fraccién anterior; y
VIIl.- Las violaciones sisteméticas o graves a los planes, programas y presupuestos de las Administraciones
Publicas Estatal o Municipal y a las leyes que determinen el manejo de los recursos econémicos Estatales
0 Municipales.
TiTULO TERCERO
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
CAPITULO |

SUJETOS DE RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DEL SERVIDOR PUBLICO.

ARTICULO 46.- Incurren en responsabilidad administrativa los servidores publicos a que se refiere el
Articulo 20. de ésta Ley.

ARTICULO 47.- Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones para salvaguardar los Derechos
Humanos, la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficacia que deben ser observadas en el desempefio de
su empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que
correspondan, segun la naturaleza de la infraccion en que se incurra, y sin perjuicio de sus derechos laborales:

l.- Cumplir con la maxima diligencia, el servicio que le sea encomendado y abstenerse de cualquier acto u
omisién que cause la suspension o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio indebido de
un empleo, cargo o comision;

Il.- Formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y presupuestos correspondientes a
su competencia, y cumplir las leyes y otras normas que determinen el manejo de recursos econémicos
publicos;

XXIX.- Las demas que le impongan las leyes y reglamentos.
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CODIGO MUNICIPAL
TERCERO:

Para el desarrollo municipal se establece la obligaciéon de los Ayuntamientos de formular y aprobar sus
respectivos planes municipales de desarrollo y los programas que de ellos se derivan, mismos que deberan
ser congruentes con los sistemas nacional y estatal de planeacion democréatica. Asimismo se dispone que
los Municipios podran celebrar convenios y acuerdos con los gobiernos estatal y federal para coordinarse
en la planeacién y programacién de desarrollo y en la ejecucion de acciones conjuntas, estando facultados
ademas, los Ayuntamientos para concertar con las representaciones de los sectores social y privado, las
acciones previstas en el citado plan municipal de desarrollo, induciéndolos en su caso. Por otra parte
también se prevé la posibilidad de que cada Municipio, con la aprobacion del Congreso, constituya un
Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal, encargado de promover y coordinar la formulacion,
actualizacion, instrumentacion y evaluacion del plan municipal de desarrollo, con la participacion de
representacion de los tres niveles de Gobierno y la colaboracion de los diversos sectores de la poblacion.

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS
ARTICULO 49.- Son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos:

V.- Intervenir y cooperar con toda clase de autoridades y organismos que promuevan 0 ejecuten
actividades de interés municipal.

XI.- Formular y remitir al Congreso, para su estudio y aprobacion el proyecto de Ley de Ingresos del
Municipio en los primeros diez dias del mes de noviembre de cada afio.

XXIV.- Promover y auxiliar en el cumplimiento de los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, asi como
elaborar y aprobar el Plan Municipal de Desarrollo.

XXV.- Participar en el ambito de su competencia, en los términos de las leyes federales y estatales en la
materia, y en coordinacion con la Federacion y el Estado, en la planeaciéon y regulacion del
desarrollo de los centros conurbados.

XXVI.- Formular, aprobar y administrar la zonificacion y el programa de desarrollo urbano municipal, en los
términos de las leyes federales y estatales.

ARTICULO 151.- El proceso de planeacién, programacion y presupuestacion, tiene como finalidad orientar
el gasto publico a la atencion de lo prioritario, tomando en cuenta los objetivos, metas y estrategias
contenidos en el Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de él deriven.

DE LA PLANEACION MUNICIPAL

ARTICULO 182.- Los Ayuntamientos, para el cumplimiento de sus fines y aprovechamiento de sus
recursos, formularan el Plan Municipal de Desarrollo considerando los Sistemas Nacional y Estatal de
Planeacion Democrética y atendiendo a criterios de planeacion estratégica, que permitan una vision de
largo plazo y de participacion democratica que considere la incorporacion de los grupos sociales, a través
de los mecanismos de consulta previstos en la Ley Estatal de Planeacion.

En consecuencia, en el proceso de formulacion del Plan Municipal de Desarrollo se alentara la participacion
de los diversos grupos sociales, con el propésito de que la poblacion exprese sus opiniones en las etapas
de elaboracién, actualizacion y ejecucion, asi como de los programas que de él se deriven e incluira las
estrategias, objetivos y acciones de largo plazo que permitan el crecimiento ordenado de las zonas urbanas
y el desarrollo 6ptimo de las actividades econdémicas y productivas prioritarias de la localidad.

ARTICULO 183.-Los Ayuntamientos deberan formular y aprobar los respectivos planes municipales de
desarrollo, dentro de los tres meses siguientes a la toma de posesion, considerando en él las acciones a
realizar durante el periodo que les corresponda, asi como las consideraciones y proyecciones de largo
plazo, debiendo remitirse antes de que concluya el cuarto mes de gestion al Congreso y al Ejecutivo para
su conocimiento y publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO 184.- Los planes municipales de desarrollo precisaran los objetivos generales, estrategias y
prioridades para el desarrollo integral del Municipio; sus planteamientos se referiran al conjunto de la
actividad econdmica y social, y contendran previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales
fines; determinaran los instrumentos y responsables de su ejecucion, y estableceran los lineamientos de
politica de caracter municipal, sectorial y de servicios municipales, e indicaran los programas sectoriales
institucionales, regionales y especiales. Las dependencias encargadas de su ejecucion elaboraran
programas operativos anuales, en concordancia con los planes Nacional y Estatal de Desarrollo.

Los programas contemplados en el plan municipal de desarrollo en todos los casos incorporaran la
perspectiva de género desde el disefio y ejecucidn hasta la evaluacion del desempefio institucional.
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Las dependencias encargadas de su ejecucién elaboraran programas operativos anuales, en concordancia
con los planes Nacional y Estatal de Desarrollo, los cuales deberan ser congruentes entre si, servirdn de
base para la integracion de los proyectos de presupuestos anuales de los Ayuntamientos.

ARTICULO 185.- Los planes y programas a que se refiere el articulo anterior especificaran las acciones
gue seran objeto de coordinacion con los Gobiernos Estatal y Federal, asi como de induccién o
concertacion con los sectores social y privado interesados.

ARTICULO 188.- El titular del area responsable de la planeacién municipal vigilara que se cumpla con los objetivos,
estrategias y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo, y de los planes sectoriales que de él se deriven, y la
Contraloria Municipal vigilara que la ejecucion de los programas se realice conforme a sus previsiones.

ARTICULO 193.- Los servidores publicos del Municipio que en el ejercicio de sus funciones contravengan
las disposiciones legales y reglamentarias en materia de planeacién o los objetivos y prioridades del Plan
Municipal de Desarrollo y los programas que se deriven, incurrirdn en responsabilidades conforme lo
previsto en este Cadigo.

4. Diagnéstico Municipal

El Municipio se encuentra localizado en la porcién central del territorio del Estado, sobre la franja costera,
dentro de la cuenca del rio Soto La Marina. EI municipio se localiza en las coordenadas 27°47’ latitud norte
y 90°12’ longitud oeste a 25 metros sobre el nivel del mar, el municipio limita al norte con el municipio de
San Fernando; al sur con el de Aldama; al este con el Golfo de México y al oeste con los municipios de
Abasolo y Casas.

El municipio de Soto La Marina, cuenta con una superficie de 6, 715.79 kilémetros cuadrados, la cual

representa el 8.4% del territorio estatal.
' o
'S ]

Los principales nicleos de poblacién son: Cabecera municipal, poblado La Pesca, Poblado Tampiquito,
Ejido La Pefia, Ejido la Encarnacion, Ejido La Zamorina, Ejido 3 de Abril, Ejido 5 de Mayo y Ejido
Lavaderos.

Cuenta con una poblacion de 25 mil 419 habitantes, que representa el 0.7% de la poblacién estatal. 12 mil 920 son
hombres y 12 mil 499 muijeres; es decir, existen 103 hombres por cada 100 mujeres. La mitad de la poblacion tiene
30 afios 0 menos y existen 57 personas en edad de dependencia por cada 100 en edad productiva.

49.2%
B Hombres

B Mujeres
50.8%

INEGI: Encuesta inter censal 2015

Haciendo un andlisis de la poblacion de 12 afios y més en situacion conyugal se destaca lo siguiente: El
45.8% es casada, el 26.7% soltera, el 18.3% vive en union libre, el 3.1% es separada, el .9% divorciada, el
5.0% es viuda y el .2% no especifica.
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INEGI. Encuesta inter censal 2015

La tasa de fecundidad en mujeres de 15 a 49 afios es de 1.9 promedio de hijos nacidos y la tasa de
mortalidad indica que el porcentaje de hijos fallecidos es de 1.5%.

Las caracteristicas educativas que presenta el municipio considerando la poblacién de 15 afios y mas, indican
que el 66.7% cuenta con educacion basica — considerando solo primaria y secundaria --, el 16.9% cuenta con
educacion media superior, el 8.4% tiene estudios superiores, el 7.7% no tiene estudios y el 0.3% no especifico.

66.7%

Poblacién de 15 afios y mds segun su escolaridad

B Estado
23.1% B Municipio
'16.9% 19-4% P
7.7%
04% 0.3%
Bdsica Media superior Superior Sin escolaridad No especificd

INEGI. Encuesta inter censal 2015

Estos datos reflejan que la tasa de alfabetizacion del municipio por grupo de edad fluctia de la siguiente
forma: el 98.4%es representando por habitantes de 15 a 24 afios de edad y el 90.4% por ciudadanos de 25
afios y mas respectivamente.

La asistencia escolar por grupos de edad se presenta de la siguiente manera: el 58.7% tiene de 3 a 5 afios,
el 96.7% tiene de 6 a 11 afios, el 92% tiene de 12 a 14 afios y el 38.3% tiene de 15 a 24 afios de edad y la
tasa de movilidad escolar se presenta con mayor frecuencia en jovenes de 12 a 24 afos de edad (5.1%)
mientras que el estado registra el 7.2% de movilidad escolar en los mismos grupos de edad.

El municipio cuenta con el 90.3% de la poblacion con afiliacion médica, al respecto, el 79.6% cuenta con
seguro popular, el 11.3% al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el 4.6% al Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), el 4.5% cuenta con servicio médico de
Petréleos Mexicanos (PEMEX), Defensa o Marina, el 0.4% cuenta con seguro privado y el 3.5% se
encuentra afiliado a otra institucion. Cabe hacer menciéon que el municipio se encuentra en este rubro 5.4
puntos porcentuales por encima del estado en materia de afiliacion médica.

El municipio de Soto La Marina cuenta con 7 mil 875 viviendas particulares habitadas, las cuales
representan el 0.8% del total estatal; el promedio de ocupantes por vivienda es de 3.2 y por cuarto es de
1.1. El 43.3% de las viviendas cuentan con agua entubada, el 72.7% tiene drenaje, el 98.3% cuenta con
servicio sanitario y el 95.8% cuenta con energia eléctrica. Las viviendas registradas con material precario
representan el 10.9%, es decir 7.7% mas que las que se encuentran en el estado.

Periédico Oficial

Servicios de la vivienda Estado Municipio Diferencia porcentual Estado-Municipio
| Agua entubada 84.7% 43.3% 41.40%

Drenaje 91.1% 72.7% 18.40%

Servicios Sanitarios 98.9% 98.3% 00.60%

Electricidad 98.8% 95.8% 03.00%

INEGI. Encuesta inter censal 2015
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Las caracteristicas econdmicas que presenta el municipio reflejan que el 43% de la poblacion de 12 afios y
mas es econdmicamente activa y el 56.7% es no econdmicamente activa. De la poblacion econémicamente
activa el 20% son mujeres y el 80% son hombres; y de la poblacién econdémicamente inactiva el 23.6% son
estudiantes, 55.1% personas dedicadas al quehacer del hogar, 1.5% jubilados o pensionados, 3.5%
personas con alguna limitacion fisica o mental que les impide trabajar y finalmente el 16.3% son personas
en otras actividades no econémicas.

Poblacion de 12 aiios y mas
PelgEE eco?Fc))? A(;amente AGUTE] Poblacién No Econémicamente Activa (PNEA)
Estado Municipio Estado Municipio

Mujeres 34.5% 20% Estudiantes 31.3% 23.6%

Hombres 65.5% 80% Personas dedicadas al quehacer del hogar 44.3% 55.1%
Jubilados y pensionados 7.9% 1.5%
Personas con alguna limitacién fisica o mental 3.4% 3.5%
gue les impide trabajar
Personas en otras actividades no econémicas 13.1% 16.3%

INEGI. Encuesta inter censal 2015
Topografia y Orografia.

En el municipio se presentan las siguientes formas de relieve: la zona accidentada del suroeste denominada
Sierra de Tamaulipas donde se ubican los ejidos el Sabinito, Pobladores de México y Los Aracates, entre otros; la
sierra llamada San José de las Rusias es conocida con el nombre de sierra de Maratines es otra de las zonas
con pendientes accidentadas, es de menor altitud que las anteriores; en el resto del municipio la topografia que
prevalece es plana, con algunos lomerios de baja altitud en la regién comprendida entre el poblado Las Tunas y
el ejido Vista Hermosa, asi como en las inmediaciones del ejido Francisco villa.

Clima.

Se caracteriza por tener tres tipos de climas. En la porcion norte, abarcando un 25% de la superficie, el
clima es BS (h") KW (e) segun koopen, modificado por Garcia para el territorio nacional, lo cual significa que
es el menos secos de los esteparios, célido con temperatura media superior a 22° C y régimen de lluvias en
verano; y extremosos, con oscilaciones entre 7°C y 14°C.

Flora y Fauna.
Flora.

El municipio se caracteriza por su clima calido en el cual se desarrollan especies forestales maderables
distribuidas en la mayoria del territorio municipal, en la porcién norte se presenta el matorral alto y bajo
espinoso, en la ribera del rio El bosque caducifolio o esclerociculifolio y en las costas se encuentran
asociaciones de zacatonales.

Existe variedad de flora formada por el ébano, tepehuaje, mezquite, huizache, huayacan, nacahuita, barreta,
palma real, cerén, sauce y tenaza, especies vegetales mas comunes; ademés de nopales, pitayo, biznaga, ufia
de gato, tasajillo, granjeno, crucero, cenizo, panalero, tullidor y chaparro prieto, como matorrales espinosos.

Fauna.

En el aspecto faunistico, el municipio cuenta con gran diversidad de especies dentro de las principales
tenemos al conejo, tlacuache, venado, jabali, coyote, pato, ocelote, liebre, urraca, zopilote, lechuza, cotorro,
murciélago, entre otras. También es un lugar importante de anidacion del anade canadiense, del loro de
cabeza amarilla y de la paloma ala blanca, las cuales aunadas a especies Unicas como la tortuga lora o el
ocelote constituyen un rico acervo de vida del municipio.

Hidrologia.

Los recursos hidroldgicos del municipio de Soto La Marina son la cuenca del rio de su mismo nombre el
cual desemboca en el golfo de México formando su estuario con numerosas lagunas, sus afluentes son los
arroyos palmas y laguna madre, la laguna de morales y la de almagre que se comunican al mar por
conducto del rio; existen otros escurrimientos dentro del municipio como el arroyo de la Mision, el rio San
Rafael, y el rio Carricitos.

Cuenta con el sistema de riego operado por el médulo VI el cual da servicio a 6,000 has usando los
recursos hidraulicos de la presa Vicente Guerrero, al sur del municipio se ubica también la presa Lavaderos,
de la cual depende el sistema de riego que irriga tierra de los ejidos 10 de abril, Alberto Carrera Torres y
Lavaderos entre otros.

El rio Soto La Marina que cruza el municipio en su parte central es una de las fortalezas del municipio ya
que el recurso de agua es fundamental para cualquier proceso de desarrollo y progreso.
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5. Ejes Rectores del Plan de Desarrollo
5.1. Desarrollo Integral de Soto La Marina

En el municipio de Soto La Marina el desarrollo productivo se fortalece a través del reconocimiento de las
principales actividades econémicas y la identificacién de las areas de oportunidad para la generacion de
empleos y autoempleos, al respecto, se propone una serie de estrategias que permiten direccionar los
esfuerzos del gobierno municipal.

5.1.1 Generacién de Empleos
5.1.1.1. Objetivo.- Promover la formalidad laboral a través del disefio de programas de fomento al empleo.
Estrategias

» Crear una bolsa de trabajo con empresas locales y estatales para facilitar el reclutamiento de la
poblaciéon econémicamente activa.

Organizar ferias de empleo con la participacion de las empresas del municipio.

Disefiar proyectos productivos para la captacion de recursos estatales y federales.

Impulsar programas de capacitacion para el empleo.

Impulsar la creacién de una agencia de trabajo que genere opciones a empleadores y a los jovenes
egresados.

Impulsar la educacion integral de jovenes universitarios del municipio y apoyar las practicas
profesionales y de servicio social para que se integren al aparato local.

Establecer coordinacion con el Servicio Estatal de Empleo y la delegacion de la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social y con la Direccion de Educacion del municipio con los programas de adiestramiento y
capacitacion para el empleo y autoempleo de acuerdo a las necesidades del municipio.

YV VVVYVY

Y

5.1.1.2. Objetivo.- Fomentar el crecimiento sostenido de la inversion productiva en el municipio.
Estrategias

» Instalar una ventanilla municipal que brinde asesoria y facilite los tramites necesarios para la creacién
de nuevas empresas.

» ldentificar las areas de oportunidad para la instalaciéon de nuevas empresas.

» Agilizar los tramites municipales necesarios para el establecimiento de nuevas empresas.

5.1.1.3. Objetivo.- Desarrollar la infraestructura y el equipamiento que incidan en la mejora de la
competitividad y de las condiciones de vida de sus habitantes.

Estrategias

Realizar un diagndéstico en materia de construccion de calles.

Disefiar un marco normativo para el mantenimiento de calles.

Disefiar un programa operativo en materia de construccion de calles.

Gestionar fondos estatales y federales para el revestimiento de caminos ejidales e invertir en su
mantenimiento y conservacion.

Impulsar el servicio de pavimentacion de calles en las diversas colonias y comunidades del municipio.
Construir el boulevard Av. Luis Echeverria.

Modernizar las vias de acceso a los lugares turisticos del municipio que contribuyan a la derrama
econdmica.

Realizar estudios de opinion para conocer el nivel de satisfaccion de la ciudadania en materia de
mantenimiento de calles.

VVV VVVV

Y

5.1.2. Economia Competitiva
5.1.2.1. Objetivo.- Promover el fortalecimiento y desarrollo de las PyMES.

Estrategias

» Impulsar el establecimiento de la micro, pequefia y mediana empresa en el municipio, en coordinacion
con las instancias federales y estatales competentes.

» Promover y administrar acciones para la creacion y desarrollo de microempresas, fomentando la
asociacion familiar y el autoempleo y el desarrollo empresarial de los pequefios productores.

» Brindar asesoria a los micros, pequefios y medianos negocios para acceder a préstamos y recursos a
fondo perdido para su expansion.

» Facilitar la gestion y acceso del financiamiento de proyectos productivos asistidos por incubadoras de
negocios con participacion del Estado.

5.1.2.2. Objetivo.- Impulsar a los emprendedores a la creacion de empresas.
Estrategias
» Identificar y hacer un padrén de los emprendedores del municipio.
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Promover cursos de capacitacion para el fortalecimiento de las competencias de los emprendedores.
Realizar foros entre estudiantes y empresarios de impulso a la creatividad e innovacién productiva que
motiven el espiritu emprendedor como base generadora de nuevos empleos.

Integrar un comité municipal de fomento al talento emprendedor con la participacién de los empresarios,
académicos y funcionarios publicos.

Consolidar canales de capacitacion a nuevos emprendedores para la integracion al mercado de
productos y servicios locales.

Promover conjuntamente con las dependencias federales y estatales, el establecimiento en el medio
rural de proyectos agroindustriales, coadyuvando en la implementacién que se requiera.

Disefar acciones a favor del desarrollo econémico del municipio, promoviendo el establecimiento de
nuevas empresas comerciales y de servicios, disponiendo de la infraestructura existente y, en su caso,
impulsar el desarrollo de la misma.

» Gestionar apoyos y proyectos ante las instancias correspondientes del gobierno del estado.

\ A7

Y
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5.1.2.3. Objetivo.- Potenciar el sector Agropecuario

Sector agricola.

» Impulsar la creacion de una Asociacion de Productores Agricolas.

» Gestionar Fideicomisos Instituidos en Relacion con la Agricultura (FIRA) y financieras para que los
créditos sean oportunos y suficientes.

Evaluar ante el Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP) la
creacion de semillas con genética regionalizada.

Lograr que se capacite a los usuarios del sistema de riego sobre las mejores técnicas sobre uso y
manejo de agua.

Difundir la cultura de uso de tubos con compuertas para combatir la salinidad.

Realizar las gestiones necesarias para la promocién de agricultura por contrato.

Realizar la difusién y establecer los cultivos alternativos como guayaba y la moringa.

Llevar a cabo el programa para la siembra de cultivos organicos como el sorgo.

Difundir la calidad de las semillas y plantulas de trasplante de los invernaderos locales.

Promover la construccién de bodegas para almacenar productos organicos.

Reparar los caminos del sector de riego y localidades con produccion agricola.

Inclusion en el Programa Semilla Mejorada correspondiente a los ciclos agricolas: otofio-invierno y
primavera-verano 2017.

Y
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Sector Ganadero.

» Apoyar a los pequefios productores con proyectos productivos.

» Gestionar fuentes de financiamiento.

» Retomar programas de inseminacion artificial.

» Respetar las normas Zoosanitarias.

» Promover la creacion de un Grupo Ganadero de Validacion y Transferencia de Tecnologia (GGAVATT)
para incrementar la produccién pecuaria con asesoria de las universidades.

» Contribuir a la rehabilitacion de caminos ejidales del municipio para agilizar la movilizacién de productos
e insumos agricolas y pecuarios.

» Promover la articulacion territorial de la cadena productiva de bovinos.

» Contribuir al incremento de la capacidad forrajera de las unidades de produccién.

» Gestionar insumos ganaderos de bajo costo como pacas de alimento de calidad, melaza y granos, entre

otros.
» Apoyar la produccion de ganado caprino y ovino.

5.1.2.4. Objetivo.- Industria.

Estrategias

» Realizar estudios de factibilidad para determinar la viabilidad de la creacién de parques industriales en
el municipio.

» Promover la instalacion y construccion de empresas comerciales.

» Promover, fomentar y regular el desarrollo econdmico empresarial, industrial, comercial y de servicios
del municipio.

» Gestionar la asesoria técnica para el establecimiento de empresas o en la ejecucién de proyectos
productivos en materia econémica agroindustrial, pesquera, acuicola, forestal, comercial y de servicios
municipales.

» Servir de intermedio entre el gobierno municipal y las dependencias federales y estatales para fomentar
el desarrollo econémico empresarial, industrial y de servicios.

» Crear las condiciones bésicas para el desarrollo de la actividad industrial.

» Promover el establecimiento de la industria maquiladora en la regién.

5.1.2.5. Objetivo.- Desarrollar y promover la oferta turistica del Municipio.
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Estrategias

» Disefiar un catalogo de rutas turisticas y servicios integrales.

» Establecer un programa de vinculacion con las universidades publicas y privadas del estado para la
capacitacion de prestadores de servicios.

Reactivar e intensificar de manera sostenible la actividad turistica en la region de Soto la Marina-La
Pesca.

Implementar un programa de promocién permanente de los lugares turisticos que ofrece el municipio.
Fomentar la participacion del municipio en ferias, exposiciones, exhibiciones y demas eventos que se
celebren dentro y fuera del pais, en los que se promuevan los atractivos turisticos del municipio en
coordinacion con la direccion de turismo del estado.

Capacitar a los prestadores de servicios turisticos bajo esquemas de gestion de calidad.

Capacitar al prestador de servicios en la cultura de atencion turistica orientada al visitante.

Ordenar, zonificar y equipar la Playa “La Pesca” para convertirla en atractivo sustentable, a fin de
incrementar el flujo del turismo sin detrimento de los recursos naturales.

Crear un sistema de areas recreativas que contribuyan a la conservacion de la Tortuga Lora.
Implementar un programa de manejo integral de residuos y gestion del agua para mejorar la imagen del
destino turistico, las condiciones de vida de la poblacién local.

Garantizar el abastecimiento de agua para las actividades turisticas.

Rehabilitacion de los lugares turisticos del municipio.

Construccién de boulevard turistico y ampliacién del tramo carretero del Poblado La Pesca hasta la
Playa del mismo nombre, con sus respectivos médulos de informacion.

Realizar un programa de limpieza permanente de las areas turisticas del municipio.

Modernizar el total de las palapas de la Playa La Pesca.

Instalar contenedores individuales por grupos de palapas y contenedores de 3 toneladas en distintos
puntos estratégicos de la playa.

» Adecuar el area para el estacionamiento de concreto.

» Embellecer los accesos a lugares turisticos del municipio.

» Crear areas recreativas e instalar juegos infantiles en la Playa.

VV V
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5.1.2.6. Objetivo.- Forestal

Estrategias

\4

Promover el 6ptimo aprovechamiento de los recursos forestales del municipio con apego a las leyes y
normas regulatorias.

Disefiar un programa municipal para la practica de actividades forestales y prevencion de incendios.
Incrementar la superficie forestal susceptible de incorporarse al pago de servicios ambientales.
Promover como areas protegidas el Charco de los Lagartos.

Promover como area protegida el Rancho la Victoria, lugar de anidacion del pato canadiense.

Promover como area protegida las comunidades de Noche buena, Miramar y Tepehuajes lugares donde
habita el jaguar.

5.1.2.7. Objetivo.- Pesca

YVVVVY

Estrategias

» Gestionar recursos econémicos ante las instancias correspondientes para la producciéon de especies
nativas para la repoblacién de cuerpos de especies acuicolas.

» Promover la creacion de nuevas granjas acuicolas.

» Promover la pesca deportiva.

» Fomentar la elaboracion de las harinas de pescado con los desechos de la pesca.

» Gestionar recursos para ampliar y distribuir la cosecha de productos pesqueros.

5.1.3. Innovacién Tecnoldgica

5.1.3.1. Objetivo.- Apoyar las labores de investigacion cientifica, tecnoldgica y de innovacién en el sector
acuicola y pesquero.

Estrategias

» Promover al municipio ante las instituciones educativas como un laboratorio de analisis para la
realizacién de estudios locales.

Disefiar el ordenamiento pesquero y acuifero del municipio.

Contribuir de forma conjunta con las universidades publicas y privadas para la realizacion de estudios
locales.

Apoyar la transferencia tecnoldgica para el impulso de nuevas especies nativas.

Incrementar el valor de las pesquerias a través de la aplicacion de la tecnologia para la diversificacion
alimentos.

Contribuir a la ampliacién del mercado para la venta de productos pesqueros.

VYV VYV

Y
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5.1.3.2. Objetivo.- Acceso publico y gratuito a Internet.
Estrategias

» Instalar de equipamiento tecnoldgico que permita acceso a Internet en areas publicas y biblioteca
publica.
» Restringir el acceso a paginas de contenido inapropiado.

5.2. Bienestar Social en Soto La Marina

En el municipio de Soto La Marina visualizamos el bienestar social como una oportunidad para dignificarse
socialmente a través de la suma de esfuerzos de todos los actores sociales, donde los gobiernos federal,
estatal y municipal, crean las condiciones para dinamizar a la ciudadania mediante la praxis de la
democracia participativa.

5.2.1. Apoyo a los grupos sociales
5.2.1.1. Objetivo.- Disminuir la pobreza
Estrategias

Realizar un estudio diagnostico de la situacion de pobreza en el municipio.

Disefiar un marco normativo en materia de combate a la pobreza.

Disefiar un programa operativo para el combate a la pobreza en el municipio.

Promover la construccion de casas con materiales frescos y de buena calidad.

Impulsar la creacion de empresas y/o asociaciones civiles de artesanos en las comunidades que
presentan altos niveles de marginacion social.

Suministrar los servicios basicos de salud, alimentacion y educacién a las comunidades que presentan
pobreza y pobreza extrema.

YVVVVY
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5.2.1.2. Objetivo.- Atender a grupos vulnerables.
Estrategias

Realizar un diagndstico de grupos vulnerables e igualdad de género.

Disefiar un marco normativo en materia de grupos vulnerables.

Disefiar un programa operativo en atencion a los grupos vulnerables y para la promocion de la igualdad
de género.

Designar una instancia responsable de la atenciéon de necesidades de los grupos vulnerables y de la
promocion de la igualdad de género.

Facilitar el traslado de pacientes foraneos.

Apoyar la integracion de organizaciones de la sociedad civil con fines altruistas.

VV ¥V VVV

5.2.1.3. Objetivo.- Garantizar el derecho a la salud y la seguridad social.
Estrategias

Disefiar un programa municipal de salud puablica.

Sumar esfuerzos con las instancias estatales para garantizar el derecho a la salud de los habitantes.
Promover campafias médicas de riesgos de accidentes y enfermedades venéreas y de transmision
sexual.

Impulsar la creacion de redes de participacion comunitaria informada.

Apoyar los programas de salud implementados por el gobierno estatal y federal.

VV VVY

5.2.1.4. Objetivo.- Garantizar el derecho a una educacion de calidad en el marco de una cultura de la
legalidad.

Estrategias

Apoyar las reformas educativas establecidas por el gobierno estatal y federal.

Promover concursos académicos, deportivos y culturales.

Crear un programa de becas para los estudiantes talentos del municipio.

Disefiar un programa de incentivos para los alumnos y maestros mas destacados del municipio.
Gestionar recursos para el equipamiento (computadoras, internet, aulas, etc.) de las instituciones
educativas.

Construccién de techumbres en los planteles educativos que lo requieran.

Crear el Consejo de Participacion Social en la Educacién con la participacion de autoridades
municipales y escolares.

Fomentar las actividades relacionadas con la promocién de la lectura.

Promover actividades artistico-culturales en las instituciones educativas para fortalecer los derechos
humanos.

VV VVVVYVY

VY VY
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» Trabajar de forma coordinada con padres de familia y profesores en actividades de prevencién del
bullying.

» Ejecutar proyectos de intervencion para el desarrollo de competencias educativas y técnicas.

» Construir techumbres en 15 planteles educativos

5.2.2. Desarrollo de Ciudades y Comunidades Sustentables

5.2.2.1. Objetivo.- Impulsar la cultura y las artes como elementos clave para el desarrollo humano, social y
econdmico.

Estrategias

Disefiar un marco normativo en materia de educacion y cultura.

Disefiar estudios sobre educacién y cultura.

Disefiar un programa municipal sobre educacion y cultura.

Ejecutar un proyecto de presentacion de talentos (musicos, danza, teatro, etc.) en espacios publicos al
aire libre.

Designar un area responsable de promocion cultural.

Ampliar la capacidad de atencion a la ciudadania de la casa de la cultura.

Brindar apoyo a la casa de la cultura para su equipamiento (compra de vestuarios, equipo, etc.) y
ampliacion de la infraestructura.

» Promover encuentros de bailes tipicos de la region.

VVV VVVV

5.2.2.2. Objetivo.- Procurar la inclusion social mediante espacios publicos de calidad.
Estrategias

Promover la suscripcion de un convenio de colaboracién entre las instituciones educativas del municipio
y el ayuntamiento para la operatividad de un programa municipal cultural.

Disefiar un marco normativo del servicio de parques y jardines publicos.

Realizar un diagndstico del servicio de parques y jardines.

Disefiar un programa operativo del servicio de parques y jardines.

Realizar un estudio diagnéstico para conocer la opinién ciudadana con respecto a los servicios de los
espacios publicos municipales.

Realizar festivales artistico-culturales en los espacios publicos existentes.

Promover la implementacion del cine comunitario.

Ampliar y remodelar plazas publicas en los ejidos La Pesca, Poblado Tampiquito, la Plaza Vieja Soto la
Marina y la Plaza Lazaro Cardenas

VVV VVVV V

5.2.2.3. Objetivo.- Desarrollar ciudades y comunidades sostenibles.
Estrategias

Seleccionar polos comunitarios para el desarrollo local como laboratorios de analisis.

Organizar comités vecinales de apoyo al desarrollo comunitario.

Ejecutar un programa de sensibilizacion para fortalecer la identidad y arraigo comunitario.

Disefiar programas integrales para el desarrollo sustentable del municipio.

Promover la democracia participativa e incluyente entre los diversos grupos sociales (habitantes de la
comunidad, universidad, autoridades municipales, estatales y del sector privado entre otras).
Desarrollar proyectos productivos considerando la riqueza del municipio.

Disefar y ejecutar programas de reciclaje.

Ampliar la carretera y el puente vehicular antes de llegar a ejido La Pesca.

Pavimentar las calles en la Cabecera Municipal y el ejido La Pesca.

Rehabilitar y ampliar el auditorio municipal.

Rehabilitar y ampliar el gimnasio.

Construir el parque deportivo en Poblado Tampiquito.

Construir el centro polideportivo en el ejido La Pesca.

Pavimentar el acceso al ejido Pobladores de México.

Embellecer los dos accesos a la cabecera municipal.

Construir la techumbre (Domo) en explanada de Presidencia Municipal.

Instalar luminarias de fotoceldas en los ejidos Guadalupe Adame y Pobladores de México, ademas de
algunas colonias de la Cabecera Municipal.

Ampliar la Red Eléctrica y alumbrado Publico en los ejidos La Pesca y El Socialista.

Construir el puente vehicular para acceso al ejido El Porvenir.

Construir el puente peatonal para conectar la colonia Barrio Blanco con Cabecera Municipal.
Pavimentar las calles de triple riego de sello en la colonia Miguel de la Madrid.

Construir la planta potabilizadora en la cabecera municipal de Soto la Marina en su primera etapa.
Rehabilitar, adecuar y modernizar la planta tratadora de aguas residuales.

VVVVVVVVVVVY VVVVYY

YVVVVYY

[&)]

.2.2.4. Objetivo.- Acceso a suelo con servicios de vivienda digna.
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Estrategias

Realizar un estudio diagnostico de la situacion de la vivienda en el municipio.
Disefiar un marco normativo en materia de vivienda.

Disefiar un programa municipal de apoyo a la vivienda digna.

Impulsar la construcciéon, mejoramiento y ampliacion de viviendas.
Incrementar la cobertura de pisos firmes de concreto.

Otorgar apoyos de letrinas y servicios sanitarios.

VVVVVY

5.2.2.5. Objetivo.- Promover el desarrollo integral de la juventud.
Estrategias

Realizar un estudio diagndéstico sobre juventud, deporte y recreacion.

Disefiar un marco normativo en materia de juventud, deporte y recreacion.

Disefiar un programa operativo en materia de juventud, deporte y recreacion.

Designar una instancia responsable de atencion a la juventud, la promocion del deporte y la recreacion.
Gestionar ante el estado y la federacion la construccion y/o arrendamiento de un espacio fisico para
albergar a jovenes estudiantes foraneos.

Promover la construccion de la casa del estudiante municipal.

Apoyar los estudios de los jovenes mediante la distribucion de paquetes escolares.

Promover el otorgamiento de becas de descuentos en transporte, servicios médicos, eventos culturales,
deportivos y de esparcimiento para jovenes.

» Crear espacios de expresion juvenil.

VVV VVVVY

5.3. Orden, Paz y Justicia Social en Soto La Marina

La transparencia, la rendicion de cuentas y la participacion ciudadana contribuyen a garantizar el orden y la
justicia social del municipio, en este sentido se promueve una administracion con mayor apertura,
respetuosa de los derechos sociales y politicos de los ciudadanos, en este sentido se presentan estrategias
gue garantizan el quehacer de los funcionarios publicos.

5.3.1. Fortalecimiento Institucional

5.3.1.1. Objetivo.- Lograr una mayor participacion de la sociedad civil organizada en el Comité de
Planeacion para el Desarrollo (COPLADEMUN).

Estrategias

» Integrar el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal con representacion de los diversos
sectores sociales.

» Disefiar un plan de trabajo grupal.

» Promover la evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018.

5.3.1.2. Objetivo.- Garantizar el pleno ejercicio de la libertad de prensa.
Estrategias

» Dar apertura a los diferentes medios de comunicacion para informar a la ciudadania sobre el quehacer
de la administracién publica y los eventos municipales.
» Cooperar con los periodistas para emitir informacién veraz y oportuna.

5.3.1.3. Objetivo.- Disminuir el riesgo de dafios y afectaciones a la poblacién civil en caso de un fenébmeno
natural o antropogénico.

Estrategias

Realizar un diagndstico de peligros e identificacion de riesgos de desastre.
Disefiar un marco normativo de gestion integral de riesgos.

Disefar un atlas municipal de riesgos.

Establecer una unidad responsable de la gestién integral de riesgos.
Disefiar un programa municipal de proteccion civil.

VVVVVY

5.3.1.4. Objetivo.- Redimensionar la estructura organizacional de la Administraciéon Pablica Municipal hasta
alcanzar niveles 6ptimos de dependencias, personal y tabuladores salariales adecuados a las funciones del
gobierno local.

Estrategias.

» Disefiar manuales de organizacion que especifiquen las funciones de los servidores publicos, flujos de
informacién y sanciones.

» Gestionar la evaluacion externa de los servidores publicos en funcion.

» Evaluar la plantilla del personal de acuerdo a los recursos humanos municipales.
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» Brindar capacitacién a los servidores publicos que garantice la atencidn cercana, de calidad y con
sensibilidad a todos los ciudadanos sin distingo de edad, ideologia ni sexo.

» Disefiar esquemas organizacionales que promuevan el desarrollo integral de los servidores publicos.

» Establecer un cédigo de ética que oriente los valores y principios de la actuacién esperada de los

servidores publicos.

5.3.1.5. Objetivo.- Profesionalizar a los servidores publicos municipales con base en competencias para un

mejor desempefio de sus funciones.

Estrategias

» Promover la firma de convenios con instituciones publicas y privadas del estado.
» Solicitar asesoria y capacitacion para los servidores publicos en las universidades publicas y privadas

del estado.

» Implementar programas de capacitacion por areas especificas para el desarrollo y fortalecimiento de

competencias.

5.3.2. Atencién Ciudadana
5.3.2.1. Objetivo.- Alianzas para el logro de objetivos.

Estrategias

» Sumar esfuerzos con el gobierno federal y estatal en apoyo al combate a la delincuencia.

» Exhortar a la poblacién a la denuncia de ilicitos.

» Difundir la denuncia anénima como estrategia para salvaguardar el orden municipal.

5.3.2.2. Objetivo.- Mejorar la calidad de los tramites y servicios otorgados por el gobierno municipal.

Estrategias

» Brindar capacitacion a los servidores publicos de acuerdo a sus areas de accion.
» Disefiar una bitdcora de los servicios otorgados por el gobierno municipal.

5.3.2.3. Objetivo.- Garantizar la transparencia y el acceso a la informacién publica.

Estrategias

» Elaborar un marco normativo en materia de transparencia y acceso a la informaciéon publica en
concordancia con los lineamientos establecidos por el Instituto de Transparencia y Acceso a la

Informacion en Tamaulipas (ITAIT).

» Crear una instancia responsable de transparencia y acceso a la informacién publica municipal.

5.3.2.4. Objetivo.- Manejar de forma responsable las finanzas publicas, garantizando su sostenibilidad.

Estrategias

» Realizar un diagndstico de los ingresos propios y aportaciones federales.

» Mantener actualizado el sistema de informacion catastral.

» Ordenar y direccionar los recursos al cumplimiento de las metas compromiso a partir de lo establecido

en el Plan de Desarrollo Municipal.

6. Indicadores Estratégicos.

6.1. Indicadores Estratégicos de Desarrollo Integral de Soto La Marina.

Objetivos y Estrategias Indicador
5.1.1 Generacién de Empleos
5.1.1.1. Objetivo.- Promover la formalidad laboral a través del diseiio de
programas de fomento al empleo.
Estrategias
Crear una bolsa de trabajo con empresas locales y estatales para facilitar el | Cantidad de empresas locales participantes,

reclutamiento de la poblacién econémicamente activa.

Cantidad de empresas estatales participantes

Organizar ferias de empleo con la participacion de las empresas del
municipio.

Cantidad de ferias de empleo organizadas

Disefiar proyectos productivos para la captacion de recursos estatales y
federales.

Cantidad de proyectos productivos estatales,
cantidad de proyectos federales

Impulsar programas de capacitacion para el empleo.

Cantidad de programas de capacitacion para el
empleo impulsados

Impulsar la creacién de una agencia de trabajo que genere opciones a
empleadores y a los jovenes egresados.

Crear una agencia de trabajo

Impulsar la educacion integral de jovenes universitarios del municipio y
apoyar las practicas profesionales y de servicio social para que se integren
al aparato local.

Cantidad de jovenes universitarios registrados en el
municipio haciendo préacticas profesionales. Cantidad
de estudiantes registrados en el municipio haciendo
servicio social.




Periédico Oficial

Victoria, Tam., jueves 26 de enero de 2017

Pagina 17

Establecer coordinacion con el Servicio Estatal de Empleo y la delegacion de la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social y con la Direccién de Educacion del
municipio con los programas de adiestramiento y capacitacion para el empleo y
autoempleo de acuerdo a las necesidades del municipio.

Objetivo.- Fomentar el crecimiento sostenido de la inversién productiva
en el municipio.

Estrategias

Instalar una ventanilla municipal que brinde asesoria y facilite los tramites
necesarios para la creacion de nuevas empresas.

Instalar una ventanilla que brinde asesoria a la
creacion de nuevas empresas.

Identificar las areas de oportunidad para la instalaciéon de nuevas empresas.

Realizar estudios diagnoésticos para la identificacion
de areas de oportunidad

Agilizar los trdmites municipales necesarios para el establecimiento de
nuevas empresas.

Cantidad de tramites realizados para la creacion de
nuevas empresas.

5.1.1.3. Objetivo.- Desarrollar la infraestructura y el equipamiento que
incidan en la mejora de la competitividad y de las condiciones de vida de sus
habitantes.

Estrategias

Realizar un diagnéstico en materia de construccion de calles.

Cantidad de estudios diagnésticos realizados.

Disefiar un marco normativo para el mantenimiento de calles.

Cantidad de reglamentos disefiados y aprobados
por el cabildo.

Disefiar un programa operativo en materia de construccién de calles.

Cantidad de programas operativos realizados

Gestionar fondos estatales y federales para el revestimiento de caminos
ejidales e invertir en su mantenimiento y conservacion.

Cantidad de recurso autorizado para el
revestimiento de caminos ejidales

Impulsar el servicio de pavimentaciéon de calles en las diversas colonias y
comunidades del municipio.

Cantidad de colonias con calles pavimentadas.
Cantidad de ejidos con calles pavimentadas.

Construir el boulevard Av. Luis Echeverria.

Construir el boulevard.

Modernizar las vias de acceso a los lugares turisticos del municipio que
contribuyan a la derrama econémica.

Cantidad a vias de acceso a lugares turisticos
modernizados.

Realizar estudios de opinién para conocer el nivel de satisfaccion de la
ciudadania en materia de mantenimiento de calles.

Cantidad de estudios de opinién realizados.

5.1.2. Economia Competitiva

5.1.2.1. Objetivo.- Promover el fortalecimiento y desarrollo de las
PyMES.

Estrategias

Impulsar el establecimiento de la micro, pequefia y mediana empresa en el
municipio, en coordinacion con las instancias federales y estatales
competentes.

Cantidad de empresas establecidas en el municipio.

Promover y administrar acciones para la creacion y desarrollo de
microempresas, fomentando la asociacion familiar, el autoempleo y el
desarrollo empresarial de los pequefios productores.

Brindar asesoria a los micros, pequefios y medianos negocios para acceder
a préstamos y recursos a fondo perdido para su expansion.

Cantidad de asesorias brindadas a las PyYMES para
acceder a recursos.

Facilitar la gestion y acceso del financiamiento de proyectos productivos
asistidos por incubadoras de negocios con patrticipacion del Estado.

Cantidad de proyectos productivos asistidos por
incubadoras.

5.1.2.2. Objetivo.- Impulsar a los emprendedores a la creacién de
empresas.

Estrategias

Identificar y hacer un padrén de los emprendedores del municipio.

Promover cursos de capacitacion para el fortalecimiento de las
competencias de los emprendedores.

Cantidad de cursos de capacitacion impartidos a
emprendedores.

Realizar foros entre estudiantes y empresarios de impulso a la creatividad e
innovacion productiva que motiven el espiritu emprendedor como base
generadora de nuevos empleos.

Cantidad de foros organizados entre estudiantes y
empresarios.

Integrar un comité municipal de fomento al talento emprendedor con la
participacion de los empresarios, académicos y funcionarios publicos.

Crear un comité municipal.

Consolidar canales de capacitacion a nuevos emprendedores para la
integracion al mercado de productos y servicios locales.

Promover conjuntamente con las dependencias federales y estatales, el
establecimiento en el medio rural de proyectos agroindustriales,
coadyuvando en la implementacién que se requiera.

Cantidad de
desarrollados.

proyectos agroindustriales

Disefiar acciones a favor del desarrollo econémico del municipio,
promoviendo el establecimiento de nuevas empresas comerciales y de
servicios, disponiendo de la infraestructura existente y, en su caso, impulsar
el desarrollo de la misma.

Cantidad de empresas creadas en el municipio.
Cantidad de empresas instaladas en el municipio.

Gestionar apoyos y proyectos ante las instancias correspondientes del
gobierno del estado.

Cantidad de proyectos municipales financiado por el
estado.

5.1.2.3. Objetivo.- Potencializar el sector Agropecuario

Sector agricola.

Impulsar la creacién de una Asociacién de Productores Agricolas.

Crear la Asociacion de Productores Agricolas.

Gestionar Fideicomisos Instituidos en Relacion con la Agricultura (FIRA) y
financieras para que los créditos sean oportunos y suficientes.

Cantidad de recursos autorizados en apoyo al sector
agricola.
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Evaluar ante el Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y
Pecuarias (INIFAP) la creacion de semillas con genética regionalizada.

Dictamen de la evaluacion del INIFAP.

Lograr que se capacite a los usuarios del sistema de riego sobre las mejores
técnicas sobre uso y manejo de agua.

Cantidad de cursos de capacitacion en sistemas de
riego.

Difundir la cultura de uso de tubos con compuertas para combatir la
salinidad.

Cantidad de estrategias implementadas para la
difusioén.

Realizar las gestiones necesarias para la promocion de agricultura por
contrato.

Cantidad de gestiones realizadas.

Realizar la difusién y establecer los cultivos alternativos como guayaba y la
moringa.

Cantidad de estrategias implementadas para la
difusion.

Llevar a cabo el programa para la siembra de cultivos organicos como el
sorgo.

Ejecutar el programa de siembra de cultivo orgénico.
Cantidad de poblacion beneficiada.

Difundir la calidad de las semillas y plantulas de trasplante de los
invernaderos locales.

Cantidad de estrategias implementadas para la
difusion.

Promover la construccién de bodegas para almacenar productos organicos.

Construir la bodega de almacenamiento.

Reparar los caminos del sector de riego y localidades con produccion
agricola.

Cantidad de caminos de riego reparados.

Inclusién en el Programa Semilla Mejorada correspondiente a los ciclos
agricolas: otofio-invierno y primavera-verano 2017.

Sector Ganadero.

Apoyar a los pequerios productores con proyectos productivos.

Cantidad de pequefios productores apoyados.

Gestionar fuentes de financiamiento.

Cantidad de recursos autorizado mediante la gestion

Retomar programas de inseminacién artificial.

Implementar el programa de inseminacién artificial

Respetar las normas Zoosanitarias.

Disefiar el reglamento de proteccién Zoosanitarias
del municipio.

Promover la creaciéon de un Grupo Ganadero de Validacion y Transferencia
de Tecnologia (GGAVATT) para incrementar la produccién pecuaria con
asesoria de las universidades.

Crear el Grupo Ganadero de Validacion vy
Transferencia de Tecnologia (GGAVATT)

Contribuir a la rehabilitacién de caminos ejidales del municipio para agilizar
la movilizacién de productos e insumos agricolas y pecuarios.

Cantidad de caminos municipales rehabilitados.

Promover la articulacion territorial de la cadena productiva de bovinos.

Contribuir al incremento de la capacidad forrajera de las unidades de
produccion.

Incremento de la capacidad forrajera.

Gestionar insumos ganaderos de bajo costo como pacas de alimento de
calidad, melaza y granos, entre otros.

Cantidad de insumos ganaderos gestionados a bajo
costo.

Apoyar la produccién de ganado caprino y ovino.

Cantidad de ganaderos apoyados en la produccion
de ganado caprino y ovino.

5.1.24. Objetivo.- Industria.

Estrategias

Realizar estudios de factibilidad para determinar la viabilidad de la creacion
de parques industriales en el municipio.

Cantidad de estudios diagndsticos realizados.

Promover la instalacién y construcciéon de empresas comerciales.

Cantidad de empresas comerciales instaladas en el
municipio.

Promover, fomentar y regular el desarrollo econémico empresarial,
industrial, comercial y de servicios del municipio.

Disefiar el reglamento de desarrollo econoémico
municipal.

Gestionar la asesoria técnica para el establecimiento de empresas o en la
ejecucion de proyectos productivos en materia econémica agroindustrial,
pesquera, acuicola, forestal, comercial y de servicios municipales.

Cantidad de asesorias brindadas.

Servir de intermedio entre el gobierno municipal y las dependencias
federales y estatales para fomentar el desarrollo econémico empresarial,
industrial y de servicios.

Crear las condiciones bésicas para el desarrollo de la actividad industrial.

Cantidad de un sistema de incentivos para las
instalaciones de nuevas empresas.

Promover el establecimiento de la industria maquiladora en la region.

Cantidad de industrias maquiladoras instaladas en el
municipio.

5.1.2.5.  Objetivo.- Desarrollar y promover la oferta turistica del Municipio.

Estrategias

Disefiar un catalogo de rutas turisticas y servicios integrales.

Disefiar un catélogo de rutas turisticas y servicios
integrales.

Establecer un programa de vinculacion con las universidades publicas y | Disefiar un programa de vinculacion con
privadas del estado para la capacitacién de prestadores de servicios. instituciones educativas.
Reactivar e intensificar de manera sostenible la actividad turistica en la ) . - L

" . Cantidad de turistas visitantes en el municipio
region de Soto la Marina-La Pesca.
Implementar un programa de promocion permanente de los lugares | Disefiar un programa de promocién turistica
turisticos que ofrece el municipio. municipal.

Fomentar la participacién del municipio en ferias, exposiciones, exhibiciones
y demas eventos que se celebren dentro y fuera del pais, en los que se
promuevan los atractivos turisticos del municipio en coordinacion con la
direccion de turismo del estado.

Cantidad de ferias estatales y ferales en las que
participa el municipio.

Capacitar a los prestadores de servicios turisticos bajo esquemas de gestion
de calidad.

Cantidad de prestadores de servicios turisticos
capacitados.
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Capacitar al prestador de servicios en la cultura de atencion turistica
orientada al visitante.

Cantidad de personas capacitadas en atencion
turistica.

Ordenar, zonificar y equipar la Playa “La Pesca” para convertirla en
atractivo sustentable, a fin de incrementar el flujo del turismo sin detrimento
de los recursos naturales.

Cantidad de visitantes a la playa La Pesca.

Crear un sistema de areas recreativas que contribuyan a la conservacion de
la Tortuga Lora.

Crear un sistema de areas recreativas.

Implementar un programa de manejo integral de residuos y gestion del agua
para mejorar la imagen del destino turistico, las condiciones de vida de la
poblacién local.

Implementar un programa de manejo integral de
residuos y gestion del agua.

Garantizar el abastecimiento de agua para las actividades turisticas.

Cantidad de cisternas instaladas.

Rehabilitacién de los lugares turisticos del municipio.

Cantidad de lugares turisticos rehabilitados.

Construcciéon de boulevard turistico y ampliacién del tramo carretero del
Poblado La Pesca hasta la Playa del mismo nombre, con sus respectivos
maodulos de informacion.

Construccién de un boulevard turistico.

Realizar un programa de limpieza permanente de las areas turisticas del
municipio.

Disefiar un programa de limpieza en las areas
turisticas.

Modernizar el total de las palapas de la Playa La Pesca.

Cantidad de palapas modernizadas.

Instalar contenedores individuales por grupos de palapas y contenedores de 3
toneladas en distintos puntos estratégicos de la playa.

Cantidad de contenedores instalados en la playa.

Adecuar el area para el estacionamiento de concreto.

Pavimentar el estacionamiento de la playa.

Embellecer los accesos a lugares turisticos del municipio.

Cantidad de lugares turisticos modernizados.

Crear areas recreativas e instalar juegos infantiles en la Playa.

Cantidad de juegos recreativos instalados en la
playa.

5.1.2.6. Objetivo.- Forestal

Estrategias

Promover el 6ptimo aprovechamiento de los recursos forestales del
municipio con apego a las leyes y normas regulatorias.

Cantidad de estrategias implementadas para su
promocion.

Disefiar un programa municipal para la practica de actividades forestales y
prevencion de incendios.

Disefiar un programa

Incrementar la superficie forestal susceptible de incorporarse al pago de
servicios ambientales.

Kilometros de superficie agregados

Promover como area protegida el Charco de los Lagartos.

Decreto de ley

Promover como area protegida el Rancho la Victoria, lugar de anidacién del
pato canadiense.

Decreto de Ley

Promover como area protegida las comunidades de Noche buena, Miramar
y Tepehuajes lugares donde habita el jaguar.

Decreto de Ley

5.1.2.7. Objetivo.- Pesca

Estrategias

Gestionar recursos econémicos ante las instancias correspondientes para la
produccion de especies nativas para la repoblacion de cuerpos de especies
acuicolas.

Cantidad de recursos autorizado mediante la gestion

Promover la creacién de nuevas granjas acuicolas.

Cantidad de nuevas granjas acuiferas.

Promover la pesca deportiva.

Fomentar la elaboracion de las harinas de pescado con los desechos de la pesca.

Cantidad de alimentos elaborados con los desechos
de pesca.

Gestionar recursos para ampliar y distribuir la cosecha de productos pesqueros.

Cantidad de recurso estatal autorizado. Cantidad de
recurso federal autorizado.

5.1.3. Innovacién Tecnoldgica

5.1.3.1. Objetivo.- Apoyar las labores de investigaciéon cientifica,
tecnolégica y de innovacidn en el sector acuicola y pesquero.

Estrategias

Promover al municipio ante las instituciones educativas como un laboratorio
de andlisis para la realizacién de estudios locales.

Cantidad de estudios realizados por instituciones
educativas.

Disefiar el ordenamiento pesquero y acuifero del municipio.

Elaborar un reglamento

Contribuir de forma conjunta con las universidades publicas y privadas para
la realizacién de estudios locales.

Cantidad de estudios realizados por instituciones
educativas promovidos por el municipio.

Apoyar la transferencia tecnolégica para el impulso de nuevas especies
nativas.

Cantidad de nuevas especies nativas.

Incrementar el valor de las pesquerias a través de la aplicacion de la
tecnologia para la diversificacién alimentos.

Costo de los alimentos procesados a la venta.
Costos de los alimentos procesados a la compra.

Contribuir a la ampliacion del mercado para la venta de productos
pesqueros.

Cantidad de empresas interesadas en la compra de
productos pesqueros.

5.1.3.2. Objetivo.- Acceso publico y gratuito a Internet.

Estrategias

Instalar de equipamiento tecnolégico que permita acceso a Internet en areas
publicas y biblioteca publica.

Instalacién de la red de internet.

Restringir el acceso a paginas de contenido inapropiado.
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Indicadores Estratégicos de Bienestar Social de Soto La Marina.

Objetivos y Estrategias

Indicador

5.2.1. Apoyo a los grupos sociales

5.2.1.1. Objetivo.- Disminuir la pobreza

Estrategias

Realizar un estudio diagndstico de la situacién de pobreza en el municipio.

Realizar un estudio diagndstico

Disefiar un marco normativo en materia de combate a la pobreza.

Disefiar un marco normativo

Disefiar un programa operativo para el combate a la pobreza en el
municipio.

Elaborar un programa operativo para el combate a
la pobreza en el municipio.

Promover la construccién de casas con materiales frescos y de calidad.

Cantidad de casas construidas con materiales
frescos.

Impulsar la creacion de empresas y/o asociaciones civiles de artesanos en
las comunidades que presentan altos niveles de marginacién social.

Cantidad de empresas creadas. Cantidad de
Organizaciones de la Sociedad Civil integradas por
artesanos.

Acercar los servicios basicos de salud, alimentacion y educacién a las
comunidades que presentan pobreza y pobreza extrema.

Cantidad de jornadas médicas realizadas

5.2.1.2. Objetivo.- Atender a grupos vulnerables.

Estrategias

Realizar un diagnéstico de grupos vulnerables e igualdad de género.

Realizar un diagnostico de grupos vulnerables e
igualdad de género.

Disefiar un marco normativo en materia de grupos vulnerables.

Elaborar el marco normativo en materia de grupos
vulnerables.

Disefiar un programa operativo en atencion a los grupos vulnerables y para
la promocién de la igualdad de género.

Disefiar un programa operativo

Designar una instancia responsable de la atencion de necesidades de los
grupos vulnerables y de la promocién de la igualdad de género.

Designar una instancia responsable de la atencion
de necesidades de los grupos vulnerables y de la
promocién de la igualdad de género.

Facilitar el traslado de pacientes fordneos

Cantidad de pacientes foraneos trasladados.

Apoyar la integracion de organizaciones de la sociedad civil con fines
altruistas.

Cantidad de Organizaciones de la Sociedad Civil
integradas.

5.2.1.3. Objetivo.- Garantizar el derecho a la salud y la seguridad social.

Estrategias

Disefiar un programa municipal de salud publica.

Elaborar un programa municipal de salud publica.

Sumar esfuerzos con las instancias estatales para garantizar el derecho a la
salud de los habitantes.

Sumar esfuerzos con distintas instancias estatales

Promover campafias médicas de riesgos de accidentes y enfermedades
venéreas y de transmision sexual.

Cantidad de campafias médicas de riesgos de
accidentes y enfermedades venéreas y de
transmisién sexual.

Impulsar la creacién de redes de participacién comunitaria informada.

Crear una red de participacién ciudadana

Apoyar los programas de salud implementados por el gobierno estatal y
federal.

Tipo de apoyo otorgado a los programas de salud

5.2.1.4. Objetivo.- Garantizar el derecho a una educacion de calidad en
el marco de una cultura de la legalidad.

Apoyar las reformas educativas establecidas por el gobierno estatal y
federal.

Apoyar reformas educativas

Promover concursos académicos, deportivos y culturales.

Cantidad de concursos académicos, deportivos y
culturales realizados.

Crear un programa de becas para los estudiantes talentos del municipio.

Crear un programa de becas.

Disefiar un programa de incentivos para los alumnos y maestros mas
destacados del municipio.

Tipos de incentivos otorgados a alumnos vy
maestros. Cantidad de incentivos otorgados a
alumnos y maestros.

Gestionar recursos para el equipamiento (computadoras, internet, aulas,
etc.) de las instituciones educativas.

Cantidad de recurso gestionado.

Construccion de techumbres en los planteles educativos que lo requieran.

Cantidad de techumbres construidas.

Crear el Consejo de Participacion Social en la Educacion con la
participacién de autoridades municipales y escolares.

Crear el Consejo de Participacion Social en la
Educacion.

Fomentar las actividades relacionadas con la promocién de la lectura.

Cantidad de actividades realizadas para promover
la lectura.

Promover actividades artistico-culturales en las instituciones educativas
para fortalecer los derechos humanos.

Cantidad de
realizadas.

actividades artistico- culturales

Trabajar de forma coordinada con padres de familia y profesores en
actividades de prevencion del bullying.

Cantidad de actividades de prevencién de bullying
realizadas

Ejecutar proyectos de intervencién para el desarrollo de competencias
educativas y técnicas.

Cantidad de proyectos de intervencion ejecutados.

Construir techumbres en 15 planteles educativos

Cantidad de techumbres construidas

5.1.2. Desarrollo de Ciudades y Comunidades Sustentables

5.2.2.1. Objetivo.- Impulsar la cultura y las artes como elementos clave
para el desarrollo humano, social y econémico.

Estrategias

Disefiar un marco normativo en materia de educacion y cultura.

Elaborar el marco normativo
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Disefiar estudios sobre educacion y cultura.

Disefiar estudios diagndsticos

Disefiar un programa municipal sobre educacion y cultura.

Disefiar un programa municipal

Ejecutar un proyecto de presentacion de talentos (musicos, danza, teatro,
etc.) en espacios publicos al aire libre.

Cantidad de proyectos de presentacion de talentos
al aire libre.

Designar un area responsable de promocién cultural.

Designar un area
cultural.

responsable de promocién

Ampliar la capacidad de atencién a la ciudadania de la casa de la cultura.

Cantidad de poblacién atendida en la casa de la
cultura

Brindar apoyo a la casa de la cultura para su equipamiento (compra de
vestuarios, equipo, etc.) y ampliacion de la infraestructura.

Tipo de apoyo otorgado a la casa de la cultura

Promover encuentros de bailes tipicos de la region.

Cantidad de encuentros de bailes tipicos de la
region realizados.

5.2.2.2. Objetivo.- Procurar la inclusién social mediante espacios
publicos de calidad.

Estrategias

Promover la suscripcion de un convenio de colaboracion entre las
instituciones educativas del municipio y el ayuntamiento para la operatividad
de un programa municipal cultural.

Cantidad de convenios suscritos.

Disefiar un marco normativo del servicio de parques y jardines publicos.

Disefiar un marco normativo del servicio de parques
y jardines publicos.

Realizar un diagnéstico del servicio de parques y jardines.

Realizar un estudio diagnéstico

Disefiar un programa operativo del servicio de parques y jardines.

Disefiar un programa operativo

Realizar un estudio diagnéstico para conocer la opinién ciudadana con
respecto a los servicios de los espacios publicos municipales.

Realizar un estudio diagnéstico

Realizar festivales artistico-culturales en los espacios publicos existentes.

Cantidad de festivales artistico-culturales realizados

Promover la implementacién del cine comunitario.

Cantidad de funciones realizadas

Ampliar y remodelar plazas publicas en los ejidos La Pesca, Poblado
Tampiquito, la Plaza Vieja Soto la Marina y la Plaza Lazaro Cardenas

Cantidad de plazas remodeladas

5.2.2.3. Objetivo.- Desarrollar ciudades y comunidades sostenibles.

Estrategias

Seleccionar polos comunitarios para el desarrollo local como laboratorios de
analisis.

Cantidad de estudios realizados por instituciones
educativas.

Organizar comités vecinales de apoyo al desarrollo comunitario.

Crear comités vecinales

Ejecutar un programa de sensibilizacion para fortalecer la identidad y arraigo
comunitario.

Cantidad de beneficiarios directos.

Disefiar programas integrales para el desarrollo sustentable del municipio.

Cantidad de programas integrales ejecutados.

Promover la democracia participativa e incluyente entre los diversos grupos
sociales (habitantes de la comunidad, universidad, autoridades municipales,
estatales y del sector privado entre otras).

Desarrollar proyectos productivos considerando la riqueza del municipio.

Cantidad de proyectos productivos ejecutados.

Disefiar y ejecutar programas de reciclaje.

Elaboracién de un programa de reciclaje.

Ampliar la carretera y el puente vehicular antes de llegar a ejido La Pesca.

Ampliar la carretera

Pavimentar las calles en la Cabecera Municipal y el ejido La Pesca.

Cantidad de calles pavimentadas

Rehabilitar y ampliar el auditorio municipal.

Rehabilitar y ampliar el auditorio municipal.

Rehabilitar y ampliar el gimnasio.

Rehabilitar y ampliar el gimnasio.

Construir el parque deportivo en Poblado Tampiquito.

Construir un parque recreativo

Construir el centro polideportivo en el ejido La Pesca.

Construir el Centro Polideportivo

Pavimentar el acceso al ejido Pobladores de México.

Pavimentar calles

Embellecer los dos accesos a la cabecera municipal.

Ninguno

Construir la techumbre (Domo) en explanada de Presidencia Municipal.

Cantidad de techumbres construidas

Instalar luminarias de fotoceldas en los ejidos Guadalupe Adame y
Pobladores de México, ademas de algunas colonias de la Cabecera
Municipal.

Cantidad de iluminarias instaladas

Ampliar la Red Eléctrica y alumbrado Publico en los ejidos La Pesca y El
Socialista.

Cantidad de metro y/o Kilémetros de red eléctrica y
alumbrado publico instalados

Construir el puente vehicular para acceso al ejido El Porvenir.

Construir un puente vehicular

Construir el puente peatonal para conectar la colonia Barrio Blanco con
Cabecera Municipal.

Construir un puente peatonal

Pavimentar las calles de triple riego de sello en la colonia Miguel de la
Madrid.

Cantidad de calles pavimentadas

Construir la planta potabilizadora en la cabecera municipal de Soto la
Marina en su primera etapa.

Construir la planta potabilizadora.

Rehabilitar, adecuar y modernizar la planta tratadora de aguas residuales.

Rehabilitar la planta tratadora de aguas residuales.

Estrategias

Realizar un estudio diagndstico de la situacién de la vivienda en el
municipio.

Cantidad de estudios diagndsticos realizados.

Disefiar un marco normativo en materia de vivienda.

Cantidad de reglamentos realizados

Disefiar un programa municipal de apoyo a la vivienda digna.

Cantidad de programas municipales realizados
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Impulsar la construccion, mejoramiento y ampliacion de viviendas.

Cantidad de viviendas construidas. Cantidad de
viviendas ampliadas. Cantidad de viviendas
remodeladas.

Incrementar la cobertura de pisos firmes de concreto.

Cantidad de pisos de concreto construidos.

Otorgar apoyos de letrinas y servicios sanitarios.

Cantidad de letrinas entregadas.

5.2.2.5. Objetivo.- Promover el desarrollo integral de la juventud.

Estrategias

Realizar un estudio diagnéstico sobre juventud, deporte y recreacion.

Cantidad de estudios diagndsticos realizados.

Disefiar un marco normativo en materia de juventud, deporte y recreacion.

Cantidad de reglamentos realizados

Disefiar un programa operativo en materia de juventud, deporte y
recreacion.

Cantidad de programas municipales realizados

Designar una instancia responsable de atencién a la juventud, la promocién
del deporte y la recreacion.

Designar un area de atencion.

Gestionar ante el estado y la federacion la construccion y/o arrendamiento
de un espacio fisico para albergar a jévenes estudiantes foraneos.

Cantidad de
gestion.

recurso autorizado mediante la

Promover la construccién de la casa del estudiante municipal.

Construir la casa del estudiante.

Apoyar los estudios de los jovenes mediante la distribucién de paquetes
escolares.

Cantidad de paquetes escolares otorgados.

Promover el otorgamiento de becas de descuentos en transporte, servicios
médicos, eventos culturales, deportivos y de esparcimiento para jévenes.

Cantidad de becas otorgadas a jovenes.

Crear espacios de expresion juvenil.

Cantidad de
promovidos

espacios de expresion juvenil

6.3.

Indicadores estratégicos de Orden, Paz y Justicia Social en Soto La Marina

Objetivos y Estrategias

Indicador

5.3.1. Fortalecimiento Institucional

5.3.1.1. Objetivo.- Lograr una mayor participacion de la
sociedad civil organizada en el Comité de Planeacion para el
Desarrollo (COPLADEMUN).

Estrategias

Integrar el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal con
representacion de los diversos sectores sociales.

Cantidad de sectores participantes en el
comité

Disefiar un plan de trabajo grupal.

Elaborar el Plan de trabajo

Promover la evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo 2016-
2018.

Evaluar el Plan Municipal de Desarrollo 2016-
2018

5.3.1.2. Objetivo.- Garantizar el pleno ejercicio de la libertad de
prensa.

Estrategias

Dar apertura a los diferentes medios de comunicacion para
informar a la ciudadania sobre el quehacer de la administracion
publica y los eventos municipales.

Cantidad de medios de comunicacion que
promueven el quehacer de la administracion
publica

Cooperar con los periodistas para emitir informacion veraz y
oportuna.

Cooperar con los periodistas

5.3.1.3. Objetivo.- Disminuir el riesgo de dafos y afectaciones
a la poblacion civil en caso de un fenémeno natural o
antropogénico.

Estrategias

Realizar un diagndstico de peligros e identificacion de riesgos de
desastre.

Cantidad de estudios diagnosticos realizados

Disefiar un marco normativo de gestion integral de riesgos.

Cantidad de reglamentos
aprobados por el cabildo

disefiados 'y

Disefiar un atlas municipal de riesgos.

Disefiar un atlas de riesgos

Establecer una unidad responsable de la gestion integral de
riesgos.

Establecer una unidad responsable de la
gestién integral de riesgos.

Disefiar un programa municipal de proteccion civil.

Disefiar un programa municipal de proteccion
civil.

5.3.1.4. Objetivo.- Redimensionar la estructura organizacional
de la Administracion Publica Municipal hasta alcanzar niveles
optimos de dependencias, personal y tabuladores salariales
adecuados a las funciones del gobierno local.

Estrategias.

Disefiar manuales de organizacién que especifiquen las funciones
de los servidores publicos, flujos de informacién y sanciones.

Cantidad e manuales de

elaborados

organizacion

Gestionar la evaluacion externa de los servidores publicos en
funcion.

Cantidad de servidores publicos evaluados




Periédico Oficial

Victoria, Tam., jueves 26 de enero de 2017

Pagina 23

Evaluar la plantilla del personal de acuerdo a los recursos humanos
municipales.

Evaluar la plantilla del personal de acuerdo a
los recursos humanos municipales.

Brindar capacitacion a los servidores publicos que garantice la
atencién cercana, de calidad y con sensibilidad a todos los
ciudadanos sin distingo de edad, ideologia ni sexo.

Cantidad de cursos de
impartidos a servidores publicos

capacitacion

Disefiar esquemas organizacionales que promuevan el desarrollo
integral de los servidores publicos.

Disefiar esquemas de organizacion

Establecer un cédigo de ética que oriente los valores y principios
de la actuacion esperada de los servidores publicos.

Disefiar un cédigo de ética municipal

5.3.1.5. Objetivo.- Profesionalizar a los servidores publicos
municipales con base en competencias para un mejor
desempeiio de sus funciones.

Estrategias

Promover la firma de convenios con instituciones publicas y
privadas del estado.

Cantidad de convenios firmados
instituciones publicas y privadas

con

Solicitar asesoria y capacitacion para los servidores publicos en las
universidades publicas y privadas del estado.

Brindar asesoria a los servidores publicos

Implementar programas de capacitacion por areas especificas para
el desarrollo y fortalecimiento de competencias.

Cantidad de programas de capacitacion para
el desarrollo de competencias

5.3.2. Atencion Ciudadana

5.3.2.1. Objetivo.- Alianzas para el logro de objetivos.

Estrategias

Sumar esfuerzos con el gobierno federal y estatal en apoyo al
combate a la delincuencia.

Sumar esfuerzos

Exhortar a la poblacion a la denuncia de ilicitos.

Cantidad de
denuncias

denuncias realizadas por

Difundir la denuncia anénima como estrategia para salvaguardar el
orden municipal.

Difundir la denuncia anénima

5.3.2.2. Objetivo.- Mejorar la calidad de los tramites y servicios
otorgados por el gobierno municipal.

Estrategias

Brindar capacitacion a los servidores publicos de acuerdo a sus
areas de accion.

Brindar capacitacion a servidores publicos.

Disefiar una bitacora de los servicios otorgados por el gobierno
municipal.

Disefar una bitacora

5.3.2.3. Objetivo.- Garantizar la transparencia y el acceso a la
informacion publica.

Estrategias

Elaborar un marco normativo en materia de transparencia y acceso
a la informacion publica en concordancia con los lineamientos
establecidos por el Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacién en Tamaulipas (ITAIT).

Elaborar el marco normativo en materia de
transparencia y acceso a la informacién
publica.

Crear una instancia responsable de transparencia y acceso a la
informacidn publica municipal.

Crear una instancia responsable en materia
de transparencia.

5.3.2.4. Objetivo.- Manejar de forma responsable las finanzas
publicas, garantizando su sostenibilidad.

Estrategias

Realizar un diagndstico de los ingresos propios y aportaciones
federales.

Elaborar el diagnéstico de ingresos propios y
aportaciones federales.

Mantener actualizado el sistema de informacién catastral.

Actualizar el sistema catastral

Ordenar y direccionar los recursos al cumplimiento de las metas
compromiso a partir de lo establecido en el Plan de Desarrollo
Municipal.

Cumplir con las metas compromiso.
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