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GOBIERNO DEL ESTADO 
PODER EJECUTIVO 

SECRETARÍA GENERAL 
 

CONTRALORÍA GUBERNAMENTAL 
 
GILDA CAVAZOS LLITERAS, Contralora Gubernamental del Estado, con fundamento en los artículos 93, de la 
Constitución Política del Estado de Tamaulipas,  14 y 37, fracción XVI, de la Ley Orgánica de la Administración 
Pública del Estado, 34 de la Ley para la Entrega Recepción de los Recursos Asignados a los Poderes, Órganos y 
Ayuntamientos del Estado y 7, fracción I del Reglamento Interior de la contraloría Gubernamental; y  

 
CONSIDERANDO  

 
Primero.- Que en los objetivos y estrategias del Plan Estatal de Desarrollo 2011 – 2016, está implantar la cultura 
a la legalidad, con base en el conocimiento, respecto y cumplimiento de la ley que fortalezca los valores sociales, 
cívicos y políticos en los actos de las personas y los entes públicos e implantar una cultura de estricto, cabal y 
oportuno cumplimiento de la ley por los servidores públicos; y conformar un gobierno de instituciones eficiente en 
los resultados, transparente en la rendición de cuentas, con mejores servidores públicos y controles de sus 
procesos administrativos. 
Segundo.- Que la Ley para la Entrega-Recepción de los Recursos Asignados a los Poderes, Órganos y 
Ayuntamientos del Estado, dispone en su artículo 3º Fracción I, que es obligación de los servidores públicos del 
Poder Ejecutivo, desde su titular hasta el nivel de jefe de departamento o equivalente, entregar al término de su 
función, los recursos humanos, materiales y financieros que tuvo asignados, debiendo seguir los Lineamientos 
emitidos por éste Órgano de Control, otorgándole  facultades para interpretar administrativamente la ley, y para 
dictar en la esfera de su competencia, las medidas necesarias para su cumplimiento a efecto de realizar de la 
manera más ágil, transparente y efectiva el objeto del mismo ordenamiento. 
Tercero.- Que la Constitución Política del Estado de Tamaulipas dispone que el día 30 de septiembre de 2016, 
concluye la actual Administración Estatal, por lo que habrá de llevarse a cabo el acto de entrega recepción final 
de los servidores públicos del Poder Ejecutivo obligados, en los términos de la Ley para la Entrega-Recepción de 
los Recursos Asignados a los Poderes, Órganos y Ayuntamientos del Estado, en virtud de presentarse la 
conclusión ordinaria del periodo de gestión constitucional 2011 – 2016.  
Cuarto.- Que el titular de la Procuraduría General de Justicia del Estado, ha expuesto el avance del proceso de 
Entrega Recepción de la Administración Pública Estatal y atendiendo a circunstancias especiales propias de la 
reorganización institucional que se está llevando a cabo en la citada dependencia como consecuencia de 
cambios en el marco jurídico, debido a la transición del Sistema de Justicia Penal tradicional al Sistema  de 
Justicia Penal Acusatorio y Oral, los cuales se están realizando durante los últimos años y hasta en la actualidad; 
y por ello, ameritan ser tomadas en cuenta, las medidas especiales que permitan llevar a cabo de manera 
transparente y eficiente el proceso de entrega recepción final de recursos asignados a servidores públicos de esa 
dependencia, especificando las necesidades de cada una de las áreas involucradas en el citado proceso de  
transición, realizando la correspondiente: 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 
Primero.- En fecha 18 de junio de 2008, fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federación reformas y 
adiciones a los artículos 16, 17, 18, 19, 20, 21 y 22, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 
mediante las cuales se establecen las bases para regular el sistema procesal penal acusatorio en el país, las que 
derivaron un proceso de adecuaciones al marco jurídico del Estado, que implica la modificación a la estructura 
organizacional de la Procuraduría General de Justicia del Estado.  
Segundo.- Mediante Acuerdo Gubernamental publicado en el Periódico Oficial No. 77, de fecha 26 de Junio del 
año 2014, se establece la Estructura Orgánica de la Procuraduría General de Justicia del Estado, en la que se 
crea la Dirección General de Operación del Procedimiento Penal Acusatorio y Oral, así como la Comisaría 
General de la Policía Investigadora. Dicha estructura fue modificada mediante Acuerdo Gubernamental publicado 
en el  Periódico Oficial No. 80, de fecha 7 de julio del 2015, donde se refleja la situación funcional de la institución, 
determinando la estructura proyectada de las áreas en crecimiento hasta el nivel 160, como es el caso de la 
Dirección de Servicios Periciales; en el caso de los Agentes del Ministerio Público y debido a la movilidad de los 
mismos, se establece en su articulado las unidades administrativas donde podrán estar adscritos.  
Tercero.- El Sistema Procesal Penal Acusatorio inició en operación el día 1 de julio de 2013, en el Primer Distrito 
Judicial del Estado con cabecera en Victoria, y en el año 2015 el H. Congreso del Estado expidió mediante 
decretos publicado el día 3 de febrero y 13 de agosto del mismo año, las Declaratorias que señala la entrada en 
operación del Nuevo Sistema de Justicia, estableciendo como fecha para el inicio de operación del Sistema 
Procesal Penal acusatorio: el 6 de abril, en los Distritos Judiciales Noveno, Décimo, Décimo Segundo y Décimo 
Cuarto, los cuales tienen cabecera en Tula, Padilla, Soto la Marina y Valle Hermoso, respectivamente; el 05 de 
noviembre del 2015 en el Distrito Judicial Cuarto con cabecera en Matamoros; el 04 de diciembre del 2015 en el 
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Distrito Judicial Tercero con cabecera en Nuevo Laredo; el 11 de enero del 2016 en el Distrito Judicial Quinto en 
con cabecera en Reynosa; el 03 de febrero del 2016, en el Distrito Judicial Segundo con cabecera en Altamira; el 
01 de marzo del 2016, en los Distritos Judiciales Sexto con cabecera en Miguel Alemán; Octavo con cabecera en 
Xicoténcatl; y Décimo Quinto con cabecera en González; el 13 de junio del 2016, en los Distritos Judiciales 
Séptimo con cabecera en el Mante; Décimo Primero con Cabecera en San Fernando; y Décimo Tercero con 
cabecera en Río Bravo. 
Cuarto.- La Procuraduría actualmente se encuentra en una etapa de transición del Sistema de Justicia Penal 
Tradicional al Sistema de Justicia Penal Acusatorio, por ello se están suprimiendo Agencias del Ministerio Público 
y creando Unidades de Investigación respectivamente; esta transición también afecta al área de Servicios 
Periciales, en la que es necesario dotar de personal para cumplir con las exigencias del Nuevo Sistema, así como 
a las áreas de la Policía Ministerial y Policía Investigadora, en estas últimas es preciso migrar al personal a la 
Comisaría General de la Policía Investigadora. 
Quinto.- El Ejecutivo ha aprobado la creación de plazas para apoyar en el desarrollo de las funciones y otras 
plazas como las de Agentes del Ministerio Público se han migrado de un Sistema a otro, por lo tanto, los Agentes 
del Ministerio Público con nivel 160 se encuentran en constante cambio de adscripción, ya que para el 
desempeño de las funciones en el Sistema de Justicia Penal Acusatorio, es necesario además de la capacitación 
teórica, una capacitación práctica con un mínimo de tres semanas, debido a ello el personal seleccionado para 
operar en dicho Sistema en los municipios foráneos, es traído a Ciudad Victoria para que, con acompañamiento 
de los Agentes del Ministerio Público con más experiencia, inicien las prácticas necesarias. 
Sexto.- Para que puedan llevar carpetas de investigación, los Agentes del Ministerio Público deben tener un 
nombramiento en el Sistema de Justicia Penal Acusatorio que les de personalidad jurídica, por lo que se les 
expide el nombramiento con adscripción en la Dirección General de Operación del Procedimiento Penal 
Acusatorio y Oral y una vez que inicia la operación de la Unidad que les será asignada, se les expide un nuevo 
nombramiento como titular de dicha Unidad, éstos cambios se realizan con una periodicidad de un mes, de 
acuerdo a la entrada en vigor del Sistema Procesal Penal Acusatorio señalada, en el transcurso del mes se están 
haciendo rotaciones internas de los Agentes del Ministerio Público.  
Séptimo.- Los Agentes del Ministerio Público y Peritos Profesionales con nivel 160 adscritos a las áreas de la 
Dirección General de Averiguaciones Previas, la Dirección de Control de Procesos, la Dirección General de 
Operación del Procedimiento Penal Acusatorio y Oral, así como a la Dirección de Servicios Periciales, se 
encontrarán en rotación constante hasta el mes de julio de 2016, después de dicha fecha, pueden ocurrir 
cambios mínimos. 
Dado lo expuesto por el titular de la Procuraduría General de Justicia del Estado, y de acuerdo a las facultades 
que concede a éste Órgano de Control del Poder Ejecutivo, la Ley para la Entrega-Recepción de los Recursos 
Asignados a los Poderes, Órganos y Ayuntamientos del Estado; por la anterior fundamentación y motivación 
expuesta, tengo a bien emitir el siguiente: 
 
ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DICTAN MEDIDAS PARA REALIZAR DE MANERA ÁGIL, 
TRANSPARENTE Y EFECTIVO EL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN FINAL DE LOS RECURSOS 
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS ASIGNADOS A SERVIDORES PÚBLICOS ADSCRITOS A LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO. 
 
Artículo Primero: El presente  acuerdo  tiene por objeto dictar las medidas  conforme a las cuales los servidores 
públicos obligados, adscritos a la Procuraduría General de Justicia del Estado, realizarán la entrega final de los 
recursos humanos, materiales y financieros que tienen asignados para el desempeño de sus funciones a quienes 
los sustituyan al término de su encargo, con motivo de la conclusión del periodo constitucional 2011 - 2016. 
Artículo Segundo: Los servidores Públicos desde el nivel 160 hasta el titular de cada una de las áreas que a 
continuación se mencionan, realizarán el proceso de entrega recepción de sus recursos asignados, en los 
términos que establece la Ley para la Entrega-Recepción de los Recursos Asignados a los Poderes, Órganos y 
Ayuntamientos del Estado:  
1.- Dirección de Atención y Servicios a la Comunidad;  
2.- Coordinación de Unidades de Atención a la Comunidad;  
3.-  Dirección para la Implementación de la Reforma Penal; 
4.-  Dirección del Sistema Estatal de Justicia Alternativa Penal;  
5.- Coordinación de Planeación y Seguimiento;  
6.- Dirección de la Unidad para la Protección de Personas que intervienen en el Procedimiento Penal;  
7.-  Secretaría Técnica;  
8.- Dirección Jurídica;  
9.- Dirección de Informática;  
10.- Comisaría General de la Policía Investigadora;  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Victoria, Tam., martes 30 de agosto de 2016                 Periódico Oficial

 

 

Página 4 

11.- Comisario Jefe de Análisis y Estrategia; 
12.- Comisario Jefe de Operación e Investigación;  
13.-  Secretaría Técnica;  
14.-  Dirección de Manejo de Crisis y Negociación;  
15.- Dirección de Operación;  
16.- Dirección de Atención a Víctimas;  
17.- Dirección de Ministerios Públicos;  
18.-  Dirección de Administración, Capacitación y Evaluación; 
19.-  Secretaría Técnica;  
20.-  Dirección de Administración;  
21.- Dirección General del Servicio Profesional de Carrera;  
22.- Dirección Técnica;  
23.- Dirección del Instituto de Capacitación Técnica y Profesional;  
24.- Visitaduría General;  
25.- Coordinación de Vinculación y Enlace;  
26.- Unidad Especializada en la Investigación y Persecución de los Delitos en Materia de Trata de Personas;  
27.- Dirección de Enlace con Instancias de Seguridad Pública;  
28.- Fiscalía para Asuntos Electorales;  
29.-  Dirección de Comunicación Social;  
30.- Coordinación de Asesoría; y  
31.- Secretaría Particular. 
Artículo Tercero: La entrega recepción de los recursos humanos, materiales y financieros que tienen asignados 
las áreas de la Procuraduría General de Justicia del Estado que se encuentran en una etapa de transición del 
Sistema de Justicia Penal Tradicional al Sistema de Justicia Penal Acusatorio y Oral, que presentan 
constantemente movilidad o rotación de los servidores públicos adscritas a ellas, como lo son las Agencias del 
Ministerio Público, Unidades de Investigación; Servicios Periciales; Policía Ministerial,  Policía Investigadora;  
Comisaría General de la Policía Investigadora; Dirección General de Operación del Procedimiento Penal 
Acusatorio y Oral, procederán a realizar la entrega recepción en la forma propuesta por el C. Procurador General 
de Justicia del Estado, quedando de la siguiente manera: 
 

ÁREA PUESTOS QUE ENTREGA 

Procurador  General de Justicia del Estado. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función,  será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite 
y demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio 
Público Auxiliares a su cargo. 

Primer  Subprocurador 
General. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio Público 
adscritos y de los Agentes del Ministerio Público del Sistema Penal 
Acusatorio y Oral, así como de los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 

Segundo   Subprocurador  General. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados  los Agentes del Ministerio 
Público Investigadores, así como de los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 

Director de Servicios Periciales. 
Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Peritos con nivel 160. 

Director de Control de Procesos. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 

Director General de Operación del 
Procedimiento Penal Acusatorio y Oral. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 
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Coordinadores Regionales del Sistema 
Penal Acusatorio y Oral en los municipios 
de Nuevo Laredo, Reynosa, Matamoros, 
Victoria, Mante y Zona Sur. 

Además de los recursos que tengan asignados para el desempeño de su 
función, serán  responsables de la entrega de archivos, asuntos en 
trámite y demás recursos que tengan asignados los Agentes del 
Ministerio Público Auxiliares a su cargo. 

Coordinador  de Asuntos Internos 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 

Director General de Averiguaciones Previas. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 

Director de Averiguaciones Previas. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 

Director  de la Policía Ministerial. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados el personal con puesto de 
Comandante de la Policía Ministerial. 

Delegado de Nuevo Laredo. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 

Delegado de Reynosa. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 

Delegado de Matamoros. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 

Delegado de la Zona Sur. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Agentes del Ministerio Público 
Auxiliares a su cargo. 

Fiscalía Especializada en Atención a 
Personas No Localizadas o Privadas de su 
Libertad. 

Además de los recursos que tiene asignados su titular para el 
desempeño de su función, será responsable de la entrega de archivos, 
asuntos en trámite y demás recursos que tengan asignados los Agentes 
del Ministerio Público Auxiliares a su cargo. 

Coordinador  Estatal Antisecuestro. 

Además de los recursos que tiene asignados para el desempeño de su 
función, será responsable de la entrega de archivos, asuntos en trámite y 
demás recursos que tengan asignados los Comandantes adscritos a la 
Coordinación Estatal Antisecuestro. 

 
Artículo Cuarto: El Órgano de Control Interno y la Dirección Administrativa de la Procuraduría General de 
Justicia del Estado, realizarán las acciones necesarias, para que los recursos humanos, materiales y financieros 
que actualmente tienen asignados los titulares de las unidades administrativas que presentan constantemente 
movilidad o rotación, señalados en el artículo tercero, queden a disposición de quienes habrán de realizar su 
entrega. 
Artículo Quinto: El presente ACUERDO deberá ser notificado al C. Procurador General de Justicia del Estado; 
así como a los Titulares de la  Dirección General de Recursos humanos y de la Dirección de Patrimonio Estatal, 
ambas, de la Secretaría de Administración del Gobierno del Estado, para su conocimiento y efectos legales 
procedentes. 

 
TRANSITORIOS  

 
Único: El presente acuerdo entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Periódico Oficial del 
Estado. 
 
En Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los diez días del mes de marzo del año 2016. 

 
ATENTAMENTE.- “SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCIÓN”.- LA CONTRALORA GUBERNAMENTAL.-
DRA. GILDA CAVAZOS LLITERAS.- Rúbrica. 
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GILDA CAVAZOS LLITERAS, Contralora Gubernamental del Estado, con fundamento en los artículos 93, de la 
Constitución Política del Estado de Tamaulipas; 14 y 37, fracciones XIII y XIV de la Ley Orgánica de la 
Administración Pública del Estado; 3 fracción III y 82 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos 
del Estado; 3, fracción XVIII y 67, fracción XII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del 
Estado de Tamaulipas y 1 y 7, fracción I, del Reglamento Interior de la Contraloría Gubernamental; y 
 

CONSIDERANDO 
 

Que el acceso a la información pública y la protección de datos personales en posesión de las autoridades, es 
una garantía del Estado consagrada en el Artículo 6º. de la Carta Magna, que establece los principios y bases 
generales de la Transparencia Gubernamental del Estado Mexicano en sus distintos órdenes de gobierno, 
federal, estatal y municipal. 
Que mediante Decreto No. LXII-948, publicado en el anexo al Periódico Oficial del Estado No. 50, de fecha 27 de 
abril de 2016, la Sexagésima Segunda Legislatura del Estado, expidió la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de Tamaulipas, que establece la obligación de los sujetos obligados de poner a 
disposición del público y mantener actualizada en los respectivos medios electrónicos, de acuerdo a sus 
facultades y atribuciones, la información en versión pública de las declaraciones patrimoniales de los servidores 
públicos que así lo determinen, en los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad aplicable. 
Que este mismo ordenamiento, señala que los datos relativos a la vida privada de las personas que se 
encuentran en posesión de los entes públicos, que comprende, nombre, domicilio, estado civil, género, nivel  de  
escolaridad,  número telefónico e información patrimonial, es información confidencial  y sobre estos no se puede 
realizar ninguna disposición sin la autorización expresa de su titular o de su representante legal. 
Que dentro de las estrategias y líneas de acción del Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016, se encuentra la de 
impulsar una cultura de transparencia en el servicio público e incluir en el diseño de las políticas públicas 
estatales los principios rectorales de transparencia y cultura de la legalidad. 
Que la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Tamaulipas y la Ley de Responsabilidades de 
los Servidores del Estado, confieren a la Contraloría Gubernamental atribuciones para recibir y registrar la 
declaración patrimonial de los servidores públicos adscritos a las dependencias del Poder Ejecutivo, a las 
entidades del sector paraestatal, a los Ayuntamientos del Estado y a las entidades paramunicipales; así mismo, 
expedir los formatos respectivos y emitir los instructivos correspondientes, en sus distintas modalidades inicial, 
anual y final, las cuales deberán ser presentadas, en ese mismo orden, en las siguientes fechas, dentro de los 
sesenta días naturales siguientes a la toma de posesión, a más tardar en el mes de febrero de cada año y dentro 
de los treinta días siguientes a la conclusión del encargo. 
Que la Contraloría Gubernamental, en su carácter de sujeto obligado en materia de declaraciones patrimoniales, 
requiere de la autorización expresa de los servidores públicos, que, en cumplimiento de la ley, manifiestan su 
situación patrimonial en sus distintas modalidades, para establecer la versión pública de su patrimonio, dando así 
cumplimiento a la obligación que prevé la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado. 
Por lo anteriormente expuesto y fundado, tengo a bien expedir el siguiente: 
 
ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DICTAN LAS MEDIDAS PARA PONER A DISPOSICIÓN DEL 
PÚBLICO, LA INFORMACIÓN EN VERSIÓN PÚBLICA DE LAS DECLARACIONES PATRIMONIALES DE 
LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE ASÍ LO DETERMINEN, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY DE 
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS. 
 
Artículo Primero.- Se adiciona el apartado número 10, denominado “Autorización para disponer en versión 
pública la información patrimonial”, a los formatos oficiales para la declaración de situación patrimonial inicial, 
anual y final de los servidores públicos, dados a conocer mediante Acuerdo publicado en el Periódico Oficial del 
Estado No. 118, de fecha 1 de octubre de 2002, y se recorre la numeración en forma progresiva del siguiente 
apartado, correspondiéndole el No. 11.  
Artículo Segundo.- Se adiciona el párrafo número 15, relativo a la “Autorización para disponer en versión 
pública la información patrimonial”, al instructivo para el llenado de los formatos oficiales para la declaración 
de situación patrimonial inicial, anual y final de los servidores públicos, dados a conocer mediante Acuerdo 
publicado en el Periódico Oficial del Estado No. 118, de fecha 1 de octubre de 2002, recorriéndose en forma 
progresiva los números de los párrafos siguientes, para concluir con el párrafo No. 17.- Los formatos e 
instructivos modificados, se publican como anexos 1 y 2 del presente acuerdo. 

 

TRANSITORIOS 
 

Único: El presente acuerdo entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Periódico Oficial del Estado. 
 
En Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los 18 días del mes de julio del año 2016. 
 
CONTRALORA GUBERNAMENTAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.- DRA. GILDA CAVAZOS LLITERAS.- 
Rúbrica. 
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